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Sistem Rekomendasi Pemberian Beasiswa
Menggunakan Metode TOPSIS

Nuri Guntur Perdana
NIM. 08650127

INTISARI

Yayasan Pondok Pesantren Wahid Hasyim (YPPWH) merupakan salah satu basis
pendidikan islam modern di D.I. Yogyakarta. Sebagai salah satu wujud
pengabdian terhadap dunia pendidikan dan masyarakat, lembaga pendidikan
formal yaitu MI, MTs dan MA Wahid Hasyim saat ini telah membuka peluang
beasiswa bagi santri yang berprestasi dan kurang mampu terutama yang berasal
dari penduduk lokal. Dengan semakin banyaknya pemohon beasiswa, menjadikan
tantangan tersendiri bagi pihak pengelola lembaga untuk dapat memberikan suatu
keputusan yang tepat, efektif dan efisien dalam pengelolaan data penerima
besiswa yang benar-benar berhak menerima beasiswa.

Penelitian ini menggunakan metode Technique for Order Preference by Similarity
to Ideal Solution (TOPSIS), TOPSIS merupakan suatu metode yang memiliki
konsep dimana alternatif terpilih yang terbaik tidak hanya memiliki jarak
terpendek dari solusi ideal positif, namun juga memiliki jarak terpanjang dari
solusi ideal negatif. Kriteria yang digunakan dalam sistem ini beragam, sesuai
dengan beasiswa yang disediakan oleh pihak Yayasan. Data nilai pemohon yang
telah dimasukkan kedalam sistem akan dihitung menggunakan metode TOPSIS,
dengan mencari jarak terjauh dan terdekat dari solusi ideal positif dan negatif.
Pemohon dengan nilai v tertinggi akan menempati urutan teratas dalam sistem ini.

Berdasarkan hasil contoh kasus seleksi menunjukan bahwa hasil perhitungan
menggunakan sistem sama dengan perhitungan manual. Sistem ini mampu
memberikan rekomendasi pemberian beasiswa. Sistem ini layak digunakan karena
telah lulus 100% pengujian fungsionalitas sistem menggunakan alfa test, hasil
pengujian antarmuka dan pengaksesan menghasilkan 65,15% responden
menyatakan sangat setuju dengan tampilan antarmuka sistem, serta hasil dari
pengujian konten untuk halaman admin, guru bk dan siswa masing masing
menghasilkan 88,89%, 83,33% dan 100% reponden menyatakan sangat setuju
dengan pembuatan sistem ini.

Kata Kunci : sistem rekomendasi, beasiswa, TOPSIS, Yayasan Pondok Pesantren
Wahid Hasyim
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Recommendation System For Scholarships

Using TOPSIS Method

Nuri Guntur Perdana
NIM. 08650127

ABSTRACT

Yayasan Pondok Pesantren Wahid Hasyim (YPPWH) is one of the bases of
modern Islamic education in DI Yogyakarta. As one of devotion to education and
society, formal education institutions, namely MI, MTs and MA Wahid Hasyim
currently have scholarship opportunities for students who excel and
underprivileged, especially those from the local population. With the increasing
number of scholarship applicants, making a challenge for the manager of the
agency to be able to give a correct decision, effective and efficient in data
management Fellow truly eligible to receive a scholarship.

This study uses a Technique for Order Preference by Similarity to Ideal Solution
(TOPSIS), TOPSIS is a method that has the concept that the best alternative was
selected not only have the shortest distance from the positive ideal solution, but
also has the longest distance from the negative ideal solution. The criteria used in
these systems vary according to the scholarships provided by the Foundation.
Data values applicants who have entered into the system will be calculated using
TOPSIS method, by finding the nearest and farthest distances from the positive
and negative ideal solution. Applicant with the highest value of v will occupy the
top in this system.

Based on the results of case selection calculations show that the results using the
same system with manual calculations. The system is able to provide scholarships
recommendation. This system has been passed fit for use for 100% testing of
system functionality using the alpha test, the test results and accessing interface
produces 65.15% of the respondents strongly agreed with the system interface, as
well as the results of the test content for the page admin, guru bk and siswa each
yield 88.89%, 83.33% and 100% of respondents stated strongly agree with
making this system.

Keywords: recommendation system, scholarship, Yayasan Pondok Pesantren
Wahid Hasyim, TOPSIS
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BAB1

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

Yayasan Pondok Pesantren Wahid Hasyim (YPPWH) merupakan salah satu
lembaga pendidikan islam modern yang telah berdiri pada tahun 1966. Seiring
dengan perkembangannya saat ini YPPWH telah mengelola 14 lembaga yang
bergerak di bidang pendidikan baik formal maupun non-formal. Adapun lembaga
pendidikan formal terdiri dari Madrasah Ibtidaiah (MI), Madrasah Tsanawiyah (MTs)
dan Madrasah Aliyah (MA), untuk lembaga pendidikan non-formal terdiri dari
Madrasah Diniyah (MADIN) dan Ma’had ‘Aliy, kemudian sisanya adalah lembaga
yang bergerak di bidang pengembangan potensi santri, seperti LPM, eL-Sip, LSP ,
PSPB, Lembaga Beasiswa dan Lembaga Wakaf.

Menyadari bahwa saat ini YPPWH telah menjadi barometer pendidikan
berbasis pesantren di D.I. Yogyakarta, maka sebagai salah satu wujud pengabdian
terhadap dunia pendidikan dan masyarakat, lembaga pendidikan formal yaitu MI,
MTs dan MA Wahid Hasyim saat ini telah membuka peluang beasiswa bagi santri
yang berprestasi dan kurang mampu terutama yang berasal dari penduduk lokal.
Dengan semakin banyaknya pemohon beasiswa, menjadikan tantangan tersendiri bagi

pihak pengelola lembaga untuk dapat memberikan suatu keputusan yang tepat, efektif



dan efisien dalam pengelolaan data penerima besiswa yang benar benar berhak
menerima beasiswa.

Saat ini YPPWH masih menggunakan cara manual untuk menetukan siswa baru
yang berhak menerima beasiswa. Sehingga pengolahan data kurang efektif,
membutuhkan waktu yang relatif lama dan sering terjadi subjektifitas dari para
pengambil keputusan. Untuk mempermudah para pengurus Lembaga Beasiswa
Wahid Hasyim (LBWH) dalam menentukan siswa baru yang berhak menerima
beassiwa, maka pengurus Yayasan menginginkan dibangunnya suatu sistem
rekomendasi yang berfungsi untuk membantu melakukan seleksi kepada para calon
penerima beasiswa. Sistem rekomendasi pemberian beasiswa adalah suatu sistem
yang berfungsi membantu pengurus LBWH dalam melakukan penyeleksian terhadap
para calon penerima beasiswa . Menggunakan metode Technique for Order

Preference by Similarity to Ideal Solution (TOPSIS).

1.2 Rumusan Masalah
Berdasarkan latar belakang masalah yang telah dijelaskan, maka penulis dapat

merumuskan beberapa pokok masalah, yaitu :

1. Bagaimana melakukan penyeleksian kepada calon penerima beasiswa di
Madrasah Wahid Hasyim dengan menggunakan sistem pendukung keputusan

yang objektif ?



2. Bagaimana membangun system rekomendasi menggunakan metode Technique

for Order Preference by Similarity to Ideal Solution (TOPSIS)?

1.3 Batasan Masalah
Agar penelitian ini lebih terarah, maka perlu adanya batasan penelitian. Adapun

batasan tersebut adalah :

1. Objek penelitian hanya dilakukan di Yayasan Pondok Pesantren Wahid
Hasyim.

2. Sistem hanya memberikan rekomendasi kepada pihak penyeleksi untuk
menentukan siswa yang berhak mendapatkan beasiswa.

3. Pembangunan aplikasi ini hanya sebatas pada perancangan antar muka serta
proses pengambilan keputusan dengan menggunakan metode Technique for

Order Preference by Similarity to Ideal Solution (TOPSIS).

1.4 Tujuan Penelitian
Adapun tujuan yang ingin dicapai oleh penulis dalam penelitian ini adalah

sebagai berikut :

1.  Membangun sistem pendukung keputusan pemberian beasiswa kepada peserta
didik baru berdasarkan kriteria yang telah ditentukan di Yayasan Pondok

Pesantren Wahid Hasyim



2. Mengimplementasikan metode Technique for Order Preference by Similarity to

Ideal Solution (TOPSIS) pada system yang akan dibuat.

1.5 Manfaat Penelitian
Adapun manfaat yang ingin diperoleh penulis dalam penelitian ini adalah
sebagai berikut :
1. Sistem yang akan dibangun nantinya dapat digunakan sebagai rekomendasi
pemberian beasiswa di Yayasan Pondok Pesantren Wahid Hasyim Yogyakarta
2. Dapat memberikan gambaran kepada penulis tentang bagaimana penerapan

metode TOPSIS dalam suatu aplikasi penentuan penerima beasiswa

1.6 Keaslian Penelitian

Penelitian tentang sistem rekomendasi pemberian beasiswa menggunakan
model Fuzzy Multiple Attribute Decision Making (FMADM) dengan metode Simple
Additive Weighting (SAW) sudah pernah dilakukan. Akan tetapi, penelitian tentang
sistem rekomendasi beasiswa dengan metode Technique for Order Preference by
Similarity to ldeal Solution (TOPSIS) belum pernah ada dan penerapannya di

Yayasan Pondok Pesantren Wahid Hasyim Yogyakarta belum pernah dilakukan.



BAB VII
PENUTUP
7.1. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan pengujian sistem rekomendasi pemberian
beasiswa kepada peserta didik baru di Yayasan Pondok Pesantren Wahid Hasyim
Yogyakarta yang telah dilakukan oleh penulis serta disesuaikan dengan tujuan

penelitian, maka dapat diambil beberapa kesimpulan sebagai berikut :

1. Penelitian ini berhasil merancang dan membuat sistem rekomendasi
pemberian beasiswa kepada peserta didik baru di Yayasan Pondok Pesantren
Wahid Hasyim Yogyakarta menggunakan metode Technique for Order
Preference by Similarity to Ideal Solution (TOPSIS) berdasarkan kriteria-
kriteria yang berbeda pada tiap beasiswa yang ada. Hal ini didasarkan dari
hasil pengujian terhadap fungsionalitas sistem menggunakan alpha test
menunjukkan hasil 100%.

2. Penelitian ini berhasil membuat sistem rekomendasi yang mudah digunakan
dengan tampilan yang menarik. Terbukti dengan hasil dari pengujian
antarmuka dan pengaksesan sistem yang menunjukkan bahwa sebanyak
65,15% responden menyatakan sangat setuju dan 34,85% setuju terhadap

antarmuka dan pengaksesan sistem rekomendasi pemberian beasiswa ini.
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7.2. Saran

Sistem rekomendasi pemberian beasiswa kepada peserta didik baru di
Yayasan pondok Pesantren Wahid Hasyim Yogyakarta menggunakan metode
Technique for Order Preference by Similarity to Ideal Solution (TOPSIS) ini tidak
terlepas dari kekurangan. Oleh karena itu, berdasarkan hasil penelitian, ada beberapa
saran yang penulis usulkan untuk mengembangkan sistem ini menjadi lebih baik,

yakni sebagai berikut :

1. Kekurangan dari sistem rekomendasi pemberian beasiswa kepada peserta didik
baru di Yayasan pondok Pesantren Wahid Hasyim Yogyakarta menggunakan
metode Technique for Order Preference by Similarity to Ideal Solution (TOPSIS)
ini adalah sistem tidak dapat memberikan rekomendasi pemberian beasiswa yang
akan 100 % benar dikarenakan masing-masing kriteria yang dimiliki oleh siswa
kemungkinan sedikit berbeda dan sistem ini hanya menggunaka satu metode saja
sehingga ketepatan yang dihasilkan dapat kurang maksimal. Oleh karena itu,
diharapkan untuk pengembangan berikutnya agar menambahkan metode lain
untuk menutupi kekurangan tersebut sehingga dapat memberikan solusi yang lebih
tepat kepada pengguna.

2. Sistem rekomendasi pemberian beasiswa ini untuk dapat dikembangkan, sehingga
dapat melakukan seleksi untuk seluruh peserta didik yang ada di Yayasan Pondok

Pesantren Wahid Hasyim.
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3. Antarmuka sistem dibuat lebih menarik agar user lebih nyaman dan tertarik dalam
menggunakan sistem serta diperlukan pengembangan lebih lanjut dari segi

pengoperasian navigasi agar lebih mudah digunakan.
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LEMBAR ANGKET PENGUJIAN
SISTEM REKOMENDASI PEMBERIAN BEASISWA
DI YAYASAN PONDOK PESANTREN WAHID HASYIM

Petunjuk Pengisian:

1. Tulislah nama dan pekerjaan pada tempat yang telah disediakan

2. Berilah tanda centang ( V') pada kolom jawaban yang anda pilih, yaitu Sangat
Setuju (SS), Setuju (S), Tidak Setuju (TS), dan Sangat Tidak Setuju (STS)

PENGUJIAN FUNGSIONALITAS SISTEM (Alpha Test)

Nama Responden : Nuri Guntur Perdana
Pekerjaan : Mahasiswa (Programmer)
Instansi : UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
No Pernyataan Yl;enila,i;';:lak
Jika username dan password salah tidak dapat login ke sistem v
2 | Sistem mampu menampilkan halaman di menu utama 4
3 | Sistem dapat menampilkan data tahunajaran 4
4 | Sistem dapat menampilkan data madrasah v
5 | Sistem dapat menampilkan data beasiswa v
6 | Sistem dapat menampilkan data pemohon 4
7 | Siste dapat menampilkan data kriteria v
8 | Sistem dapat menampilkan data nilai kriteria v
9 | Sistem dapat menampilkan data bobot 4
10 | Sistem dapat melakukan perhitungan seleksi pemberian beasiswa v
Sistem dapat menampilkan pesan error jika User melakukan v
! kesalahan dalam mengoperasikan sistem
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LEMBAR ANGKET PENGUJIAN

SISTEM REKOMENDASI PEMBERIAN BEASISWA

DI YAYASAN PONDOK PESANTREN WAHID HASYIM

Petunjuk Pengisian:

1. Tulislah nama dan pekerjaan pada tempat yang telah disediakan

2. Berilah tanda centang ( V') pada kolom jawaban yang anda pilih, yaitu Sangat

Nama Responden

Setuju (SS), Setuju (S), Tidak Setuju (TS), dan Sangat Tidak Setuju (STS)
PENGUJIAN ANTARMUKA DAN PENGAKSESAN SISTEM

: Muhammad Mansur, S.Pd.I

Pekerjaan : Waka. Kesiswaan
Instansi : MI Wahid Hasyim
Penilaian
No Pernyataan 3S S TS TSTS
1 | Sistem memiliki navigasi yang mudah dioperasikan v
) Konten yang disediakan berfungsi dengan baik v
sehingga memudahkan pengguna
3 | Sistem memiliki tampilan yang baik v
4 | Sistem memiliki waktu loading relatif cepat v
5 Sistem menampilkan pesan berhasil jika pengguna v
memasukkan data dengan benar
6 Sistem menampilkan pesan kesalahan jika pengguna v

memasukkan data yang salah
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LEMBAR ANGKET PENGUJIAN

SISTEM REKOMENDASI PEMBERIAN BEASISWA
DI YAYASAN PONDOK PESANTREN WAHID HASYIM

Petunjuk Pengisian:

1. Tulislah nama dan pekerjaan pada tempat yang telah disediakan

2. Berilah tanda centang ( V') pada kolom jawaban yang anda pilih, yaitu Sangat
Setuju (SS), Setuju (S), Tidak Setuju (TS), dan Sangat Tidak Setuju (STS)

PENGUJIAN ANTARMUKA DAN PENGAKSESAN SISTEM

Nama Responden : Khoridatul Bahiyah
Pekerjaan : Guru BK
Instansi : MTs Wahid Hasyim
Penilaian
N P t
0 ernyataan SS S TS T STS

1 | Sistem memiliki navigasi yang mudah dioperasikan v
) Konten yang disediakan berfungsi dengan baik | v

sehingga memudahkan pengguna
3 | Sistem memiliki tampilan yang baik v
4 | Sistem memiliki waktu loading relatif cepat v
5 Sistem menampilkan pesan berhasil jika pengguna v

memasukkan data dengan benar
6 Sistem menampilkan pesan kesalahan jika pengguna v

memasukkan data yang salah
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LEMBAR ANGKET PENGUJIAN

SISTEM REKOMENDASI PEMBERIAN BEASISWA

DI YAYASAN PONDOK PESANTREN WAHID HASYIM

Petunjuk Pengisian:

1. Tulislah nama dan pekerjaan pada tempat yang telah disediakan

2. Berilah tanda centang ( V') pada kolom jawaban yang anda pilih, yaitu Sangat
Setuju (SS), Setuju (S), Tidak Setuju (TS), dan Sangat Tidak Setuju (STS)

PENGUJIAN ANTARMUKA DAN PENGAKSESAN SISTEM

Nama Responden

: Aminuddin, S.Th.I

Pekerjaan : Waka. Kesiswaan
Instansi : MA Wahid Hasyim
Penilaian
No Pernyataan 3S S TS T STS

1 | Sistem memiliki navigasi yang mudah dioperasikan v
) Konten yang disediakan berfungsi dengan baik | v

sehingga memudahkan pengguna
3 | Sistem memiliki tampilan yang baik v
4 | Sistem memiliki waktu loading relatif cepat v
5 Sistem menampilkan pesan berhasil jika pengguna v

memasukkan data dengan benar
6 Sistem menampilkan pesan kesalahan jika pengguna v

memasukkan data yang salah
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LEMBAR ANGKET PENGUJIAN

SISTEM REKOMENDASI PEMBERIAN BEASISWA

DI YAYASAN PONDOK PESANTREN WAHID HASYIM

Petunjuk Pengisian:

1. Tulislah nama dan pekerjaan pada tempat yang telah disediakan

2. Berilah tanda centang ( V') pada kolom jawaban yang anda pilih, yaitu Sangat
Setuju (SS), Setuju (S), Tidak Setuju (TS), dan Sangat Tidak Setuju (STS)

PENGUJIAN ANTARMUKA DAN PENGAKSESAN SISTEM

Nama Responden : Almustafa

Pekerjaan : Ketua Lembaga

Instansi : Lembaga Beasiswa Wahid Hasyim

Penilaian
N P t
0 ernyataan SS S TS T STS

1 | Sistem memiliki navigasi yang mudah dioperasikan v

) Konten yang disediakan berfungsi dengan baik v
sehingga memudahkan pengguna

3 | Sistem memiliki tampilan yang baik v

4 | Sistem memiliki waktu loading relatif cepat v

5 Sistem menampilkan pesan berhasil jika pengguna v
memasukkan data dengan benar

6 Sistem menampilkan pesan kesalahan jika pengguna v
memasukkan data yang salah
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LEMBAR ANGKET PENGUJIAN

SISTEM REKOMENDASI PEMBERIAN BEASISWA

DI YAYASAN PONDOK PESANTREN WAHID HASYIM

Petunjuk Pengisian:

1. Tulislah nama dan pekerjaan pada tempat yang telah disediakan

2. Berilah tanda centang ( \ ) pada kolom jawaban yang anda pilih, yaitu Sangat
Setuju (SS), Setuju (S), Tidak Setuju (TS), dan Sangat Tidak Setuju (STS)

PENGUJIAN ANTARMUKA DAN PENGAKSESAN SISTEM

Nama Responden : Mujib

Pekerjaan : Bendahara

Instansi

: Lembaga Beasiswa Wahid Hasyim (LBWH)

No Pernyataan Penilaian
SS S TS | STS

1 | Sistem memiliki navigasi yang mudah dioperasikan v

) Konten yang disediakan berfungsi dengan baik | v
sehingga memudahkan pengguna

3 | Sistem memiliki tampilan yang baik v

4 | Sistem memiliki waktu loading relatif cepat v

5 Sistem menampilkan pesan berhasil jika pengguna v
memasukkan data dengan benar

6 Sistem menampilkan pesan kesalahan jika pengguna v
memasukkan data yang salah
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LEMBAR ANGKET PENGUJIAN

SISTEM REKOMENDASI PEMBERIAN BEASISWA

DI YAYASAN PONDOK PESANTREN WAHID HASYIM

Petunjuk Pengisian:

1. Tulislah nama dan pekerjaan pada tempat yang telah disediakan

2. Berilah tanda centang ( V') pada kolom jawaban yang anda pilih, yaitu Sangat
Setuju (SS), Setuju (S), Tidak Setuju (TS), dan Sangat Tidak Setuju (STS)

PENGUJIAN ANTARMUKA DAN PENGAKSESAN SISTEM

Nama Responden

: Muhammad Zamroni

Pekerjaan : Pengurus

Instansi

: Lembaga Beasiswa Wahid Hasyim (LBWH)

No Pernyataan Penilaian
SS S TS | STS

1 | Sistem memiliki navigasi yang mudah dioperasikan v

) Konten yang disediakan berfungsi dengan baik v
sehingga memudahkan pengguna

3 | Sistem memiliki tampilan yang baik v

4 | Sistem memiliki waktu loading relatif cepat v

5 Sistem menampilkan pesan berhasil jika pengguna v
memasukkan data dengan benar

6 Sistem menampilkan pesan kesalahan jika pengguna v
memasukkan data yang salah
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LEMBAR ANGKET PENGUJIAN

SISTEM REKOMENDASI PEMBERIAN BEASISWA
DI YAYASAN PONDOK PESANTREN WAHID HASYIM

Petunjuk Pengisian:

1. Tulislah nama dan pekerjaan pada tempat yang telah disediakan

2. Berilah tanda centang ( V') pada kolom jawaban yang anda pilih, yaitu Sangat
Setuju (SS), Setuju (S), Tidak Setuju (TS), dan Sangat Tidak Setuju (STS)

PENGUJIAN ANTARMUKA DAN PENGAKSESAN SISTEM

Nama Responden

: Mahfudz Shidig Muhayyat

Pekerjaan : Mahasiswa
Instansi : Teknik Kimia UGM
Penilaian
No Pernyataan 3S S TS T STS

1 | Sistem memiliki navigasi yang mudah dioperasikan v
) Konten yang disediakan berfungsi dengan baik | v

sehingga memudahkan pengguna
3 | Sistem memiliki tampilan yang baik v
4 | Sistem memiliki waktu loading relatif cepat v
5 Sistem menampilkan pesan berhasil jika pengguna v

memasukkan data dengan benar
6 Sistem menampilkan pesan kesalahan jika pengguna v

memasukkan data yang salah
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LEMBAR ANGKET PENGUJIAN

SISTEM REKOMENDASI PEMBERIAN BEASISWA

DI YAYASAN PONDOK PESANTREN WAHID HASYIM

Petunjuk Pengisian:

1. Tulislah nama dan pekerjaan pada tempat yang telah disediakan

2. Berilah tanda centang ( V') pada kolom jawaban yang anda pilih, yaitu Sangat
Setuju (SS), Setuju (S), Tidak Setuju (TS), dan Sangat Tidak Setuju (STS)

PENGUJIAN ANTARMUKA DAN PENGAKSESAN SISTEM

Nama Responden

: M. Adibussoleh

Pekerjaan : Mahasiswa

Instansi

: Jinayah Siyasah UIN Sunan Kalijaga

No Pernyataan Penilaian
SS S TS | STS

1 | Sistem memiliki navigasi yang mudah dioperasikan v

) Konten yang disediakan berfungsi dengan baik | v
sehingga memudahkan pengguna

3 | Sistem memiliki tampilan yang baik v

4 | Sistem memiliki waktu loading relatif cepat v

5 Sistem menampilkan pesan berhasil jika pengguna v
memasukkan data dengan benar

6 Sistem menampilkan pesan kesalahan jika pengguna v
memasukkan data yang salah
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LEMBAR ANGKET PENGUJIAN

SISTEM REKOMENDASI PEMBERIAN BEASISWA

DI YAYASAN PONDOK PESANTREN WAHID HASYIM

Petunjuk Pengisian:

1. Tulislah nama dan pekerjaan pada tempat yang telah disediakan

2. Berilah tanda centang ( V) pada kolom jawaban yang anda pilih, yaitu Sangat

Setuju (SS), Setuju (S), Tidak Setuju (TS), dan Sangat Tidak Setuju (STS)

PENGUJIAN ANTARMUKA DAN PENGAKSESAN SISTEM

Nama Responden : Ahmad Surohman
Pekerjaan : Siswa
Instansi : MA Wahid Hasyim
Penilaian
N P t
0 ernyataan SS S TS T STS

1 | Sistem memiliki navigasi yang mudah dioperasikan v
) Konten yang disediakan berfungsi dengan baik | v

sehingga memudahkan pengguna
3 | Sistem memiliki tampilan yang baik v
4 | Sistem memiliki waktu loading relatif cepat v
5 Sistem menampilkan pesan berhasil jika pengguna v

memasukkan data dengan benar
6 Sistem menampilkan pesan kesalahan jika pengguna v

memasukkan data yang salah
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LEMBAR ANGKET PENGUJIAN

SISTEM REKOMENDASI PEMBERIAN BEASISWA

DI YAYASAN PONDOK PESANTREN WAHID HASYIM

Petunjuk Pengisian:

1. Tulislah nama dan pekerjaan pada tempat yang telah disediakan

2. Berilah tanda centang ( \ ) pada kolom jawaban yang anda pilih, yaitu Sangat

Setuju (SS), Setuju (S), Tidak Setuju (TS), dan Sangat Tidak Setuju (STS)

PENGUJIAN ANTARMUKA DAN PENGAKSESAN SISTEM

Nama Responden : Alfani Muzaki

Pekerjaan : Siswa
Instansi : MTs Wahid Hasyim
Penilaian
No Pernyataan 3S S TS T STS

1 | Sistem memiliki navigasi yang mudah dioperasikan v

) Konten yang disediakan berfungsi dengan baik v
sehingga memudahkan pengguna

3 | Sistem memiliki tampilan yang baik v

4 | Sistem memiliki waktu loading relatif cepat v

5 Sistem menampilkan pesan berhasil jika pengguna v
memasukkan data dengan benar

6 Sistem menampilkan pesan kesalahan jika pengguna v
memasukkan data yang salah
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LEMBAR ANGKET PENGUJIAN

SISTEM REKOMENDASI PEMBERIAN BEASISWA
DI YAYASAN PONDOK PESANTREN WAHID HASYIM

Petunjuk Pengisian:

1. Tulislah nama dan pekerjaan pada tempat yang telah disediakan
V') pada kolom jawaban yang anda pilih, yaitu Sangat

Setuju (SS), Setuju (S), Tidak Setuju (TS), dan Sangat Tidak Setuju (STS)

2. Berilah tanda centang (

Nama Responden

PENGUJIAN KONTEN SISTEM BAGI ADMIN

: Almustafa

Pekerjaan : Ketua Lembaga
Instansi : Lembaga Beasiswa Wahid Hasyim
No Pernyataan Penilaian
N SS| S | TS | STS

! Sistem memberikan kemudahan dalam melakukan | v/

manajemen dan manipulasi data bagi admin
) Sistem dapat menampilkan daftar rekomendasi dari 4

beasiswa yang tersedia
3 | Sistem dapat menampilkan informasi akun admin v

140




LEMBAR ANGKET PENGUJIAN

SISTEM REKOMENDASI PEMBERIAN BEASISWA

DI YAYASAN PONDOK PESANTREN WAHID HASYIM

Petunjuk Pengisian:

1. Tulislah nama dan pekerjaan pada tempat yang telah disediakan
V') pada kolom jawaban yang anda pilih, yaitu Sangat

Setuju (SS), Setuju (S), Tidak Setuju (TS), dan Sangat Tidak Setuju (STS)

2. Berilah tanda centang (

PENGUJIAN KONTEN SISTEM BAGI ADMIN

Nama Responden : Mujib

Pekerjaan : Bendahara
Instansi : Lembaga Beasiswa Wahid Hasyim (LBWH)
No Pernyataan Penilaian
1 SS| s [ TS [STS

! Sistem memberikan kemudahan dalam melakukan | v

manajemen dan manipulasi data bagi admin
) Sistem dapat menampilkan daftar rekomendasi dari v

beasiswa yang tersedia
3 | Sistem dapat menampilkan informasi akun admin v
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LEMBAR ANGKET PENGUJIAN

SISTEM REKOMENDASI PEMBERIAN BEASISWA

DI YAYASAN PONDOK PESANTREN WAHID HASYIM

Petunjuk Pengisian:

1. Tulislah nama dan pekerjaan pada tempat yang telah disediakan
V') pada kolom jawaban yang anda pilih, yaitu Sangat

Setuju (SS), Setuju (S), Tidak Setuju (TS), dan Sangat Tidak Setuju (STS)

2. Berilah tanda centang (

Nama Responden

PENGUJIAN KONTEN SISTEM BAGI ADMIN

: Muhammad Zamroni

Pekerjaan : Pengurus
Instansi : Lembaga Beasiswa Wahid Hasyim (LBWH)
No Pernyataan Penilaian
N SS| S | TS | STS

! Sistem memberikan kemudahan dalam melakukan | v

manajemen dan manipulasi data bagi admin
) Sistem dapat menampilkan daftar rekomendasi dari 4

beasiswa yang tersedia
3 | Sistem dapat menampilkan informasi akun admin v
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LEMBAR ANGKET PENGUJIAN

SISTEM REKOMENDASI PEMBERIAN BEASISWA
DI YAYASAN PONDOK PESANTREN WAHID HASYIM

Petunjuk Pengisian:

1. Tulislah nama dan pekerjaan pada tempat yang telah disediakan
V') pada kolom jawaban yang anda pilih, yaitu Sangat

Setuju (SS), Setuju (S), Tidak Setuju (TS), dan Sangat Tidak Setuju (STS)

2. Berilah tanda centang (

PENGUJIAN KONTEN SISTEM BAGI GURU BK

Nama Responden : Muhammad Mansur, S.Pd.I

Pekerjaan : Waka. Kesiswaan
Instansi : MI Wahid Hasyim
No Pernyataan SS l;enﬂai:}l; STS
Sistem dapat menampilkan data pemohon beasiswa | v’
! sesuai dengan madrasah yang diampu oleh guru BK
Sistem dapat menampilkan nilai kriteria pemohon | v/
? yang digunakan sebagai kriteri pemberian beasiswa.
Proses input, edit dan delete pemohon beasiswa | v/
: berjalan dengan baik.
Sistem dapat menampilkan pesan error pada saat | v/
4 |guru BK  melakukan  kesalalahn  dalam

mengoperasikan system
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LEMBAR ANGKET PENGUJIAN

SISTEM REKOMENDASI PEMBERIAN BEASISWA
DI YAYASAN PONDOK PESANTREN WAHID HASYIM

Petunjuk Pengisian:

1. Tulislah nama dan pekerjaan pada tempat yang telah disediakan
V') pada kolom jawaban yang anda pilih, yaitu Sangat

Setuju (SS), Setuju (S), Tidak Setuju (TS), dan Sangat Tidak Setuju (STS)

2. Berilah tanda centang (

PENGUJIAN KONTEN SISTEM BAGI GURU BK

Nama Responden : Khoridatul Bahiyah

Pekerjaan : Guru BK
Instansi : MTs Wahid Hasyim
No Pernyataan SS l;enﬂai:}l; STS
Sistem dapat menampilkan data pemohon beasiswa | v’
! sesuai dengan madrasah yang diampu oleh guru BK
Sistem dapat menampilkan nilai kriteria pemohon
2 |yang digunakan sebagai kriteria pemberian
beasiswa.
Proses input, edit dan delete pemohon beasiswa | v
. berjalan dengan baik.
Sistem dapat menampilkan pesan error pada saat | v’
4 |guru BK  melakukan  kesalalahn  dalam

mengoperasikan system
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LEMBAR ANGKET PENGUJIAN

SISTEM REKOMENDASI PEMBERIAN BEASISWA

DI YAYASAN PONDOK PESANTREN WAHID HASYIM

Petunjuk Pengisian:

1. Tulislah nama dan pekerjaan pada tempat yang telah disediakan
V') pada kolom jawaban yang anda pilih, yaitu Sangat

Setuju (SS), Setuju (S), Tidak Setuju (TS), dan Sangat Tidak Setuju (STS)

2. Berilah tanda centang (

Nama Responden

PENGUJIAN KONTEN SISTEM BAGI GURU BK

: Aminuddin, S.Th.I

Pekerjaan : Waka. Kesiswaan
Instansi : MA Wahid Hasyim
No Pernyataan SS l;enﬂai:}l; STS
Sistem  dapat  melakukan  pencarian  dan v
1 | menampilkan data pemohon beasiswa sesuai dengan
madrasah yang diampu oleh guru BK
Sistem dapat menampilkan nilai kriteria pemohon | v/
? yang digunakan sebagai kriteri pemberian beasiswa.
Proses input, edit dan delete pemohon beasiswa | v
. berjalan dengan baik.
Sistem dapat menampilkan pesan error pada saat | v’
4 |guru BK  melakukan  kesalalahn  dalam

mengoperasikan system
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LEMBAR ANGKET PENGUJIAN

SISTEM REKOMENDASI PEMBERIAN BEASISWA
DI YAYASAN PONDOK PESANTREN WAHID HASYIM

Petunjuk Pengisian:

1. Tulislah nama dan pekerjaan pada tempat yang telah disediakan
V') pada kolom jawaban yang anda pilih, yaitu Sangat

Setuju (SS), Setuju (S), Tidak Setuju (TS), dan Sangat Tidak Setuju (STS)
PENGUJIAN KONTEN SISTEM BAGI SISWA

2. Berilah tanda centang (

Nama Responden

: Ahmad Surohman

Pekerjaan : Siswa
Instansi : MA Wahid Hasyim
No Pernyataan Penilaian
A SS [ s [ TS [STS

1 Sistem dapat menampilkan data beasiswa yang | v

sedang ditawarkan oleh Yayasan
) Sistem dapat menampilkan hasil seleksi yang v

dilakukan oleh sistem
3 Sistem dapat menampilkan pengumuman yang | v

berkaitan dengan pengajuan beasiswa
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LEMBAR ANGKET PENGUJIAN

SISTEM REKOMENDASI PEMBERIAN BEASISWA
DI YAYASAN PONDOK PESANTREN WAHID HASYIM

Petunjuk Pengisian:

1. Tulislah nama dan pekerjaan pada tempat yang telah disediakan
V') pada kolom jawaban yang anda pilih, yaitu Sangat

Setuju (SS), Setuju (S), Tidak Setuju (TS), dan Sangat Tidak Setuju (STS)
PENGUJIAN KONTEN SISTEM BAGI SISWA

2. Berilah tanda centang (

Nama Responden : Alfani Muzaki
Pekerjaan : Siswa
Instansi : MTs Wahid Hasyim
No Pernyataan Penilaian
A SS [ s [ TS [STS

1 Sistem dapat menampilkan data beasiswa yang | v

sedang ditawarkan oleh Yayasan
) Sistem dapat menampilkan hasil seleksi yang v

dilakukan oleh sistem
3 Sistem dapat menampilkan pengumuman yang | v

berkaitan dengan pengajuan beasiswa
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Nama : Nuri Guntur Perdana

Tempat, Tanggal lahir : Sragen, 20 Januari 1990
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Nama Ayah / Pekerjaan : Wakiman / Swasta

Nama Ibu / Pekerjaan : Siwati / Ibu Rumah Tangga

Alamat : Tanggan RT.20/IV Kel. Tanggan Kec. Gesi

Kab. Sragen Prov.Jawa Tengah 57262

No. HP : 0857 8684 8918

Email : gunstour@gmail.com

Riwayat Pendidikan :

1996-2002 : SD N Tanggan 2

2002-2005 : SMP N 2 Sragen

2005-2008 : SMA N 1 Sragen

2008-2013 : Program Studi Teknik Informatika, Fakultas Sains

dan Teknologi, Universitas Islam Negeri Sunan

Kalijaga Yogyakarta
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