PENGARUH DISTRIBUSI ZAKAT PRODUKTIF TERHADAP HASIL
KERJA MUSTAHIQ DI BADAN AMIL ZAKAT NASIONAL (BAZNAS)
DAERAH ISTIMEWAH YOGYAKARTA

SKRIPSI

Diajukan Kepada Fakultas Dakwah dan Komunikasi

Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta

Untuk Memenuhi Sebagian Syarat Guna Memperoleh
Gelar Sarjana Sosial Islam Strata |

Disusun Oleh :

Mufaidah
09240056

Dosen pembimbing :
Drs. M. Rosyid Ridlo, M.Si
NIP. 196701041993031003

JURUSAN MANAJEMEN DAKWAH
FAKULTAS DAKWAH DAN KOMUNIKASI
UIN SUNAN KALIJAGA
YOGYAKARTA
2014



KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA

FAKULTAS DAKWAH DAN KOMUNIKASI
DID J1. Marsda Adisucipto Telp. (0274) 515856, Yogyakarta 55281, E-mail: fd@uin-suka.ac.id

PENGESAHAN SKRIPSI/TUGAS AKHIR
Nomor : UIN.02/DD/PP.00.9/1093/2014

Skripsi/Tugas Akhir dengan judul:

Pengaruh Distribusi Zakat Produktif Terhadap Hasil Kerja Mustahik di Badan Amil
Zakat Nasional (BAZNAS) Daerah Istimewa Yogyakarta

Yang dipersiapkan dan disusun oleh :
Nama : Mufaidah
NIM/Jurusan : 09240056/MD
Telah dimunagasyah pada  : Kamis, 12 Juni 2014
Nilai Munagasyah : 86 (A/B)

dan dinyatakan telah diterima oleh Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta

TIM MUNAQASHAH
Ketua Sidang/Penguji I,

Drs. id Ridla M.Si
NIP. 19670104 199303 1 003
Pengyji 11, Penguji [IY
Early Ma, oh I, S.Ag M.Si ;
NIP. 19 41025 197007 A ana NTD 10AANK1D 20NNN2 7D 001
Yogyakarta, 13 Juni 2014

UIN Sunan Kalijaga
Fakultas Dakwah




KEMENTERIAN AGAMA RI
FAKULTAS DAKWAH DAN KOMUNIKASI

UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

' ’I' ' J1. Marsada Adisucipto, telpon (0274) 155856, Fax (0274) 552230
Yogyakartia 55281

SURAT PERSETUJUAN SKRIPSI/ TUGAS AKHIR

Hal  : Persetujuan Skripsi
Lamp :-

Kepada

Yth. Dekan Fakultas Dakwah dan Komunikasi

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta

Di Yogyakarta

Assalamualaikum Wr. Wb.

Setelah membaca, meneliti, memberikan petunjuk dan mengoreksi
serta mengadakan perbaikan seperlunya, maka kami selaku pembimbing
berpendapat bahwa skripsi saudara:

Nama : Mufaidah

NIM : 09240056

Judul Skripsi : PENGARUH DISTRIBUSI ZAKAT PRODUKTIF
TERHADAP HASIL KERJA MUSTAHIQ DI BADAN
AMIL ZAKAT NASIONAL (BAZNAS) DAERAH
ISTIMEWA YOGYAKARTA

Sudah dapat diajukan kepada Fakultas Dakwah Jurusan/Prodi
Manajemen Dakwah (MD) Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Sunan
Kalijaga Yogyakarta sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar Sarjana
strata Satu dalam Ilmu Sosial Islam.

Dengan ini, kami berharap agar skripsi/tugas akhir saudara tersebut di
atas dapat segera dimunagosyahkan. Atas perhatiannya kami ucapkan terima
kasih.

Wassalamualaikum Wr. Wb.

Yogyakarta, 3 Juni 2014
Mengetahui : Pembimbing,
Ketua Jurusan MD \
Drs.M.Rosyid Ridlo,M.Si

NIP. 19670104 99303 1 003

iii



SURAT PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Mufaidah
NIM : 09240056
Jurusan : Manajemen Dakwah

Fakultas : Dakwah dan Komunikasi

Menyatakan dengan sesungguhnya. bahwa skripsi saya yang berjudul: PENGARUH
DISTRIBUSI ZAKAT PRODUKTIF TERHADAP HASIL KERJA
MUSTAHIQ DI BADAN AMIL ZAKAT NASIONAL (BAZNAS) DAERAH
ISTIMEWAH YOGYAKARTA adalah hasil karya> pribadi idan sepanjang
pengetahuan penyusun tidak berisi materi yang dipublikasikan atau ditulis orang lain,
kecuali bagian-bagian tertentu yang penyusun ambil sebagai acuan.

Apabila terbukti pernyataan ini tidak benar, maka sepenuhnya menjadi

tanggungjawab penyusun.

Yogyakarta, 3 Juni 2014

Yang menyatakan,

Mufaidah
NIM. 09240059

iv



HALAMAN PERSEMBAHAN

Skripsiini kami persembahkan untuk :

Almamaterku tercinta Manajemen Dakwah Fakultas Dakwah dan
Komunikasi UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta



MOTTO

Hanya kepada Engakaulah kami menyembah dan hanya

kepada Engkaulah kami mohon pertolongan

(Q.S.Al-Fatihah. 5)

“Sesungguhnya Allah mencintai orang-orang yang
berjuang dijalan-Nya dalam barisan yang teratur, mereka
scakan-akan seperti suatu bangunan yang tersusun

kokoh.” (QS Ash Shaff 4)

Vi



KATA PENGANTAR

Puji syukur dengan tulus dipersembahkan ke hadirat Allah SWT. Dialah
Tuhan yang menurunkan agama melalui wahyu yang di sampaikan kepada rasul
pilihan-Nya.melalui agama ini terbentang luas jalan lurus yang dapat
mengantarkan manusia kepada kehidupan bahagia di dunia dan akhirat. Sholawat
serta salam semoga selalu tercurahkan kepada Uswah Hasannah Nabi Muhammad
SAW., beserta seluruh keluarga, sahabat dan para pengikutnya.

Segala usaha dan upaya yang maksimal telah dilakukan demi terwujudnya
skripsi ini sebagai karya ilmiah yang baik. Namun, kerena keterbatasan dan
kemampuan peneliti, maka kritik yang konstruktif terhadap penelitian ini
senantiasa diharapkan.

Skripsi yang berjudul PENGARUH DISTRIBUSI ZAKAT PRODUKTIF
TERHADAP HASIL KERJA MUSTAHIQ DI BADAN AMIL ZAKAT
NASIONAL (BAZNAS) DAERAH ISTIMEWAH YOGYAKARTA, maksud dan
tujuan dari penulisan Skripsi ini adalah untuk memenuhi salah satu persyaratan
memperoleh gelar Sarjana Sosial Islam pada Fakultas Dakwah dan Komunikasi
Universitas Islam Negeri (UIN) Sunan Kalijaga Yogyakarta. Harapan peneliti
semoga karya skripsi ini bernilai ibadah dan bermamfaat serta memberikan
sumbangan yang cukup berharga dalam studi pengembangan terkait keilmuan
Manajemen Dakwah khususnya, serta diharapkan bisa menjadi inspirasi untuk
mewujudkan tatanan sosial yang lebih adil,makmur dan sejahterakini sampai masa

depan.

Vii



Dalam penyusunan skripsi ini tidak lepas dari bantuan dan motivasi

berbagai pihak.oleh karena itu, melalui pengantar ini dihaturkan penghargaan dan

terimakasih kepada:

1.

10.

11.

Bapak Prof. Dr. H. Musa Asy’ari, selaku Rektor UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta.

Bapak Dr. H. Waryono Abdul Ghafur M.Ag. selaku Dekan Fakultas
Dakwah dan Komunkasi.

Bapak Drs. M. Rosyid Ridlo,M.Si. selaku Ketua jurusan Manajemen
Dakwah sekaligus pembimbing yang telah mengarahkan dan mengajari
penelti dengan sabar sehingga skripsi ini dapat terselesaikan dengan
baik.

Ibu Dra. Siti Fatimah M.Pd. selaku penasehat akademik yang telah
mengarahkan dan memberi moivasi agar segera menyelesaikan skripsi.
Bapak Ahmad Muhammad selaku sekretaris jurusan yang telah
memberikan arahan dan membantu dalam penyususnan skripsi.

Ibu Hj. Early Maghfiroh Innayati, M.Si selaku penguji yang telah
memberi arahan dalam perbaikan skripsi.

Bapak Muh. Torig Nurmadiansyah, M.Si selaku penguji 2 yang telah
memberi arahan untuk segera memperbaiki skripsi.

Bapak Yusuf Wibisono, SE selaku sekretaris eksekutif BAZNAS yang
telah memberikan izin dan informasi yang sangat jelas dalam proses
pembuatan skripsi.

Bapak Edi Purnama S.Pd.l yang selalu menerima saya dengan baik
ketika saya datang ke BAZNAS dan memberikan informasi yang
dibutuhkan dalam proses pembuatan skripsi

Seluruh karyawan Baznas terimakasih telah barbaik hati dan
meluangkan waktunya disetiap kehadiran peneliti dikantor BAZNAS.
Seluruh dosen dan karyawan Manajemen Dakwah yang selama ini

telah memberikan ilmu dan bantuan pelayanan dengan baik selama ini.

viii



12.

13.

14.
15.

16.

Kepada ayahanda dan ibunda tercinta, yang selalu mendoakan,
memberikan kasih sayang serta semangat sehingga skripsi ini dapat
selesai dengan baik dengan iringan doa disetiap langkahnya.

Suami Mahfud Sodiq tercinta dan anakku Addar Muhammad Nabiha
Natha yang telah memberikan dukungan serta motivasi setiap saat.
Kakakku yang se

Kepada teman-teman korp Pemuda darsho(farida al manna), Arham,
Badry, yuli, putih, Ulya, ais, anam, QQ, Prastowo, Susi, dkk yang tidak
bisa saya sebutkan satu persatu terimakasih telah berbagi waktu,
tenaga, pikiran, disaat suka maupun duka, bahagia sedih canda telah
kita lewati barsama.

Kepada teman-teman manajemen dakwah yang telah berbagi informasi

dan membantu dalam pembuatan skripsi ini.

Kepada semua pihak yang telah terlibat dan sudi membantu penyelesaian

sikripsi ini,tidak ada yang dapat penulis haturkan kecuali do’a tulus semoga

semua bantuan dan dukungannya dapat dibalaskan oleh Allah didunia sampai

akhirat amiiin.

Yogyakarta, 3 juni 2014

Penulis

Mufaidah
NIM.09240056



DAFTAR ISI

BAB | PENDAHULUAN

A

W

o O

m

Penegasan Judul ......................
Latar Belakang Masalah..........
Rumusan Masalah....................
Tujuan Penelitian ....................
Manfaat Penelitian .................

Sistematika Pembahasan..........

BAB Il TINAJAUN PUSTAKA DAN LANDASAN TEORI

A

B.

TinjauanPustaka.....................
LandasanTeori.........ccccoveeeunnn...

1. Distribusi Zakat Produktif

Vi

vii

Xiii

10

11

12

16

16



a

b

c

d

a

b

c

d

. Pengertian ZaKat...........ccooevieiieie i
. Distribusi Zakat Produktif...........c.ccoovvinininnnnencsesseeeens
. Manajemen Distribusi Zakat ...........c.cccoevviieriviieiiieiieie e

. Aspek-Aspek Distribusi Zakat Produktif ............c.cccocevvennnne.

. Hasil Kerja Mustaniq ..........coooiiiiiiiiiiiieeec e

. Pengertian MuUstahiq.........ccooooeriiiniiinceee e
. Hasil Kerja Mustahiq..........cccooiiiiiiiiiiieeec e
. Indikator Pengukuran Hasil Kerja Mustahiq.............c.cccccoeu...

. Faktor-faktor yang Mempengaruhi hasil kerja mustahiq .........

3. Hubungan Distribusi zakat Produktif Dengan Hasil Kerja

Y U ES 7= o o USROS

C. Hipotesis PENEITIAN. .........ccoiiiiiiieie e

BAB Il METODE PENELITIAN

A, JeNIS PeNelitian....ccoooeeee e

B.

C
D

E.

F.

Identifikasi Variabel dan Definisi Operasional .............ccccccccovveviveneane.

. Populasi dan Sampel ..o

. Data dan SUMDEr Data ......cccuveeeeee e

Teknik Pengumpulan Data ..........ccccocevieiiiiieieccece e

ANALISIS DAt ..o

1.

2.

UJi Validitas.......cooviieiieiecie e
Uji Reliabilitas.........cccovveveiieieee e
Uji ASUMSIH KIASIK ..o

UJI HIPOTESIS ..ottt

Xi

16

18

22

26

28

28

29

30

31

32

37

38

38

42

43

44

45

45

46

47

49



BAB IV LAPORAN HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN

A. Gambaran Lokasi Penelitian

1. Sejarah Baznas Daerah Istimewa Yogyakarta ...........c...ccccervvenenn.

2. Dasar Hukum .................
3. Visidan MiSi......ccccoeuee.
B. Persiapan Penelitian..............
C. Deskripsi Responden............

1. Respoden Berdasarkan U

Sttt

2. Responden Berdasarkan Jenis Kelamin ...........cccooeveiiieieeiciiennnn,

3. Responden Berdasarkan Tingkat Pendidikan..............c.c.cccccvenenen.

D. Hasil Uji Coba Instrumen Pe

NEIEIAN.... e

1. Uji Validitas Data Instrumen Penelitian ...........cccocovininiiiiinnnenn

E. Hasil Uji Asumsi Klasik ......

F. Hasil Pengujian Hipotesis Penelitian ...........ccocooeiiiiiiiiniiien

G. Pembahasan Hasil Penelitian

BAB V PENUTUP
A. Kesimpulan .........cccccoeevenen.
B. Keterbatasan.........cccceeuveen....

C. Saran....cooooeeeeeeceeeeeee e

DAFTAR PUSTAKA

LAMPIRAN

xii

o1

o1

52

53

56

S7

58

58

59

60

60

64

69

71

74

75

75



ABSTRAKSI

Mufaidah, 09240056. Pengaruh Distribusi Zakat Produktif Terhadap
Hasil Kerja Mustahiq di Badan Amil Zakat Nasional(Baznas) Daerah Istimewah
Yogyakarta. Skripsi Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Sunan Kalijaga,
2014.

Penelitian ini menganalisis apakah terdapat pengaruh yang signifikan
mengenai distribusi zakat produktif terhadap hasil kerja mustahiq di Baznas
D.l.Yogyakarta. Sampel dalam penelitian ini sebanyak 73 mustahig, yang
dilakukan pengambilan sampel secara random. Teknik pengambilan sampel yang
digunakan dalam penelitian ini adalah purposive sampling, sehingga terdapat
beberapa karakteristik dalam memilih responden. Analisis regresi sederhana
digunakan untuk menguji hipotesis dalam penelitian ini.

Pada uji hipotesis yang menggunakan analisis regresi sederhana dilakukan
dengan membandingkan nilai signifikansinya dengan nilai alpha sebesar 0,05 dan
juga membandingkan antara nilai t tabel dan t hitung. Sehingga hasil uji regresi
sederhana menunjukan bahwa distribusi zakat produktif terhadap hasil kerja
mustahiq dengan T hitung lebih besar dari t tabel dan nilai sig (2-tailde) lebih
kecil dari 0,05 (alpha).

Maka dari itu penelitian ini dapat disimpulkan bahwa distribusi zakat
produktif memiliki peran dan pengaruh yang signifikan terhadap hasil kerja
mustahiq dalam mengelola dan menjalankan kegiatan usaha dari hasil zakat yang
diberikan oleh Baznas D.l. Yogyakarta.

Kata Kunci: Distibusi, Zakat Produktif, dan Hasil Kerja Mustahiq

xiii



BAB |

PENDAHULUAN

A. Penegasan Judul

Sebelum memasuki pembahasan, ada beberapa hal yang perlu
dijelaskan dari judul penelitian ini. Penegasan ini dimaksudkan untuk
membatasi persoalan dan menghindari salah penafsiran. Artinya, dengan
adanya penegasan setiap kata, maka semuanya menjadi jelas, terarah dan
mudah dipahami. Adapun istilah-istilah yang terdapat dalam judul
”Pengaruh Distribusi Zakat Produktif Terhadap Hasil Kerja
Mustahig di Badan Amil Zakat Nasonal (BAZNAS) Daerah Istimewa
Yogyakarta” adalah:
1. Distribusi

Distribusi adalah menyalurkan barang dari produsen ke
konsumen, maka perusahaan dalam melaksanakan dan menentukan
saluran distribusi harus melakukan pertimbangan yang baik.*

Maka dalam pembatasan istilah dalam penelitian ini distribusi
yang dimaksud adalah dimana sekelompok atau perorangan yang
memiliki hak menyalurkan produk berupa zakat kepada mustahig
dalam proses pemberdayaan bagi penerima zakat tersebut secara

efektif, efisien dan tepat guna dalam penyalurannya. Sehingga dengan

1 M. Arif Mufraini, Akuntansi dan Manajemen Zakat, Mengkomonikasikan Kesadaran
Dan Mengembangkan Jaringan, Cet-1 (Jakarta; Kencana, 2006), him. 24.



proses tersebut mampu memberikan kontribusi nyata dalam
pengentasan kemiskinan melalui program zakat.
2. Zakat Produktif

Ditinjau dari segi bahasa, kata zakat merupakankata dasar
(masdar) dari zakat yang berarti suci, berkah, tumbuh, dan terpuiji,
yang semua arti ini digunakan didalam menerjemahkan Al-Qur’an dan
hadits.> Menurut terminologi syariat (istilah), zakat adalah nama bagi
sejumlah harta tertentu yang telah mencapai syarat tertentu yang
diwajibkan oleh Allah untuk dikeluarkan dan diberikan kepada yang
berhak menerimanya dengan persyaratan tertentu pula.®

Kaitan antara makna bahasa dan istilah ini yaitu bahwa setiap
harta yang sudah dikeluarkan zakatnya akan menjadi suci, bersih,
baik, berkah, tumbuh dan berkembang. Dalam penggunaannya, selain
untuk kekayaan, tumbuh dan suci disifatkan untuk jiwa orang yang
menunaikan zakat. Maka zakat itu akan mensucikan orang yang
mengeluarkannya dan menumbuhkan pahalanya.*Sedangkan dalam
istilah ekonomi, zakat merupakan tindakan pemindahan kekayaan dari
golongan kaya kepada golongan tidak punya. Kemudian, zakat
produktif yaitu zakat yang diberikan kepada Mustahiq sebagai modal

untuk menjalankan suatu kegiatan ekonomi vyaitu untuk

2 Muhammad dan Ridwan Mas’ud, Zakat dan Kemiskinan Instrumen Pemberdayaan
Ekonomi Umat, (Yogyakarta: Ull Press, 2005), him. 33-34.

% Didin Hafidhhuddin, Zakat Dalam Perekonomian Modern, (Jakarta: Gema Insani,
2002), him. 7.

* Muhammad dan Ridwan Mas’ud. .., him. 42.



menumbuhkembangkan tingkat ekonomi dan potensi produktifitas
Mustahig.’

Dalam istilah penelitian ini zakat produktif merupakan sistem
ekonomi sebagai modal dari hasil zakat yang diberikan kepada
muztahiq. Sehingga dalam kaitan dengan penegasan istilah penelitian
ini merupakan sistem permodalan berdasarkan syariah Islam sebagai
modal dengan sistem bagi hasil antara muzzaki dengan mustahigq.

3. Hasil Kerja Mustahiq

Dalam hasil penelurusan pengertian tersebut, hasil kerja dalam
manajemen proyek, hasil kerja (deliverable) adalah objek berwujud
atau tak berwujud yang merupakan hasil pelaksaan proyek, sebagai
bagian dari suatu kewajiban atau obligasi. Istilah yang biasa dikaitkan
secara spesifik dengan objektif ini, dapat berupa suatu kata benda:
suatu barang, produk, atau artefak yang harus dibuat dan diberikan
sebagai bagian kewajiban, atau suatu kata keterangan: menjelaskan
sesuatu yang harus diberikan sebagai bagian dari kewajiban.®

Sedangkan, untuk mustahiq adalah orang yang berhak
menerima zakat. Maka pembatasan istilah dalam hal ini, hasil kerja
mustahiq adalah sesuatu hal dari kewajiban yang telah diberikan oleh
lembaga zakat untuk dikelola dalam bentuk produktifitas kerja

kemudian setelah adanya hal itu, hasil kerja dinilai dan ditelaah

> Abduracchman Qadir, Zakat Dalam Dimensi Mahdah dan Sosial. Cet. 2 (Jakarta: PT.
Raja Grafindo Persada, 2001), him. 165.

®http://id.wikipedia.org/wiki/Hasil_kerja. Akses tanggal 1 Februari 2014, pukul 12.24
WIB.


http://id.wikipedia.org/wiki/Hasil_kerja

berdasarkan konsep manajemen sebagai sesuatu keputusan apakah
hasil kerja itu baik atau buruk. Dalam hal ini penilain dilakukan pada
hasil kerja para mustahiq yang mendapatkan kesempatan pengelolaan
dana zakat produktif.

Secara keseluruhan dalam penelitian ini setelah mengetahui
batasan istilah tersebut, yang dimaksud dengan judul penelitian skripsi
Pengaruh Distribusi Zakat Produktif Terhadap Hasil Kerja Mustahiq
di Badan Amil Zakat Nasional (Baznas) Daerah Istimewa Yogyakarta
adalah dapat berpengaruh atau tidak kepada hasil kerja mustahiq
dalam pemberian dana zakat yang berupa uang untuk modal usaha

tersebut.

B. Latar Belakang

Pembangunan ekonomi merupakan suatu keharusan jika suatu
negara ingin meningkatkan taraf hidup dan kesejahteraan rakyatnya.
Dengan kata lain, pembangunan ekonomi merupakan upaya sadar dan
terarah dari suatu bangsa untuk meningkatkan kesejahteraan rakyatnya
melalui pemanfaatan sumber daya yang ada. Usaha pembangunan baik
yang menyangkut sektoral maupun regional telah banyak memberikanhasil
yang dapat dirasakan oleh seluruh lapisan masyarakat. Pembangunan
bukan merupakan tujuan melainkan hanya alat sebagai proses untuk
menurunkan kemiskinan dan mengurangi ketimpangan distribusi

pendapatan. Jika pertumbuhan ekonomi yang tinggi tidak diikuti



pemerataan hasil pembangunan kepada seluruh golongan masyarakat,
maka hal tersebut tidak ada manfaatnya dalam mengurangi ketimpangan
pendapatan.

Banyak usaha telah dilakukan pemerintah ataupun swasta untuk
dapat mengembangkan sektor usaha produktif ini, namun dalam
pelaksanaannya masih banyak pelaku usaha yang belum merasakan
bantuan tersebut. Kondisi tersebut dikarenakan proporsi jumlah usaha
mikro yang begitu banyaknya dan keterbatasan pemerintah dalam
pengelolaan pendistribusian bantuannya. Keterbatasan itu yang seharusnya
dapat dicarikan sebuah jalan keluar agar segenap sektor usaha mikro dapat
menerima bantuan dan akan berujung pada pengentasan kemiskinan.
Selain usaha yang dilakukan pemerintah seperti pinjaman lunak dari bank
milik pemerintah, penyaluran kredit bebas agunan, dan lain-lain.

Mengapa hal tersebut harus dilakukan? Alasan yang paling krusial
adalah bangsa Indonesia terjangkit sindrom kemiskinan yang akut
sehingga tidak pernah usai. Fenomena kemiskinan itu terjadi disana sini,
mulai dari pusat hingga regional daerah yang begitu kompleks penyebab
hal tersebut. Karena itu, kemiskinan merupakan sebuah permasalahan
ekonomi yang harus dicarikan jalan keluarnya. Seperti halnya di daerah
jumlah penduduk miskin di Yogyakarta diketahui masih terjadi
peningkatan di beberapa tahun. Zakat sebagai kewajiban umat muslim
ketika sudah mencapai nisab memiliki potensi sebagai salah satu

instrumen pengentasan kemiskinan dengan metode penyaluran dana zakat



untuk pemberdayaan ekonomi produktif. Jumlah penduduk muslim di
Yogyakarta diketahui mengalami peningkatan setiap tahunnya.” Lembaga
pengelola zakat didirikan dengan tujuan untuk dapat mengelola dana
zakat, infak, sedekah (ZIS) agar dapat tepat sasaran dan tepat guna dalam
menyalurkan dana zakat. Penelitian ini bertujuan mengetahui sumber dan
penggunaan dana zakat serta mekanisme penyaluran dana zakat produktif
pada Badan Amil Zakat oleh Negri tepatnya Mustahiq Badan Amil Zakat
Nasional (Baznas) yang masih merupakan Daerah Istimewa Yogyakarta.
Penelitian ini juga bertujuan menganalisis pengaruh penyaluran dana zakat
produktif terhadap pendapatan usaha, keuntungan usaha dan pengeluaran
rumah tangga penerima zakat.

Zakat merupakan suatu kewajiban bagi seluruh umat Islam yang
mampu atau telah mencapai nisab dalam hartanya. Secara konsep zakat
merupakan sebuah hubungan yang vertikal sekaligus horizontal. Dalam
hubungan horizontal, tujuan zakat tidak sekedar menyantuni orang miskin
secara konsumtif, tetapi mempunyai tujuan yang lebih permanen vyaitu
mengentaskan kemiskinan.® Pendistribusian dana ZIS terutama zakat kini
telah berkembang, dari awalnya hanya berorientasi pada pemenuhan

kebutuhan (konsumtif) saat ini sudah sampai pada zakat sebagai sumber

" Angka kemiskinan di Yogyakarta dalam bidang ekonomi terus terjadi ketimpangan,
lihat dalam, Abdur Rozaki, “Semarak Pasar Modern Suramnya Pasar Tradisonal Mendorong
Reformasi Kebijakan Persaingan Usaha Berkeadilan di Kabupaten Sleman Yogyakarta”, IRE
Insight Working Paper, Vol. 4:1 (April, 2011).

® Abdurrachman Qadir, Zakat dalam Dimensi Mahdah dan Sosial, (Jakarta: PT. Raja
Grafindo Persada, 2001), him. 73.



dana produktif yang dapat mendongkrak perekonomian lebih jauh lagi. Di
Indonesia sendiri, zakat produktif disahkan MUI.°

Zakat memiliki peranan yang sangat strategis dalam upaya
pengentasan  kemiskinan atau pembangunan ekonomi. Mufraini
menyatakan bahwa nilai strategis zakat dapat dilihat melalui: (1) Zakat
merupakan panggilan agama. la merupakan cerminan dari keimanan
seseorang. (2) Sumber keuangan zakat tidak akan pernah berhenti. Artinya
orang yang membayar zakat, tidak akan pernah habis dan yang telah
membayar setiap tahun atau periode waktu yang lain akan terus
membayar. (3) Zakat secara empirik dapat menghapus kesenjangan sosial
dan sebaliknya dapat menciptakan redistribusi aset dan pemerataan
pembangunan. Dengan segala potensi dan nilai strategis zakat sebagai
instrumen pengentasan kemiskinan, mekanisme pengelolaan badan zakat
maupun pengelolaan dana zakat harus mendapat perhatian. '

Zakat sebagai salah satu sumber daya yang dapat digunakan
pemerintah untuk mengatasi masalah kemiskinan belum cukup mendapat
perhatian. Lemahnya peraturan yang mengatur hal ini membuat hanya
sebagian kecil dari manfaat zakat yang bisa ditemukan dewasa ini. Dengan
segala potensi dan nilai strategis zakat sebagai salah satu instrumen
pengentasan kemiskinan, maka penelitian yang berkenaan dengan

pengelolaan dana zakat penting untuk dilakukan. Hal tersebut diharapkan

° UU No 23 Tahun 2001 Tentang Pengelolaan Zakat.

M. Arif Mufraini, Akuntansi dan Manajemen Zakat “Mengomunikasi Kesadaran dan
Membangun Jaringan, (Jakarta: Prenada Media Group, 2006), him. 102,



dapat memberikan informasi yang cukup bagi masyarakat akan potensi
zakat dan bagaimana dana zakat dapat memerangi kemiskinan.

Awalnya penelitian ini akan dilakukan di Rumah Zakat yaitu salah
satu layanan amil zakat swasta yang ada di Yogyakarta. Namun karena ada
penolakan dari Rumah Zakat pada tanggal 5 Mei 2014 ketika peneliti
mengajukan proposal serta surat izin penelitian, namun Rumah Zakat
menolak penelitian ini dengan alasan mustahiq tidak boleh diteliti karena
dalam masa tenang dan sudah beberapa kali diteliti dan juga sedang sibuk
untuk persiapan Ramadhan.

Kemudian langsung disuruh mencari alternatif tempat lain untuk
melakukan penelitian dan pada hari itu juga peneliti langsung konsultasi
dengan pembimbing kemudian datang ke Badan Amil Zakat Nasional
Daerah Istimewa Yogyakarta dan langsung diterima dengan baik diberi
izin melakukan penelitian sebelum peneliti membawa surat serta proposal.
Pada tanggal 8 mei 2014 baru peneliti memberikan poposal serta surat izin
penelitian dan penelitian sudah bejalan beberapa hari.

Untuk itu, pada kajian ini akan difokuskan pada pengelolaan zakat
yang dilakukan oleh Baznas yang terletak di Daerah Istimewa Yogyakarta
dengan kajian yang lebih spesifik adalah penyaluran zakat produktif dalam
rangka memajukan bangsa mengentaskan kemiskinan dengan metode
zakat. Maka dalam kajian ini dibahas dengan lanjut mengenai distribusi,
efektivitas kerja, dan pengaruhnya distribusi zakat produktif terhadap hasil

kerja dari mustahig. Sehingga diberi judul penelitian: “Pengaruh



Distribusi Zakat Produktif Terhadap Hasil Kerja Mustahiq di Badan Amil

Zakat Nasional (Baznas) Daerah Istimewa Yogyakarta”.

. Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang di atas, maka masalah yang dapat
dirumuskan adalah:

Apakah ada pengaruh distribusi zakat produktif terhadap hasil
kerja Mustahiq di Badan Amil Zakat Nasional (Baznas) Daerah Istimewa

Yogyakarta?

. Tujuan Penelitian
Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui ada atau tidak
pengaruh zakat produktif terhadap hasil kerja Mustahiq di Badan Amil

Zakat Nasional (Baznas) Daerah Istimewa Yogyakarta.

. Manfaat Penelitian
1. Kegunaan Teoritis
Diharapkan hasil dari penelitian ini berguna bagi semua pihak
khususnya bagi jurusan Manajemen Dakwah sebagai sumbangsih ide
dan pemikiran ke depan. Terkait dengan perkembangan manajemen

ZIS.
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2. Kegunaan Praktis

Kegunaan secara praktis, diharapkan menjadi sebuah landasan
dalam mengambil tindakan keputusan dan evaluasi bagi lembaga
Baznas Yogyakarta, bahwa zakat produktif dapat dijadikan sebuah
tinjauann ulang terhadap pengelolaan dan dalam rangaka membantu
evaluasi program pengentasan kemiskinan. Selain itu, penelitian ini
pun diharapkan mampu menjadi sebuah sanduran bagi peneliti-
peneliti selanjutnya dengan sekian kekuarangan dan kelebihannya

pada penelitian ini.

F. Sistematika Pembahasan

Dalam penelitian ini, sistematika penulisan dibagi menjadi empat
bab yang akan diuraikan sebagaimana berikut ini:

Bab pertama Pendahuluan. Penelitian ini diawali dengan
penjelasan tentang penegasan judul, latar belakang masalah yang menjadi
pemicu munculnya permasalahan. Dengan latar belakang tersebut
kemudian ditentukan rumusan masalah yang lebih terperinci sebagai acuan
untuk menentukan hipotesis. Dalam bab ini pula dijabarkan tentang tujuan
penelitian, manfaat penelitian,

Bab kedua, diuraikan mengenai landasan teori yang menjadi dasar
pemikiran dalam mencari pembuktian dan solusi yang tepat untuk
hipotesis yang akan diajukan. Sebagai acuan akan diuraikan pula
penelitian terdahulu yang telah dilakukan oleh peneliti sebelumnya, yang

memiliki keterkaitan dengan hipotesis yang akan diajukan.
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Bab ketiga, metode penelitian, dimana dijelaskan tentang variabel
penelitian dan definisi operasional yang digunakan dalam penelitian ini.
Dijabarkan pula mengenai jumlah dan Kkarakteristik sampel yang
digunakan, jenis sumber data yang didapatkan, serta metode pengumpulan
data dari responden. Selanjutnya akan dibahas mengenai metode analisis
yang digunakan untuk mengolah data yang sudah ada dan dikumpulkan
dari objek penelitian. dan pada akhir bab ini dijelaskan tentang sistematika
penelitian yang akan digunakan.

Bab keempat gambaran umum instansi. Gambaran umum instansi
merupakan bagian dari penjelasan tentang gamabaran secara umum dari
objek penelitian. Dalam bagian ini dijelaskan tentang wilayah dan instansi
kerja dari Badan Amil Zakat Nasional (Baznas) Daerah Istimewa
Yogyakarta, baik berupa visi, misi tujuan dan langkah kerja.Dalam bab ini
menjelaskan tentang mengenai hasil analisis data yang didapat dari objek
penelitian beserta penjelasan yang diperlukan. Analisis data dan
penjabarannya akan didasarkan pada landasan teori yang telah dijabarkan
pada bab satu, sehingga segala permasalahan yang dikemukakan pada bab
satu dapat terpecahkan atau mendapat solusi yang tepat.

Bab kelima penutup. Berdasarkan penjelasan hasil analisis pada
bab ketiga tersebut, akan dirumuskan kesimpulan yang merupakan
pembuktian dari hipotesis yang ada pada bab kedua. Disamping itu juga,
akan dirumuskan keterbatasan masalah dalam penelitian yang dilakukan,
serta saran-saran yang diharapkan bisa berguna bagi instansi, masyarakat

dan pihak akademisi.



BAB V
PENUTUP

A. Simpulan
Berdasarkan hasil analisa data maka penelitian ini dapat
disimpulkan sebagaimana berikut ini:

1. Kekuatan pengaruh distribusi zakat produktif terhadap hasil kerja
mustahiq, berdasarkan analisis perhitungan korelasi product moment
bahwa r hitungnya adalah 4,071 pada taraf signifikansi (0.05) harga r
tabel sebesar 2,691 maka r hitung > dari r tabel sehingga dapat
disimpulkan adanya pengaruh yang sangat signifikan, adapun kekutan
pengaruh berdasarkan Kkriteria interval koefisien r hitung 0,435
tergolong kuat yang artinya pengaruh distribusi zakat produktif
terhadap hasil kerja mustahiq tergolong kuat.

2. Dari hasil perhitungan dapat disimpulkan bahwa variabel distribusi
zakat produktif berpengaruh positif terhadap hasil kerja mustahiq
BAZNAS D.l. Yogyakarta, dengan hasil sebesar 0,178 atau 17,8%
yang didapat dari pengujian koefisien determinasi R square,sedangkan
sisanya 82,2% dipengaruhi oleh faktor lain. Faktor-faktor lain yang
mempengaruhi hasil kerja mustahiq adalah faktor internal mustahiq
antara lain  pengetahuan, keterampilan  (skill), kemampuan,
kepercayaan diri, motivasi dan komitmen yang dimiliki oleh setiap

individu.
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B. Keterbatasan

Dalam pelaksanaan penelitian ini terdapat beberapa keterbatasan.

Dengan keterbatasan ini diharapkan bagi siapapun untuk melakukan

perbaikan di masa mendatang. Adapun keterbatasan dalam penelitian ini

antara lain sebagaimana berikut ini:

1. Penelitian ini hanya menggunakan metode survey melalui data
kuesioner, tanpa melakukan proses telaah lebih lanjut sehinga
simpulan yang dapat diambil hanya berdasarkan pada data yang
terkumpul melalui instrumen tertulis.

2. Pengukuran menggunakan try out terpakai. Pengujian hanya
dilakukan sekali dengan kuesioner yang valid.

C. Saran

Saran yang bisa disampaikan dalam penelitian ini adalah

sebagaimana berikut ini:

1.

Untuk objek penelitian diharapkan pada penelitian selanjutanya lebih
luas dan mencakup semua perusahaan zakat. Sehingga bisa betul-
betul bisa dijadikan bahan rujukan sebuah perbaikan bagi instansi
terkait.

Disarankan kepada Badan Amil Zakat Naional (BAZNAS) Daerah
Istimewa Yogyakarta untuk lebih aktiv lagi dalam mencari mustahiq
yang ada di D.l. Yogyakarta agar lebih banyak lagi mustahiq yang
merasakan  bantuan zakat prodiktif untuk  meningkatkan

kesejahteraan dan meningkatkan ekonomi.
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Lampiran

Tabulasi Data Distribusi Zakat Produktif
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1. PengujianValiditasVariabel (X)
Correlations

X1 [ X2 | X3 | X4 | X5 X6 | X7 | X8| X9 |[X10[X11]|X12|X13|X14|X15|X16|X17|X18|X19|X20|TOTAL
X1 Pearson 1(.7787(.418"|.5267|.510"| .106|.4717.4307| .100| .142| .048|.2517|.597°| 1.00| 1.00| 1.00| .019|.236"| 1.00| 1.00| .809""
Correlation * * * * * * * 0** 0** 0** 0** 0**

Sig. (2- .000| .000]| .000| .000| .370| .000| .000| .402| .230| .686| .032| .000| .000| .000| .000| .874| .044| .000| .000| .000

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73 73
X2 Pearson 7781  1|.3667[.506|.4007| .101|.432"| .211| .221|-.031| .204|.3877|.565"|.7787|.7787|.7787| .066| .176|.7787|.778"| .728"

Correlation * * * * * * * * * * * *

Sig. (2- .000 .001/ .000| .000| .395| .000| .073| .061| .797| .084| .001| .000| .000| .000| .000| .582| .137| .000| .000[ .000

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73 73
X3 Pearson 4187.3667| 1| .123| .038 -| .123| .009 - -|-.129| .141|.3677|.4187(.4187|.4187|.3047|-.035|.4187|.418"| .278

Correlation * * 242" .285°[.240" * * * : : : *

Sig. (2- .000| .001 301/ .748| .039| .301| .942| .014| .041| .276| .235| .001| .000| .000| .000| .009| .768| .000| .000| .017

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73 73
X4 Pearson 52671.5067| .123|  1|.2687| .108|.252"| .187(.482| .099|.308"| .211|.3477|.5267|.526"|.526"| .052| .206(.5267|.526"| .634"

Correlation * * : : * * * * * *
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Sig. (2- .000| .000| .301 022] 362] .031] .114| .000| .405| .008| .074| .003| .000| .000| .000| .664| .080| .000| .000| .000|

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73 73
X5 Pearson 510°(.400°| .038|.268"| 1| .193(.589°|.842"| .115| .222| .171|.403"|.371"[.5107|.5107|.510°| .054| .176(.510"|.510"| .608™

Correlation 1 7 N T 00 7 1 ° N

Sig. (2- .000| .000| .748| .022 .102 .000| .000| .332| .059] .148| .000| .001| .000| .000| .000| .648| .136| .000| .000| .000}

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73 73
X6 Pearson .106| .101|  -| .108| .193|  1[.403"| .129(.3527|-.040|.7027|.359"| .171| .106| .106| .106| .156|-.027| .106| .106| .425"

Correlation 242" : . 17

Sig. (2- .370( .395| .039]| .362| .102 .000| .277| .002| .738| .000| .002| .147| .370| .370| .370| .186| .818| .370| .370|  .000}

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 3| 73| 73| 73| 73] 73 73
X7 Pearson 4717|4327 .123|.2527(.589°(.403"|  1|.7277|-.006|-.002.321"|.234"| .174|.4717|.4717|.4717|-.006| .051(.471°|.471"| 558"

Correlation T 1 7 * : B N 1

Sig. (2- .000| .000| .301| .031| .000| .000 .000| .958| .986| .006| .046| .142| .000| .000| .000| .959| .669| .000| .000| .000|

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73 73
X8 Pearson 4307 .211| .009| .187|.842"| .129(.727"|  1|-.076| .221| .039| .193| .158|.4307|.4307|.4307|-.102| .094|.4307(.4307| .445"

Correlation : : : N 17
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Sig. (2- .000| .073| .942| .114| .000| .277| .000 521|060 746/ .102| .181| .000| .000| .000| .391| .430] .000| .000| .000|

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73 73
X9 Pearson 100| .221|  -|.4827| .115|.352"|-.006|-.076|  1|.265 |.570"|.385"| .134| .100| .100| .100(.289°|.306"| .100| .100| .490"

Correlation 2851 ° - 17 -

Sig. (2- 402/ .061| .014| .000| .332| .002| .958| .521 .023| .000| .001| .257| .402| .402| .402| .013| .008| .402| .402|  .000|

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73 73
X10  Pearson 142[-.031|  -| .099| .222|-.040(-.002| .221|.265"|  1|-.147|.259°|-.144| .142| .142| .142|.3437|.328"| .142| .142| .280]

Correlation 240" 17

Sig. (2- .230( .797| .041| .405| .059| .738| .986/ .060| .023 215 .027| .224| .230| .230| .230{ .003| .005| .230| .230|  .017

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 3| 73| 73| 73| 73] 73 73
X11  Pearson .048| .204-.129|.3087| .171|.702"|.3217| .039[.5707|-.147|  1|.502"| .230| .048| .048| .048|.330°| .024| .048| .048| .495"

Correlation : 1 7 : N :

Sig. (2- 686/ .084| .276| .008| .148| .000| .006| .746| .000| .215 .000| .051| .686| .686| .686| .004| .839| .686| .686|  .000}

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73 73
X12  Pearson 2517(.3877| .141| .211|.4037(.359°|.2347| .193|.3857|.2597[.502"|  1[.557°|.2517|.2517|.251"|.4387|.409"|.251°|.251"| .631"

Correlation : 17 : : : 17
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Sig. (2- .032| .001| .235| .074| .000| .002| .046| .102| .001| .027| .000 000| .032| .032] 032 .000| .000| .032| .032| .000|

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73 73
X13  Pearson 597°(.5657(.3677|.3477|.371"| .171| .174| .158| .134|-.144| .230[.557"|  1[.5977|.5977|.597"| .109|.232"(.5977|.597"| 610"

Correlation B Y [ I - 1T 77 ° N

Sig. (2- .000| .000| .001| .003| .001| .147| .142| .181| .257| .224| .051| .000 .000| .000| .000| .361| .049| .000| .000| .000|

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73 73
X14  Pearson 1.000(.778°(.418|.5267|.5107| .106(.471"(.430"| .100| .142| .048|.2517|.597"| 1| 1.00| 1.00| .019|.236°| 1.00| 1.00[ .809™

Correlation Y e 17 : 07l 0~ 07l 07

Sig. (2- .000| .000| .000| .000| .000| .370| .000| .000| .402| .230| .686| .032| .000 .000| .000| .874| .044| .000| .000[ .000|

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 3| 73| 73| 73| 73] 73 73
X15  Pearson 1.000(.778°(.4187|.526|.5107| .106(.471"(.430"| .100| .142| .048|.2517|.597"| 1.00{ 1| 1.00| .019|.2367| 1.00| 1.00[ .809™

Correlation wl T T T N et s o ol e

Sig. (2- .000| .000| .000| .000| .000| .370| .000| .000| .402| .230| .686| .032| .000| .000 .000| .874| .044| .000| .000[ .000|

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73 73
X16  Pearson 1.000(.778°(.4187|.526|.5107| .106(.471"(.430"| .100| .142| .048|.2517|.597"| 1.00| 1.00| 1| .019|.2367| 1.00| 1.00[ .809™

Correlation e e 17 I 07 0" 07l 07
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Sig. (2- .000| .000| .000| .000| .000| .370| .000| .000| .402| .230| .686| .032| .000| .000| .000 874] .044] 000| .00 .000|

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73 73
X17  Pearson .019| .066|.3047| .052| .054| .156|-.006|-.102|.289"|.343"(.330"|.4387| .109| .019| .019| .019| 1| .131| .019| .019| .371"

Correlation : B I

Sig. (2- .874| 582| .009| .664| .648| .186| .959| .391| .013| .003| .004| .000| .361| .874| .874| .874 268 .874| .874|  .001

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73 73
X18  Pearson 236°| .176|-.035| .206| .176-.027| .051| .094|.3067|.3287| .024|.409"|.2327|.2367|.2367|.2367| .131| 1[.236°|.2367| .386

Correlation 17 :

Sig. (2- .044| .137| .768| .080| .136| .818| .669| .430( .008| .005| .839| .000| .049| .044| .044| .044| .268 .044| .044| 001

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 3| 73| 73| 73| 73] 73 73
X19  Pearson 1.000(.778°(.4187|.526|.5107| .106(.471"(.430"| .100| .142| .048|.251"|.597"| 1.00| 1.00| 1.00| .019|.236"| 1| 1.00[ .809™

Correlation wl T T T N et 1707 o7l o o

Sig. (2- .000| .000| .000| .000| .000| .370| .000| .000| .402| .230| .686 .032| .000| .000| .000| .000| .874| .044 .000[ .000|

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73 73
X20  Pearson 1.000(.778°(.4187|.526|.5107| .106(.471"(.430"| .100| .142| .048|.2517|.597"| 1.00| 1.00| 1.00| .019|.2367| 1.00[ 1| .809™

Correlation e e 17 07 07| o7 0"
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Sig. (2- .000| .000| .000| .000| .000| .370| .000| .000| .402| .230| .686| .032| .000| .000| .000| .000| .874| .044| .000 00q|

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73 73
TOTA Pearson .809°(.7287(.2787|.6347|.608"|.425"|.558"[.4457|.490"|.280"|.495 |.631"[.610"|.8097|.8097|.809"|.371"(.386"|.8097|.809" 1
L cometation |1 L A AT AT A T AT A A AT AT T A Ao

Sig. (2- .000| .000| .017| .000| .000| .000| .000| .000| .000| .017| .000| .000| .000| .000| .000| .000| .001| .001| .000| .000

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73 73

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).



2. Pengujian Validitas Variabel (Y)

Correlations

90

TOTA
Y1|Y2|Y3|Y4a|Y5|Y6|Y7|Y8]|YO|Y10[Y11|Y12|Y13|Y14|Y15|Y16|Y17|Y18|Y19|Y20| L
Y1 Pearson 1[.5267].455°| .076.338"| .216.642°| 1.00|.3987(.5307|.663°].2687| .156| .052| .219| .139|.413"| 1.00|.2797(.304°| .629™
Correlation - - * I 0™ * * * T o™ "
Sig. (2- .000| .000]| .524| .004| .066/ .000| .000| .000| .000| .000| .022| .188| .665| .066/| .241| .000| .000| .017| .009| .000|
tailed)
N 73 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73] 73 73
Y2 Pearson 526 | 1|.5867[.4177|.4217|-.037|.253"|.5267| .179|.5487|.2817(.6127|.314"| .196/.294°|-.087| .027|.526"| .094|.2507| 543"
Correlation : * * : : * * : *
Sig. (2- .000 .000| .000]| .000| .759| .031| .000| .131| .000| .016/ .000| .007| .096| .013| .463| .819| .000| .427| .033| .000|
tailed)
N 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73] 73 73
Y3 Pearson 455715867  1[.2857| .194| .175|.3047|.4557| .095|.582"|.253"|.360|.558"| .155| .213| .130| .120|.455"| .111|.3627| .628""
Correlation * * * * * * : * *
Sig. (2- .000| .000 .015| .106| .139| .009| .000| .425| .000| .030| .002| .000| .189| .074| .273| .311| .000| .349| .002| .000|
tailed)
N 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| il 73| 73| 73| 73| 73 73
Y4 Pearson .076[.4177[.2857  1|.2737| .023| .170| .076|-.102|.3587[-.011|.320"| .217|.623| .180| .073|-.044| .076|-.122| .219| .344™

Correlation
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Sig. (2- 524 .000| .015 .021| .849| .150| .524] .390| .002| .923| .006| .065| .000| .133| .540| .713| .524| .305| .063| .003

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73 73
Y5 Pearson 3387[.4217| .194|.273"|  1[.3047|.4547|.3387|.3167|.251"| .213|.2547| .114| .127|.829"| .212|.322"|.338"| .185| .070| .598"

Correlation 17 B I - N

Sig. (2- .004| .000| .106| .021 .010| .000| .004| .007| .034| .074| .033| .344| .290| .000| .075| .006| .004| .123| .560| .000|

tailed)

N 71| 7| 7a| 7a| il va| 7| va| va| 7a|l va| 7| vaf val 7ol va| 7i| 7| 7 71 71
Y6 Pearson .216(-.037| .175| .023|.304°| 1| .187| .216|.3187|.281"| .072| .054| .143| .213|.3607|.739"| .127| .216| .193| .223| 455"

Correlation : 17

Sig. (2- .066| .759| .139| .849| .010 .114| .066| .006| .016| .542| .652| .226| .070| .002| .000| .284| .066| .102| .058| .000|

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 7va| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73 73
Y7 Pearson .6427(.2537.3047| .170|.4547| .187|  1[.6427|.5847|.5197|.441"| .152| .125| .100|.276 | .077|.6957|.6427[.396"|.315"| .648"

Correlation : : * B R Y T 70 7

Sig. (2- .000| .031| .009| .150| .000| .114 .000| .000| .000| .000| .199| .291| .398| .020| .515| .000| .000| .001| .007| .000|

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73 73
Y8 Pearson 1.00|.526|.4557| .076(.338"| .216|.6427|  1|.3987|.5307|.663"|.268"| .156| .052| .219| .139|.413"| 1.00(.2797(.3047| .629"

Correlation | 07| 7| ° . . T 7 7 1 07 :
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Sig. (2- .000| .000| .000| .524| .004| .066| .000 000| .000| .000] .022| .188| .665| .066| .241| .000| .000| .017| .009| .000|

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73 73
Y9 Pearson :3987| .179| .095|-.102|.316°|.318"(.5847[.398"|  1|.5127(.247"| .104| .052| .004|.234"| .217|.5047|.3987|.7017|.363"| .554"

Correlation : B I e - T 7 1

Sig. (2- .000| .131| .425| .390| .007| .006| .000| .000 .000| .035| .381| .662| .976| .049| .065| .000| .000| .000| .002| .000|

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73 73
Y10  Pearson .530°(.5487|.5827|.3587|.251"[.281°(.519°(.5307|.512"|  1|.2927|.3447|.287"| .223| .206| .197|.3017|.530"[.325"|.612"| .680"

Correlation T 07 7 B N B : T 70 7 7

Sig. (2- .000| .000| .000| .002| .034| .016/ .000| .000| .000 .012| .003| .014| .058| .085| .094| .010| .000| .005| .000| .000|

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 7va| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73 73
Y11  Pearson .6637(.2817.2537|-.011| .213| .072[.4417(.663|.2477|.292"|  1|.4927|.422"| .023|.2927|.2327|.6187|.663"[.400"|.523"| .599"

Correlation : N N T 70 7

Sig. (2- .000| .016| .030| .923| .074]| .542| .000| .000| .035| .012 .000| .000| .846| .014| .048| .000| .000| .000| .000| .000|

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73 73
Y12  Pearson .2687(.6127.3607|.3207|.2547| .054| .152|.268"| .104|.3447|.492"|  1(.5787|.397°|.4017|-.023| .202|.268"| .178(.539"| .557"

Correlation T 7 7 1 7 B N B :
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Sig. (2- .022| .000| .002| .006| .033| .652| .199| .022| .381| .003| .000 000| .000| 001 .846| .087| .022| .132| .000| .000|

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73 73
Y13  Pearson .156/.3147(.558"| .217| .114| .143| .125| .156| .052|.287"|.422"|.578"|  1|.2627| .160| .189|.260"| .156| .091|.576 | .581"

Correlation 1 7 1 7 -

Sig. (2- .188| .007| .000| .065| .344| .226| .291| .188| .662| .014| .000| .000 .025| .183| .110| .026| .188| .446| .000[ .000}

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73 73
Y14  Pearson .052| .196| .155|.623"| .127| .213| .100| .052| .004| .223| .023|.3977[.262°"|  1|.248"| .058| .125| .052|-.097|.346"| .354™

Correlation : : :

Sig. (2- 665 .096| .189| .000| .290| .070| .398| .665| .976| .058| .846| .000| .025 .037| .624| .293| .665| .416| .003| .002

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 7va| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73 73
Y15  Pearson .219(.2947| .213| .180|.8297(.360°|.2767| .219|.234"| .206|.2927|.401"| .160[.248"|  1|.3287|.4177| .219.3147[.234"| 615"

Correlation N N 1 *

Sig. (2- .066| .013| .074| .133| .000| .002| .020| .066| .049| .085| .014| .001| .183| .037 .005| .000| .066| .008| .050| .000|

tailed)

N 71| 71| 71| 71| 7ol 7i| va| vaf va| il va| 7| vaf va|l 7al i 7i 7| 7 71 71
Y16  Pearson .139|-.087| .130| .073| .212|.739"| .077| .139| .217| .197|.2327|-.023| .189| .058|.328"| 1| .194| .139(.295"|.287"| .420™

Correlation . .
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Sig. (2- .241| .463| .273| .540| .075| .000| .515| .241| .065| .094| .048| .846| .110| .624| .005 101] 241| 011] .014] .000|

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73 73
Y17  Pearson 413"[ .027| .120|-.044(.322"| .127(.6957|.4137|.5047|.301°(.618"| .202|.2607| .125|.417°| .194|  1|.4137|.5907|.509"| .623"

Correlation : : T 0 7 17 ° - B

Sig. (2- .000| .819| .311| .713| .006| .284| .000| .000| .000| .010| .000| .087| .026| .293| .000| .101 .000| .000| .000| .000|

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73 73
Y18  Pearson 1.00|.5267|.4557| .076/.338"| .216|.642"| 1.00|.3987|.530"|.663"[.268"| .156| .052| .219| .139|.413"|  1[.2797|.304"| .629"

Correlation | 07| 7| ° . B O e : :

Sig. (2- .000| .000| .000| .524| .004| .066| .000| .000| .000| .000| .000| .022| .188| .665| .066| .241| .000 .017( .009 .000}

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 7va| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73 73
Y19  Pearson 279°| .094| .111|-.122| .185| .193(.396°|.2797|.7017|.3257|.4007| .178| .091|-.097|.3147|.295|.5907|.279"|  1[.526"| .526"

Correlation * B I B * * *

Sig. (2- .017| .427| .349| .305| .123| .102| .001| .017| .000| .005| .000| .132| .446| .416| .008| .011| .000| .017 .000[ .000|

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73 73
Y20  Pearson .3047(.2507(.3627| .219| .070| .223(.315°|.304"|.3637|.6127|.5237|.539"|.576|.346|.234"|.287 |.5097|.3047[.526"| 1| .673"

Correlation : : B I I I I Y I T 7 7
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Sig. (2- .009| .033| .002| .063| .560| .058 .007| .009| .002| .000| .000| .000| .000| .003| .050| .014| .000| .009| .000 oo0|

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73 73
TOTA Pearson .6297(.5437|.628|.344"|.598"|.455"|.6487|.6297|.554|.680"(.599"|.557"|.581"|.354|.615 |.420"|.623"[.6297|.526 |.673" 1
RSN R e R R A I e R A I D R A I R E R R R R

Sig. (2- .000| .000| .000| .003| .000| .000{ .000| .000| .000| .000| .000| .000| .000| .002| .000| .000| .000| .000| .000| .000

tailed)

N 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 73| 71| 73| 73| 73| 73| 73 73

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).



3. Pengujian Reabilitas Variabel X

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

Cronbach's
Alpha Based
on
Standardized

Items N of Items

142

919 21

4. Pengujian Reabilitas Variabel Y

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha Based
on
Cronbach's | Standardized
Alpha Items N of Items
73 914 21

5. Pengujian Asumsi Klasik

a. Pengujian Normalitas

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test
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Distribusi

Zakat Mustahiq [Unstandardize

Produktif Zakat d Residual
N 73 73 73
Normal Parameters®®  Mean 77.42 71.14 .0000000]
Std. Deviation 7.568 9.605( 8.64873427
Most Extreme Absolute .186 .094 .094
Differences Positive 186 .094 082
Negative -.116 -.091 -.094
Kolmogorov-Smirnov Z 1.592 .806 801
Asymp. Sig. (2-tailed) 013 534 542




a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

b. Pengujian Linieritas

Model Summary”

Model

Nilai Signifikansi

Std. Error of the
Estimate

F Hitung

1

.578

7.15422

.845

a. Predictors: (Constant), Distribusi Zakat Produktif
b. Dependent Variable: Hasil Kerja Mustahiq

C.

Pengujian Heteroskedastisitas

Scatterplot

Dependent Variable: Mustahiq Zakat
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6. Pengujian Hipotesis

a. Uji Determinasi (R?)

Model Summary®

Adjusted R | Std. Error of
Model R R Square Square the Estimate
1 435° .189 178 8.709

a. Predictors: (Constant), Distribusi Zakat Produktif
b. Dependent Variable: Mustahiq Zakat

b. Pengujian Signifikansi Simultan (Uji Statistik F)
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ANOVA"P
Sum of
Model Squares Df Mean Square F Sig.
Regression 1256.987 1 1256.987| 16.571 .000°
Residual 5385.644 71 75.854
Total 6642.630 72

a. Predictors: (Constant), Distribusi Zakat Produktif
b. Dependent Variable: Mustahiq Zakat

c. Pengujian Signifikansi Parameter Individual (Uji Statistik t)

Coefficients?

Unstandardized
Coefficients

Standardized
Coefficients

Model B Std. Error Beta t Sig.

1 (Constant) 28.391 10.550 2.691 .009
Distribusi Zakat 552 136 435 4.071 .000
Produktif

a. Dependent Variable: Mustahiq Zakat
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SURAT PENGANTAR KUESIONER
Kepada
Yth. Direktur BaznasYogyakarta
di-
Kota Yogyakarta

Dengan hormat, sehubungan dengan penelitian yang akan kami lakukan, maka
dengan ini kami mengharap bantuan Bapak/Ibu untuk menjadi responden dalam
penelitian kami yang berjudul:

PENGARUH DISTRIBUSI ZAKAT PRODUKTIF TERHADAP HASIL

KERJA MUSTAHIQ DI (BAZNAS) YOGYAKARTA.

Penelitian ini membutuhkan partisipasi dari sejumlah karyawan dan mustahiq di
baznas Yogyakarta untuk menganalisis pengaruh distribusi zakat produktif
terhadap hasil kerja mustahiq di baznas Yogyakarta. Hasil penelitian ini
diharapkan dapat bermanfaat bagi semua pihak yang membutuhkannya. Sesuai
dengan etika penelitian, kerahasiaan jawaban Bapak/lbu akan kami jaga.
Demikian, atas perhatian dan partisipasi Bapak/Ibu kami ucapkan terima kasih.

Yogyakarta, Februari 2014
Hormat Saya,

Mufaidah

Mohon Bapak/lIbu mengisi data dibawabh ini:

A. Identitas Responden



1. Umur: Tahun

2. Jenis Kelamin B Laki-Laki

3. Pendidikan Terakhir B Jenjang S3
B Jenjang S2
B Jenjang S1

4. Sudah Menjadi Nasabah Selama:_ Bulan

100

Perempuan

D3 atau Akademik
SLTA

SLTP

SD

5. Apakah Bapak/Ibu menghendaki ringkasan (abstraksi) hasil penelitian ini :

Jika Ya. Dialamatkan ke :

B. Petunjuk Pengerjaan

Pilih jawaban yang tersedia dibawah ini terhadap pertanyaan yang telah ada,

dengan memberi tanda (V) pada salah satu jawaban yang telah tersedia dengan

keterangan sebagai berikut :

5= Sangat Setuju (SS)
4= Setuju (S)
3= Netral (N)
2= Tidak Setuju (TS)
1= Sangat Tidak Setuju (STS)

C. Pertanyaan Penelitian

1. Distribusi Zakat Produktif
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NO.

PERTANYAAN

JAWABAN

SS

S

N

TS

STS

Saya memberikan jaminan sesuai dengan
permintaan baznas

Saya tidak setuju adanya jaminan untuk
sistem pengelolaan zakat produktif

Jaminan di baznas membuat proses
peminjaman menjadi lebih mudah

Belum ada sebuah jaminan yang pasti

Jika usaha kolep setelah meminjam uang
dari baznas dan tidak bisa mengembalikan
uang tersebut, maka jaminan menjadi hak
milik perusahaan

Kepastian tentang peminjaman di baznas
sesuai dengan standar minimum operasional

Peminjaman dalam bentuk uang untuk
membuka peluang usaha tidak terlalu
membebani saya

Uang yang dipinjam sesuai dengan harapan
dalam membuka usaha

Selama ini baznas memberikan pinjaman
untuk  pemberdayaan  sesuai  dengan
kepastian hukum syari’ah yang berlaku

10.

Tidak membingungkan dalam  proses
peminjaman di baznas

11.

Saya selalu membayar cicilan peminjaman
tepat waktu

12.

Setiap jatuh tempo cicilan peminjaman, saya
selalu nunggak

13.

Sistem pembayaran dikenakan jatuh tempo
jika tidak tepat waktu

14.

Tim dari baznas jika ada muzaki meminjam
uang, dan ketika jatuh tempo belum ada
uang, maka dengan sangat terpaksa
perusahaan tersebut menerjurkan tim
penagih utang

15.

Disiplin merupakan sebuah keniscayaan
yang harus dimiliki oleh setiap manusia,
karena dengan begitu dalam proses
pelaksanaan kerja usaha keuangan akan
menjadi lancar

16.

Pemberian dana zakat produktif menurut
saya sudah efektif diberikan bagi yang
membutuhkan

17.

Zakat produktif efisien menurut saya karena
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sangat pas untuk pengembangan usaha

18.

Yang mendapatkan hak dari zakat yang
dikelola oleh baznas sesuai dengan kaidah
golongan fakir miskin

19.

Sistem pendataan dan perekrutan program
pemberdayaan yang menggunakan modal
zakat membuat lebih sulit dalam karena
persyaratan yang diberikan tidak terjangkau

20.

Saat ini pemberian dana zakat yang dikelola
oleh baznas cukup efisien

2. Hasil Kerja Mustahik

NO.

PERTANYAAN

JAWABAN

SS

S N | TS

STS

Setelah meminjam uang di baznas usaha
saya lebih maju

Ketika dikasih modal usaha oleh baznas
saya tidak bisa menjalankan usaha tersebut
dengan baik

Usaha yang dilakukan dengan proses kredit
berdasarkan syari’ah Islam merupakan hal
yang saya idamkan

Modal usaha merupakan dasar kebutuhan
dalam membangun usaha, dengan begitu
sistem transaksi nilai zakat menguntungkan
bagi saya

Kini jenis usaha saya berkembang dengan
baik

Kualitas usaha yang saya jalankan tidak
sesuai dengan harapan

Pengalaman adalah guru yang berharga,
maka ketika gagal dalam usaha saya
mencoba bangkit kembali

Dalam menjalankan usaha kecil bagi kami
adalah sebuah berkah untuk menyambung
hidup

Hasil kerja yang di dapat dalam usaha, saya
selalu bersungguh-sungguh untuk
meningkatkan peningkatan usaha dalama
menjalankannya

10.

Kesungguhan saya tidak bisa dijalankan
ketika banyak problem dalam perjalanan
usaha saya
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11. | Konsisten adalah kunci sukses usaha yang
dijalani

12. | Tidak ada yang instan dalam membangun
usaha

13. | Peminjaman dana zakat produktif sangat
bermanfaat bagi saya

14. | Zakat produktif tidak memiliki efektiftas
dalam keberlangsungan usaha

15. | Pemberian modal kepada mustahiq selama
ini dijalankan secara efektif

16. | pinjaman dan bagi hasil  dikelola
berdasarkan syari’at Islam, dan dana yang
ada berdasarkan dari zakat yang di berikan
oleh muzaki

17. | Zakat produktif sesuai dengan anjuran Islam

18. | Sistem bagi hasil dalam zakat produktif
memiliki peran yang begitu sentral dalam
pemberdayaan ekonomi umat

19. | Pengelolaan dana zakat selama ini memiliki
peran yang signifikan dalam peningkatan
ekonomi umat

20. | Saya merasakan dampak dari program

pemberdayaan tersebut
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