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Peningkatan Kualitas Kain Tekstil Solid Dengan Menggunakan Pendekatan
Six Sigma Pada Unit Finishing and Printing Di PT. Dan Liris Sukoharjo

Ibnu Abdul Rosid
11660010
Program Studi Teknik Industri Fakultas Sains dan Teknologi
Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta

ABSTRAK

Penelitian ini membahas mengenai peningkatan kualitas dengan menggunakan
pendekatan Six Sigma di Unit Finishing and Printing PT. Dan Liris Sukoharjo. Penelitian
ini bertujuan untuk meningkatan kualitas kain tekstil solid.

Six Sigma merupakan salah satu metode yang dapat digunakan untuk
meningkatkan kualitas. Pada penelitian ini jenis data yang digunakan adalah data
kualitatif dan data kuantitatif, dengan cara pengambilan data secara primer maupun
sekunder. Data kecacatan yang digunakan adalah data rekap kualitas Bulan Februari
hingga April 2015. Metodologi yang digunakan yaitu DMAIC (define, measure, analyze,
improve, dan control).

Pada Tahap Define dilakukan pemetaan proses produksi dengan menggunakan
Diagram SIPOC, kemudian dilakukan Klasifikasi jenis kecacatan cacat, serta pemilihan
CTQ kunci dengan menggunakan Diagram Pareto. Pada pemilihan CTQ kunci dengan
menggunakan Diagram Pareto didapatkan 4 (empat) jenis cacat yang ditentukan sebagai
CTQ kunci, diantaranya jenis cacat kotor (36,51), belang (30,27%), kusut (6,94 %), dan
warna beda (6,48 %). Pada Tahap Measure melakukan perhitungan nilai Sigma Level,
didapatkan nilai sigma rata-rata untuk produksi Bulan Februari — April 2015 sebesar
3,4368492. Pada Tahap Analyze dengan menggunakan Diagram Fishbone didapatkan
faktor-faktor penyebab kecacatan, yaitu faktor manusia, mesin, material, metode, dan
lingkungan. Dengan menggunakan FMEA didapatkan nilai RPN (Risk Potential Number)
tertinggi yaitu pada jenis cacat belang dengan nilai RPN sebesar 41,34375 dengan jenis
kegagalan yang sering terjadi adalah kain melipat, yang mengakibatkan warna tidak
menyerap secara sempurna, penyebab kegagalan karena operator kurang memperhatikan
kondisi kain yang sedang diproses. Pada Tahap Improve didapatkan rekomendasi yang
dapat diberikan kepada perusahaan yang didapatkan dari hasil analisis dengan
menggunakan FMEA.

Keyword : six sigma, kualitas, cacat, kain solid, sigma level, CTQ, FMEA, RPN.
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BAB |

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Kualitas merupakan salah satu kunci dalam persaingan perusahaan.
Sebagai salah satu faktor kunci, kualitas menjadi faktor pendorong
konsumen dalam memilih produk atau produsen produk. Konsumen
memilih produk yang memiliki kualitas yang baik, dimana kualitas tersebut
menjadi faktor pertimbangan untuk memilih produk. Dengan semakin
majunya perekonomian dan semakin bebasnya pasar, menjadikan
persaingan usaha semakin sengit, setiap perusahaan berlomba-lomba untuk
melakukan ekspansi pasar, pasar yang semakin luas diharapkan mampu
meningkatkan daya saing perusahaan. Kualitas juga sebagai salah satu
faktor kunci, menjadi salah satu titik fokus perusahaan dalam memproduksi
suatu produk serta dengan memproduksi produk yang berkualitas
diharapkan mengurangi biaya khususnya biaya yang berkaitan dengan
kecacatan produk.

Produk yang berkualitas menjadi produk yang harus diproduksi
perusahaan untuk dapat bertahan dalam kompetisi usaha. Dengan memiliki
proses yang baik dan menghasilkan produk yang berkualitas, diharapkan
perusahaan mampu untuk bersaing dengan perusahaan lainnya. Maka,
kualitas menjadi titik fokus perusahaan untuk senantiasa dipertahankan dan

ditingkatkan.



Perkembangan zaman menjadikan berbagai produk teknologi untuk
menunjang kebutuhan manusia, salah satunya dalam bidang industri.
Dengan faktor tersebut diharapkan perusahaan dapat memiliki proses
produksi yang efektif dan efisien, serta dapat menghasilkan produk yang
memiliki kualitas yang baik. Namun, kadang hanya dengan faktor
penunjang berupa fasilitas saja tidak cukup, masih terdapat faktor-faktor
lain seperti Sumber Daya Manusia (SDM), bahan baku dan lain sebagainya
untuk dapat memproduksi produk yang memiliki kualitas yang baik. Di
Indonesia, banyak terdapat berbagai jenis industri, baik industri yang
memproduksi barang maupun jasa. Salah satu industri yang memproduksi
barang dan banyak terdapat di Indonesia adalah Industri Tekstil. Salah satu
Perusahaan yang bergerak di bidang tekstil adalah PT. Dan Liris yang
berlokasi di Desa Banaran, Kecamatan Grogol, Kabupaten Sukoharjo. PT.
Dan Liris merupakan perusahaan tekstil dan garment terpadu, memiliki
beberapa unit dalam perusahaan, diantaranya adalah Unit Spinning, Unit
Weaving, Unit Finishing and Printing, dan Unit Garment.

Pada Tugas Akhir ini membahas mengenai pengendalian dan
peningkatan kualitas pada Unit Finishing and Printing di PT. Dan Liris,
dimana pada Unit tersebut melakukan proses finishing dan proses printing
yang merupakan kelanjutan dari Unit Spinning dan Weaving pada produksi
produk kain tekstil. Salah satu produk dari Unit Finishing and Printing
adalah kain solid. Pada penelitian ini meneliti tentang kain solid, kain solid

merupakan salah satu kain yang banyak diproduksi oleh perusahaan tekstil.



1.2.

1.3.

Adapun pada penelitian ini menggunakan pendekatan Six Sigma,
metodologi Six Sigma yang digunakan yaitu metodologi DMAIC. Six
Sigma umum digunakan dalam peningkatan kualitas dan memiliki

kemampuan analisis dalam hal peningkatan kualitas.

Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang di atas, maka didapatkan rumusan masalah
sebagai berikut : “Bagaimana meningkatkan kualitas dengan menggunakan
pendekatan Six Sigma pada Unit Finishing and Printing di PT. Dan Liris

Sukoharjo?”

Tujuan Penelitian
Adapun penelitian ini memiliki beberapa tujuan, diantaranya adalah

sebagai berikut :

1.  Mengetahui jenis kecacatan yang terjadi pada Unit Finishing and
Printing PT. Dan Liris.

2. Mengetahui level Sigma dari produk kain solid yang dihasilkan Unit
Finishing and Printing PT. Dan Liris.

3. Mengetahui kemungkinan penyebab-penyebab kecacatan produk.

4.  Memberikan usulan perbaikan kepada perusahaan dalam meminimasi

kecacatan produk.



1.4.

1.5.

Manfaat
Adapun manfaat yang dapat diperoleh dari penelitian ini diantaranya

sebagai berikut :

1.  Dapat menganalisis penyebab kecacatan dalam proses Produksi pada
Unit Finishing and Printing di PT. Dan Liris Sukoharjo.

2.  Dapat mengetahui tindakan yang dapat dilakukan untuk mencegah
terjadinya kecacatan pada produk.

3. Mampu memberikan usulan kepada perusahaan mengenai peningkatan
kualitas pada Unit Finishing and Printing di PT. Dan Liris Sukoharjo.

4.  Hasil penelitian dapat digunakan untuk perbaikan proses produksi

pada Unit Finishing and Printing di PT. Dan Liris Sukoharjo.

Batasan Masalah dan Asumsi
1.5.1. Batasan Masalah
Dalam penelitian ini terdapat beberapa batasan masalah yang
dimaksudkan agar penelitian tidak melebar. Adapun batasan dalam
masalah ini antara lain :
1. Penelitian dilakukan hanya pada kain solid.
2. Data yang digunakan adalah data dalam 3 Periode Produksi.
3. Langkah-langkah dalam DMAIC hanya sampai pada usulan
perbaikan, atau Tahap Improve. Hal ini dikarenakan waktu

penelitian yang terbatas.



1.5.2. Asumsi
Adapun dalam penelitian ini memiliki asumsi yang digunakan,
yaitu bahan baku produksi yang digunakan memiliki kualitas yang

baik.

1.6. Sistematika Penulisan.

Adapun sistematika penulisan pada penelitian ini adalah sebagai
berikut :
BAB | PENDAHULUAN

Pada bab ini menjelaskan mengenai latar belakang permasalahan,
rumusan masalah, tujuan penelitian, manfaat penelitian, serta batasan dan
asumsi penelitian.
BAB Il TINJAUAN PUSTAKA

Pada bab Tinjuan Pustaka mengenai teori-teori yang digunakan dalam
memecahkan permasalahan pada penelitian ini.
BAB Il METODOLOGI PENELITIAN

Pada Bab Metodologi Penelitian berisi mengenai metodologi dalam
pemecahan permasalahan sehingga permasalahan dapat diselesaikan secara

sistematis dan terarah.



BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN

Pada Bab Hasil dan Pembahasan berisi mengenai hasil dari penelitian,
pengolahan data serta pembahasan mengenai permasalahan.
BAB V PENUTUP

Pada Bab Penutup berisi mengenai kesimpulan dari penelitian serta

saran.



BAB V

PENUTUP

5.1. Kesimpulan

Dari hasil penelitian serta pengolahan data dengan menggunakan

pendekatan Six Sigma pada Unit Finishing and Printing PT Dan Liris

Sukoharjo untuk meningkatkan kualitas Kain Tekstil Solid didapatkan

kesimpulan sebagai berikut :

1.

Hasil dari wawancara didapatkan Kklasifikasi jenis cacat dengan
mempertimbangkan karakteristik cacat yang mirip, dimana didapatkan
ada 16 jenis cacat, yaitu bakar bulu, belang, kotor, warna beda, kusut,
sedding, sobek tepi, lubang, jarum menengah, mangkak, lepas pin,
berbulu, sobek, lebar tak sama, warna tak rata serta bintik. Hasil dari
analisis dengan menggunakan Diagram Pareto didapatkan empat jenis
cacat. Keempat cacat tersebut dijadikan sebagai CTQ kunci. Cacat-
cacat tersebut diantaranya kotor (36,51), belang (30,27%), kusut (6,94
%), dan warna beda (6,48 %).

Hasil perhitungan DPMO didapatkan nilai sigma bulan Februari
hingga April 2015 yaitu nilai sigma terbesar yaitu 4,5990493, nilai
sigma terkecil yaitu sebesar 2,1744898, sedangkan nilai sigma rata-
rata sebesar 3,4368492.

Dari hasil analisis dengan menggunakan Diagram Fishbone

didapatkan faktor-faktor penyebab kecacatan yaitu faktor manusia,
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mesin, material, metode, dan lingkungan. Hasil dari analisis dengan

Diagram Fishbone dikembangkan dengan menggunakan FMEA dan

didapatkan nilai RPN untuk setiap jenis kegagalan, adapun nilai RPN

untuk 3 terbesar, yaitu :

1. Nilai RPN 41,34375, jenis cacat belang pada komponen/proses
operator, jenis kegagalan yang sering terjadi adalah kain melipat,
akibat yang ditimbulkan yaitu warna tidak menyerap secara
sempurna. Penyebab kegagalan vyaitu operator Kkurang
memperhatikan kondisi kain yang sedang diproses

2. Nilai RPN 37,734375, jenis cacat warna beda pada
komponen/proses temperatur, jenis kegagalan yang sering terjadi
adalah temperatur tidak stabil, akibat yang ditimbulkan yaitu
proses masuknya warna pada serat kain tidak maksimal. Penyebab
kegagalan yaitu temperatur steamer tidak stabil.

3. Nilai RPN 29,736328, jenis cacat belang pada komponen/proses
roll, jenis kegagalan yang sering terjadi adalah roll bengkok/
miring, akibat yang ditimbulkan yaitu kain tidak menyerap
pewarna secara sempurna . Penyebab kegagalan yaitu kurang
memperhatikan kestabilan roll.

4. Usulan perbaikan yang diberikan kepada perusahaan untuk
meminimasi kecacatan produk diantaranya :

= QOperator harus fokus dalam melakukan proses produksi
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= Periksa kondisi part mesin apakah dalam kondisi yang baik atau
tidak

= Atur kerapian kain dalam kereta

= Lakukan inpeksi keliling pada mesin saat proses produksi

= Melakukan komunikasi yang intensif dengan bagian steam

= Pemeriksaan kondisi roll oleh teknisi harus lebih diperhatikan

= QOperator perlu mengontrol kondisi roll sebelum proses produksi

dilakukan

5.2. Saran

Adapun saran yang dapat diberikan sebagai bahan pertimbangan untuk

perbaikan antara lain :

1.

Menerapkan proyek 5S (Seisi, Seiso, Seiton, Seiketsu,Shitsukhe)
secara konsisten.

Perlu adanya komunikasi yang baik antara seksie serta antar
karyawan, sehingga jika terdapat permasalahan dapat segera ditangani
serta dapat mencegah timbulnya permasalahan lain.

Perusahaan perlu mengembangkan SOP (Standard Operational
Procedure) material handling.

Penggantian terhadap beberapa komponen mesin untuk mendukung
produktivitas mesin.

Penelitian selanjutnya dapat mengembangkan penelitian mengenai

penyebab kecacatan selain dengan menggunakan FMEA.
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LAMPIRAN



DATA KECACATAN KAIN
SOLID SEBELUM
DIKLASIFIKASIKAN



DATA KECACATAN KAIN
SOLID BULAN FEBRUARI 2015



Jenis Cacat

Tanage Paneng Blg. Kusut | Blg. Abs | Blg. Cok | Blg. Biru Blgh?(s' B/_I\g}_liﬁs Blg. Gsfd |Blg. Kond N?Ilr?tlg Nng;gier Blg. Optc| Blg. Pth | Bkr. Bulu| Berbulu B;:E Bntk. Cok ?—i:tnl: Bntk. Kun| F.Biru | F.Cok
2-Feb-15 423 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
2-Feb-15 672,25 25,00 - - - 24,00 - 15,00 - - 15,00 - - - - - - - - - -
2-Feb-15 20058,75 - - - - - - - - - - 55,00 - - 19,00 - - - - 139,00 85,00
2-Feb-15 4535 - - - - 8,00 - - - - - - - - - - - - - - 8,00
2-Feb-15 6145 15,00 - - - 114,00 - - - - - 3 - - - - - - - - -
2-Feb-15 439 23,00 22,00 - - - - - - - - - 22,00 - - - - - - - -
2-Feb-15 1789,31 18,50 - - - - - - 64,00 - 34,00 - - - - - - - - - 52,00
2-Feb-15 1856,82 - 36,50 - - - - - - - - - - - - - - - - - -
2-Feb-15 2404,77 26,00 - - - - - . - s - ) - - - - - - - - -
2-Feb-15 2414,91 - - - - - - - 49,00 A - ks - - - - - - - - -
2-Feb-15 6771,25 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
2-Feb-15 3449,26 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
4-Feb-15 7570 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
4-Feb-15 2157 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
4-Feb-15 2167,25 65,00 - - - - - - - - 60,00 - - - 32,00 - - - - - -
4-Feb-15 2422,86 15,00 - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
4-Feb-15 423,47 77,00 - - - - . - k - - - - L - - - - - - -
4-Feb-15 409,97 - - - - - - - - 79,00 39,00 - - - - - - - - - -
4-Feb-15 10622,75 210,00 - - - - - - - - 30,00 - 44,00 - 30,00 - - - - - 19,00
5-Feb-15 2039,58 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
5-Feb-15 1960,85 - - - - - - - - - - - . - - - - - - - -
5-Feb-15 331,63 54,00 - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
5-Feb-15 2300,42 143,00 - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
5-Feb-15 2382,58 - - - - - - - - - - - - - 12,00 - 33,00 | 13,00 - 33,00 | 3500
5-Feb-15 2432,73 32,00 - - - - - - - - - - 20,00 - - - - - - - -
6-Feb-15 20098,43 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
6-Feb-15 18039 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -




6-Feb-15 21642,62 - - - - - - - - - - - - - - -
6-Feb-15 1815,4 - - - - - - - - - - - - - - -
6-Feb-15 3752,19 - - - - - - - - - - - - - - -
6-Feb-15 2427,18 - - - - - - - - - - - - - - -
6-Feb-15 4508,97 - - - - - - - - - - - - - - -
6-Feb-15 2094375 - - - - - . - 3 - - 73,00 - - 177,00 -
6-Feb-15 2374377 - - - - - - - ; 75,00 - 121,00 - - 166,00 [ 130,00
6-Feb-15 248845 37,00 - - - - i - 20,00 : 20,00 18,00 - - - -
6-Feb-15 5262,88 221,00 - - - 20,00 - - - . 54,00 - - 81,50 - -
7-Feb-15 101805 - - - - : _ - - 34,00 c 24,00 - - - -
7-Feb-15 10084,5 - - - - - - . £ - - - - - - 142,00
7-Feb-15 792,37 52,00 | 42,00 - - - L - - : - - - - - -
7-Feb-15 1491,69 - - - - - - . - s - - - - - -
9-Feb-15 3017,25 101,00 - - - - A - - - 19,00 - - - - -
9-Feb-15 489,36 79,00 - 79,00 - 24,00 r - 118,00 _ - - - - - -
9-Feb-15 1476,62 61,00 - - - - - ] - - 45,00 - - - - -
10-Feb-15 2209 - - - - - - - - - - - - - - -
11-Feb-15 1745,25 169,00 [ 15,00 - - - . = - - 54,00 - 23,00 - - -
11-Feb-15 10392 - - - - - - - - - - - - - - -
12-Feb-15 17397 - - - - - : - - - - - - - - -
13-Feb-15 2118,25 90,00 - - - - 14,00 - - - - - - - - -
14-Feb-15 1056 - - - - - - - - - - - - - - -
14-Feb-15 2232,75 20,00 - - - - . 17,00 - - - - - - 20,00 -
14-Feb-15 26993 - - - - - - - - - . - - - - -
14-Feb-15 50627,73 - - - - - - - - - - - - - - -
14-Feb-15 1530,75 40,00 - - 184,00 - - 46,00 | 185,00 - - - - - - -
16-Feb-15 18667 - - - - - - - - - - - - - - -
16-Feb-15 21221 - - - - - - - - - - - - - - -
16-Feb-15 20548 - - - - - - - - - - - - - - -
16-Feb-15 23232 - - - - - - - - - - - - - - -




16-Feb-15

22333

17-Feb-15

17888

17-Feb-15

8889,98

17-Feb-15

10183

17-Feb-15

21208

428,00

17-Feb-15

11576,19

24,00

18-Feb-15

13361

18-Feb-15

20557

18-Feb-15

16756

19-Feb-15

772

20-Feb-15

3614

20-Feb-15

15568

20-Feb-15

4014

21-Feb-15

23380,34

21-Feb-15

26249,99

23-Feb-15

20455

23-Feb-15

25966,75

25-Feb-15

1693,75

25-Feb-15

6676

25-Feb-15

26066,75

26-Feb-15

4205

26-Feb-15

10615,25

27-Feb-15

24002

27-Feb-15

3796

27-Feb-15

1764

2-Feb-15

354,75

15-Feb-15

108,50

93,00

20-Feb-15

2.873,00

20-Feb-15

7.739,25

1.525,00

115,00

94,00

30,00

148,00

105,00

26-Feb-15

4.824,59

96,00

144,00

24,00

52,00

356,00




26-Feb-15 2.096,00 - - - - - - - - -
28-Feb-15 19.660,99 - - - - - - - - -
28-Feb-15 2.466,09 - - - - - - - - -
28-Feb-15 24.804,27 - - - - - - - - -
28-Feb-15 25.759,25 - - - - - - 72,00 72,00 -
28-Feb-15 1.577,50 252,00 87,00 - . - - - 135,00 30,00
28-Feb-15 3.518,18 48,00 38,00 R - - - 45,00 - -
28-Feb-15 29.739,66 | 1.313,00 - - 65,50 308,00 | 128,00 43,00 - -
27-Feb-15 2.082,75 769,50 | 133,00 111,00 - . - - - 80,00




Tanggal

Jenis Cacat

F. Hjau

F. Htm

F. Oil

F. Mnyk

F. Mrah

F. Kuning

Jrm.
Mngh.

Ktr. Kn.
Jrm

Kitr. Biru

Ktr. Cok

Ktr. Htm

Kitr.
Kuning

Ktr. Mrah

Ktr. Hjau

Kitr.
Mnyk

K. Oil

Ktr. Kpas

Ktr. Tnah

Ktr.
Teyeng

Kusut

LBTS

Lono
Beda

2-Feb-15

10,00

10,00

18,00

26,00

2-Feb-15

2-Feb-15

147,00

63,00

2-Feb-15

20,00

2-Feb-15

2-Feb-15

2-Feb-15

2-Feb-15

20,00

2-Feb-15

2-Feb-15

17,50

20,00

2-Feb-15

130,00

2-Feb-15

4-Feb-15

4-Feb-15

4-Feb-15

4-Feb-15

4-Feb-15

4-Feb-15

4-Feb-15

5-Feb-15

5-Feb-15

5-Feb-15

5-Feb-15

5-Feb-15

43,00

5-Feb-15

10,00

6-Feb-15

6-Feb-15




6-Feb-15

6-Feb-15

6-Feb-15

6-Feb-15

6-Feb-15

6-Feb-15

26,00

52,00

206,00

30,00

6-Feb-15

188,00

60,00

308,00

225,00

6-Feb-15

25,00

12,00

20,00

6-Feb-15

35,00

166,00

7-Feb-15

40,00

50,00

103,00

24,00

7-Feb-15

40,00

67,00

41,00

7-Feb-15

22,00

20,00

7-Feb-15

9-Feb-15

9-Feb-15

9-Feb-15

10-Feb-15

25,00

11-Feb-15

9,00

11-Feb-15

12-Feb-15

13-Feb-15

14-Feb-15

14-Feb-15

14-Feb-15

14-Feb-15

14-Feb-15

16-Feb-15

16-Feb-15

16-Feb-15

16-Feb-15




16-Feb-15

17-Feb-15

17-Feb-15

17-Feb-15

62,00

57,00

17-Feb-15

175,00

70,00

17-Feb-15

60,00

144,00

19,00

30,00

24,00

18-Feb-15

18-Feb-15

18-Feb-15

19-Feb-15

20-Feb-15

20-Feb-15

20-Feb-15

21-Feb-15

21-Feb-15

23-Feb-15

23-Feb-15

25-Feb-15

25-Feb-15

25-Feb-15

26-Feb-15

26-Feb-15

27-Feb-15

27-Feb-15

27-Feb-15

2-Feb-15

15-Feb-15

20-Feb-15

20-Feb-15

63,00

28,00

90,00

30,00

30,00

26-Feb-15

52,00

177,00

250,00

707,00

250,00

240,00

173,00




26-Feb-15

28-Feb-15 - - - - - - - - -
28-Feb-15 - - - - - - - - -
28-Feb-15 - - - - - - - - -
28-Feb-15 111,00 - - - 45,00 . 111,00 45,00 -
28-Feb-15 - 30,00 - - g 4 - 78,00 -
28-Feb-15 - - - - . 1 - - 82,00
28-Feb-15 - 47,00 50,00 50,00 50,00 7 60,00 28,00 -
27-Feb-15 14,00 - 134,00 - - 15,00 - 35,00 -




Tanggal

Jenis Cacat

Lps. Jrm

Lps. Pin

Lubang

Mangkak

Miring

Rapuh

Sobek

Sbk. Tepi

Sedding

Terkikis

Wm.
Beda

Em. Tk.
Rta

2-Feb-15

2-Feb-15

2-Feb-15

2-Feb-15

2-Feb-15

2-Feb-15

58,00

2-Feb-15

2-Feb-15

20,00

34,00

2-Feb-15

2-Feb-15

31,00

2-Feb-15

2-Feb-15

4-Feb-15

4-Feb-15

4-Feb-15

4-Feb-15

15,00

4-Feb-15

14,00

4-Feb-15

4-Feb-15

5-Feb-15

5-Feb-15

5-Feb-15

5-Feb-15

30,00

5-Feb-15

23,00

5-Feb-15

12,00

10,00

6-Feb-15

6-Feb-15




6-Feb-15

6-Feb-15

6-Feb-15

6-Feb-15

6-Feb-15

6-Feb-15

35,00

33,00

40,00

6-Feb-15

135,00

50,00

6-Feb-15

37,00

36,00

6-Feb-15

35,50

46,00

35,00

7-Feb-15

23,00

25,00

7-Feb-15

7-Feb-15

16,00

7-Feb-15

9-Feb-15

9-Feb-15

9-Feb-15

24,00

10-Feb-15

25,00

11-Feb-15

11-Feb-15

12-Feb-15

13-Feb-15

14-Feb-15

14-Feb-15

14-Feb-15

14-Feb-15

14-Feb-15

16-Feb-15

16-Feb-15

16-Feb-15

16-Feb-15




16-Feb-15

17-Feb-15

17-Feb-15

17-Feb-15

51,00

17-Feb-15

17-Feb-15

86,00

18-Feb-15

18-Feb-15

18-Feb-15

19-Feb-15

20-Feb-15

20-Feb-15

20-Feb-15

21-Feb-15

21-Feb-15

23-Feb-15

23-Feb-15

25-Feb-15

25-Feb-15

25-Feb-15

26-Feb-15

26-Feb-15

27-Feb-15

27-Feb-15

27-Feb-15

2-Feb-15

15-Feb-15

20-Feb-15

20-Feb-15

165,00

80,00

515,00

26-Feb-15

127,00

21,00

70,00




26-Feb-15

28-Feb-15 - - - - -
28-Feb-15 - - - - -
28-Feb-15 - - - - -
28-Feb-15 - 40,00 - - .
28-Feb-15 - 26,00 - - 4
28-Feb-15 - - - - 1
28-Feb-15 25,00 31,00 4500 | 431,50 549,50
27-Feb-15 - 35,00 - 126,00 89,00




DATA KECACATAN KAIN
SOLID BULAN MARET 2015



Cacat

Tanggal Panjang Bl

9. .| Blg. Bks. | Blg. Bks. Blg. Blg. Bntk. Bntk. . .

Kusut Blg. Abs | Blg. Cok | Blg. Biru Smb. A. Hin. Blg. Gsfd |Blg. Kond Mintg | Nggaler Blg. Optc| Blg. Pth | Bkr. Bulu| Berbulu Biru Bntk. Cok Hitm Bntk. Kun| F.Biru | F.Cok | F.Hjau

2-Mar-15 28.415,0 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
2-Mar-15 398,0 41,0 99,0 - - - - - - - - - 30,0 - - - - - - - - -
2-Mar-15 1.664,3 50,0 43,0 - - - - - - - - - - - - - - - - 63,0 70,0 -
2-Mar-15 1.517,0 156,0 - - - - - - - - 43,0 - 80,0 - - - - - - 59,0 - 20,0
2-Mar-15 13.073,0 71,0 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 40,0 -
2-Mar-15 3.243,0 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
2-Mar-15 208,9 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
2-Mar-15 30.174,0 - - - - - - - 30,0 - - 18,0 - - 101,0 - - - - 113,0 30,0 -
3-Mar-15 9.893,0 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
3-Mar-15 4.711,3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
3-Mar-15 3.687,3 - - - - - - - - - - 43,0 - - - - - - - 116,0 94,0 -
3-Mar-15 1.922,0 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 42,0 -
3-Mar-15 30,0 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
3-Mar-15 10.807,5 101,0 20,0 - - - - - - - 62,0 - 75,0 - - - - - - - - -
3-Mar-15 6.008,3 191,0 40,0 - - - - - 27,0 - 20,0 - - - - - - - - - - -
4-Mar-15 14.351,5 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
4-Mar-15 4.001,5 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
4-Mar-15 1.402,5 169,0 35,0 - - - - - - - 80,0 - 146,0 - 25,0 - - - - - - -
4-Mar-15 5.478,6 - - - - - - - - - - - - - 18,0 - - - - - 25,0 -
4-Mar-15 14.910,3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
5-Mar-15 32,2 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
5-Mar-15 538,8 - 81,0 - - - - - - - 25,0 - - - - - - - - - - -
6-Mar-15 25.026,3 - - - - - - - 31,0 - - - - - - - - - - - 87,0 -
6-Mar-15 10.792,8 248,0 - - - - - - 15,0 - - - 60,0 - - - - - - - - -
6-Mar-15 1.654,3 - - - - - - - - - - - 25,0 - - - - - - - - -
6-Mar-15 4.116,7 - - - - - - - - - - 25,0 - - 45,0 - - - - 266,0 577,0 -
6-Mar-15 2.330,8 141,0 29,0 - - - - - 269,0 - - - 14,0 - - - - - - - - -




7-Mar-15 23.549,0 - - - - - - - - - - - - - -
7-Mar-15 924,3 80,0 39,0 - - 50,0 - - - - - - - - -
7-Mar-15 25.887,5 - - - - - - - - - 60,0 - 33,0 54,0 -
7-Mar-15 2.086,1 252,0 194,0 - - - 120,0 18,0 56,0 - - - 54,0 20,0 -
7-Mar-15 1.106,0 - - - - - - - - - - - - - -
7-Mar-15 25.246,3 - - - - - - = b - 110,0 55,0 - - -
9-Mar-15 16.493,0 - - - - - - - - - - - - - -
9-Mar-15 3.035,0 - - - - - - - - - - - - - -
9-Mar-15 26.007,0 - - - - - - - - 50,0 84,0 - - 123,0 163,0
9-Mar-15 2.668,5 82,0 - - 389,0 2285 - 60,0 173,0 - 40,0 - - - -
9-Mar-15 5.131,3 143,0 - - - - - - 16,0 - 15,0 - - - -
9-Mar-15 109,1 - - - - - - - - - - - - - -
9-Mar-15 16,4 - - - - - - - - - - - - - -
9-Mar-15 72,2 - - - - - - - - - - - - - -
10-Mar-15 66,2 - - - - - - - - - - - - - -
12-Mar-15 1.212,5 458,0 31,0 - - - - - 100,0 - - - - - -
12-Mar-15 6.788,0 136,0 48,0 - - - - - 35,0 - 35,0 - - - -
12-Mar-15 4.087,0 - - - - - - - - - - - - - -
12-Mar-15 140,8 - - - - - - - - - - - - - -
13-Mar-15 675,0 - - - - - - = < . - - - - -
13-Mar-15 9,8 - - - - - - - - - - - - - -
14-Mar-15 12.369,0 322,0 - - - - - = = - - - - - -
14-Mar-15 382,0 - - - - = - = < - B - - - _
14-Mar-15 25.128,3 - - 90,0 - - - - - 50,0 - - - - 165,0
14-Mar-15 13.744,3 333,0 12,0 - - - - - - - - - - - -
15-Mar-15 4.296,0 - - - - - - - - 15,0 - 20,0 - 130,0 -
16-Mar-15 25.573,3 - - - - - - - - - - 114,0 - 53,0 60,0
16-Mar-15 5.319,5 686,5 386,0 - - - - - 32,0 - 85,0 - - 33,0 87,0
17-Mar-15 21.737,0 - - - - - - - - - - - - - -
18-Mar-15 25.378,5 - - - - - - - - - - - - - -




18-Mar-15 7.611,5 - - - - - - - 25,0 - - - 75,0 -
19-Mar-15 6.631,0 - - - - - - - - - - - - -
19-Mar-15 21.121,0 - - - - - - - - - - - - -
19-Mar-15 5.484,3 170,5 175,0 - - 110,0 - - 85,0 - - - - -
19-Mar-15 143,0 - - - - - = - - - - - - -
19-Mar-15 22.703,0 - - - - - k - 3 _ _ _ i i
20-Mar-15 10.827,8 - - - - E | . i _ _ _ i i
23-Mar-15 2.366,8 30,0 115,0 - - - - - - - - - - 30,0
24-Mar-15 1.738,3 14,0 13,0 - - 36,0 - - - - - - - -
24-Mar-15 1.339,0 - - - - = = L 5 - - - - -
24-Mar-15 25.061,3 - - - - - - - - - - 61,0 88,0 -
24-Mar-15 1.871,0 127,0 21,0 - - 81,0 - - - - 17,0 - - -
25-Mar-15 64,0 - - - - 5 3 - E - - - - -
25-Mar-15 1.722,3 84,0 - - - - = = L - - - - -
25-Mar-15 10.672,6 - - - - = 2 c L - - - - .
25-Mar-15 3.341,0 - - - - = = = = - - - - -
26-Mar-15 20.024,0 - - - - - - - - - - - , -
27-Mar-15 25.844,8 - - - - - - 24,0 - - - - 29,0 60,0
27-Mar-15 26.224,8 - - - - - - - - - - - - 71,0
28-Mar-15 2.082,3 - - - - - 4 o - - - - - -
30-Mar-15 9.361,0 - - - - - 4 - - - - - - -
30-Mar-15 19.568,0 - - - - - 4 - - - - - - -
31-Mar-15 2.269,4 231,5 - 30,0 - - - - - - - - - -
4-Mar-15 1.666,5 - - - - - - - - - - - - 105,0
7-Mar-15 2.159,8 87,0 223,0 - 415,0 - 589,0 - 104,0 - - - - -
9-Mar-15 136,6 - - - - - - - - - - - - -
17-Mar-15 2.053,5 - - - - - - 60,0 - 45,0 - - 123,0 60,0
25-Mar-15 728,5 - - - - - - - - - - - - 30,0
27-Mar-15 6.179,8 146,0 - - - 32,0 114,5 - 24,0 - - - - -
31-Mar-15 394 - - - - - - - - - - - - -




31-Mar-15

39,4

31-Mar-15

26.037,0

31-Mar-15

1.105,3

33,0

31-Mar-15

2.158,1

15,0

31-Mar-15

1.103,0

68,0

31-Mar-15

6.214,8

57,0

27-Mar-15

4.899,0




Cacat

Tanage F. Htm F.Oil | F.Mnyk | F. Mrah |F. Kuning l\jl:gh Kt;r:n' Ktr. Biru | Ktr. Cok | Ktr. Htm KL(r::’ng Ktr. Mrah| Ktr. Hjau Nﬁ ;/k K. Oil |Ktr. Kpas | Ktr. Tnah T;te:.ng Kusut LBTS Ié:zz Lps. Jrm
3/2/15 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
3/2/15 30,0 - - - - - - - - 30,0 - - - - - - - - - - - -
3/2/15 - - - - - 138,0 - 20,0 262,0 - - - - - - - 71,0 - - - - -
3/2/15 - - - - - - - - 15,0 - - - - - - - - - - 15,0 - -
3/2/15 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 63,0 - - -
3/2/15 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
3/2/15 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
3/2/15 138,0 - 30,0 30,0 - - 71,0 - 80,0 - - - - - - - 145,0 - 101,0 149,0 - -
3/3/15 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
3/3/15 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
3/3/15 - - - 23,0 77,0 52,0 - - 206,0 | 154,0 80,0 . - - - - - - 74,0 - - -
3/3/15 - - - - - - 15,0 - 104,0 L - = - - - - 174,0 - 202,0 30,0 - -
3/3/15 - - - - - - - - - - 3 - . - - - - - 30,0 - - -
3/3/15 - - 30,0 - - - - - - 15,0 3 - - 30,0 81,0 - 30,0 - 29,0 - - -
3/3/15 - - - - - - - - 20,0 . = ) = = - - - - 43,0 10,0 - -
3/4/15 - - - - - - - - - . 3 = - - - - - - - - - -
3/4/15 - - - - - - - - - - = = - - - - - - - - - -
3/4/15 - - - - - 39,0 - - - 23,0 = = - - 25,0 - - - - - - -
3/4/15 - - 95,0 - 21,0 50,0 28,0 = 248,0 L 181,0 = - 15,0 - - 25,0 - 273,0 17,0 - -
3/4/15 - - - - - - - = = L = = = = - - - - - - - -
3/5/15 - - - - - - - - . = = = = - - - - - - - - -
3/5/15 - - - - - - 22,0 - - - - - - - - - - - - - - -
3/6/15 - - 40,0 - - - - - 25,0 - 73,0 - - - - - 18,0 - 61,0 - - -
3/6/15 - - 35,0 - - - - - - - - - - - - - 15,0 - 53,0 - - -
3/6/15 - - - - - - - - 25,0 - - - - - - - - - 66,0 - - -
3/6/15 - - 254,0 - - 92,0 30,0 90,0 388,5 95,5 95,0 - - - - - 126,0 - 30,0 20,0 - -

3/6/15




3/7/15

3/7/15

22,0

3/7/15

144,0

24,0

3/7/15

42,0

70,0

15,0

39,0

3/7/15

3/7/15

132,0

91,0

3/9/15

3/9/15

3/9/15

258,0

3/9/15

14,0

3/9/15

3/9/15

3/9/15

3/9/15

3/10/15

3/12/15

3/12/15

3/12/15

3/12/15

3/13/15

3/13/15

3/14/15

15,0

15,0

3/14/15

168,0

3/14/15

98,0

69,0

235,5

3/14/15

15,0

15,0

3/15/15

20,0

17,0

55,0

56,5

3/16/15

29,0

41,0

165,0

81,0

3/16/15

17,0

46,0

22,0

3/17/15

3/18/15

142,0

172,0

55,0




3/18/15

113,0

248,0

127,0

85,0

3/19/15

3/19/15

3/19/15

3/19/15

3/19/15

3/20/15

3/23/15

3/24/15

3/24/15

3/24/15

110,0

89,0

3/24/15

41,0

21,0

3/25/15

3/25/15

20,0

3/25/15

3/25/15

66,0

49,0

56,0

3/26/15

3/27/15

353,5

65,0

28,0

3/27/15

50,0

87,0

3/28/15

3/30/15

3/30/15

3/31/15

49,0

3/4/15

157,0

134,0

353,5

3/7/15

89,0

20,0

15,0

95,0

3/9/15

25,0

3/17/15

95,0

30,0

60,0

128,0

50,0

25,0

3/25/15

63,0

41,0

103,0

3/27/15

22,0

73,0

3/31/15




3/31/15

3/31/15

250,0

3/31/15

17,0

3/31/15

30,0

3/31/15

21,0

3/31/15

145,0

136,0

15,0

3/27/15




Tanggal

Cacat

Lps. Pin

Mangkak

Miring

Rapuh

Sobek

Sbk. Tepi

Sedding

Terkikis

Em. Tk.
Rta

3/2/15

3/2/15

30,0

3/2/15

49,0

3/2/15

15,0

3/2/15

3/2/15

3/2/15

3/2/15

3/3/15

3/3/15

3/3/15

485,0

3/3/15

80,0

3/3/15

3/3/15

19,0

15,0

323,0

3/3/15

20,0

121,0

3/4/15

3/4/15

3/4/15

58,0

3/4/15

25,0

3/4/15

3/5/15

3/5/15

20,0

3/6/15

3/6/15

20,0

38,0

53,0

3/6/15

3/6/15

337,5

136,0

50,0

3/6/15

15,0




3/7/15

3/7/15

82,0

3/7/15

3/7/15

47,0

3/7/15

3/7/15

3/9/15

3/9/15

3/9/15

3/9/15

3/9/15

3/9/15

3/9/15

3/9/15

3/10/15

3/12/15

3/12/15

3/12/15

3/12/15

3/13/15

3/13/15

3/14/15

3/14/15

3/14/15

68,0

3/14/15

3/15/15

172,0

3/16/15

30,0

116,0

3/16/15

14,0

3/17/15

3/18/15




3/18/15

170,0

30,0

78,0

417,0

3/19/15

3/19/15

3/19/15

3/19/15

3/19/15

3/20/15

3/23/15

3/24/15

3/24/15

3/24/15

3/24/15

3/25/15

3/25/15

3/25/15

3/25/15

3/26/15

3/27/15

3/27/15

3/28/15

3/30/15

3/30/15

3/31/15

3/4/15

3/7/15

3/9/15

3/17/15

3/25/15

3/27/15

71,0

3/31/15




3/31/15

3/31/15

30,0

3/31/15

3/31/15

3/31/15

3/31/15

3/27/15




DATA KECACATAN KAIN
SOLID BULAN APRIL 2015



Cacat

Tanggal Panjang . Blg. Bks. | Blg. Bks. Blg. .

Blg. Kusut | Blg. Abs | Blg. Cok | Blg. Biru Smb. A. Hin. Blg. Gsfd | Blg. Kond | Blg. Mintg Nggaler Blg. Optc | Blg. Pth | Bkr. Bulu | Berbulu | Bntk. Biru | Bntk. Cok | Bntk. Htm | Bntk. Kun
1-Apr-15 6.728,50 - - - - - - - - - - - - - - - - - -
1-Apr-15 1.142,00 - - - - - - - - - - - - - - - - - -
2-Apr-15 2.060,34 8,00 - - - - - - - - - - - - - - - - -
2-Apr-15 2.076,00 - - - - - - - - - - - - - - - - - -
2-Apr-15 6.436,50 - 37,00 - - - - - - - - - - - - - - - -
2-Apr-15 1.224,00 189,00 30,00 - - - - & 30,00 . X - - - - - - - -
2-Apr-15 6.983,13 - - - - - - - - - - - - - - - - - -
2-Apr-15 9.809,75 98,50 - - - - - - - - - - - - - - - - -
4-Apr-15 3.155,00 - - - - - - - - - - - - - - - - - -
4-Apr-15 1.856,93 - - - - - - - - - - - - - - - - - -
4-Apr-15 10.475,25 - - - - - - - - - - - - - 23,00 - - - -
4-Apr-15 1.434,75 - - - - - - - - - - 30,00 - - - - - - -
4-Apr-15 5.744,25 34,00 129,00 - - - - 30,00 40,00 - - - - - - - - - -
4-Apr-15 4.536,41 - - - - - - - - - - - - - 19,00 - - - -
6-Apr-15 2.277,55 - 74,00 - - - - - - - - - - - - - - - -
6-Apr-15 652,00 - - - - - - - - - - - - - - - - - -
7-Apr-15 10.638,50 205,00 81,00 - - - - - - - - - 231,00 - - - - - -
7-Apr-15 1.487,00 - - - - - - - - - - - - - - - - - -
9-Apr-15 2.160,75 117,00 27,00 - - - - - - 65,00 57,00 - 30,00 - - - - - -
9-Apr-15 1.682,75 10,00 - - - - - - - - - - - - - - - 10,00 -
9-Apr-15 355,00 - - - - 4 - - F - - B - - - - - - -
9-Apr-15 2.285,75 117,00 27,00 - - - - - 30,00 65,00 57,00 - 60,00 - - - - - -
9-Apr-15 64,00 - - - - - - - - - - - - - - - - - -
9-Apr-15 48,00 - - - - - - - - - - - - - - - - - -
9-Apr-15 42,00 - - - - - - - - - - - - - - - - - -
10-Apr-15 1.431,75 167,00 - - - - - - - - - - - - - - - - -
11-Apr-15 29.753,00 - - - - - - - - - - - 75,00 - - - 45,00 - -
11-Apr-15 58,25 - - - - - - - - - - - - - - - - - -
14-Apr-15 23.490,00 - - - - - - - - - - - - - - - - - -
14-Apr-15 2.281,00 - - - - - - - - - - - - - - - - - -
14-Apr-15 1.597,75 - - - - - - - - - - - - - - - - - -




14-Apr-15 988,00 - - - - - - - - - - -
14-Apr-15 392,00 50,00 - - - 42,00 - - - 9,00 - 8,00
14-Apr-15 25.221,25 - - - - - - - - - - -
14-Apr-15 2.439,00 - - - - - - - - - - -
15-Apr-15 21.355,00 - - - - - - - - - - -
15-Apr-15 22.105,00 - - - - = e = - - - -
16-Apr-15 25.572,75 - - - - - - - - - - -
16-Apr-15 1.626,25 381,00 90,00 - - 2 = 79,00 - - - -
16-Apr-15 4.662,75 - - - - " 10,00 % 35,00 - - -
17-Apr-15 1.509,20 - - - - - 3 3 - - - -
17-Apr-15 6.066,50 84,00 - - = = = 25,00 30,00 - - -
17-Apr-15 25.687,00 - - - = = = - : - - -
17-Apr-15 1.747,05 35,00 - - - - : 5 - 15,00 - -
17-Apr-15 1.815,03 58,00 30,00 - - = > 53,00 - - - -
20-Apr-15 5.781,28 - - - - = = = - - - -
21-Apr-15 13.711,50 388,00 - - - = = 2 - 34,00 - 108,00
22-Apr-15 1.246,72 - - - - - = - - - - -
22-Apr-15 651,79 - - - - - 3 - - - - -
22-Apr-15 803,81 - - - - - - - - - - -
22-Apr-15 25.627,50 - - - - = = = 34,00 - - -
23-Apr-15 2.068,50 - - - - - - - B - - -
24-Apr-15 26.044,25 - - - - - : - - - - -
25-Apr-15 2.399,13 22,00 - - - - 16,00 - - - - -
25-Apr-15 4.811,46 73,00 - - - - - 292,00 < - - -
25-Apr-15 3.582,73 80,00 - 75,00 39,00 - 25,00 - - 63,00 15,00 -
27-Apr-15 25.701,25 - - - - - - - - 25,00 - -
28-Apr-15 21.539,25 - 94,00 - E - - - - 83,00 37,00 -
29-Apr-15 5.287,50 - - - - - - - - - - -
29-Apr-15 25.218,75 - - - - - 61,00 - - - - -




Tanggal

Cacat

. Biru

F. Cok

F. Hjau

F. Htm

F. Oil

F. Mnyk

F. Mrah

F. Kuning

Jrm. Mngh.

Ktr. Kn. Jrm

Kitr. Biru

Ktr. Cok

Ktr. Htm

Ktr. Kuning

Ktr. Mrah

Ktr. Hjau

Ktr. Mnyk

K. Oil

Ktr. Kpas

1-Apr-15

52,00

50,00

68,00

1-Apr-15

2-Apr-15

2-Apr-15

2-Apr-15

113,00

2-Apr-15

49,00

2-Apr-15

54,00

18,00

2-Apr-15

22,00

15,00

4-Apr-15

4-Apr-15

4-Apr-15

4-Apr-15

124,00

164,00

4-Apr-15

31,00

4-Apr-15

51,00

6-Apr-15

6-Apr-15

7-Apr-15

7-Apr-15

9-Apr-15

9-Apr-15

10,00

9-Apr-15

9-Apr-15

9-Apr-15

9-Apr-15

9-Apr-15

10-Apr-15

11-Apr-15

11-Apr-15

14-Apr-15

14-Apr-15

14-Apr-15

31,00




14-Apr-15

14-Apr-15 25,00 - - - - - - 25,00 - - - 46,00 - - -
14-Apr-15 120,00 90,00 - - - 135,00 - 113,00 - - - 100,00 - - -
14-Apr-15 - - - - - - - - - - - - - - -
15-Apr-15 - - - - - - - - - - - - - - -
15-Apr-15 - - - - - - - - - - - - - - -
16-Apr-15 - - - - 35,00 229,00 - 35,00 - - - 149,00 79,00 30,00 25,00
16-Apr-15 - - - - - - - - - - - - - - -
16-Apr-15 20,00 - - - - - - - - 30,00 - 26,00 10,00 - -
17-Apr-15 - - - - - - - - - - - - - - -
17-Apr-15 - - - - - - - - - - - - - - -
17-Apr-15 73,00 147,00 - - - - 5 - 5 - - ) 112,00 - -
17-Apr-15 - - - - - - - - - - - - - - -
17-Apr-15 - - - - - - - - - - - - - - -
20-Apr-15 - - - - - - - - 22,00 19,00 - 111,00 24,00 - -
21-Apr-15 - 21,00 - 30,00 - - - - - 59,00 - - 62,00 - 25,00
22-Apr-15 - - - - - - - - - - - - - - -
22-Apr-15 - - - - - - - - - - - - - - -
22-Apr-15 - - - - - - - - - - - - - - -
22-Apr-15 - 62,00 - - - - - - - - - 122,00 35,00 - -
23-Apr-15 268,00 60,00 - - - 119,00 - - 51,00 - - 115,00 161,00 - -
24-Apr-15 - 72,00 - - - - - - - - - 245,00 - - -
25-Apr-15 - - - - - - - - 5 5 - 17,00 - - -
25-Apr-15 - - - - - - - - - - - - - - -
25-Apr-15 - - - - - - - - - - - - - - -
27-Apr-15 66,00 - - - - 41,00 41,00 - 22,00 - - 90,00 - 20,00 41,00
28-Apr-15 100,00 - - 30,00 - - - 70,00 30,00 - 35,00 35,00 108,00 183,00 -
29-Apr-15 68,00 - - - - - - - - - - 37,00 - - -
29-Apr-15 - 62,00 112,00 - - 46,00 - - 48,00 - - 116,00 - 64,00 -




Tanggal

Cacat

Ktr. Tnah

Kitr.
Teyeng

Kusut

LBTS

Lono Beda

Lps. Jrm

Lps. Pin

Lubang

Mangkak

Miring

Rapuh

Sobek

Sbk. Tepi

Sedding

Terkikis

Wrn. Beda

wrn. Tk.
Rta

1-Apr-15

26,00

1-Apr-15

2-Apr-15

2-Apr-15

30,00

30,00

2-Apr-15

100,00

130,00

89,00

2-Apr-15

20,00

2-Apr-15

20,00

14,00

19,00

19,00

2-Apr-15

60,00

15,00

4-Apr-15

4-Apr-15

4-Apr-15

26,00

50,00

4-Apr-15

165,00

80,00

29,00

4-Apr-15

34,00

4-Apr-15

51,00

20,00

6-Apr-15

6-Apr-15

7-Apr-15

7-Apr-15

9-Apr-15

9-Apr-15

10,00

9-Apr-15

9-Apr-15

9-Apr-15

9-Apr-15

9-Apr-15

10-Apr-15

25,00

24,00

11-Apr-15

62,00

20,00

11-Apr-15

14-Apr-15

14-Apr-15

14-Apr-15

39,00




14-Apr-15

14-Apr-15

16,00

14-Apr-15

80,00

14-Apr-15

15-Apr-15

15-Apr-15

16-Apr-15

43,00

16-Apr-15

79,00

16-Apr-15

66,00

80,00

17-Apr-15

17-Apr-15

30,00

224,00

17-Apr-15

43,00

17-Apr-15

17-Apr-15

20-Apr-15

21-Apr-15

22-Apr-15

22-Apr-15

22-Apr-15

22-Apr-15

30,00

30,00

23-Apr-15

69,00

210,00

154,00

24-Apr-15

50,00

82,00

25-Apr-15

22,00

25-Apr-15

18,00

25-Apr-15

13,00

21,00

27-Apr-15

15,00

15,00

28-Apr-15

37,00

38,00

29-Apr-15

69,00

65,00

29-Apr-15

116,00

63,00




DATA KECACATAN KAIN
SOLID SETELAH
DIKLASIFIKASIKAN



DATA KECACATAN KAIN
SOLID BULAN FEBRUARI 2015



Tanggal

Panjang

Cacat

Belang Bakar Bulu Berbulu Bintik Kotor Jrm Mngh Kusut LBTS Lono Beda Lps. Jrm Lps. Pin
02 Februari 2015 423 0 0 0 0 38 0 26 0 0 0 0
02 Februari 2015 672,25 79 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
02 Februari 2015 20058,75 55 0 19 0 517 21 63 0 0 0 0
02 Februari 2015 4535 8 0 0 0 8 0 20 0 0 0 0
02 Februari 2015 614,5 129 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
02 Februari 2015 439 67 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
02 Februari 2015 1789,31 116,5 0 0 0 82 0 0 0 0 0 0
02 Februari 2015 1856,82 36,5 0 0 0 20 0 0 0 0 0 0
02 Februari 2015 2404,77 26 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
02 Februari 2015 241491 49 0 0 0 17,5 0 20 0 0 0 20
02 Februari 2015 6771,25 0 0 0 0 171 0 130 0 0 0 0
02 Februari 2015 3449,26 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04 Februari 2015 7570 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04 Februari 2015 2157 0 0 0 0 18 0 0 0 0 0 0
04 Februari 2015 2167,25 125 0 32 0 20 0 0 0 0 0 0
04 Februari 2015 2422,86 15 0 0 0 12,5 0 0 0 0 0 0
04 Februari 2015 423,47 77 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04 Februari 2015 409,97 118 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04 Februari 2015 10622,75 284 0 30 0 19 0 92 50 0 0 0
05 Februari 2015 2039,58 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
05 Februari 2015 1960,85 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
05 Februari 2015 331,63 54 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
05 Februari 2015 2300,42 143 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
05 Februari 2015 2382,58 0 0 12 46 123 0 0 43 0 0 0
05 Februari 2015 2432,73 52 0 0 0 0 11 14 10 0 0 77
06 Februari 2015 20098,43 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
06 Februari 2015 18039 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
06 Februari 2015 21642,62 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
06 Februari 2015 18154 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
06 Februari 2015 3752,19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
06 Februari 2015 2427,18 0 0 0 0 28 0 19,5 0 0 0 0
06 Februari 2015 4508,97 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
06 Februari 2015 20943,75 0 0 73 0 439 52 102 0 0 0 35
06 Februari 2015 23743,77 75 0 121 0 1092 60 63,5 0 0 0 0
06 Februari 2015 2488,45 77 0 18 0 12 25 13 20 0 0 37
06 Februari 2015 5262,88 295 0 0 81,5 256,5 0 0 0 0 0 35,5
07 Februari 2015 10180,5 34 0 24 0 103 40 19,5 24 0 0 23
07 Februari 2015 10084,5 0 0 0 0 310 40 114 0 0 0 0




07 Februari 2015 792,37 94 0 0 0 22 0 0 0 0 0 16
07 Februari 2015 1491,69 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
09 Februari 2015 3017,25 120 0 0 0 0 0 19 0 0 0 0
09 Februari 2015 489,36 300 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
09 Februari 2015 1476,62 106 0 0 0 38 0 0 0 0 0 0
10 Februari 2015 2209 0 0 0 0 111 0 63 0 0 0 0
11 Februari 2015 1745,25 238 0 0 23 96 0 25 0 0 0 0
11 Februari 2015 10392 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12 Februari 2015 17397 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13 Februari 2015 2118,25 104 0 0 0 0 0 33 0 0 0 0
14 Februari 2015 1056 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14 Februari 2015 2232,75 37 0 0 0 20 0 17 0 0 0 0
14 Februari 2015 26993 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14 Februari 2015 50627,73 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14 Februari 2015 1530,75 455 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 Februari 2015 18667 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 Februari 2015 21221 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 Februari 2015 20548 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 Februari 2015 23232 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 Februari 2015 22333 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
17 Februari 2015 17888 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
17 Februari 2015 8889,98 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
17 Februari 2015 10183 0 0 0 0 68 0 57 0 0 0 51
17 Februari 2015 21208 826 0 0 0 423 0 0 0 0 0 0
17 Februari 2015 11576,19 24 0 20 0 461 0 24 0 0 0 86
18 Februari 2015 13361 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
18 Februari 2015 20557 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
18 Februari 2015 16756 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
19 Februari 2015 772 141 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 Februari 2015 3614 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 Februari 2015 15568 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 Februari 2015 4014 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
21 Februari 2015 23380,34 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
21 Februari 2015 26249,99 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
23 Februari 2015 20455 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
23 Februari 2015 25966,75 0 0 0 0 332 0 59 0 0 0 0
25 Februari 2015 1693,75 207 0 0 0 15 0 0 0 0 0 0
25 Februari 2015 6676 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25 Februari 2015 26066,75 0 0 0 0 450 0 30 0 0 0 50
26 Februari 2015 4205 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
26 Februari 2015 10615,25 265 0 0 0 98 0 138 0 0 0 0




27 Februari 2015 24002 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
27 Februari 2015 3796 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
27 Februari 2015 1764 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
02 Februari 2015 354,75 0 0 0 0 160 0 18 0 0 0 0
15 Februari 2015 108,5 93 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 Februari 2015 2873 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 Februari 2015 7739,25 1912 0 0 0 196 0 30 30 0 0 0
26 Februari 2015 4824,59 96 0 144 24 1584 250 173 0 0 0 0
26 Februari 2015 2096 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
28 Februari 2015 19660,99 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
28 Februari 2015 2466,09 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
28 Februari 2015 24804,27 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
28 Februari 2015 25759,25 0 0 72 0 339 0 45 0 0 0 0
28 Februari 2015 15775 339 0 0 0 195 0 78 0 0 0 0
28 Februari 2015 3518,18 86 0 45 0 0 0 0 82 0 0 0
28 Februari 2015 29739,66 1686,5 128 43 0 207 50 28 0 0 0 25
27 Februari 2015 2082,75 1013,5 0 0 0 94 134 35 0 0 0 0




Cacat

Tanggal Lubang Mangkak Miring Rapuh Sobek Sbk. Tepi Sedding Terkikis Wrn. Beda Wag;ia-rk'
02 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
02 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
02 Februari 2015 0 0 0 0 19 0 0 0 0 0
02 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
02 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
02 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 58 0
02 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
02 Februari 2015 20 0 0 0 0 0 0 0 34 0
02 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
02 Februari 2015 31 0 0 0 0 0 0 0 0 0
02 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
02 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04 Februari 2015 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04 Februari 2015 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04 Februari 2015 0 0 0 0 0 51,5 0 0 120 0
05 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
05 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
05 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
05 Februari 2015 0 0 0 0 0 30 0 0 0 0
05 Februari 2015 23 0 0 0 0 0 0 0 0 0
05 Februari 2015 12 0 0 0 0 10 0 0 0 0
06 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
06 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
06 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
06 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
06 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
06 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
06 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
06 Februari 2015 33 0 0 0 0 40 0 0 0 0
06 Februari 2015 135 40 0 0 0 50 0 0 0 0
06 Februari 2015 0 0 0 0 0 36 0 0 0 0
06 Februari 2015 46 0 0 0 35 0 0 0 0 0
07 Februari 2015 0 0 0 0 25 0 0 0 0 0
07 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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27 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
27 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
27 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
02 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
15 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 Februari 2015 165 0 0 0 0 80 0 0 515 0
26 Februari 2015 127 21 0 0 0 70 0 0 0 0
26 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
28 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
28 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
28 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
28 Februari 2015 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0
28 Februari 2015 26 0 0 0 0 0 0 0 0 0
28 Februari 2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
28 Februari 2015 31 0 0 0 45 4315 0 0 549,5 0
27 Februari 2015 35 0 0 0 0 126 0 0 89 0




DATA KECACATAN KAIN
SOLID BULAN MARET 2015



Cacat

Tanggal Panjang
Belang Bakar Bulu Berbulu Bintik Jrm. Mengh Kotor Kusut LBTS Lono Beda Lps. Jrm Lps. Pin Lubang

2-Mar-15 28415 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2-Mar-15 398 170 0 0 0 0 60 0 0 0 0 0 39
2-Mar-15 1664,25 93 0 0 0 138 486 0 0 0 0 0 0
2-Mar-15 1517 279 0 0 0 0 94 0 15 0 0 0 0
2-Mar-15 13073 71 0 0 0 0 40 63 0 0 0 0 59
2-Mar-15 3243 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2-Mar-15 208,88 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2-Mar-15 30174 48 0 101 0 0 637 101 149 0 0 39 0
3-Mar-15 9893 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3-Mar-15 47113 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3-Mar-15 3687,25 43 0 0 0 52 750 74 0 0 0 75 0
3-Mar-15 1922 0 0 0 0 0 335 202 30 0 0 30 0
3-Mar-15 30 0 0 0 0 0 0 30 0 0 0 0 0
3-Mar-15 10807,5 258 0 0 0 0 186 29 0 0 0 0 19
3-Mar-15 6008,32 278 0 0 0 0 20 43 10 0 0 0 20
4-Mar-15 14351,49 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4-Mar-15 4001,53 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4-Mar-15 1402,46 430 0 25 0 39 48 0 0 0 0 26 0
4-Mar-15 5478,63 0 0 18 0 50 638 273 17 0 0 0 25
4-Mar-15 14910,34 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5-Mar-15 32,19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5-Mar-15 538,75 106 0 0 0 0 22 0 0 0 0 0 44
6-Mar-15 25026,25 31 0 0 0 0 243 61 0 0 0 0 70
6-Mar-15 10792,75 323 0 0 0 0 50 53 0 0 0 20 20
6-Mar-15 1654,25 25 0 0 0 0 25 66 0 0 0 0 43
6-Mar-15 4116,65 25 0 45 0 92 1922 30 20 0 0 337,5 115
6-Mar-15 2330,75 453 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7-Mar-15 23549 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




7-Mar-15 924,34 169 0 0 0 0 62 0 0 0 0 51 0
7-Mar-15 25887,5 60 0 0 33 24 478 0 0 0 0 0 0
7-Mar-15 2086,06 640 0 0 54 15 197 39 0 0 0 38 0
7-Mar-15 1106 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7-Mar-15 25246,25 110 0 55 0 0 619 91 0 0 0 0 78
9-Mar-15 16493 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9-Mar-15 3035 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9-Mar-15 26007 134 0 0 0 30 436 258 0 0 0 33 95
9-Mar-15 2668,5 766,5 0 0 0 0 180 14 0 0 0 14 25
9-Mar-15 5131,25 174 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 0
9-Mar-15 109,14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9-Mar-15 16,4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9-Mar-15 72,18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10-Mar-15 66,19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12-Mar-15 12125 589 0 0 0 0 201 20 0 0 0 0 21
12-Mar-15 6788 254 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12-Mar-15 4087 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12-Mar-15 140,75 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13-Mar-15 675 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13-Mar-15 9,84 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14-Mar-15 12369 322 0 0 0 0 65 15 0 0 0 0 37
14-Mar-15 382 0 0 0 0 0 368 0 0 0 0 0 0
14-Mar-15 25128,25 140 0 0 0 0 625 2355 0 0 0 0 0
14-Mar-15 13744,25 345 0 0 0 0 65 15 0 0 0 0 37
15-Mar-15 4296 15 0 20 0 20 404 56,5 0 0 0 0 17
16-Mar-15 25573,25 0 0 114 0 29 514 81 0 0 0 30 0
16-Mar-15 5319,5 1189,5 0 0 0 17 301 22 0 0 0 14 22
17-Mar-15 21737 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
18-Mar-15 25378,5 0 0 0 0 0 397 55 0 0 0 0 0
18-Mar-15 7611,5 25 0 0 0 113 490 85 0 0 0 0 0
19-Mar-15 6631 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




19-Mar-15 21121 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
19-Mar-15 5484,25 540,5 0 0 0 0 32 0 0 0 0 0 34
19-Mar-15 143,04 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
19-Mar-15 22703 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-Mar-15 10827,75 0 0 0 0 0 84 0 0 0 0 0 71
23-Mar-15 2366,75 145 0 0 0 0 80 0 0 0 0 0 0
24-Mar-15 1738,25 63 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
24-Mar-15 1339 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
24-Mar-15 25061,25 0 0 0 61 0 502 89 0 0 0 0 41
24-Mar-15 1871 229 0 0 17 0 41 21 0 0 0 0 0
25-Mar-15 64 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-Mar-15 1722,25 84 0 0 0 0 109 20 0 0 0 0 0
25-Mar-15 10672,57 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-Mar-15 3341 0 0 0 0 0 128 56 0 0 0 0 0
26-Mar-15 20024 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
27-Mar-15 25844,75 24 0 0 0 0 537,5 28 0 0 0 0 0
27-Mar-15 26224,75 0 0 0 0 0 286 87 0 0 0 0 0
28-Mar-15 2082,25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
30-Mar-15 9361 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
30-Mar-15 19568 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
31-Mar-15 2269,35 261,5 0 0 0 0 144 0 0 0 0 0 0
4-Mar-15 1666,5 0 0 0 0 0 833 353,5 0 0 0 0 0
7-Mar-15 2159,75 1418 0 0 0 20 190 95 0 0 0 0 89
9-Mar-15 136,55 0 0 0 0 0 25 0 0 0 0 0 0
17-Mar-15 2053,5 60 0 0 45 30 747 25 0 0 0 19 28
25-Mar-15 728,53 0 0 0 0 0 200,5 103 22 0 0 0 0
27-Mar-15 6179,75 316,5 0 0 0 0 42 73 0 0 0 0 20
31-Mar-15 39,37 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
31-Mar-15 39,37 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
31-Mar-15 26037 30 0 0 0 0 457 250 0 0 0 30 78
31-Mar-15 1105,28 33 0 0 0 0 68 0 0 0 0 0 0




31-Mar-15 2158,09 73 0 0 0 0 0 30 0 0 0 0 0
31-Mar-15 1103 74 0 0 0 0 21 0 0 0 0 0 0
31-Mar-15 6214,75 0 0 0 0 25 415 15 0 0 0 0 26
27-Mar-15 4899 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Cacat

Tanggal Mangkak Miring Rapuh Sobek Sbk. Tepi Sedding Terkikis Wrn. Beda | Wrn. Tk. Rata
02-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
02-Mar-15 0 0 0 0 30 0 0 0 0
02-Mar-15 51 0 0 0 49 0 0 349 0
02-Mar-15 0 0 0 0 15 0 0 0 0
02-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
02-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
02-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
02-Mar-15 58 0 0 0 0 0 0 0 0
03-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
03-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
03-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 485 0
03-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 80 0
03-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
03-Mar-15 0 0 0 20 15 0 0 323 0
03-Mar-15 0 0 0 20 121 0 0 0 0
04-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
04-Mar-15 0 0 0 0 58 0 0 0 0
04-Mar-15 0 0 0 0 25 0 0 0 0
04-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
05-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
05-Mar-15 0 0 0 0 20 0 0 0 0
06-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
06-Mar-15 0 0 0 38 53 0 0 228 0
06-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
06-Mar-15 0 0 0 136 50 0 0 0 0
06-Mar-15 0 0 0 0 15 0 0 0 0
07-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0




07-Mar-15 0 0 0 0 82 0 0 0 0
07-Mar-15 431 0 0 0 0 0 0 0 0
07-Mar-15 0 0 0 0 47 0 0 0 0
07-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
07-Mar-15 0 0 0 55 0 0 0 0 0
09-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
09-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
09-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
09-Mar-15 0 0 0 0 40 0 0 0 139
09-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
09-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
09-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
09-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12-Mar-15 0 0 0 0 35 0 0 267 0
12-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14-Mar-15 0 0 0 10 30 0 0 60 0
14-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14-Mar-15 68 0 0 0 0 0 0 0 0
14-Mar-15 0 0 0 10 30 0 0 91 0
15-Mar-15 172 0 0 0 30 2268 0 60 0
16-Mar-15 116 0 0 0 30 0 0 0 0
16-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 429 233
17-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
18-Mar-15 0 0 0 0 29 0 0 0 0
18-Mar-15 170 0 0 30 35 78 0 417 0
19-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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31-Mar-15 0 0 0 22 16 0 0 33 0
31-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
31-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
27-Mar-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0




DATA KECACATAN KAIN
SOLID BULAN APRIL 2015



Cacat

Tanggal Panjang Belang Bakar Bulu Berbulu Bintik Jarum Mngh. Kotor Kusut LBTS Lono Beda Lps. Jrm Lps. Pin Lubang
1-Apr-15 6.728,50 - 0 0 - 52 118,00 26 0 0 0 0 0
1-Apr-15 1.142,00 - 0 0 - 0 - 0 0 0 0 0 0
2-Apr-15 2.060,34 8,00 0 0 - 0 - 0 0 0 0 0 0
2-Apr-15 2.076,00 - 0 0 - 0 257,00 30 0 0 0 30 0
2-Apr-15 6.436,50 37,00 0 0 - 0 285,00 130 0 0 0 89 0
2-Apr-15 1.224,00 249,00 0 0 - 0 49,00 0 0 0 0 20 0
2-Apr-15 6.983,13 - 0 0 - 18 160,00 14 19 0 0 19 0
2-Apr-15 9.809,75 98,50 0 0 - 15 155,00 0 60 0 0 15 0
4-Apr-15 3.155,00 - 0 0 - 0 - 0 0 0 0 0 0
4-Apr-15 1.856,93 - 0 0 - 0 - 0 0 0 0 0 0
4-Apr-15 10.475,25 - 0 23 - 0 388,00 50 0 0 0 0 0
4-Apr-15 1.434,75 30,00 0 0 - 0 554,00 80 0 0 0 0 53
4-Apr-15 5.744,25 233,00 0 0 - 0 147,00 0 0 0 0 0 0
4-Apr-15 4.536,41 - 0 19 - 19 141,00 20 0 0 0 50 0
6-Apr-15 2.277,55 74,00 0 0 - 0 - 0 0 0 0 0 0
6-Apr-15 652,00 - 0 0 - 0 - 0 0 0 0 0 0
7-Apr-15 10.638,50 517,00 0 0 - 0 115,00 0 0 0 0 0 94
7-Apr-15 1.487,00 - 0 0 - 0 68,00 10 0 0 0 0 0
9-Apr-15 2.160,75 296,00 0 0 - 0 21,00 0 110 0 0 0 0
9-Apr-15 1.682,75 10,00 0 0 10,00 0 20,00 0 0 0 0 0 0
9-Apr-15 355,00 - 0 0 - 0 - 0 0 0 0 0 0
9-Apr-15 2.285,75 356,00 0 0 - 0 21,00 0 110 0 0 0 0
9-Apr-15 64,00 - 0 0 - 0 - 0 0 0 0 0 0
9-Apr-15 48,00 - 0 0 - 0 - 0 0 0 0 0 0
9-Apr-15 42,00 - 0 0 - 0 - 0 0 0 0 0 0
10-Apr-15 1.431,75 167,00 0 0 - 0 - 25 0 0 0 0 24
11-Apr-15 29.753,00 75,00 0 0 45,00 22 308,00 62 0 0 0 0 20
11-Apr-15 58,25 - 0 0 - 0 - 0 0 0 0 0 0
14-Apr-15 23.490,00 - 0 0 - 0 - 0 0 0 0 0 0




14-Apr-15 2.281,00 - 0 0 - 0 - 0 0 0 0 0 0
14-Apr-15 1.597,75 - 0 0 - 0 31,00 0 0 0 0 0 0
14-Apr-15 988,00 - 0 0 - 0 - 0 0 0 0 0 0
14-Apr-15 392,00 101,00 0 0 8,00 0 96,00 16 0 0 0 0 20
14-Apr-15 25.221,25 - 0 0 - 0 702,00 80 0 0 0 0 0
14-Apr-15 2.439,00 - 0 0 - 0 - 0 0 0 0 0 0
15-Apr-15 21.355,00 - 0 0 - 0 B 0 0 0 0 0 0
15-Apr-15 22.105,00 - 0 0 - 0 = 0 0 0 0 0 0
16-Apr-15 25.572,75 - 0 0 - 0 621,00 43 0 0 0 0 0
16-Apr-15 1.626,25 550,00 0 0 2 0 - 79 0 0 0 0 25
16-Apr-15 4.662,75 45,00 0 0 = 0 119,00 66 15 0 0 0 0
17-Apr-15 1.509,20 - 0 0 - 0 B 0 0 0 0 0 0
17-Apr-15 6.066,50 139,00 0 0 2 0 = 0 0 0 0 30 0
17-Apr-15 25.687,00 - 0 0 - 0 486,00 0 0 0 0 43 0
17-Apr-15 1.747,05 50,00 0 0 - 0 S 0 0 0 0 0 0
17-Apr-15 1.815,03 141,00 0 0 . 0 - 0 0 0 0 0 0
20-Apr-15 5.781,28 - 0 0 = 22 154,00 0 0 0 0 0 0
21-Apr-15 13.711,50 422,00 0 0 108,00 0 197,00 81 25 0 0 0 56
22-Apr-15 1.246,72 - 0 0 = 0 - 0 0 0 0 0 0
22-Apr-15 651,79 - 0 0 s 0 = 0 0 0 0 0 0
22-Apr-15 803,81 - 0 0 - 0 3 0 0 0 0 0 0
22-Apr-15 25.627,50 34,00 0 0 - 0 249,00 30 0 0 0 0 33
23-Apr-15 2.068,50 - 0 0 - 51 792,00 210 0 0 0 154 0
24-Apr-15 26.044,25 - 0 0 = 0 367,00 82 0 0 0 0 0
25-Apr-15 2.399,13 38,00 0 0 - 0 17,00 0 0 0 0 22 0
25-Apr-15 4.811,46 365,00 0 0 - 0 - 18 0 0 0 0 0
25-Apr-15 3.582,73 282,00 0 15 - 0 - 0 0 0 0 13 21
27-Apr-15 25.701,25 25,00 0 0 - 22 314,00 15 0 0 0 0 0
28-Apr-15 21.539,25 177,00 0 37 - 30 598,00 0 0 0 0 0 38
29-Apr-15 5.287,50 - 0 0 - 0 174,00 65 0 0 0 0 0
29-Apr-15 25.218,75 61,00 0 0 - 48 516,00 0 0 0 0 63 0




Cacat

Tanggal Mangkak Miring Rapuh Sobek Sbk. Tepi Sedding Terkikis Wrn. Beda Wrn. Tk. Rta
1-Apr-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1-Apr-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2-Apr-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2-Apr-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2-Apr-15 100 0 0 0 0 0 0 0 0
2-Apr-15 0 0 0 0 22 0 0 0 0
2-Apr-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2-Apr-15 0 0 0 0 0 0 0 119 0
4-Apr-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4-Apr-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4-Apr-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4-Apr-15 0 0 0 0 29 0 0 52 0
4-Apr-15 0 0 0 30 34 0 0 0 0
4-Apr-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6-Apr-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6-Apr-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7-Apr-15 0 0 0 29 0 0 0 0 0
7-Apr-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9-Apr-15 0 0 0 0 31 0 0 128 0
9-Apr-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9-Apr-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9-Apr-15 0 0 0 30 31 0 0 128 35
9-Apr-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9-Apr-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9-Apr-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10-Apr-15 0 0 0 63 0 0 0 29 0
11-Apr-15 36 0 0 0 0 0 0 0 0
11-Apr-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14-Apr-15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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PERHITUNGAN SIGMA LEVEL



PERHITUNGAN SIGMA LEVEL

Data Pi‘;?:g Kecacatan Peluang DPU DPMO Sigma Level
1 423 64 4 0,1513002 | 37825059 | 3,2765026
2 672,25 & 4 01175158 | 29378951 | 3,3900004
3 20058,75 694 4 0,0345984 | 86495918 | 3,8802865
4 4535 36 4 0,0793826 | 19845645 | 35569474
5 6145 129 4 0,2099268 | 52481,692 | 3,121253
6 439 125 4 0284738 | 7118451 | 29670259
7 1789,31 198,5 4 01109366 | 27734155 | 34151898
8 1856,82 110,5 4 0,0595103 | 14877586 | 3,6733342
9 2404,77 26 4 00108118 | 2702,9612 | 42817947
10 2414,91 137,5 4 0,0569379 | 14234485 | 3,6907627
11 6771,25 347 4 00512461 | 12811519 | 37318778
12 3449,26 0 4 0 0 .

13 7570 0 4 0 0 .
14 2157 36 4 0,0166898 | 41724618 | 4137786
15 2167,25 1 4 0,0816703 | 20417558 | 35451998
16 242286 425 4 0,0175413 | 43853132 | 4,1208678
17 42347 91 4 02148913 | 53722814 | 3,1097812
18 409,97 118 4 0,2878259 | 71956485 | 29613735
19 10622,75 646,5 4 0,0608599 | 15214987 | 3,6644481
20 2039,58 0 4 0 0 .
21 1960,85 0 4 0 0 .
22 331,63 54 4 01628321 | 40708018 | 32425283
23 2300,42 173 4 0,0752037 | 18800915 | 35791689
24 2382,58 247 4 0,1036691 | 25917,283 | 3,4445051
25 2432,73 186 4 0,0764573 | 19114328 | 35723946
26 20098,43 0 4 0 0 .
27 18039 0 4 0 0 .
28 21642,62 0 4 0 0 .
29 18154 0 4 0 0 .
30 3752,19 0 4 0 0 .
31 2427,18 47,5 4 0,01957 4892509 | 40833353
32 4508,97 0 4 0 0 .
33 20943,75 808 4 00385795 | 9644,8821 | 3,8398833
34 23743,11 1636,5 4 0,0689233 | 17230,836 | 3,6146279
35 248845 238 4 0,0956419 | 23910466 | 34789562
36 5262,88 7495 4 01424125 | 35603,13 | 3,3041598
37 101805 3425 4 0,0336427 | 8410,6871 | 3,8905889




38

10084,5

505

4 0,0500769 | 12519213 | 37408094
39 792,37 152 4 0,1918296 | 47957,394 | 3,1649898
40 1491,69 0 4 0 0 .
41 3017,25 212 4 0,0702627 | 17565664 | 3,6068414
42 489,36 300 4 0,6130456 | 1532614 2,5225455
43 1476,62 168 4 0,1137733 | 28443337 | 3,4041806
44 2209 199 4 0,090086 | 22521,503 | 3,5042526
45 174525 435 4 0,249248 62311,99 3,0356511
46 10392 0 4 0 0 .
47 17397 0 4 0 0 .
48 2118,25 179 4 0,0845037 | 21125929 | 35310309
49 1056 0 4 0 0 .
50 2232,75 88 4 0,0394133 | 98533199 | 3,8318869
51 26993 0 4 0 0 .
52 50627,73 0 4 0 0 .
53 1530,75 455 4 0,2972399 | 74309,979 | 29444232
54 18667 0 4 0 0 .
55 21221 0 4 0 0 .
56 20548 0 4 0 0 .
57 23232 0 4 0 0 .
58 22333 0 4 0 0 .
59 17888 0 4 0 0 .
60 8889,98 0 4 0 0 .
61 10183 221 4 0,0217028 | 54257095 | 40474475
62 21208 1321 4 0,0622878 | 15571954 | 3,6552291
63 11576,19 641 4 0,0553723 | 13843,069 | 3,7017052
64 13361 0 4 0 0 .
65 20557 0 4 0 0 .
66 16756 0 4 0 0 .
67 772 166 4 0,2150259 | 53756,477 3,109473
68 3614 0 4 0 0 .
69 15568 0 4 0 0 .
70 4014 0 4 0 0 .
71 23380,34 0 4 0 0 .
72 26249,99 0 4 0 0 .
73 20455 0 4 0 0 .
74 25966,75 531 4 0,0204492 | 5112,3071 | 4,068139
75 1693,75 252 4 0,1487823 | 37195572 | 3,2842002
76 6676 0 4 0 0 .
77 26066,75 530 4 0,0203324 | 5083104 | 4,0701241
78 4205 0 4 0 0 .




79

10615,25

501

4 0,0471963 | 11799063 | 3,7636098
80 24002 0 4 0 0 .
81 3796 0 4 0 0 .
82 1764 0 4 0 0 .
83 354,75 178 4 05017618 | 12544045 | 2,6482124
84 108,50 93 4 08571429 | 21428571 | 2,2916386
85 2.873,00 0 4 0 0 .
86 7.739,25 3018 4 0,3899603 | 97490067 | 2,7959865
87 4.824,59 2739 4 05677166 | 141929,16 | 2,5716922
88 2.096,00 0 4 0 0 .
89 19.660,99 0 4 0 0 .
90 2.466,09 0 4 0 0 .
o1 24.804,27 0 4 0 0 .
92 25.759,25 496 4 00192552 | 4813,8047 | 40889249
93 1.577,50 638 4 04044374 | 10110935 | 27752558
94 3518,18 213 4 0,0605427 | 15135667 | 36665218
95 29.739,66 32245 4 0,1084242 | 2710606 | 34251378
96 2.082,75 15415 4 07401272 | 18503181 | 23963542
97 28.415,00 0 4 0 0 .
98 398,00 299 4 0,7512563 | 18781407 | 2,3859803
99 1.664,25 1166 4 0,7006159 | 17515397 | 24339921
100 1.517,00 403 4 0,2656559 | 66413975 | 3,003043
101 13.073,00 233 4 0017823 | 44557485 | 41154308
102 3.243,00 0 4 0 0 .
103 208,88 0 4 0 0 .
104 30.174,00 1133 4 0,0375489 | 9387,2208 | 3,8499796
105 9.893,00 0 4 0 0 .
106 4.711,30 0 4 0 0 .
107 3.687,25 1479 4 0,4011119 | 100277,98 | 2,7799692
108 1.922,00 677 4 0,3522373 | 88059,313 | 2,8528028
109 30,00 30 4 1 250000 2,1744898
110 10.807,50 850 4 00786491 | 19662,272 | 3,5607747
111 6.008,32 512 4 00852152 | 21303792 | 35275364
112 14.351,49 0 4 0 0 .
113 4.001,53 0 4 0 0 .
114 1.402,46 626 4 04463585 | 11158964 | 27181176
115 5.478,63 1046 4 0,1909236 | 47730911 | 3,1672645
116 14.910,34 0 4 0 0 .
117 32,19 0 4 0 0 .
118 538,75 192 4 0,3563805 | 89095128 | 2,8463482
119 25.026,25 405 4 0016183 | 4045752 | 41482276




120

10.792,75

785

4 0072734 | 18183503 | 3,5928001
121 1.654,25 159 4 0,0961161 | 24029016 | 34768549
122 4.116,65 21125 4 0,6734845 | 168371,13 | 2460622
123 2.330.75 468 4 0,2007937 | 50198434 | 3,1429327
124 23.549,00 0 4 0 0 .
125 924,34 364 4 0,3937945 | 98448623 | 2790442
126 25.887,50 1026 4 0039633 | 99082569 | 3,829804
127 2.086,06 1030 4 0,4937538 | 12343844 | 26579685
128 1.106,00 0 4 0 0 )
129 25.246,25 1008 4 0,0399267 | 99816804 | 3,8270358
130 16.493,00 0 4 0 0 )
131 3.035,00 0 4 0 0 )
132 26.007,00 986 4 00379129 | 94782174 | 38463866
133 2.668,50 1178,5 4 04416339 | 11040847 | 27243587
134 5131,25 197 4 0,0383922 | 95980512 | 3,8417007
135 109,14 0 4 0 0 .
136 16,40 0 4 0 0 .
137 72,18 0 4 0 0 .
138 66,19 0 4 0 0 .
139 1.212,50 1133 4 0934433 | 23360825 | 22270154
140 6.788,00 254 4 0037419 | 93547437 | 38512693
141 4.087,00 0 4 0 0 .
142 140,75 0 4 0 0 .
143 675,00 0 4 0 0 .
144 9,84 0 4 0 0 .
145 12.369,00 539 4 0,0435767 | 10894171 | 3,7940376
146 382,00 368 4 0,9633508 | 240837,7 | 2,2036105
147 25.128,25 1068,5 4 0,0425219 | 10630466 | 3,8033185
148 13.744,25 593 4 0,0431453 | 10786,329 | 3,7978091
149 4.296,00 30625 4 07128724 | 17821811 | 24221771
150 2557325 914 4 0,0357405 | 89351177 | 3,8682959
151 5.319,50 22215 4 04187424 | 10468559 | 27552964
152 21.737,00 0 4 0 0 .
153 25.378,50 481 4 00189531 | 4738,2627 | 4,0943671
154 761150 1443 4 0,1895816 | 47395389 | 3,1706503
155 6.631,00 0 4 0 0 .
156 21.121,00 0 4 0 0 .
157 5.484,25 6765 4 01233532 | 3083831 | 3,3686134
158 143,04 0 4 0 0 .
159 22.703,00 0 4 0 0 .
160 10.827,75 155 4 00143151 | 3578,7675 | 41894244




161

2.366,75

225

4 0,0950671 | 23766,769 | 3,4815151
162 1.738,25 189 4 010873 | 27182511 | 3,4239167
163 1.339,00 0 4 0 0 .
164 25.061,25 723 4 00288493 | 72123298 | 3,9465105
165 1.871,00 308 4 0,1646179 | 41154463 | 3,2374435
166 64,00 0 4 0 0 .
167 1.722,25 213 4 01236754 | 30918856 | 3,3674576
168 10.672,57 0 4 0 0 .
169 3.341,00 184 4 0,0550733 | 13768333 | 3,7038248
170 20.024,00 0 4 0 0 )
171 25.844,75 589,5 4 0,0228093 | 5702,3187 | 4,0300497
172 26.224,75 467 4 00178076 | 4451,9014 | 41157258
173 2.082,25 0 4 0 0 .
174 9.361,00 0 4 0 0 .
175 19.568,00 0 4 0 0 .
176 2.269,35 4055 4 0,1786855 | 44671,382 | 3,1988749
17 1.666,50 1401 4 0,8406841 | 210171,02 | 2305828
178 2.159,75 2105 4 0,9746498 | 24366246 | 21945698
179 136,55 25 4 01830831 | 4577078 | 31873214
180 2.053,50 954 4 0,4645727 | 11614317 2,69449
181 728,53 3255 4 0,4467901 | 111697,53 | 2,7175499
182 6.179,75 5225 4 0,0845503 | 21137586 | 3,5308011
183 39,37 0 4 0 0 .
184 39,37 0 4 0 0 .
185 26.037,00 845 4 0,0324538 | 81134539 | 3,9037716
186 1.105,28 101 4 0,0913796 | 2284489 3,498248
187 2.158,09 174 4 0,0806269 | 20156,713 | 35550523
188 1.103,00 95 4 0,0861287 | 21532,185 | 35230851
189 6.214,75 481 4 0,0773965 | 19349129 | 35673811
190 4.899,00 0 4 0 0 .
191 6.728,50 196 4 00291298 | 7282,4552 | 3,9430205
192 1.142,00 0 4 0 0 .
193 2.060,34 8 4 0,0038829 | 970,71357 | 45990493
194 2.076,00 317 4 0,1526975 | 38174,374 | 3272276
195 6.436,50 641 4 0,0995883 | 24897,071 | 34617281
196 1.224,00 340 4 02777778 | 69444444 | 29799414
197 6.983,13 230 4 00329365 | 8234,13 3,8983691
198 9.809,75 462,5 4 0047147 | 11786743 | 37640102
199 3.155,00 0 4 0 0 .
200 1.856,93 0 4 0 0 .
201 1047525 461 4 0,0440085 | 11002,124 | 3,7902945




202

1.434,75

798

4 05561945 | 13904861 | 25846037
203 5.744,25 444 4 00772947 | 19323671 | 35679222
204 453641 249 4 0,0548892 | 13722305 | 3,7051352
205 2.277,55 74 4 0,0324911 | 81227635 | 3,9033523
206 652,00 0 4 0 0 ]
207 10.638,50 755 4 0,0709687 | 17742163 | 3,6027878
208 1.487,00 8 4 00524546 | 13113652 | 3,7228294
209 2.160,75 586 4 02712021 | 67800,532 | 2,9923742
210 1.682,75 40 4 0,0237706 | 5942,6534 | 40155315
211 355,00 0 4 0 0 )
212 2.285,75 711 4 03110576 | 7776441 | 2,9202709
213 64,00 0 4 0 0 )
214 48,00 0 4 0 0 .
215 42,00 0 4 0 0 .
216 143175 308 4 02151214 | 53780,339 | 3,1092546
217 29.753,00 568 4 0,0100905 | 4772628 | 40918818
218 58,25 0 4 0 0 .
219 23.490,00 0 4 0 0 .
220 2.281,00 0 4 0 0 .
221 1.597,75 70 4 0,0438116 | 10952903 | 3,7919972
222 988,00 0 4 0 0 .
223 392,00 250 4 0,6377551 | 15943878 | 24967671
224 25.221,25 782 4 0,0310056 | 7751,4001 | 3,9204151
225 2.439,00 0 4 0 0 .
226 21.355,00 0 4 0 0 .
227 22.105,00 0 4 0 0 .
228 25.572,75 664 4 0,0259651 | 64912847 | 39842471
229 1.626,25 654 4 04021522 | 100538,05 | 2,7784917
230 4.662,75 355 4 0,0761353 | 19033832 | 35741254
231 1.509,20 0 4 0 0 .
232 6.066,50 453 4 0,0746724 | 18668,095 | 35820687
233 25.687,00 795 4 0,0309495 | 7737,3769 | 3,9210734
234 1.741,05 50 4 0,0286197 | 7154,9183 | 3,9493901
235 1.815,03 141 4 00776847 | 19421167 | 35658533
236 5.781,28 176 4 00304431 | 7610,7713 | 3,9270647
237 13.711,50 889 4 0,0648361 | 16209,022 | 3,6392177
238 1.246,72 0 4 0 0 .
239 651,79 0 4 0 0 .
240 803,81 0 4 0 0 .
241 25.627,50 372 4 0,0145157 | 36289143 | 4,1847767
242 2.068,50 1207 4 05835146 | 145878,66 | 25542744




243

26.044,25

449

4 0,0172399 | 43099725 | 4,1267705

244 2.399,13 77 4 0032095 | 80237419 | 39078338

245 481146 400 4 00831348 | 20783712 | 35378251

246 3.582,73 331 4 0,0923876 | 23096,912 | 34936179

241 25.701,25 376 4 0,0146296 | 3657,4097 | 4,1821612

248 21.539,25 880 4 0,0408556 | 10213912 | 3,8183957

249 5.287,50 239 4 0,0452009 | 11300,236 | 3,7801217
250 25218,75 688 4 0,0272813 | 6820,3222 3,96659
251 25.218,75 688 4 0,0272813 | 6820,3222 3,96659

MIN 2,1744898

MAX 4,5990493

Rata-Rata 3,4368492




PROFIL PERUSAHAAN



PROFIL PERUSAHAAN

Sejarah PT. Dan Liris

PT. Dan Liris berdiri sesuai dengan Akta Notaris tanggal 25 April 1974,
dengan SK. Kehakiman YA. 5/313/23 Tertanggal 23 Agustus 1974. Sedangkan
Surat ljin Usaha Perdagangan (SIUP) No. 182/11.35/PB/VI1/1911/P.1 dengan
Tanda Daftar Perusahaan No. 113511700008. Pada mulanya PT. Dan Liris
merupakan perusahaan khusus pertenunan yang sebagian digunakan untuk
industri batik (Batik Keris, sebagai cikal bakal). Nama Dan Liris sendiri berasal
dari kata Udan Liris, merupakan suatu jenis motif batik yang secara filosofis
memiliki arti : udan = hujan, liris = rintik-rintik (dan terus-menerus), sehingga
diharapkan agar kelangsungan hidup yang didapat perusahaan ini bisa berjalan
stabil dan terus-menerus. Udan Liris juga merupakan desain unggulan dari produk
Keris Group. Pada akhirnya kata Udan Liris disingkat menjadi Dan Liris yang
selanjtnya dijadikan nama PT. Dan Liris.

Latar belakang berdirinya PT. Dan Liris, dimulai pada tahun 1920 sebagai
home industry batik. Kemudian pada tahun 1940 mulai diberi nama “keris”. Pada
tahun 1966 Pemerintah membuka kesempatan yang seluas-luasnya bagi investor
untuk menanamkan modalnya di Indonesia, baik berasal dari Penanaman Modal
Dalam Negeri (PMDN) dan Penanaman Modal Asing (PMA). Dengan adanya
kebijakan tersebut, maka perusahaan home industry batik menjadi Perseroan
Terbatas dengan nama PT. Batik Keris pada tahun 1971. Sejak saat itu PT. Batik

Keris menerima permintaan produk yang terus meningkat dari waktu ke waktu



dari para konsumen. Selanjutnya PT. Batik Keris mengambil langkah untuk
emmenuhi kebutuhan perusahaan dan untuk mengantisipasi agar tidak terganggu
aktivitas produksi PT. Batik Keris apabila suatu saat perusahaan mengalami
kesulitasn karena terjadi fluktuasi harga bahan baku di pasaran, maka didirikanlah
perusahaan pensuplai bahan baku tekstil dan batik yaitu PT. Dan Liris.

Kegiatan usaha PT. Dan Liris simulai hanya dengan satu bidang saja, yaitu
pertenunan atau weaving. Lokasi pabrik tenun pada mulanya berada di JI. Adi
Sucipto, Desa Blulukan, Kecamatan Colomadu, Kabupaten Karanganyar. Seiring
dengan berkembangnya perusahaan, maka didirikanlah pabrik perajutan dan
garmen di lokasi yang sama, sehingga pada tahun 1982 juga didirikan pabrik
pemintalan hingga menjadi industri tekstil terpadu, dengan adanya produksi catak
(printing) dan pembuatan kain bermotif batik (finishing). Karena semakin
pesatnya perkembangan perusahaan, maka pada tahun 1983 lokasi pabrik
dipindahkan ke Desa Banaran, Kecamatan Grogol, Kabupaten Sukoharjo hingga
sekarang, dan pada akhirnya menjadi industri tekstil terpadu dengan unit usaha
pemintalan (spinning), pertenunan (weaving), pencelupan dan pewarnaan
(dyeing), penyempurnaan (finishing), percetakan tekstil bermotif (printing) dan
konveksi pakaian jadi (garment).

Kapasitas produksi yang terpasang yaitu :

. Benang : 8.500 ball/bulan

. Kain grige : 7.500.000 meter/bulan
. Kain jadi dan printing : 5.500.000 meter/bulan

. Pakainan Jadi : 950.000 pieces/bulan



Sebagian besar benang tenun tersebut Digunakan sendiri oleh PT. Dan Liris,

sedangkan kain grige, kain jadi dan printing sebgain dijual di dalam negeri

sedangkan sisanya dijual ekspor (untuk kualitas A). Bahan baku benang dan

tekstil yang dihasilkan terbuat dari serat katun, polyster atau campuran keduanya.

Untuk menjaga kualitas produknya, PT. Dan Liris telah menerapkan Sistem

Manajemen Mutu ISO 9001:2008 (dari SGS) dan sertifikasi dari Lloyd’s. Saat ini

PT. Dan Liris dipegang oleh generasi ketiga yaitu Ibu Michelle Tjokrosaputro

(generasi pertama atau pendiri adalah Kasoem Tjokrosaputro, dan dikembangkan

oleh generasi kedua, yaitu Handiman Tjokrosaputro). Pada tahun 2007, beliau

menerapkan Corporate Culture yang baru yaitu : Moving Together Toward

Excellence yang berarti maju bersama menjadi yang terbaik. Corporate Culture

itu diturunkan dalam bentuk visi, misi dan objective/ sasaran, sebagai berikut :

Visi

o Menjadi perusahaan tekstil yang terintegrasi yang terkenal sebagai yang
terbaik terutama oleh pemegang saham, pelanggan dan karyawan

Misi

o Menjadi perusahaan tekstil yang terintegrasi yang dapat memuaskan
pemegang saham melalui profit dan pelanggan melalui baiknya pelayanan
pelanggan, kualitas dan harga.

o Menyediakan lingkungan kerja yang mennekankan kejujuran, kehati-hatian,
keamanan dan penghargaan berdasarkan hasil.

Obijective/Sasaran

o Membeli dan memperbaiki mesin-mesin



Menerima dan melatin karyawan yang berarti di pabrik maupun di
manajemen

Membuat program, struktur dan target baru

PT. Dan Liris berdiri di atas lahan seluas + 45 hektar, dengan kantor pusat/pabrik

di Kelurahan Banaran, Kecamatan Grogol, Kabupaten Sukoharjo — 57193. Lokasi

PT. Dan Liris merupakan letak yang cukup strategis dan mudah dijangkau,

diantranya :

" Utara : Desa Gambiran, Jati, Kota Surakarta

. Timur : Kelurahan Tipes, Cemani, Pasar Klewer

" Selatan : Desa Candi, Grogol, arah jalur Wonogori

" Barat : Desa Banaran, Laweyan (merupakan wilayah home

industry batik), arah Jalur Yogyakarta, Semarang.

Disamping itu, PT. Dan Liris juga memperhitungkan faktor-faktor sebagai

berikut:

Transportasi

Lokasi PT. Dan Liris yang cukup terjangkau dengan kendaraan umum dan
merupakan lalu-lintas antar kota sehingga memudahkan perusahaan untuk
melakukan pengiriman barang.

Bahan Baku

Bahan Baku yang digunakan berupa kapas cotton (kapas alami) yang di-

import dari berbagai negara seperti : Afrika, Australia, Amerika, India.



" Pasar
Selama ini PT. Dan Liris telah mamapu menembus pasar lokal dan pasar
luar negeri, dikarenakan PT. Dan Liris selalu berusaha untuk menjaga
kualitas yang ada.

. Lingkungan Masyarakat
Masyarakat di sekita lokasi PT. Dan Liris sangat mendukung perusahaan
tersebut didirikan karena dapat membuka lapangan pekerjaan bagi
penduduk sekitar lokasi pabrik, baik pekerjaan di PT. Dan Liris sendiri atau
usaha lain (warung makan, pondokan karyawan dan lain sebagainya). Di
samping itu PT. Dan Liris juga memperhatikan aspek lingkungan dengan
menyediakan fasilitas pengolahan limbah, sehingga mencegah terjadinya
pencemaran lingkungan, dan terutama dalam tanggung jawab sosial
Perusahaan terhadap lingkungan melalui partisipasi pembangunan sarana
jalan, penerangan, fasilitas umum (gedung pertemuan, saranan olah raga),

tempat ibadah, dan lain-lain.

Struktur Organisasi Perusahaan

Penyusunan struktur organisasi dilakukan sesuai dengan perkembangan
perusahaan, sehingga terbentuk dengan jelas mengenai pembagian tugas,
wewenang dan tanggung jawab agar organisasi dapat berjalan lancar untuk

mencapai tujuan perusahaan.



Adapun deskripsi dari tugas masing-masing adalah sebagai berikut :

a.

Dewan Komisaris

Mengawasi dan menertibkan palaksanaan dan tujuan perusahaan
berdasarkan kebijakan umum perusahaan yang telah ditetapkan.
Mengatur dan mengkoordinasikan kepentingan para pemegang saham
sesuai dengan Anggaran Dasar Perusahaan.

Memberikan penilaian dan mewakili para pemegang saham atas
pengesahan neraca dan perhitungan laba rugi tahunan yang

disampaikan.

Presiden Direktur

Sebagai pejabat tinggi yang memimpin perusahaan bersama dengan
Kepala Divisi.

Menjaga keberlangsungan hidup perusahaan.

Merencanakan, mengkoordinasi dan mengawasi pelaksanaan kegiatan
perusahaan.

Mempertanggungjawabkan semua hasil kegiatan perusahaan yang

telah dijalankan kepada Dewan Komisaris.

Kepala Divisi

Merencanakan serta mengembangkan rencana untuk pencapaian
tujuan perusahaan, termasuk kebijakan dan sasaran mutunya.
Menetapkan metode dan kebijakan sebagai alat untuk dapat

melaksanakan tugas dan tanggung jawab yang dibebankan.



Mengendalikan dan mengawasi Pimpinan di bawahnya (Kepala
Bagian) agar dapat menjalankan tugas yang dibebankan.

Menampung dan atau menciptakan suasanan yang memungkinkan
adanya penemuan-penemuan baru untuk mencapai tujuan perusahaan

secara maksimal.

Kepala Bagian

Melaksanakan sasaran jangka panjang dan pendek yang ditetapkan
oleh Direksi atau Pimpinan di atasnya dan menerjemahkan ke dalam
pelaksanaan kerja bagian yang dipimpinnya.

Melaksanakan tindakan perbaikan atau pencegahan dari temuan
internal atau eksternal audit, komplain pelanggan dan Tinjaunan
Manajemen.

Mengelola dan mengontrol semua kegiatan sistem mutu dalam
bagianya.

Memberikan motivasi bawahan guna meningkatkan produktivitas
kerja.

Merencanakan kebutuhan pelatihan.

Kepala Seksie

Mengkoordinir atau memberi arahan dan mengendalikan pelaksanaan
kegiatan kerja sehari-hari kepada kelompok-kelompok kerja atau sub-
sub seksie di bawahnya agar terjamin bahwa sasaran jangka pendek

dapat tercapai.



Mendata, emngevaluasi, emngusulkan atau menetapkan tindakan
perbaikan dan memberikan laporan kepada Kepala Bagian tentang
kemajuan realisasi pekerjaan yang telah dicapai maupaun kesulitan-
kesulitan atau hambatan-hambatan yang belum dapat diatasi.
Merencanakan, mengatur dan menyipakan semua perlengkapan kerja
yang diperlukan untuk kelancaran kegiatan.

Memberikan pelatihan kepada bawahan yang berkaiatan dengan
kebijaksanaan dan sasaran mutu.

Mengembangkan, merancang, meningkatkan sasaran Kkerja dan
memastikan bahwa bawahan bekerja sesuai dengan sasaran kerja yang

telah ditetapkan.

Kepala Sub Seksi/ Staff

Mengatur pelaksanaan kerja verdasarkan rencana kerja (Prosedur
Pengendalian, Instruksi Kerja, Planning yang ditetapkan dan
Monitoring Proses) dan tugas lain yang dibebankan pimpinan.
Mengkoordinir, membina atau melatih karyawan agar dapat
melaksanakan pekerjaan sesuai kebijakan dan sasaran mutu
perusahaan.

Mengontrol semua tahapan kerja agar dapat dicegah penyimpangan-
penyimpangan kerja yang memungkinkan dapat terjadinya
ketidaksesuaian produk.

Memberi dorongan dan mengevaluasi serta melaporkan semua

kegiatan pelaksanaan kerja.



o Mengoptimalkan semua kegiatan kerja yang menjadi tanggung
jawabnya.
Sumber Daya
Manajemen menjamin bahwa personil yang ditugaskan untuk
pengelolaan pelaksanaan dan verifikasi kegiatan yang berkaitan’ dengan
mutu, termasuk Audit Mutu Internal telah mendapatkan pelatihan dengan
dan pengalaman yang cukup. Sumber daya yang diperlukan untuk
menetapkan, pelaksanaan dan menjaga sistem ini diidentifikasikan dan

disediakan secara memadai.

Kepersonaliaan

Sumber daya merupakan elemen yang sangat penting dalam setiap

kegiatan Perusahaan, sehingga dibutuhkan Sumber Daya Manusia yang

profesional demi terwujudnya keefektifan dan keefisienan setiap kegiatan

perusahaan PT. Dan Liris saat ini mempunyai jumlah karyawan sejumlah 6239

(data per Januari 2010).

Jumlah dan Penggolongan Tenaga Kerja

PT. Dan Liris membagi status karyawannya menjadi 2, yaitu : Karyawan
dan Staff. Ststus tersebut atas dasar sistem penggajian. Karyawan sendiri
masih dibagi atas beberapa golongan, yaitu A, B, C, D dan E berdasarkan
bobot tugas dan tanggung jawab masing-masing, sebagai berikut :

. Golongan A



Tekstil : Packing, gudang, oliling, cleaner mesin, pembantu umum,
kebersihan kebun, minuman, kernet.

Garment : RTP (Pembantu umum, kebersihan kebun, minuman,
kernet), cleaner mesin.

Golongan B

Tekstil : Inspecting, operator, maintenance (SMP).

Garment : Operator jahit, gosok, melipat, pembantu packing,
pembantu gudang, pembantu potong.

Golongan C

Tekstil : Operator dan Maintenance (SMU)

Garment : Mekanik, gelar potong, administrasi, Quality Control,
helper, sample, pengawas RTP.

Umum : Satpam.

Golongan D

Tekstil : Checker, trainer, coordinator (RTP).

Garment : Asisten leader, PPIC.

Golongan E

Tekstil : Leader.

Garment : Leader, work study, QMS, operator marker, trainer.

Umum : Karu Satpam, driver.

Staff juga dibagi atas beberapa golongan, yaitu : 1A, IB, A, 1IB, I1IA,
1B, IVA, dan IVB, sesuai dengan tugas dan tanggung jawabnya,

sebagai berikut :



Golongan 1A

Staff pelaksana, staff administrasi, kasubsie junior, staf yang baru
diangkat dari karyawan harian/borongan.

Golongan 1B

Kasubsie senior, kepala gudang, personalia bagian, staff dengan
jabatan cukup penting (Kasubsie senior untuk garment : 1 line = 50
karyawan jahit).

Golongan I1A

Kashift, coordinator sub seksie, merchandiser, purchaser, kepala
quality control potong (8 line produksi), kepala administrasi,
computer, staff tinggi (staff dengan posisi dan pekerjaan yang sangat
penting).

Golongan 11B

Kepala seksie, kepala produksi garment sampai dengan 4 lines (200
mesin jahit), commercial manager, kepala seksie umum, pimpinan
unit.

Golongan 1A

Wakil kepala bagian/kepala bagian junior, kepala produksi garment :
5 sampai dengan 8 lines (250 sampai dengan 400 mesin jahir).
Golongan 111B

Kepala bagian/ Kepala produksi senior (garment) lebih dari 8 lines
(Lebih dari 400 mesin jahit), marketing manager, purchasing

manager, wakil manajer produksi garment.



. Golongan IVA

Wakil kepala divisi/ kepala divisi junior, manajer produksi garmen,

wakil general manager.
. Golongan IVB

Kepala Divisi, general manager.
. Direktur
Jam Kerja Prusahaan

Untuk mempermudah dan memperlancar pelaksanaan kegiatan

operasional perusahaan setiap harinya, agar tercapai keefektivfitas dan
efisiensi perusahaan, maka perlu adanya peraturan jam kerja. Kebijakan
peraturan kerja di PT. Dan Liris adalah sebaga berikut :

a.  Kantor (day shift)

. Senin — kamis : 08.00 — 16.00 (jam istirahat : 12.00 —
13.00)

" Jum’at : 08.00 — 17.30 (jam istirahat : 11.30 —
13.00)

" Sabtu : 08.00 — 13.00 (tanpa istirahat)

b.  Produksi (Shift)

. Shift 1 : 06.00 — 14.00 (jam istirahat : 09.00 —
10.00)
. Shift 2 : 14.00 — 22.00 (jam istirahat : 18.00 —

19.00)



" Shift 3 : 22.00 — 06.00 (jam istirahat : 02.00 —
03.00)

Sistem Penggajian
Sistem penggajian di PT. Dan Liris dibagi menjadi 2 yaitu : bulanan dan
harian. Gaji bulanan merupakan kepada staff yang dilakukan setiap 1 bulan
sekali (melalui kerja sama dengan pihak ketiga). Sedangkan gaji harian
merupakan pembayaran kepada karyawan harian, atas dasar “no work no
pay”. Sedangkan sistem pembayarannya tetap sama, yaitu diberikan 1 bulan
sekali.
Dalam memberikan gaji kepada karyawan, PT. Dan Liris mengacu kepada
standar Upah Minimum Regional (UMR) Kabupaten Sukoharjo. Sedangkan
komponen gaji yang diberikan sesuai dengan UU RI tentang
ketenagakerjaan No. 13 th. 2003 pasal 94, dimana disebutkan komponan
upah terdiri dari upah pokok dan tunjangan tetap, dalam hal ini adalah
tunjangan tetap makan.
Kesejahteraan
Selain mendapat gaji (upah pokok dan tunjanagan makan), Perusahaan juga
memberikan fasilitas berupa tunjangan-tungan bagi karyawan sebagai suatu
bentuk komitmen PT. Dan Liris terhadap peningkatan kesejahteraan
karyawan dengan tujuan untuk meningkatkan semangat dan etos kerja para
karyawan.

Fasilitas yang diberikan perusahaan meliputi :



Jaminan sosial tenaga kerja, yang meliputi Jaminan Kesehatan,
Jaminan Pemeliharaan Kesehatan, Jaminan Hari Tua, Jaminan
Kematian.

Tunjangan istimewa (Tunjangan Hari Besar Keagamaan/ THR)
Sumbangan kematian (dari Perusahaan)

Sumbangan pernikahan

Sumbangan kelahiran anak (dibatasi 2 anak)

Upah pekerja selama sakit

Jaminan perjalanan dinas

Bantuan pendidikan dan kerohanian.



LEMBAR KUESIONER FMEA



FORM
FMEA (FAILURE MODE AND EFFECT ANALYSIS)

Nama OO PPUPRPTPPRRT
Jabatan/Bagian TR RO PSPPI

FMEA merupakan salah satu metode yang digunakan untuk melakukan
analisis terhadap kemungkinan terjadinya kegagalan, dengan tujuan untuk
meningkatkan faktor keamanan dan pada akhirnya tercapai kepuasan pelanggan.
Tujuan dari FMEA ada;ah untuk mencari dan memprioritaskan potential failure
modes dengan menghitung Risk Prioroty Numbers atau RPN’s.

»  Severity

Severity merupakan penaksiran keseriusan efek dari mode kegagalan.

Rangking Klasifikasi
if Tidak ada

Sangat sedikit
Sedikit

Sangat rendah
Rendah

Sedang

Tinggi

Sangat tinggi

©| o N| o O B W N

Sangat Tinggi (Ekstrim)

[HEN
o

Berbahaya




»  Occurance
Occurance merupakan kesempatan/ tingkat keseringan suatu masalah yang

terjadi karena penyebab kegagalan.

Ranking Kriteria
2 Kemungkinan rendah
4 Kemungkinan sedang
6 Kemungkinan kejadian tinggi
8 Kemungkinan sangat tinggi
10 Berbahaya

»  Detection
Detection merupakan penaksiran kemungkinan dari proses kontrol yang

sedang berjalan.

Rangking Klasifikasi

1 Hampir pasti

Sangat tinggi

Tinggi

Tinggi sedang

Sedang
Rendah

Sangat rendah
Jauh

O O Nl o o B W N

Sangat jauh
Tidak diketahui

[ By
o




Jenis Cacat : Belang

Jenis Kegagalan

7 Akibat Dari . Penyebab Detection
Komponen/ Yang Sering Kegagalan Severity Kegagalan Occurance | ontrol Penyebab Kegagalan | (Kegagalan
Terjadi . (Tingkat . (Tingkat
Proses (Potential (Potential Effect Bahaya) (Potential Cause(s) Keseringan) (Control) Vs
. of Failure) y of Failure) Kontrol)
Failure Mode)
Warna Tidak Ilsﬂléﬁn%rhatikan Operator Perlu
Operator | Kain Melipat Menyerap Secara DTl Memperhatikan Kondisi
Kondisi Kain Yang .
Sempurna . Kain Dalam Proses
Sedang Diproses
Kain Tidak Kurang Kontrol Terhadap Kondisi
Roll Menyerap ,
Roll - Memperhatikan Roll Sebelum Menggunakan
Bengkok/Miring | Pewarna  Secara - .
Kestabilan Roll Mesin
Sempurna
Obat  Tidak | an Tk
Mampu P Kesalahan  Dalam Memberikan SOP yang jelas
Obat Menyerap
melunakkan Membuat Resep dalam pembuatan resep
. Pewarna Secara
Kanji
Sempurna
Speed Mesin | Proses Scouring Operator ~ Kurang Operator Perlu
Speed Tidak  Sesuai | dan Bleaching Memperhatikan Memperhatikan SOP
Resep Tidak Sempurna Resep Pemrosesan Kain




Jenis Cacat : Kotor
Jenis Kegagalan Akibat Dari Penyebab
- . Kontrol .
Yang Sering Kegagalan Severity Kegagalan Occurance Detection
Komponen/ N~ il . il . Penyebab
PrOSES Tgrjadl _ (Potentia (Tingkat (Potentia (Tingkat Kegagalan (Kegagalan Vs
(Potential Failure Effect of Bahaya) Cause(s) of Keseringan) Kontrol)
. : (Control)
Mode) Failure) Failure)
Overator  Kuran Memberikan SOP
P . g . Kain Di Kereta Yang Jelas
Memperhatikan Kain Terkena . . . .
SDM L . . Tidak  Ditutupi Mengenai
Kondisi Kain Di | Debu ;
Dengan Cover Material
Kereta i
Handling
Material Terkena Kotoran '}lﬂ:t?grz(i:ﬁ:n Roll
Roll Roll Kotor Kotoran Pada Menempel Pada
Sebelum  Proses
Roll Roll -
Dilakukan
Melakukan
. . Debu Mengenai Lingkungan Pembersihan
Lingkungan Lingkungan Kotor Material Berdebu Lingkungan
Secara Rutin
- . Memberikan SOP
Kain Terkena PK;)(;]SIS' K;Z![g Yang Jelas
Material Kain Terseret Tanah Dan Mengenai
- Kurang -
Menjadi Kotor - . Material
Diperhatikan .
Handling
Roll Mangel Melakukan
. Dalam  Kondisi Pengecekan
Obat Sisa . O_bat Municul Flek By Kotor dan Tidak Kondisi Dan
Mengenai Material | Kotoran Warna . .
Ter-setting Pembersihan
Dengan Baik Mangel
. Muncul  Kotor . . Melakukan
Mesin Mlnyak/P_eIumas_ Minyak, Oli, dan Kondisi  Mesin Preventive
Mengenai Material Kurang Terawat .
Flek Warna Maintenance




Jenis Cacat : Kusut
Jenis Kegagalan Akibat Dari Penyebab
- . Kontrol .
Yang Sering Kegagalan Severity Kegagalan Occurance Detection
Komponen/ - il i il . Penyebab
PrOSES Terjad_ i (Potentia (Tingkat (Potentia (Tingkat Kegagalan (Kegagalan Vs
(Potential Effect of Bahaya) Cause(s) of Keseringan) (Control) Kontrol)
Failure Mode) Failure) Failure)
Operator Kurang
Overator Memperhatikan Kain Melipat Kurangnya 2/"3 f]la:\lljvgzgn
P Kondisi Kain Dan | Terproses Pengawasan 9 .
; Secara Efektif
Mesin
Kain Masuk Ke
Roll Dalam Proses R Melakukan
Roll L . g Pengecekan Preventive
Miring/Oleng Tidak Sesuai o .
Kondisi Roll Maintenance
Dengan Standar
. . Melakukan
Roll Roll Macet Kain Menjadi Kuranagya Preventive
kusut Perawatan Roll A
Maintenance
Operator  Setting
Material Kain Sobek Kain Melipat Jarum Lepas Kain _Harus
Terproses Memperhatikan
Resep Material
Operator Penjahit
N Perlu Barhati-hati
. i Proses Penjahitan
. Kain Melipat - Dan
Penyambungan | Jahitan Jelek Antar Piece .
Terproses X . Memperhatikan
Tidak Rapi o
Proses Penjahitan
Antar Material
Speed Tidak | Proses Scouring Operator Kurang Operator  Perlu
Speed Sesuai  Dengan | dan  Bleaching Memperhatikan Memperhatikan
Resep Tidak Maksimal Resep Resep Material




Jenis Cacat : Warna Beda

Jenis Kegagalan Akibat Dari Penyebab
: . Kontrol .
Yang Sering Kegagalan Severity Kegagalan Occurance Detection
Komponen/ - il i il . Penyebab
PrOSES Tgrjadl _ (Potentia (Tingkat (Potentia (Tingkat Kegagalan (Kegagalan Vs
(Potential Failure Effect of Bahaya) Cause(s) of Keseringan) Kontrol)
) X (Control)
Mode) Failure) Failure)
Mengusulkan
Temperatur ~ Tidak C&giﬁz Ixzzuggéi e ! Untuk -
Temperatur : . . Steamer  Tidak Memperbaiki
Stabil Kain Tidak . L
. Stabil Kondisi Steamer
Maksimal
Perusahaan
Proses Kurangnya
Roll Manael Roll Mangel Tidak | Pemasukan Memperhatikan F'\:Iril\‘/aeknutli(\?:
g Center Pewarnaan Tidak Kondisi Roll .
Maintenance
Merata Mangel
Melakukan
Fepen
Pencelunan Pencelupan  Antar | Warna Antar Pemrosesan Antar emrosesan  kain
P Piece Tidak Sama Piece Beda Piece Tidak P
Teratur Dengan .
Memperhatikan
Kondisi Material
Sukoharjo, Mei 2015
( )
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