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Katakanlah: sekiranya lautan menjadi tinta untuk (menulis) kalimat-kalimat
Tuhanku, sungguh habislah lautan itu sebelum habis (ditulis} kalimat-kalimat
Tuhanku, meskipun kami datangkan tambahan sebanyak itu (pula)".(QS. Al-Kahfi
ayat 109)'

' QS. Al-Kahfi (18) : 109.
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ABSTRAK

MIFTAH RAHMAWATI . Manajemen Perpustakaan Sekolah Dalam
Meningkatkan Mutu Pendidikan di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta. Skripsi.
Yogyakarta: Fakultas Tarbiyah UIN Sunan Kalijaga, 2007.

Perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi sangat berpengaruh
terhadap dunia pendidikan. Oleh karena itu, unsur-unsur penting dalam proses
pendidikan vang meliputi sarana dan prasarana pendidikan harus mendapat
perhatian serius. Salah satunva penvediaan perpustakaan vang menjadi sumber
belajar dan sumber informasi bagi peserta didik, tenaga didik dan pihak vang
terlibat dalam proses pendidikan.

Sehubungan dengan hal tersebut, perpustakaan sekolah sangat berharga
dalam upaya meningkatkan kualitas pendidikan dan pengajaran.

\ Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengelolaan perpustakaan
sekolah dalam meningkatkan mutu pendidikan dan upaya perpustakaan sekolah
dalam meningkatkan mutu pendidikan di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta.

Penelitian ini menggunakan metode deskriptif dengan pendekatan
kualitauf, adalah pendekatan yang menghasilkan data berupa kata-kata tertulis
atau lisan dari orang-orang dan perilaku yang diamati. Adapun yang diamat
adalah bagaimana pengelolaan dan upava perpustakaan sekolah dalam
peningkatan mutu pendidikan di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta.
Pengumpulan data dilakukan dengan upava pengumpulan dokumentasi
observasi, wawancara yang berhubungan dengan obyek yang diteliti. Kemudian
dianalisis dengan menggunakan analisa deskriptif kualitatif.

Hasil penelitian menunjukkan: (1) Pengelolaan perpustakaan vang
dilakukan oleh perpustakaan SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta adalah adanya
perencanaan sekali pakai dan rencana tetap, pengadaan bahan pustaka, pengolahan
dan perawatan dengan sistem komputerisasi (barcode) dan meningkatkan
pelayanan, (2) Upaya perpustakaan yang dilakukan oleh perpustakaan SMA
Muhammadivah 2 Yogyakarta dalam meningkatkan mutu pendidikan adalah:
Melengkapi koleksi yang mendukung PBM dan koleksi menunjang sesuat
perkembangan IPTEK, penyediaan media pengajaran dan usaha perpustakaan
dalam memotivasi siswa untuk memanfaatkan perpustakaan dengan
pemberitahuan buku baru, display buku koleksi, kotak saran, perlombaan saran
kritik dan pengadaan internet dengan fasilitasnya.
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Segala puji bagi Allah Swt yang telah melimpahkan rahmat, tauhk dan
hidayahNya sehingga penulisan skripsi ini terselesaikan. Sholawat serta salam
semoga senantiasa tercurahkan kepada baginda Nabi Muhammad SAW yang
telah membimbing umatnyva kejalan vang dindhoi Allah SWT.

Penulis menyadari bahwa selesainya penulisan skripsi ini banyak mendapat
petunjuk, bimbingan, bantuan dari berbagai pihak, karena ilmu yang penulis
miliki masih sangat terbatas. Maka dari itu, penulis menghaturkan banyak terima
kasih kepada:

1. Bapak Drs. Rahmat, M.Pd, selaku Dekan Fakultas Tarbiyah QIN Sunan
Kalijaga vang telah memberikan 1zin penulis untuk mengadakan
penelitian.

2. Bapak Drs. Jamroh Latief, M.Si selaku Ketua Jurusan Kependidikan Islam
(KI) Fakultas Tarbiyah UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta, yang telah
memberikan masukan dalam langkah awal penulisan skripst ini.

Bapak Drs. Misbah Ulmunir, M.Si, selaku Sekretaris Jurusan
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Kependidikan Islam (KI) sekaligus selaku pembimbing vyang telah
meluangkan waktu ditengah kesibukannya untuk memberikan bimbingan

dan arahan sehingga skripst ini terwujud.
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4. Segenap dosen yang telah memberikan. ilmunya selama perkuliahan
berlangsung,
5. Karyawan Fakultas Tarbiyah UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta yang telah
memperlancar proses administrasi.
6. Bapak Drs. Kohari, selaku Kepala Sekolah SMA Muhammadivah 2
Yogyakarta yang telah memberikan izin dalam penelitian dan tidak lupa
kepada para pustakawan, staf, karyawan, guru, serta murid-murid SMA
Muhammadivah 2 Yogyakarta yang telah membantu dalam pengumpulan
data yang penulis butuhkan.
7. Bapak (Almarhum) & bunda , kakak, adik-adikku sekeluarga tercinta atas
do’a dan restunya, bimbingannya, kepercayaannya, dukungan materiil dan
spiritual, dengan seluruh cinta kasihnya. ‘
Harapan penulis, semoga jasa dan budi baik mereka diridhoi Allah SWT. ‘
Sekecil apapun makna vyang terkandung dalam skripsi ini, semoga dapat

bermanfaat.
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BAB I

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masalah

Memasuki era global yang dibarengi dengan pesatnya perkembangan
ilmu pengetahuan dan teknologi secara cepat sangat berpengaruh terhadap
sektor kehidupan, terutama bagi dunia pendidikan. Pendidikan dimasa yang
akan datang dituntut untuk mampu berdava saing melalui peningkatan mutu
intelektual, dengan tersedianva sarana dan prasarana vang memadat.

Oleh karena itu, unsur-unsur penting dalam proscs pendidikan vang
meliputi sarana dan prasarana pendidikan harus mendapatkan perhatian serius.
Salah satunya adalah penyediaan perpustakaan yang dapat menjadi sumber
belajar, sumber informasi bagi peserta didik, tenaga pendidik, dan karyawan
yang terlibat dalam proses pendidikan '

Sehubungan dengan hal tersebut, keadaan perpustakaan sekolah
merupakan bagian penting dari komponen pendidikan yang tidak dapat
dipisahkan keberadaannva dari lingkungan sekolah. Jika dikaitkan dengan
proses belajar mengajar, perpustakaan sekolah memberikan sumbangan yang
sangat  berharpa dalam upava meningkatkan aktivitas siswa  serta

meningkatkan kualitas pendidikan dan pengajaran. Melalut penyediaan

" Lasa, Hs, Membina Perpustakaan Madrasah dan Sekolah Islam, (Yogyakarta: Adicita
Karva Nusa, 2002) hlm v




perpustakaan, siswa dan guru dapat berinteraksi dan terlibat langsung baik

Perpustakaan sebagai institusi juga tidak terlepas dan manajemen,
sebab tata kerja yang ada di sebuah perpustakaan tidak dapat mencapai tujuan
yang direncanakan jika tanpa pengelolaan maksimal terutama sumber daya
manusia (staf) vang merupakan penggerak sebuah organisasi.

Manajemen pada umumnya membutuhkan pendekatan sistem. Sistem
adalah seperangkat atau himpunan dan hal-hal yang saling bergantung
membentuk satu satuan secara kompleks. Sistem-sistem tersebut berada dalam
sebuah organisasi seperti staf, anggaran, kegiatan, administrasi, dan manajer.’
Semua sistem tersebut timbul satu pengelolaan yang disebut manajemen. Pada
settap kegiatan dalam organisasi ditingkat dan jenis apapun peranan
manajemen sangat penting. Scbab keberhasilan dan kegagalan organisasi
dalam mencapai tujuan tergantung dari manajemennya.’

Pendidikan merupakan kunci pembangunan bangsa sepanjang masa.
Oleh karena 1tu, manusia dituntut untuk berkompeten dalam bersaing dengan
berbagai pengetahuan vang selalu di asah sehingga semakin iajam dalam
mewujudkan keberhasilannya. Namun kita harus memperdayakan faktor lain.

Para pakar pendidikan, dapat seringkali menegaskan bahwa guru
merupakan sumber dava manusia yang sangat menentukan keberhasilan

program pendidikan. Menurut mereka, apapun yang telah dilakukan untuk

* Tarwojo Harmanti, Kepemimpinan (Jakarta: Universitas Terbuka, 1994 ), hlm. 4-5
3 .
{bid | hlm. 42




meningkatkan mutu pendidikan, yang pasti tidak mungkin ada tanpa
peningkatan kualitas performa gurunya. ‘

Pernyataan diatas menegaskan betapa pentingnya keberadaan guru
yang mampu mengelola proses belajar mengajar secara professional di
sekolah. Sehingga pengetahuan kemampuan mereka perlu diupayakan secara
terus menerus. Namun, tidak berarti keberadaan unsur-unsur lainnya tidak
begitu penting bagi peningkatan mutu pendidikan di sekolah.*

Dengan demikian pembinaan kemampuan guru itu memang dipetlukan
dalam rangka peningkatan mutu pendidikan di sekolah. Dalam rangka itu pula
di sekolah perlu adanya layanan yang professional di bidang perlengkapan
vaitu manajemen perpustakaan menawarkan kepada sekolah untuk
menyediakan sumber belajar vang lebih baik dan lebih memadai bagt siswa,
guru, dan semua staf vang bersangkutan, dalam menerapkan kemampuan
profesionalnya secara efektif dan efisien.

Dari pemikiran di atas maka adanya manajemen perpustakaan sekolah

vang baik, semua fasilitas kebutuhan sumber belajar sekolah selalu dalam
keadaan siap pakai dan berkualitas, akan sangat menunjang
teraktualisasikannya kemampuan profcssional yang inerupakan syarat mutlak
upaya peningkatan mutu pendidikan di sekolah.

Pendidikan dapat mencapal sasarannya bila ditandasi iman dan taqwa
dalam arti sesungguhnya. Dengan kedua unsur itu, manusia dapat menguasai

ilmu pengetahuan dan teknologi (IPTEK) untuk mewujudkan kesejahteraan

* Bafadal Ibrahim, Manajemen Perlengkapan Sekolah Teori dan Aplikasi. (Jakarta: Bumi
Aksara, 2003), hal. v -




manusia, Hal itu tersurat dalam firman Allah Swt dalam surat Al-Mujadalah
ayat: 11
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Artinya 7. Niscava Allah akan meninggikan orang-orang vang
beriman diantaramu dan orang-orang vang berilmu pengetulnun beberapa
dergjat .. "'’

Berangkat dari penjelasan diatas maka penulis mengambil judul
“Manajemen Perpustakaan Sekolah Dalam Meningkatkan Mutu
Pendidikan Di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta”. Penulis memilih
SMA tersebut karena merupakan salah satu SMA yang memiliki sarana dan
prasarana yang memadai. Dalam hal ini perpustakaan vang dikaitkan dengan
pengembangan dalam meningkatkan mutu pendidikan yang dapat dilihat dari
keberhasilan manajemen perpustakaan, yang diterapkan di perpustakaan SMA

Muhammadiyah 2 Yogyakarta.

. Rumusan Masalah

Dari uraian latar belakang diatas, maka dapat ditarik perumusan
masalah sebagai berikut
1. Bagaimana pengelolaan perpustakaan sekolah dalam meningkatkan mutu
pendidikan di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta?
2. Bagaimana upaya perpustakaan seckolah dalam meningkatkan mutu

pendidikan di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta?

¥ Al- Mujaadilah (58) : 11.
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C. Alasan Penulisan Judul

Adapun alasan penulis untuk mendasari pemilihan judul skripsi

tersebut antara lain :

Belum dioptimalkan fungsi perpustakaan scbagai salah satu pusat sumber
belajar sehingga mutu pendidikan khususnya di SMA Muhammadiyah 2
Yogyakarta pun kurang optimal.

Pengelolaan perpustakaan belum baik menvebabkan kurangnya dava tarik
pengunjung untuk memanfaatkan perpustakaan.

Karena penulis ingin  memberikan sumbangan pemikiran untuk
meningkatkan Kkualitas perpustakaan di SMA Muhammadivah 2

Yogyakarta.

D. Tujuan dan Kegunaan Penelitian

1.

2.

Tujuan penelitian

a. Mengetahui pengelolaan perpustakaan di SMA Muhammadiyah 2
Yogyakarta dalam meningkatkan mutu pendidikan.
b. Mengetahui upaya perpustakaan di SMA Muhammadiyah 2

Yogyvakarta dalam meningkatkan mutu pendidikan.
Kegunaan Penelitian

a. Upaya lebih meningkatkan pengelolaan Perpustakaan sekolah

khususnya di SMA Muhammadiyah 2 Yogvakarta.




b. Tulisan ini diharapkan dapat memberikan kontribusi pemikiran
terhadap dunia pendidikan, khususnya dalam upaya meningkatkan
mutu pendidikan di hingkungan SMA Muhammadivah 2 Yogyakarta.

¢. Tulisan ini diharapkan dapat memberikan wacana untuk meningkatkan

sumber belajar di sekolah.

E. Tinjauan Pustaka
Berdasarkan data vang penelitt dapatkan, sejauh ini kajian tentang,
Manajemen Perpustakaan Sekolah Dalam Meningkatkan Mutu Pendidikan
khususnva di hingkungan Fakultas Tarbiyah UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
belum pernah dilakukan. Karena itulah peneliti tertarik menelitinya.

Adapun karva-karya lainnya yang mendukung penelitian ini adalah

beberapa buku, skripsi, situs internet, dan lainnya. Detailnya adalah sebagai
berikut:

= Skripsi berjudul “Pemanfaatan Perpustakaan Sekolah Untuk Melayani
Kebutuhan Belajar Siswa di SMA Muhammadivah 2 Yogyakaria”, karya
Khoirul Sudarseno, mahasiswa Jurusan Kurikulum dan Teknologi Pendidikan
Universitas Negeri Yogyakarta, 2004, dalam skripsi tersebut dibahas
mengenal penugasan-penugasan kepada siswa untuk mencari referensi yang
berkaitan dengan materi yang diberikan melalui literatur koran, majalah, dan
pemanfaatan internet gratis.

Banyak Kkarya yang bermunculan mengenai perpustakaan dan yang

menjadi referensi skripsi ini adalah karya Darmono dalam bukunya vang




berjudul Manajemen Dan Tata Kerja Perpustakaan Seckolah. Secara umum
buku 1ini membahas beberapa aspek manajemen vang dapat diterapkan
dilingkungan perpustakaan sekolah vang akan berfungsi sebagai sumber
belajar dan bukan sckedar tempat pengumpulan buku saja. Cakupan buku ini
sangat lengkap dari manajemen pengembangan koleksi, layanan, promosi,
tataruang sampai manajemen sumber daya pustakawan.

Dalam buku vang berjudul Pengantar Ilmu Perpustakaan karya
Sulistiyo Basuki sangat membantu skripsi ini, sebab ada beberapa bab sebagai
pengantar yang khusus membahas administrasi dan manajemen perpustakaan.

Dasar- Dasar [Imu-llmu Perpustakaan dan Informasi (IPI) Fakultas
Adab ITAIN Su-Ka. Buku ini sebagai sumber referensi yang mengulas tentang
sejarah perpustakaan sampai pengelolaan dan manajemennya dengan berbagai
pendakatan.

Karya Drs. Lasa Hs vang berjudul Manajemen perpustakaan, Membina
Perpustakaan Madrasah Dan Sekolah Islam, buku ini mengulas tentang
hakekat, fungsi, tujuan, dan struktur organisasi perpustakaan. Adapun refensi
vang berkaitan dengan meningkatkan mutu pendidikan diambil dari buku
Depdiknas, Manajemen Peningkatan Mutu Bebasis Sekolah dan masih banyak

referensi-referensi yang sangat membantu dalam penyelesaian skipsi ini.

. Kerangka Teori

Perpustakaan sekolah sebagai salah satu sarana pendidikan penunjang

kegiatan belajar siswa memegang peranan yang sangat penting dalam memacu




tercapainya tujuan pendidikan di sekolah. Perkembangan perpustakaan selalu
meneckankan perlunya terus diupayakan pengembangan perpustakaan dalam
rangka mencerdaskan kehidupan bangsa, agar bangsa Indonesia menjadi
bangsa yang maju scjajar dengan bangsa-bangsa lain
1. Manajemen
a. Pengertian Manajemen
Manajemen pada dasarnva adalah proses pengoptimalan
kontribusi manusia, material, anggaran untuk mencapar tujuan
organisasi_? Manajemen adalah ilmu atau seni mengatur proses
pemanfaatan sumber daya manusia dan sumber-sumber lainnya secara
efektif dan efisien untuk mencapai sasaran vang telah ditentukan.”
Menurut George R. Terry ianajemen merupakan proses
perencanaan, pengorganisasian, penggerakan dan pengendalian yang
dilakukan untuk menetapkan dan mencapai tujuan dengan
menggunakan sumber daya manusia dan sumber—sumber lainnva.’
Jadi mti dart pendapat-pendapat di atas adalah serangkaian
penjelasan kegiatan organisasi atau lembaga dengan menggunakan
scgala sumber daya yang ada untuk mencapai tujuan organisasi dengan

satu kendali pimpinan.

¢ Departemen Agama R 1., Buku Pedoman Perpustakaan Dinas Departemen Agama R.J ..
(Jakarta: Depag, 2001), him. I

" Darmono, Manajemen Dan Tata Kerja Perpustakaan Sekolan, (Jakara: PT Grasindo,
2001), hlm. 14

¥ Yusuf Taslimah, Muanajemen Perpustakaan umum, (Jakaria: Univessitas Terbuka,
1996), him. 32

? Ibnu Syamsi, Pokok-Pokok Organisasi Dan Manajemen, (Jakarta: Rineka cipta, 1994),
hal 59




b. Fungsi Manajemen
“Terry mengelompokkan fung;i manajemen dalam beberapa
aspek seperti planning, organizing, actuating, and controlling dengan
akronim yang cukup popular POAC. “Selanjutnya Fayol menyatakan
adanya pertimbangan secara Kkhusus sebagai perhatian dalam
mempelajari manajemen, vang diwujudkan ke dalam beberapa fungsi
umum vyang bersifat terapan, vyaitu: Planning, Organizing,
Commanding, Coordinating, Comro!ﬁng.m
Untuk mencapai tujuan yang telah ditentukan maka kegiatan
manajemen di perpustakaan secara garis besar dapat dilaksanakan
berdasarkan fungsi-fungsi manajemen pada umumnya.'’
1) Perencanaan
Perencanaan adalah tindakan yang direncanakan pada masa
mendatang. Perencanaan juga merupakan titik awal berbagai
aktivitas organisasi yang sangat menentukan keberhasilan

organisasi.

Dalam pengembangan perpustakaan diperlukan
perencanaan yang matang dan perlu dipikirkan tentang sumber
daya manusia (SDM), sumber informasi, sistem, dan sumber dana

dan tetap memperhatikan Manajemen, peran, dan keahlian.

' Darmono. Manajemen Dan Tata Kerja Perpusiakaan Sekolah. .., hal. 15
Syihabuddin  Qolyubi, dkk, Dasar-dasar  fIm: Perpustakaan Dan Informasi,
(Yogyakarta: Jurusan iimu Perputakaan Dan Informasi (IPT} Fak, Adap TAIN Suka, 2003), hal.
291-305
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Langkah-langkah perencanaan secara sistematis.'”
-a) Pengenalan masalah serta iar;gkah yang diperlukan untuk
mengatasinya.
b} Mengumpulkan informasi mengenai masalah yang dihadapi.
¢) Menilai berbagai pemecahan alternpatif serta metode untuk
memecahkan masalah.
d) Pengambilan keputusan untuk bertindak.
e) Evaluasi pemecahan masalah berdasarkan pengalaman.
2) Pengorganisasian

Pengertian organisasi telah banvak didefinisikan, antara
lain oleh Wahyono dalam Ewnsikiopedi Nasional Indonesia vol.11
(1990:303) yang menyatakan bahwa organisasi merupakan suatu
kerjasama berdasarkan suatu pembagian kerja yang tetap.

Dalam hal ini, organisasi ditekankan pada adanya ‘
pembagian kerja yang tetap dan perlunya kerja sama. Sementara
itu, Manullang (1983:67) menyatakan bahwa organisasi adalah
bentuk setiap persyarikatan manusia untuk mencapai tujuan
bersama. Oleh karena itu, organisasi sebenarmnya merupakan alat
atau media untuk mencapai tujuan bersama dengan cara melakukan
kegiatan tertentu secara bersama-sama. Dalam pengertian diatas

suatu organisasi terdapat prinsip agar dapat berjalan vyaitu:

12 Sulistivo Basuki, Pengantar Hlmu Perpustakaan, (Jakarta: Pt Gramedia Pustaka Utama,
1991}, hal. 192
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a) Perumusan tujuan

b) Pembagian kekuasaan
¢) Kesatuan komando
d) Pengkoordinasian
Kepemimpinan

Kepemimpinan untuk memberikan arah dan menggerakkan
elemen-elemen yang terkait guna mencapai tujuan.

Pemimpin  yang efektif akan selalu  berusaha
mengembangkan situasi sosial yang bersifat kebersamaan dan yang
mampu memberikan dukungan positif terhadap keputusan yang
telah ditetapkan. Untuk itu, seorang pemimpin perlu
memperhatikan dua dimensi interakst sosial, yakm dimensi
pengarahan (direction) dan dimensi dukungan (support) anggota
selaku yang dipimpin.

Tingkat efektifvitas itu sebenarnya merupakan hasil
bersama antara usaha pemimpin dan yang dipimpin. Pemimpin
harus dapat partisipasi vang dipimpin. Demikian pula haliiya
dengan yang dipimpin, mereka tidak efektif dalam melaksanakan
tugasnya tanpa adanya pengarahan, pengendalian, dan kerja sama
yang baik dengan pemimpin.

Kepengawasan

Perpustakaan sebagai lembaga yang selalu berkembang

akan selalu meningkatkan aktifitasnya sesuai dengan tuntutan
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pemakainya. Tuntutan ini berpengaruh pada perusahaan
perencanaan dan pelaksanaan karena adanya perkembangan
kebutuhan.

Kesalahan-kesalahan sangat mungkin terjadt pada
pelaksanaan. Oleh karena itu, diperlukan sistem pengawasan yang
memungkinkan pemimpin mampu mendeteksi kesalahan-kesalahan
tersebut sebelum terjadi krisis.

Pengawasan dapat dilakukan pada kegiatan-kegiatan seperti
perencanaan, pengorganisasian, penyusunan personalia,
pengarahan dan pengangaran.

Dalam melaksanakan pengawasan dapat dilakukan dengan
cara pertama, preventif (preventive controlling) yaitu pengawasan

yang mengantisipasi terjadinya penyimpangan-penyimpangan dan

yang kedua, dengan cara korektif (corrective controfling) yaitu
pengawasan baru bertindak apabila terjadi variasi-variasi dari hasil

yang diinginkan.

¢. Pendekatan Teori Manajemen

Sebagai sebuah ilmu, manajemen memiliki berbagai
pendekatan yang terdirt atas pendekatan klasik, pendekatan perilaku,
pendekatan manajemen sains, pendekatan sistem dan pendekatan
operasional.”’ Pendekatan tersebut secara umum dapat diterapkan pada

manajemen perpustakaan sekolah tentunya dengan perubahan yang

"* Syihabuddin Qolyubi, dkk, Deasar-dasar limu Perpustakaan Dan Informasi, hat. ...
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dianggap perlu dan sesuai dengan kondisi karakteristik perpustakaan

pendekatan manajemen tersebut adalah sebagai berikut:

1) Pendekatan Klasik

3)

Pendekatan itu muncul kerena rendahnya produktifitas dan
menurunya efisiensi tenaga kerja. Pendekatan ini pada prinsipnya
memandang suatu masalah dan dua perspektif, yakni perspektif
manajemen tingkat atas dan manajemen tingkat bawah.

Pendekatan Perilaku

Pendekatan ini didasarkan pada asumsi bahwa seorang
manajer harus memahami aspek-aspek tentang perilaku bawahan.
Cara pendekatan ini memberikan pemahaman tentang pentingnya
motivasi, perilaku kelompok, dan hubungan antar karyawan.
Disamping itu, untuk memperlancar tugas-tugas manajerial.
Manajer harus memahami hubungan antar bagian ataupun
kelompok dalam perpustakaan. Dengan pemahaman im manajer
akan mudah dalam menyusun kebijaksanaan guna meredakan
konflik internal yang mungkin dapat terjadi sewaktu-waktu.
Pendekatan Manajemen Sains

Pendekatan 1ni dilakukan dengan menggunakan logika
matematik statistik, dan disiplin ilmu lain dalam memecahkan
masalah teknik operasional. Metode pendekatan ini banyak

digunakan untuk memecahkan masalah pada organisasi-organisasi

besar.
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Pendekatan ini digunakan }'ncngingat makin meningkatnya
perkembangan peradaban manusia sehingga masalah yang dihadapi
suatu lembaga pun makin kompleks. Oleh karena itu, untuk
mengatasi masalah tersebut diperlukan berbagai disiplin ilmu
pengetahuan.

4) Pendekatan Sistem

Pendekatan ini merupakan cara pemecahan masalah
organisasi yang didasarkan pada pandangan bahwa suatu
organisasi merupakan kumpulan suatu unit atau bagan yang saling
berhubungan dan tujuan yang sama. Pandangan ini berasumsi
bahwa dalam memecahkan masalah perlu dilibatkan unit-unit
ataupun komponen-komponen terkait dalam suatu lembaga. Hal ini
disebabkan oleh masing-masing unit pada hakekatnya merupakan
integral lembaga induk yang harus berhubungan satu dengan yang
lain dengan cara yang baik.

5) Pendekatan Operasional

Pendekatan operasional ini merupakan penggabungan dan
beberapa pendekatan manajemen dan merupakan hal vang
istimewa daripada pendekatan-pendekatan yang lainnya.
Pendekatan ini merupakan fungsi dasar operasional dari

perencanaan, organisasi, staff, kepemimpinan, pengawasan."*

" Darmono, Manajemen Dan Tata Kerja Perpustakaan Sekolah. .. hal 22
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Pendekatan ini digunakan mengingat makin meningkatnya

perkembangan peradaban manusia sehingga masalah yang dihadapi
suatu lembaga pun makin kompleks. Oleh karena itu, untuk
mengatasi masalah tersebut diperlukan berbagai disiplin ilmu
pengetahuan.
4) Pendekatan Sistem
Pendekatan ini merupakan cara pemecahan masalah
organisasi yang didasarkan pada pandangan bahwa suatu
organisasi merupakan kumpulan suatu unit atau bagan yang saling
berhubungan dan tujuan yang sama. Pandangan ini berasumsi
bahwa dalam memecahkan masalah perlu dilibatkan unit-unit
ataupun komponen-komponen terkait dalam suatu lembaga. Hal ini
disebabkan oleh masing-masing unit pada hakekatnya merupakan
integral lembaga induk yang harus berhubungan satu dengan yang
lain dengan cara yang baik.
5) Pendekatan Operasional
Pendekatan operasional ini merupakan penggabungan dar
beberapa pendekatan manajemen dan merupakan hal yang
istimewa  daripada pendekatan-pendekatan vyang lainnya.
Pendekatan ini merupakan fungst dasar operasional dan

2 : " " 14
perencanaan, organisasi, staff, kepemimpinan, pengawasan.

" Darmono, Manajemen Dan Tata Kerja Perpustokaan Sekolah... hal. 22
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Manajemen perpustakaan dapat didekati dari berbagai
aspek dan cara, int semua sebenarr;ya tergantung pada perbedaan
upaya vang dilakukan untuk mengembangkan manajemen
perpustakaan sekolah.

d. Dasar-dasar manajemen
1) Adanya kerjasama diantara sekelompok orang dalam ikatan formal.
2) Adanya tujuan kerjasama serta kepentingan yang sama untuk

dicapat.

3) Adanya pembagian kerja, tugas dan tanggung jawab yang baik.
4) Adanya hubungan formal dan ikatan tat tertib yang baik.
5) Adanya sekelompok orang dan pekerjaan yang akan dikerjakan.
6) Adanya human organization."”

e. Prinsip manajemen

Prinsip merupakan generalisasi berdasarkan pengalaman serta

analisis mengenai studi kasus. Prinsip manajemen secara umum
berlaku universal yang dapat diterapkan di mana saja dan tidak bersifat
kaku. Prinsip tersebut memungkinkan perubahan disesuaikan dengan
keadaan setempat.

Prinsip manajemen ini menurut Henry Fayol diuraikan sebagai

berikut, diantaranya: '°

¥ Yusuf Taslimah. Manajemen Perpustakaan wmam. .., hal. 32
fe Sulistiyo Basula, Pexgantar Iimu Perpustakaan. .., hal. 187-191
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Pembagian kerja

Pembagian kerja ditentukan oleh kecakapan dan
keterampilan seseorang, jumlah pengunjung perpustakaan,
keperluan pemakai, besar kecilnya koleksi, serta jenis
perpustakaan.

Wewenang

Merecka vang memiliki wewenang berarti memiliki
tanggung jawab berbagai tugas dalam perpustakaan. Namun,
tanggung jawab vang ada pada pustakawan dan wewenang ini
dapat didelegasikan pada bawahannya. Yang bertugas di
perpustakaan harus mendapat wewenang sesuai dengan tanggung
jawabnya.

Bila seseorang asisten pustakawan diberi tanggung jawab
untuk melaksanakan sebuah tugas maka asisten pustakawan juga
dibert wewenang untuk melakukan tindakan agar wewenang vang
diberikan padanya dapat dijadikan sebaik-baiknya.

Disiplin

Siapapun yang bekerja di perpustakaan maupun dalam
sebuah lembaga lain harus ada suatu kepatuhan, kerajinan, daya
serta hormat pada tugas dan tanggung jawab vang diberikan.

Disiplin berjalan dengan keteladanan kepemimpinan pada stafnya.
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4) Koordinasi
Koordinasi merupakan unsur penting dalam setiap
organisasi maupun lembaga, terutama dalam tugas perpustakaan.
Bila koordinasi kacau, maka hasil yang diperoleh adalah
kekacauan.
5) Akuntabilitas
Prinsip ini vang harus dapat mendapatkan perhatian.
Apabila perpustakaan akan berjalan dengan lancar dan efisien,
pemimpin perpustakaan harus menentukan ukuran kualitas dan
kuantitas unjuk kerja atau kinerja (performance). Ukuran unjuk
kerja dapat digunakan untuk mementukan akuntabilitas atau
pertanggungjawaban seorang karyawan.
2. Perpustakaan Sekolah
a. Pengertian Perpustakaan Sekolah
Perpustakaan adalah sebuah ruangan, bagian sebuah gedung
ataupun gedung itu sendiri yang digunakan untuk menyimpan buku-
buku dan terbitan lainnya vang biasanya disusun menurut tata
susunan.'’
Sedangkan menurut Darmono mengutip pendapat Waffort
(1969:1) menerjemahkan perpustakaan sebagai salah satu organisasi

sumber belajar yang menyimpan, mengelola, dan memberikan layanan

1 Sulistiyo Basuli, Penganitar flmu Perpustakaan. .. hal. 3
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bahan pustaka baik buku maupun non buku kepada masyarakat
tertentu maupun masyarakat umum.'®

Adapun pembahasan dalam skripsi ini dikhususkan pada
perpustakaan sekolah, menurut macam perpustakaan di Indonesia
definisi  perpustakaan sekolah, adalah perpustakaan vyang
diselenggarakan di lingkungan sekolah sebagai penunjang proses
belajar mengajar di sekolah.”

Perpustakaan sekolah sesuai dengan misinya adalah ikut
membantu mencerdaskan kehidupan bangsa, sehingga banyak ahli
bahwa perpustakaan adalah denyut jantung bagi sekolah. Sedang
maksud dari perpustakaan sekolah adalah sebuah gedung atau ruangan
vang diselenggarakan di lingkungan sekolah sebagai pusat sumber
belajar dan sumber informasi bagi pemakai, atau sebagai tempat
kumpulan buku-buku dihimpun dan diorganisasikan sebagai media
belajar siswa.

b. Tujuan perpustakaan Sekolah

Keberadaan perpustakaan tidak bisa terlepas dari pendirinya.

Namun menurut Sulistivo-Basuki menyatakan bahwa tujuan khusus
perpustakaan sekolah adalah membantu sekolah mencapai tujuannya
sesuai kebijakan sekolah tempat perpustakaan tersebut bemaung.

Tujuan swasta merupaka tujuan khusus yang sering berbeda dengan

¥ Darmono, Manajemen dan Tata Kerja Perpusiakaan Sekolah..., him. 2
" Departemen Agama R.I. , Buku Pedoman Perpustakaan Dinas Depariemen Agama R.I,

him. 4
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sekolah negeri. Pada sekolah vang diasuh lembaga keagamaan, tujuan
keagamaan lebih nyata diungkapkan daripada sekolah negeri.”’

Pemakai perpustakaan sekolah sekarang ini masih dibatasi,
yakni para siswa, guru dan karyawan sekolah vang bersangkutan.
Bahwasanya ada hubungan vang begitu erat antara perpustakaan dan
pendidikan, jadi segala usaha dari perpustakaan yang meliputi
pengumpulan, penyusunan, pemeliharaan bahan-bahan putaka
akhirnya untuk dimanfaatkan dengan cara semaksimal mungkin oleh
para siswa dan guru juga para karyawan.

Dengan pengadaan bahan pustaka yang menunjang kurikulum,
diharapkan para siswa mendapat kesempatan untuk mempertinggi daya
serap dan penalaran dalam proses pendidikan. Sedangkan para guru
diharap dapat menambah cakrawala pengetahuan dalam kegiatan |
belajar mengajar. Demikian pula bagi karyawan, perpustakaan dapat
membantu mereka lebih memahami dan menghayati tugasnya
sehingga semakin dapat berperan serta dalam dunia pendidikan. Hal im
sesuai pendapat C. Larasati yaitu “Dengan memiliki pengetahuan yang
mencukupi tidak akan menjadikan mereka jadi rendah diri sekaligus

dari perpustakaan mereka juga memperoleh hiburan yang sehat.”’

c. Fungsi Perpustakaan sekolah
Secara umum perpustakaan mengemban beberapa fungsi umum.

Adapun fungsi perpustakaan menurut C. Larasati adalah sebagai

29 Qulistiyo Basul:i, Pengontar Hmu Perpustakaan..., him. 50-51
M Larasati C, dkk, Membina Perpustakaan Sekolah, (Yogyakarta: Kanisius, 1986), hlm.

57
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“pusat kegiatan belajar, pelayanan informasi, penelitian dan rekreasi
bagi seluruh lapisan masyarakat.zzsedané menurut Darmono adalah
sebagai berikut:?
1) Fungsi Informasi
Perpustakaan menyediakan berbagai fungsi informasi yang
meliputi bahan tercetak, terekam, maupun koleksi lainnya agar
pengguna perpustakaan dapat:

a) Mengambil berbagai ide dan buku yang tertulis oleh para ahli
dari berbagai ilmu,

b) Menumbuhkan rasa percaya diri dalam menyerap informasi
dalam berbagai bidang serta mempunyai kescmpatan untuk
dapat memilih informasi yang layak sesuai dengan
kebutuhannya,

c) Memperoleh kesempatan untuk mendapatkan berbagai
informasi yang fersedia di perpustakaan dalam rangka
mencapai tujuan yang diinginkan,

d) Memperoleh informasi yang tersedia di perpustakaan untuk
memecahkan masalah vang dihadapi dalam kehidupan seharni-
hari di masyarakat.

2) Fungsi Pendidikan

Perpustakaan menyediakan berbagai informasi vang
meliputi bahan tercetak, terekam, maupun koleksi lainnya sebagai
sarana untuk menerapkan tujuan pendidikan. Melalul fungst ini
manfaat yang diperoleh adalah:
a) Agar pengguna perpustakaan mendapat kesempatan untuk

mendidik din sendin secara berkesinambungan,

b) Untuk membangkitkan dan mengembangkan minat yang telah

dimiliki pengguna yaitu dengan mempertinggi kreativitas dan
intelektual,

2 | arasati C, Membina Perpustakaan Sekolah..., him. 34
B Darmono, Manajemen Dan Tata Kerjo Perpustakaan Sekolah. .., him. 3-4
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c) Mempertinggi sikap sosial dan menciptakan masyarakat yang
demokratis, )

d) Mempercepat penguasaan dalam bidang pengetahuan dan
teknologi baru.

3) Fungsi Kebudayaan

a) Meningkatkan mutu kehidupan dengan memanfaatkan berbagai
informasi sebagai rekaman budaya bangsa.

b} Mendorong tumbuhnya kreatifitas dalam berkesenian.

¢} Menumbuhkan budaya baca dikalangan pengguna sebagai
bekal penguasaan alih teknologi.dll

Perpustakaan sekolah diharapkan membantu para siswa
mengasah otak, memperluas dan memperdalam pengetahuan,
melahirkan kreatifitas serta membantu kegiatan baik yvang kurikuler
maupun yang ekstra kurikuler. Dengan kata lain perpustakaan sekolah
merupakan satu kesatuan integral (terpadu) dengan sarana pendidikan
yang lain. Adapun fungsi perpustakaan sekolah adalah :

a. Membantu siswa melaksanakan penelittan dan membantu
menemukan keterangan-keterangan yang lebih dari pelajaran yang
didapat didalam kelasnya.

Memupuk daya kreatifitas siswa.

Membantu memperkembangkan kegemaran dan hobi siswa.
Tempat untuk melestarikan kebudayaan.

Sebagai pusat penerangan.

Menjadi pusat dokumentasi.

Tempat rekreasi.

© o a0 o

Darni  berbagai fungsi diatas dapat disimpulkan bahwa
perpustakaan sekolah berfungsi sebagai pusat kegiatan belajar
mengajar dan pusat penelitian sederhana, pusat baca guna menambzah

ilmu pengetahuan dan rekreasi.
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d. Prinsip Perpustakaan

Biberapa prinsip perpustakaan Eiiantaranya vang menyangkut

perpustakaan sekolah adalah :**

L.

Perpustakaan merupakan pusat kekuatan

Karena perpustakaan merupakan gudang ilmu pengetahuan,
maka perpustakaanpun merupakan kekuatan. Perpustakaan
merupakan tempat penyimpanan rekaman ilmu pengetahuan,
sedang ilmu pengetahuan merupakan kekuatan. Hal ini kita kenal
dengan ungkapan knowledge is power.
Perpustakaan harus berkembang

Perpustakaan  harus  berkembang  karena  pemakai
perpustakaan menghendakt pengembangan koleksi yang mampu
mengikuti kemajuan ilmu pengetahuan. Bila koleksi perpustakaan
tidak berkembang, perpustakaan akan ditinggalkan pembacanya.
Maka perpustakaan sekolah harus selalu meningkatkan kualitas
maupun Kuantitas koleksi yang mutakhir, dalam arti mampu
mengikuti perkembangan kurikulum pendidikan dan koleksi-
koleksi terbaru.
Setiap buku pasti manfaatnya

Prinsip ini berdasarkan dua fakta sejarah. Pertama,
pustakawan maupun ilmuwan membuktikan bahwa apapun jenis

buku ataupun judul buku itu lenyap dan peredaran kemudian

** Sulistiyo Basuki, Pengantar llmu Perpustakaan..., hal 33-36
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ditemukan lagi pasti buku tersebut sangat dihargai. Kedua,
menunjukkan bahwa sebuah buku, betapapun jelek isinya, pada
suatu saat buku tersebut akan dicari dan digunakan seorang
pembaca. Sebuah buku apapun isi maupun kecil sumbangannya
terhadap ilmu pengetahuan, merupakan sejarah dan  sebagai

dokumen sejarah.

e. Seorang pustakawan adalah seorang pendidik.

Pustakawan harus menjadikan perpustakaan sebagai sarana
belajar bagi pembacanya. Dengan kata lain pengembangan
perpustakaan sebagai lembaga pendidikan non formal, dengan
tindakan demikian maka seorang pustakawan pada hakekatnya juga
seorang pendidik karena sifatnya yang mendidik dan memberi layanan
pada pengunjung.

3. Peningkatan Mutu Pendidikan
Peningkatan berasal dari kata dasar ‘tingkat’ kemudian mendapat
imbuhan ‘pe-an’, yang berarti sesuatu keadaan dari rendah menjadi tinggi,
atau merupakan proses, cara, perbuatan meningkatkan (usaha, kegiatan,
dan sebagainya). Sedang mutu adalah ukuran baik buruk suatu benda,
kadar, taraf dan derajat kualitas.”
Menurut Undang-Undang RI No. 20 Tahun 2003 tentang Sistem

Pendidikan Nasional pendidikan adalah usaha sadar dan terencana untuk

¥ Pius A Partanto dan U. Dahlan Al Barry, Kamus lmiah Populer, (Surabaya: Arkola,
2004), hlm. 505




L4

mewujudkan suasana belajar dan proses pembelajaran agar peserta didik
secara aktif mengembangkan potensi dirinya untuk memiliki kekuatan
spiritual keagamaan, pengendalian diri, kepribadian, kecerdasan, akhlak
mulia, serta ketrampilan yang diperlukan dirinya, masyarakat, bangsa dan
negara. ° Yang dimaksud proses pendidikan dalam skripsi ini adalah
pendidikan formal, yakni proses pendidikan yang dilaksanakan oleh SMA
Muhammadiyah 2 Yogyakarta.

Dari ketiga pengertian diatas, maka yang dimaksud dengan
peningkatan mutu pendidikan dalam panel adalah usaha-usaha yang
dilakukan secara sadar serta terus menerus untuk mencapai kualitas

pendidikan yang diharapkan sesuai dengan tujuan yang telah ditetapkan.

G. Metode Penelitian
Dalam penelitian ini, penulis klasifikasikan sebagai penclitian

lapangan (field research). Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif

dan termasuk dalam penelitian deskriptif. Pendekatan kualitatif menghasilkan
data berupa kata-kata tulis atau lisan dari orang-orang dan perilaku yang
diamati.®” Karena itu penelitiannya sebagian besar bersumber dari data-data
vang terdapat di SMU Muhammadiyah 2 Yogyakarta. Teknik pengumpulan

data yang digunakan adalah:

* Undang-Undang RI No 20 Tahun 2003 Tentang Sistem Pendidikan Nasional,
(Bandung; Citra Umbara, 2003}, him. 3

“" Lexy J. Moleong, Merodologi Pernelitian Kualitatif, (Bandung: Remaja Rosdakarya,
1995), hal. 3
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I. Metode Pengumpulan Data

a. Observasi atau pengamatan

Metode observasi vaitu bisa diartikan sebagai pengamatan dan
pencatatan dengan sistematik fenomin-fenomin yang diselidiki.**Observasi
dilakukan dengan cara peneliti mengamati secara langsung tentang
penataan dan pengelolaan perpustakaan dalam upaya meningkatkan mutu
pendidikan di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta dan pengamatan
mengoptimalkan kemampuan peneliti dart segi motif, kepercayaan,
perhatian.

Observasi dilakukan selama 3 kali yaitu pada tanggal 6, 14, 27
November 2006, adapun pedoman observasi (lampiran 18)
b. Wawancara

Metode wawancara juga disebut metode pengumpulan data dengan
jalan tanya jawab sepihak vyang dikejakan dengan sistematis dan
berdasarkan pada tujuan penyelidikan. ” Metode wawancara adalah
percakapan dengan maksud tertentu. Percakapan itu dilakukan oleh dua
pihak, yaitu pewawancara (inferviewer) yang mengajukan pertanvaan dan
vang diwawancarai (inferviewee) vyang memberikan jawaban atas
pertanyaan.m

Wawancara dilakukan secara mendalam baik formal maupun

informal. Wawancara informal mengandung unsur spontanitas, santai dan

tanpa pola atau arah yang ditentukan sebelumnya. Sedangkan wawancara

2 Sutrisno Hadi, Metode Research Jilid I, (Yogyakarta: Sumbangsih Offset, 1978), him.
150

2 Ibid, him. 193

* Lexy J. Moleong, Metodologi Penelitian Kualitatif, (Bandung: Remaja Rosdakarya,
2004), hlm. 135
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formal mengunakan garis-garis pokok, topik atau masaiah yang dijadikan
pegangan dalam pembicaraan.

Wawancara dilakukan secara terstruktur dengan menentukan
masalah dan pertanyaan-pertanyaan yang akan diajukan untuk mencari
data yang diperlukan. Informan yang ditetapkan adalah siswa, guru,
pustakawan, kepala sekolah serta pihak vyang berkaitan dengan
perpustakaan. Wawancara dilakukan untuk mengetahui informasi yang
mendukung dengan penelitian.”’

Wawancara dilaksanakan selama 3 kali pertemuan, adapun pedoman

wawancara (terlampir). Berikut ini adalah tabel pelaksanaan wawancara:

Tabel |
Pelaksanaan wawancara di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta
"_]jo Tanggal ! Interviewee 1
| ,

11 | 18-12-2006 ] Pustakawan

| |

2. [20-12-2006

Siswa dan Guru

’~3. 22 -12-2006 LKepala sekolah dan pustakawan

c. Dokumentast
Yaitu metode penyelidikan ditujukan kepada penguraian dan
penjelasan apa yang telah lalu melalui sumber-sumber dokumentasi.”
Dckumentasi berguna untuk memberikan latar belakang yang lebih

luas mengenai pokok penelitian, dapat dijadikan bahan untuk mengecek

" Lexy J. Moleong, Metodologi Penelitian Kualitatif..., hal. 135-146
1 Winarno Surakhmad, Pengantar Penelitian fimiah, (Bandung: Tarsito, 1982), hal. 132




27

kesesuaian data dan bahan utama dalam penelitian sejarah (historis). hal
ini mengenai variable yang berupa catatan, transkip, buku, surat kabar,
majalah, notulen, agenda dan lain sebagainya **

Metode ini dipergunakan untuk mengungkap atau memperoleh data
pelengkap mengenai keadaan pustakawan, siswa, secara keseluruhan baik
sarana maupun prasarana yang ada di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta
sehingga dapat meningkatkan mutu pendidikan.

2. Teknik Analisis Data

Teknik analisis data yaitu upaya mencari dan menata secara
sistematis catatan hasil observasi, interview dan lainnya untuk
meningkatkan pemahaman peneliti tentang kasus vang diteliti dan
menyajikannya sebagai temuan bagi orang lain. Sedangkan untuk
meningkatkan pemahaman tersebut analisis perlu dilanjutkan dengan
berupava mencari makna.”

Tujuan analisis data adalah untuk menyederhanakan data ke dalam
bentuk yang mudah dimengerti sebagaimana data-data yang diberikan oleh
informan belum berbentuk kalimat yang sederhana dan mudah dimengerti.

Dalam penelitian ini peneliti menggunakan metode analisa deskriptif
kualitatif yaitu upayva vang dilakvukan dengan jalan bekerja dengan data,
mengorganisasikan data, memilah-milahnya menjadi satuan yang dapat

dikelola, mensintesiskannya, mencani dan menemukan pola, menemukan

® Lexy J. Moleong, Metodologi Penelitian Kualitatif .... hal.160-163

™ Arikunto Suharsimi, Prosedur penelitian suatu praktek, (Jakarta: Aneka Cipta, 1996),
hal 234

e Noeng Mubhadjir, AMetodologi Penelition Kualitatif, (Y ogyakarta: Rake Sarasin, 1998),

hal. 104\
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apa yang penting dan apa yang dipelajari dan memutuskan apa yang dapat
diceritakan kepada orang lain.*® ‘

Dalam analisa ini, peneliti menyajikan data dengan menggambarkan
hasil penelitian tentang manajemen perpustakaan dalam upaya
meningkatkan mutu pendidikan di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta.
Adapun analisa dalam penelitian ini dilaksanakan dengan dua cara:
pertama bersamaan dengan pengumpulan data dan kedua dilakukan
setelah pengumpulan data.

Setelah data yang diperlukan telah diperoleh secara keseluruhan,
maka terus diolah dan diklasifikasikan ke dalam bentuk laporan. Dengan
metode int data yang telah ada kemudian disusun secara sistematis dengan
dianalisa dan diinterpretasikan arti data tersebut.

Tujuan dari analisa tersebut adalah untuk menyederhanakan data
yvang telah diperoleh kedalam bentuk yang lebih mudah dibaca dan

diinterpretasikan.

H. Sistematika Pembahasan
Sistematika dalam penulisan in1 merupakan urutan perscalan yang
diterangkan dalam bentuk tulisan untuk membahas keseluruhan masalah dan
permulaan sampai akhir.
Dalam penelitian ini, secara garis besar sistematika pembahasannya
terbagi dalam empat bab, Sebelum memasuki pembahasan diawali dengan

halaman formalitas yang memuat halaman judul, halaman nota dinas, halaman

* Lexy J. Moleong, Metodologi Penelitian Kualitatif ..., hal 248




pengesahan, halaman motto, halaman persembahan, kata pengantar, daftar isi,
dan daftar tabel. Penulis uraikan dalam sistematika sebagai berikut:

Bab I : Merupakan bab pendahuluan yang akan dijadikan acuan
langkah dalam penulisan skripsi ini. Bab int menguraikan beberapa pokok
permasalahan vaitu, latar belakang masalah, rumusan masalah, tujuan
penelitian, kegunaan penelitian, kerangka teoritik, metode penelitian dan
sistcmatika pembahasan.

Bab II : Merupakan kajian tentang gambaran umum berdirinya SMA
Muhammadiyah 2 Yogyakarta dan lembaga perpustakaan yang meliputi letak
geografis, sejarah berdirinya, stuktur organisasi, keadaan guru dan karyawan,
keadaan siswa, sarana prasarana.

Bab III : 1. Pengelolaan perpustakaan dalam upaya peningkatan mutu
pendidikan di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta, meliputi: perencanaan
perpustakaan, pengadaan bahan pustaka, pengolahan dan perawatan ke
perpustakaan, pelayanan perpustakaan di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta.

2. Upaya perpustakaan sekolah dalam peningkatkan mutu
pendidikan Di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta. Meliputi : kelengkapan
koleksi pustaka, penyediaan media pengajaran di perpustakaan. usaha
pustakawan dalam memotifasi siswa, guru, dan karyawan terhadap
pemanfaatan perpustakan.

Bab 1V : Bab ini merupakan bagian penutup yang di dalamnya berisi
tentang simpulan, saran-saran, dan kata penutup. Yang kemudian dilengkapi

dengan beberapa lampiran yang penting dan relevan menurut penulis.




BAB 1V

PENUTUP

A. Simpulan

Perpustakaan merupakan salah satu sarana pendidikan dalam rangka
ikut serta mencerdaskan kehidupan bangsa, vang dimanfaatkan sebagai
sumber belajar siswa untuk meninggkatkan mutu pendidikan di sekolah.
Berdasarkan hasii pengamatan serta analisis dari data dan dokumentasi vang
ada di perpustakaan SMA Muhammadivah 2 Yogyakarta mengenai
“Manajemen Perpustakaan Sekolah Dalam Meningkatan Mutu
Pendidikan Di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta”, maka dapat
disimpulkan sebagai berikut:
1. Pengelolaan p;erpustakaan sekolah dalam upaya meningkatkan mutu

pendidikan di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta meliputi:

a. Perencanaan perpustakaan sekolah mengunakan sistem rencana
operasional vang dibagi dengan rencana sekali pakai dan rencana tetap.
Rencana sekali pakai merupakan rencana jangka panjang dan rencana
jangka pendek sedangkan rencana tetap berisi suatu kebijakan dan
aturan-aturan vang ada di perpustakaan SMA Muhammadiyah 2
Yogvakarta.

b. Pengadaan bahan pustaka perpustakaan SMA Muhammadiyah 2
Yogyakarta berasal dari pembelian pihak perpustakaan dan hadiah

dengan mengunakan dana sesuai plafon.

87
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c. Pengolahan dan perawatan keperpustakaan SMA Muhammadiyah 2
Yogyakarta: Pengolahan bahan pustaka meliputi: 1). Inventarisasi
mengunakan barcode, maka langsung di proses dalam komputer, 2).
Klasifikasi mengunakan dengan sistem DDC (Dewey Desimal
Clasification), 3). kelengkapan fisik buku, katalogisasi, dan
penyusunan buku (Shelving). Untuk perawatan dan pemeliharaan
bahan pustaka dengan melakukan pembersihan dengan vacuum
cleaner, pengasapan fungisida, pencahayaan, dilakukan penjilidan dan
penyampulan kembali terhadap buku-buku yang sudah rusak.

d. Pemakai dan layanan perpustakaan SMA Muhammadiyah 2
Yogyakarta: Pemakai perpustakaan meliputi anggota guru, anggota
karyawan, anggota siswa, anggota umum. Pelayanan perpustakaan
SMA Muhammadivah 2 Yogyakarta vang diterapkan adalah sistem
terbuka, karena memberikan kebebasan kepada pengunjung untuk
mencan pustaka yang dibutuhkan. Perpustakaan juga memberikan
fasilitas ruang baca, ruang klasifikasi, ruang lasehan, dan layanan
internet. Sedangkan untuk mendisiplinkan sirkulasi peminjaman dan
pengembalian berlaku sistem denda.

2. Upaya perpustakaan sekolah dalam peningka‘tan mutu pendidikan di SMA

Muhammadiyah 2 Yogyakarta meliputi:

a. Kelengkapan koleksi pustaka perpustakaan SMA Muhammadiyah 2
Yogyakarta terdapat 1.613 judul buku dan 5.905 exemplar. Koleksi

sudah mendukung proses belajar mengajar (PBM) dengan prosentase
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75%, sedang yang 25% siswa mencari sendiri di luar. Selain itu
terdapat koleksi menunjang misal: novel, majalah, koran, ensiklopedia,
layanan internet.

b. Penyediaan media pengajaran di perpustakaan SMA Muhammadiyah 2
Yogyakarta meliputi: komputer, internet, DVD, CD room
pembelajaran, kasette rekorder.

c. Usaha pustakawan dalam memotivasi siswa dengan meningkatkan
pelayanan baik keramahan, kesopanan, dan menunjukkan keberadaan
koleksi dan bantuan dan guru yaitu dengan cara memben tugas kapada
siswa untuk mencar referensi vang berkaitan dengan materi dari
internet, dll. Sedangkan dalam mendorong siswa untuk memanfaatkan
perpustakaan meliputi: pemberitahuan buku baru, display koleksi

buku, kotak saran pembelian koleksi baru, perlombaan saran dan

kntik, pengadaan internet, dan fasilitasnya.

B. Saran-saran
Manajemen perpustakaan sekolah diperlukan adannya suatu kondisi
yang mendukung antara berbagai komponen, baik sarana dan prasarana
maupun peran serta sumua civitas akademika dalam memanfaatkannya.
Perpustakaan sebagai salah satu sumber belajar mengajar di SMA
Muhammadiyah 2 Yogvakrta. Oleh karena itu, saran yang ingin penlis

kemukakan diantaranya:
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Diusahakan agar program-program yang telah direncanakan dilaksanakan
semaksimal mungkin dengan pengalokasian‘ dana yang tepat.

. Meningkatkan mutu layanan dengan mempertahankan kesopanan dan
keramahan dalam melayani pengunjung.

Diusahakan ada penambahan jumlah komputer (internet) dalam membantu
kelancaran kegiatan penelusuran informasi di perpustakaan.

Diusahakan dilengkapi koleksi pustaka baik cetak maupun non cetak, agar
siswa tidak mengalami kesulitan dalam mencari referensi untuk kebutuhan
proses balajar mengajar (PBM).

Supaya sesering mungkin pustakawan memberikan dorongan dan motifasi
siswa untuk berkunjung dan memanfaatkan fasilitas yang ada di
perpustakaan.

. Diperlukan adanya pengenalan atau pendidikan pemakai yang ditujukan
kepada siswa baru agar lebih mengenal dan mengetahui keberadaan
perpustakaan sebagai sumber belajar.

Supaya menambah personil pustakawan agar tidak terjadi tumpang tindih
tugas.

Supaya bisa kerjasama secara internasional sehingga perpustakaar yang
dikemban dengan sistem informatika bisa diakses siapapun.

. Supaya semua komponen civitas akademika ikut berperan serta dan
berpartisipasi dalam memanfaatkan perpustakaan agar harapan
perpustakaan sebagai rumah main dalam ilmu dan sebagai pusat belajar

sekolah lain terwujud.
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C. Penutup

Rasa syukur yang tiada terkira lahir dan lubuk sanubari terdalam yang
senantiasa penulis panjatkan kehadirat Allah SWT, karena dengan segenap
karunia-Nya maka penulis dapat menyelesaikan skripsi ini. Sholawat serta
salam senantiasa kita tujukan kepada junjungan kita Nabi Muhammad SAW
yang telah membawa kebenaran untuk rahmat sekalian alam, dan tak lupa
penulis ucapkan terimakasih kepada semua pihak yang telah membantu
terselasainya skripsi ini.

Penulis menvadani adanya kelemahan dalam penyusunan skripsi ini,
masih banyak kekurangan dan jauh dari sempurna. Untuk itu, segala bentuk
saran dan kritik yang bersifat membangun penulis harapkan dan semua pihak.

Semoga karya tulis yang sederhana ini mendapat righo dari Allah SWT
dan semoga pula bermanfaat dalam peningkatan mutu pendidikan di SMA

Muhammadiyah 2 Yogyakarta. Amiin ya robal ‘Alamin.
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Lampiran 2

VISI SMA MUHAMMADIYAH 2 YOGYAKARTA

TERWUJUDNYA GENERASI MUSLIM
BERKUALITAS YANG MENGUASAI RISALAH
ISLAMIAH DAN MAMPU
MENGIMPLEMENTASIKAN DI BIDANG
PENDIDIKAN, ILMU PENGETAHUAN , DAN
TEKNOLGI

MISI SMA MUHAMMADIYAH 2 YOGYAKARTA

1. Mewujudkan kehidupan sekolah yang kondusif dan islami sesuai dengan al

qur’an dan as-sunnah

b2

Membentuk pribadi muslim yang berakhlakul karimah dan memiliki

kepedulian sosial

L8]

Menumbuhkan semangat kebangsaan dan cinta tanah air

4. Meningkatkan kualitas lulusan dalam bidang ilmu pengetahuan, teknologi,
sent, dan budaya vang berorientasi pada kecakapan hidup

5. Meningkatkan profesionalisme dan penghargaan kerja guru dan karyawan

6. Meningkatkan sistem pengelolaan sekolah yang dinamis, demokratis, dan
dapat dipertanggungjawabkan (accountable)

7. Menmngkatkan kerjasama antar warga sckolah dengan instansi yang terkait

(stake holder)

8. Meningkatkan lovalitas guru, karyawan, siswa sebagai kader penggerak

perserikatan Muhammadiyah
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Buku

Lihat Halaman Ke buku I:I

Laporan Inventaris Buku

Pilih Model Laporan

Koleksi Buku
No

1

206

GEOGRAFI untuk
smu klas 2

Fisika SMU kelas
3 Caturwulan 2

Buku Pelajaran
Matematika
SMU; untuk kelas
]

Buku Pelajaran
Matematika
SMU;untuk kelas
2

Buku Pelajaran
Ilmu Kimia untuk
SMU Kkelas 2
tengah tahun
pertama

Buku Pelajaran
SMU Biologi;
Edisi ketiga jilid
3B AZ semester
6

Kompaonis
Indonesia yang
kita kenal

Laki-laki dan
Mesum

] Judul Buku 1

Penulis ‘ Kategori
Edi Setiawan SR
Marthen
Kanginan SR

B.K Noormandiri

B.K.Noormandiri

Michael Purba

Slamet
Prawirohartono

K.Usman

Trisnejuwono

SR

SR

SR

RF 5R

l Tambah Buku

Penerbit J

GMP,
Bandung,
1997
Erlangga,
Jakarta,
1996

Erlangga,
Jakarta,
2003

Erlangga,
Jakarta,
2003

Erlangga,
Jakarta,
1996

Erlangga,
Jakarta,
1991

Aries Lima,
Jakarta,
1979
Pustaka
Jaya,
Jakarta,
1975

Balai

ed

ed

ed

ed

ed

ed

ed
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[l
~O

10
1
12
13

O

15
16
17

pedut

Bakti

Setanggi Timur

Sarimu kupetik
Kini

Dari hari ke hari

Pengantar Ke
arah Studi Teori
sastra Indonesia
untuk sekclah
Menengah

Kawruh
Kasusastraan
Jawa

Arena agama
dalam seni
drama

Pelajaran
Ekenomi 1 untuk
ketas 1

Palaiaran

llesmanisita

Bung Smas

Amir Hamzah

Tim

Mahbub

Djunaidi

Soekono
Wirjosoedarmo

Subalidinata

Masbukchin

Ritonga

RF SR

SR

RF SR

SR

SR

RF SR

SR

SR

RF SR

http://192.168.0.201/operator/daftar.pci?what=buku
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Jakarta,
1976

New Aqua
Press,
Jakarta,
1979

Dian
Rakyat,
Jakarta,
1984

Aries Lima,
Jakarta, ed
1976
Pustaka
Jaya,
Jakarta,
5.n

ed

ed

ed

ed

Intan, Solo,

ed
s.n

Pustaka
Utama,
Yogyakarta,
1994

Multi yasa,
Jakarta, ed
1980

Erlangga,
Jakarta, ed
2000

Frianana

ed

12/20/2006
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Cap atau stempel Perpustakaan SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta

BUKU PEMBELIAN

PERPUST A KAAN

SMA MUHAMMADIYAH 2

YOCY AR ARTA

Tat Ho inv

Cap atau stempel Buku Pembelian

Perpustakaan SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta

|——~=~*BUKU HADIAR —
| wARL .

| TGL Mo, |

e e b e e A i .

Cap atau stempel Buku Hadiah

Perpustakaan SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta




AchRRRgras 4da

SMU Muhammadiyah 2 YK
Perpustakaan

SR
540
PUR

b
C.1

T0'Z2ZL700T4¥S90
TO'CZLTO0TYS90

[.abel Buku

Perpustakaan
SMU Muhammadiyah 2 YK

AR MR

065R1001722.01

Barcode Perpustakaan SMA Muhammadiyah 2 Yogvakarta

SR
540

PUR PURBA, Michael

Buku Pelajaran Ilmu Kimia untuk SMU kelas 2 tengah tahun pertama / Michael

b Purba. -- -

Jakarta : Erlangga, 1996

xii, 177 him. : 15,25 cm. --

ilus, bib

T EkS Lokasi: Perpustakaan SMU Muhammadiyah 2 YK

Kartu Katalog




540 06SR1001722.01

.

PUR PURBA, Michael
Buku Pelajaran Iimu Kimia untuk SMU kelas
B 2 tengah tahun pertama / Michael Purba.
Erlangga, 1996
xii, 177 him. : 15,25¢m,

No.Induk Tgl. Kembali Tanda Tangan

Perpustakaan SMU Muhammadiyah 2 YK

Lembar Tanggal Kembali

Lampiran 7
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SMA Muhammadiyah 2 YK
Perpustakaan
Jl. Kapas No. 7 Yogyakarta Telp. (0274) 540937

Kartu Anggota Perpustakaan

NICO YUDIANTO
15174 / 2006

Tipe Keanggotaan : Siswa

. Kartu harap dibawa ketika menggunz'an fasilitas perpustakaan.
- Kartu hanya dapat dipergunakan oleh yang bersangkutan.
. Kartu hilang atau rusak mengganti biaya administrasi

. Keterlambatan pengembalian dikenakan denda.

. Kartu beriaku selama yang bersangkutan menjadi civitas

. Peraturan selengkapnya tercantum di perpustakaan.

TATA TERTIB PERPUSTAKAAN

sebesar Rp 10.000,-

akademika SMA Muhammadiyah 2 YK.

RI

I

Il

Kartu Anggota Perpustakaan SMA Muhammadivah 2 Yogyakarta:'_
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Daftar Buku

Daftar koleksi pustaka menampilkan data koleksi pustaka yang dimiliki pery
koleksi data pustaka ‘

Slaan Bebaga

Uk Halsm X bu;:m - (T ]aerts ] ) ‘

Laporan Inventans Buku

[Buky -] [CGnatData ] Buku =]

Buky
Jurnal/Majalah
Penelitian/Skripsi
Laporan Penelitian

Page 1 Of 84S

AETAPHES

[ no] i i s ). el T Ry

Judul 3

! penvliliY pilih Model Laporan viin
Halar spiritual pendidikan: solus H e

? problem filosofis pendidikan 1slam Abdul Mund } Olcks' ‘""_ Q ] 2004 - l L!_ﬂml l

d i

Muhammad sebaga) secrang pedang Koleksi Non Buku

ﬁ:.‘ 3 = Muhammad as a trader Afralurrah
. . o . 1o adiy
Nahdlatul Ulama dan [slam di -

@ P Indnlnesia: pendekatan fikih dalam S RN Sideolasi U'L:::::‘“: l‘:-uu.l..
politik 1998 Loenaela, m

-+ cetak itemn -- _:]1

{ Pilih Semua Hﬂotal] Hapus l--cclak :ter%g

Barcode
Katalog

y . Label Buku
‘Page 1 Of 89S Uhast Halad K arty Buku

. C‘:Jil’lﬂo‘;i“)

(Gb.39. Pengolahan — Daftar Koleksi Pustaka

19
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INVENTARIS

Input Buku

Input Artikel / Jurnal
Input Jenis Eygtgka

Input Penyiangan

o 0.0 O 0

Download Barcode Font

ANGGOTA

O Input Anggota

O Her - Registrasi

O Bebas Pustaka
SIRKULASI

O Transaksi Buku

o Konfigurasi Sirkulasi
O Lihat Konfigurasi

LIHAT LAPORAN

© Daftar Anggota
Daftar Baru
Daftar Ulang
Daftar Buku
Daftar Artikel / Jurnal
Daftar Bebas Pustaka

o]
o]

o

o]

o)

© Daftar Peminjaman
O Daftar Pengembalian
O Dartar Keterlambatan
© Daftar Denda

O Daftar Jenis Pustaka
o Daftar Penyiangan
DATA STATISTIKS

O Statistik Buku

O Statistik Anggota

© Statistik Peminjaman

http://192.168.0.201/operator/statistik.pci?what=anggota&mode=tabel

Lampiran 11

Statistik Anggota Perpustakaan
Lihat Statistik Anggota Berdasarkan :

I_Subm@

Data Statistik Berdasarkan Fakultas / Jurusan

Kategori Anggota [ Model Grafik ]

Fakultas 7/ Jurusan Jumlah Anggota Pers(e;}tase

: KElaS” 398 o B ,,3.8.05

Kelas 2 / Kelas 2 PS 169 16.16

Kelas 2 / Kelas 2 IPA 13 12,52

Kelas 3 / Kelas 3 IPS 179 17.11

Kelas 3 / Kelas 3 IPA 154 14.72

MUHA / MUHA 15 1.43

1046 100%

Lihat Statistik Anggota Berdasarkan :

Kategori Anggota Submit l I Model Grafik W

Data Statistik Berdasarkan Kategori Anggota

|

Kategori Anggota Jumlah Anggota Pers{e;)tase
f;ng,;o . Gum e 6 2 L 593
Anggota Karyawan 6 0.57
Anggota Siswa 977 93.40
Anggota Umum 1 0.10

1046 100%

12/20/2006
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Kewajiban Peminjam (Anggota)

Wajib memelihara dan menjaga buku peminjaman agar:

a. Terhindar dari coretan dan jenis kotoran lainnya (menjaga kebersthan)

b. Keutuhan buku seperti semula

Apabila buku yang dipinjam:

a. Rusak ; wajib memperbaiki

b. Rusak berat (tidak dapat diperbaiki) atau hilang : wajib menukar 1 eks
buku yang sama atau 2 eks. Photo copy dalam bentuk buku

c. Terlambat mengembalikan : membayar denda Rp. 100,00 perhari tiap eks.

Batas peminjaman :

a. Jumlah : maksimal leks. Buku fiksi dan 2eks. Buku pelajaran atau umum
vang berbeda.

b. Waktu : paling lama 1 minggu dan selanjutnya dapat diperpanjang lagi

Buku-buku referensi seperti majalah, kamus ensiklopedi, dan buklu-buku

langka lainnva hanva dapat dipelajari/dibaca di perpustakaan dan tidak dapat

dipinjamkan untuk dibawa pulang.
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PERSONALIA PENGELOLA FERPUSTARAAN
SMA MUHAMMADIYAH 2 YOGYAKARTA

PENANGGUNG JAWAD
[ g e 1

L e o e e e g it

Fepala Sckolah
DRS. KOEARI]
NiF: 13052261

KOORDINATOR

- e . _.|[
!
|

KHOIRUL SUDARSONO. 5.0°d
NBM : 857706
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e L
MUTL WKHUSNUDIN, S.1d SYAMSURT
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Yogvakarta, 10 September 2005
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PEDOMAN WAWANCARA DENGAN
KEPALA SEKOLAH

. Menurut Bapak bagaimanakah keberadaan perpustakaan SMA Muh.2
Yogyakarta selama im ?

. Perpustakaan yang bagaimanakah yang diharapkan oleh sekolah ?

. Kebyjakan yang bagaimana diperuntukkan dalam memenuhi belajar siswa ?

. Menurut Bapak apakah perpustakaan sudah membantu dalam meningkatkan

mutu pendidikan di SMA Muh. 2 Yogyakarta ?




(ol

10.

Lampiran 1>

PEDOMAN WAWANCARA DENGAN
PUSTAKAWAN

Fasilitas apa sajakah yang tersedia di perpustakaan SMA Muh.2 Yogyakarta ?
Dari mana sajakah sumber dana perpustakaan SMA Muh. 2 Yogyakarta ?
Bagaimana cara pengadaan koleksi pustaka di perpustakaan SMA Muh. 2
Yogyakarta ?

Bagaimana sistem klasifikasi buku pustaka agar memudahkan siswa untuk
belajar sesuai kebutuhannya ?

Bagaimana sistem pelavanan vang diterapkan di perpustakaan SMA Muh. 2
Yogyakarta ?

Bagaimana cara pemeliharaan bahan pustaka di perpustakaan SMA Muh. 2
Yogyakarta ?

Usaha apa vang dilaksanakan untuk meningkatkan kinerja pustakawan ?

Usaha apa vang dilaksanakan pustakawan / pengelola untuk memotivasi siswa
berkunjung ke perpustakaan dalam usaha memenuhi kebutuhan belajar ?

Usaha apa vang dilaksanakan pustakawan / pengelola dalam memotivasi guru
dan karvawan untuk berkunjung ke perpustakaan dalam menambah bahan ajar
dan wawasan ?

Menurut anda apakah perpustakaan sudah membantu dalam meningkatkan mutu

pendidikan di SMA Muh. 2 Yogyakarta ? alasannya bagaimana ?




(V)

N

LAmpiran 1o

PEDOMAN WAWANCARA DENGAN
GURU

Apakah fasilitas perpustakaan SMA Muh. 2 Yogyakarta sudah memenuhi belajar
siswa 7 alasannya bagaimana ?

Apakah buku-buku di perpustakaan sudah mendukung proses belajar mengajar di
dalam kelas ?

Bagaimana pendapat bapak/ibu tentang pemberlakuan denda bagi siswa yang
terlambat dalam pengembalian buku ?

Apakah penyediaan media pembelajaran di perpustakaan sudah memenuhi

kebutuhan siswa ?

Menurut bapak/ibu apakah perpustakaan sudah membantu dalam meningkatkan

mutu pendidikan di SMA Muh. 2 Yogyakarta 7
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Lampiran 17

PEDOMAN WAWANCARA DENGAN
SISWA

. Menurut anda bagaimana fasilitas yang ada di perpustakaan SMA

Muhammadiyah 2 Yogyakarta ?

Menurut anda bagaimana pelayanan vang dilakukan oleh petugas perpustakaan 7
Pelayanan yang bagaimana agar anda betah belajar di perpustakaan ?

Bagaimana pendapat anda tentang pemberlakuan denda bagi siswa vyang
terlambat dalam pengembalian ?

Apakah anda memanfaatkan katalog dalam penelusuran informasi/pencarian
buku ?

Apakah koleksi buku vang ada di perpustakaan ini sudah memenuhi kebutuhan
belajar anda ?

Bagaimana koleksi buku-buku selain mata pelajaran di perpustakaan ini 7 misal :
koran, majalah, novel, dan lainnya ?

Apakah buku-buku perpustakaan sudah mendukung mata pelajaran vang
diajarkan ?

Alasan apa anda berkunjung ke perpustakaan ?

10. Pernahkah bapak/ibu guru menvuruh anda mengerjakan tugas ke perpustakaan ?




PEDOMAN OBSERVASI

1. Kondisi fisik perpustakaan

a.

b.

c.

d.

Kebersihan
Kenyamanan
Penetaan ruang

Kondisi buku

2. Pelayanan

a.

b.

C.

Pelayanan peminjaman buku
Penggunaan ruang perpustakaan

Sikap pustakawan dalam melayani pengunjung

3. Pengelolaan bahan pustaka

a.

b.

€.

Inventarisasi

Klasifikasi
Kelengkapan fisik buku
Katalogisasi

Penyusunan buku (se/ving)

4. Perilaku siswa dalam memanfaatkan perpustakaan

Meminjam buku
Mambaca di tempat (buku dan koran)

Menggunakan internet

Sikap lainnya

Lampiran 18




Lampiran 19
DEPARTEMEN AGAMA RI
INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI SUNAN KALITAGA
FAKULTAS TARBIYAH
YOGYAKARTA

BUKII SEMINAR PROPOSAL

Nama Mahasiswa - Miftah Rahmawati
Nomor [nduk S02471325

Jurusan . Kependidikan Islam
Semester : 2002/1X

Tahun Akademik 120062007

Telah Mengikuti Seminar Riset Tanggal © 7 Oktober 2006

Judul Skripsi

MANAJEMEN PERPUSTAKAAN SEKOLAH DALAM UPAYA
PENINGKATAN MUTU PENDIDIKAN DI SMA
MUHAMMADIYAH 2 YOGYAKARTA

Selanjutnya,  kepada  Mahasiswa  terscbut  supaya  berkonsultasi  kepada
pembimbingnya berdasarkan hasil-hasil seminar untuk penyempurnaan proposalnya
i

Yogyakarta, 7 Oktober 2006

Moderator
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FAKULTAS TARBIYAH
YOGYAKARTA

/Ak DEPARTEMEN AGAMA RI

\ i@?}ﬁ UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALITAGA
|

K:hﬁ"ﬂt

Jin. Marsda Adisucipto Telp. (0274) 313056 - Fax.319734 ; Email: ty suka@telkom.net.

‘ Yogyakarta, 16 September 2006
Nomor CUIN.02/11/DT.1/PP.00.9/ /2006

Lamp. -
Perihal » Penunjukan Pembimbing Skripsi

Kepada Yth.

Bapak Drs. Misbah Ulmunir, M.Si
Dosen Fakultas Tarbiyah UIN
Sunan Kalijaga Jojakarta

Di

JOGJAKARTA

Assalamu alaikum Wr. Wb,

Berdasarkan hasil Rapat Pimpinan Fakultas Tarbiyah UIN Sunan Kalijaga
Jogjakarta dengan Ketua-ketua Jurusan pada tanggal 15 Oktober 2002 perihal
pergajuan Proposal Skripsi mahasiswa program SKS tahun akademik 1999/2000,
setelah proposal tersebut dapat disetujui Fakultas, maka Bapak/lbu ditetapkan
sebagai Pembimbing Saudara:

Nama : Miftah Rahmawati
NiM : 0247 1325
Jurusan : Kependidikan Isiam

Judul Skripsi : Manajemen Perpustakaan Sekolah Dalam Upaya
Peningkata Mutu Pendidikan Di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta

Demikian agar menjadi maklum dan dapat Bapak/[bu laksanakan dengan sebaik-
batknya.

Wassalamu alaikum Wr. Wb,

Ketua Jurusan

'--'.';")"r /
Drk}éi Jamroh Latiel, M.Si
./ NIP. 150 227 344

Tembusan Kepada -

1. Bapak Ketua Jurusan Kl
«¢ 7 Bina Riset Skripsi

3. Mahasiswa Yang Bersangkutan
Ly 4. Arsip
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DEPARTEMEN AGAMA I
UNIVERSITAS ISEAM NEGERI SUNAN KALLIAGA
FAKULTAS TARBIYAT
YOUCYAKARTA

| Ain. f\[cmdar}dmaupm Telp.(0274) -313036 JFax. 519734 I-mail vy \uArm.UfeMrm.' ned ‘l

MNomor
Lamp
Hal

Mahasiswa yang diberi tugas,

- UIN.02/D [/TL.00/£4844./2006 Yogyakarta, 16 Oktober 2006

. Permohonan Izin Riset

Kepada

Yth Kepala sekolah
SMA Muhammadivah
Yogyakarta

Arsalanmu'alaikum W, Wb,
Kami beritahukan, bahwa untuk kelengkapan penyusunan Skripsi dengan judul
Manajemen Perpustakaan Sekolah Dalam Upaya Meningkatkan Mutu

Pendidikan Di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta.

diperlukan riset. Oleh karena itu kami mengharap kiranva Bapak berkenan membert
izin bagi mahasiswa kami :

Nama » Miftah Rahmawati

NIM 1 02471325

vakultas . Tarbiyah

Jurusan . Kependidikan Islam

Semester o IX

Alamal o Edelwis, Gk | No. 452 A. Sapen Yogvakarta

Untuk mengadakan penelitian di tempat-tempat sebagai berikut:
I, Perpustakaan SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta.

2.
Metode pengumpulan data Og)scir\ asi éntcwicw, [Dokumentasi
Adapun waktunya mulai tanggal selesal,

Kemudian atas perkenan Bapak kami sampaikan terima kasih.

Wassalamu'alaikum Wr. Wh.

ot

P

Qs AL Rahmal Mt~
TNEP 150037930

NIM : 02471325
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DEPARTEMEN AGAMA Ri

( _?\\\ UNIVERSITAS ISLAM NEGERT SUNAN KATLIAGA
n \ FARKULTAS TARBIYAH
“h el ‘/’ YOUYARART A

l  Jin, Marsda .-'hh..\'uc:prr_;‘ Telp.(0274) “513056 Fax. 5197 3 el sty sukaiaiielkon et ‘J

Nomor : UIN.02/DT/TL.00/./441./2006 Yogyakarta, 16 Oklober 2{06
Lamp
Hal . Permohonan Izin Riset

Kepada

Yth, Gubernur Kepala Daerah Propinsi
Daerah Istimewa Yogyakarta

Cq . BAFEDA o

Di Yogyakarta

Assalamu'alaikum Wr. Wh.
Kami beritahukan, bahwa untuk kelengkapan penyusunan Skripsi dengan judul

Manajemen Perpustakaan Sekolah Dalam  Upaya Meningkatkan Mutu
Pendidikan Di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta.

diperlukar riset. Oleh karena itu kami mengharap kiranyva Bapak berkenan memberi
izin bagi mahasiswa kami :

Nama : Miftah Rahmawati

NIM o 02471325

Fakultas  Tarbiyah

Jurusan - Kependidikan lslam

Semester o IX

Alamat o DLdelwts, Gk I No. 452 A Sapen Yogyakarta

Untuk mengadakan penelitian di tempat-tempat sebagai berikut

I. Perpustakaan SMA Muhammadivah 2 Yogyakarta.
2.

Metode pengumpulan data : Observasi, Interview, Dokumentast
Adapun waktunya mulai tanggal : 061106l selesai.
Kemudian atas perkenan Bapak kami sampaikan terima kasth.

Wassalamu'alaikum Wr. Wh.

Tembusan :
1. Ketua jurusan

2. Mahasiswa yang bersangktan (untuk dﬂal\sanal\an)
3. Arsip
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PEMERINTAH PROPINSI DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA

BADAN PERENCANAAN DAERAH
(BAPEDA)

Kepatihan, Danurejan, Yogyakarta - 55213
Telepon ; (0274) 589583, 562811 (Psw. : 209-219, 243-247) Fax. ; (0274) 586712
Website http://www.bapeda@pemda-diy.go.id
E-mail ; bapeda@bapeda.pemda-diy.go.id

SURAT KETERANGAN / IJIN
Nomor : 070/ 5269

.Dekan Fak. Tarbiyah-UIN "S " :
Mimbises Sirst : ya UKA" Yk Nomor : UIN.02/DT/TL.00/1841/2006
Tanggal: 16 Oktober 2006 Perihal : ljin Penelitian

Mengingat - © 1. Keputusan Menteri Dalam Negeri No. 61 Tahun 1983 tentang Pedoman
Penyelenggaraan Pelaksanaan Penelitian dan Pengembangan di Lingkungan
Departemen Dalam Negeri.
2. Keputusan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta No. 38 /1 2 /2004 tentang
Pemberian Izin Penelitian di Propinsi Daerah Istimewa Yogyakarta.

Diijinkankepada

Nama - MIFTAH RAHMAWATI No. Mhs./NIM : 0247 1325
Alamat Instansi . JI. Marsda Adisucipto, Yogyakarta
Judul : MANAJEMEN PERPUSTAKAAN SEKOLAH D

ALAM UPAYA PENI
PENDIDIKAN DI SMA MUHAMMADIYAH 2 YOGYAKARTA NGKATKAN MUTU

Lokasi Kota Yogyakarta
Waktunya : Mulaitanggal16 Oktober 2006 s/d 16 Januar 2007

1. Terlebih dahulu menemui/ melaporkan diri Kepada Pejabat Pemerintah setempat { Bupati / Walikota )
untuk mendapat petunjuk seperlunya;

2. Wajib menjaga tata tertib dan mentaati ketentuan-ketentuan yang berlaku setempat;
Waijib memberi laporan hasil penelitiannya kepada Gubernur Kepala Daerah Istimewa Yogyakarta
(Cq. KepalaBadan Perencanaan Daerah Propinsi Daerah Istimewa Yogyakarta),

4. ljin ini tidak disalahgunakan untuk tujuan tertentu yang dapat mengganggu kestabilan Pemerintah
dan hanya diperlukan untuk keperluan ilmiah;

5. Suratijin ini dapat diajukan |agi untuk mendapat perpanjangan bila diperlukan;

6. Surat ijin ini dapat dibatalkan sewaktu-waktu apabila tidak dipenuhi ketentuan - ketentuan tersebut

di atas.
Tembusan Kepada Yth. : _ . Dikeluarkan di : Yogyakarta
1, Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Pada tanggal 18 Oktaher 2008
( Sebagai Laporan ) SR BRHE
2. Walikota Yogyakarta c.q. Kadis. Perijinan: A.n. GUBERNG
3. Ka. Dinas Pendidikan Prop. DIY; DAEMﬁM\ﬂA YOGYAKARTA
4. Dekan Fak. Tarbiyah - UIN "SUKA" Yk: KERAIRBAPEDA PROPINS| DIY
5_ YBS ! A LN

SREPALA BIDANG PENGENDALIAN
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DINAS PERIZINAN
Ji. Kenari No. 56 Yogyakarta 55165 Telepon 514448, 515865, 515866, 562682
EMAIL : perizinan@jogja.go.id EMAIL INTRANET : perizinan@intra.jogja.go.id

SURAT IZIN
NOMOR - 070/1826
4536/34
Dasar . Surat izin / Rekomendasi dari Gubemur Kepala Daerah Istimewa Yogyakarta
Nomor : 070/5269 Tanggal :16/10/2008
Mengingat : 1. Keputusan Walikotamadya Kepala Daerah Tingkat Il Yogyakarta

Nomor 072/KD/1686 tanggal 6§ Mei 1886 tentang Petunjuk Pelaksanaan
Keputusan Kepala Daerah Istimewa Yogyakarta, Nomor : 33/KPT/1988
tentang : Tatalaksana Pemberian izin bagi setiap Instansi Pemerintah
maupun non Pemerintah yang melakukan Pendataan / Penelitian

2. Keputusan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor ; 38/1.2/2004
tentang : Pemberian izin / Rekomendasi Penelitian/Pendataan/Survei/KKN/
PKL di Daerah Istimewa Yogyakarta

Diijinkan Kepada : Nama : MIFTAH RAHMAWATI NO MHS / NIM 102471325
Pekerjaan : Mahasiswa Fak. Tarbiyah - UIN SUKA Yogyakaita
Alamat : JI. Marsda Adisucipto, Yogyakarta
Penanggungjawab : Drs. Misbah Ulmunir, M.Si
Keperluan : Melakukan Penelitian dengan judul Proposal: MANAJEMEN

PERPUSTAKAAN SEKOLAH DALAM UPAYA PENINGKATAN MUTU
PENDIDIKAN DI SMA MUHAMMADIYAH 2 YOGYAKARTA

Lokasi/Responden : Kota Yogyakarta
Waktu : 16/10/2006 Sampai 16/01/2007
Lampiran . Proposal dan Daftar Pertanyaan
Dengan Ketentuan : 1. Wajib Memberi Laporan hasil Penelitian kepada Walikota Yogyakarta
(Cq. Dinas Perizinan Kota Yogyakaria)
2. Wajib Menjaga Tata tertib dan mentaati ketentuan-ketentuan yang berlaku setempat
3. Izin ini tidak disalahgunakan untuk tujuan tertentu yang dapat mengganggu kestabilan
Pemerintah dan hanya diperlukan untuk keperluan ilmiah
4, Surat izin ini sewaktu-waktu dapat dibatalkan apabila tidak dipenuhinya
ketentuan -ketentuan tersebut diatas

Kemudian diharap para Pejabat Pemerintah setempat dapat memberi
bantuan seperlunya

_—-Diketyartkan di © Yogyakarta
Tanda tangan ) { bdd al : 20/10/2006

Pemegang Izin > 4
7
I J‘

s
MIFTAH RAHMAWATI

Tembusan Kepada : D MRADBNTIOSTWL W
Yth. 1. Walikota Yogyakarta(sebagai laporan)
2. Ka. BAPEDA Prop. DIY ~o

3. Ka. Dinas Pendidikan Kota Yogyakaria
4. Kepala SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta
S. Yang bersangkutan
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PIMPINAN DAERAH MUHAMMADIYAH KOTA YOGYAKARTA
*JI. Sullan Agung WNo. 14 Yogyakarta 55151 w. (0274) 375917 . (0274) 411947

SURAT KETERANGAN IZIN :
ﬂpenelitian [ | Kerja Praktek L] e,

Nomor : E-2/483/a/X1/2006

Setelah membaca surat dari

Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Fakultas Tarbiyah Yogyakarta

Nomor : UIN.02/DT/TL.00/1841/2006 tanggal . 16 Oktober 2006
Tentang : Surat lzin Penelitian :

Majelis DIKDASMEN PDM Kota Yogyakarta memberi izin kepada :

Nama Lengkap - MIFTAH RAHMAWATI

Nomor Induk " No. Mhs.: 0247 1325

Mahasiswa Program. . Tarbiyah

Universitas - Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta
Alamat - JI. Marsda Adisucipto Yogyakarta

Keperluan ; Menyusun SKRIP S| dengan judul :

MANAJEMEN PERPUSTAKAAN SEKOLAH DALAM UPAYA
MENINGKATKAN MUTU PENDIDIKAN Dl SMA
MUHAMMADIYAH 2 YOGYAKARTA

pada instansi AUM Pendidikan Dasar dan Menengah Kcta Yogyakarta di
SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta

Dengan ketentuan-ketentuan :

1 Telah menghubungi pihak sekelah yang dituju

2 Patuh dan taat terhadap peraturan-peraturan yang berlaku pada sekolah yang dituju

3 Wajib mengumpulkan hasil laporan penelitian/kerja prakiek :
a. Satu eksemplar kepada pihak sekolah Muhammadiyah.
b Satu eksemplar kepada Majelis Pendidikan Dasar dan Menengah PDM Kota Yogyakarta

4 Majelis Pendidikan Dasar dan Menengah PDM Kota Yogyakarta berhak mencabut izin ini jika
pemohon tidak memenuhi ketentuan-ketentuan di atas.

Pemohon,
Masa Berlaku : November 2006 s.d. Januari 2007 f«’f"/J{

it (,{}"?)
A

Miftah Rahmawati

Yogyakarta, _”

Ketya, i
N

. Ghofar Latief ' Drs: H. Ibnu Marwanta

Drs. H ]
NBM: 497.903 [0 -.. . .. /NBM: 551.552
Tembusan :

1. Pimpinan Daerah Muhammadiyah Kota Yogyakarta
2. Kepala SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta.
3. Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta
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MAJELIS PENDIDKAN DASAR DAN MENENGAH
PIMPINAN DAERAH MEHAMMADIYAH KOTA YOGYAKARTA

SMA MUHAMMADIYAH 2 YOGYAKARTA
Jin. Kapas No. 7 Telp. (0274) 5625545, 5404937 Fax (0274) 562545 Yogyakarta 55166

SURAT KETERANGAN
Nomor : 6-2/06s /a2 /1/2007

Yang bertanda tangan dibawah ini

Nama © Drs. HM. Mahfudz, MA
NIP © 131843319
Jabatan . Kepala Sekolah SMA Muhammadivah 2 Yogyakarta

Menerangkan bahwa :

Nama . Miftah Rahmawati

Tempat, Tanggal lahir : Magelang, 25 Maret 1984

NIM . 02471325
Program . Kependidikan Islam (KI)
Semester . IX (sembilan)

telah mengadakan penelitian/riset di sekolah SMA Muhammadivah 2 Yogyakarta dalam
rangka membuat skripsi dengan judul :
Manajemen Perpustakaan Sekolah Dalam Upaya Meningkatkan Mutu
Pendidikan D1 SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta
Penelitian 1mi dilaksanakan mulai tanggal 06 November — 30 Desember 2006. Demikian

surat keterangan ini dibuat agar dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Yogyakarta, 05 Januari 2007

R '-')\SAM"KAN o/
o Drs/élr\ﬁf. Mahfudz, MA

_ 3]
Lroci
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CURRICULUM VITAE

Nama . Miftah Rahmawati
Tempat tanggal lahir ~ : Magelang, 25 Maret 1984
Alamat Asal . Randukuning No. 25 Rt. 01, Rw. 07 Gondosuli
Muntilan Magelang. 56451
Alamat di Yogyakarta : J1. Kusuma Gendeng, Gk IV 889 Yogyakarta. 55225
Orang Tua: Bapak : Sulaiman (Almarhum)
Ibu : Umi Latifah

Pendidikan :

- TK Aisyiyah Bustanul Atfal (ABA) Randukuning, tahun 1990

- MI Muhammadivah Surodadi Sawangan, tahun 1996

- MTS Muhammadivah 2 Muntilan, tahun 1999

- MA Muhammadivah Mungkid, tahun 2002

- UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Jurusan Kl, tahun akademik 2002/2003
Pengalaman Organisasi :

- Tapak suci putra Muhammadiyah cabang Muntilan, tahun 1998-2001

- Nasyiatul Aisyivah (NA) Ranting Gondosuli, tahun 2002

- lkatan Remaja Muhammadivah (IRM) Daerah Magelang, tahun 2000-

2002

- BEMJ-KI , tahun 2003-2004

-  KOPMA UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta, tahun 2003

- UKM KSR PMI unit VII UIN Sunan Kalijaga Yogvakarta, tahun 2003-

sekarang

- Ustadzah TPA Jendral Sudirman, tahun 2004-sekarang

Yogvakarta, 22 Januari 2007

Penulis

/

/

o

Miftah Rahmawati
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FOTO KEGIATAN
PEMANFAATAN PERPUSTAKAAN

Suasana pembelajaran di ruang lesehan (kelompok)




FOTO KEGIATAN
PEMANFAATAN PERPUSTAKAAN

P

Suasana pembelajaran di ruang klasikal




FOTO KEGIATAN
PEMANFAATAN PERPUSTAKAAN

i

Pemanfaatan ruang baca umum oleh siswa
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