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MOTTO 

 

“KEKAYAAN  TERBESAR BANGSA  ADALAH  

MANUSIANYA,  

BUKAN SUMBER DAYA ALAMNYA”.1 

(Anis Baswedan) 

 

“MAN JADDA WA JADA” 

(Barang Siapa Bersungguh-Sungguh Pasti Berhasil)2 

(Pepatah Arab) 

 

 

 

 

 

 

 
                                                            

1Baswedan Anies. 2015. Merawat Tenun Kebangsaan: Refleksi Ihwal Kepemimpinan, Demokrasi, dan 
Pendidikan. Jakarta: PT Serambi Ilmu Semesta. 

2http://camkoha.blogspot.co.id/2013/12/motto-skripsi-arab-dan-terjemahannya.html, diakses pada hari 
senin 23 November 2015, pukul 04.51 wib. 
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ABSTRAK 

MENINGKATKAN KOMPETENSI PEDAGOGIK GURU MELALUI  

KEGIATAN KELOMPOK KERJA GURU (KKG) 

(Studi Kasus di Kelas V SD N Gembongan Kecamatan Sentolo) 

Oleh:  
Dedik Dwi Prihatmoko 

NIM 11480009 
 

DEDIK DWI PRIHATMOKO. Meningkatkan Kompetensi Pedagogik 
Guru Melalui Kegiatan Kelompok Kerja Guru (KKG) (Studi Kasus di Kelas V  SD 
N Gembongan Kecamatan Sentolo). Skripsi. Yogyakarta: Jurusan Pendidikan 
Guru Madrasah Ibtidiyah, Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan 
Kalijaga, 2015. 

Kelompok Kerja Guru (KKG) merupakan forum perkumpulan para guru 
dalam satu gugus. Tujuannya adalah mendiskusikan permasalahan yang sedang 
dihadapi para guru dengan dibarengi pemecahan masalah secara klasikal. 

Penelitian ini merupakan jenis penelitian lapangan (Field Research) 
dengan menggunakan pendekatan penelitian kualitatif. Subjek penelitian adalah 
kepala sekolah, pengurus KKG, wali kelas V dan siswa kelas V sebanyak 6 orang 
di SDN Gembongan Kecamantan Sentolo. Objek penelitian adalah kompetensi 
guru dalam melakukan perencanaan, pelaksanaan, dan evaluasi hasil belajar 
siswa. Pengumpulan data menggunakan teknik observasi, wawancara, dan 
dokumentasi. Analisis data dilakukan dengan memfokuskan pada hal-hal yang 
menjadi pokok bahasan (reduksi data), triangulasi data dan penarikan kesimpulan. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa kemampuan Ibu Rini Ismiyati selaku 
guru kelas V: (1) Semakin kreatif dalam melakukan perencanaan pembelajaran, 
karena pengurus KKG mewajibkan setiap guru menyusun RPP secara mandiri 
dengan sistem pengarahan dan pendampingan oleh pengawas sekolah (2) Semakin 
berkembang dalam melaksanakan pembelajaran atau teaching skill khususnya 
dalam pengelolaan kelas, hanya saja dalam pembentukan kedisiplinan dan 
manajemen waktu masih belum optimal dalam pelaksanaannya, dan (3) Semakin 
variatif teknik evaluasi hasil belajar, karena pengurus KKG menghendaki para 
guru melakukan evaluasi secara variatif mulai dari penilaian proses, pretest, 
posttest, sikap, ketrampilan dan kecerdasan. 

 
Kata Kunci:   Kelompok Kerja Guru, Kompetensi Pedagogik (merancang, 

melaksanakan, dan mengevaluasi hasil belajar) 
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BAB I 
PENDAHULUAN 

 
 

A. Latar Belakang 

Dalam menghadapi kompetisi globalisasi yang semakin ketat inovasi 

mutakhir dari pemerintah penting untuk segera diformulasikan. Indonesia sebagai 

negara berkembang harus selalu berpacu kedepan kearah perbaikan demi 

memajukan bangsa dari ketertinggalan. Langkah utama dalam upaya 

meningkatkan kualitas bangsa dapat ditempuh salah satunya melalui sektor 

pendidikan. Sehingga ketika sistem pendidikan menjadi prioritas utama tentu 

tidak menutup kemungkinan akan terciptanya kualitas bangsa yang lebih baik 

kedepannya. 

Dalam sistem pendidikan secara holistic, guru menjadi ujung tombak dalam 

pelaksanaan proses pendidikan karena keberhasilan proses belajar mengajar 

sangat ditentukan oleh kualitas guru. Oleh karena itu, kompetensi guru sangatlah 

berpengaruh terhadap penyelenggaraan pendidikan.1 Kompetensi guru inilah  

yang harus selalu digali dan dikembangkan guna terciptanya sebuah kondisi yang 

memungkinkan terciptanya tujuan pendidikan nasional. Hakikat mengajar bukan 

sekedar ceramah dan berdiri di depan kelas, akan tetapi bagaimana teknik dan 

strategi yang digunakan guru dapat berfungsi sebagai alat untuk transfer of 

knowledge sekaligus transfer of value; menyampaikan pesan/materi ajar, nil-nilai, 

                                                            
1Moh. Uzer Usman,  Menjadi Guru Profesional, (Bandung: PT. Remaja Rosda Karya),  

hlm. 45. 
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berinteraksi, mengorganisir, dan mengelola peserta didik sehingga dapat berhasil 

dan mencapai tujuan seperti yang telah ditetapkan.2 

Sebagaimana yang diatur dalam PP Nomor 74 Tahun 2008 tentang Tugas 

Utama Guru Pasal 52 ayat 1) dan 2) menyatakan: 1) beban kerja pendidik 

mencakup kegiatan pokok: merencanakan pembelajaran, melaksanakan 

pembelajaran, menilai hasil pembelajaran, membimbing dan melatih peserta didik 

dan 2) melaksanakan tugas tambahan yang melekat pada pelaksanaan kegiatan 

pokok sesuai dengan beban kerja guru. 

Terkait tuntutan sebagai tenaga profesional, guru memiliki tugas utama 

yaitu; mendidik, mengajar, membimbing, mengarahkan, melatih, menilai, dan 

mengevaluasi peserta didik pada pendidikan anak usia dini, jalur pendidikan 

formal, pendidikan dasar, dan pendidikan menengah.3 Sehingga, guru diharapkan 

dapat meningkatkan kompetensi yang terdapat dalam dirinya.  

Peningkatan profesionalitas guru penting dikembangkan mengingat 
pendidikan merupakan salah satu sarana terpenting dalam usaha 
pembangunan sumber daya manusia (SDM) dan penanaman nilai-nilai 
kemanusiaan yang pada gilirannya akan menciptakan suasana dan 
tatanan kehidupan masyarakat yang beradap dan berperadaban.4 

 
Memang tidak mudah menjadi guru profesional karena harus memenuhi 

tuntutan keahlian khusus dan standar layanan umum yang telah ditetapkan. 

Seiring dengan terbentuknya Peraturan Menteri Pendidikan Nasional RI No. 16 

Tahun 2007 tentang Standar Akademik dan Kualifikasi Guru, menyebutkan 

                                                            
2 M. Basyiruddin Usman, Metodologi  Pembelajaran Agama Islam, (Jakarta: Ciputat Press), 

hlm. Viii. 
3Undang-Undang Republik Indonesia No 14 Tahun 2005 Tentang Guru Dan  Dosen Bab 1 

Pasal 1 Ayat 1. 
4Wan  Mohn  Nor  Wan Daud, Filsafat dan Praktek Pendidikan Islam , (Bandung: Mizan, 

2003), hlm. 23. 
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bahwa setiap guru harus meningkatkan kompetensinya, baik kompetensi 

pedagogik, kepribadian, sosial, maupun profesional. Dengan kompetensi ini guru 

diharapkan dapat merencanakan dan melaksanakan pembelajaran dengan baik, 

menjadi tauladan bagi peserta didik, dan mampu mengembangkan profesinya.5 

Keberhasilan guru dalam melakukan pembelajaran sangat dipengaruhi oleh 

kompetensi yang dikuasai. Guru diharapkan memiliki kompetensi yang mampu 

memberikan dan merealisasikan harapan masyarakat  yang telah menitipkan anak-

anak mereka sepenuhnya kepada sekolah dan guru untuk membina dan mendidik 

putra-putri mereka. Maka dalam meraih mutu pendidikan yang lebih baik 

kompetensi (kemampuan) guru harus selalu ditumbuhkan dan dikembangkan.  

Namun dalam realisasinya ternyata kompetensi guru masih sangat rendah. 

Menurut Mendikbud, Anis Baswedan, Pendidikan kita saat ini berada dalam 

tataran gawat darurat, masalah-masalah pendidikan sudah menjadi sebuah 

kelaziman, 75% sekolah di Indonesia tidak memenuhi standar layak minimal,  

44,5 nilai rata-rata ujian kompetensi yang ditorehkan guru dari 70 nilai standar 

yang diharapkan, negara dengan urutan ke-40 dari 40 negara pada pemetaan the 

learning curve- pearson, 10 negara berkinerja terendah pada pemetaan the learnig 

curve 2013, peringkat 49 dari 50 negara pada pemetaan mutu pendidikan tinggi, 

0,001 minat baca orang Indonesia menurut UNESCO tahun 2012 dan sebagainya  

menjadi permasalahan komleks yang dihadapi bangsa ini.6 Hal ini menegaskan 

                                                            
5Dirjen Pendidikan Islam, Undang-Undang dan Peraturan Pemerintah RI Tentang 

Pendidikan Bab IV Tentang Guru Pasal 10,  (Jakarta: Departemen, Departemen Agama, 2007), 
hlm. 78.  

6 Anis R. Baswedan, Gawat Darurat Pendidikan di Indonesia disampaikan dalam 
Silaturahmi Kementrian dengan Kepala Dinas, (Jakarta:Mendikbud, 1desember 2014). 
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bahwa kompetensi guru dalam menjalankan tugas profesi sebagai pendidik masih 

rendah, sehingga akan mempengaruhi kualitas peserta didik dalam memperoleh 

pendidikan. 

Permasalahan-permasalahan tersebut perlu diperbaiki. Dengan adanya 

sistem pembinaan bagi para guru tentu patut kita apresiasi sebagai wujud 

perhatian pemerintah terhadap rendahnya kompetensi guru. Oleh sebab itu, 

pembinaan menjadi momentum penting dalam meningkatkan kompetensi 

(kemampuan) guru. Artinya, ketika para guru bener-benar diberikan ruang untuk 

mengembangkan diri maka kompetensi guru khususnya dalam kompetensi 

pedagogik akan terbentuk dan terasah dengan baik.  

Kegiatan pembinaan menjadi angin segar bagi para guru, khususnya bagi 

para mereka yang selama ini memiliki permasalahan-permasalahan dalam 

mengelola kegiatan belajar mengajar (KBM) yang kreatif, menarik dan 

menyenangkan. Salah satu bentuk pembinaan guru dijenjang sekolah dasar (SD) 

adalah kelompok kerja guru (KKG). KKG merupakan suatu wadah  penghimpun 

para guru SD/MI di wilayah kecamatan. Adapun beberapa kegiatannya meliputi; 

perencanaan pembuatan RPP, simulasi pelaksanaan pembelajaran, penilaian, 

analisis rapor dan sebagainya.7 Oleh sebab itu, program kegiatan KKG sangat 

penting untuk diikuti oleh para guru di tingkat SD/MI mengingat peningkatan 

kompetensi guru (PKG) sudah menjadi keharusan bagi para guru dinegeri ini. 

 

                                                            
7 Hasil Wawancara dengan Bapak Trisno Wardoyo, selaku Kepala sekolah SD N 

Gembongan Kec. Sentolo, pada hari Senin, 9 Februari 2015, pukul 09.00-09.35 WIB di ruang 
Kepala sekolah. 
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Kondisi di lapangan, SD N Gembongan merupakan SD Inti di wilayah 

Kecamatan Sentolo berbagai kegiatan mulai dari rapat, pelatihan dan pembinaan 

di tingkat kecamatan sering dilakukan di sana, salah satunya adalah kegiatan KKG 

Gugus II Gembongan. Kegiatan KKG Gugus II Gembongan mulai diadakan pada 

tahun 2007. Kegiatan KKG ini diikuti oleh para guru di wilayah Gugus II 

Gembongan sebagai peserta. Kegiatan KKG di gugus ini bisa dibilang berjalan 

cukup baik. Program pelatihan, workshop, praktek pengajaran terjadwal dan 

terakomodir dengan baik. Bahkan pada tanggal 29 Oktober s.d 29 November 

2014, SD N Gembongan mendapatkan bantuan dana dari Dinas Pendidikan 

Provinsi Daerah Istimewa  Yogyakarta untuk melaksanakan kegiatan KKG di 

Gugus Gembongan. KKG tersebut berkaitan dengan pendampingan Kurikulum 

2013.8 

Selain itu mengapa penulis tertarik melakukan penelitian tersebut, berawal 

dari rujukan Kepala Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan Sekolah Dasar  

Dinas pendidikan Kulon Progo, Winarti Pujiastuti. S.Pd, yang menyebutkan 

bahwa kegiatan KKG dilakukan di setiap SD inti. Adapun beberapa sekolah yang 

aktif melaksanakan kegiatan KKG salah satunya SD N Gembongan. Keaktifan 

kegiatan KKG di SD N Gembongan inilah yang menjadi alasan pengambilan 

tempat dalam melakukan penelitian. 

Pemilihan subjek dalam penelitian ini dilakukan pada peserta didik kelas V, 

karena mereka merupakan kelas tinggi yang sudah memiliki pemikiran yang lebih 

baik dari pada kelas di bawahnya, sehingga penulis mudah dalam melakukan 

                                                            
8  Data dokumentasi LPJ Bansos Pendampingan Kurikulum 2013 yang disusun oleh pihak 

sekolah SD N Gembongan, diambil pada hari Senin, 9 Februari 2015 
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penelitian. Selain memilih kelas V, penulis juga melakukan penelitian pada 

peserta yang aktif dalam kegiatan KKG. Penulis memilih salah satu pendidik yang 

juga menjabat sebagai pengurus dalam program KKG di SD N Gembongan. Ibu 

Rini Ismiyati merupakan salah satu pengurus yang berperan aktif dalam mengikuti 

kegiatan KKG. Peran aktif pengurus KKG inilah yang menjadi alasan penulis 

dalam melakukan penelitian. 

Menurut Drs. Trisno Wardoyo selaku Kepala sekolah SD N Gembongan 

Kecamatan Sentolo menggaris bawahi bahwa kegiatan KKG sangat penting dalam 

meningkatkan kualitas para guru. Walaupun Kurikulum 2013 sudah diberhentikan 

sementara namun pendekatan saintifik dalam Kurikulum 2013 tetap akan 

digunakan pada kurikulum 2006 sesuai anjuran pemerintah. Sehingga walaupun 

Kurikulum 2013 telah diberhentikan, metode mengajar, pemanfaatan media dan 

seni mengajar guru akan tetap dilakukan oleh para guru guna memperlancar 

proses penyampaian materi pembelajaran kepada peserta didik kearah yang lebih 

baik.9 Adapun beberapa kegiatan KKG di Gugus II Gembongan Kecamatan 

Sentolo berkenaan dengan kompetensi pedagogik, seperti; penyusunan RPP, 

simulasi pelaksanaan pembelajaran, strategi mengaktifkan kelas, penggunaan 

media pembelajaran yang menarik dan sebagainya telah terlaksana dan terprogram 

dalam KKG tersebut.10 

Berpijak dari hal tersebut, topik di atas cukup menarik untuk dikembangkan 

menjadi sebuah penelitian. Sebuah kegiatan yang telah terealisasi dengan baik 

                                                            
9 Hasil Wawancara dengan Bapak Trisno Wardoyo selaku Kepala sekolah SD N 

Gembongan…,Senin, 9 Februari 2015. 
10 Hasil Wawancara dengan Bapak Trisno Wardoyo,…Senin, 9 Februari 2015. 
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diharapkan dapat memberi dampak yang baik pula bagi guru ketika kembali ke 

kelas sebagai bagian dari peningkatan kompetensi pedagogik guru. Adapun 

batasan yang penulis lakukan adalah pada ranah kompetensi pedagogik guru 

mencakup: perencanaan pembelajaran, pelaksanaan pembelajaran dan evaluasi 

hasil belajar  yang dilakukan guru kelas V di SD N Gembongan Kecamatan 

Sentolo melalui kegiatan KKG yang telah diikuti.  

Untuk melihat sejauh mana kemampuan guru dalam melaksananakan 

pembelajaran di kelas melalui kegiatan KKG. Maka penulis tertarik mengangkat 

tema dengan judul “Meningkatkan Kompetensi Pedagogik Guru Melalui 

Kegiatan Kelompok  Kerja Guru (KKG) (Studi kasus di Kelas V SD N 

Gembongan Kecamatan Sentolo”. 

B. Rumusan masalah  

Berdasarkan latar belakang di atas, maka rumusan masalah pada penelitian 

ini adalah sebagai berikut : 

1. Bagaimanakah kemampuan guru kelas V di SD N Gembongan Kecamatan 

Sentolo dalam merancang dan menyusun program pembelajaran setelah 

mengikuti kegiatan Kelompok Kerja Guru (KKG) ? 

2. Bagaimanakah kemampuan guru kelas V di SD N Gembongan Kecamatan 

Sentolo dalam melaksanakan kegiatan pembelajaran atau teaching skill setelah 

mengikuti kegiatan Kelompok Kerja Guru (KKG) ? 

3. Bagaimanakah kemampuan guru kelas V di SD N Gembongan Kecamatan 

Sentolo dalam mengevaluasi hasil belajar peserta didik setelah mengikuti 

kegiatan Kelompok Kerja Guru (KKG) ? 
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C. Tujuan dan Kegunaan Penelitian  

1. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan rumusan masalah yang telah dikemukakan di atas, maka 

penelitian ini mempunyai tujuan sebagai berikut : 

a. Mendeskripsikan dan menganalisa kemampuan guru kelas V di SD N 

Gembongan Kecamatan Sentolo dalam merancang dan menyusun program 

pembelajaran setelah mengikuti kegiatan Kelompok Kerja Guru (KKG). 

b. Mendeskripsikan dan menganalisa kemampuan guru kelas V di SD N 

Gembongan Kecamatan Sentolo dalam melaksanakan kegiatan 

pembelajaran atau teaching skill setelah mengikuti kegiatan Kelompok 

Kerja Guru (KKG). 

c. Mendeskripsikan dan menganalisa kemampuan guru kelas V di SD N 

Gembongan Kecamatan Sentolo dalam mengevaluasi hasil belajar peserta 

didik setelah mengikuti kegiatan Kelompok Kerja Guru (KKG). 

2. Kegunaan Penelitian 

a. Secara teoritik 

1) Menambah khazanah keilmuan dibidang pendidikan serta memberikan 

kontribusi pemikiran terhadap peningkatan kompetensi pelaksanaan 

KBM pendidik di kelas melalui kegiatan KKG. 

b. Secara praktis 

1) Sebagai bahan pertimbangan serta acuan para guru dalam meningkatkan 

kompetensi pedagogik. 



9 
 

2) Menjadi bahan pertimbangan bagi para peneliti lain yang akan 

melakukan penelitian lanjutan terkait kompetensi pedagogik melalui 

kegiatan KKG. 
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BAB V 
PENUTUP 

 
 

A. Kesimpulan 

Setelah mengumpulkan, mengolah dan menganalisis data yang 

diperoleh dari penelitian tentang “Kegiatan Kolompok Kerja Guru (KKG) 

dalam Meningkatkan Kompetensi Pedagogik Guru Kelas V di SD N 

Gembongan Kecamatan Sentolo” sebagai hasil penelitian yang telah 

dijabarkan pada bab-bab sebelumya, dapat diambil kesimpulan: 

1. Dalam penyusunan perencanaan pembelajaran ibu Rini Ismiyati semakin 

kreatif dalam melakukan perencanaan pembelajaran karena penyusunan 

RPP dilakukan secara mandiri. Sehingga dalam perencanaan 

pembelajaran, yang mencakup; penyusunan media, sumber belajar, 

perangkat penilaian, dan skenario pembelajaran ibu Rini Ismiyati dapat 

mengembangkan secara luas dan kreatif dengan adanya  pendampingan 

dan pengarahan oleh pengawas sekolah. 

2. Secara umum pelaksanaan pembelajaran yang dilakukan Ibu Rini Ismiyati 

selaku wali kelas V di SD N Gembongan sudah memenuhi kriteria 

pengajaran yang kreatif, menarik dan menyenangkan, hanya saja dalam 

pembentukan kedisiplinan guru belum melakukannya  secara optimal. 

Sehingga sebagian siswa  terlihat kurang menguasai materi pelajaran 

dilihat dari susahnya siswa untuk menjawab pertanyaan yang diberikan 

guru. Disamping itu dalam menejemen waktu ibu Rini Ismiyati juga belum 

melakukannya denga optimal. Karena dalam prakteknya ibu Rini Ismiyati 
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sering mengistirahatkan para sisiwa lebih akhir dari kelas-kelas lain karena 

pengulasan dan presentasi hasil diskusi yang belum selesai. 

3. Kemampuan guru dalam melakukan evaluasi  sudah mengalami perubahan 

yang cukup baik. Sebelumnya ibu Rini Ismiyati masih menggunakan 

sistem penilaian tekstual dengan berorientasi pada pengerjaan soal-soal 

namun setelah mengikuti kegiatan KKG dalam melakukan evaluasi ibu 

Rini Ismiyati telah mengalami perubahan sesuai arahan dan himbauan 

yang dilakukan pengawas sekolah. Mulai dari penilaian pretest, posttest, 

dan proses yang berkaitan dengan penilaian sikap, keterampilan dan 

kecerdasan juga telah di lakukan.  

B. Saran 

Setelah mengadakan penelitian dan menemukan kesimpulan terkait 

dengan kemampuan guru setelah mengikuti kegiatan KKG dalam 

perencanaan pembelajar, pelaksanaan pembelajaran/teaching skill, dan 

evaluasi hasil belajar, maka penulis memberikan beberapa saran yang 

diharapkan dapat membantu dalam meningkatkan kualitas guru di SD 

Gembongan. Adapun saran-saran tersebut adalah sebagai berikut: 

1. Kepada Kepala Sekolah 

Melalui penelitian ini kiranya kepala madrasah sebagai pemimpin sekolah 

(leader) sekaligus pembuat kebijakan sekolah (the making of policy) dapat 

menyelenggarakan dan mengadakan pembinaan rutin di lingkup sekolah 

bagi bapak/ibu guru (inteRini Ismiyatial sekolah) yang berkaitan dengan 

penyusunan perencanaan pembelajaran, pelaksanaan pembelajaran atau 
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teaching skill, dan evaluasi hasil belajar. Karena dengan adanya 

pembinaan guru akan memiliki kemampuan yang semakin berkualitas 

sebagai guru kelas.  

2. Kepada Guru  

Harus selalu berusaha mengembangkan wawasan tentang  penyusunan 

perencanaan pembelaran, pelaksanaan pembelajaran atau teaching skill, 

dan evaluasi hasil belajar dari berbagai sumber, mulai dari mengikuti 

pelatihan-pelatihan yang diadakan pihak sekolah maupun diluar itu. 

Seperti berusaha mencari referensi dari buku-buku  dan lain sebagainya 

tentang mengelola pembelajaran yang baik dll.  

3. Pengurus KKG 

Hendaknya pengurus KKG semakin memfokuskan forum KKG kepada 

kegiatan pembinaan kompetensi pengajaran karena bagaimanapun juga 

guru adalah pondasi utama yang berhubungan erat dengan peserta didik. 

Sehingga mutu pengajaran guru akan semakin terasah dengan baik.  
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