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ABSTRAK

Perusahaan yang baik adalah perusahaan yang mampu menyeimbangkan
kepentingan di dalam perusahaan. Kepentingan di dalam perusahaan melalui
struktur corporate governance dan intellectual capital. Dengan struktur corporate
governance yang baik akan mampu mengendalikan masalah keagenan yang sering
muncul dalam suatu perusahaan. Sementara, dengan intellectual capital mampu
mengendalikan sumber daya organisasi dan memanfaatkan seluruh potensi yang
dimiliki oleh perusahaan.

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui kaitannya dengan
struktur corporate governance Yyang diproksikan dengan kepemilikan
institusional, dewan komisaris independen, komite audit dan intellectual capital
yang diproksikan dengan value added capital employed (VACA), value added
human capital (VAHU), value added structural capital (STVA) terhadap kinerja
perusahaan yang diukur menggunakan Return on Equity (ROE). Penelitian ini
menggunakan data time series tahunan antara tahun 2011 sampai 2014. Data yang
digunakan dalam penelitian ini menggunakan laporan tahunan perusahaan yang
terdaftar dalam Jakarta Islamic Index (JII), sampel yang digunakan dalam
penelitian ini sebanyak 13 perusahaan dari 30 perusahaan. Proses pengujian yang
digunakan dalam penelitian ini adalah statistik deskriptif, pengujian asumsi klasik,
analisis regresi berganda dan pengujian hipotesis.

Hasil pengujian yang telah dilakukan menunjukkan bahwa struktur
corporate governance yang diproksikan dengan variabel kepemilikan institusional,
dewan komisaris independen, dan komite audit berpengaruh positif terhadap
kinerja perusahaan. Sedangkan intellectual capital yang diproksikan dengan
variabel value added capital employed (VACA), value added human capital
(VAHU), value added structural capital (STVA) tidak berpengaruh positif
terhadap Kkinerja perusahaan.

Kata kunci : Kepemilikan Institusional, Dewan Komisaris Independen, Komite
Audit, Value Added Capital Employed (VACA), Value Added
Human Capital (VAHU), Value Added Structural Capital (STVA),
Return on Equity (ROE)
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BAB |

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Pentingnya penerapan corporate governance marak diperbincangkan di
Indonesia setelah terjadinya krisis pada tahun 1997. Krisis moneter yang
melanda Indonesia pada waktu itu berimbas pada krisis kepercayaan dan Krisis
keuangan dunia usaha. Kurangnya transparansi dan akuntabilitas
memungkinkan terjadinya manipulasi informasi oleh perusahaan.!

Oleh karena itu, sebagian besar negara termasuk Indonesia sudah
memiliki institusi yang bertugas membentuk prinsip-prinsip corporate
governance yang disesuaikan dengan kondisi lingkungan bisnis di negara yang
bersangkutan. Bank dunia dan Organization for Economic Co-operationand
Development (OECD) telah memberikan kontribusi penting dalam
pengembangan prinsip-prinsip corporate governance di berbagai negara
termasuk Indonesia.? Forum for Corporate Governanace in Indonesia (FCGI)
juga menjelaskan, bahwa tujuan dari corporate governance adalah untuk
menciptakan nilai tambah bagi semua pihak yang berkepentingan

(stakeholders). Secara lebih rinci, terminologi corporate governance dapat

! Endang S. Ningsih, “Hubungan Corporate Governance terhadap Kinerja Perusahaan dan
Kompensasi Manajemen sebagai Model Mediating,” Tesis UGM Yogyakarta (2007), him. 4.

2 Rafriny Amylianthy, “Pengaruh Struktur Corporate Governance terhadap Kinerja
Perusahaan Publik Indonesia”, Jurnal Liquidity, Vol. 1:2, (Juli- Desesmber 2012), him. 91.



dipergunakan untuk menjelaskan peranan dan perilaku dari kepemilikan
institusional, dewan komisaris independen, dan komite audit. >

Corporate governance merupakan tata kelola perusahaan yang
menjelaskan hubungan antara berbagai partisipan dalam perusahaan yang
menentukan arah dan kinerja perusahaan, menurut Monks dan Minow. Sebagai
sebuah sistem, corporate governance terdiri dari berbagai sub-sistem yang
saling terintegrasi dalam upaya peningkatan Kinerja perusahaan (companies
performance), dalam suatu bentuk struktur dan mekanisme governance,
menurut Lastanti, baik dari sisi eksternal maupun dari sisi internal perusahaan.*

Adapun indikasi terjadinya corporate governance dapat ditelusuri dari
pengembangan agency theory yang menjelaskan bagaimana pihak-pihak yang
terlibat dalam perusahaan (manajer, pemilik perusahaan, dan kreditor) akan
berperilaku karena mereka pada dasarnya mempunyai kepentingan yang
berbeda. Masalah corporate governance terjadi karena pemisahan antara
kepemilikan dan pengendalian perusahaan diberi kewenangan untuk mengurus
jalannya perusahaan dan mengambil keputusan atas nama pemilik, namun agen
tersebut mempunyai kepentingan yang berbeda dengan pemegang saham.

Lemahnya corporate governance memunculkan konflik kepentingan di
dalam perusahaan. Hal ini dapat terjadi karena manajer mempunyai informasi

mengenai perusahaan, yang tidak dimiliki pemilik perusahaan (asymmetric

¥ Framudyo Jati, “Pengaruh Struktur Corporate Governance terhadap Kinerja Perusahaan
Manufaktur yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia”, Skripsi Universitas Gunadarma, him. 2.

* Rafriny Amylianthy, “Pengaruh Struktur Corporate Governance terhadap Kinerja
Perusahaan Publik Indonesia”, Jurnal Liquidity, Vol. 1:2, (Juli- Desesmber 2012), him. 92.



information). Konflik kepentingan tersebut dapat diminimalkan dengan suatu
mekanisme yang dapat mengkoordinir baik kepentingan para pemegang saham
selaku pemilik maupun kepentingan selaku pengelola. Mekanisme tersebut
dikenal dengan sebutan corporate governance. °

Dari uraian tersebut di atas nampak bahwa struktur corporate governance
memiliki dua mekanisme untuk menciptakan corporate governance, pertama
mekanisme internal melibatkan pemilik dan pengelola perusahaan seperti
komposisi dewan komisaris, kepemilikan manajerial dan konsentrasi
kepemilikan. Kedua, mekanisme eksternal melibatkan pihak-pihak yang
berkepentingan di luar perusahaan seperti penggunaan utang dari para pemberi
pinjaman yang terutang dalam leverage perusahaan. Kedua mekanisme ini
dapat memicu manajemen, yang mungkin memiliki kecenderungan untuk
mengejar keuntungan pribadi, mengambil keputusan sesuai dengan aturan dan
berorientasi pada tujuan perusahaan guna memaksimalkan nilai dari para
pemegang saham.®

Selain itu, bukan hanya dalam hal struktur corporate governance saja
yang perlu diperbaiki, selama ini keberhasilan perusahaan tidak hanya dilihat
dari kinerja yang dapat diukur melalui rasio keuangan perusahaan pada saat ini,
namun sumber daya yang ada dalam perusahaan hendaknya dapat
menghasilkan kinerja keuangan yang terus meningkat dari tahun ke tahun,

sehingga kelangsungan hidup perusahaan dapat terjamin.

® Ika Surya Martsila, Wahyu Meiranto, “Pengaruh Corporate Governance terhadap
Kinerja Keuangan, “ Journal of Accounting, Vol. 2:4 (2003), him. 1.

® Ibid., him. 2.



Menurut Sawarjuwono dan Kadir, perkembangan teknologi dan
persaingan bisnis yang semakin ketat, membuat perusahaan-perusahaan perlu
merubah paradigma dari yang semula mengandalkan pada tenaga kerja (labor
based business) menuju bisnis berdasarkan pengetahuan (knowledge base
business). Dalam meningkatkan kinerja suatu perusahaan dapat dilakukan
penilaian dan pengukuran, tidak hanya pada aset berwujud (tangible asset)
tetapi juga pada aset tak berwujud (intangible asset). Salah satu pendekatan
yang digunakan dalam penilaian dan pengukuran intangible assets tersebut
adalah intellectual capital yang telah menjadi fokus perhatian dalam berbagai
bidang, baik manajemen, teknologi informasi, sosiologi, maupun akuntansi.”

Kemampuan perusahaan untuk bertahan dalam persaingan sangat
tergantung pada kapasitas untuk mengelola intangible asset, pengetahuan dan
kapabilitas inovasi secara efektif dan efisien yang menjadi nilai penting bagi
pengendalian aktivitas perusahaan. Perubahan orientasi strategi dalam
manajemen asset yang bersifat tangible ke dalam manajemen asset
pengetahuan yang bersifat intangible, memerlukan pemahaman bahwa
penciptaan keunggulan kompetitif perusahaan sangat tergantung pada
kemampuan perusahaan untuk menciptakan, menggunakan, dan memanfaatkan
aset-aset intangible. Menurut Harahap, banyak pihak meyakini bahwa aset
paling berharga dalam perusahaan adalah Sumber Daya Manusia (SDM)

khususnya intellectual capital-nya. Karena sesungguhnya aktiva berwujud

" Sawarjuwono, Dan Agustine Prihatine Kadir, “Intellectual Capital: Perlakuan,
Pengukuran, Dan Pelaporan (Sebuah Library Research)”, Jurnal Akuntansi & Keuangan Vol. 5: 1
(2003), him. 35.



yang dimiliki perusahaan itulah yang sebenarnya dikendalikan oleh manusia.
Namun kelemahannya, laporan keuangan belum mampu memberikan informasi
mengenai Intellectual Capital yang dimiliki perusahaan.?

Secara umum, intellectual capital dapat didefinisikan sebagai jumlah dari
apa yang dihasilkan oleh tiga elemen utama organisasi (capital employed,
human capital, structural capital ) yang berkaitan dengan pengetahuan dan
teknologi serta dapat memberikan nilai lebih bagi perusahaan berupa
keunggulan bersaing dari suatu perusahaan.®

Di Indonesia, intellectual capital masih belum dikenal secara luas dalam
banyak kasus, sampai dengan saat ini perusahaan-perusahaan di Indonesia
cenderung menggunakan conventional based dalam membangun bisnisnya,
sehingga produk yang dihasilkan masih miskin kandungan teknologi. Selain
itu, perusahaan-perusahaan tersebut belum memberikan perhatian lebih
terhadap capital employed, human capital, dan structural capital. Padahal
semua itu merupakan elemen pembangunan modal intelektual perusahaan.'
Oleh karena itu, jika perusahaan-perusahaan tersebut mengacu pada
perkembangan yang ada, yaitu manajemen yang berbasis pengetahuan, maka

perusahaan-perusahaan di Indonesia dapat bersaing dengan menggunakan

® Harahap, Teori Akuntansi, (Jakarta: PT Raja Grafindo Jaya 2005), him. 57.

% Ni Made Sunarsih dan Ni Putu Yuria Mendra, “Pengaruh Modal Intelektual terhadap
Nilai Perusahaan dengan Kinerja Keuangan sebagai Variabel Intervening pada Perusahaan yang
Terdaftar di Bursa Efek Indonesia,” Jurnal Riset Akuntansi, No. 3, VVol. 1 (2011), him. 2.

1% Tjiptohadi Sawarjuwono dan Agustine Prihatin Kadir, “Intellectual Capital: Perlakuan
Pengukuran dan Pelaporan (Sebuah Library Research),” Jurnal Akuntansi dan Keuangan, No. 1,
Vol. 5, (Mei 2003), hIm. 36.



keunggulan kompetitif yang diperoleh melelui inovasi kreatif yang dihasilkan
oleh modal intelektual yang dimiliki perusahaan.

Penelitian mengenai corporate governance yang dilakukan oleh Rafriny
Amylianthy tentang pengaruh struktur corporate governance terhadap kinerja
perusahaan Publik Indonesia, yang menyatakan bahwa kepemilikan
institusional, kepemilikan manajerial, dewan komisaris independen, dan dewan
direksi berpengaruh positif secara signifikan terhadap kinerja perusahaan.'
Sebaliknya penelitian yang dilakukan oleh Sri Wijayanti dan Siti Muthmainah
menyatakan bahwa corporate governance dengan variabel kepemilikan
institusional, ukuran direksi, komisaris independen, dan komite audit tidak
berpengaruh signifikan terhadap kinerja perusahaan.*?

Selanjutnya penelitian mengenai intellectual capital yang dilakukan oleh
Novytasari Wibowo tentang pengaruh intellectual capital terhadap kinerja
keuangan perbankan syari’ah dengan ukuran perbankan sebagai variabel
moderating, yang menyatakan bahwa intellectual capital, size dan interaksi
dari intellectual capital dengan size secara simultan berpengaruh signifikan
terhadap kinerja keuangan perbankan yang diproksikan dengan ROA.™

Sebaliknya penelitian yang dilakukan Basuki dan Mutiara Sianipar menyatakan

' Rafriny Amylianthy, “Pengaruh Struktur Corporate Governance terhadap Kinerja
Perusahaan Publik Indonesia”, Jurnal Liquidity, VVol. 1:2, (Juli- Desesmber 2012), him. 1.

2 Sri Wijayanti dan Siti Mutmainah, “ Pengaruh Mekanisme Good Corporate
Governance terhadap Kinerja Keuangan pada Perusahaan yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia
Tahun 2009-2011”, Journal of Accounting, Vol. 2:4 (2013), him. 12.

¥ Novytasari Wibowo, “Pengaruh Intellectual Capital terhadap Kinerja Keuangan
Perbankan Syari’ah dengan Ukuran Perbankan sebagai Variabel Moderating,” Skripsi UIN Sunan
Kalijaga (2014), him. ii.



bahwa intellectual capital tidak berpengaruh terhadap kinerja keuangan
perusahaan (ROA).*

Penelitian ini pada dasarnya merupakan replikasi dari penelitian yang
dilakukan oleh Syuwaibatul Islamiyah dengan judul pengaruh modal
intelektual dan tata kelola perusahaan terhadap kinerja keuangan pada Efek
Syariah dengan proksi ROA dan ROE. Hasil penelitian tersebut menyatakan
bahwa Modal Intelektual yang terdiri dari variabel Value Added Human
Capital (VAHU) tidak berpengaruh terhadap kinerja keuangan perusahaan,
Value Added Structural Capital (STVA) berpengaruh terhadap Kinerja
keuangan, Value Added Capital Employed (VACA) berpengaruh terhadap
kinerja keuangan. Komponen Corporate Governance yang terdiri dari proporsi
Komisaris Independen tidak berpengaruh terhadap kinerja keuangan, Komite
audit berpengaruh terhadap kinerja keuangan, Keberadaan komite audit dalam
perusahaan telah mampu meningkatkan kinerja keuangan perusahaan, dan
Kepemilikan institusional tidak berpengaruh terhadap kinerja keuangan ROA
tetapi berpengaruh terhadap ROE. ™

Penelitian ini berbeda dengan penelitian sebelumnya, penelitian
sebelumnya menggunakan perusahaan Publik Indonesia dan Efek Syariah,
sedangkan penelitian ini menggunakan perusahaan yang terdaftar di Jakarta

Islamic Index selama 4 periode yaitu 2011, 2012, 2013, dan 2014. Perbedaan

! Basuki Mutiara, “Intellectual Capital and Its Impact on Financial Profitability and
Investor’s Capital Gain on Shares,” Journal of Economics, Business, and Accountancy Ventura,
Volume 15, No. 1, (April 2012), him. 110.

> Syuwaibatul Islamiyah, “Pengaruh Modal Intelektual dan Tata Kelola Perusahaan
terhadap Kinerja Keuangan pada Efek Syari’ah,” Jurnal Akuntansi Universitas Negeri Surabaya,
Vol. 1:2 (November 2010), him. 23.



jenis perusahaan tersebut kemungkinan dapat menimbulkan perbedaan hasil
penelitian.

Berdasarkan uraian-uraian tersebut di atas, maka peneliti tertarik untuk
melakukan penelitian dengan judul “PENGARUH STRUKTUR CORPORATE
GOVERNANCE DAN INTELLECTUAL CAPITAL TERHADAP KINERJA
PERUSAHAAN YANG TERDAFTAR DI JAKARTA ISLAMIC INDEX (JI)
PERIODE 2011-2014”, agar laporan keuangan perusahaan-perusahaan yang
termasuk dalam kelompok saham Jakarta Islamic Index (JII) menjadi relevan
dan lebih bermanfaat bagi investor.

. Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang masalah di atas, maka rumusan masalah
dalam penelitian ini adalah sebagai berikut:

1. Bagaimana pengaruh Kepemilikan Institusional terhadap Kinerja
perusahaan?

2. Bagaimana pengaruh Dewan Komisaris Independen terhadap Kkinerja
perusahaan?

3. Bagaimana pengaruh Komite Audit terhadap kinerja perusahanaan?

4. Bagaimana pengaruh Value Added Capital Employed (VACA) terhadap
Kinerja perusahaan?

5. Bagaimana pengaruh Value Added Human Capital (VAHU) terhadap
Kinerja perusahaan?

6. Bagaimana pengaruh Value Added Structural Capital (STVA) terhadap

Kinerja perusahaan?



C. Tujuan dan Manfaat Penelitian
Tujuan dalam penelitian ini adalah sebagai berikut:

1. Untuk mengetahui pengaruh Kepemilikan Institusional terhadap kinerja
perusahaan.

2. Untuk mengetahui pengaruh Dewan Komisaris Independen terhadap kinerja
perusahaan.

3. Untuk mengetahui pengaruh Komite Audit terhadap kinerja perusahaan.

4. Untuk mengetahui pengaruh Value Added Capital Employed (VACA)
terhadap kinerja perusahaan.

5. Untuk mengetahui pengaruh Value Added Human Capital (VAHU)
terhadap kinerja perusahaan.

6. Untuk mengetahui pengaruh Value Added Structural Capital (STVA)
terhadap Kkinerja perusahaan.

Adapun manfaat dalam penelitian ini adalah sebagai berikut:

1. Secara empiris, penelitian ini memberikan kontribusi terhadap literatur
manajemen keuangan mengenai pengembangan teori yang berkaitan dengan
struktur corporate governance dan intellectual capital terhadap Kinerja
keuangan perusahaan.

2. Secara praktis, penelitian ini diharapkan dapat menambah informasi dan
menjadi bahan pertimbangan dan mengukur Kinerja modal intelektual yang
seiring dengan kinerja modal fisik dan modal finansial sehingga selanjutnya
dapat digunakan untuk menilai keunggulan bersaing perusahaan sehubungan

dengan keputusan investasi mereka.
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3. Secara teoritis, penelitian ini diharapkan dapat menjadi bahan referansi bagi
peneliti yang akan melakukan penelitian terkait dengan pengaruh struktur
corporate governance dan intellectual capital terhadap kinerja keuangan
perusahaan.

. Sistematika Pembahasan

Skripsi ini terdiri dari tiga bagian, yaitu bagian awal, isi dan akhir.
Bagian awal skripsi berisi halaman judul, abstrak, surat persetujuan skripsi,
pengesahan, pedoman literasi Arab-latin, motto, persembahan, Kkata
pendahuluan, pembahasan, dan penutup, serta daftar pustaka.

Bab pertama, merupakan pendahuluan yang menjadi gambaran awal dari
apa yang dikatakan oleh peneliti. Bab ini menjelaskan tentang latar belakang
masalah yang menjadi landasan untuk dilakukannya penelitian, rumusan
masalah yang dituangkan dalam pertanyaan, tujuan dan manfaat penelitian
serta sistematika penelitian pembahasan yang menjelaskan sistematika
penyajian hasil penelitian dari awal hingga penyajian kesimpulan dari hasi
penelitian.

Bab kedua, merupakan kelanjutan dari bagian pendahuluan yang di
dalamnya berisi tentang landasan teori dan pengembangan hipotesis. Bab ini
membahas mengenai tinjauan teoritis tentang informasi-informasi mengenai
variabel penelitian yang berisi tinjauan pustaka terhadap beberapa penelitian
terdahulu yang relevan dengan penelitian ini. Selanjutnya pengembangan

hipotesis dirumuskan dari landasan teori dan tinjauan pustaka pada penelitian
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terdahulu dan merupakan jawaban sementara terhadap permasalahan yang akan
diteliti.

Bab ketiga, merupakan metode penelitian yang berisi tentang jenis dan
sifat penelitian, populasi dan sampel, jenis dan sumber data, variabel
penelitian, metode pengumpulan data dan metode analisis yang digunakan
untuk menguji pengaruh struktur corporate governance dan intellectual capital
terhadap Kkinerja keuangan perusahaan. Populasi dalam penelitian ini adalah
semua perusahaan yang terdaftar di Jakarta Islamic Index. Sampel dalam
penelitian ini adalah perusahaan yang memenubhi kriteria yang telah diterapkan.
Data yang yang digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder yang
diambil dari laporan keuangan tahunan yang diterbitkan oleh Bursa Efek
Indonesia (BEI) yang dipublikasikan oleh situs www.idx.co.id selama tahun
2011-2014.

Bab keempat, memaparkan mengenai analisis data dan pembahasan dari
hasil penelitian ini menggunakan metode kuantitatif. Disamping itu, bab ini
menejlaskan informasi setiap variabel sebelum di uji. Menjelaskan hasil-hasil
analisis deskriptif, hasil wuji asumsi klasik dengan uji normalitas,
multikolinearitas, uji autokorelasi dan uji heteroskedastisitas. Kemudian bab ini
juga menjelaskan mengenai hasil regresi linear berganda yaitu uji F dan uji
hipotesis secara parsial dengan uji t. Bagian terakhir dari bab empat adalah
menjelaskan pembahasan hipotesis mengenai pengaruh variabel independen

terhadap variabel dependen.


http://www.idx.co.id/
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Bab kelima, berisi penutup yang terdiri dari kesimpulan penelitian yang
menjadi jawaban pokok dari rumusan masalah dalam penelitian ini. Bagian
akhir dalam skripsi ini juga memaparkan keterbatasan penelitian, serta saran-

saran baik untuk perusahaan, pemerintah dan penelitian selanjutnya.



BAB V

PENUTUP

A. Kesimpulan
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh
struktur corporate governance dan intellectual capital terhadap Kkinerja

keuangan perusahaan (ROE). Berdasarkan hasil pengujian dan pembahasan di

atas maka dapat ditarik kesimpulan:

1. Secara parsial diketahui bahwa variabel kepemilikan institusional,
berpengaruh positif terhadap Return on Equity (ROE). Hal tersebut
menunjukkan bahwa prosentase kepemilikan saham institusional dalam
jumlah besar akan dapat mengurangi agency theory dan akan semakin besar
pula kekuatan suara dan dorongan institusi keuangan untuk mengawasi
pihak manajemen dan akibatnya akan memberikan dorongan yang lebih
besar untuk mengoptimalkan nilai perusahaan sehingga akan meningkatkan
kinerja keuangan perusahaannya.

2. Secara parsial diketahui bahwa variabel dewan komisaris independen
berpengaruh positif terhadap Return on Equity (ROE). Hal tersebut
menunjukkan bahwa semakin besar jumlah komisaris independen maka
keputusan yang dibuat dewan komisaris lebih mengutamakan kepada
kepentingan perusahaan sehingga berpengaruh terhadap kinerja perusahaan

dan konflik antara agent dan principal dapat dikurangi dengan pengawasan
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yang tepat, sehingga kinerja perusahaan ikut meningkat seiring dengan
tingginya kepercayaan investor terhadap perusahaan.

. Secara parsial diketahui bahwa variabel komite audit berpengaruh positif
terhadap Return on Equity (ROE). Hal tersebut menunjukkan bahwa
semakin banyak komposisi komite audit maka kinerja keuangan akan
terawasi dengan baik sehingga dapat mencegah konflik keagenan, serta
dapat meningkatkan kinerja keuangan ditunjukkan dengan perusahaan yang
memiliki jumlah anggota komite audit yang banyak akan memberikan
perlindungan dan kontrol yang lebih baik terhadap proses akuntansi dan
penyampaian informasi dalam laporan keuangan untuk menghindari
manipulasi data dengan pengawasan yang dilakukan oleh pihak komite audit
yang akhirnya keberadaan komite audit akan memberikan pengaruh positif
terhadap kinerja perusahaan.

. Secara parsial diketahui bahwa variabel value added capital employed
(VACA) tidak berpengaruh terhadap Return on Equity (ROE). Hal tersebut
menunjukkan bahwa capital employed belum menunjukkan hubungan yang
harmonis dengan mitranya, baik dari pemasok, pelanggan, pemerintah dan
masyarakat sekitar. Dengan demikian, perusahaan belum bisa
meminimalisir pengeluaran biaya-biaya sehingga perusahaan belum dapat
memprediksi keuntungan yang akan diperoleh.

. Secara parsial diketahui bahwa variabel value added human capital
(VAHU) tidak berpengaruh terhadap Return on Equity (ROE). Hal tersebut

menunjukkan bahwa sumber daya yang ada dalam perusahaan yakni
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manusia belum mampu menunjukkan dampak positif terhadap perusahaan
karena personal skill dari setiap individu tidak dapat mengungguli
persaiangan dan penjualan perusahaan. Selain itu, kurangnya motivasi yang
ditunjukkan pihak perusahaan kepada karyawan, tidak adanya komitmen
karyawan yang terjalin dengan perusahaan menyebabkan karyawan keluar
dari perusahaan atau berpindah ke perusahaan lain, kemudia semakin
banyaknya beban yang dikeluarkan perusahan untuk pengembangan sumber
dayanya tidak menjamin akan kemajuan dan meningkatnya Kinerja
perusahaan.

. Secara parsial diketahui bahwa variabel value added structural capital
(STVA) tidak berpengaruh terhadap Return on Equity (ROE). Hal tersebut
menunjukkan bahwa infrastruktur yang dimiliki perusahaan seperti
bangunan, hardware, software dan inftrastruktur lainnya yang usia
produktifnya sudah lama, sudah waktunya membutuhkan perbaikan. Hal ini
tentu mengurangi keuntungan perusahaan karena sebagian keuntungan
digunakan untuk biaya pemeliharaan dan perbaikan infrastruktur. Menurut
Bontis et. el, perusahaan belum mampu menciptakan budaya untuk
memotivasi karyawan dalam meningkatkan kinerjanya. Perusahaan yang
memiliki budaya yang mendukung yang memungkinkan karyawan mereka

untuk mencoba ha-hal baru, untuk belajar dan praktek mereka.
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B. Saran-saran
Berdasarkan hasil penelitian terdapat beberapa saran untuk perbaikan
penelitian serupa dimasa mendatang yaitu:

1. Penelitian selanjutnya mungkin dapat menambahkan variabel lain yang
berkaitan dengan kinerja perusahaan.

2. Penelitian selanjutnya dalam mengukur kinerja keuangan perusahaan tidak
hanya dengan menggunakan rasio profitabilitas.

3. Penelitian selanjutnya mungkin bisa menggunakan objek penelitian yang
lainnya, sehingga hasil penelitian pada topik yang sama dapat menghasilkan
yang lebih lengkap.

C. Keterbatasan Penelitian
Dalam penelitian ini masih memiliki keterbatasan penelitian diantaranya
adalah sebagai berikut:

1. Penelitian ini menggunakan waktu penelitian yang kurang panjang,
sehingga dimungkinkan hasil yang didapatkan belum mampu
menggambarkan hubungan antar variabel secara lebih lengkap.

2. Penelitian ini hanya mengukur pengaruh struktur corporate governance dan
intellectual capital terhadap kinerja keuangan perusahaan.

3. Pengukuran kinerja keuangan perusahaan hanya menggunakan salah satu

rasio profitabilitas yaitu Return on Equity (ROE).
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Lampiran 1

TERJEMAHAN AYAT-AYAT AL- QUR’AN

No

Him

Footnote

Terjemahan

27

24

Dan katakanlah: “Bekerjalah kamu, maka Allah dan
Rasul-Nya serta orang-orang mu’min akan melihat
pekerjaanmu itu, dan kamu akan dikembalikan kepada
(Allah) Yang Mengetahui akan yang ghaib dan yang
nyata, lalu diberitakan-Nya kepada kamu apa yang

telah kamu kerjakan”.

28

25

Hai orang-orang yang beriman, janganlah kamu
mengkhianati Allah dan Rasul (Muhammad) dan (juga)
janganlah kamu mengkhianati amanat-amanat yang

dipercayakan kepadamu, sedang kamu mengetahui.

33

34

Hai orang-orang yang beriman, apabila dikatakan
kepadamu: “Berlapang-lapanglah dalam majlis.” maka
lapangkanlah, niscaya Allah akan memberi kelapangan
untukmu. Dan apabila dikatakan: “Berdirilah kamu.”
maka berdirilah, niscaya Allah akan meninggikan
orang-orang yang beriman di antaramu, dan orang-
orang yang diberi ilmu pengetahuan beberapa derajat.

Dan Allah Maha Mengetahui apa yang kamu kerjakan.




Barangsiapa yang memberikan syafa’at yang baik,
niscaya ia akan memperoleh bahagian (pahala)
daripadanya. Dan barangsiapa yang memberi syafa’at
yang buruk, niscaya ia akan memikul bahagian (dosa)

daripadanya. Allah Maha Kuasa atas segala sesuatu.

Hai orang-orang yang beriman, hendaklah kamu jadi
orang-orang yang selalu menegakkan (kebenaran)
karena Allah, menjadi saksi dengan adil. Dan
janganlah sekali-kali kebencianmu terhadap sesuatu
kaum, mendorong kamu untuk berlaku tidak adil.
Berlaku adillah, karena adil itu lebih dekat kepada
takwa. Dan bertakwalah kepada Allah, sesungguhnya

Allah Maha Mengetahui apa yang kamu kerjakan.




Lampiran 2

DAFTAR PERUSAHAAN SAMPEL

No Kode Nama Perusahaan
1 AALI PT. Astra Agro Lestari Thk

2 ANTM PT. Aneka Tambang Tbhk

3 ASII PT. Astra International Thk

4 ASRI PT. Alam Sutera Reality Tbk

5 CPIN PT. Charoen Pokphand Indonesia Thk

6 INTP PT. Indocoment Tunggal Prakarsa Thk
7 KLBF PT. Kalbe Farma Tbk

8 LPKR PT. Lippo Karawaci Thk

9 LSIP PT. PP London Sumatera Plantation Tbk
10 SMGR PT. Semen Indonesia Tbk

11 TLKM PT. Telekomunikasi Indonesia (Persero) Tbhk
12 UNTR PT. United Tractors Thk

13 UNVR PT. Unilever Indonesia Thk




Lampiran 3

DATA ROE
2011 2012 2013 2014
No | Kode || abaBers Total LabaBer Total LabaBers Total LabaBers Total
ih Ekuitas ROE sih Ekuitas ROE ih Ekuitas ROE ih Ekuitas ROE

1 | AALI 2405564 8139615 | 0.2955378 2453654 9365411 | 0.2619911 1801397 | 10267859 | 0.1754404 2503695 | 11837486 | 0.2115056
2 | ANTM 192474 1077204 | 0.1786792 298902 1283232 0.232929 41013 1279349 | 0.0320577 77518 1192956 | 0.0649798
3 | ASII 17785 60449 | 0.294215 19053 71201 | 0.2675946 19417 83933 | 0.2313393 22125 120324 | 0.1838785
4 | ASRI 601654 2786872 | 0.2158886 1192716 4731875 | 0.2520599 889577 5331785 | 0.1668441 1097418 6371194 | 0.1722468
5 | CPIN 2355475 6161267 | 0.3823037 2684064 8176464 | 0.3282671 2530909 9950900 | 0.2543397 1746795 | 10943289 | 0.1596225
6 INTP 3597 15734 | 0.2286132 4763 19419 | 0.2452752 5012 22978 | 0.2181217 5274 24785 0.21279
7 | KLBF 1482237 6214818 | 0.2385005 1730864 7371643 | 0.2348003 1952589 8499958 | 0.2297175 2072781 9817476 | 0.2111318
8 | LPKR 708 8834 | 0.0801449 1060 10656 | 0.0994745 1228 12801 0.09593 2547 15605 | 0.1632169
9 LSIP 1701580 5839424 | 0.2913952 1116186 6279713 | 0.1777447 769493 6613987 | 0.1163433 918704 7218834 | 0.1272649
10 | SMGR 3925442 | 14615097 | 0.2685882 4924791 18164855 | 0.2711164 5852022 | 21803976 | 0.2683924 5565858 | 25002452 | 0.2226125
11 | TLKM 10965 47510 | 0.2307935 12876 51541 | 0.2498205 14317 60542 | 0.2364805 14638 67807 | 0.2158774
12 | UNTR 5900908 | 27503948 | 0.2145477 5777296 | 29635856 | 0.1949428 4833699 | 35648898 | 0.1355918 5369621 | 38576734 | 0.1391933
13 | UNVR 4163 3677 1.132173 4839 3968 1.219506 5353 4255 | 1.2580494 5738 4599 | 1.2476625




Data KepemilikanlInstitusional

No | KODE 2011 2012 2013 2014
| nitizlsl?onr:al EBeS rz:sl:jzl:l Kepemilikan | nftistzlsl?olgal ):ées ﬁel:j?rﬂ Kepemilikan | nftistzlsliaolﬁal ):ées I:el:iaanrﬂ Kepemilikan Sahaml n)s:titusional ré(f z:;iaanrq Kepemilikan
1 AALI 1254831088 1574745000 | 0.796847164 1254831088 1574745000 | 0.796847164 1254831088 1574745000 | 0.796847164 1254831088 1574745000 | 0.796847164
2 ANTM 6200000000 9523033750 | 0.651053032 6200000000 9534581750 | 0.650264496 6200000000 9534581750 | 0.650264496 6200000000 9538459750 | 0.650000122
3 ASII 38335005610 | 40483553140 | 0.946927891 37914330208 | 40483553140 | 0.936536625 | 37431631415 | 40483553140 | 0.924613294 37705983339 | 40483553140 | 0.931390167
4 ASRI 8845639000 | 17863101888 | 0.495190536 9234191000 | 19649411888 | 0.469947449 | 10179956000 | 19649411888 | 0.518079424 10115790364 | 19649411888 0.5148139
5 CPIN 9106385410 | 16398000000 | 0.555335127 9106385410 | 16398000000 | 0.555335127 9106385410 | 16398000000 | 0.555335127 9106385410 | 16398000000 | 0.555335127
6 INTP 2357216097 3681231699 | 0.640333532 2357216097 3681231699 | 0.640333532 2357216097 3681231699 | 0.640333532 2357216097 3681231699 | 0.640333532
7 KLBF 5309831017 9375024442 | 0.566380499 26549155085 | 46875122110 0.5663805 | 26581655085 | 46875122110 | 0.567073831 26581654085 | 46875122110 | 0.56707381
8 LPKR 4126619908 | 22981460119 | 0.179562999 4126619908 | 22771585119 | 0.181217947 4126619908 | 22771585119 | 0.181217947 5339049908 | 23077689619 | 0.231351145
9 LSIP 4058425010 6822863965 | 0.594827191 4058425010 6822863965 | 0.594827191 4058425010 6819963965 | 0.595080125 4058425010 6819963965 | 0.595080125
10 | SMGR 3025406 5931520 0.51005577 3025406 5931520 | 0.51005577 3025406 5931520 | 0.51005577 3025406 5931520 | 0.51005577
11 | TLKM 13273436248 | 19386339320 | 0.684679868 12518158928 | 19149068820 | 0.653721549 | 61633493340 | 97100853600 | 0.634736885 61075273740 | 98175853600 | 0.622100766
12 | UNTR 2219317358 3730135136 | 0.594969693 2219317358 3730135136 | 0.594969693 2219317358 3730135136 | 0.594969693 2219317358 3730135136 | 0.594969693
13 | UNVR 6484877500 7630000000 | 0.849918414 6484877500 7630000000 | 0.849918414 6484877500 7630000000 | 0.849918414 6484877500 7630000000 | 0.849918414




Data DewanKomisarisindependen

2011 2012 2013 201
No | Kode [ yKomisaris Total XKomisaris Total XKomisaris Total XKomisaris Total
Independen | komisaris | Komisarisindependen | Independen | komisaris | Komisarisindependen | Independen | komisaris | Komisarisindependen | Independen | komisaris
1 | AALI 3 7 0.428571429 3 7 0.428571429 3 7 0.428571429 2 6
2 | ANTM 4 6 0.666666667 2 6 0.333333333 2 6 0.333333333 2 6
3 | AsII 5 11 0.454545455 4 11 0.363636364 3 10 0.3 4 11
4 | ASRI 2 5 0.4 2 5 0.4 2 5 0.4 2 5
5 | CPIN 2 5 0.4 2 5 0.4 2 6 0.333333333 2 6
6 | INTP 3 7 0.428571429 3 7 0.428571429 3 7 0.428571429 3 7
7 KLBF 2 6 0.333333333 2 6 0.333333333 2 6 0.333333333 2 6
8 | LPKR 4 7 0571428571 5 7 0.714285714 6 8 0.75 6 9
9 LSIP 3 9 0.333333333 4 9 0.444444444 3 8 0.375 3 8
10 | sMGR 2 6 0.333333333 3 6 0.5 2 6 0.333333333 4 10
11 | TLKM 2 5 04 2 5 0.4 2 6 0.333333333 2 9
12 | UNTR 3 6 05 3 6 05 3 7 0.428571429 3 7
13 | UNVR 4 5 08 4 5 0.8 4 5 0.8 4 5

Vi



Data Komite Audit

No | KODE Komite Audit
2011 2012 2013 2014
1 | AALI 0 0 0 0
2 | ANTM 0 1 0 1
3 | ASII 1 1 1 1
4 | ASRI 0 1 0 0
5 | CPIN 1 1 1 1
6 | INTP 0 0 0 0
7 KLBF 1 1 1 1
8 | LPKR 1 0 0 0
9 |LSIP 0 0 0 0
10 | SMGR 0 1 1 1
11 | TLKM 1 1 1 1
12 | UNTR 0 0 0 0
13 | UNVR 1 1 1 1

vii



Data VA

2011 2012
No | Kode SALES | PENDAPATAN ouT IN VA SALES | PENDAPATAN ouT IN VA
1 | AALI | 10772582 69211 | 10841793 | 601976 | 10239817 | 11564319 79170 | 11643489 | 832589 | 10810900
2 | ANTM | 10346433 555902 | 10902335 | 1014819 | 9887516 | 10449885 2999631 | 13449516 | 1126863 | 12322653
3 ASII 162564 2192 164756 8163 156593 188053 3011 191064 7886 183178
4 | ASRI 1381046 22477 | 1403523 38178 | 1365345 | 2446414 90182 | 2536596 68458 | 2468138
5 | CPIN | 17957972 74553 | 18032525 | 672157 | 17360368 | 21310925 166458 | 21477383 | 336259 | 21141124
6 INTP | 13887892 60079 | 13947971 | 2008331 | 11939640 | 17290337 100506 | 17390843 | 2424777 | 14966066
7 | KLBF | 10911860 5730 | 10917590 57841 | 10859749 | 13636405 18818 | 13655223 5350 | 13649873
8 | LPKR | 4189580 126437 | 4316017 71212 | 4244805 | 6160214 247027 | 6407241 | 174842 | 6232399
9 LSIP 4686457 24849 | 4711306 12495 | 4698811 | 4211578 60767 | 4272345 12596 | 4259749
10 | SMGR | 16378794 69978 | 16448772 15497 | 16433275 | 19598241 102657 | 19700898 30148 | 19670750
11 | TLKM | 71253000 665000 | 71918000 | 192000 | 71726000 | 77143000 2559000 | 79702000 | 1973000 | 77729000
12 | UNTR | 55052562 232301 | 55284863 51582 | 55233281 | 55953915 207665 | 56161580 | 319093 | 55842487
13 | UNVR | 23469218 112700 | 23581918 | 5243477 | 18338441 | 27303248 43299 | 27346547 | 5889372 | 21457175

viii




No Kode 2013 2014
SALES | PENDAPATAN ouT IN VA SALES | PENDAPATAN ouT IN VA
1 | AALI 12674999 98693 | 12773692 1476864 | 11296828 | 16305831 146543 | 16452374 | 1261804 | 15190570
2 | ANTM 11298321 553962 | 11852283 1194768 | 10657515 | 9420630 653729 | 10074359 | 955899 | 9118460
3 | ASII 193880 3758 197638 8163 189475 201701 3861 205562 8734 196828
4 | ASRI 3684240 451445 | 4135685 99493 | 4036192 | 3630914 521999 4152913 | 152995 | 3999918
5 | CPIN 25662992 183926 | 25846918 379734 | 25467184 | 29150275 105672 | 29255947 | 545889 | 28710058
6 | INTP 18691286 136248 | 18827534 2679697 | 16147837 | 19996264 196043 | 20192307 | 3232770 | 16959537
7 | KLBF 16002131 21202 | 16023333 19911 | 16003422 | 17368533 91296 | 17459829 4670 | 17455159
8 | LPKR 6666214 585091 | 7251305 154482 | 7096823 | 11655042 595446 | 12250488 63468 | 12187020
9 | LSIP 4133679 227429 | 4361108 20014 | 4341094 | 4726539 72726 4799265 23960 | 4775305
10 | SMGR 24501241 90608 | 24591849 340168 | 24251681 | 26987035 201982 | 27189017 | 382919 | 26806098
11 | TLKM 82967000 2579000 | 85546000 480000 | 85066000 | 89696000 1074000 | 90770000 | 396000 | 90374000
12 | UNTR 51012385 217085 | 51229470 417552 | 50811918 | 53141768 334156 | 53475924 44037 | 53431887
13 | UNVR 30757435 42702 | 30800137 6627850 | 24172287 | 34511534 16979 | 34528513 | 6613992 | 27914521




Data CE

2011 2012 2013 2014
No | KODE Ekuitas | LabaBersih CE Ekuitas | LabaBersih CE Ekuitas | LabaBersih CE Ekuitas | LabaBersih CE
1 | AALI 8139615 2405564 | 10545179 | 9365411 2453654 | 11819065 | 10267859 1801397 | 12069256 | 11837486 2503695 | 14341181
2 | ANTM | 10772044 1924739 | 12696783 | 12832316 2989024 | 15821340 | 12793487 410138 | 13203625 | 1192956 77518 1115438
3 | AslI 60449 18058 78507 71201 19053 90254 83938 20137 104075 120324 22125 142449
4 | ASRI 2786872 601654 | 3388526 | 4731875 1192716 | 5924591 | 5331785 889577 | 6221362 | 6371194 1097418 7468612
5 | CPIN 6161267 2355475 | 8516742 | 8176464 2684064 | 10860528 | 9950900 2530909 | 12481809 | 10943289 1746795 | 12690084
6 | INTP 15733951 3601516 | 19335467 | 19418738 4763388 | 24182126 | 22977687 5012294 | 27989981 | 24785201 5274959 | 30060160
7 | KLBF 6214818 1482237 | 7697055 | 7371643 1730864 | 9102507 | 8499958 1952589 | 10452547 | 9817476 2072781 | 11890257
8 | LPKR 8833697 708282 | 9541979 | 10656117 1060222 | 11716339 | 12800875 1228230 | 14029105 | 15605172 2547285 | 18152457
9 | LSIP 5839424 1701580 | 7541004 | 6279713 1116186 | 7395899 | 6613987 769493 | 7383480 | 7218834 918704 8137538
10 | SMGR | 14615097 3925442 | 18540539 | 18164855 4924791 | 23089646 | 21803976 5852022 | 27655998 | 25002452 5565858 | 30568310
11 | TLKM | 47510000 10965000 | 58475000 | 51541000 12876000 | 64417000 | 60542000 14317000 | 74859000 | 67807000 14638000 | 82445000
12 | UNTR 27503948 5900908 | 33404856 | 29635856 5777296 | 35413152 | 35648898 4833699 | 40482597 | 38576734 5369621 | 43946355
13 | UNVR 3676568 4163369 | 7839937 | 3968365 4839277 | 8807642 | 4254670 5352625 | 9607295 | 4598782 5738523 | 10337305




VACA

No | KODE 2011 2012 2013 2014

VA CE VACA VA CE VACA VA CE VACA VA CE VACA
1 | AALI | 10239817 | 10545179 | 0.971043 | 10810900 | 11819065 | 0.9147 | 11296828 | 12069256 | 0.936 | 15190570 | 14341181 | 1.05922727
2 | ANTM | 9887516 | 12696783 | 0.778742 | 12322653 | 15821340 | 0.778863 | 10657515 | 13203625 | 0.80717 | 9118460 | 1115438 | 8.17477977
3 | Asl 156593 78507 | 1.994637 | 183178 90254 | 2.029583 | 189475 | 104075 | 1.82056 | 196828 | 142449 | 1.38174364
4 | ASRI 1365345 | 3388526 | 0.402932 | 2468138 | 5924591 | 0.416592 | 4036192 | 6221362 | 0.64876 | 3999918 | 7468612 | 0.53556377
5 | CPIN | 17360368 | 8516742 | 2.038381 | 21141124 | 10860528 | 1.946602 | 25467184 | 12481809 | 2.04034 | 28710058 | 12690084 | 2.26240094
6 | INTP | 11939640 | 19335467 | 0.617499 | 14966066 | 24182126 | 0.61889 | 16147837 | 27989981 | 0.57691 | 16959537 | 30060160 | 0.56418652
7 | KLBF | 10859749 | 7697055 | 1.410897 | 13649873 | 9102507 | 1.499573 | 16003422 | 10452547 | 1.53105 | 17455159 | 11890257 | 1.46802201
8 | LPKR | 4244805 | 9541979 | 0.444856 | 6232399 | 11716339 | 0.531941 | 7096823 | 14029105 | 0.50586 | 12187020 | 18152457 | 0.67137027
9 | LsIP 4698811 | 7541004 | 0.623102 | 4259749 | 7395899 | 0.575961 | 4341094 | 7383480 | 0.58795 | 4775305 | 8137538 | 0.5868243
10 | SMGR | 16433276 | 18540539 | 0.886343 | 19670757 | 23089646 | 0.85193 | 24251681 | 27655998 | 0.8769 | 26806098 | 30568310 | 0.87692444
11 | TLKM | 71726000 | 58475000 | 1.22661 | 77729000 | 64417000 | 1.206654 | 85066000 | 74859000 | 1.13635 | 90374000 | 82445000 | 1.09617321
12 | UNTR | 55233281 | 33404856 | 1.653451 | 55842487 | 35413152 | 1576886 | 50811918 | 40482597 | 1.25515 | 53431887 | 43946355 | 1.21584343
13 | UNVR | 18338441 | 7839937 | 2.339106 | 21457175 | 8807642 | 2.4362 | 24172287 | 9607295 | 2.51603 | 27914521 | 10337305 | 2.70036736
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VAHU

No | KoDE 2011 2012 2013 2014
VA HC VAHU VA HC VAHU VA HC VAHU VA HC VAHU
1 | AALI 10239817 173687 | 1.7705249 | 10810900 | 201249 | 1.730128 | 11296828 | 199798 | 1.7523654 | 15190570 | 254524 | 1.775845
2 | ANTM 9887516 | 271041 | 1.5620522 | 12322653 | 580508 | 1.326896 | 10657515 | 472698 | 1.3530722 9118460 | 379678 | 1.380506
3 | ASII 156593 9098 | 1.2358264 183178 10829 | 1.228285 189475 12751 | 1.1720077 196828 14211 | 1.141462
4 | ASRI 1365345 38746 | 1.5470155 2468138 74299 | 1.521386 4036192 90442 | 1.6496017 3999918 | 111233 | 1.555817
5 | CPIN 17360368 88598 2.292135 | 21141124 | 101884 | 2.317022 | 25467184 | 104879 | 2.3852924 | 28710058 | 136594 | 2.322602
6 INTP 11939640 56400 | 2.3257121 | 14966066 68109 | 2.341903 | 16147837 80704 | 2.3012193 | 16959537 90843 | 2.271123
7 KLBF 10859749 | 715681 | 1.1811003 | 13649873 | 845768 | 1.207877 | 16003422 | 957581 | 1.2230373 | 17455159 | 1061578 | 1.215972
8 LPKR 4244805 | 275958 | 1.1870148 6232399 | 363692 | 1.233922 7096823 | 505752 | 1.1471264 | 12187020 | 653495 | 1.270655
9 LSIP 4698811 | 232348 1.305849 4259749 | 230344 | 1.267007 4341094 | 230222 | 1.2754524 4775305 | 256385 | 1.270109
10 | SMGR 16433276 106513 | 2.1883215 | 19670757 | 129368 | 2.181994 | 24251681 | 164737 | 2.1679507 | 26806098 | 171595 | 2.193729
11 | TLKM 71726000 | 8555000 | 0.9234566 | 77729000 | 9786000 | 0.899978 | 85066000 | 9733000 | 0.9415093 | 90374000 | 9616000 | 0.973049
12 | UNTR 55233281 | 1215373 | 1.6574913 | 55842487 | 1299725 | 1.633113 | 50811918 | 1576707 | 1.5082146 | 53431887 | 1662222 | 1.507111
13 | UNVR 18338441 | 996367 | 1.2649431 | 21457175 | 1260841 | 1.230912 | 24172287 | 1391786 | 1.2397453 | 27914521 | 1294146 | 1.333847
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DATA SC

No | KODE 2011 2012 2013 2014
VA HC SC VA HC SC VA HC SC VA HC SC
1 AALI 10239817 | 172993 10066824 | 10810900 179994 | 10630906 | 11296828 | 199798 | 11097030 | 15190570 | 254524 | 14936046
2 ANTM 9887516 | 271041 9616475 | 12322653 277921 | 12044732 | 10657515 | 472698 | 10184817 9118460 | 379678 8738782
3 ASII 156593 9098 147495 183178 10829 172349 189475 12751 176724 196828 14211 182617
4 ASRI 1365345 38746 1326599 2468138 74299 2393839 4036192 90442 3945750 3999918 | 111233 3888685
5 CPIN 17360368 88598 17271770 | 21141124 101884 | 21039240 | 25467184 | 104879 | 25362305 | 28710058 | 136594 | 28573464
6 INTP 11939640 56400 11883240 | 14966066 68109 | 14897957 | 16147837 80704 | 16067133 | 16959537 90843 | 16868694
7 KLBF 10859749 | 715681 10144068 | 13649873 855541 | 12794332 | 16003422 | 957581 | 15045841 | 17455159 | 1061578 | 16393581
8 LPKR 4244805 | 275958 3968847 6232399 363692 5868707 7096823 | 505752 6591071 | 12187020 | 653495 | 11533525
9 LSIP 4698811 | 232348 4466463 4259749 230344 4029405 4341094 | 230222 4110872 4775305 | 256385 4518920
10 | SMGR 16433276 | 106513 16326763 | 19670757 129368 | 19541389 | 24251681 | 164737 | 24086944 | 26806098 | 171595 | 26634503
11 | TLKM 71726000 | 8555000 63171000 | 77729000 9786000 | 67943000 | 85066000 | 9733000 | 75333000 | 90374000 | 9616000 | 80758000
12 | UNTR 55233281 | 1590253 53643028 | 55842487 2154588 | 53687899 | 50811918 | 1576707 | 49235211 | 53431887 | 1662222 | 51769665
13 | UNVR 18338441 | 996367 17342074 | 21457175 1260841 | 20196334 | 24172287 | 1391786 | 22780501 | 27914521 | 1294146 | 26620375
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DATA VA

No | KODE 2011 2012 2013 2014
ouT IN VA ouT IN VA ouT IN VA ouT IN VA
1 | AALI 10841793 601976 | 10239817 | 11643489 832589 | 10810900 | 12773692 | 1476864 | 11296828 | 16452374 | 1261804 | 15190570
2 | ANTM 10902335 | 1014819 0887516 | 13449516 | 1126863 | 12322653 | 11852283 | 1194768 | 10657515 | 10074359 955899 9118460
3 | ASII 164756 8163 156593 191064 7886 183178 197638 8163 189475 205562 8734 196828
4 | ASRI 1403523 38178 1365345 2536596 68458 2468138 4135685 99493 4036192 4152913 152995 3999918
5 | CPIN 18032525 672157 | 17360368 | 21477383 336259 | 21141124 | 25846918 | 379734 | 25467184 | 29255947 545889 | 28710058
6 INTP 13947971 | 2008331 | 11939640 | 17390843 | 2424777 | 14966066 | 18827534 | 2679697 | 16147837 | 20192307 | 3232770 | 16959537
7 | KLBF 10917590 57841 | 10859749 | 13655223 5350 | 13649873 | 16023333 19911 | 16003422 | 17459829 4670 | 17455159
8 | LPKR 4316017 71212 4244805 6407241 174842 6232399 7251305 | 154482 7096823 | 12250488 63468 | 12187020
9 | LSIP 4711306 12495 4698811 4272345 12596 4259749 4361108 20014 4341094 4799265 23960 4775305
10 | SMGR 16448773 15497 | 16433276 | 19700905 30148 | 19670757 | 24591849 | 340168 | 24251681 | 27189017 382919 | 26806098
11 | TLKM 71918000 192000 | 71726000 | 79702000 | 1973000 | 77729000 | 85546000 | 480000 | 85066000 9070000 | 396000 8674000
12 | UNTR 55284863 51582 | 55233281 | 56161580 319093 | 55842487 | 51229470 | 417552 | 50811918 | 53475924 44037 | 53431887
13 | UNVR 23581918 | 5243477 | 18338441 | 27346547 | 5889372 | 21457175 | 30800137 | 6627850 | 24172287 | 34528513 | 6613992 | 27914521
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STVA

No | KODE 2011 2012 2013 2014
SC VA STVA SC VA STVA SC VA STVA SC VA STVA
1 | AALI 10066824 | 10239817 | 0.983106 | 10630906 | 10810900 | 0.983351 | 11097030 | 11296828 | 0.982314 | 14936046 | 15190570 | 0.983245
2 | ANTM 9616475 0887516 | 0.972588 | 12044732 | 12392653 | 0.977446 9909799 | 10657515 | 0.929841 8738782 9118460 | 0.958362
3 | Asl 147495 156593 |  0.9419 172349 183178 | 0.940883 176724 | 189475 | 0.932704 182617 196828 |  0.9278
4 | ASRI 1326599 | 1365345 | 0.971622 | 2393839 | 2468138 | 0.969897 | 3945750 | 4036192 | 0.977592 | 3888685 | 3999918 | 0.972191
5 | CPIN 17271770 | 17360368 | 0.994897 | 21039240 | 21141124 | 0.995181 | 25362305 | 25467184 | 0.995882 | 28573464 | 28710058 | 0.995242
6 INTP 11883240 | 11939640 | 0.995276 | 14897957 | 14966066 | 0.995449 | 16067133 | 16147837 | 0.995002 | 16868694 | 16959537 | 0.994644
7 | KLBF 10144068 | 10859749 | 0.934098 | 12794332 | 13649873 | 0.937322 | 15045841 | 16003422 | 0.940164 | 16393581 | 17455159 | 0.939183
8 | LPKR 3968847 4244805 | 0.934989 5868707 6232399 | 0.941645 6591071 7096823 | 0.928735 | 11930635 | 12187020 | 0.978962
9 |LsIp 4466463 | 4698811 | 0.950552 | 4029405 | 4259749 | 0945925 | 4110872 | 4341094 | 0.946967 | 4518920 | 4775305 | 0.94631
10 | SMGR 16326763 | 16433276 | 0.993518 | 19541389 | 19670757 | 0.993423 | 24086944 | 24251681 | 0.993207 | 26634503 | 26806098 | 0.993599
11 | TLKM | 63171000 | 71726000 | 0.880727 | 67943000 | 77729000 | 0.874101 | 75333000 | 85066000 | 0-885583 | 80758000 | 90374000 | 0.893598
12 | UNTR | 53643028 | 55233281 | 0.971208 | 53687899 | 55842487 | 0.961417 | 49235211 | 50811918 | 0.96897 | 51769665 | 53431887 | 0.968891
13 | UNVR | 17342074 | 18338441 | 0.945668 | 20196334 | 21457175 | 0.941239 | 22780501 | 24172287 | 0.942422 | 26620375 | 27914521 | 0.953639
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Corporate Governance dan Intellectual Capital Terhadap ROE

Struktur Corporate Governance

Intellectual Capital

Tahun | KODE i o - Komite ROE
Kepemilikanlnstitusional | DewanKomisarisindependen Audit VACA VAHU STVA
AALI 0.796847164 0.428571429 0 0.9710425 | 1.7705249 | 0.9831059 | 0.2955378
ANTM 0.651053032 0.666666667 0 0.7787418 | 1.5620522 | 0.9725876 | 0.1786792
ASII 0.946927891 0.454545455 1 1.9946374 | 1.2358264 | 0.9419003 | 0.294215
ASRI 0.495190536 0.4 0 0.40 1.5470155 | 0.9716218 | 0.2158886
CPIN 0.555335127 0.4 1 2.0383813 | 2.292135 | 0.9948965 | 0.3823037
INTP 0.640333532 0.428571429 0 0.6174994 | 2.3257121 | 0.9952762 | 0.2286132
2011 | KLBF 0.566380499 0.333333333 1 1.4108966 | 1.1811003 | 0.9340978 | 0.2385005
LPKR 0.179562999 0.571428571 1 0.4448558 | 1.1870148 | 0.9349892 | 0.0801449
LSIP 0.594827191 0.333333333 0 0.6231015 | 1.305849 | 0.9505517 | 0.2913952
SMGR 0.51005577 0.333333333 0 0.8863429 | 2.1883215 | 0.9935185 | 0.2685882
TLKM 0.684679868 0.4 1 1.2266097 | 0.9234566 | 0.8807267 | 0.2307935
UNTR 0.594969693 0.5 0 1.6534507 | 1.6574913 | 0.9712084 | 0.2145477
UNVR 0.849918414 0.8 1 2.3391057 | 1.2649431 | 0.9456678 | 1.132173
AALI 0.796847164 0.428571429 0 0.9147001 | 1.7301281 | 0.9833507 | 0.2619911
ANTM 0.650264496 0.333333333 1 0.7788628 | 1.326896 | 0.9774463 | 0.232929
ASII 0.936536625 0.363636364 1 2.0295832 | 1.228285 | 0.9408826 | 0.2675946
ASRI 0.469947449 0.4 1 0.4165921 | 1.5213865 | 0.9698967 | 0.2520599
CPIN 0.555335127 0.4 1 1.9466019 | 2.3170221 | 0.9951808 | 0.3282671
2012 | INTP 0.640333532 0.428571429 0 0.62 2.3419032 | 0.9954491 | 0.2452752
KLBF 0.5663805 0.333333333 1 1.4995729 | 1.2078774 | 0.9373224 | 0.2348003
LPKR 0.181217947 0.714285714 0 0.5319408 | 1.2339215 | 0.9416449 | 0.0994745
LSIP 0.594827191 0.444444444 0 0.5759609 | 1.2670071 | 0.9459255 | 0.1777447
SMGR 0.51005577 0.5 1 0.8519298 | 2.1819942 | 0.9934233 | 0.2711164
TLKM 0.653721549 0.4 1 1.2066535 | 0.8999779 | 0.874101 | 0.2498205
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UNTR 0.594969693 0.5 0 1.5768855 | 1.6331133 | 0.9614167 | 0.1949428
UNVR 0.849918414 0.8 1 2.4361997 | 1.2309122 | 0.9412392 | 1.219506
AALI 0.796847164 0.428571429 0 0.9360004 | 1.7523654 | 0.9823138 | 0.1754404
ANTM 0.650264496 0.333333333 0 0.8071658 | 1.3530722 | 0.9298414 | 0.0320577
ASII 0.924613294 0.3 1 1.8205621 | 1.1720077 | 0.9327035 | 0.2313393
ASRI 0.518079424 0.4 0 0.6487634 | 1.6496017 | 0.9775922 | 0.1668441
CPIN 0.555335127 0.333333333 1 2.040344 | 2.3852924 | 0.9958818 | 0.2543397
INTP 0.640333532 0.428571429 0 0.5769149 | 2.3012193 | 0.9950022 | 0.2181217
2013 | KLBF 0.567073831 0.333333333 1 1.5310548 | 1.2230373 | 0.940164 | 0.2297175
LPKR 0.181217947 0.75 0 0.5058643 | 1.1471264 | 0.9287354 | 0.09593
LSIP 0.595080125 0.375 0 0.5879469 | 1.2754524 | 0.9469668 | 0.1163433
SMGR 0.51005577 0.333333333 1 0.8769049 | 2.1679507 | 0.9932072 | 0.2683924
TLKM 0.634736885 0.333333333 1 1.1363497 | 0.9415093 | 0.885583 | 0.2364805
UNTR 0.594969693 0.428571429 0 1.2551546 | 1.5082146 | 0.9689697 | 0.1355918
UNVR 0.849918414 0.8 1 2.5160346 | 1.2397453 | 0.9424222 | 1.2580494
AALI 0.796847164 0.333333333 0 1.0592273 | 1.7758453 | 0.9832446 | 0.2115056
ANTM 0.650000122 0.333333333 1 8.1747798 | 1.3805061 | 0.9583616 | 0.0649798
ASII 0.931390167 0.363636364 1 1.3817436 | 1.1414622 | 0.9277999 | 0.1838785
ASRI 0.5148139 0.4 0 0.5355638 | 1.5558174 | 0.9721912 | 0.1722468
CPIN 0.555335127 0.333333333 1 2.2624009 | 2.3226024 | 0.9952423 | 0.1596225
INTP 0.640333532 0.428571429 0 0.5641865 | 2.2711225 | 0.9946435 | 0.21279
2014 KLBF 0.56707381 0.333333333 1 1.468022 | 1.2159719 | 0.9391826 | 0.2111318
LPKR 0.231351145 0.666666667 0 0.67 1.2706553 | 0.9789625 | 0.1632169
LSIP 0.595080125 0.375 0 0.5868243 | 1.2701085 | 0.9463102 | 0.1272649
SMGR 0.51005577 0.4 1 0.8769244 | 2.193729 | 0.9935987 | 0.2226125
TLKM 0.622100766 0.222222222 1 1.0961732 | 0.9730491 | 0.8935977 | 0.2158774
UNTR 0.594969693 0.428571429 0 1.2158434 | 1.5071115 | 0.9688908 | 0.1391933
UNVR 0.849918414 0.8 1 2.7003674 | 1.3338469 | 0.953639 | 1.2476625
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Lampiran 4

Statistik Deskriptif

Descriptive Statistics

N Minimum | Maximum Mean Std. Deviation | Variance

ROE 52 .032 1.258 .28534 .279183 .078
Kepemilikan Institusional 52 .180 .947 .61816 177961 .032
Dewan Komisaris 52 222 .800 44406 .145652 .021
Independen

Komite Audit 52 .000 1.000 .51923 .504505 .255
VACA 52 403 8.175 1.31932 1.155604 1.335
VAHU 52 .900 2.385 1.55558 448636 .201
STVA 52 .874 .996 .95870 .031534 .001
Valid N (listwise) 52
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Lampiran 5
Uji Asumsi Klasik

a) Uji Normalitas

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized
Residual
N 52
Normal Parameters®” Mean .0000000]
Std. Deviation 13714916
Most Extreme Differences Absolute .090
Positive .090
Negative -.082
Kolmogorov-Smirnov Z .647
Asymp. Sig. (2-tailed) .796

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.
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b) Uji Multikolinearitas

Coefficients?

Unstandardized Standardized Collinearity
Coefficients Coefficients Statistics

Model B Std. Error Beta t Sig. [Tolerance VIF

1 (Constant) -1.211 1.296 -.934 .355
Kepemilikan 710 123 452 5.792 .000 .879 1.137
Institusional
Dewan Komisaris 1.379 .148 719 9.327 .000 .902 1.109
Independen
Komite Audit 194 .050 351 3.924 .000 .669 1.496)
VACA -.012 .021 -.048] -.560 .578 732 1.366
VAHU .059 .102 .095 576 .568 .198 5.052
STVA 279 1.500 .032 .186 .853 .187 5.350}

a. Dependent Variable: ROE

¢) Uji Autokorelasi

Model Summaryb

Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate Durbin-Watson
1 .871% .759 726 .146006 2.046

a. Predictors: (Constant), STVA, Dewan Komisaris Independen, VACA, Kepemilikan

Institusional , Komite Audit, VAHU

b. Dependent Variable: ROE
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d) Uji Heteroskedastisitas

Coefficients?

Unstandardized Coefficients

Standardized

Coefficients

Model B Std. Error Beta t Sig.

1 (Constant) -1.831 2.232 -.820 416
LnX1 .080 972 .013 .082 .935
LnX2 1.780 1.140 .224 1.561 126
LnX3 1.063 .789 .234 1.346 .185
LnX4 .030 .705 .008 .043 .966
LnX5 -4.618 2.839 -.561 -1.626 111
LnX6 19.965 24.235 .290 .824 414

a. Dependent Variable: Lnei2
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Lampiran 6

Uji Hipotesis

Variables Entered/Removed

Model

Variables Entered

Variables

Removed

Method

1 STVA, Dewan Komisaris

Independen, VACA,
Kepemilikan Institusional ,
Komite Audit, VAHU?

.|Enter

a. All requested variables entered.

Model Summary”

Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 871°% .759 726 .146006

a. Predictors: (Constant), STVA, Dewan Komisaris Independen, VACA,

Kepemilikan Institusional , Komite Audit, VAHU

b. Dependent Variable: ROE

a) UjiF
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 3.016 6 .503 23.578 .000?
Residual .959 45 .021
Total 3.975 51

a. Predictors: (Constant), STVA, Dewan Komisaris Independen, VACA, Kepemilikan Institusional ,
Komite Audit, VAHU

b. Dependent Variable: ROE
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b) Uji T

Unstandardized Coefficients

Model B Std. Error t Sig.

1 (Constant) -1.211 1.296 -.934 .355
Kepemilikan Institusional .710 123 5.792 .000
Dewan Komisaris 1.379 .148 9.327 .000
Independen
Komite Audit 194 .050 3.924 .000
VACA -.012 .021 -.560 .578
VAHU .059 .102 .576 .568
STVA 279 1.500 .186 .853
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