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ABSTRAK 

 

RIA CAHYAWATI. Analisis Manajemen Waktu Belajar dan Prestasi 

Akademik Mahasiswa Pendidikan Bahasa Arab UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 

Angkatan 2012 yang Bekerja di Luar Jam Perkuliahan. Skripsi, Yogyakarta : 

Jurusan Pendidikan Bahasa Arab Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan UIN 

Sunan Kalijaga Yogyakarta, 2016. 

Idealnya seorang mahasiswa adalah fokus untuk belajar, apalagi di Jurusan 

Pendidikan Bahasa Arab yang nantinya dituntut untuk menjadi pendidik bahasa 

Arab yang profesional, untuk menjadi pendidik yang profesional tentu dibutuhkan 

kefokusan dan keseriusan belajar untuk mencapainya, kenyataannya terdapat 

beberapa mahasiswa Jurusan Pendidikan Bahasa Arab yang sudah bekerja pada 

masa studi. Tentunya setelah bekerja, tugas dan tanggung jawab mereka akan 

semakin bertambah seiring status gandanya sebagai mahasiswa dan pekerja. 

Penelitian ini merupakan penelitian kualitatif, dengan subyek penelitian 

mahasiswa Jurusan Pendidikan Bahasa Arab Fakultas Ilmu Tarbiyah dan 

Keguruan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta angkatan 2012. Data yang 

dikumpulkan menggunakan metode wawancara, observasi, dan dokumentasi. 

Teknik pemeriksaan keabsahan data dengan triangulasi metode dan triangulasi 

sumber. Analisis data secara  interaktif melalui 4 alur yaitu pengumpulan data, 

reduksi data, display data, menarik kesimpulan.  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa (1) Latar belakang mahasiswa 

pekerja yang bekerja diluar jam perkuliahan yaitu karena faktor ekonomi dan 

faktor mencari pengalaman (2) Perkembangan keaktifan dalam mengikuti 

perkuliahan setelah bekerja adalah semakin aktif, menurun dan sama-sama aktif. 

(3) Manajemen belajar responden dalam studinya adalah ada yang mendapat 

dukungan dari pihak keluarga, pimpinan/rekan kerja, teman mahasiswa terhadap 

status gandanya sehingga termotivasi untuk belajar, ada juga yang tidak mendapat 

dukungan dari salah satu pihak sehingga terkadang memprioritaskan urusan 

kerjanya. Ada pula yang benar-benar memprioritaskan kuliahnya. Akan tetapi 

dalam belajarnya responden tetap memanfaatkan waktu luang mereka untuk 

belajar, menguasai materi sebelum perkuliahan berlangsung, menyempatkan diri 

untuk membaca materi setiap hari, selain itu responden juga menyempatkan diri 

untuk mengunjungi perpustakaan, kategori buku yang responden baca adalah 

buku yang basiknya Arab. (4) Perkembangan prestasi akademik yang diraih 

responden tidak menurun secara signifikan dan masuk dalam predikat sangat 

memuaskan dan dengan pujian. 

 

 

Kata kunci : mahasiswa, manajemen waktu belajar, prestasi akademik 
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 تجريد

 

انطلّّة انزٍَ َؼًهىٌ ثذواو انغضئٍ فٍ قغى رؼهُى انهغخ رؾهُم رُظُى وقذ انزؼهىّ و إَغبص  سَب عبهُبوارً،

. انجؾش، َىكُبكشرب ، ٠٢۲۱انؼشثُخ  ثغبيؼخ عىَبٌ كبنُغبكب الإعلّيُخ انؾكىيُخ  َىكُبكشرب نغُخ دساعُخّ 

انؼشثُخ فٍ كهُخ ػهى انزشثُخ ورأهُم انًؼهًٍُ  ثغبيؼخ عىَبٌ كبنُغبكب الإعلّيُخ انؾكىيُخ  قغى رؼهُى انهغخ 

 ۱٢۲٦َىكُبكشرب ، 

َُجغً نكمّ طبنت أٌ َشكض إنً رؼهىّ، ولا عُبيب انطلّّة فٍ قغى رؼهُى انهغخ انؼشثُخ انزٍَّ َلّصيهى أٌ َكىَىا 

َكىَىا يؼهًٍُّ انهغخ انؼشثُخ انًؾزشفىٌ لاثذ أٌ َزؼهىّ يؼهًٍُّ انهغخ انؼشثُخ  انًؾزشفىٌ. نىطىل إنً أٌ 

انطلّّة ثغهذ وَشكضوا ػهً انزؼهىّ رشكُضا، ثم فٍ انؾقُقخ قذ َىعذ انطلّّة انزٍَ َؼًهىٌ ثذواو عضئٍ. ػهً 

 انؾقُقخ، انطلّّة انزٍَ َؼًهىٌ ثذواو عىئٍ َؼًم كم يهًخ ويغؤونُخ ثؼذ انؼًم.

هى طلّة قغى رؼهُى انهغخ انؼشثُخ فٍ كهُخ ػهى انزشثُخ ورأهُم  جؾشيىػىع انهزا انجؾش ثؾش َىػٍ، 

. عًغ  انجُبَبد  ثبنًقبثهخ  ٠٢۲۱انًؼهًٍُ  ثغبيؼخ عىَبٌ كبنُغبكب الإعلّيُخ انؾكىيُخ  َىكُبكشرب نًغزىي 

انجُبَبد . طشَقخ  رظؾُؼ يظبدس انجُبَبد انًغزخذيخ رضهُش انطشق وانًظبدس. انزؾهُهُخّ وانًشاقجخ وانزىصُقخ

 انًغزخذو  عًغ انجُبَبد ورخفُغ انجُبَبد وػشع انجُبَبد وأخز انُزُغخ.

. خهفُخ انطلّّة انزٍَ َؼًهىٌ  ثذواو انغشئٍ يخزهفخ، يٍ اعم  انؼىايم  الإقزظبدَخ ۲َزبئظ انجؾش هى 

ذ وَضجىد وَُقض. رًُُخ َشبط انطلّّة فٍ ػًهُخ انزؼهُى يخزهفخ ، قذ َىعذ َشبئط انطلّّة َضَ .٠وانزغشَجُخ. 

ٌّ نهى انزغغُغ ٣ . رُظُى رؼهىّ انطلّّة فٍ دساعزهى يخزهفخ ، قذ َىعذ انطلّّة َزؼهًّىٌ عُذّا ورؼهًىٌ عُذّا لأ

ٌّ انؼىايم الإقزظبدَخ.  يٍ اعشرهى واطؾبثهى  وسئُغهى فٍ انششكخ. قذ َىعذ انطلّّة َهزًىٌ ثؼًههى اكضش لأ

ٌّ انؼىايم انزشثىَخ. نكٍ انطلّّة فٍ دساعزهى أٌ َغزخذيىا اوقبد  وقذ َىعذ انطلّّة َهزًىٌ ثزؼهًهى اكضش لأ

انًىاد قجم انزؼهُى، وانضَبسح إنً انًكزجخ، وَقشأ انطلّّة  انًىاد كم َىو، وَزؼهىّ فٍ  لاعزُؼبةانفشاؽ نهزؼهىّ 

 ورذل ػهً الايزُبص رًُُخ َزبئظ رؼهىّ انطلّّة نى َُقض ثبنهًىط، .٤يكزجخ انغبيؼخ وَقشأ كزت انهغخ انؼشثُخ. 

 

 إَغبص انزؼهىّ ، زؼهىّانرُظُى وقذ انكهًخ الأعغُخ : انطلّّة ، 

 

 

 

 

 

 

 

 



 xiii 

PEDOMAN TRANSLITRASI ARAB-LATIN 

 

Translitrasi kata-kata Arab yang digunakan dalam penyusunan skripsi ini 

berpedoman pada surat keputusan bersama Menteri  Agama dan Menteri 

Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor: 158/1987 dan 

0543b/1987. 

A. Konsonan Tunggal 

Huruf Arab Nama Huruf Latin Keterangan 

 Alif ا

Tidak 

dilambangkan 

Tidak 

dilambangkan 

bā ة
٬
 

B be 

tā د
٬
 

T te 

sā س
٬
 

Ṡ es (titik diatas) 

 Jīm J je ط

ḥā ػ
٬
 

ḥ ha (titik dibawah) 

 kha‟ Kh ka dan ha ؿ

 Dāl D de د

 Zāl Ż zet (titik diatas) ر



 xiv 

rā س
٬
 

r er 

 zai z zet ص

 Sīn s es ط

 Syīn sy es dan ye ػ

 Ṣād Ṣ es (Titik dibawah) ص

 ḍād ḍ de (Titik dibawah) ع

ṭā ط
٬
 

ṭ te (Titik dibawah) 

Ẓā ظ
٬
 

Ẓ zet (Titik dibawah) 

 „ ain„ ع

Koma terbalik 

diatas 

 Gain g ge ؽ

fā ف
٬
 

f ef 

 Qāf q qi ق

 Lāf k ka ك

 Lām l el ل

 Mīm m em و

ٌ Nūn n en 



 xv 

 Wāwu W W و

ِ Ĥā H ha 

 apostrof ٫ Hamzah ء

ٌ yā
٬
 

Y ye 

 

B. Konsonan Rangkap Karena Syaddah Rangkap 

 يزؼزدح

 ػذرح

Ditulis 

Ditulis 

Muta‟addidah 

„idżah 

 

C. Ta’ Marbutah di Akhiri Kata 

1. Bila dimatikan ditulis ha 

 ؽكًخ

 ػهخ

Ditulis 

Ditulis 

Hikmah 

„illah 

 

Ketentuan ini tidak diperlukan lagi bagi kata-kata yang sudah terserap 

dalam bahasa indonesia, seperti shalat, zakat dan sebagainya, kecuali 

apabila dikehendaki lafal lainnya. 

2. Bila diikuti dengan kata sandang “al” serta bacaan kedua itu terpisah, 

maka ditulis dengan h.  

 ‟Ditulis Karāmah al-auliyā كشايخ الأونُبء
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3. Bila ta‟ marbutah hidup atau dengan harakat fatha, kasrah dan 

dzammah ditulis t atau h. 

 Ditulis Zakāh al-fitri صكبح انفطش

 

D. Vokal Pendek  

 Fathah Ditulis Fa‟ala فؼم

 Kasrah Ditulis Żukira ركش

 dzammah ditulis Yażhabu َزهت

 

E. Vokal Panjang 

Fatha + Alif Ditulis Ā 

 Ditulis Jāhiliyyah عبههُخ

Fatha + ya‟ mati Ditulis Ā 

 Ditulis Tansā رُغً

Kasrah + ya‟ mati Ditulis Ī 

 Ditulis Karīm كشَى

Dzammah+wawu mati Ditulis Ū 

 Ditulis Furūd فشوع
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F. Vokal Rangkap 

Fathah + ya‟ mati 

 ثُُكى

Ditulis 

Ditulis 

ai 

Bainakum 

Fathah + wawu mati 

 قىل

Ditulis 

Ditlis 

au 

qaul 

 

G. Vokal pendek yang Berurutan dalam Satu Kata dipisahkan dengan 

Apostrof 

 أأَزى

 أػذد

 نئٍ شكشرى

Ditulis 

Ditulis 

Ditulis 

A‟antum 

U‟iddat 

La‟in Syakartum 

 

H. Kata Sandang Alif + Lam 

1. Bila diikuti huruf qamariyah ditulis dengan menggunakan huruf “l” 

 انقشأٌ

 انقُبط

Ditulis 

Ditulis 

Al-Qur‟an 

Al-Qiyas 

 

2. Bila diikuti huruf syamsiyyah ditulis dengan menggunakan huruf 

syamsiyyah yang mengikutinya, dengan menghilangkan huruf I (el) 

nya. 

 



 xviii 

 انغًبء

 انشًظ

Ditulis 

Ditulis 

As-Samā‟ 

Asy-Syams 

 

I. Penulisan Kata-kata dalam Rangkaian Kalimat 

Ditulis menurut penulisannya 

 Ditulis 

Ditulis 

Zawī al-furūd 

Ahl as-sunnah 
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KATA PENGANTAR 
 

 

هـوبركات الله ورحمة مـعليك لامــالس    

نياء  والمرللا  لادنء الحمد لله الّذي أنزل القرآن والصلاة والسلام على أشرف الأ
 ومولانء محمد و على اله وأصحءبه أجمعانز أمّءبعد.

Alhamdulillahirobbil‟alamin, segala puji syukur penulis panjatkan kepada 

Allah SWT yang telah memberikan rahmat, nikmat, taufik serta hidayah-Nya 

sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini, yang diajukan pada Fakultas 

Ilmu Tarbiyah dan Keguruan Universitas Islam Negeri  Sunan Kalijaga 

Yogyakarta. Sholawat dan salam semoga tetap tercurahkan kepada Nabi 

Muhammad SAW, karena bimbingan kita semua dapat menemukan jalan lurus 

dan benar. 

Penyusunan skripsi ini merupakan kajian singkat tentang analisis 

manajemen waktu belajar dan prestasi akademik mahasiswa Pendidikan Bahasa 

Arab UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta angkatan 2012 yang bekerja di luar jam 

perkuliahan. Penulis menyadari dalam penyusunan skripsi ini tidak akan selesai 

tanpa bantuan, bimbingan dan dukungan dari berbagai pihak. Oleh karena itu, 

dengan segala kerendahan hati pada kesempatan ini penulis menghaturkan rasa 

terima kasih kepada : 

1. Dr. H. Tasman Hamami, M.Si selaku Dekan Fakultas Ilmu Tarbiyah dan 

Keguruan  UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. 

2. Drs. H. Ahmad  Rodli, M.Si selaku Ketua Jurusan Pendidikan Bahasa Arab 

yang dengan sabar membantu penulis dalam segela persoalan. 
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3. Drs. H. Syamsuddin Asyrofi, MM, selaku Dosen Penasehat Akademik yang 

dengan penuh kesabaran selalu membimbing penulis. 

4. Drs. H. Zainal Arifin Ahmad, M.Ag  selaku dosen pembimbing skripsi, yang 

telah meluangkan banyak waktunya dan memberikan pengarahan serta 

masukan-masukan yang sangat berarti, sehinggah penulis dapat menyelesaikan 

skripsi ini dengan baik.  

5. Segenap dosen dan karyawan  Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan UIN 

Sunan Kalijaga Yogyakarta, yang telah bersedia melayani para mahasiswa 

dengan segenap hati. 

6. Kedua orang tua tercinta, ayahanda Djamari Zaenodin serta Ibunda Siti 

Aminah selaku induk semangat bagi penulis yang telah merelakan seluruh 

hidupnya untuk berjuang dan  berusaha keras memberikan dukungan baik 

moral maupun spiritual kepada penulis demi terwujudnya cita-cita penulis. 

7. Sahabat-sahabati SIMBAD, yang telah mendukung dan memberikan semangat 

bagi penulis. 

8. Teman-teman senasib seperjuangan MUNASIB, keluarga kecilku di 

Yogyakarta, terimakasih selalu menjadi penyemangat. 

9. Sahabat-sahabati PPL-1 dan PPL-KKN Integratif, yang selalu mengingatkan 

dan memotivasi agar penulis cepat menyelesaikan skripsi ini. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Belajar sambil bekerja telah di lakukan oleh orang-orang yang ingin 

hidupnya lebih maju dari yang lain. Perkembangan zaman yang semakin 

modern terutama pada era globalisasi seperti sekarang ini menuntut adanya 

sumber daya manusia yang berkualitas tinggi. Bekerja adalah suatu usaha 

yang dilakukan seseorang baik sendiri maupun bersama orang lain, untuk 

memproduksi suatu komoditi atau memberikan jasa.
2
 Bekerja merupakan 

salah satu alat untuk mengatasi kemiskinan. Karena dengan bekerja, seseorang 

akan dapat memperoleh penghasilan yang dapat digunakan untuk memenuhi 

kebutuhan. Agama Islam membebaskan para pemeluknya untuk 

memakmurkan bumi dengan memilih pekerjaan yang sesuai dengan 

kemampuan, pengalaman dan pilihannya, asalkan pekerjaan itu tidak merusak 

dirinya sendiri dan keluarganya atau masyarakat sekitar. 

Manajemen adalah usaha untuk mencapai tujuan tertentu melalui 

kegiatan orang lain. G.R. Terry mengatakan bahwa manajemen merupakan 

suatu proses khas yang terdiri atas tindakan-tindakan perencanaan, 

pengorganisasian, penggerakan, dan pengendalian yang dilakukan untuk 

menentukan serta mencapai sasaran yang telah ditentukan melalui 

pemanfaatan sumber daya manusia dan sumber daya lainnya.
3
 Pada tingkat 

perguruan tinggi mahasiswa adalah orang-orang yang sedang mengikuti 

                                                             
2Yusuf Qardawi, Kiat Islam Mengentaskan Kemiskinan, (Jakarta : Gema Insani Press, 

1995), hlm. 51 
3 Hikmat, Manajemen Pendidikan, (Bandung : Pustaka Setia, 2009), hlm. 12 
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pendidikan tentunya mempunyai harapan akan keberhasilan studi demi masa 

depannya. Sebagai salah satu tolak ukur keberhasilan mahasiswa adalah nilai 

yang diperolehnya adalah tinggi yang dihitung dengan nilai rata-rata yang 

sering disebut Indeks Prestasi Kumulatif (IPK). IPK merupakan angka yang 

menunjukkan prestasi atau kemajuan belajar mahasiswa secara kumulatif 

mulai dari semester pertama sampai dengan semester paling akhir yang telah 

ditempuh. 

Bagi seorang mahasiswa, mengatur waktu antara belajar dan bekerja 

serta melakukan aktivitas sosial lainnya adalah wajib dilakukan. Namun 

demikian, banyak dari kita yang masih terkendala dalam membagi aktifitas 

akademik dengan bekerja. Hal inilah yang menyebabkan tidak sedikit dari kita 

yang boleh jadi sukses didalam dunia kerja namun jatuh nilai akademiknya 

atau sebaliknya. Sebagai mahasiswa pendidikan dan calon pendidik sudah 

seharusnya mempersiapkan sejak dini untuk menjadi pendidik profesional 

kedepannya. Salah satu cara untuk mewujudkannya adalah dengan mengikuti 

perkuliahan dan mendalami teori-teori yang diberikan dosen, serta melakukan 

praktik mengajar yang diselenggarakan oleh pihak fakultas. Bukan hal mudah 

untuk menjadi pendidik profesional, karena pendidik sebagai jabatan 

profesional di bidang pendidikan, dalam hal ini pendidikan bahasa Arab, 

dengan sendirinya dituntut untuk memiliki keahlian dan keterampilan tertentu 

yang lazim disebut dengan kompetensi guru.  
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Guru ideal menurut filsafat pendidikan Islam yaitu memiliki 

kompetensi personal, profesional, sosial, dan paedagogis.
4
 Calon guru harus 

menguasai empat kompetensi sebagai ciri guru profesional,
5
 diantaranya : 

1. Kompetensi personal, artinya seorang guru harus memiliki kepribadian 

yang mantap dan patut diteladani. 

2. Kompetensi profesional, artinya seorang guru harus memiliki pengetahuan 

yang luas dan mendalam dari bidang studi yang diajarkannya, mampu 

memilih dan menggunakan metode dan media yang diselenggarakannya. 

3. Kompetensi sosial, artinya seorang guru harus mampu berkomunikasi, 

baik dengan siswa, sesama guru maupun masyarakat luas. 

4. Kompetensi paedagogik, kompetensi ini merupakan kemampuan yang 

berkenaan dengan pemahaman peserta didik dan pengelolaan 

pembelajaran yang mendidik dan dialogis. Secara substantif kompetensi 

ini merupakan kemampuan pemahaman terhadap peserta didik, RPP, 

evaluasi hasil belajar, dan pengembangan peserta didik untuk 

mengaktualisasikan berbagai potensi yang dimilikinya.
6
 

Sebagai seorang mahasiswa idealnya adalah fokus untuk belajar, untuk 

mewujudkan pendidik yang ideal dan profesioanl, namun pada kenyataannya 

ada beberapa mahasiswa yang mempunyai kegiatan lain di luar perkuliahan, 

salah satu kegiatannya adalah bekerja. Fenomena bekerja pada masa kuliah 

                                                             
4 Ahmad Janan Asifudin, Mengungkit Pilar-pilar Pendidikan Islam, ( Sunan Kalijaga 

Press : Yogyakarta, 2009), hlm. 106 
5 Pengelola PPL-KKN Integratif, Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan, UIN Sunan 

Kalijaga Yogyakarta tahun 2012, hlm. 5 
6 Suyanto dan Djihad Hisyam, Refleksi dan Reformasi Pendidikan di Indonesia Memasuki 

Millenium III, (Yogyakarta : Adilita Karya Nus, 2003), hlm. 29 
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banyak muncul dikalangan mahasiswa, kemudian muncul salah satu fenomena 

yaitu kuliah dan bekerja. Fenomena kuliah dan bekerja juga telah muncul di 

kampus UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta khususnya pada jurusan Pendidikan 

Bahasa Arab angkatan 2012 Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan. 

Sebagai calon pendidik sudah seharusnya mahasiswa fokus untuk 

belajar dan mempersiapkan diri supaya menjadi seorang pendidik yang 

profesional. Beberapa mahasiswa jurusan Pendidikan Bahasa Arab angkatan 

2012 Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan ada yang bekerja pada masa 

studi.
7
 Hal ini yang menjadi penting bagi peneliti untuk melakukan penelitian 

terhadap kasus mahasiswa yang bekerja di luar jam perkuliahan. Secara 

otomatis tugas dan tanggung jawab mahasiswa yang bekerja di luar jam 

perkuliahan juga akan bertambah, jika ketika kuliah saja mereka hanya 

mempunyai tugas pokok untuk belajar, tetapi ketika dilakukan dengan bekerja 

di luar jam perkuliahan tugas mereka akan bertambah. Mereka yang biasanya 

setiap hari bisa belajar dan mengerjakan tugas-tugas mata kuliah yang 

tentunya tidak sedikit karena beban SKS (Sistem Kredit Semester) yang harus 

mereka selesaikan, maka setelah bekerja mereka juga akan disibukkan dengan 

pekerjaannya. 

Banyaknya perubahan aktivitas sebelum bekerja dan sesudah bekerja 

yang akan dihadapi tentu berpengaruh terhadap keefektifan belajar untuk 

berprestasi. Meskipun banyak faktor yang dapat mempengaruhi keefektifan 

                                                             
7 Wawancara dengan mahasiswa jurusan Pendidikan Bahasa Arab Fakultas Ilmu Tarbiyah 

dan Keguruan angkatan 2011 (MR, MZ, MRZ) tentang Mahasiswa yang Kuliah dan Bekerja, 6 

Maret 2015 
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belajar seseorang untuk berprestasi,  baik dari faktor intern maupun ekstern. 

Setidaknya perubahan aktivitas yang akan dihadapi dapat mempengaruhi 

konsentrasi belajar, keaktifan belajar, serta motivasi belajar, yang pada 

akhirnya akan berpengaruh pada prestasi belajar yang akan diraih. Jika tidak 

pandai mengatur waktu dengan bertambahnya beban tanggung jawab untuk 

bekerja, maka turunnya prestasi pada studipun mungkin akan terjadi.  

Pada kesempatan ini, peneliti tidak mengupas semua permasalahan 

sebagaimana uraian di atas. Peneliti membatasi pembahasan permasalahan 

hanya pada seputar analisis manajemen waktu belajar dan presktasi akademik 

mahasiswa pekerja yang bekerja di luar jam perkuliahan yang dilakukan 

mahasiswa jurusan Pendidikan Bahasa Arab Fakultas Ilmu Tarbiyah dan 

Keguruan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta angkatan 2012. 
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B. Rumusan Masalah 

Berangkat dari uraian latar belakang di atas dan sesuai dengan judul 

yang telah disajikan maka pokok-pokok masalah yang dapat diajukan peneliti 

dalam pembahasan ini adalah sebagai berikut : 

1. Apa latar belakang mahasiswa memilih bekerja pada masa studi ? 

2. Bagaimana perkembangan keaktifan dalam mengikuti perkuliahan antara 

sebelum dan setelah bekerja? 

3. Bagaimana manajemen waktu belajar mahasiswa Pendidikan Bahasa Arab 

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta angkatan 2012  yang bekerja di luar jam 

perkuliahan ? 

4. Bagaimana perkembangan prestasi akademik yang diraih antara sebelum 

dan setelah bekerja ? 

C. Tujuan dan Kegunaan Penelitian 

1. Tujuan Penelitian 

a. Untuk mengetahui latar belakang mahasiswa bekerja di luar jam 

perkuliahan  

b. Mendeskripsikan  perkembangan keaktifan dalam mengikuti 

perkuliahan ketika kuliah dan bekerja di luar jam perkuliahan  

c. Mendeskripsikan manajemen waktu belajar mahasiswa Pendidikan 

Bahasa Arab UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta angkatan 2012  yang 

bekerja di luar jam perkuliahan 

d. Mendeskripsikan perkembangan prestasi belajar yang diraih ketika 

kuliah dan bekerja di luar jam perkuliahan  
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2. Kegunaan Penelitian 

 Selanjutnya hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan 

manfaat antara lain :  

a. Kegunaan Penelitian Secara Teoritik 

1) Memberikan sumbangan pengetahuan dan wawasan tentang 

manajemen belajar mahasiswa Pendidikan Bahasa Arab UIN 

Sunan Kalijaga Yogyakarta angkatan 2012  yang berkerja di luar 

jam perkuliahan. 

2) Menambah khazanah kepustakaan, khususnya tentang kasus 

mahasiswa yang bekerja di luar jam perkuliahan. 

b. Kegunaan Secara Praktik 

1) Bagi peneliti, mengetahui lebih dalam praktik yang sesungguhnya 

dihadapi oleh mahasiswa yang melaksanakan pekerjaan di luar jam 

perkuliahan  

2) Bagi mahasiswa pada umumnya serta mahasiswa Pendidikan 

Bahasa Arab khususnya sebagai calon pendidik, memberikan 

informasi serta masukan ketika mereka akan mengambil keputusan 

untuk bekerja di luar jam perkuliahan 
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D. Kajian  Pustaka 

Berdasarkan pengamatan dan penelusuran yang dilakukan penulis 

sejauh ini, belum ada penelitian yang secara khusus membahas tentang 

analisis manajemen waktu belajar dan prestasi akademik mahasiswa 

Pendidikan Bahasa Arab UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta angkatan 2012. 

Akan tetapi penulis menemukan beberapa judul skripsi yang mempunyai 

kajiannya hampir serupa tetapi beda kajian, diantaranya : 

Pertama, skripsi Farah Dzil Barr yang berjudul “Analisis manajemen 

Waktu Organisasi Kuliah Aktivis Mahasiswa Program Studi Pendidikan 

Matematika Universitas Muhammadiyah Surakarta”. Skripsi ini meneliti 

masalah analisis manajemen waktu mahasiswa aktivis yang memprioritaskan 

organisasi dan aktivis mahasiswa yang memprioritaskan kuliah. Dalam 

kesimpulannya aktivis mahasiswa yang memprioritaskan organisasinya, 

waktunya tersita lebih banyak untuk organisasi dari pada kuliah, sedangkan 

aktivis mahasiswa yang memprioritaskan akademiknya hanya menggunakan 

waktu luangnya saja untuk mengikuti rapat dan kegiatan organisasi lainnya.
 8

 

Kedua, skripsi Ahmad Idzom Ubaidillah yang berjudul “Hubungan 

Antara Keaktifan Berorganisasi Dengan Prestasi Akademik Mahasiswa 

Angkatan 2009-2011 Jurusan Kependidikan Islam Fakultas Ilmu Tarbiyah dan 

Keguruan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta”. Skripsi ini meneliti masalah 

analisis korelasi antara keaktifan berorganisasi dengan prestasi akademik 

mahasiswa angkatan 2009-2011 jurusan Kependidikan Islam. Dalam 

                                                             
8 Farah Dzil Barr, Analisis Manajemen Waktu Organisasi Kuliah Aktivis Mahasiswa 

Program Studi Pendidikan Matematika Universitas Muhammadiyah Surakarta, Skripsi Fakultas 

Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Muhammadiyah Surakarta, 2014. 
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kesimpulannya terdapat hubungan yang signifikan antara keaktifan 

berorganisasi dengan prestasi akademik mahasiswa angkatan 2009-2011 

jurusan Kependidikan Islam, apabila keaktifan berorganisasi mahasiswa 

mengalami kenaikan, maka prestasi akademik mahasiswa juga akan ikut naik, 

begitu pula sebaliknya.
9
 

Ketiga, skripsi karya Hadi Nur Rohman yang berjudul “Implikasi 

Pernikahan Pada Masa Studi Terhadap Prestasi Belajar (Studi Kasus 

Mahasiswa Fakultas Tarbiyah UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan 

Tahun 2006-2007)”. Skripsi ini meneliti masalah analisis implikasi pernikahan 

pada masa studi terhadap prestasi belajar. Dalam kesimpulannya disebutkan 

bahwa pernikahan pada masa studi ternyata tidak berimplikasi secara langsung 

terhadap prestasi belajar, sehingga stabil ataupun naiknya prestasi yang 

diperoleh responden setelah pernikahan berlangsung, bukan merupakan 

implikasi dari pernikahan, akan tetapi pernikahan yang dilaksanakan 

responden memberikan pengaruh terhadap beberapa faktor keefektifan belajar 

saja yang kemudian faktor tersebut berpengaruh terhadap perubahan prestasi 

belajar.
10

 

Dari ketiga skripsi tersebut jelas akan jauh berbeda dengan apa yang 

menjadi kajian penelitian pada skripsi ini, baik dari segi pendekatan, jenis 

                                                             
9 Skripsi Ahmad Idzom Ubaidillah, Hubungan Antara Keaktifan Berorganisasi Dengan 

Prestasi Akademik Mahasiswa Angkatan 2009-2001 Jurusan Kependidikan Islam Fakultas Ilmu 

Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta, Skripsi Fakultas Ilmu Tarbiyah dan 

Keguruan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta, 2014, hlm. 71 
10 Hadi Nur Rohman, Implikasi Pernikahan Pada Masa Studi Terhadap Prestasi Belajar 

(Studi Kasus Mahasiswa Fakultas Tarbiyah UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan Tahun 

2006 – 2007), Skripsi Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta, 2010, 

hlm. 86 
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penelitian, sudut pandang, subyek penelitian, maupun tujuan dalam penelitian. 

Pada skripsi pertama walaupun sama-sama meneliti tentang kasus analisis 

manajemen waktu, akan tetapi pada skripsi Farah Dzil Barr meneliti tentang 

kasus aktivis mahasiwa, sedangkan penelitian yang akan dilakukan, meneliti 

tentang analisis manajemen waktu belajar dan prestasi akademik mahasiswa 

Pendidikan Bahasa Arab UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta angkatan 2012. 

Pada skripsi kedua walaupun sama-sama meneliti kasus mahasiswa 

yang mempunyai kegiatan atau kesibukan di luar jam perkuliahan, akan tetapi 

cenderung pada kasus mahasiswa yang aktif berorganisasi tepatnya pada 

analisis korelasi antara keaktifan berorganisasi dengan prestasi akademik 

mahasiswa angkatan 2009-2011 jurusan Kependidikan Islam, sedangkan pada 

penelitian ini cenderung pada kasus mahasiwa yang bekerja di luar jam 

perkuliahan Jurusan Pendidikan Bahasa Arab angkatan 2012. 

Sedangkan pada skripsi ketiga mempunyai kesamaan dalam hal 

penelitian dekriptif kualitatif jenis studi kasus mahasiswa yang mempunyai 

kegiatan atau kesibukan di luar jam perkuliahan, akan tetapi cenderung pada 

kasus pernikahan, bukan pada kasus mahasiswa yang bekerja di luar jam 

perkuliahan. 

Penelitian ini meneliti tentang analisis manajemen waktu belajar dan 

prestasi akademik mahasiswa Pendidikan Bahasa Arab UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta angkatan 2012, dan yang menjadi subyek penelitian adalah 

mahasiswa Pendidikan Bahasa Arab Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta angkatan 2012. 
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E. Landasan Teori 

1. Manajemen Waktu Belajar dan Prestasi Akademik  

a. Manajemen Waktu Belajar 

1) Manajemen 

Manajemen dalam Kamus Besar Bahasa Indonesia adalah 

proses penggunaan sumber daya secara efektif untuk mencapai 

sasaran.
11

 Manajemen menurut Pius A Partanto dan M Dahlan Al 

Barry adalah keterlaksanaan sumber daya secara efektif untuk 

mencapai sasaran yang diinginkan.
12

 Muh. Abdul Jawwad, bahwa 

kata manajemen dalam bahasa Arab, manajemen diwakili oleh kata 

nazhama. Nazhamalasyyaa` nazhman berarti menata beberapa hal 

untuk menggabungkan antara satu dengan yang lainnya. Nazhaa 

amrahu berarti menyusun dan menertibkan sesuatu. Intazhamasy-

asyai`u berarti sesuatu tersebut rapid an teratur. Intazhamalasyyaa` 

berarti hal-hal tersebut berkumpul, bersatu dan saling terkait. An-

nizhaam yang berarti tiang dan penopang sesuatu.
13

 

Manajemen merupakan hal pokok dalam penentuan segala 

sesuatu. Dalam definisi dan unsur-unsurnya, Siswanto menjelaskan 

bahwa
14

 : 

 

                                                             
11 Tim Penyusun Kamus Pusat Pembinaan dan Pengembangan Bahasa, Op. Cit., hlm. 623 
12

 Pius A. Partanto, M Dahlan Al Barry, Kamus Ilmiah Populer, (Surabaya : Arloka, 

1994), hlm. 134 
13 Muh. Abdul Jawwad, Menjadi Manajer Sukses, terj. Abdul Heyyie al-kattani, dkk., 

(Jakarta : Gema Insani, 2004), hlm. 119 
14 Siswanto, Pengantar Manajemen, (Jakarta : Bumi Aksara, 2007), hlm. 4 
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a) Elemen sifat manajemen 

- Manajemen sebagai suatu seni 

- Manajemen sebagai suatu ilmu 

b) Elemen fungsi manajemen 

- Perencanaan atau planning 

- Pengorganisasian atau organizing 

- Menggerakkan untuk bekerja atau actuating 

- Pemotivasian atau motivation 

- Pengendalian  atau controlling 

c) Elemen sarsan / objek 

- Orang / manusia 

- Mekanisme kerja 

d) Elemen tujuan 

- Sasaran (objective) 

- Maksud (purposive) 

- Misi (Mission)  

- Batas waktu (deadline) 

- Standar (standard) 

- Target  

- Jatah (quota) 

Berdasarkan unsur-unsur di atas, memberikan gambaran 

bahwa manajemen suatu seni atau ilmu untuk mewujudkan proses 

dari sebuah tujuan. Sehingga sebagaimana untuk menghadapi 
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segala sesuatu selalu berpikiran positif dan khusnudzon 

(berprasangka baik). Dengan demikian, manajemen berfungsi 

untuk mempengaruhi diri seseorang, sehingga mempunyai tujuan 

hidup yang jelas dan teratur. 

2) Waktu 

Waktu dalam Kamus Besar Bahasa Indonesia adalah 

seluruh rangkaian saat ketika proses, pembuatan atau keadaan 

berada atau berlangsung.
15

 Waktu tidak dapat dikendalikan oleh 

siapapun. Watu terus berjalan tidak ada yang dapat mempercepat 

atau memperlambat. Menghentikan waktu juga tidak bisa 

meskipun satu detik saja. Kehidupan manusia tidak dapat lepas dari 

waktu, waktu selalu berjalan beriringan bersama kegiatan manusia. 

Karakteristik yang dimiliki oleh waktu yaitu cepat berlalu. 

Setiap orang mempunyai 24 jam dalam sehari, tujuh hari dalam 

seminggu, empat minggu dalam satu bulan dan dua belas bulan 

dalam satu tahun. Banyaknya waktu yang ada sama bagi siapapun. 

Banyak atau sedikitnya waktu yang dimiliki oleh seseorang 

bukanlah hal yang terlalu penting, tetapi yang lebih penting adalah 

bagaimana seseorang dapat mengatur waktu yang dimilikinya. 

Manajemen waktu penting bagi setiap orang, terlebih bagi 

mahasiswa dalam mengatur belajarnya artinya mahasiswa harus 

mempunyai manajemen waktu belajar yang baik, dengan adanya 

                                                             
15 Tim Penyusun Kamus Pusat Pembinaan dan Pengembangan Bahasa, Op. Cit., hlm. 

1123 
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manajemen waktu belajar pada diri seseorang akan menjadikan 

seseorang menggunakan waktunya dengan seefisien dan seefektif 

mungkin. 

Islam mengajarkan kewajiban-kewajiban yang harus 

dimiliki oleh setiap umatnya dalam menggunakan waktunya. 

Kewajiban tersebut adalah menjaga manfaat waktu, tidak menyia-

nyiakan wktu, mengisi kekosongan, berlomba-lomba dalam 

kebaikan, belajar dari perjalanan hari demi hari, mengatur waktu 

dan setiap waktu ada aktivitasnya tertentu, memilih waktu-waktu 

yang istimewa.
16

 

Perintah atau anjuran memanfaatkan waktu dalam Islam 

sesuai dengan yang telah disabdakan Rasulullah SAW dalam 

sebuah hadist yang diriwayatkan oleh H.R Hakim yang dikutip 

oleh DR. Yusuf Al Qaradhawi dalam bukunya yang berjudul 

Waktu Dalam  Kehidupan Muslim. Hadist Nabi tersebut adalah : 

اغتنم خمسا قبل خمس : حياتل قبل موتل وصحّتل قبل سقمل وفراغل قبل 

 شغلل وشبابل قبل هرمل، وغناك قبل فقرك

 “Pergunakanlah lima perkara sebelum dating lima perkara yang 

lain : Pertama, kehidupanmu sebelum dating kematianmu. Kedua, 

kesehatanmu sebelum dating penyakitmu. Ketiga, kekosonganmu 

sebelum dating kesibukanmu.  Keempat, masa mudamu sebelum 

                                                             
16 Yusuf  Al Qaradhawi, Waktu Dalam Kehidupan Muslim, (Jakarta : CV. Firdaus, 1992), 

hlm. 21-56 
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dating masa tuamu. Kelima, kekayaanmu sebelum dating 

kemiskinanmu.
 17

 

Manajemen waktu adalah serangkaian keputusan yang akan 

mempengaruhi kehidupan secara bertahap. Jika dalam 

pengambilan keputusan salah, atau tidak membuat keputusan sama 

sekali, maka kegiatan sehari-hari menjadi kacau balau, sehingga 

bisa menyebabkan frustasi, stress, daya tahan tubuh berkurang, dan 

akan berdampak pada prestasi belajarnya. Apabila seseorang dapat 

mengatur waktunya dengan baik maka dia akan dapat mengelola 

apapun.
18

 Kebersilan dan kesuksesan akan dengan mudah dapat 

diraih dengan banyak cara. Adapun salah satu cara yang bisa 

digunakan yaitu dengan mengatur waktu yang dimilikinya. 

Manajemen waktu menurut The Liang Gie merupakan 

salah satu dari tiga keterampilan pendukung dalam belajar. 

Keterampilan ini tidak kalah pentingnya dengan keterampilan yang 

lain yaitu keterampilan melakukan konsentrasi dan keterampilan 

menghafal pelajaran.
19

 Beberapa pedoman yang diberikan The 

Liang Gie untuk memanfaatkan waktu guna keberhasilan dalam 

belajar, pedoman tersebut diantaranya adalah : 

a) Kelompokkan waktu sehari-hari untuk keperluan belajar, 

mandi, olah raga, dan urusan-urusan pribadi atau social 

                                                             
17

 Yusuf  Al Qaradhawi, Waktu Dalam Kehidupan Muslim, (Jakarta : CV. Firdaus, 1992), 

hlm. 160 
18 A Dale Timpe, Seri Sumber Daya Manusia Mengelola Waktu, (Jakarta : Gramedia, 

2002), hlm. 10 
19 The Liang Gie, Cara Belajar yang Efisien Jilid II, (Yogyakarta : Liberty, 1995), hl. 167 
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b) Selidiki dan tentukanlah waktu yang tersedia untuk belajar 

setiap hari 

c) Setelah mengetahui waktu yang telah tersedia, setiap 

mahasiswa hendaknya merencanakan penggunaan waktu itu 

dengan menetapkan macam-macam materi pelajaran yang akan 

dipelajari 

d) Menyelidiki cara belajarnya agar mendapatkan hasil yang 

terbaik 

e) Materi pelajaran diurutkan dari yang tersukar sampai yang 

termudah 

f) Mengerjakan tugas-tugas sekolah tanpa mengulur-ulur waktu 

3) Belajar 

Belajar menurut Mel Siberman yaitu berbagai aktivitas 

siswa untuk memahami pelajaran dengan membaca, berpikir, 

bertanya, berdiskusi, kerja kelompok dan lain-lain. Sedangkan 

belajar menurut Skinner adalah suatu proses adaptasi atau 

penyesuaian tingkah laku yang berlangsung secara progresif.
20

  

Berbeda dengan pandangan Reber, ia membatasi belajar 

dengan dua definisi, pertama, ia mengartikan belajar sebagai proses 

memperoleh pengetahuan, dan kedua, belajar merupakan suatu 

perubahan kemampuan beraksi yang relatif langgeng sebagai hasil 

                                                             
20 Muhibbin Syah, Psikologi Pendidikan : dengan pendekatan baru,  (Bandung : PT 

Remaja Rosdakarya, 2010), hlm. 88 
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praktek yang diperkuat.
21

 Oleh sebab itu anggapan sebagian orang 

mengenai belajar adalah mengumpulkan atau menghafalkan fakta-

fakta yang tersaji dalam bentuk informasi atau materi pelajaran. 

Faktor-faktor yang mempengaruhi belajar banyak jenisnya, 

tetapi dapat digolongkan menjadi dua golongan saja, yaitu faktor 

intern dan faktor ekstern. Faktor intern adalah faktor yang ada 

dalam diri individu yang sedang belajar, sedangkan faktor ekstern 

adalah faktor yang ada di luar individu. 

a) Faktor  Intern 

Ada faktor kesehatan dan Faktor Psikologis 

Ada beberapa faktor yang tergolong kedalam faktor 

psikologis yang mempengaruhi belajar  yaitu : intelegensi, 

minat, bakat, motif, kelelahan. 

b) Faktor Ekstern 

Ada beberapa faktor ekstern yang mempengaruhi 

belajar yaitu : 

(1) Faktor Keluarga, mencakup cara orang tua mendidik, relasi 

antar anggota keluarga, keadaan ekonomi keluarga
22

 

(2) Universitas dengan segala aktifitas pembelajarannya
23

 serta 

faktor Masyarakat yang mencakup kegiatan dalam 

Masyarakat dan teman bergaul
24

 

                                                             
21 Ibid., hlm. 89 
22 Slameto, Belajar dan Faktor-faktor yang Mempengaruhinya, (Jakarta : Rineka Cipta, 

1995), hlm. 67 
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Dari definisi-definisi di atas dapat ditarik pengertian bahwa 

manajemen waktu belajar merupakan suatu perencanaan, 

pengorganisasian, penggerakan dan pengawasan produktivitas 

waktu untuk belajar. Seorang mahasiswa mempunyai banyak sekali 

tugas yang harus diselesaikan dari perkuliahannya, terlebih 

mahasiswa yang mempunyai kegiatan lain di luar kefokusannya 

untuk belajar, salah satu kegiatan tersebut adalah bekerja, tentunya 

setelah bekerja tugas, tanggung jawab serta aktivitasnya akan 

bertambah. Dalam hal ini mahasiswa yang kuliah dan juga bekerja 

diharapkan memiliki manajemen waktu belajar yang baik. Dengan 

manajemen waktu belajar mahasiswa akan dapat menggunakan 

waktu yang dimilikinya sebaik mungkin. Mahasiswa yang 

mempunyai manajemen waktu belajar yang baik akan memiliki 

prestasi yang baik begitu pula sebaliknya.  

b. Prestasi Akademik 

Kesuksesan berprestasi  memiliki makna yang relatif, dan 

terlihat variatif antar masing-masing individu mahasiswa karena 

ukuran berprestasi sangat tergantung kepada standar yang digunakan 

dan ditetapkan sebelumnya. Pada dasarnya prestasi adalah hasil 

pencapaian dalam bersaing dengan suatu ukuran keunggulan (standard 

of excellence). Maka untuk mengetahui tingkat kemajuan dan 

                                                                                                                                                                       
23 Paryati Sudarman, Belajar Efektif di Perguruan Tinggi, (Bandung : Simbiosa Rekatama 

Media, 2009), hlm. 27 
24 Slameto, Op.Cit., hlm. 72 



19 

 

 

 

kemunduran prestasi yang diraih mahasiswa diperlukan adanya standar 

atau tolak ukur sebagai barometer keberhasilan.  

Barometer pengukuran prestasi tersebut adakalanya berasal dari 

standar prestasi diri sendiri (autonomous standards) pada masa lalu, 

ataupun standar prestasi orang lain (social comparasion standard).
25

  

Arti diri sendiri sebagai barometer pengukur prestasi yang pernah 

diraih pribadi individu pada masa lalu sebagai pembanding prestasi 

yang diraih sekarang. Sedangkan arti orang lain sebagai barometer 

adalah prestasi yang diraih para pesaing yang ada sebagai pembanding 

hasil prestasi yang diraih individu pada saat yang sama.  

Pada penelitian ini menggunakan barometer pencapaian 

prestasi diri sendiri dan tidak membandingkan dengan prestasi orang 

lain. Karena dalam penelitian ini bertujuan untuk meneliti 

perkembangan prestasi pribadi responden ketika kuliah dan bekerja, 

bukan perkembangan prestasi responden terhadap teman pesaing 

dalam kelasnya. Perkembangan prestasi ini dapat diketahui melalui 

Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) sementara, yaitu nilai angka yang 

menunjukkan prestasi atau kemajuan belajar mahasiswa secara 

kumulatif sampai pada semester akhir.
26

 

                                                             
25 Evita E. Singgih Salim dan Soetarlinah Sukadji, Sukses Belajar di Perguruan Tinggi, 

(Yogyakarta : Panduan, 2006), hlm.79 
26 Paryati Sudarman, Belajar Efektid di Perguruan Tinggi, (Bandung : Simbiosa 

Rekatama Media, 2004), hlm. 73 
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Predikat akhir kemampuan mahasiswa (IPK) berdasarkan 

keputusan Menteri Pendidikan Nasional No. 232/U/200 dengan 

sebutan sebagai berikut:
27

 

Tabel 1.1 : Predikat kelulusan program sarjana dan program 

diploma 

IPK PREDIKAT 

2,00 – 2,75 

2,76 – 3,50 

3,51 – 4,00 

Memuaskan 

Sangat Memuaskan 

Dengan pujian/Cum Laude 

 

c. Mahasiswa Sukses 

1) Konsep Kesuksesan 

Kamus Oxford Advanced Learner’s Dictionary 

mendifinisikan kata “success” sebagai : the achievement of desired 

aim, or of fame, wealth, or social position (pencapaian tujuan yang 

diinginkan, atau [pencapaian] kemasyhuran, kekayaan, atau 

kedudukan sosial). Dari definisi tersebut, tampak jelas bahwa 

pemahaman yang dominan tentang sukses adalah pencapaian 

kemasyhuran, kekayaan dan kekuasaan. 

Pemahaman tentang sukses tersebut di atas memang lebih 

konkrit dan spesifik. Namun, jika kita kembalikan kepada makna 

umumnya, maka sukses adalah pencapaian suatu tujuan yang 

diinginkan (the achievement of desired aim). Tujuan itu bisa 

berupa apa saja. Tentunya suatu yang dipandang berharga. Sesuatu 

                                                             
27 Ibid., hlm. 74 
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yang dipandang bernilai bagi seseorang mungkin saja kurang 

bernilai –atau bahkan tidak bernilai sama sekali- bagi orang lain. 

Artinya segala sesuatu itu bersifat relatif. Jadi, sukses pun bersifat 

relatif. Selain itu ada sebuah ungkapan “success is a journey, not a 

destination”. Sukses adalah perjalanan, bukan tempat tujuan. 

Menurut ungkapan ini, sukses adalah proses panjang usaha untuk 

mencapai tujuan,bukan tujuan itu sendiri.
28

 

2) Konsep Mahasiswa Sukses 

Sukses secara umum dapat dimaknai sebagai “pencapaian 

tujuan yang diinginkan atau sasaran yang ditetapkan”, dan dengan 

memperhatikan uraian di atas, maka “mahasiswa sukses” dapat 

didefinisikan sebagai : 

a) Mahasiswa yang dapat mencapai sasaran-sasarannya, baik 

dalam studi maupun pengembangan diri 

b) Mahasiswa yang dapat mengaktualisasikan seluruh potensi 

dirinya secara optimal 

c) Mahasiswa yang dapat mencapai prestasi maksimal, baik 

akademik maupun non akademik 

d) Mahasiswa yang dapat membina, mengembangkan, dan 

meningkatkan kompetensi dirinya sebagai bekal menghadapi 

masa depan.
29

 

 

                                                             
28 Maragustam Siregar, Pedoman pengembangan Menjadi Pembalajar Yang Sukses, 

(Yogyakarta : UIN Sunan Kalijaga, 2008), hlm. 71-74 
29 Ibid., hlm. 78-79 
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3) Indikator Kesuksesan Mahasiswa 

Ada delapan hal yang dapat dijadikan sebagai ukuran kesuksesan 

mahasiswa, yaitu : 

a) Prestasi akademik 

b) Prestasi non-akademik 

c) Kompetensi akademik 

d) Kompetensi profesional 

e) Kompetensi sosial 

f) Kompetensi personal 

g) Masa studi 

h) Masa transisi
30

 

4) Strategi Menjadi Mahasiswa Sukses 

Sukses studi dapat diukur dari aspek prestasi akademik, 

kompetensi akademik, kompetensi profesional, dan masa studi. 

Adapun sukses pengembangan diri dapat diukur dari aspek prestasi 

non akademik, kompetensi sosial, kompetensi personal dan masa 

transisi. Faktor-faktor penentu sukses studi dan pengembangan diri 

yaitu : 

a) Membangun komitmen pada studi 

b) Menetapkan sasaran dan target studi 

c) Membangun motivasi 

d) Mengembangkan keterampilan studi 

                                                             
30 Maragustam Siregar, Pedoman pengembangan Menjadi Pembalajar Yang Sukses, 

(Yogyakarta : UIN Sunan Kalijaga, 2008), hlm. 78 
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e) Mengembangkan kemampuan bahasa asing
31

 

2. Bekerja di Luar Jam Perkuliahan 

a. Bekerja  

Bekerja dalam kamus besar bahasa Indonesia artinya, kegiatan 

melakukan sesuatu.
32

 Walaupun demikian tidak semua kegiatan 

melakukan sesuatu itu disebut atau dapat dikategorikan dengan bekerja 

karena didalam makna pekerjaan terkandung tiga aspek yang harus 

dipenuhi yaitu : 

1) Bahwa aktivitasnya dilakukan karena ada dorongan tanggung 

jawab (motivasi) 

2) Bahwa apa yang dilakukan tersebut dilakukan karena kesengajaan, 

sesuatu yang direncanakan, karenanya terkandung didalamnya 

suatu gabungan antara rasa dan rasio. 

3) Bahwa yang dilakukan itu, dikarenakan ada sesuatu arah dan 

tujuan yang luhur yang secara dinamis memberikan makna bagi 

dirinya, bukan hanya sekedar kepuasan biologis statis misalnya 

(suami istri melakukan hubungan sebadan), tetapi adalah sebuah 

kegiatan untuk mewujudkan apa yang diinginkannya agar dirinya 

menjadi arti.
33

 

Bekerja adalah aktifitas yang dilakukan karena ada dorongan 

untuk mewujudkan sesuatu sehingga tumbuh rasa tanggung jawab 

                                                             
31

  Ibid., hlm. 85-96 
32 Departemen Pendidikan dan Kebudayaan, “Kamus Besar Bahasa Indonesia” (Jakarta : 

Balai Pustaka, 1994), hlm. 488 
33 Toto Asmoro, Etos Kerja Pribadi Muslim, (Yogyakarta : PT Dhana Bakti Prima Yasa, 

1995), hlm. 27 
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yang besar untuk menghasilkan karya atau produk yang berkualitas. 

Aktivitas tersebut dilakukan karena kesenjangan, sesuatu yang 

direncanakan. Karenanya terkandung di dalamnya suatu gairah, 

semangat untuk mengarahkan seluruh potensi yang dimiliki sehingga 

apa yang dikerjakan benar-benar memberikan kepuasan manfaat.
34

 

Bekerja merupakan sesuatu yang dibutuhkan oleh manusia. 

Kebutuhan itu bisa bermacam-macam, berkembang dan berubah, 

bahkan seringkali tidak disadari oleh pelakunya. Seseorang bekerja 

karena ada sesuatu yang hendak dicapainya, dan orang berharap bahwa 

aktivitas bekerja yang dilakukan akan membawanyanya kepada suatu 

keadaan yang lebih memuaskan daripada keadaan sebelumnya. 

Di dalam bekerja ada tujuan serta usaha atau ikhtiar yang 

sangat sungguh untuk mewujudkan pekerjaan tersebut mempunyai arti 

di dalam kehidupannya. Bekerja pada dasarnya merupakan realitas 

fundamental bagi manusia, dan karenanya menjadi hakekat kodrat 

yang terlalu terbawa dalam setiap jenjang perkembangan kemanusiaan. 

Bekerja sebagai pernyataan eksistensi diri manusia sesungguhnya 

merupakan penjelmaan kesatuan diri, yang melibatkan semua unsur 

yang membentuk keakuannya, yaitu jiwa, semangat, pikiran maupun 

tenaga serta anggota tubuh fisiknya. Oleh karena itu, maka dalam 

                                                             
34 Toto Asmoro, OpCit., hlm. 29 
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bekerja eksistensi diri manusia itu terlihat dan terukur kadar 

kualitasnya.
35

 

b. Perkuliahan 

Kuliah dapat diartikan sebagai forum untuk mengkonfirmasi 

pemahaman mahasiswa terhadap pengetahuan yang bebas dari dosen 

kepada mahasiswa. Belajar di perguruan tinggi merupakan suatu 

pilihan sinergik dalam mencapai tujuan individual seseorang. 

Semangat, cara belajar, dan sikap mahasiswa terhadap belajar sangat 

dipengaruhi oleh kesadaran akan adanya tujuan individual dan tujuan 

lembaga pendidikan yang jelas. Keselarasan tujuan akan menjadikan 

belajar di perguruan tinggi merupakan kegiatan yang menyenangkan. 

Ciri utama belajar di perguruan tinggi adalah proses belajar 

mengajar yang bersifat dialogis yang meliputi tatap muka dan tugas-

tugas (baik perorangan maupun kelompok), praktik lapangan KKN, 

penulisan skripsi, dan lain-lain. Dalam kegiatan akademik yang 

diperhitungkan tidak hanya kegiatan tatap muka terjadwal tetapi juga 

kegiatan yang direncanakan (terstruktur) dan dilakukan secara mandiri 

mengikuti esensi dari SKS itu sendiri. 

Ada beberapa metode dalam belajar di perguruan tinggi, yaitu : 

ceramah, diskusi, tanya jawab. Secara garis besar ada tiga bentuk 

belajar di perguruan tinggi, yaitu belajar dengan tatap muka (face to 

face comuunication), belajar dengan praktikum (baik praktikum di 

                                                             
35 Musa Asy`arie, Etos Kerja dan Pemberdayaan Ekonomi Umat, (Yogyakarta : LESFI, 

1997), hlm. 40 
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ruang laboratorium mapun luar laboratorium), dan kuliah di lapangan 

atau sering disebut Kuliah Kerja Nyata (KKN). KKN biasanya dalam 

bentuk pengabdian kepada masyarakat. Selain bentuk perkuliahan 

tersebut di atas, ada juga perkuliahan yang berkaitan dengan tugas 

kuliah seperti membuat makalah, baik perorangan maupun kelompok. 

Selama belajar di perguruan tinggi, mahasiswa akan 

memeproleh berbagai macam keterampilan berikut : 

1) Keterampilan Intelektual, yaitu kemampuan dalam membentuk dan 

menggunakan konsep, pengertian, pendapat (meletakkan hubungan 

antara dua pengertian), dan generalisasi (manarik kesimpulan) 

dalam rangka memecehkan atau menyelesaikan masalah. 

2) Keterampilan Kognitif, yaitu penambahan pengetahuan, pengertian 

atas berbagai mecam informasi. Misalnya belajar tentang anatomi 

tubuh, macam-macam gas, macam-macam vitamin, dan lain-lain. 

3) Keterampilan Verbal, yaitu kemampuan menggunakan dan 

mengolah bahasa dalam setiap aktivitas yang ditujukan untuk 

memperoleh pengetahuan pemahaman. 

4) Keterampilan Motorik, yaitu kemampuan atau penguasaan 

keterampilan tertentu dalam memainkan, membuat, memperbaiki 

atau memroses sesuatu. 

5) Keterampilan Sikap, yaitu keterampilan dalam menerima, 

merespons, menghargai, menghayati, dan menginternalisasi objek-
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objek atau nilai-nilai yang telah dipelajari. Baik itu nilai sains, 

teknologi, moral, agama, sopan santun dan sebagainya. 

Dalam proses pembelajaran tentu saja ada evaluasi, salah satu 

bentuknya adalah diadakannya ujian. Ujian bisa diikuti  apabila 

mahasiswa telah memenuhi syarat untuk mengikuti ujian. Persyaratan 

administrasi misalnya, telah menyelesaikan keuangan dan telah 

mendaftarkan diri. Persyaratan akademik misalnya, telah mengikuti 

perkuliahan sesuai dengan kriteria yang telah ditentukan. Misalnya 

kehadiran kuliah minimal 80%, mengerjakan tugaws lain, atau 

membuat makalah. Apabila salah satu nilai ujian yang buruk atau 

bahkan gagal. Jika terjadi demikian, maka mahasiswa wajib 

mengulang ujian untuk memperoleh kelulusan.
36

 

Dari pengertian di atas maka dapat peneliti simpulkan bahwa 

bekerja di luar jam perkuliahan adalah kegiatan aktif di luar jam 

perkuliahan yang dilakukan oleh mahasiswa dan masih aktif dalam 

bangku perkuliahan untuk mengasilkan sesuatu. 

 

 

 

 

 

 

                                                             
36 Paryati Sudarman, Belajar Efektid di Perguruan Tinggi, (Bandung : Simbiosa 

Rekatama Media, 2004), hlm. 60-71 
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F. Metode Penelitian 

1. Jenis Penelitian 

Jenis penelitian ini adalah penelitian kualitatif. Penelitian Kualitatif 

adalah penelitian yang bermaksud untuk memahami fenomena tentang apa 

yang dialami oleh subjek penelitian misalnya perilaku, persepsi motivasi, 

tindakan dan lain-lain secara holistik dan dengan cara deskripsi dalam 

bentuk kata-kata dan bahasa pada suatu konteks khusus yang alamiah dan 

dengan memanfaatkan berbagai metode ilmiah
37

 Sedangkan berdasar 

wilayah sumber data yang dijadikan sebagai subyek penelitian, penelitian 

kali ini menggunakan jenis penelitian kasus/studi kasus (case study), 

dalam arti penelitian difokuskan pada kasus atau fenomena yang kemudian 

dipahami dan dianalisis secara mendalam dan pada akhirnya kesimpulan 

tidak digunakan untuk menjeneralisasikan semua kasus yang sama, akan 

tetapi hanya berlaku bagi subyek yang diteliti saja.  

2. Subjek Penelitian  

Subjek penelitian merupakan sumber untuk memperoleh 

keterangan penelitian. Penentuan subjek juga sering disebut penentuan 

sumber data.
38

 Dalam penelitian ini yang menjadi subyek penelitian adalah 

beberapa Mahasiswa Jurusan Pendidikan Bahasa Arab Fakultas Ilmu 

Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta angkatan tahun 

2012 yang kuliah dan bekerja di luar jam perkuliahan. Tentunya tidak 

                                                             
37Lexy J. Moleong, Metode Penelitian Kualitatif, (Bandung :PT Remaja Rosdakarya, 

2007) hlm. 6 
38 Suharsimi Arikunto, Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktik, (Jakarta : Rineka 

Cipta, 2005), hlm. 129 
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semua mahasiswa  Jurusan Pendidikan Bahasa Arab Fakultas Ilmu 

Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta angkatan tahun 

2012 dapat dijadikan subyek, akan tetapi subyek ditentukan dengan 

kriteria tertentu agar dapat dicapai penelitian yang mendalam. Kriteria 

tersebut antara lain sebagai berikut : 

a. Mahasiswa merupakan Jurusan Pendidikan Bahasa Arab Fakultas Ilmu 

Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta angkatan 

tahun 2012. Pembatasan ini selain untuk mempermudah serta 

mempersempit wilayah penelitian dengan mempertimbangkan daya 

kemampuan peneliti, juga didasarkan oleh survey peneliti dengan hasil 

bahwa mahasiswa angkatan 2012 ada yang kuliah dan bekerja di luar 

jam perkuliahan. 

b. Mahasiswa yang bekerja di luar jam perkuliahan, minimal bekerja 

selama tiga semester, terhitung mulai dari awal perkuliahan atau 

semester satu sampai semester enam. 

c. Mahasiswa yang bekerja di luar jam perkuliahan, adalah mereka yang 

bekerja terikat dengan suatu instansi dalam hal ini mahasiswa tidak 

bekerja secara mandiri. 

d. Masih aktif dalam bangku perkuliahan (tidak sedang cuti) 

Berdasarkan hasil survey terdapat tujuh mahasiswa yang masuk 

dalam kriteria sebagai subyek penelitian, akan tetapi peneliti hanya 

mengambil tiga. Ada beberapa alasan kenapa keempat subjek 

penelitian tersebut tidak dimasukkan dalam daftar subjek yang akan 
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diteliti, yaitu : karena keterbatasan peneliti, masa bekerjanya yang 

terlalu dekat dengan batas kriteria minimal yang ditentukan peneliti, 

sulitnya berkomunikasi dengan subjek penelitian, serta latar belakang 

pekerjaan yang tidak terikat dengan instansi. 

Berdasarkan hasil survey dengan ketentuan kriteria tersebut 

maka ditetapkan bahwa mahasiswa yang menjadi subyek penelitian 

adalah : 

Tabel 1.2 : Daftar Responden Penelitian 

No Nama 
Jenis 

Kelamin 
Nama Instansi Keterangan 

1 Abdul Kahfi A. LK 

MA Wahid Hasyim 

dan MAN 1 
Yogyakarta 

Responden I 

2 Angga Ali H. LK 

Rental PS Aquqrius 

dan Roti Bakar 

Nusantara 

Responden II 

3 Garnis Ulfie F. PR TK Salman Al-Farisi Responden III 

 

3. Metode Pengumpulan data 

Beberapa teknik pengumpulan data yang digunakan peneliti untuk 

memperoleh data yang sesuai dengan permasalahan yang diteliti yaitu : 

a. Metode Wawancara (interview) 

Wawancara adalah proses memperoleh keterangan untuk tujuan 

penelitian dengan cara tanya jawab sambil bertatap muka antara 

pewawancara dengan informan atau orang yang diwawancarai, dengan 

atau tanpa menggunakan pedeoman (guide) wawancara.
39

 Metode 

                                                             
39 Burhan Bungin, Penelitian Kualitatif, (Jakarta : Kencana Prenada Media Group, 2008), 

hlm. 108 
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wawancara yang digunakan dalam penelitian ini adalah wawancara 

bertahap yaitu wawancara terarah dilaksanakan secara bebas dan juga 

mendalam (in-depth), tetapi kebebasan ini tetap tidak terlepas dari 

pokok permasalahan yang akan ditanyakan kepada responden dan telah 

dipersiapkan sebelumnya oleh pewawancara. Kegiatan wawancara 

yang akan peneliti lakukan tertuju kepada objek penelitian yaitu 

mahasiswa yang kuliah dan bekerja di luar jam perkuliahan. 

b. Metode Dokumentasi 

Dokumentasi digunakan untuk mencari data mengenai hal-hal 

atau variabel yang berupa catatan, transkrip, buku, surat kabar, 

majalah, prasasti, notulen rapat, agenda, dan sebagainya.
40

 Dalam 

penelitian ini metode dokumentasi yang digunakan adalah 

dokumentasi pribadi dan dokumentasi resmi.
41

  Peneliti menggunakan 

metode dokumentasi untuk memperoleh data yang bersifat dokumenter 

seperti daftar hasil studi mahasiswa, data absesnsi perkuliahan dan 

kegiatan objek penelitian. 

c. Metode Observasi 

Metode observasi adalah metode pengumpulan data yang 

digunakan untuk menghimpun data penelitian melalui pengamatan dan 

pengindraan.
42

 Metode observasi yang digunakan dalam penelitian ini 

adalah metode observasi non partisipatif yaitu pengamatan yang 

                                                             
40 Ibid., hlm. 110-231 
41 Suharsimi Arikunto, OpCit., hlm. 123 
42 Burhan Bungin, OpCit., hlm. 115 
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dilakukan oleh peneliti tanpa harus mengikuti kegiatan objek yang 

diteliti, hanya mengamati dan tidak terlibat secara langsung.
43

  

4. Teknik Pemeriksaan Keabsahan Data 

Pengecekan keabsahan data sangat perlu dilakukan agar tingkat 

kevaliditasan data semakin dapat dipercaya dan dipertanggung jawabkan 

secara ilmiah. Pemeriksaan keabsahan data adalah suatu langkah untuk 

mengurangi kesalahan dalam proses perolehan data penelitian, yang 

tentunya akan mempengaruhi terhadap hasil akhir penelitian. Adapun 

teknik pemeriksaan keabsahan data yang peneliti gunakan adalah 

triangulasi. 

Triangulasi adalah teknik pemeriksaan keabsahan data yang 

memanfaatkan sesuatu yang lain. Di luar data itu untuk keperluan 

pengecekan atau sebagai pembanding terhadap data itu. triangulasi dibagi 

menjadi empat teknik pemeriksaan diantaranya : triangulasi sumber, 

metode, penyidik, dan teori.
44

 Pada penelitian ini tidak menggunakan 

semuanya akan tetapi hanya menggunakan teknik triangulasi sumber dan 

teknik triangulasi metode saja. Triangulasi sumber, peneliti lakukan 

melalui perbandingan data melalui beberapa sumber yang didapat. 

Triangulasi sumber, peneliti gunakan untuk memperoleh data terkait 

motivasi atau dukungan yang diperoleh dari responden dengan 

membandingkan data yang diperoleh dari sumber lain yaitu orang tua atau 

rekan kerja. Sedangkan melalui triangulasi metode, peneliti 

                                                             
43 Materi Kuliah Metodologi Penelitian Bahasa I disampaikan oleh Bapak Dr. Radjasa 

Mu`tasim pada 6 Nopember 2013 
44 Lexy J. Meleong, OpCit.,  hlm. 330 
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membandingkan hasil data yang didapat dari berbagai metode 

pengumpulan data  yang telah digunakan. Triangulasi metode, peneliti 

gunakan untuk memperoleh data terkait Indeks Prestasi dan Absensi 

Kuliah  yang diperoleh dari metode wawancara dengan responden dengan 

membandingkan data yang diperoleh dari metode lain yaitu dokumentasi 

resmi dari pihak jurusan Pendidikan Bahasa Arab. 

5. Metode Analisis  

Untuk menganalisis data yang terhimpun dalam penelitian ini 

digunakan teknik analisis kualitatif, dalam artian ketika data-data telah 

terkumpul melalui metode wawancara, dokumentasi, dan observasi, maka 

selanjutnya dilakukan interpretasi yang dikembangkan menjadi preposisi-

preposisi. Langkah yang ditempuh dalam analisis ini, menggunakan model 

siklus interaktif yang dikemukakan oleh Miles dan Huberman.
45

 

a. Reduksi Data  

Data yang diperoleh di lapangan, baik dari hasil observasi, 

wawancara maupun dokumentasi sangat banyak sehingga perlu 

direduksi yaitu dirangkum dan dipilih yang pokok sesuai dengan fokus 

penelitian, kemudian disusun secara sistematis sehingga memberikan 

gambaran yang jelas tentang hasil penelitian. Reduksi data juga 

dimaknai sebagai proses pemilihan, pemusatan perhatian pada 

penyederhanaan, pengabstrakan dan transformasi data kasar yang 

muncul dari catatan lapangan. 

                                                             
45 Model Analisis Milles dan Huberman dalam bukunya Quality Data Analiysis 

(California : Sage Publications), 1994, ini dikutip dan dijelaskan dalam bukunya Sugiyono, 

Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif dan R & D, (Bandung : Alfabeta, 2006) hlm. 337-345 
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b. Display Data 

Display data atau menyajikan data secara lengkap, jelas dan 

singkat. Hal ini akan memudahkan peneliti dalam memahami 

hubungan atau gambaran terhadap aspek-aspek yang diteliti. Display 

data ini selanjutnya digunakan sebagai bahan untuk menafsirkan data 

sampai dengan pengambilan kesimpulan. Penyajian data yang sering 

digunakan dalam penelitian kualitatif adalah berbentuk teks naratif dari 

catatan lapangan. 

c. Pengambilan Kesimpulan 

Data yang terkumpul disimpulkan sementara, kemudian 

diverifikasi  dengan mencari data yang lebih mendalam. Verifikasi 

dapat dilaksanakan dengan melihat kembali reduksi maupun display 

data, sehingga kesimpulan yang diambil tidak menyimpang dari data 

yang dianalisis. 
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G. Sistematika Pembahasan 

Sistematika pembahasan didalam pembahasan skripsi ini adalah 

sebagai berikut : 

BAB I   berisi  gambaran umum penulisan skripsi yang meliputi latar 

belakang masalah, rumusan masalah, tujuan dan kegunaan penelitian, kajian 

pustaka, landasan teori, metode penelitian, dan sistematika pembahasan. 

BAB II   berisi  dua bahasan pokok yaitu : pertama, gambaran umum   

Pendidikan Bahasa Arab Fakultas Ilmu tarbiyah dan Keguruan. Kedua, berisi 

biografi para responden. 

BAB III   ini merupakan bab inti atas penelitian skripsi ini. Di 

dalamnya berisi pemaparan data beserta analisis tentang latar belakang 

mahasiswa bekerja di luar jam perkuliahan, perkembangan prestasi responden, 

perkembangan keaktifan responden, manajemen belajar mahasiswa yang 

bekerja di luar jam perkuliahan. 

Adapun pada bagian terakhir dari bagian ini adalah BAB IV. Bagian 

pada bab ini berisi penutup yang memuat bahasan kesimpulan dan saran-saran 

serta kata penutup. 

Akhirnya bagian akhir dari skripsi ini terdiri dari daftar pustaka dan 

berbagai lampiran yang terkait dengan penelitian. 
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BAB IV 

PENUTUP 

Pembahasan dalam bab ini merupakan pembahasan yang terakhir dan 

terdiri dari tiga pembahasan. Pembahasan pertama adalah kesimpulan yang 

merupakan hasil penelitian atau jawaban dari rumusan masalah, kedua adalah 

saran dari peneliti yang ditujukan kepada lembaga/institusi pendidikan, dosen, 

mahasiswa, dan orang tua, dan pembahasan yang ketiga adalah kata penutup. 

A. Kesimpulan 

Setelah dilakukan penelitian terhadap tiga responden mahasiswa 

jurusan Pendidikan Bahasa Arab Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Kegruan UIN 

Sunan Kalijaga Yogyakarta angkatan tahun 2012 yang bekerja di luar jam 

perkuliahan, peneliti dapat menarik beberapa kesimpulan sebagai berikut : 

1. Latar belakang bekerja di luar jam peruliahan bervariatif, ada yang karena 

faktor ekonomi dan faktor mencari pengalaman. 

2. Perkembangan keaktifan responden dalam mengikuti perkuliahan setelah 

bekerja pada masa studinya bervariatif. Ada yang semakin aktif, ada yang 

sama-sama aktifnya, bahkan ada juga yang semakin menurun tetapi masih 

di atas 75% kehadiran. 

3. Manajemen waktu belajar responden dalam studinya juga bervariatif, 

responden I mendapat motivasi atau dukungan dari keluarga, sekolah, dan 

juga masyarakat yang mendukung dengan status gandanya menjadikan 

responden termotivasi untuk giat belajar, akan tetapi jika memang 

mendesak terkadang memprioritaskan pekerjaannya dari pada belajarnya.  

98 
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Sedangkan responden II tidak mendapatkan dukungan dari 

keluarga karena faktor intern keluarga (perceraian) sehingga responden 

menyembunyikan status gandanya sebagai mahasiswa dan juga pekerja, 

akan tetapi mendapat dukungan dari pimpinan kerja, teman kerja serta 

teman sesama mahasiswa yang membuatnya semakin bertanggung jawab 

terhadap belajarnya. Ketika responden II mengalami benturan jadwal 

kuliah dan kerja, responden memilih kerja dan meninggalkan kuliahnya 

tapi kehadiran tetap sebisa mungkin di atas 75% dan terkait masalah 

tersebut pimpinan kerja sangat memaklumi dan memberi ijin untuk kuliah. 

Berbeda dengan responden III yang awalnya kurang mendapat dukungan 

tapi ahirnya didukung karena prestasinya tidak menurun, dan hal tersebut 

membuat responden semakin bertanggung jawab dalam belajarnya dan 

merasa lebih baik dalam hasil belajarnya.  

Ketiga responden mempunyai kesamaan dalam hal memanfaatkan 

waktu luang mereka untuk belajar, menguasai materi sebelum perkuliahan 

berlangsung, menyempatkan diri untuk membaca materi setiap hari, selain 

itu responden juga menyempatkan diri untuk mengunjungi perpustakaan, 

buku-buku yang mereka baca adalah buku yang basicnya Arab. Waktu  

luang  telah  digunakan  dengan  efisien dan  efektif. 

4. Perkembangan prestasi belajar berdasarkan perkembangan Indeks Prestasi 

Komulatif (IPK) yang diraih responden setelah bekerja pada masa 

studinya bervariatif akan tetapi tidak mengalami penurunan yang 
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signifikan, dan masih bisa mempertahankan prestasinya dalam predikat 

yang sangat memuaskan dan dengan pujian. 

Berdasarkan uraian di atas dapat dilihat bahwa manajemen waktu 

belajar merupakan faktor-faktor yang memiliki keterkaitan dengan prestasi 

akademik mahasiswa yang bekerja di luar jam perkuliahan, dan juga hal 

tersebut telah terbukti pada hasil temuan dilapangan dengan teori-teori yang 

mendukung tersebut. 

B. Saran  

1. Untuk Instansi 

Untuk instansi kerja hendaknya selektif dalam memilih seseorang 

untuk dijadikan sebagai partner kerja, jika memang harus mempekerjakan 

mahasiswa hendaknya jadwal kerja menyesuaikan dengan jadwal kuliah. 

Untuk Instansi pendidikan khususnya jurusan Pendidikan Bahasa Arab 

Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 

hendaknya lebih bisa mengimplementasikan konsep multikulturalisme 

pendidikan karena mahasiswa dengan beragam latar belakang berhak 

mendapatkan perlakuan yang sama termasuk menerima ijin bagi 

mahasiswa yang benar-benar mendesak tidak dapat mengikuti perkuliahan 

karena urusan pekerjaan. 

2. Untuk Mahasiswa 

Setiap kali akan memutuskan suatu hal terutama yang berkaitan 

dengan kelangsungan studi khususnya jika terkait dengan masalah 

pekerjaan maka pertimbangkanlah terlebih dahulu dengan matang dengan 
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berfikir jernih tanpa ego dan emosi. hasil penelitian ini dapat dijadikan 

masukan serta bahan pertimbangan agar tidak ragu dalam mengambil 

keputusan karena memanaj waktu belajar untuk berprestasi dan bekerja itu 

tidak mudah. 

Kepada mahasiswa yang fokus kuliah, manfaatkanlah waktu 

belajar dengan efektif dan efisien untuk berprestasi, kalau mahasiswa yang 

kuliah dan bekerja saja bisa berprestasi, jangan sampai mahasiswa yang 

fokus untuk kuliah justru tidak dapat berprestasi. 

3. Dosen 

Dosen hendaknya juga ikuti memberikan dukungan terhadap 

mahasiswa yang bekerja di luar jam perkuliahan demi kesuksesan studi 

mahasiswa, bagaimanapun juga mahasiswa terutama yang bekerja di luar 

jam perkuliahan membutuhkan dukungan sosial termasuk dukungan dari 

dosen, apalagi mahasiswa yang bekerja di luar jam perkuliahan memiliki 

porsi waktu belajar yang berbeda dengan mahasiswa yang hanya fokus 

untuk kuliah. 

4. Untuk Orang Tua 

Orang tua bersikap kurang menyetujui katika anaknya meminta ijin 

untuk bekerja pada masa studi karena adanya kekhawatiran akan kacaunya 

studi yang sedang ditempuh setelah bekerja nantinya. Hasil penelitian ini 

hendaknya dapat dijadikan pertimbangan agar lebih bijaksana ketika 
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menentukan keputusan, jika suatu saat anak meminta ijin untuk bekerja 

pada masa studi. 

C. Kata Penutup 

Dengan mengucap Alhamdulillah puji syukur kepada Allah SWT, 

akhirnya penulis berhasil menyelesaikan penulisan karya ilmiah ini. Dalam hal 

ini penulis masih merasa jauh dari sempurna. Untuk itu, kritik, masukan dan 

saran yang membangun dari segala pihak sangat diharapkan untuk koreksi 

bagi pribadi penulis dan juga untuk perbaikan penulisan karya ilmiah 

selanjutnya. Dengan segala kerendahan hati penulis mohon maaf yang 

sebesar-besarnya atas segala kekurangan yang ada. 



DAFTAR PUSTAKA 

 

Arikunto, Suharsimi. 2006. Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktik. 

Jakarta : Rineka Cipta 

 

Asifudin, Ahmad Janan. 2009. Mengungkit Pilar-pilar Pendidikan Islam. 

Yogyakarta : Sunan Kalijaga Press. 

 

Asmoro, Toto. 1995. Etos Kerja Pribadi Muslim. Yogyakarta : PT Dhana Bakti 

Prima Yasa. 

 

Asy`arie, Musa. 1997. Etos Kerja dan Pemberdayaan Ekonomi Umat. Yogyakarta 

: LESFI. 

 

Barr, Farah Dzil. 2014. Analisis Manajemen Waktu Organisasi Kuliah Aktivis 

Mahasiswa Program Studi Pendidikan Matematika Universitas 

Muhammadiyah Surakarta. Skripsi Fakultas Keguruan dan Ilmu 

Pendidikan Universitas Muhammadiyah Surakarta. 

 

Bungin, Burhan. 2008. Penelitian Kualitatif. Jakarta : Kencana Prenada Media 

Group 

 

Dalyono, M. 2005. Psikologi Pendidikan. Jakarta : PT Rineka Cipta. 

 

Departemen Pendidikan dan Kebudayaan. 1994. “Kamus Besar Bahasa 

Indonesia”. Jakarta : Balai Pustaka. 

 

Dimyati dan Mudjiono. 2013. Belajar dan Pembelajaran. Jakarta : PT Rineka 

Cipta 

 

Dokumentasi Bapak Supriyono, Staf Tata Usaha Administrasi Jurusan Pendidikan 

Bahasa Arab Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan Kalijaga, 

diKutip 12 Desember 2015 

 

E, Evita dkk. 2006. Sukses Belajar di Perguruan Tinggi. Yogyakarta : Panduan 

 

Gie, The Liang. 1995. Cara Belajar yang Efisien Jilid II. Yogyakarta : Liberty. 

 

Hamruni. 2015. Pengembangan Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan UIN 

Sunan Kalijaga : Laporan Pertanggung Jawaban Dekan Fakultas Ilmu 

Tarbiyah dan Keguruan Periode 2011-2015. Yogyakarta : Fakultas Ilmu 

Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan Kalijaga 

 

103 



104 

 

 
 

Hasil Wawancara, Bapak Supriyono, 12 Desember 2015 pukul 10.30, Kantor Tata 

Usaha Jurusan Pendidikan Bahasa Arab. 

 

Hikmat. 2009. Manajemen Pendidikan. Bandung : Pustaka Setia. 

 

Husein, Umar. 2005.  Riset Sumber Daya Manusia dalam Operasi, edisi revisi 

dan perluasan, Cetakan ketujuh. Jakarta : PT Gramedia Pustaka Utama 

 

Irham, Muhamad dan Novan Ardy Wiyani. 2013. Psikologi Pendidikan (Teori 

dan Aplikasi dalam Proses Pembelajaran). Yogyakarta : Ar-Ruz Media 

 

Jawwad, Muh Abdul. 2004. Menjadi Manajer Sukses, terj. Abdul Heyyie al-

kattani, dkk,. Jakarta : Gema Insani 

 

Jusmaliana. 2011. Pengelolaan Sumber Daya Insani. Jakarta : PT Bumi Aksara. 

 

Mahfudz, Choirul. 2006. Pendidikan Multikultural, cet. 1. Yogyakarta : Pustaka 

Pelajar 

 

Maulana, Ahmad. Dkk,. 2004. Kamus Ilmiah Populer Lengkap. Yogyakarta : 

Absolut 

 

Meleong, Lexy J. 2007. Metode Penelitian Kualitatif. Bandung : PT Remaja 

Rosdakarya 

 

Partanto, Pius A dan M Dahlan Al Barry. 1994. Kamus Ilmiah Populer. Surabaya 

: Arloka. 

 

Qardawi, Yusuf. 1995. Kiat Islam Mengentaskan Kemiskinan. Jakarta : Gema 

Insani Press. 

 

Rohman, Hadi Nur. 2010. Implikasi Pernikahan Pada Masa Studi Terhadap 

Prestasi Belajar (Studi Kasus Mahasiswa Fakultas Tarbiyah UIN Sunan 

Kalijaga Yogyakarta Angkatan Tahun 2006 – 2007), Skripsi Fakultas 

Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. 

 

Siregar, Maragustam. 2008. Pedoman pengembangan Menjadi Pembalajar Yang 

Sukses. Yogyakarta : UIN Sunan Kalijaga 

 

Siswanto. 2007. Pengantar Manajemen. Jakarta : Bumi Aksara 

 

Slameto. 1995. Belajar dan Faktor-faktor yang Mempengaruhinya. Jakarta : 

Rineka Cipta. 

 

Soekarno, Soerjono. 1993. Kamus Sosiologi, cet 3. Jakarta : Rajawali Press. 

 



105 

 

 
 

Sudarman, Paryati. 2004. Belajar Efektif di Perguruan Tinggi. Bandung : 

Simbiosa Rekatama Media. 

 

Suyanto dan Djihad Hisyam. 2003. Refleksi dan Reformasi Pendidikan di 

Indonesia Memasuki Millenium III. Yogyakarta : Adilita Karya Nus. 

 

Syah, Muhibbin. 2010. Psikologi Pendidikan : dengan pendekatan baru. Bandung 

: PT Remaja Rosdakarya 

 

Timpe, A Dale. 2002. Seri Sumber Daya Manusia Mengelola Waktu. Jakarta : 

Gramedia 

 

Trihadiyati, Retty., dkk,. 2013. Buku Panduan Akademik Fakultas Ilmu Tarbiyah 

dan Keguruan. Yogyakarta : FITK UIN Sunan Kalijaga 

 

Ubaidillah, Ahmad Idzom. 2014. Hubungan Antara Keaktifan Berorganisasi 

Dengan Prestasi Akademik Mahasiswa Angkatan 2009-2001 Jurusan 

Kependidikan Islam Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan 

Kalijaga Yogyakarta, Skripsi Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan UIN 

Sunan Kalijaga Yogyakarta. 

 

UIN Sunan Kalijaga. 2012. Profil UIN Sunan Kalijaga. Yogyakarta : UIN Sunan 

Kalijaga 

 

Widyaningtyas, Atica pranidya. 2013. Hubungan antara kepuasan kerja dengan 

motivasi berprestasi pada mahasiswa yang bekerja paruh waktu. Jurnal 

nasional,http://ejournal.unesa.ac.id/index.php/character/article/view/1873

.html, diakses 19 Mei 2015. 

 



Lampiran I 

Kisi-kisi penelitian 

 

A. Gambaran umum 

No Indikator Metode pengumpulan data 

1. 

Letak geografis 

a. Batas-batas wilayah 

b. Letak wilayah 

- Observasi 

- Dokumentasi 

 

2. 

Sejarah berdirinya Pendidikan Bahasa 

Arsb Fakultas Ilmu Tarbiyah dan 

Keguruan UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta 

a. Sejarah berdirinya FITK UIN 

Sunan Kalijaga Yogyakarta 

b. Visi dan misi dan tujuanl 

- Dokumentasi 

3. Struktur Organisasi - Dokumentasi 

4. 
Keadaan Dosen, Karyawan, dan 

Mahasiswa PBA 

- Dokumentasi 

- Wawancara 

5. Kurikulum - Wawancara 

6. Proses Pembelajaran 
- Dokumentasi  

- Wawancara 

7. Sarana dan prasarana 
- Observasi 

- Dokumentasi 

8. 
Kompetensi dan etika lulusan yang 

diharapkan  
- Dokumentasi 

9. Karakteristik responden 
- Dokumentasi 

- Wawancara  

 

 

 

 

 

 

 



B. Manajemen belajar mahasiswa pekerja yang bekerja di luar jam 

perkuliahan 

No. Indikator Metode pengumpulan data 

1. 
Latar Belakang mahasiswa pekerja 

bekerja di luar jam perkuliahan 
- Wawancara 

2. 

Perkembangan prestasi mahasiswa 

pekerja yang bekerja di luar jam 

perkuliahan 

- Wawancara  

- Dokumentasi 

- Observasi 

3. 

Perkembangan keaktifan dalam 

mengikuti perkuliahan mahasiswa 

pekerja yang bekerja di luar jam 

perkuliahan 

- Wawancara  

- Dokumentasi 

- Observasi 

4. 

Manajemen belajar mahasiswa 

pekerja yang bekerja di luar jam 

perkuliahan 

- Wawancara  

- Dokumentasi  

 

 

 



Lampiran 2 : Pedoman Wawancara 

1. Kerja 

2. Ekonomi 

3. Manajemen belajar 

4. Keefektifan belajar di kampus 

5. Prestasi  



Lampiran 3 : Hasil Wawancara 

KERJA 

1. Apa alasan anda bekerja pada masa studi ? 

a. -    Mengisi waktu luang 

- Menambah tambahan uang saku 

- Dan pengabdian 

b. -     Mencari uang tambahan 

- Mencari pengalaman 

- Tidak adanya kesibukan 

- Mencari ilmu berbisnis 

c. -    menyalurkan hobi 

- Mencari pengalaman 

- Memperluas relasi 

- Menambah uang saku 

2. Apakah orang tua mendukung ? 

a. Sangat mendukung karena sesuai dengan pendidikan di masa kuliah, alasan lain 

karena faktor ekonomi mungkin, sangat membantu 

b. Sangat tidak mendukung, karena tentunya orang tua menginginkan yang terbaik bagi 

anaknya, ya tentu dengan fokus untuk belajar, akan tetapi ibuku tau, yang tidak tau 

bapak, dan sampai sekarang bapak tidak tau soalnya yang biayain kan bapak. Bapak 

sama ibuku udah cerai, ibu nikah lagi bapak juga nikah lagi, tapi aku ikut bapak dan 

bapak yang biayain aku kuliah. 

c. Awalnya tidak, takut kuliahku kececer, tapi seiring berjalannya waktu mereka 

mendukung 

3. Bagaimana pendapat masyarakat ketika anda bekerja pada masa studi ? 

a. Untuk masyarakat kampus, saya kira temen-temen tidak begitu respek, kalo 

masyarakat rumah itu kayaknya biasa-biasa saja, tapi ada yang menganggap itu adalah 

sebuah prestasi karena bekerja pada saat kuliah itu jarang-jarang, tidak semua orang 

mendapat kesempatan itu. 

b. Kalau masyarakat seperti warga gitu sih gak tau, tapi temen-temen sebaya dikampung 

tau, ya anggapan mereka biasa saja sih, karena memang ada beberapa juga yang 

bekerja, begitu juga teman kampus, jadi kami tidak sendiri hehe 

c. Kalau masyarakat sekitar malah kagum 



4. Dahulu, apa saja yang anda persiapkan ketika akan memutuskan untuk bekerja pada masa 

studi ? 

a. Kalo saya modal nekat, belajar dengan mengajar bagi saya, jadi apa yang saya belum 

bisa saya akan belajar untuk yang akan saya ajarkan nanti 

b. Mental terutama, dan juga tenaga 

c. Tidak ada, kalau ada kesempatan ambil saja 

5. Faktor apa saja yang membuat anda merasa mantap untuk bekerja pada masa studi ? 

a. Faktor percaya diri kalau saya, cukup dengan percaya diri dan mental, kalau dari segi 

materi saya kira bisa dikejar, insyaAllah mudah untuk dipelajari. 

b. Pertama ya liat temen sih, kayaknya enak kuliah sambil kerja, itu faktor paling kuat. 

Tapi ya setelah itu ternyata butuh juga uang tambahan 

c. Ekonomi, wawasan, pengalaman dan relasi 

6. Menurut anda apa yang lebih diprioritaskan antara studi dan bekerja ? 

a. Studi dong, studi pasti, karena posisi saya masih belum selesai dan memang ketika 

kita sudah bekerja studi agak terhambat karena memang terlalu asyik dengan 

pekerjaan kemudian studinya itu terbengkalai tapi tetep studinya itu menjadi prioritas 

dan itu yang membuat saya gak tenang disitu saya bekerja tapi masih ada tuntutan 

yang lain seperti tugas kuliah, skripsi dan lain-lain. 

b. Tetep ke belajarnya sih, belajar pas UAS hehe. Ya Alhamdulillah sih kalo di jogja itu, 

kalo pekerjanya mahasiswa pasti disesuaikan dengan jadwal kuliah, tapi ya ada juga 

instansi yang tidak mau memperkerjakan pelajar, dan kalau yang memperkerjakan 

pelajar pasti menyesuaikan jadwal agar tetap bisa fokus juga ketika belajar. 

c. Kalau saya tetap studi yang menjadi prioritas utama 

7. Mengapa anda memilih bekerja pada masa studi, daripada bekerja setelah studi ? 

a. Sebenarnya bukan pilihan, jujur kalau saya malah diminta sama instansi tersebut, 

berawal dari diminta itu saya mengjukan lamaran 

b. Pertama sih, kalo alasan pribadi gak mau ngandelin ijasah ya mbak ya untuk masa 

depan, lebih milih ke bisnis dan skill, jadi kalo udah lulus walaupun punya ijasah kita 

gak kaget gitu, kan banyak yang nganggur dan kaget gara-gara ijasah S1 dan ternyata 

gak kepake ijasahnya, buat mental dimasa depan aja sih. 

c. Emm, untuk mencari pengalaman sih 

8. Adakah permasalahan yang timbul terkait dengan bekerja terhadap jalannya studi anda ? 

jelaskan ? 



a. Masalah yang timbul yaitu manajemen waktu, karena saya ngajarnya di Aliyah, dan di 

Aliyah itu ngajarnya dari jam 07.00 sampai jam 15.00 jadi kadang ketika sore pengen 

ke perpus itu sudah males sudah capek, dan itu sedikit menyita waktu. Kebetulan 

ketika saya ngajar yang sekarang ini sudah gak ada teori, ketika dulu di  Wahid 

hasyim itu saya masih kuliah (ada teori) ya jadwal kampus menyesuaikan jadwal 

ngajar. Jadi karena jadwal ngajar itu sudah dibuat terlebih dahulu nah ketika saya 

input KRS saya menyesuaikan dengan jadwal ngajar saya. 

b. Pernah ada, semeter kemaren, masalahnya gak tau jam pindah mata kuliah sedangkan 

pada jam itu pula jam kerja, tapi ya tetep dikasih keringanan sih sama bos, tapi ya 

absen kuliah tetep berkurang. 

c. Iya, susah bagi waktu kalau tiba-tiba benyak deadline 

9. Tips apa yang anda gunakan selama ini dalam menjalankan status ganda sebagai 

mahasiswa juga sebagai pekerja, agar antara keduanya dapat berjalan seimbang ? sebutkan 

? 

a. Tipsnya yang penting kita jangan malas untuk belajar, mentang-mentang jadi guru 

terus males untuk belajar itu salah, yang penting meskipun kita pengajar tapi kita juga 

tetep masih pelajar. 

b. Untuk tips sih gak ada yang spesial ya, Cuma diatur aja waktunya 

c. Jalani saja dengan ikhlas 

10. Khusus untuk studi, bagaimana tips yang anda gunakan selama ini agar tetap bisa fokus 

kuliah tanpa mengabaikan pekerjaan ? 

a. Skala prioritas, jadi kalau ada tugas ya segera dikerjakan karena kalau di kuliah itu 

yang ngatur bukan kita tapi dosen, tapi kalau disekolahan yang ngatur kita, jadi kalau 

kita dapet tugas kuliah ya yang disana menyesuaikan, nah ketika tidak ada tugas kita 

sibuk disana, kalau disana kita yang aktif tapi kalau dikampus kan kita yang pasif, nah 

dimanfaatkan itu. 

b. Ya tetep diperhatikan jadwal kuliahnya, terus tugas-tugasnya tetep diperhatikan dan 

dikerjakan  

c. Manfaatkan waktu senggang untuk belajar atau untuk mengunjungi perpustakaan 

11. Pernahkah ada masalah serius dalam dunia kerja anda ? apa hal tersebut mempengaruhi 

suasana jalannya studi anda saat perkuliahan ? bagaimana mengatasinya ? 

a. Selama ini saya kira belum pernah ada masalah yang sangat berarti saya kira malah 

belum pernah ada masalah, ya kadang mungkin antara jam kuliah dan jam ngajar itu 

saling berdekatan  waktunya misalnya kuliah keluar jam 11.00 dan jam 11.10 saya 



harus sudah sampai disana, nah itu kendalanya, karena kan dari kampus menuju 

sekolah tempat ngajar butuh waktu. Alhamdulillah sekolah memaklumi. Kendalanya 

Cuma disitu, gak ada kendala yang berarti 

b. Belum pernah ada selama ini 

c. Iya, saat tempat kerja  jauh saya kecapekan, jadi solusinya saya resign 

12. Jika dulu anda bebas bergaul dan bermain dengan teman, kemudian sekarang anda 

bekerja, tentunya kebebasan bermain dengan teman terbatasi, oleh status, waktu, maupun 

tanggung jawab, apakah adanya transisi/perubahan kebebasan ini memberikan pengaruh 

tersendiri terhadap studi anda ? jelaskan ? 

a. Emm, kalau saya sih gak terlalu berpengaruh, soalnya saya orangnya kurang suka 

bermain-main, nah jadi saya orangnya itu lebih kepada yang bermakna, kalau yang 

sekiranya kurang bermakna, paling kalau Cuma sekedar refreshing bisa di akhir pekan 

to, paling hari minggu atau apa gitu sekedarnya aja. Jadi untuk bermain saya rasa tidak 

begitu berpengaruh, justru saya merasa ketida sudah mengajar waktu saya lebih 

bermanfaat. 

b. Kayaknya tidak ya, selama ini tidak terlalu terasalah perubahannya, karena kalo kuliah 

kan gak kayak SMA kan, Cuma bentar, bisa sih, tidak terlalu berpengaruh 

c. Tidak ada, transisinya malah terbatas buat nongkrong sama temen-temen hahaha 

13. Kapan memberikan pengaruh negatif terhadap proses belajar anda ? jelaskan ? 

a. Ya kalau saya pengaruh negatif gak adalah ya, dari segi kesehatan pun saya tetap 

sehat-sehat aja gak pernah sakit, kalaupun capek ya itu wajar ajalah, tapi gak pernah 

jatuh sakit yang sampai parah itu gak 

b. Dampak negatif ya tetep ada, kadang apa ya, kecapekan, gara kecapekan kurang 

ngatur waktu, punya janji setelah jam kerja, yang seharusnya setelah kerja digunakan 

untuk istirahat jadi kepake buat itu. 

c. Tidak ada 

14. Sudah idealnya bahwa mahasiswa itu adalah fokus untuk belajar, apalagi kita sebagai 

mahasiswa PBA yang nantinya dituntut untuk menjadi pendidik bahasa Arab yang 

profesional, tentunya untuk mempersiapkan hal tersebut tidak mudah, dan anda berani 

untuk memecah kefokusan belajar anda, bagaimana menurut anda ? 

a. Kalau saya yang jelas, memang dulu ketika awal saya mengajar itu saya ngajar bahasa 

Arab jadi apa yang saya ajarkan itu sangat menunjang untuk kuliah, karena saling 

berkaitan, tapi untuk saat ini memang yang saya ajar belum bahasa Arab, masih mata 

pelajaran PAI yang lain ya itu menurut saya tidak masalah. 



b. Menurut saya kuliah itu bukan hanya untuk mengejar ilmu akademik dan ijasah, jadi 

disitu kita harus punya pengalaman, entah itu pengalaman didunia nyata seperti 

bekerja atau pengalaman di miniatur negara seperti di organisasi, jadi kalo hanya 

fokus untuk belajar mungkin dia di kecerdasan dia pinter tapi saat mencari 

pekerjaankan butuh teman juga, itu menurut saya. 

c. Iya karena dunia kerja itu pengalaman yang dicari 

15. Bagaimana prinsip anda dalam menjalani hidup dengan status ganda antara mahasiswa 

dan sebagai seorang pekerja ? 

a. Yang jelas dengan skala prioritas, mana yang lebih penting itu didahulukan, karena 

ketika kita bekerja tapi gak ada skala prioritas juga kita nanti kan dituntut untuk 

profesional to, ketika tugas ini harus diselesaikan ya selesaikan secepatnya, kalau 

memang tugas kuliah itu yang harus didahulukan ya kerjakan, jadi ya skala prioritas. 

b. Ya prinsipnya saya kuliah untuk mencari ijasah emang, dan saya bekerja untuk 

mengatasi masalah di masa yang akan datang dengan status saya yang sudah 

mempunyai ijasah, kan orang lain memandangnya orang punya ijasah ya kerjanya 

sesuai dengan ijasah tapikan apa daya banyak yang nganggur ya dengan bekerja bisa 

mengatasi masalah itu 

c. Prinsip khusus tidak ada, jalani saja tapi tetap fokus studi 

16. Terkait dengan ketenangan jiwa dan hati, apa yang anda rasakan saat ini (setelah bekerja) 

jika dibandingkan dengan masa-masa ketika masih menjadi seorang mahasiswa saja ? apa 

buktinya ? 

a. Kalau saya lebih e, ketika saya telah bekerja hati saya lebih tenang, kaena sejak itu 

juga saya sudah tidak meminta uang saku dari orang tua, nah itulah yang membuat 

saya menjadi tenang karena saya sudah tidak membebani orang tua lagi 

b. Ya lebih bisa dikatakan, lebih menyenangkanlah kalo sambil bekerja, disitu kita bisa 

bertemu berbagai banyak orang, kerja gak hanya karyawan tapi bisa juga untuk 

menambah teman untuk relasi, contohnya ya sekarang ini q bisa kenal sama yang 

punya fotokopian depan kopma itu, jadi ketika q fotokopi bisa dapat dispensasi, terus 

kenal juga sama yang punya sekolah pramugari disamping APMD itu, ya sering diajak 

main sampai sekarang. 

c. Lebih tenang kalau kerja sih, karena ada kesibukan dan pemasukan 

17. Dimana sekarang anda tinggal ? 

a. Di Asrama MAN 1 Yogyakarta 

b. Di Papringan Yogyakarta. 



c. Di Maguwoharjo 

EKONOMI 

18. Apakah sebelum kuliah anda sudah bekerja ? 

a. Belum pernah 

b. Kalo status sebagai pekerja murni sih enggak, Cuma dirumah punya produksi ya 

homeindustri kayak kolor, leging, joger, ya pakaian, jadi ya setiap pulang sekolah 

pasti bantu-bantu. 

c. Cuma freelancer, tapi kalau ikut instansi belum 

19. Apakah anda sekarang bekerja ? 

a. ya 

b. Sekarang udah enggak, mulai awal januari  

c. iya 

20. Dimana anda bekerja ? 

a. Di MAN 1 Yogyakarta 

b. Roti Bakar Nusantara dan Aquqrius Rental  

c. TK IT Salman Al Farisi 

21. Sejak kapan anda mulai bekerja pada masa studi ? 

a. Semester tiga 

b. Semester tiga 

c. Semester dua 

22. Sampai kapan anda bekerja pada masa studi ? 

a. Sekarang 

b. sekarang 

c. sekarang 

23. Apakah ada sumber penghasilan lain (diluar bekerja pada masa studi) anda untuk 

mencukupi kebutuhan anda ? 

a. Ada,  

b. Ada, jualan gorengan, jualan pulsa 

c. Ada,  

24. Jika ada sebutkan ? 

a. saya privat anak SD, prifat agama, tapi prakteknya ya ketika ada PR mata pelajaran 

apapun saya diminta untuk membantu 

b. Jualan gorengan, dulu kan ngontrak di rumah ya, jadi bisa dan mudah buat goreng-

goreng 



c. freelancer 

25. Apakah anda masih mendapatkan jatah biaya dari orang tua setelah bekerja ? 

a. Sudah tidak 

b. Masih, makanya gak boleh kerja 

c. tidak 

26. Bagaimana anda dapat  membiayai perkuliahan ? (ditanggung orang tua, biaya sendiri, 

biaya saudara dll) ? 

a. Mulai bekerja ini, kalau biaya semester masih dibayarain tapi kalau uang saku dan 

lain-lain saya biaya sendiri. 

b. Dari orang tua 

c. Dari orang tua 

27. Yang anda rasakan, bagaimana tentang kondisi ekonomi keluarga selama ini ? 

a. Ya, yang jelas orang tua saya petani, adik saya 2 laki-laki semua, jadi saya sebagai 

anak pertama punya beban mental, untuk selesai studi tepat waktu, jadi saya diminta 

untuk mandiri, jadi dari situlah timbul motivasi saya untuk nyambi bekerja 

b. Keluarga saat ini alhamdulillah baik, bapak kepala sekolah, punya home industri kain 

sama meubel 

c. Berkecukupan  

28. Jika pernah, benarkah ketika kondisi perekonomian sedang sempit dapat mengganggu 

serta mempengaruhi gairah, semangat dan motivasi, ataupun fokus studi anda ? jelaskan ? 

a. Alhamdulillah tidak. Gak pernah sih 

b. – 

c. Tidak, karena orang tua saya masih mampu untuk mencukupi 

BELAJAR 

29. Bagaimana cara anda memanaj waktu untuk bekerja dan studi ? jelaskan ? 

a. Manaj waktu, ya kalau saya sih jalani aja sih, gak perlu harus tertata-tata itu malah 

membuat saya gak nyaman, yang oenting ketika saya harus ngajar ya saya ngajar, 

ketika saya kuliah ya saya harus kuliah ada tugas kerjakan udah, jalani aja 

b. Ya yang pasti punya KRS dan punya jadwal kerja itu bisa, tapi sih kadang saya sendiri 

keteteran karna maen 

c. Jalani saja, saya biasanya ambil jam kuliah pagi biar bisa fokus, dan sorenya saya 

bekerja 

30. Perbedaan apa yang anda rasakan antara sebelum dan sesudah bekerja terkait dengan studi 

? 



a. Jadi ketika saya awal-awal mengajar itu, kan saya sudah langsung bersentuhan dengan 

anak-anak jadi ketika diperkuliahan itu saya o iya o iya gitu, jadi pernah sudah 

pengalaman, liat langsung RPP nya, materinya, jadi ada kemudahan disitu. 

b. Ya, tetep ada itu sih, kadang kecapean, mata lebih perih karena kerja, tapi sisi 

positifnya ya banyak ilmu dan korelasi 

c. Tidak ada hanya masalah bagi waktu saja 

31. Adakah perbedaan antara sebelum dan sesudah bekerja terkait waktu yang anda gunakan 

untuk belajar ? 

a. Kalau ada tugas ya belajar dan kerjakan 

b. Ada (idem 31) 

c. Iya  

32. Bagaimana gaya belajar anda selama ini dengan membuat daftar atau bagaimana ? 

a. Pernah membuat ya jalan sedikit-dikit, tapi ya ada yang berjalan tidak sesuai dengan 

apa yang saya buat, tapi yang jelas setiap hari ada target hari ini mau belajar atau mau 

ngapain aja  

b. Sambil tiduran, ya baca-baca disaat waktu istirahat” 

c. ya saya memanfaatkan waktu luang saya, karena sibuk sambil kerja ya saya belajar di 

sela-sela waktu luang kerja saya dan kadang saya belajar last minute hehe 

33. Apakah anda membuat daftar kegiatan harian ? 

a. pastinya, karena kalau kita ngajar itu kan tiappertemuan harus tersusun, hari ini 

ngapain, pertemuan besok apa dsb. Ha itu dari awal saya rancang  biar semua materi 

tersampaikan ada evaluasinya juga 

b. Tidak, udah diatur subuh dzuhur ashar maghrib isya` hehe 

c. Iya  

34. Apakah anda membuat jadwal aktivitas kerja? 

a. Iya pastinya selalu membuat rencana mingguan, ya kadang kendala teknis misal ada 

hari libur nasional atau ada kegiatan lain itu kadang ya menghambat, jadi rencana 

Cuma rencana tapi nanti dipindah waktunya 

b. Ada sendiri dari pihak kerja 

c. Iya  

35. Didalam bekerja dan belajar apakah selalu menentukan rencana mingguan ? dan apakah 

waktu yang anda gunakan sesuai perencanaan ? 

a. iya 



b. Terkadang iya, jadi setiap minggu kadang pengen kumpul maen-maen bareng temen, 

itu diatur belajar dan kerjanya, jadi pas kerjanya diatur ngobrol dulu sama temen-

temen kerja bahwa tanggal sekian saya libur, tetep ada ngatur mingguan. 

c. Iya, iya biasanya sesuai 

36. Bagaimana sikap anda terhadap waktu, apakah dihabiskan untuk kegiatan yang kurang 

bermanfaat, atau menjadwal ulang ? 

a. Menjadwal ulang 

b. Paling untuk yang kurang bermanfaaat, contohnya abis kerja males untuk langsung 

pulang, ya tiduran ditempat kerja, abis itu maen PS 

c. Saya menjadwal ulang dan saya mengerjakan yang menjadi prioritas saya 

37. Bagaimana sikap anda jika ada ajakan teman untuk melakukan hal-hal yang sekiranya 

mengganggu waktu belajar anda, sedangkan anda sendiri tau waktu belajar anda terbatas 

karena terpangkas oleh waktu kerja anda ? 

a. Haha kalau saya sih santai aja, kalau ada ajakan teman maen ya maen aja, jadi gak 

usah begitu terpaku, yang penting harus konsekuen, ketika nanti maen ya tetep harus 

belajar, harus mengerjakan tugas 

b. Lebih seringnya ke nolak dulu ya, jadi nolak dan bilang q bisanya nanti telat gitu, 

seringnya lebih ke telat kalo maen tetep ikut. 

c. Ya kalau waktu saya luang saya akan pergi sama temen-temen, tapi kalau ada deadline 

saya menolaknya 

38. Apakah anda membuat estimasi berapa jam anda harus belajar setiap hari/minggu ? 

a. Saya gak pernah sih, kalau saya pengen belajar lama ya lama, kalau moodnya sebentar 

ya sebentar, tergantung semangat sih 

b. Gak ada, belajarnya pas sambil istirahat aja 

c. Tidak, saya kalau belajar pas kalau ada waktu luang saja, tapi tetap belajar 

39. Apakah anda selalu menyempatkan diri untuk membaca materi kuliah setiap hari ? 

a. Iya, awal-awal iya semangat, tapi akhir-akhir udah males 

b. Sering, biasanya setelah bekerja 

c. iya kadang-kadang, mungkin untuk materi yang menurut saya sulit, maka saya akan 

selalu mencoba membaca dan memahaminya 

40. Bagaimana cara anda mereview pelajaran yang telah lalu ? 

a. Review jarang kalau saya 

b. Ya paling Cuma membaca ulang saja sih, gak terlalu sampai dipusingkan gitu 

c. Membaca catatan saya sendiri 



41. Apakah ada perubahan yang signifikan dalam efektifitas belajar anda antara sebelum dan 

sesudah bekerja, berikan alasan anda ? 

a. Tidak ada, sama aja saya kira 

b. Ada, ya lebih, terkadang ya terasa capek aja sih, jadi ya kuranglah maksimalnya 

c. Iya, ketika saya sangat padat dan memutuskan untuk resign saya lebih enjoy belajar 

42. Apa motivasi semangat belajar anda untuk tetap menjalankan studi kuliah anda bersamaan 

dengan kehidupan kerja anda ? 

a. Enjoy aja sih kalau saya, kuliah-kuliah, ngajar ya ngajar 

b. Dari keluarga, kuliah tetep selesai, kerja tetep jalan 

c. Orang tua 

KEEFEKTIFAN BELAJAR DI KAMPUS 

43. Apakah anda memiliki silabus setiap mata kuliah ? 

a. Dosen kadang jarang ngasih 

b. Ya, untuk semester awal punya, tapi ya beberapa minggu setelahnya kececeran, lebih 

sering punya. 

c. tidak 

44. Apakah arti silabus bagi anda ? 

a. Ya perencanaan pembelajara tiap semester, dan juga rujukan 

b. Cuma lembaran kertas yang bisa membantu kita untuk belajar 

c. Untuk mengetahui materi dan waktu liburan hehe 

45. Apakah anda selalu mempersiapkan diri untuk menguasai materi sebelum perkuliahan ?  

a. Beberapa mata kuliah saya persiapkan dengan baik, biasanya mata kuliah yang 

basicnya arab 

b. ya, biasanya Cuma mengulang materi yang sudah diberikan 

c. tidak, jadi kalau kuliah saya hanya datang, kemudian memahami serta mencatat 

penjelasan dari dosen 

46. bagaimana usaha anda ? 

a. ya saya belajar dulu, misal pelajaran qiroah itu saya nerjemahin dulu biar nanti ketika 

dosen menerjemah lagi saya mengkroscek lagi, apakah benar atau tidak, buat latihan 

sih 

b. ya Cuma mengulang aja materi yang sudah diberikan 

c. membaca catatan saya sendiri 

47. Apakah anda selalu berkomitmen untuk selalu hadir dan mengikuti perkuliahan ? 

kemukakan alasan anda ? 



a. Ya karena kuliah itu bukan semata-mata untuk mencari absen tapi ya mencari ilmulah, 

jadi saya gak punya mindset untuk mencari absen, dan kayaknya absen ku gak pernah 

dibawah 75%, kalo gak salah ada yang sembilan puluh berapa gitu, itu pun saya gak 

bolos, ada acara ziarah, ada ijin sebenarnya tapi gak dianggap ijin 

b. Ya, tapi kita punya jatah tiga kali bolos, ya gunakan hehe, tapi gak semuanya, ya yang 

jelas kuliah tetap menjadi prioritas 

c. iya karena itu sudah menjadi menjadi tanggung jawab saya 

48. Bagaimana sikap pimpinan kerja/rekan kerja anda terkait komitmen anda untuk hadir 

kuliah ditengah tugas anda sebagai pekerja yang harus melaksanakan tugas dan kewajiban 

dalam dunia kerja anda ? 

a. Ya mereka pengertian, ketika saya ada kuliah saya dipersilahkan, dan sampai saat ini 

pun mengetahui bahwa saya masih skripsi, mereka pengertian sebenarnya ada 

beberapa job yang seharusnya ada sama saya, dipindah ke guru lain. Jadi memberika 

waktu baagi saya untuk fokus skripsi 

b. Jangankan dari karyawan, dari bos pun melarang untuk bolos, pokoknya jangan 

sampai kerja disini jadi bolos kuliah 

c. Sangat mendukung, dan memberi pengertian terhadap saya ketika saya harus 

kuliah,jadwal kuliah ku pagi, siangnya q ngajar” 

49. Apakah absen anda selalu 100% hadir, ataukah anda pernah mengikuti perkuliahan 

dibawah 75% kehadiran ? jika pernah absen mengapa ? 

a. Ya 80%, 100% kayaknya, ada beberapa, kalo dibawah 75% kayaknya gak ada, ya 

mungkin ada tapi bukan bolos kayaknya, ada acara pondok itu study tour, sebenarnya 

ada surat ijin sih, tapi yakin kalau ijin seperti itu gak akan diijinin ya udah, gak usah 

dikasih dikasih, jadi anggap bolos, tapi gak pernah kalau urusan kerja saya bolos. 

b. Iya ada beberapa yang 100%, tapi kalau dibawah 75% kayaknya gak ada 

c. iya, sepertinya absen saya selalu 100% 

50. Pernah tidak anda absen kuliah karena urusan kerja anda ? seberapa sering ? 

a. Pernah, tapi gak terkalu sering, ya karena memang di sekolah ada tugas yang memang 

tidak bisa ditinggalkan 

b. Tidak, eh kayaknya  perna hsih, kalo bolos gara-gara temennya yang lain, temen lain 

ijin pada jadwalnya dan q gantiin shiftnya, pas mata kuliahnya bu Umu sama bu Umi 

c. Tidak pernah 

51. Apakah anda selalu mengumpulkan tugas yang diberikan dosen ? 

a. insyaAllah iya 



b. Ada yang tidak, kayaknya lebih banyak ke tidak, tapi mata kuliah tetep lulus. 

c. Iya  

52. Apakah anda juga selalu mengumpulkannya tepat waktu ? 

a. insyAllah tepat waktu 

b. Kadang, tapi ya kumpulin kadang telat hehe 

c. Iya  

53. Apakah pimpinan kerja/rekan kerja anda memberikan keleluasaan waktu tersendiri untuk 

anda gunakan mengerjakan tugas, baik tugas mandiri ataupun tugas kelompok ? 

a. Ya pasti sangat memberikan 

b. Sangat memberikan, ketika saat bekerja juga boleh 

c. Iya, sangat memberikan 

54. Semangat manusia tentunya naik turun, terkait dengan tugas apakah anda pernah 

mengerjakannya dengan rasa kurang sungguh, bisa jadi hanya sekedar menggugurkan 

kewajiban tugas saja? Faktor penyebabnya ? 

a. Ya kadang itu muncul, ketika memang harus dikejar oleh waktu, atau pengetahuan 

kita memang kurang, atau bahkan referensinya karena sedikit 

b. Ya lebih seringnya menggugurkan kewajiban, ya kemalasan penyebabnya hehe 

c. Iya kalau saya lagi capek dan padat acara 

55. Apakah anda selalu membuat catatan perkuliahan dengan baik ? bagaimana teknik 

mencatat materi perkuliahan anda ? 

a. insyaAllah setiap mata kuliah ada tulisannya 

b. Ya selalu dicatat, tapi gak baik sih, tapi selalu dicatat” 

c. Iya pasti, saya selalu mencatat apa yang diterangkan oleh dosen 

56. Kapan anda membuat catatan perkuliahan anda ? 

a. Ya ketika dosen menjelaskan, kadang ya baca-baca sendiri kemudian diresume 

b. Saat kuliah itu dibuku itu, dan besoknya beda buku hehe 

c. Ketika di kelas 

57. Darimana saja anda mendapatkan buku referensi perkuliahan ? 

a. Perpustakaan  

b. Dari temen dan temen, ya dosen, ya pling satu  

c. Dari dosen, internet dan buku 

58. Apakah anda selalu berusaha untuk memiliki buku referensi perkuliahan secara pribadi ? 

mengapa ? 



a. Beberapa mata kuliah saya sempatkan untuk membeli, tapi untuk mata kuliah umum 

saya lebih memilih untuk pinjam diperpustakaan, kecuali kalo memang dosen 

mengharuskan 

b. Untuk berusaha memiliki iya, kalo emang dia bisa dibeli didosen, tapi kalo beli 

ngusahain kemana gitu enggak 

c. Iya, karena buku sangat penting bagi saya 

59. Kategori buku apa yang selalu anda beli ? mengapa ? 

a. Arab, karena itu yang lebih persis 

b. Novel, jenis romance 

c. Buku yang sesuai dengan meteri perkuliahan dan buku motivasi 

60. Apakah setiap mata kuliah anda memiliki buku pegangannya ? 

a. insyaAllah ada 

b. Tidak semua, mata kuliah jenis arab 

c. Hampir semua iya 

61. Kapan anda menggunakan serta mengakses buku perustakaan ? 

a. Ya ketika membutuhkan atau ada tugas 

b. Saat tidak ada yang di perpustakaan kamar 

c. Jika ada waktu luang, mampir setiap hari 

62. Seberapa sering anda mengunjungi perputakaan ? 

a. Ya ketika ada waktu luang aja, jam kuliah kosong 

b. Setelah kuliah sambil kerja ini jarang, paling ya Cuma kalau ada tugas yang sekiranya 

butuh buku dari perpus 

c. sepertinya saya berusaha paling tidak satu minggu tiga sampai lima kali setiap 

minggunya 

63. Kategori buku apa yang sering anda baca di perputakaan ? 

a. Selain mata kuliah saya sering baca buku keagamaan seperti fiqih, tasawwuf, kalau 

yang bahasa Arab ya buku nahwu, shorof. 

b. Ya buku-buku yang seringnya novel, kalau yang pelajaran biasanya yang tentang 

penelitian gitu, yang sifatnya umum 

c. lebih seringnya ke buku-buku tentang guru dan buku tentang mengajar 

64. Pernahkah anda tertidur saat perkuliahan berlangsung ? jika pernah penyebabnya ? 

a. Mungkin pernah, tapi gak pernah sampai tidur, Cuma ngantuk tok 

b. Pernah, ya malemnya karena begadang, begadangnya nonton bola 

c. Tidak  



65. Selama ini bagaimana cara belajar anda ketika menghadapi ujian ? 

a. Kalau saya materi harus selesai, jadi saya mending gak tidur tapi materi tetep selesai, 

dari pada saya tidur tapi ujian gak bisa ngerjakan 

b. SKS, sistim kebut semalam 

c. Hany membaca berulang-ulang saja 

66. Selama ini apa yang anda persiapkan untuk menghadapi ujian ? 

a. Ya belajar maksimal pastinya 

b. Ya mencari kisi-kisi lalu dipelajari dan dicari isinya 

c. Belajar dengan sungguh-sungguh 

PRESTASI 

67. Dimanakah SD/MI anda ? 

a. SDN Kradenan 

b. SD N Heuleu II 

c. SDN 1 Jonggrangan 

68. Apakah SD/MI anda termasuk sekolah favorit ? 

a. Gak sih, sekolah biasa 

b. Gak sih 

c. Tidak  

69. Apakah ketika anda SD/MI pernah menjadi juara kelas ? (selalu 3 besar, 5 besar, 10 besar 

atau tidak pernah) 

a. Emmm, peringkat 3 sekali, peringkat 2 sekali, setelah itu peringkat pertama terus 

b. Dari kelas satu sampai kelas empat sepuluh besar, kelas lima sampai enam masuk tiga 

besar 

c. Selalu tiga besar 

70. Dimanakah SMP/MTs anda ? 

a. MTs N Triwarno Kutiwinangun 

b. MTs N Leuwimunding 

c. MTs N Klaten 

71. Apakah SMP/MTs anda termasuk sekolah favorit ? 

a. Ya, biasa kalo menurut saya 

b. Satu-satunya yang negeri 

c. Lumayan  

72. Apakah ketika anda SMP/MTs pernah menjadi juara kelas ? (selalu 3 besar, 5 besar, 10 

besar atau tidak pernah) 



a. Ya, peringkat satu terus 

b. Lima besar 

c. Selalu tiga besar  

73. Dimanakah SMA/SMK/MA/MAK anda ? 

a. MAN 1 Yogyakarta 

b. MA Al Hikmah Brebes 

c. MAN Klaten 

74. Apakah SMA/SMK/MA/MAK anda termasuk sekolah favorit ? 

a. Ya  

b. Iya 

c. Lumayan  

75. Apakah ketika anda SMA/SMK/MA/MAK pernah menjadi juara kelas ? (selalu 3 besar, 5 

besar, 10 besar atau tidak pernah) 

a.  Ya tiga besar 

b. Pernah sih masuk sepuluh besar 

c. Ya selalu tiga besar 

76. Berapa jumlah rata-rata nilai UN anda ketika SMA/SMK/MA/MAK ? 

a. 8,........ saya lupa 

b. Lupa aku, 

c. 7 berapa gitu 

77. Apakah setelah SMA/SMK/MA/MAK anda langsung masuk pada jenjang pendidikan 

tinggi ? 

a. iya 

b. Iya, langsung masuk 

c. iya 

78. Lewat jalur apakah anda masuk di perguruan tinggi ? 

a. SNMPTN Undangan 

b. Reguler 2 

c. SNMPTN yang ujian tulis 

79. Apa target utama jurusan anda di perguruan tinggi ? 

a. PBA 

b. PBA 

c. PBA 

80. Apakah jurusan yang anda tempuh sekarang sesuai dengan pilihan utama anda dahulu ? 



a. Ya  

b. Iya 

c. Iya  

81. Apabila tidak sesuai, mengapa anda meneruskan untuk mengikuti perkuliahan ? 

a. – 

b. – 

c. -  

82. Apa motivasi anda mengambil juran tersebut ? 

a. Karena dari MTs saya sudah seneng bahasa Arab 

b. Ya untuk melanjutkan dari SMAnya, soalnya dulu SMA jurusan bahasa Arab juga 

c. Saya suka belajar bahasa 

83. Setelah bekerja apa yang anda rasakan tentang perubahan prestasi anda ? 

a. Prestasi sama aja sih, stabil ya 

b. Mungkin lebih stabil,  

c. Saya menjadi manusia yang lebih bermanfaat 

84. Sebenarnya apa target utama anda di perguruan tinggi ini, terkait dengan prestasi ? 

a. PBA 

b. PBA 

c. PBA 

85. Apakah anda sudah merasa dapat mencapai target prestasi anda, dengan prestasi yang 

anda capai pada saat ini ? alasannya ? 

a. Yang penting bersyukur aja, diatas 3.7 

b. Belum 

c. Saya tidak banyak yakin, tapi daripada dulu saya sekarang lebih baik 

86. Sejak awal masuk kuliah, pada semester berapa anda menargetkan untuk menyelesaikan 

studi ? 

a. Target Desember kemaren 

b. Semester VIII 

c. Semester 7 

87. Apakah target tersebut sesuai rencana ? 

a. Tidak, tapi semoga gak jauhlah 

b. insyaAllah 

c. iya  



88. Apa usaha anda untuk mencapainya dan sudah sejauh mana target anda saat ini yang 

dibarengi dengan bertambahnya tugas dan tanggung jawab anda sebagai seorang 

mahasiswa dan juga pekerja?  

a. Ya usaha saya mengejarnya 

b. Ya usahanya KRS itu dipenuhin, jangan sampai ada yang ngulang 

c. Saya hanya memprioritaskan apa yang saya prioritaskan 

89. Apakah anda puas dengan hasil belajar anda selama ini ? 

a. Ya bersyukur aja 

b. Ada yang gak puas, tapi ya tetep itu kekurangannya 

c. Sebenarnya IPK saya kurang sedikit mencapai target saya 

90. Dengan proses belajar anda selama ini, pencapaian anda saat ini, dan dengan segala usaha 

yang telah anda lakukan selama perkuliahan, seberapa siap anda menjadi seorang guru 

bahasa Arab yang profesional ? 

a. Ya insyaAllah siap untuk menjadi guru bahasa Arab 

b. Belum siap, karena sepertinya gak ada basic guru kalo aku, tapi mungkin lebih ngajar 

yang nyantai gak terlalu sesuai aturan dari negara, gurunya itu ke guru pondok 

pesantren 

c. Saya siap karena saya tertantang dan tetap hasrus belajar 

91. Menurut anda guru bahasa Arab yang profesional itu seperti apa ? 

a. Yang penting bisa membuat anak didik itu terkesan, bisa menerima bahasa Arab, dan 

bisa dong dengan bahasa Arab, jadi tolak ukurnya bukan pada kita tapi bagi siswa,  

b. Ya dia mampu memberikan contoh, kalo di MA dulu kan guru bahasa Arab memakai 

bahasa Arab ya walaupun campur dengan bahasa Indonesia, 

c. Yang mampu membuatt anak termotivasi untuk belajar bahasa Arab 

92. Menurut anda, selama proses yang telah dilalui dalam perkuliahan di PBA apakah sudah 

memadai untuk menjadi guru bahasa Arab yang profesional ? jelaskan ? 

a. Kalo kita semangat sebenarnya kita bisa, sebenarnya yang membuat kita bisa ya 

belajar 

b. Kalau menurut ilmunya sih udah, ya harusnya sih sudah 

c. belum 

93. Apakah anda memang ingin menjadi guru bahasa Arab ? 

a. Ya, semoga menjadi gurunya guru 

b. Ada keinginan, ya untuk menetrlakan kehidupanlah, biar barokah 

c. Iya  



94. Adakah kegiatan lain yang anda lakukan untuk mendukung anda menjadi calon guru 

bahasa Arab yang profesional ? jika ada sebutkan ? 

a. Ya belajar dan ngaji, ngaji ilmu alat 

b. Sampai saat ini belum ada sih, tapi ya punya rencana, dan rencananya belum bisa 

dikasih tau hehe 

c. Ada, dulu saya mengadakan kajian belajar bahasa Arab dengan teman dan saya ingin 

les bahasa Arab juga namun belum terlaksana  
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Kartu Hasil Studi Mahasiswa

NIM : 12420001  PRODI : Pendidikan Bahasa Arab
NAMA : ABDUL KAHFI AMRULLOH  TA : 2012/2013
NAMA DPA : Nisa Syuhda  SMT : SEMESTER GANJIL

No. Kode Mata Kuliah Nama Mata Kuliah SKS Nilai Bobot Harkat
1 PBA-102-1-2 Pancasila dan Kewarganegaraan 2      A/B 3,50 7,00     
2 PBA-101-1-2 Bahasa Indonesia 2      A 4,00 8,00     
3 PBA-103-1-2 Al-Qur'an 2      A 4,00 8,00     
4 PBA-104-1-2 Al-Hadits 2      A 4,00 8,00     
5 PBA-230-2-2 Filsafat Umum 2      A- 3,75 7,50     
6 PBA-206-2-2 Pengantar Studi Islam 2      A- 3,75 7,50     
7 PBA-208-1-2 Bahasa Arab I,II 4      A- 3,75 15,00     
8 PBA-211-1-2 Bahasa Inggris I,II 4      A- 3,75 15,00     

 20 76,00

catatan : - SKS Nilai Belum Keluar : 0 SKS
- Hasil Studi Sampai Semester ini:
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Kartu Hasil Studi Mahasiswa

NIM : 12420001  PRODI : Pendidikan Bahasa Arab
NAMA : ABDUL KAHFI AMRULLOH  TA : 2013/2014
NAMA DPA : Nisa Syuhda  SMT : SEMESTER GANJIL

No. Kode Mata Kuliah Nama Mata Kuliah SKS Nilai Bobot Harkat
1 PBA-215-1-2 Al-Istima` I 2      A 4,00 8,00     
2 PBA-217-1-2 Al-Kalam I 2      B+ 3,25 6,50     
3 PBA-221-1-2 Al-Kitabah I 2      A/B 3,50 7,00     
4 PBA-223-1-2 Qawaid/Nahwu I 2      A/B 3,50 7,00     
5 PBA-225-1-2 Sharf I 2      A- 3,75 7,50     
6 PBA-301-1-2 Tarjamah I 2      A 4,00 8,00     
7 PBA-303-1-2 Metode Penelitian Pendidikan Bahasa I 2      A- 3,75 7,50     
8 PBA-229-2-2 Ilmu Pendidikan 2      A 4,00 8,00     
9 PBA-231-2-2 Filsafat Pendidikan Islam 2      A/B 3,50 7,00     
10 PBA-244-2-2 Sosiolinguistik *) 2      A- 3,75 7,50     
11 PBA-245-2-2 Psikolinguistik 2      A 4,00 8,00     
12 PBA-203-2-2 Fiqh dan Ushul Fiqh 2      A 4,00 8,00     

 24 90,00

catatan : - SKS Nilai Belum Keluar : 0 SKS
- Hasil Studi Sampai Semester ini:

Keterangan Semester Ini Kumulatif SMT Ini Jatah SKS YAD
Jumlah SKS

Indeks Prestasi
24

3,75
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3,75
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Kartu Hasil Studi Mahasiswa

NIM : 12420001  PRODI : Pendidikan Bahasa Arab
NAMA : ABDUL KAHFI AMRULLOH  TA : 2014/2015
NAMA DPA : Nisa Syuhda  SMT : SEMESTER GANJIL

No. Kode Mata Kuliah Nama Mata Kuliah SKS Nilai Bobot Harkat
1 PBA-232-2-4 Statistik Pendidikan 4      A/B 3,50 14,00     
2 PBA-236-1-2 Al-Istima` III 2      B+ 3,25 6,50     
3 PBA-237-1-2 Al-Kalam III 2      A 4,00 8,00     
4 PBA-238-1-2 Al-Qira`ah III 2      A 4,00 8,00     
5 PBA-241-1-2 Qawaid/Nahwu III 2      A- 3,75 7,50     
6 PBA-311-3-2 Perencanaan Pengajaran Bhs Arab 2      A 4,00 8,00     
7 PBA-227-1-2 Balaghah I 2      A- 3,75 7,50     
8 PBA-307-1-2 Tarjamah III 2      A/B 3,50 7,00     
9 PBA-228-2-2 Psikologi Pendidikan 2      A- 3,75 7,50     
10 PBA-240-1-2 Al-Kitabah III 2      A- 3,75 7,50     

 22 81,50

catatan : - SKS Nilai Belum Keluar : 0 SKS
- Hasil Studi Sampai Semester ini:

Keterangan Semester Ini Kumulatif SMT Ini Jatah SKS YAD
Jumlah SKS

Indeks Prestasi
22

3,70
138
3,75
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NIM : 12420001  PRODI : Pendidikan Bahasa Arab
NAMA : ABDUL KAHFI AMRULLOH  TA : 2012/2013
NAMA DPA : Nisa Syuhda  SMT : SEMESTER GENAP

No. Kode Mata Kuliah Nama Mata Kuliah SKS Nilai Bobot Harkat
1 PBA-205-2-2 Tauhid 2      A 4,00 8,00     
2 PBA-210-1-2 Bahasa Arab III,IV 4      A- 3,75 15,00     
3 PBA-213-1-2 Bahasa Inggris III,IV 4      A- 3,75 15,00     
4 PBA-214-1-2 Linguistik 2      A- 3,75 7,50     
5 PBA-306-1-2 Pengembangan Kurikulum BAR di Madrasah 2      A 4,00 8,00     
6 PBA-234-3-2  Logika *) 2      A- 3,75 7,50     
7 PBA-103-2 Psikologi Umum 2      A- 3,75 7,50     
8 PBA-207-2-2 Filsafat Ilmu 2      A- 3,75 7,50     
9 PBA-219-1-2 Al-Qiro`ah I 2      B+ 3,25 6,50     
10 PBA-305-1-2 Metode Pengajaran Bahasa Arab 2      A- 3,75 7,50     

 24 90,00

catatan : - SKS Nilai Belum Keluar : 0 SKS
- Hasil Studi Sampai Semester ini:

Keterangan Semester Ini Kumulatif SMT Ini Jatah SKS YAD
Jumlah SKS

Indeks Prestasi
24

3,75
138
3,75
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Kartu Hasil Studi Mahasiswa

NIM : 12420001  PRODI : Pendidikan Bahasa Arab
NAMA : ABDUL KAHFI AMRULLOH  TA : 2013/2014
NAMA DPA : Nisa Syuhda  SMT : SEMESTER GENAP

No. Kode Mata Kuliah Nama Mata Kuliah SKS Nilai Bobot Harkat
1 PBA-105-2-2 Akhlak dan Tasawwuf 2      A/B 3,50 7,00     
2 PBA-216-1-2 Al-Istima` II 2      A- 3,75 7,50     
3 PBA-218-1-2 Al-Kalam II 2      A 4,00 8,00     
4 PBA-220-1-2 Al-Qiro`ah II 2      A/B 3,50 7,00     
5 PBA-222-1-2 Al-Kitabah II 2      A- 3,75 7,50     
6 PBA-224-1-2 Qawaid/Nahwu II 2      A/B 3,50 7,00     
7 PBA-226-1-2 Sharf II 2      A/B 3,50 7,00     
8 PBA-302-1-2 Tarjamah II 2      A 4,00 8,00     
9 PBA-309-3-2 Metode Penelitian Pendidikan Bahasa II 2      A 4,00 8,00     
10 PBA-405-1-4 Model Pengaj Kemahiran Berbahasa Arab 4      A/B 3,50 14,00     
11 PBA-304-1-2 Media Pengajaran Bahasa Arab 2      A 4,00 8,00     

 24 89,00

catatan : - SKS Nilai Belum Keluar : 0 SKS
- Hasil Studi Sampai Semester ini:

Keterangan Semester Ini Kumulatif SMT Ini Jatah SKS YAD
Jumlah SKS

Indeks Prestasi
24
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Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Kartu Hasil Studi Mahasiswa

NIM : 12420001  PRODI : Pendidikan Bahasa Arab
NAMA : ABDUL KAHFI AMRULLOH  TA : 2014/2015
NAMA DPA : Nisa Syuhda  SMT : SEMESTER GENAP

No. Kode Mata Kuliah Nama Mata Kuliah SKS Nilai Bobot Harkat
1 PBA-204-2-2 Sejarah Kebudayaan Islam 2      A- 3,75 7,50     
2 PBA-501-3-2 Islam dan Budaya Lokal 2      A- 3,75 7,50     
3 PBA-401-1-2 PPL-1 ( Micro Teaching ) 2      A 4,00 8,00     
4 PBA-404-3-2 Bimbingan Konseling*) 2      A 4,00 8,00     
5 PBA-235-3-2 Balaghah II 2      A/B 3,50 7,00     
6 PBA-239-2-2 Al-Qiroah IV*) 2      A/B 3,50 7,00     
7 PBA-243-3-2 Evaluasi Pendidikan Bahasa Arab 2      A 4,00 8,00     
8 PBA-310-3-2 Metode Penelitian Pendidikan Bahasa III *) 2      A- 3,75 7,50     
9 PBA-403-2-2 Manajemen Pendidikan 2      A- 3,75 7,50     

 18 68,00

catatan : - SKS Nilai Belum Keluar : 0 SKS
- Hasil Studi Sampai Semester ini:

Keterangan Semester Ini Kumulatif SMT Ini Jatah SKS YAD
Jumlah SKS

Indeks Prestasi
18

3,78
138
3,75

24
Yogyakarta, 31 Agustus 2015
an. Dekan
Wakil Dekan Bidang Akademik
Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan
 
 
  Dr. Muqowim, S.Ag., M.Ag
19730310 199803 1 002
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KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Kartu Hasil Studi Mahasiswa

NIM : 12420114  PRODI : Pendidikan Bahasa Arab
NAMA : ANGGA ALI HIDAYAT  TA : 2012/2013
NAMA DPA : DRS. SYAMSUDDIN A., MM  SMT : SEMESTER GANJIL

No. Kode Mata Kuliah Nama Mata Kuliah SKS Nilai Bobot Harkat
1 PBA-102-1-2 Pancasila dan Kewarganegaraan 2      B+ 3,25 6,50     
2 PBA-101-1-2 Bahasa Indonesia 2      A/B 3,50 7,00     
3 PBA-103-1-2 Al-Qur'an 2      A 4,00 8,00     
4 PBA-104-1-2 Al-Hadits 2      B+ 3,25 6,50     
5 PBA-230-2-2 Filsafat Umum 2      B 3,00 6,00     
6 PBA-206-2-2 Pengantar Studi Islam 2      A/B 3,50 7,00     
7 PBA-208-1-2 Bahasa Arab I,II 4      A 4,00 16,00     
8 PBA-211-1-2 Bahasa Inggris I,II 4      A- 3,75 15,00     

 20 72,00

catatan : - SKS Nilai Belum Keluar : 0 SKS
- Hasil Studi Sampai Semester ini:

Keterangan Semester Ini Kumulatif SMT Ini Jatah SKS YAD
Jumlah SKS

Indeks Prestasi
20

3,60
124
3,38

24
Yogyakarta, 23 Desember 2015
an. Dekan
Wakil Dekan Bidang Akademik
Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan
 
 
  Dr. Muqowim, S.Ag., M.Ag
19730310 199803 1 002
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KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Kartu Hasil Studi Mahasiswa

NIM : 12420114  PRODI : Pendidikan Bahasa Arab
NAMA : ANGGA ALI HIDAYAT  TA : 2013/2014
NAMA DPA : DRS. SYAMSUDDIN A., MM  SMT : SEMESTER GANJIL

No. Kode Mata Kuliah Nama Mata Kuliah SKS Nilai Bobot Harkat
1 PBA-215-1-2 Al-Istima` I 2      C+ 2,25 4,50     
2 PBA-217-1-2 Al-Kalam I 2      A/B 3,50 7,00     
3 PBA-221-1-2 Al-Kitabah I 2      B+ 3,25 6,50     
4 PBA-223-1-2 Qawaid/Nahwu I 2      A/B 3,50 7,00     
5 PBA-225-1-2 Sharf I 2      B+ 3,25 6,50     
6 PBA-301-1-2 Tarjamah I 2      A 4,00 8,00     
7 PBA-303-1-2 Metode Penelitian Pendidikan Bahasa I 2      B+ 3,25 6,50     
8 PBA-229-2-2 Ilmu Pendidikan 2      A 4,00 8,00     
9 PBA-231-2-2 Filsafat Pendidikan Islam 2      B 3,00 6,00     
10 PBA-244-2-2 Sosiolinguistik *) 2      B- 2,75 5,50     
11 PBA-245-2-2 Psikolinguistik 2      A 4,00 8,00     
12 PBA-203-2-2 Fiqh dan Ushul Fiqh 2      A 4,00 8,00     

 24 81,50

catatan : - SKS Nilai Belum Keluar : 0 SKS
- Hasil Studi Sampai Semester ini:

Keterangan Semester Ini Kumulatif SMT Ini Jatah SKS YAD
Jumlah SKS

Indeks Prestasi
24

3,40
124
3,38

24
Yogyakarta, 23 Desember 2015
an. Dekan
Wakil Dekan Bidang Akademik
Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan
 
 
  Dr. Muqowim, S.Ag., M.Ag
19730310 199803 1 002
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KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Kartu Hasil Studi Mahasiswa

NIM : 12420114  PRODI : Pendidikan Bahasa Arab
NAMA : ANGGA ALI HIDAYAT  TA : 2014/2015
NAMA DPA : DRS. SYAMSUDDIN A., MM  SMT : SEMESTER GANJIL

No. Kode Mata Kuliah Nama Mata Kuliah SKS Nilai Bobot Harkat
1 PBA-205-2-2 Tauhid 2      A 4,00 8,00     
2 PBA-215-1-2 Al-Istima` I 2      B+ 3,25 6,50     
3 PBA-232-2-4 Statistik Pendidikan 4      A- 3,75 15,00     
4 PBA-236-1-2 Al-Istima` III 2      B/C 2,50 5,00     
5 PBA-237-1-2 Al-Kalam III 2      A/B 3,50 7,00     
6 PBA-238-1-2 Al-Qira`ah III 2      B+ 3,25 6,50     
7 PBA-241-1-2 Qawaid/Nahwu III 2      A- 3,75 7,50     
8 PBA-227-1-2 Balaghah I 2      A/B 3,50 7,00     
9 PBA-307-1-2 Tarjamah III 2      B 3,00 6,00     
10 PBA-240-1-2 Al-Kitabah III 2      A/B 3,50 7,00     

 22 75,50

catatan : - SKS Nilai Belum Keluar : 0 SKS
- Hasil Studi Sampai Semester ini:

Keterangan Semester Ini Kumulatif SMT Ini Jatah SKS YAD
Jumlah SKS

Indeks Prestasi
22

3,43
124
3,38

24
Yogyakarta, 31 Januari 2015
an. Dekan
Wakil Dekan Bidang Akademik
Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan
 
 
  Dr Sukiman, S.Ag, M.Pd
19720315 199703 1 009
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KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Kartu Hasil Studi Mahasiswa

NIM : 12420114  PRODI : Pendidikan Bahasa Arab
NAMA : ANGGA ALI HIDAYAT  TA : 2012/2013
NAMA DPA : DRS. SYAMSUDDIN A., MM  SMT : SEMESTER GENAP

No. Kode Mata Kuliah Nama Mata Kuliah SKS Nilai Bobot Harkat
1 PBA-210-1-2 Bahasa Arab III,IV 4      A- 3,75 15,00     
2 PBA-213-1-2 Bahasa Inggris III,IV 4      B+ 3,25 13,00     
3 PBA-214-1-2 Linguistik 2      B+ 3,25 6,50     
4 PBA-306-1-2 Pengembangan Kurikulum BAR di Madrasah 2      B 3,00 6,00     
5 PBA-234-3-2  Logika *) 2      B 3,00 6,00     
6 PBA-207-2-2 Filsafat Ilmu 2      A/B 3,50 7,00     
7 PBA-219-1-2 Al-Qiro`ah I 2      B- 2,75 5,50     

 18 59,00

catatan : - SKS Nilai Belum Keluar : 0 SKS
- Hasil Studi Sampai Semester ini:

Keterangan Semester Ini Kumulatif SMT Ini Jatah SKS YAD
Jumlah SKS

Indeks Prestasi
18

3,28
124
3,38

24
Yogyakarta, 23 Desember 2015
an. Dekan
Wakil Dekan Bidang Akademik
Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan
 
 
  Dr. Muqowim, S.Ag., M.Ag
19730310 199803 1 002
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KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Kartu Hasil Studi Mahasiswa

NIM : 12420114  PRODI : Pendidikan Bahasa Arab
NAMA : ANGGA ALI HIDAYAT  TA : 2013/2014
NAMA DPA : DRS. SYAMSUDDIN A., MM  SMT : SEMESTER GENAP

No. Kode Mata Kuliah Nama Mata Kuliah SKS Nilai Bobot Harkat
1 PBA-216-1-2 Al-Istima` II 2      B- 2,75 5,50     
2 PBA-218-1-2 Al-Kalam II 2      A- 3,75 7,50     
3 PBA-220-1-2 Al-Qiro`ah II 2      B/C 2,50 5,00     
4 PBA-222-1-2 Al-Kitabah II 2      A- 3,75 7,50     
5 PBA-224-1-2 Qawaid/Nahwu II 2      A/B 3,50 7,00     
6 PBA-226-1-2 Sharf II 2      A- 3,75 7,50     
7 PBA-302-1-2 Tarjamah II 2      A 4,00 8,00     
8 PBA-309-3-2 Metode Penelitian Pendidikan Bahasa II 2      A- 3,75 7,50     
9 PBA-243-3-2 Evaluasi Pendidikan Bahasa Arab 2      A- 3,75 7,50     
10 PBA-405-1-4 Model Pengaj Kemahiran Berbahasa Arab 4      A/B 3,50 14,00     
11 PBA-304-1-2 Media Pengajaran Bahasa Arab 2      A- 3,75 7,50     

 24 84,50

catatan : - SKS Nilai Belum Keluar : 0 SKS
- Hasil Studi Sampai Semester ini:

Keterangan Semester Ini Kumulatif SMT Ini Jatah SKS YAD
Jumlah SKS

Indeks Prestasi
24

3,52
124
3,38

24
Yogyakarta, 31 Agustus 2014
an. Dekan
Wakil Dekan Bidang Akademik
Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan
 
 
  Dr Sukiman, S.Ag, M.Pd
19720315 199703 1 009
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KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Kartu Hasil Studi Mahasiswa

NIM : 12420114  PRODI : Pendidikan Bahasa Arab
NAMA : ANGGA ALI HIDAYAT  TA : 2014/2015
NAMA DPA : DRS. SYAMSUDDIN A., MM  SMT : SEMESTER GENAP

No. Kode Mata Kuliah Nama Mata Kuliah SKS Nilai Bobot Harkat
1 PBA-204-2-2 Sejarah Kebudayaan Islam 2      B- 2,75 5,50     
2 PBA-105-2-2 Akhlak dan Tasawwuf 2      A/B 3,50 7,00     
3 PBA-501-3-2 Islam dan Budaya Lokal 2      E 0,00 0,00     
4 PBA-401-1-2 PPL-1 ( Micro Teaching ) 2      A/B 3,50 7,00     
5 PBA-235-3-2 Balaghah II 2      B 3,00 6,00     
6 PBA-308-3-2 Tarjamah IV*) 2      B 3,00 6,00     
7 PBA-247-2-2 Semiotik *) 2      B 3,00 6,00     
8 PBA-310-3-2 Metode Penelitian Pendidikan Bahasa III *) 2      A/B 3,50 7,00     
9 PBA-403-2-2 Manajemen Pendidikan 2      B 3,00 6,00     

 18 50,50

catatan : - SKS Nilai Belum Keluar : 0 SKS
- Hasil Studi Sampai Semester ini:

Keterangan Semester Ini Kumulatif SMT Ini Jatah SKS YAD
Jumlah SKS

Indeks Prestasi
18

2,81
124
3,38

22
Yogyakarta, 31 Agustus 2015
an. Dekan
Wakil Dekan Bidang Akademik
Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan
 
 
  Dr. Muqowim, S.Ag., M.Ag
19730310 199803 1 002
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KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Kartu Hasil Studi Mahasiswa

NIM : 12420068  PRODI : Pendidikan Bahasa Arab
NAMA : GARNIS ULFIE FADILAH  TA : 2012/2013
NAMA DPA : Dr. Sigit Purnama, M.Pd.  SMT : SEMESTER GANJIL

No. Kode Mata Kuliah Nama Mata Kuliah SKS Nilai Bobot Harkat
1 PBA-102-1-2 Pancasila dan Kewarganegaraan 2      B+ 3,25 6,50     
2 PBA-101-1-2 Bahasa Indonesia 2      A 4,00 8,00     
3 PBA-103-1-2 Al-Qur'an 2      A 4,00 8,00     
4 PBA-104-1-2 Al-Hadits 2      A/B 3,50 7,00     
5 PBA-230-2-2 Filsafat Umum 2      B 3,00 6,00     
6 PBA-206-2-2 Pengantar Studi Islam 2      A- 3,75 7,50     
7 PBA-208-1-2 Bahasa Arab I,II 4      A- 3,75 15,00     
8 PBA-211-1-2 Bahasa Inggris I,II 4      A- 3,75 15,00     

 20 73,00

catatan : - SKS Nilai Belum Keluar : 0 SKS
- Hasil Studi Sampai Semester ini:

Keterangan Semester Ini Kumulatif SMT Ini Jatah SKS YAD
Jumlah SKS

Indeks Prestasi
20

3,65
136
3,70

24
Yogyakarta, 23 Desember 2015
an. Dekan
Wakil Dekan Bidang Akademik
Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan
 
 
  Dr. Muqowim, S.Ag., M.Ag
19730310 199803 1 002
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KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Kartu Hasil Studi Mahasiswa

NIM : 12420068  PRODI : Pendidikan Bahasa Arab
NAMA : GARNIS ULFIE FADILAH  TA : 2013/2014
NAMA DPA : Dr. Sigit Purnama, M.Pd.  SMT : SEMESTER GANJIL

No. Kode Mata Kuliah Nama Mata Kuliah SKS Nilai Bobot Harkat
1 PBA-215-1-2 Al-Istima` I 2      A/B 3,50 7,00     
2 PBA-217-1-2 Al-Kalam I 2      B+ 3,25 6,50     
3 PBA-221-1-2 Al-Kitabah I 2      A- 3,75 7,50     
4 PBA-223-1-2 Qawaid/Nahwu I 2      A- 3,75 7,50     
5 PBA-225-1-2 Sharf I 2      A- 3,75 7,50     
6 PBA-301-1-2 Tarjamah I 2      A- 3,75 7,50     
7 PBA-303-1-2 Metode Penelitian Pendidikan Bahasa I 2      A/B 3,50 7,00     
8 PBA-229-2-2 Ilmu Pendidikan 2      A 4,00 8,00     
9 PBA-231-2-2 Filsafat Pendidikan Islam 2      A/B 3,50 7,00     
10 PBA-244-2-2 Sosiolinguistik *) 2      A- 3,75 7,50     
11 PBA-245-2-2 Psikolinguistik 2      A- 3,75 7,50     
12 PBA-203-2-2 Fiqh dan Ushul Fiqh 2      A- 3,75 7,50     

 24 88,00

catatan : - SKS Nilai Belum Keluar : 0 SKS
- Hasil Studi Sampai Semester ini:

Keterangan Semester Ini Kumulatif SMT Ini Jatah SKS YAD
Jumlah SKS

Indeks Prestasi
24

3,67
136
3,70

24
Yogyakarta, 23 Desember 2015
an. Dekan
Wakil Dekan Bidang Akademik
Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan
 
 
  Dr. Muqowim, S.Ag., M.Ag
19730310 199803 1 002
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KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Kartu Hasil Studi Mahasiswa

NIM : 12420068  PRODI : Pendidikan Bahasa Arab
NAMA : GARNIS ULFIE FADILAH  TA : 2014/2015
NAMA DPA : Dr. Sigit Purnama, M.Pd.  SMT : SEMESTER GANJIL

No. Kode Mata Kuliah Nama Mata Kuliah SKS Nilai Bobot Harkat
1 PBA-232-2-4 Statistik Pendidikan 4      A 4,00 16,00     
2 PBA-236-1-2 Al-Istima` III 2      B 3,00 6,00     
3 PBA-237-1-2 Al-Kalam III 2      A 4,00 8,00     
4 PBA-238-1-2 Al-Qira`ah III 2      A 4,00 8,00     
5 PBA-241-1-2 Qawaid/Nahwu III 2      B+ 3,25 6,50     
6 PBA-311-3-2 Perencanaan Pengajaran Bhs Arab 2      A 4,00 8,00     
7 PBA-227-1-2 Balaghah I 2      A- 3,75 7,50     
8 PBA-307-1-2 Tarjamah III 2      B 3,00 6,00     
9 PBA-228-2-2 Psikologi Pendidikan 2      A 4,00 8,00     
10 PBA-240-1-2 Al-Kitabah III 2      B+ 3,25 6,50     

 22 80,50

catatan : - SKS Nilai Belum Keluar : 0 SKS
- Hasil Studi Sampai Semester ini:

Keterangan Semester Ini Kumulatif SMT Ini Jatah SKS YAD
Jumlah SKS

Indeks Prestasi
22

3,66
136
3,70

24
Yogyakarta, 31 Januari 2015
an. Dekan
Wakil Dekan Bidang Akademik
Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan
 
 
  Dr Sukiman, S.Ag, M.Pd
19720315 199703 1 009
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KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Kartu Hasil Studi Mahasiswa

NIM : 12420068  PRODI : Pendidikan Bahasa Arab
NAMA : GARNIS ULFIE FADILAH  TA : 2012/2013
NAMA DPA : Dr. Sigit Purnama, M.Pd.  SMT : SEMESTER GENAP

No. Kode Mata Kuliah Nama Mata Kuliah SKS Nilai Bobot Harkat
1 PBA-205-2-2 Tauhid 2      A 4,00 8,00     
2 PBA-210-1-2 Bahasa Arab III,IV 4      B+ 3,25 13,00     
3 PBA-213-1-2 Bahasa Inggris III,IV 4      A- 3,75 15,00     
4 PBA-214-1-2 Linguistik 2      A 4,00 8,00     
5 PBA-306-1-2 Pengembangan Kurikulum BAR di Madrasah 2      B+ 3,25 6,50     
6 PBA-234-3-2  Logika *) 2      A 4,00 8,00     
7 PBA-103-2 Psikologi Umum 2      A 4,00 8,00     
8 PBA-207-2-2 Filsafat Ilmu 2      A- 3,75 7,50     
9 PBA-219-1-2 Al-Qiro`ah I 2      B+ 3,25 6,50     
10 PBA-305-1-2 Metode Pengajaran Bahasa Arab 2      A/B 3,50 7,00     

 24 87,50

catatan : - SKS Nilai Belum Keluar : 0 SKS
- Hasil Studi Sampai Semester ini:

Keterangan Semester Ini Kumulatif SMT Ini Jatah SKS YAD
Jumlah SKS

Indeks Prestasi
24

3,65
136
3,70

24
Yogyakarta, 23 Desember 2015
an. Dekan
Wakil Dekan Bidang Akademik
Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan
 
 
  Dr. Muqowim, S.Ag., M.Ag
19730310 199803 1 002
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KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Kartu Hasil Studi Mahasiswa

NIM : 12420068  PRODI : Pendidikan Bahasa Arab
NAMA : GARNIS ULFIE FADILAH  TA : 2013/2014
NAMA DPA : Dr. Sigit Purnama, M.Pd.  SMT : SEMESTER GENAP

No. Kode Mata Kuliah Nama Mata Kuliah SKS Nilai Bobot Harkat
1 PBA-501-3-2 Islam dan Budaya Lokal 2      A/B 3,50 7,00     
2 PBA-216-1-2 Al-Istima` II 2      A/B 3,50 7,00     
3 PBA-218-1-2 Al-Kalam II 2      A- 3,75 7,50     
4 PBA-220-1-2 Al-Qiro`ah II 2      A- 3,75 7,50     
5 PBA-222-1-2 Al-Kitabah II 2      A- 3,75 7,50     
6 PBA-224-1-2 Qawaid/Nahwu II 2      A/B 3,50 7,00     
7 PBA-226-1-2 Sharf II 2      A- 3,75 7,50     
8 PBA-302-1-2 Tarjamah II 2      A 4,00 8,00     
9 PBA-309-3-2 Metode Penelitian Pendidikan Bahasa II 2      A- 3,75 7,50     
10 PBA-405-1-4 Model Pengaj Kemahiran Berbahasa Arab 4      A 4,00 16,00     
11 PBA-304-1-2 Media Pengajaran Bahasa Arab 2      A 4,00 8,00     

 24 90,50

catatan : - SKS Nilai Belum Keluar : 0 SKS
- Hasil Studi Sampai Semester ini:

Keterangan Semester Ini Kumulatif SMT Ini Jatah SKS YAD
Jumlah SKS

Indeks Prestasi
24

3,77
136
3,70

24
Yogyakarta, 31 Agustus 2014
an. Dekan
Wakil Dekan Bidang Akademik
Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan
 
 
  Dr Sukiman, S.Ag, M.Pd
19720315 199703 1 009
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KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Kartu Hasil Studi Mahasiswa

NIM : 12420068  PRODI : Pendidikan Bahasa Arab
NAMA : GARNIS ULFIE FADILAH  TA : 2014/2015
NAMA DPA : Dr. Sigit Purnama, M.Pd.  SMT : SEMESTER GENAP

No. Kode Mata Kuliah Nama Mata Kuliah SKS Nilai Bobot Harkat
1 PBA-204-2-2 Sejarah Kebudayaan Islam 2      B+ 3,25 6,50     
2 PBA-105-2-2 Akhlak dan Tasawwuf 2      A- 3,75 7,50     
3 PBA-401-1-2 PPL-1 ( Micro Teaching ) 2      A- 3,75 7,50     
4 PBA-404-3-2 Bimbingan Konseling*) 2      A- 3,75 7,50     
5 PBA-235-3-2 Balaghah II 2      A- 3,75 7,50     
6 PBA-243-3-2 Evaluasi Pendidikan Bahasa Arab 2      A 4,00 8,00     
7 PBA-247-2-2 Semiotik *) 2      0,00 0,00     
8 PBA-310-3-2 Metode Penelitian Pendidikan Bahasa III *) 2      A- 3,75 7,50     
9 PBA-403-2-2 Manajemen Pendidikan 2      A- 3,75 7,50     

 18 59,50

catatan : - SKS Nilai Belum Keluar : 2 SKS
- Hasil Studi Sampai Semester ini:

Keterangan Semester Ini Kumulatif SMT Ini Jatah SKS YAD
Jumlah SKS

Indeks Prestasi
16

3,31
136
3,70

24
Yogyakarta, 31 Agustus 2015
an. Dekan
Wakil Dekan Bidang Akademik
Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan
 
 
  Dr. Muqowim, S.Ag., M.Ag
19730310 199803 1 002
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Lampiran 5 : Presensi Kuliah 

 

Peta Perkembangan Kehadiran dan Absensi Abdul Kahfi Amrullah 

Semester 

I II III IV V VI Mata 

Kuliah 

1 100% 
100% 100% 

92.86% 92.86% 
100% 

2 
100% 100% 100% 

100% 
100% 100% 

3 
100% 

96.30% 
100% 

92.86% 
100% 100% 

4 
100% 100% 100% 

92.86% 
100% 100% 

5 
100% 100% 100% 100% 100% 

100% 

6 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 

7 
100% 100% 100% 100% 

92.86% 
100% 

8 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 

9 
 100% 

92.86% 
100% 100% 100% 

10 
 100% 100% 100% 100% 

 

11 
 

 
100% 100% 

  

12   
100% 

100%   

Bolos - 1 1 3 - - 

 

 

 

 



Peta Perkembangan Kehadiran dan Absensi Angga Ali Hidayat 

Semester 

I II III IV V VI Mata 

Kuliah 

1 100% 92.86% 85.71% 85.71% 100% 75.00% 

2 100% 100% 100% 100% 85.71% 92.86% 

3 100% 92.86% 100% 100% 85.71% 75.00% 

4 92.86% 85.71% 75% 92.86% 100% 92.86% 

5 100% 100% 100% 100% 78.57% 92.86% 

6 100% 78.57% 100% 92.86% 100% PPL 

7 85.71% 92.86% 100% 100% 75.00% 85.71% 

8 85.71% 

 

100% 88.46% 92.86% 100% 

9 

 

 92.86% 100% 92.86% 85.71% 

10 

 

 100% 92.86% 100% 

 

11 

 

 78.57% 92.86% 

  

12   100%    

Bolos 5 8 9 9 12 11 

 

 



Peta Perkembangan Kehadiran dan Absensi Garnis Ulfie Fadilah 

Semester 

I II III IV V VI Mata 

Kuliah 

1 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

3 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

4 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

5 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

6 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

7 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

8 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

9 

 

100% 100% 100% 100% 100% 

10 

 

100% 100% 100% 100% 

 

11 

  

100% 100% 

  

12   100%    

Bolos - - - - - - 

 



  KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Presensi Kuliah

NIM : 12420114 Tahun Akademik : 2012/2013
Nama Mahasiswa : ANGGA ALI HIDAYAT Semester : SEMESTER GANJIL
Program Studi : Pendidikan Bahasa Arab

No. Nama Mata Kuliah Kelas SKS Kuliah Hadir Ijin % Hadir Update
1 Al-Hadits D 2 14 12 0 100,00 17/12/2012

11:33:31

2 Al-Qur'an D 2 14 13 0 100,00 28/12/2012

13:44:19

3 Bahasa Arab I,II D 4 28 24 0 100,00 18/12/2012

08:42:10

4 Bahasa Indonesia D 2 14 11 0 92,86 20/12/2012

13:01:46

5 Bahasa Inggris I,II D 4 28 28 0 100,00 28/12/2012

12:56:38

6 Filsafat Umum D 2 14 12 0 100,00 17/12/2012

13:50:04

7 Pancasila dan Kewarganegaraan D 2 14 10 0 85,71 19/12/2012

13:34:20

8 Pengantar Studi Islam D 2 14 10 2 85,71 07/01/2013

12:00:49
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  KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
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Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Presensi Kuliah

NIM : 12420114 Tahun Akademik : 2012/2013
Nama Mahasiswa : ANGGA ALI HIDAYAT Semester : SEMESTER GENAP
Program Studi : Pendidikan Bahasa Arab

No. Nama Mata Kuliah Kelas SKS Kuliah Hadir Ijin % Hadir Update
1  Logika *) B 2 14 13 0 92,86 05/06/2013

08:51:47

2 Al-Qiro`ah I B 2 14 14 0 100,00 05/06/2013

12:34:00

3 Bahasa Arab III,IV B 4 28 26 0 92,86 30/05/2013

11:05:18

4 Bahasa Inggris III,IV B 4 28 24 0 85,71 12/06/2013

14:26:38

5 Filsafat Ilmu C 2 14 14 0 100,00 10/06/2013

11:24:10

6 Linguistik B 2 14 11 0 78,57 01/07/2013

08:32:24

7 Pengembangan Kurikulum BAR di Madrasah C 2 14 13 0 92,86 27/05/2013

09:42:24
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  KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Presensi Kuliah

NIM : 12420114 Tahun Akademik : 2013/2014
Nama Mahasiswa : ANGGA ALI HIDAYAT Semester : SEMESTER GANJIL
Program Studi : Pendidikan Bahasa Arab

No. Nama Mata Kuliah Kelas SKS Kuliah Hadir Ijin % Hadir Update
1 Al-Istima` I A 2 14 12 0 85,71 16/12/2013

10:03:14

2 Al-Kalam I B 2 14 14 0 100,00 20/12/2013

13:15:48

3 Al-Kitabah I C 2 14 14 0 100,00 12/12/2013

13:44:45

4 Filsafat Pendidikan Islam B 2 14 10 0 75,00 24/12/2013

07:43:47

5 Fiqh dan Ushul Fiqh A 2 14 14 0 100,00 23/12/2013

10:22:39

6 Ilmu Pendidikan A 2 14 14 0 100,00 20/12/2013

08:57:36

7 Metode Penelitian Pendidikan Bahasa I A 2 14 13 0 100,00 24/12/2013

10:03:22

8 Psikolinguistik C 2 14 14 0 100,00 10/12/2013

10:52:50

9 Qawaid/Nahwu I A 2 14 13 0 92,86 16/12/2013

11:11:48

10 Sharf I B 2 14 14 0 100,00 18/12/2013

09:22:34

11 Sosiolinguistik *) A 2 14 11 0 78,57 17/12/2013

14:36:34

12 Tarjamah I C 2 14 14 0 100,00 24/12/2013

16:20:57
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  KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Presensi Kuliah

NIM : 12420114 Tahun Akademik : 2013/2014
Nama Mahasiswa : ANGGA ALI HIDAYAT Semester : SEMESTER GENAP
Program Studi : Pendidikan Bahasa Arab

No. Nama Mata Kuliah Kelas SKS Kuliah Hadir Ijin % Hadir Update
1 Al-Istima` II C 2 14 12 0 85,71 22/05/2014

08:33:40

2 Al-Kalam II B 2 14 9 4 100,00 23/05/2014

09:27:53

3 Al-Kitabah II C 2 14 14 0 100,00 14/05/2014

08:41:29

4 Al-Qiro`ah II C 2 14 13 0 92,86 21/05/2014

12:44:41

5 Evaluasi Pendidikan Bahasa Arab A 2 14 14 0 100,00 20/05/2014

09:31:45

6 Media Pengajaran Bahasa Arab B 2 14 13 0 92,86 19/05/2014

16:06:49

7 Metode Penelitian Pendidikan Bahasa II C 2 14 11 3 100,00 20/05/2014

10:59:12

8 Model Pengaj Kemahiran Berbahasa Arab A 4 28 21 2 88,46 19/05/2014

11:06:05

9 Qawaid/Nahwu II C 2 14 12 2 100,00 22/05/2014

12:51:54

10 Sharf II A 2 14 13 0 92,86 22/05/2014

08:21:18

11 Tarjamah II C 2 14 12 1 92,86 21/05/2014

08:20:39
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  KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Presensi Kuliah

NIM : 12420114 Tahun Akademik : 2014/2015
Nama Mahasiswa : ANGGA ALI HIDAYAT Semester : SEMESTER GANJIL
Program Studi : Pendidikan Bahasa Arab

No. Nama Mata Kuliah Kelas SKS Kuliah Hadir Ijin % Hadir Update
1 Al-Istima` I D 2 14 14 0 100,00 03/12/2014

09:24:03

2 Al-Istima` III C 2 14 12 0 85,71 09/12/2014

08:22:27

3 Al-Kalam III A 2 14 12 0 85,71 01/12/2014

07:54:10

4 Al-Kitabah III A 2 14 14 0 100,00 03/12/2014

09:45:32

5 Al-Qira`ah III B 2 14 11 0 78,57 04/12/2014

08:23:11

6 Balaghah I A 2 14 14 0 100,00 09/12/2014

08:17:30

7 Qawaid/Nahwu III A 2 14 9 1 75,00 08/12/2014

13:23:26

8 Statistik Pendidikan A 4 28 25 1 92,86 12/12/2014

16:15:58

9 Tarjamah III A 2 14 13 0 92,86 11/12/2014

09:15:42

10 Tauhid D 2 14 14 0 100,00 11/12/2014

08:56:14
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FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Presensi Kuliah

NIM : 12420114 Tahun Akademik : 2014/2015
Nama Mahasiswa : ANGGA ALI HIDAYAT Semester : SEMESTER GENAP
Program Studi : Pendidikan Bahasa Arab

No. Nama Mata Kuliah Kelas SKS Kuliah Hadir Ijin % Hadir Update
1 Akhlak dan Tasawwuf B 2 14 6 4 75,00

2 Balaghah II D 2 14 12 1 92,86

3 Islam dan Budaya Lokal B 2 14 9 1 75,00

4 Manajemen Pendidikan D 2 14 12 1 92,86

5 Metode Penelitian Pendidikan Bahasa III *) B 2 14 9 4 92,86

6 PPL-1 ( Micro Teaching ) A 2 0 0 0 0,00
7 Sejarah Kebudayaan Islam B 2 14 12 0 85,71

8 Semiotik *) B 2 14 14 0 100,00

9 Tarjamah IV*) A 2 14 12 0 85,71
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  KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Presensi Kuliah

NIM : 12420068 Tahun Akademik : 2014/2015
Nama Mahasiswa : GARNIS ULFIE FADILAH Semester : SEMESTER GENAP
Program Studi : Pendidikan Bahasa Arab

No. Nama Mata Kuliah Kelas SKS Kuliah Hadir Ijin % Hadir Update
1 Akhlak dan Tasawwuf B 2 14 14 0 100,00

2 Balaghah II D 2 14 14 0 100,00

3 Bimbingan Konseling*) C 2 14 14 0 100,00

4 Evaluasi Pendidikan Bahasa Arab D 2 14 14 0 100,00

5 Manajemen Pendidikan C 2 14 14 0 100,00

6 Metode Penelitian Pendidikan Bahasa III *) A 2 14 14 0 100,00

7 PPL-1 ( Micro Teaching ) A 2 0 0 0 0,00
8 Sejarah Kebudayaan Islam D 2 14 13 1 100,00

9 Semiotik *) C 2 14 14 0 100,00
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  KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Presensi Kuliah

NIM : 12420068 Tahun Akademik : 2012/2013
Nama Mahasiswa : GARNIS ULFIE FADILAH Semester : SEMESTER GANJIL
Program Studi : Pendidikan Bahasa Arab

No. Nama Mata Kuliah Kelas SKS Kuliah Hadir Ijin % Hadir Update
1 Al-Hadits C 2 14 14 0 100,00 17/12/2012

12:08:18

2 Al-Qur'an C 2 14 14 0 100,00 28/12/2012

13:28:57

3 Bahasa Arab I,II C 4 28 28 0 100,00 27/12/2012

11:59:13

4 Bahasa Indonesia C 2 14 14 0 100,00 21/12/2012

14:10:26

5 Bahasa Inggris I,II C 4 28 28 0 100,00 02/01/2013

08:00:47

6 Filsafat Umum C 2 14 14 0 100,00 17/12/2012

13:37:26

7 Pancasila dan Kewarganegaraan C 2 14 14 0 100,00 19/12/2012

13:28:29

8 Pengantar Studi Islam C 2 14 14 0 100,00 07/01/2013

10:01:43
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  KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Presensi Kuliah

NIM : 12420068 Tahun Akademik : 2012/2013
Nama Mahasiswa : GARNIS ULFIE FADILAH Semester : SEMESTER GENAP
Program Studi : Pendidikan Bahasa Arab

No. Nama Mata Kuliah Kelas SKS Kuliah Hadir Ijin % Hadir Update
1  Logika *) A 2 15 15 0 100,00 13/06/2013

08:57:28

2 Al-Qiro`ah I C 2 14 14 0 100,00 27/05/2013

12:53:18

3 Bahasa Arab III,IV A 4 28 27 0 100,00 30/05/2013

11:17:59

4 Bahasa Inggris III,IV A 4 28 28 0 100,00 12/06/2013

16:07:32

5 Filsafat Ilmu A 2 14 14 0 100,00 27/05/2013

15:42:28

6 Linguistik C 2 14 14 0 100,00 05/06/2013

09:55:55

7 Metode Pengajaran Bahasa Arab B 2 14 14 0 100,00 28/05/2013

12:41:35

8 Pengembangan Kurikulum BAR di Madrasah B 2 15 15 0 100,00 07/06/2013

14:00:59

9 Psikologi Umum C 2 14 14 0 100,00 23/05/2013

14:47:44

10 Tauhid A 2 14 14 0 100,00 23/05/2013

11:23:03
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  KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Presensi Kuliah

NIM : 12420068 Tahun Akademik : 2013/2014
Nama Mahasiswa : GARNIS ULFIE FADILAH Semester : SEMESTER GANJIL
Program Studi : Pendidikan Bahasa Arab

No. Nama Mata Kuliah Kelas SKS Kuliah Hadir Ijin % Hadir Update
1 Al-Istima` I C 2 14 14 0 100,00 18/12/2013

09:52:03

2 Al-Kalam I C 2 14 14 0 100,00 20/12/2013

08:39:13

3 Al-Kitabah I B 2 14 14 0 100,00 12/12/2013

09:41:43

4 Filsafat Pendidikan Islam A 2 14 14 0 100,00 24/12/2013

07:40:46

5 Fiqh dan Ushul Fiqh A 2 14 14 0 100,00 23/12/2013

10:22:27

6 Ilmu Pendidikan C 2 14 14 0 100,00 17/12/2013

13:13:09

7 Metode Penelitian Pendidikan Bahasa I A 2 14 14 0 100,00 24/12/2013

10:03:14

8 Psikolinguistik A 2 14 14 0 100,00 30/12/2013

08:40:56

9 Qawaid/Nahwu I B 2 14 14 0 100,00 16/12/2013

11:08:16

10 Sharf I C 2 14 14 0 100,00 24/12/2013

13:19:45

11 Sosiolinguistik *) B 2 14 14 0 100,00 17/12/2013

13:57:35

12 Tarjamah I C 2 14 14 0 100,00 24/12/2013

16:20:51
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  KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Presensi Kuliah

NIM : 12420068 Tahun Akademik : 2013/2014
Nama Mahasiswa : GARNIS ULFIE FADILAH Semester : SEMESTER GENAP
Program Studi : Pendidikan Bahasa Arab

No. Nama Mata Kuliah Kelas SKS Kuliah Hadir Ijin % Hadir Update
1 Al-Istima` II A 2 14 14 0 100,00 20/05/2014

11:09:43

2 Al-Kalam II C 2 14 14 0 100,00 21/05/2014

08:36:35

3 Al-Kitabah II A 2 14 14 0 100,00 20/05/2014

11:32:41

4 Al-Qiro`ah II A 2 14 14 0 100,00 13/05/2014

10:58:05

5 Islam dan Budaya Lokal A 2 14 14 0 100,00 13/05/2014

13:29:06

6 Media Pengajaran Bahasa Arab B 2 14 14 0 100,00 19/05/2014

16:06:41

7 Metode Penelitian Pendidikan Bahasa II B 2 14 14 0 100,00 20/05/2014

11:03:16

8 Model Pengaj Kemahiran Berbahasa Arab B 4 28 28 0 100,00 20/05/2014

10:30:40

9 Qawaid/Nahwu II B 2 14 14 0 100,00 22/05/2014

12:52:54

10 Sharf II C 2 14 13 1 100,00 21/05/2014

12:50:25

11 Tarjamah II A 2 14 14 0 100,00 21/05/2014

08:32:05
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  KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Presensi Kuliah

NIM : 12420068 Tahun Akademik : 2014/2015
Nama Mahasiswa : GARNIS ULFIE FADILAH Semester : SEMESTER GANJIL
Program Studi : Pendidikan Bahasa Arab

No. Nama Mata Kuliah Kelas SKS Kuliah Hadir Ijin % Hadir Update
1 Al-Istima` III B 2 14 14 0 100,00 03/12/2014

09:07:23

2 Al-Kalam III A 2 14 14 0 100,00 01/12/2014

07:53:59

3 Al-Kitabah III B 2 14 14 0 100,00 03/12/2014

10:01:35

4 Al-Qira`ah III A 2 14 14 0 100,00 04/12/2014

08:28:12

5 Balaghah I B 2 14 14 0 100,00 08/12/2014

08:21:23

6 Perencanaan Pengajaran Bhs Arab A 2 14 14 0 100,00 11/11/2014

07:58:42

7 Psikologi Pendidikan C 2 14 14 0 100,00 09/12/2014

10:11:22

8 Qawaid/Nahwu III C 2 14 14 0 100,00 09/12/2014

09:08:57

9 Statistik Pendidikan B 4 28 28 0 100,00 09/12/2014

08:07:19

10 Tarjamah III A 2 14 14 0 100,00 11/12/2014

09:14:39
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Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Presensi Kuliah

NIM : 12420114 Tahun Akademik : 2014/2015
Nama Mahasiswa : ANGGA ALI HIDAYAT Semester : SEMESTER GENAP
Program Studi : Pendidikan Bahasa Arab

No. Nama Mata Kuliah Kelas SKS Kuliah Hadir Ijin % Hadir Update
1 Akhlak dan Tasawwuf B 2 14 6 4 75,00

2 Balaghah II D 2 14 12 1 92,86

3 Islam dan Budaya Lokal B 2 14 9 1 75,00

4 Manajemen Pendidikan D 2 14 12 1 92,86

5 Metode Penelitian Pendidikan Bahasa III *) B 2 14 9 4 92,86

6 PPL-1 ( Micro Teaching ) A 2 0 0 0 0,00
7 Sejarah Kebudayaan Islam B 2 14 12 0 85,71

8 Semiotik *) B 2 14 14 0 100,00

9 Tarjamah IV*) A 2 14 12 0 85,71

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

1/1 15/02/2016

http://www.tcpdf.org


  KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN 

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

Presensi Kuliah

NIM : 12420001 Tahun Akademik : 2012/2013
Nama Mahasiswa : ABDUL KAHFI AMRULLOH Semester : SEMESTER GANJIL
Program Studi : Pendidikan Bahasa Arab

No. Nama Mata Kuliah Kelas SKS Kuliah Hadir Ijin % Hadir Update
1 Al-Hadits A 2 14 14 0 100,00 18/12/2012

08:01:19

2 Al-Qur'an A 2 14 14 0 100,00 02/01/2013

07:51:50

3 Bahasa Arab I,II A 4 28 28 0 100,00 13/12/2012

11:26:28

4 Bahasa Indonesia A 2 14 14 0 100,00 17/12/2012

12:01:12

5 Bahasa Inggris I,II A 4 28 28 0 100,00 28/12/2012

14:38:13

6 Filsafat Umum A 2 14 14 0 100,00 17/12/2012

13:20:42

7 Pancasila dan Kewarganegaraan A 2 14 14 0 100,00 12/12/2012

07:24:39

8 Pengantar Studi Islam A 2 14 14 0 100,00 02/01/2013

10:05:52
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Presensi Kuliah

NIM : 12420001 Tahun Akademik : 2012/2013
Nama Mahasiswa : ABDUL KAHFI AMRULLOH Semester : SEMESTER GENAP
Program Studi : Pendidikan Bahasa Arab

No. Nama Mata Kuliah Kelas SKS Kuliah Hadir Ijin % Hadir Update
1  Logika *) A 2 15 15 0 100,00 13/06/2013

08:57:18

2 Al-Qiro`ah I A 2 14 14 0 100,00 28/05/2013

11:32:37

3 Bahasa Arab III,IV A 4 28 26 0 96,30 30/05/2013

11:17:49

4 Bahasa Inggris III,IV C 4 29 29 0 100,00 03/06/2013

13:08:51

5 Filsafat Ilmu A 2 14 14 0 100,00 27/05/2013

15:42:16

6 Linguistik B 2 14 14 0 100,00 01/07/2013

08:32:08

7 Metode Pengajaran Bahasa Arab C 2 14 14 0 100,00 05/06/2013

09:10:00

8 Pengembangan Kurikulum BAR di Madrasah C 2 14 14 0 100,00 27/05/2013

09:42:04

9 Psikologi Umum B 2 14 14 0 100,00 07/06/2013

16:15:46

10 Tauhid B 2 14 14 0 100,00 23/05/2013

10:42:16
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No. Nama Mata Kuliah Kelas SKS Kuliah Hadir Ijin % Hadir Update
1 Al-Istima` I C 2 14 14 0 100,00 18/12/2013

09:51:53

2 Al-Kalam I A 2 14 14 0 100,00 20/12/2013

11:08:29

3 Al-Kitabah I C 2 14 14 0 100,00 12/12/2013

13:44:23

4 Filsafat Pendidikan Islam A 2 14 14 0 100,00 24/12/2013

07:40:30

5 Fiqh dan Ushul Fiqh A 2 14 14 0 100,00 23/12/2013

10:22:15

6 Ilmu Pendidikan C 2 14 14 0 100,00 17/12/2013

13:12:57

7 Metode Penelitian Pendidikan Bahasa I B 2 14 14 0 100,00 23/12/2013

08:33:10

8 Psikolinguistik C 2 14 14 0 100,00 10/12/2013

10:52:31

9 Qawaid/Nahwu I B 2 14 13 0 92,86 16/12/2013

11:08:05

10 Sharf I A 2 14 14 0 100,00 18/12/2013

08:59:58

11 Sosiolinguistik *) C 2 14 14 0 100,00 17/12/2013

13:49:40

12 Tarjamah I C 2 14 14 0 100,00 24/12/2013

16:20:34
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NIM : 12420001 Tahun Akademik : 2013/2014
Nama Mahasiswa : ABDUL KAHFI AMRULLOH Semester : SEMESTER GENAP
Program Studi : Pendidikan Bahasa Arab

No. Nama Mata Kuliah Kelas SKS Kuliah Hadir Ijin % Hadir Update
1 Akhlak dan Tasawwuf B 2 14 13 0 92,86 23/05/2014

13:44:00

2 Al-Istima` II A 2 14 14 0 100,00 20/05/2014

11:09:32

3 Al-Kalam II B 2 14 13 0 92,86 30/05/2014

09:41:44

4 Al-Kitabah II A 2 14 13 0 92,86 20/05/2014

11:32:19

5 Al-Qiro`ah II A 2 14 14 0 100,00 13/05/2014

10:57:49

6 Media Pengajaran Bahasa Arab A 2 14 14 0 100,00 13/05/2014

09:17:07

7 Metode Penelitian Pendidikan Bahasa II B 2 14 14 0 100,00 20/05/2014

11:03:04

8 Model Pengaj Kemahiran Berbahasa Arab B 4 28 28 0 100,00 20/05/2014

10:30:28

9 Qawaid/Nahwu II A 2 14 14 0 100,00 22/05/2014

12:50:35

10 Sharf II B 2 14 14 0 100,00 22/05/2014

11:36:01

11 Tarjamah II B 2 14 14 0 100,00 21/05/2014

08:19:22
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NIM : 12420001 Tahun Akademik : 2014/2015
Nama Mahasiswa : ABDUL KAHFI AMRULLOH Semester : SEMESTER GANJIL
Program Studi : Pendidikan Bahasa Arab

No. Nama Mata Kuliah Kelas SKS Kuliah Hadir Ijin % Hadir Update
1 Al-Istima` III C 2 14 13 0 92,86 09/12/2014

08:22:05

2 Al-Kalam III A 2 14 14 0 100,00 01/12/2014

07:53:08

3 Al-Kitabah III B 2 14 14 0 100,00 03/12/2014

10:01:06

4 Al-Qira`ah III A 2 14 14 0 100,00 04/12/2014

08:27:28

5 Balaghah I C 2 14 14 0 100,00 15/12/2014

13:51:55

6 Perencanaan Pengajaran Bhs Arab C 2 14 14 0 100,00 09/12/2014

15:18:44

7 Psikologi Pendidikan C 2 14 13 0 92,86 09/12/2014

10:09:28

8 Qawaid/Nahwu III C 2 14 14 0 100,00 16/12/2014

11:25:09

9 Statistik Pendidikan C 4 28 28 0 100,00 03/12/2014

09:16:24

10 Tarjamah III C 2 14 14 0 100,00 02/12/2014

08:55:52
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NIM : 12420001 Tahun Akademik : 2014/2015
Nama Mahasiswa : ABDUL KAHFI AMRULLOH Semester : SEMESTER GENAP
Program Studi : Pendidikan Bahasa Arab

No. Nama Mata Kuliah Kelas SKS Kuliah Hadir Ijin % Hadir Update
1 Al-Qiroah IV*) B 2 14 14 0 100,00

2 Balaghah II B 2 14 14 0 100,00

3 Bimbingan Konseling*) C 2 14 14 0 100,00

4 Evaluasi Pendidikan Bahasa Arab D 2 14 14 0 100,00

5 Islam dan Budaya Lokal C 2 14 13 0 92,86

6 Manajemen Pendidikan A 2 14 14 0 100,00

7 Metode Penelitian Pendidikan Bahasa III *) A 2 14 13 1 100,00

8 PPL-1 ( Micro Teaching ) A 2 0 0 0 0,00
9 Sejarah Kebudayaan Islam A 2 14 14 0 100,00
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