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ABSTRAK

AINUR RAHMAH. Pengaruh Bimbingan Karir Melalui Media Ular Tangga
dalam Meningkatkan Pengetahuan terhadap Profesi yang Ada di Indonesia (Studi
Eksperimen pada Siswa kelas XI SMA Sains Al-Qur’an Wahid Hasyim
Yogyakarta). Yogyakarta: Fakultas Dakwah dan Komunikasi. Universitas Islam
Negeri Sunan Kalijaga. 2016.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana pengaruh bimbingan
karir melalui media Ular Tangga dalam meningkatkan pengetahuan terhadap
profesi. Penelitian ini menggunakan desain penelitian eksperimen ulang (prestest-
posttest control grup design). Penelitian ini dilakukan di SMA Sains Al-Qur’an
Wahid Hasyim Yogyakarta. Jumlah sampel 23 siswa yang terbagi dalam dua
kelas, yaitu kelas eksperimen dan kelas kontrol dengan menggunakan teknik
purposive sampling. Variabel bebas adalah bimbingan karir melalui media Ular
Tangga, sedangkan variabel terikat adalah pengetahuan terhadap profesi yang ada
di Indonesia.

Berdasarkan hasil penelitian pengaruh bimbingan karir melalui media Ular
Tangga dalam meningkatkan pengetahuan siswa terhadap profesi yang ada di
Indonesia menunjukkan bahwa terdapat perbedaan nilai pre-test dan post-test pada
kelas eksperimen dan kelas kontrol. Sedangkan hasil uji Wilcoxon Sgned-Rank
Test pada kelas eksperimen dengan bantuan komputasi SPSS for windows 20.0,
yaitu 0,02, yang artinya 0,02<0,05 dan kelas kontrol, yaitu 0,14 yang artinya
0,14>0,05. Sehingga hipotesis pada penelitian ini dapat dibuktikan, yaitu ada
pengaruh positif bimbingan karir melalui media Ular Tangga dalam meningkatkan
pengetahuan siswa terhadap profesi yang ada di Indonesia dan semakin sering
diberikan bimbingan karir melalui media Ular Tangga, maka semakin tinggi
pengetahuan siswa terhadap profesi yang ada di Indonesia.

Kata Kunci: Bimbingan Karir Melalui Media Ular Tangga, Pengetahuan
terhadap Profesi yang ada di Indonesia
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BAB |

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Manusia memiliki berbagal kebutuhan yang harus terpenuhi,
sebagaimana Abraham Maslow mengemukakan segitiga hierarki
kebutuhan manusia, yaitu antara lain kebutuhan fisiologis, keamanan,
dimiliki dan cinta, harga diri, dan aktualisasi diri. Dari kelima kebutuhan
tersebut, kebutuhan fisiologis merupakan salah satu kebutuhan yang harus
terpenuhi setigp harinya sehingga manusia dituntut untuk bergerak agar
mendapatkan apa yang diinginkannya. Salah satu cara yang dapat
dilakukan manusia adalah dengan bekerja. Setiap manusia pada umumnya
membutuhkan pekerjaan dan memperoleh hasil yang baik atas pekerjaan
yang dijabatnya. Namun yang terjadi di masyarakat luas, meskipun
terdapat berbagai macam pekerjaan, akan tetapi tidak semua orang
memperoleh hasil yang membahagiakan seperti apa yang mereka
rencanakan sebelumnya.

Karir seseorang bukanlah hanya sekedar pekerjaan apa yang telah
dijabatnya, melainkan suatu pekerjaan atau jabatan yang benar-benar
sesuai dan cocok dengan potensi-potensi diri dari orang-orang yang
menjabatnya, sehingga setigp orang yang memegang pekerjaan yang

dijabatnya akan merasa senang untuk menjabatnya, dan kemudian mereka

206.

! Alwisol, Psikologi Kepribadian (Edisi Revisi), (Malang, UMM Press, 2012), him. 204-



akan berusaha semaksimal mungkin untuk meningkatkan prestasinya,
mengembangkan potensi dirinya, lingkungannya, serta sarana dan
prasarana yang diperlukan dalam menunjang pekerjaan yang sedang
dijabatnya.”

Oleh sebab itu pengetahuan dan pemahaman tentang dunia kerja
adalah sesuatu yang harus dimiliki oleh setiap individu agar benar-benar
mampu memenuhi  harapannya dan dapat membantunya mencapai
kebahagiaan. Tidak sedikit diantara individu yang mengalami berbagai
masalah terkait karir. Masalah karir adalah masalah yang dialami oleh
individu dalam merencanakan, mengarahkan, dan mengambil keputusan
mengenai masa depannya. Masalah karir timbul dari terhambatnya
berbagai faktor-faktor yang mempengaruhi pemilihan karir. Masalah karir
di antaranya ialah dari dalam yaitu ada tidaknya dorongan atau keinginan
individu dalam meraih cita-cita dan minat terhadap suatu pekerjaan dan
dari luar yaitu pengetahuan individu mengenai pekerjaan.’

Berbaga fenomenaterkait masalah karir tersebut menjadi suatu hal
yang sangat penting bagi kelangsungan hidup individu, jika individu
kurang memahami awa karirnya maka akan berdampak terhadap
perkembangan dirinya. Sehingga bimbingan terhadap karir memang

diperlukan dan bimbingan karir selayaknya diberikan sedini mungkin agar

2 Citra Enggar Pratiwi, Pengembangan Media Ular Tangga Perencanaan Karir Dalam
Bimbingan Kelompok Pada Sswa Kelas XI IPS di SMA Negeri 17 Surabaya, Skripsi, (Surabaya:
Fakultas [Imu Pendidikan Universitas Negeri Surabaya), him. 595.

% Ulifa Rahma, Bimbingan Karier Siswa, (Maang: UMM Press, 2010), him. 47.



menjadi bekal yang cukup bagi individu kelak terutama siswa sebagai
generasi penerus bangsa.

Bimbingan karir adalah proses bantuan, layanan, dan pendekatan
terhadap siswa agar dapat mengenal dan memahami dirinya sendiri,
mengenal dunia kerja, merencanakan masa depan sesuai dengan
diharapkannya, mengambil dan meyakini keputusannya adalah yang
paling tepat sesuai dengan keadaan dirinya jika dihubungkan dengan
persyaratan-persyaratan dan tuntutan pekerjaan atau karir sebagai bagian
yang dipilihnya* Sehingga dapat disimpulkan bahwa bimbingan karir
dapat membantu siswa dalam rangka merencanakan masa depan dengan
maksud agar siswa mampu mempertimbangkan dan mengambil keputusan
tentang dirinya sendiri dalam hal karir. Siswa perlu memahami dirinya
dengan baik, seperti pemahaman tentang kemampuan, potensi, bakat,
minat, kepribadian, dan prestasi sebagai tahap permulaan dalam karir yang
mana nantinya diperlukan latihan atau pendidikan untuk memperoleh
pengetahuan, keterampilan, dan pola-pola tingkah laku tertentu dalam
suatu pekerjaan.

Untuk menuju karir yang diinginkan, siswa seringkali menemui
masalah-masalah yang bisa menghambat perencanaan karir mereka.
Masalah yang sering terjadi dalam perencanaan karir siswa antara lain
adalah masih banyak siswa yang tidak mengena bakat, minat, dan belum

memiliki cita-cita yang akan dituju. Hal ini dikarenakan siswa masih

* Ulifa Rahma, Bimbingan Karier Sswa , him. 3.



belum memiliki gambaran tentang pekerjaan apa yang nantinya akan
mereka jabat.” Selain itu juga ada perbedaan keinginan antara orang tua
dan siswa dalam menentukan karir siswa tersebut.® Sehingga diperlukan
sebuah layanan bimbingan dan konseling dalam bidang karir agar bisa
membantu siswa merencanakan karirnya.

Kedua masalah di atas juga terdapat di SMA Sains Al-Qur’an
Wahid Hasyim Y ogyakarta khususnya pada siswa kelas XI. Pernyataan
tersebut diperoleh dari hasil wawancara peneliti pada beberapa siswa saat
melakukan observasi pra-penelitian di SMA Sains Al-Qur;an Wahid
Hasyim Yogyakarta. Kemudian peneliti juga melakukan wawancara
kepada guru BK berkaitan dengan masalah bimbingan karir di SMA Sains
Al-Qur’an Wahid Hasyim Yogyakarta, keterangan yang di dapat adalah
masih ada beberapa siswa yang kesulitan dalam menentukan jurusan
dikarenakan perbedaan antara keinginan siswa dan orang tua, serta usia
siswa yang masil terbilang remaga sehingga masih sering mengikuti
teman-temannya saat menentukan pilihan karirnya.’ Adapun upaya yang
dilakukan oleh guru BK dalam membantu siswa merencanakan karirnya
adalah memberikan bimbingan secara persona ataupun kelompok dengan

melihat nila akademik dan non-akademik, minat, serta bakat siswa dan

2016

® Observasi dan wawancara pada siswa SMP 3 Depok, Sleman, 18 Oktober 2015
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keinginan dari orang tua.® Namun hal tersebut dirasa masih belum cukup,
karena siswa juga membutuhkan informas lebih mendalam berkaitan
dengan perencanaan Kkarirnya. Informasi-informasi tersebut dapat
diberikan pada siswa melalui media BK tanpa harus melakukannya secara
face to face.

Meskipun dari penjelasan di atas bimbingan Kkarir sangat
dibutuhkan dalam membantu siswa, akan tetapi di lapangan masih belum
begitu banyak yang melaksanakannya. Hal yang bisa menjadi alasan
adalah karena tidak ada waktu untuk melaksanakannya, terlalu banyak
siswa yang harus ditangani, dan menganggap bimbingan karir cukup
dilaksanakan ketika mengisi layanan informasi secara klasikal atau di
kelas. Terlebih lagi, sekalipun diadakan bimbingan karir secara klasikal
atau kelas masih minim juga guru BK yang menggunakan media sebagai
alat bantu. Kebanyakan media yang sering digunakan adalah LKS
(Lembar Kerja Siswa) atau slide power point sebagai sarana penyampaian
materi dan papan media bimbingan yang berisi tentang informasi karir.
Sedangkan kebanyakan dari siswa sudah merasa bosan dengan media yang
sama, sehingga pada akhirnya bimbingan yang dilakukan juga tidak

maksimal .’

Media merupakan suatu perantara antara guru dan siswa dalam

menyampaikan materi atau informasi. Sehingga tidak dapat dipungkiri

2016

8 Wawancara guru BK SMA Sains Al-Qur’an Wahid Hasyim, Yogyakarta, 20 Februari

® Wawancara siswa SMP 3 Depok, Sleman, 15 Oktober 2015



keberadaan media sangat dibutunhkan dalam pembelgaran maupun
bimbingan. Terdapat banyak sekali media yang dapat digunakan oleh guru
BK sebaga pendukung dalam layanan bimbingan dan konseling, salah
satunya adalah media yang telah dikembangkan dalam penelitian ini yaitu
media Ular Tangga. Media ini didesain sedemikian rupa dengan
menggunakan bidang-bidang profes yang sudah umum diketahui oleh
siswa dan disertai oleh gambar yang sesuai dengan profesi tersebut agar
terlihat lebih menarik. Permainan Ular Tangga ditafsirkan dengan
pembelgaran efek dari perbuatan baik melawan perbuatan buruk. Tangga
mewakili “Kebaikan” seperti kemurahan hati, iman, dan kerendahan hati.
Ular mewakili “Keburukan” dan “Kejahatan” seperti nafsu, kemarahan,
pembunuhan, dan pencurian. Pelgjaran mora dari permainan itu
adalah moksha. Moksha berasal dari bahasa Sanskerta, yaitu dari akar kata
Muc yang artinya membebaskan atau melepaskan. Dengan demikian kata
Moksha berarti kelepasan dan kebebasan.’® Seseorang dapat mencapai
keselamatan melalui berbuat baik. Sementara dengan melakukan yang
jahat akan mewarisi kelahiran kembali ke bentuk kehidupan yang rendah.
Jumlah tangga kurang dari jumlah ular sebagai pengingat bahwa jalan

yang baik adalah jauh lebih sulit untuk melangkah dari jalan dosa*

Pada media Ular Tangga ini, tangga menandakan bahwa pemain

19'1da Bagus Sudirga, dkk, Widya Dharma Agama Hindu SMA, (Jakarta: Ganeca Exact,
2007), him. 2.

' http://hafi smuaddab.wordpress.com/2012/05/22/sejarah-permainan-ul artanggal  diakses
tanggal 16 Desember 2015 pukul 13.06 WIB.




akan mendapatkan bonus informasi pengetahuan terhadap profes,
sedangkan ular menandakan bahwa pemain harus memberikan salah satu
informasi pengetahuan terhadap profesi pada pemain lainnya. Permainan
ini memiliki prosedur yang sama dengan permainan Ular Tangga pada
umumnya. Hanya sgja di dalamnya terdapat tugas-tugas pokok yang
nantinya mengarah pada materi perencanaan karir berkaitan dengan
bidang-bidang profesi yang ada di Indonesia. Media Ular Tangga ini akan
digunakan dalam setting kelompok di dalam kelas. Sehingga sifat
permainan ini akan menjadi semi klasikal-kelompok.

Uraian latar belakang di atas membuat peneliti memfokuskan
penelitian ini kepada “Pengaruh Bimbingan Karir Melalui Media Ular
Tangga dalam Meningkatkan Pengetahuan Terhadap Profesi yang Ada di

Indosnesia’.

B. Pokok Masalah dan Rumusan Masalah
1. ldentifikasi Masalah
Hasil observasi lapangan pendliti sebelumnya ada beberapa
masalah yang dihadapi siswa terutama dalam bidang karir, antara
lain:*?
a. Adanya perbedaan keinginan antara orang tua dan siswa.

b. Usia yang masih tergolong remga membuat siswa masih sering

berubah-ubah dalam menentukan pilihan karirnya.

12 Observasi lapangan di SMA Sains Al-Qur’an Wahid Hasyim, Yogyakarta, 20 Februari
2016



c. Kurangnya media Bimbingan dan Konseling terutama di bidang
bimbingan karir.
d. Minimnya pengetahuan siswa terhadap bidang-bidang profesi yang

adadi Indonesia.

Dari beberapa identifikas masalah di atas, terlihat keterkaitan
antara masalah yang satu dengan masalah lainnya, yaitu kurangnya
peran guru BK dan media BK dalam memberikan bimbingan karir,
baik berupa konseling atau layanan informasi membuat banyak siswa
mengalami permasalahan dalam perencanaan karirnya. Hal tersebut
juga dilihat dari minimnya pengetahuan siswa terhadap profes yang
ada di Indonesia. Sehingga peneliti memfokuskan penelitian ini pada
point ¢ dan d, yaitu memberikan informas tentang profesi dengan

menggunakan media Ular Tangga.

. Batasan Masalah

Agar pendlitian ini tidak meluas dan menjadi kurang jelas
arahnya, maka peneliti memberikan batasan-batasan masalah yang
akan diteliti. Batasan-batasan tersebut antara lain:

a. Pendlitian ini hanya akan membahas pengaruh bimbingan Kkarir
melalui media Ular Tangga dalam meningkatkan pengetahuan
siswaterhadap profesi yang adadi Indonesia.

b. Penelitian ini hanya akan dilakukan pada siswa yang menjadi

sampel dari eksperimen.



3. Rumusan Masalah
Setelah mengidentifikasi masalah dan memberikan batasan
pada masalah yang akan diteliti, peneliti kemudian merumuskan
masalah pada penelitian ini, yaitu: “Bagaimana pengaruh bimbingan
karir melalui media Ular Tangga dalam meningkatkan pengetahuan

siswaterhadap profesi yang ada di Indonesia?”

C. Tujuan Pendlitian
Dari rumusan masalah di atas, maka penulis menentukan tujuan
penelitian ini. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana
pengaruh dari bimbingan karir melalui media Ular Tangga dalam

meningkatkan pengetahuan siswa terhadap profesi yang ada di Indonesia.

D. Manfaat Penelitian
Hasil dari penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat
baik dari segi teoritis maupun praktis. Adapun manfaat penelitian yang
diharapkan oleh pendliti, yaitu:
1. Teoritis
Diharapkan dari penelitian ini dapat menambah khazanah
keilmuan khususnya di ranah Bimbingan dan Konseling Islam terkait
dengan pengaruh bimbingan karir melalui media Ular Tangga dalam
meningkatkan pengetahuan siswa terhadap profess yang ada di

Indonesia
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2. Praktis
Diharapkan melalui penelitian ini dapat dijadikan bahan
rujukan bagi penelitian selanjutnya dan dapat menjadi acuan bagi guru
BK dalam memberikan layanan bagi siswa agar lebih terarah dan
dapat memanfaatkan media dengan maksimal khususnya dalam

bimbingan karir melalui media ular tangga.

E. Kajian Pustaka

Sejauh tinjauan yang telah peneliti lakukan, ada banyak penelitian
yang berkaitan dengan pemanfaatan media Ular Tangga baik berupa
skripsi maupun jurna penelitian. Akan tetapi pemanfaatan media Ular
Tangga dalam bidang bimbingan karir masih minim ditemukan oleh
peneliti. Sehingga penelitian “Pengaruh Bimbingan Karir Melalui Media
Ular Tangga Dalam Meningkatkan Pengetahuan Siswa Terhadap Profesi
yang Ada di Indonesia” belum ditemukan atau belum pernah diteliti
sebelumnya. Peneliti hanya menemukan penelitian yang relevan dan akan
dibahas secara singkat dengan membandingkan antara penelitian-
penelitian sebelumnya dengan penelitian yang dilakukan oleh pendliti.

Penelitian tersebut diantaranya adalah:
1. Pendlitian yang dilakukan oleh Nevi Luvita Sari pada Fakultas lImu
Pendidikan Universitas Sebelas Maret dengan judul “Bimbingan
Kelompok Teknik Permainan Edukatif Ular Tangga Untuk

Meningkatkan K erjasama Dalam Belgjar Pada Peserta Didik Kelas VI
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SMP N 23 Surakarta Tahun Pelgjaran 2014/2015".** Hasil pendlitian
ini menunjukkan bahwa tingkat kerjasama dalam belgjar pada peserta
didik kelas VII mengalami peningkatan antara sebelum dan sesudah
diberikan treatment. Hal ini dibuktikan dengan perolehan nilal thitung
yang lebih besar dibandingkan dengan nilai tine pada taraf signifikan
5%, yakni 8,789 > 2,045. Selain itu terbukti pula bahwa perolehan
rata-rata sebelum treatment 123,97 dan setelah diberi treatment
menjadi 133,03 dengan peningkatan rata-rata sebesar 3,622%. Buku
Implementasi Bimbingan Kelompok Teknik Permainan Edukatif Ular
Tangga untuk meningkatkan kerjasama dalam belgjar pada peserta
didik kelas VII SMP telah teruji secara konsep maupun empirik. Dari
penilaian para ahli dan praktisi, produk tersebut memiliki nilai
prosentase 88,35%.

2. Penditian yang dilakukan oleh Citra Enggar Pratiwi pada Fakultas
[Imu Pendidikan Universitas Negeri Surabaya dengan judul
“Pengembangan Media Ular Tangga Perencanaan Karir Dalam
Bimbingan Kelompok Pada Siswa Kelas XI IPS di SMA Negeri 17
Surabaya”.* Hasil dari penelitian ini melalui penilaian oleh ahli

materi, ahli media, dan calon pengguna mendapatkan perolehan

3 Sari, Nevi Luvita, Bimbingan Kelompok Teknik Permainan Edukatif Ular Tangga
Untuk Meningkatkan Kerjasama Dalam Belajar Pada Peserta Didik Kelas VII SMP N 23
Surakarta Tahun Pelajaran 2014/2015, Skripsi (Surakarta: Fakultas Ilmu Pendidikan Universitas
Sebelas Maret), him. 77.

1 Citra Enggar Pratiwi, Pengembangan Media Ular Tangga Perencanaan Karir Dalam
Bimbingan Kelompok Pada Sswa Kelas XI IPS di SMA Negeri 17 Surabaya, Skripsi (Surabaya:
Fakultas IImu Pendidikan Universitas Negeri Surabaya), him. 601.
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presentase sebesar 81,48% yang artinya termasuk kategori sangat baik
dan tidak perlu direvisi. Penelitian ini juga terbukti dapat membantu
siswa dalam merencanakan dan memilih karir yang diinginkan.

3. Pendlitian yang dilakukan oleh Hawinda Widya Fatma pada Jurnal
Pendidikan Bimbingan dan Konseling USM Vol. 1 No. 2 dengan judul
“Bimbingan Kelompok Teknik Permainan Simulass Media Ular
Tangga Untuk Meningkatkan Hubungan Interpersonal Peserta Didik
Kelas V SD Negeri Nailan Tahun Pelajaran 2013/2014”.** Hasil
penelitian yang dilakukan selama satu bulan oleh penéliti diperoleh
perubahan positif yang signifikan, yaitu perkembangan hubungan
interpersonal mencapai persentase sebesar 86,17% untuk 5 subjek
penelitian. Lebih rinci lagi perubahan pada setiap siklus adalah sebagai
berikut, pada siklus | rata-rata perubahan yang dicapai oleh masing-
masing peserta didik adalah sebesar 32,3%, pada siklus Il rata-rata
perubahan yang dicapai oleh masing-masing peserta didik adalah
sebesar 45,55%, dan pada siklus Il rata-rata perubahan yang dicapai
oleh masing-masing peserta didik adalah sebesar 86,71%. Hasil
analisis klinis juga membuktikan bahwa bimbingan kelompok teknik
permainan simulasi media Ular Tangga mampu untuk meningkatkan
hubungan interpersonal, karena subjek mengalami perubahan perilaku

dari yang awanya hubungan interpersonal mereka rendah menjadi

> Hawinda Widya fatma, “Bimbingan Kelompok Teknik Permainan Smulasi Media Ular
Tangga Untuk Meningkatkan Hubungan Interpersonal Peserta Didik Kelas V SD Negeri Nailan
Tahun Pelajaran 2013/2014”, Jurnal Pendidikan Bimbingan dan Konseling USM, Vol. 1, No. 2
(2013).
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hubungan interpersonal mereka baik, Iebih akrab dengan teman-teman,
guru serta karyawan dan dapat menerapkannya di sekolah dan dalam
kehidupan sehari-hari.

4. Penelitian yang dilakukan oleh Silvia Dian Apriliana pada Fakultas
[Imu Pendidikan Universitas Malang dengan judul “Pengembangan
Materi Bimbingan Peningkatan Kepercayaan Diri melalui Permainan
Ular Tangga untuk Siswa Sekolah Menengah Pertama (SMP)”.*® Hasil
dari penelitian ini adalah andisis validas menunjukkan bahwa
pengembangan materi bimbingan peningkatan kepercayaan diri
melalui permainan Ular Tangga ini bertema secara teoretis dan prakiis.
Berdasarkan penilaian ahli BK yang terdapat dalam media permainan
Ular Tangga ditinjau dari aspek kegunaan, ketepatan, kejelasan,
kemenarikan sudah sesuai dan layak untuk diterapkan dalam kegiatan
layanan bimbingan. Penilaian ahli media berdasarkan aspek kegunaan,
ketepatan, kejelasan, dan kemenarikan menunjukkan bahwa media
permainan Ular Tangga sudah sesuai dan layak. Penilaian calon
pengguna produk (konselor), media permainan Ular Tangga sudah
sesuai dan layak ditinjau dari aspek kegunaan, ketepatan, kejelasan,
dan kemenarikan. Hasil uji kelompok kecil menunjukkan bahwa
kegiatan permainan Ular Tanggaini menarik serta menyenangkan bagi

siswa, menambah wawasan, dan melatih peningkatan kepercayaan diri.

'® Silvia Dian Apriliana, Pengembangan Materi Bimbingan Peningkatan Kepercayaan
Diri melalui Permainan Ular Tangga untuk Sswa Sekolah Menengah Pertama (SMP), Skripsi
(Malang: Fakultas Ilmu Pendidikan UM, 2012), him. 78.
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5. Pendlitian yang dilakukan oleh Muslihatun pada Fakultas Dakwah dan
Komunikasi Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta
dengan judul “Hubungan Antara Layanan Informasi Karir dengan
Kematangan Karir Pada Siswa Kelas X11 di SMK N 6 Yogyakarta”.!’
Hasil dari penelitian ini adalah data yang dihasilkan berdasarkan
analisis korelas Regretion menunjukkan bahwa hipotesis kerja
diterima, karena hasil perhitungan korelasi antara layanan informasi
karir (X) terhadap kematangan karir (Y) diketahui sebesar 0,231
dengan nilai p = 0,000 (p<0,01) sehingga diketahui terdapat pengaruh
positif yang sangat signifikan antara layanan informasi karir terhadap

kematangan karir.

Dari berbaga macam tinjauan pustaka di atas, maka peneliti dapat
menjelaskan persamaan dan perbedaan yang terdapat pada penelitian ini
dengan penelitian-penelitian sebelumnya. Pada penelitian pertama
persamaan yang terdapat di dalam penelitian ini adalah media yang
digunakan, yaitu menggunakan media Ular Tangga, sedangkan perbedaan
yang mendasar adalah subjek, objek, dan tempat dari penelitian. Subjek
dan objek penelitian pertama lebih menekankan pada peningkatan
kerjasama dalam belgar siswa yang dilakukan melalui dinamika
kelompok, dan untuk tempat penelitian dilakukan di SMP N 23 Surakarta,

sedangkan pada penelitian ini subjek yang digunakan oleh peneliti adalah

Y Muslihatun, Hubungan Antara Layanan Informasi Karir dengan Kematangan Karir
Pada Sswa Kelas XII di SMK N 6 Yogyakarta, Skripsi (Y ogyakarta: UIN Sunan Kalijaga, 2014),
him. 76.



15

siswa SMA Sains Al-Qur’an Wahid Hasyim Yogyakarta dengan objek
penelitian adalah pengetahuan siswa terhadap profesi yang ada di

Indonesia

Pada penelitian kedua persamaan pada penelitian ini terdapat pada
media yang digunakan, yaitu media Ular Tangga dan objek yang diteliti
yaitu tentang perencanaan karir. Sedangkan untuk perbedaannya terletak
pada subjek dan tempat penelitian. Pada penelitian kedua subjek dan
tempat penelitian lebih menekankan pada perencanaan karir melaui
bimbingan kelompok di SMA Negeri 17 Surabaya. Selain itu, hasil dari
penelitian kedua lebih kepada berupa produk dari pengembangan media
ular tangga, sedangkan pada penelitian ini lebih menekankan kepada
pengarun  bimbingan karir melalui media Ular Tangga daam
meningkatkan pengetahuan siswa terhadap profesi yang ada di Indonesia

dan dilakukan secara semi klasikal-kelompok.

Pada penelitian ketiga, persamaan terdapat pada media yang
digunakan, yaitu media Ular Tangga. Sedangkan perbedaannya terdapat
pada subjek, objek dan tempat penelitian. Subjek dan objek pada
penelitian ketiga adalah bimbingan kelompok teknik permainan simulasi
Ular Tangga untuk meningkatan hubungan interpersona siswa kelas V di
SD N Nailan, sedangkan pada penelitian ini lebih menekankan pada
pengaruh bimbingan karir melalui media Ular Tangga daam
meningkatkan pengetahuan siswa SMA Sains Al-Qur’an Wahid hasyim

Y ogyakarta terhadap profesi yang ada di Indonesia.
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Pada penelitian keempat persamaan pada penelitian ini adalah
media yang digunakan yaitu permainan Ular Tangga. Sedangkan
perbedaannya terletak pada subjek, objek, dan tempat penelitian, yaitu
tentang pengembangan materi bimbingan peningkatan kepercayaan diri
pada siswa SMP, sedangkan pada penelitian ini lebih kepada pengaruh
bimbingan karir melaui media Ular Tangga dalam meningkatkan

pengetahuan siswa terhadap profesi yang ada di Indonesia.

Pada penelitian kelima peneliti mengambil telaah pustaka yang
sedikit berbeda dari penelitian sebelumnya. Pada penelitian kelima
persamaan mendasar penelitian tersebut terletak pada objek yang diteliti,
yaitu tentang karir. Sedangkan perbedaannya terdapat pada subjek dan
tempat penelitian serta media yang digunakan. Pada penelitian kelima
subjek dan tempat penelitian terdapat di SMK N 6 Y ogyakarta pada siswa
kelas XIl berkaitan dengan hubungan layanan informasi karir dengan
kematangan Kkarir siswa, sedangkan pada penelitian ini melihat dari
pengarun bimbingan karir melalui media Ular Tangga daam

meningkatkan pengetahuan siswa terhadap profesi yang ada di Indonesia.

Dari penjelasan di atas, maka dapat disimpulkan bahwa penelitian
yang dilakukan oleh peneliti dengan judul “Pengaruh Bimbingan Karir
Melalui Media Ular Tangga dadlam Meningkatkan Pengetahuan Siswa
terhadap Profesi yang Ada di Indonesia” merupakan penelitian asli dan
belum pernah diteliti oleh peneliti-peneliti sebelumnya. Perbedaan yang

paing mendasar dari penelitian-penelitian  sebelumnya adalah
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pemanfaatan media Ular Tangga yang lebih dikhususkan dalam
meningkatan pengetahuan siswa terhadap profesi yang ada di Indonesia
sehingga peneliti sangat yakin penelitian ini dapat menjadi terobosan
terbaru dalam dunia bimbingan dan konseling terutama pada bidang

bimbingan karir melalui media Ular Tangga



BABV

PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian pengaruh bimbingan karir melaui
media Ular Tangga dalam meningkatkan pengetahuan siswa terhadap
profes yang ada di Indonesia melalui uji Wilcoxon Sgned-Rank Test
dengan bantuan komputasi SPSS for Windows 20.0 menunjukkan hasil
0,02 pada kelas eksperimen dan 0,14 pada kelas kontrol, dimana taraf
signifikansinya adalah p<0,05. Selain itu, terdapat perbedaan nila yang
signifikan antara kel as eksperimen dan kelas kontrol pada saat pre-test dan
post-test. Hal ini menunjukkan bahwa terdapat pengaruh positif bimbingan
karir melalui media Ular Tangga dalam meningkatkan pengetahuan siswa
terhadap profesi yang ada di Indonesia. Sehingga dapat disimpulkan
bahwa terdapat peningkatan yang signifikan pada pengetahuan siswa
terhadap profesi yang ada di Indonesia dengan pemberian bimbingan karir

melalui media Ular Tangga.

B. Saran
Berdasarkan hasil penelitian , pembahasan, dan kesimpulan yang
diperoleh maka peneliti mengajukan beberapa saran sebagai berikut:
1. Kepada guru BK SMA Sains Al-Qur’an Wahid Hasyim Yogyakarta,
bahwasanya bimbingan karir sangat dibutuhkan sgjak dini agar siswa

terhindar dari masalah-masalah karir di masa depan. Selain itu,

83



pemberian bimbingan melalui media sangat dibutuhkan oleh siswa
agar siswa tidak merasa bosan saat mengikuti bimbingan, salah satu
media yang dapat digunakan adalah media Ular Tangga.

. Kepada Kepala SMA Sains Al-Qur’an Wahid Hasyim Yogyakarta,
peneliti berharap agar SMA Sains Al-Qur’an Wahid Hasyim
Y ogyakarta dapat memberikan fasilitas-fasilitas yang memadai bagi
siswa dan menjadikan media Ular Tangga pada penelitian ini sebagai
salah satu media dalam membantu siswa memahami karirnya sejak
dini.

. Kepada pendliti selanjutnya diharapkan dapat mengangkat tema
serupa dengan media yang berbeda ataupun mengembangkan media
Ular Tangga tersebut agar dapat dibakukan sebagai media dalam

bimbingan dan konseling.
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Lampiran 1

ANGKET TRY OUT
Assalammu’alaikum Wr. Wb

Siswa (i) SMA Sains Al-Qur’an Wahid Hasyim yang dirahmati

Allah SWT, sehubungan dengan penelitian yang berjudul “Pengaruh
Bimbingan Karir Melaui Media Ular tangga dalam Meningkatkan
Pengetahuan terhadap Profesi yang Ada di Indonesia”, maka saya
memohon kesediaan siswa (i) untuk mengisi angket yang terlampir dengan
petunjuk sebagal berikut:

A.

I dentitas Respond
Nama :
Kelas
JenisKelamin
Hobby

Cita-cita

Petunjuk Cara Menjawab

1. Telitilah dengan bak setigp butir pernyataan dan aternatif
jawaban.

2. Pilihlah dternatif jawaban yang sesuai dengan pendapat anda.

3. Dimohon untuk menjawab semua pernyataan.

4. Berilah tanda contreng (V) pada salah satu kolom sesuai dengan
pilihan anda.

K eterangan :

» SS : Sangat Sesuai

> S : Sesual

» TS  :Tidak Sesuai

» STS : Sangat Tidak Sesuai

Contoh :

No Pernyataan Jawaban

STS

Tukang pasang marmer, tukang pasang pipa, dan
tenaga pengecatan termasuk profesi di dalam v
bidang konstruksi




C. Butir Pernyataan
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No Pernyataan Jawaban
S | TS| STS

1 | Guru dan pustakwan adalah profesi bidang
kependidikan

2 | Dosen tidak termasuk seorang tenaga pendidik

3 | Apoteker, dokter, dan perawat termasuk profesi
kesehatan

4 | Terapis bukan seseorang yang berprofesi di bidang
kesehatan

5 | Koki, mangjer, dan pemadam kebakaran termasuk
dalam bidang profesi usahajasa

6 | Periasartis, kepala pelayan dan satpam tidak
termasuk ke dalam sebuah profesi usaha jasa

7 | Arkeolog adalah profesi di bidang ahli ilmu
pengetahuan sosia

8 | Sgarawan tidak termasuk profesi ahli dalam
bidang ilmu pengetahuan sosia

9 | Operator mesin adalah profesi di bidang produksi

10 | Juru kamerafilm tidak termasuk profesi di bidang
produksi

11 | Bendaharawan dan juru tata usaha asuransi adalah
profes di bidang perkantoran

12 | Akuntan tidak termasuk profesi di bidang
perkantoran

13 | Ahli geologi, geofisika dan meteorologi termasuk
dalam profesi di bidang teknologi dan sains

14 | Engineer dan ilmuwan tidak termasuk dalam
profesi di bidang teknologi dan sains

15 | Konselor dan psikolog termasuk dalam profesi di
bidang pelayanan sosid

16 | Ulama, Pendeta dan Bhiksu bukan sebuah profes
di bidang pelayanan sosial

17 | Masini, nahkoda, dan pilot termasuk profesi dalam
bidang transportasi

18 | Pengawas lalu lintas udara dan teknisi mesin bukan
sebuah profesi dalam bidang transportasi

19 | Agen penjualan dan pemasaran adalah profesi di
bidang usaha penjualan
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20

Peragawan dan pramuniaga tidak termasuk profesi
di bidang usaha penjualan

21

Montir dan teknisi perbaikan komputer termasuk
dalam profesi di bidang tukang dan montir

22

Instal ator telepon dan pesawat bukan sebuah
profesi di bidang montir dan tukang

23

Teknisi bangunan merupakan profesi di bidang
konstruksi

24

Tukang kayu dan operator mesin perkakas tidak
termasuk profesi di bidang konstruksi

25

Aktor, penari, dan reporter termasuk profesi dalam
bidang seni

26

Arsitek dan penulistidak termasuk profesi di
bidang seni

27

Peserta didik, materi, dan metode pengajaran harus
dimiliki oleh seorang guru

28

Pengel olaan dan pelayanan perpustakaan tidak
termasuk tugas seorang pustakawan

29

Dokter gigi menyembuhkan penyakit pada gigi dan
mulut

30

Seni penyembuhan penyakit tidak termasuk ranah
profes seorang dokter

31

K eamanan dan ketertiban masyarakat menjadi
bagian dari tugas seorang polisi

32

Menyiapkan menu makanan tidak termasuk tugas
seorang koki

33

Peninggal an dan reruntuhan peradaban kuno
merupakan ruang lingkup penelitian seorang ahli
antropol ogi

Ahli psikologi tidak memperhatikan tingkah laku
manusia saat melakukan konsultasi padaklien

35

Kamera dan gambar merupakan bagian dari alat
pekerjaan seorang juru kamera

36

Mesin-mesin perkakas tidak termasuk alat
pekerjaan seorang operator mesin perkakas

37

Akuntasi keuangan berhubungan dengan investor,
kreditor, lembaga pemerintah, pelanggan, pemasok
dan masyarakat

38

Pengelolaan arsip tidak menjadi tugas seorang juru
arsip
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39

Pengetahuan alam dan fisik menjadi pusat
penelitian dari seorang ilmuwan

40

Kelestarian hutan tidak termasuk bagian dari
pekerjaan seorang pekerja kehutanan

41

Konselor berhubungan dengan konseli atau siswa
saat melakukan sesi konseling

42

Lingkungan sosial masyarakat tidak termasuk
ranah pekerjaan seorang pekerja sosial

43

Pengawas lalu lintas udara mencari jalur yang
aman untuk dilalui oleh pesawat

Pemesanan tiket tidak termasuk tugas dari seorang
kepala stasiun kereta api

45

Memperagakan pakaian model terbaru atau produk
lainnya merupakan tugas seorang
peragawan/peragawati

46

Agen penjualan tidak melakukan promosi produk
pada konsumen

47

Telepon dan peralatan komunikasi lainnya
merupakan alat kerja dari seorang instalator
telepon dan telegraf

48

Seorang montir dan tukang yang bekerja dalam
industri manufacturing tidak membuat alat-alat
yang tahan lama seperti motor dan mobil

49

Tukang kayu membutuhkan bahan baku yang baik
dalam membuat berbagai macam peralatan dari

kayu

50

Teknisi bangunan tidak bekerja pada bangunan
gedung

51

Manusia dan alam menjadi objek dari seorang
fotografer

52

M erancangan dan membuat pola bukan bagian dari
pekerjaan seorang desainer

53

Kegiatan guru adalah mengajar, membimbing,
mengarahkan, melatih, menilai, dan mengevauasi
peserta didik pada pendidikan anak usiadini jalur
pendidikan formal, pendidikan dasar, dan
pendidikan menengah.

Mengembangkan dan menyebarluaskan ilmu
pengetahuan melalui pendidikan, penelitian, dan
pengabdian masyarakat tidak termasuk kegiatan
seorang dosen




93

55

Dokter melakukan pelayanan dan pemeriksaan
pada pasien untuk mendiagnosa penyakit dan
memberikan terapi secara cepat dan tepat

56

Mengumpulkan, menganalisis dan
mengintrepetasikan data bukan termasuk kegiatan
seorang perawat

57

Seorang koki membuat resep, menentukan dan
menakar bahan-bahan yang diperlukan, memasak,
sampai menyajikan makanan

58

Memotivasi dan menciptakan kondisi yang nyaman
bagi karyawan tidak termasuk fungsi seorang
manaj er

59

Arkeolog mensurvei, menggali dan menganalisa
data untuk membantu manusia memahami masa
lalu

60

Mempelgari tentang aneka peristiwa yang
menyangkut polusi dan tingkah laku segala
kekayaan bumi tidak termasuk kegiatan seorang
ahli geografi

61

Operator produksi memproses atau mengelola
suatu produk atau barang dari suatu bahan dasar
atau baku menjadi bahan jadi

62

Juru kameratidak bertanggung jawab untuk semua
aspek teknis pemotretan dan merekam gambar

63

Juru arsip mempunyai ruang lingkup, tugas,
tanggung jawab, dan wewenang untuk melakukan
kegiatan pengelolaan arsip dan pembinaan
kearsipan

Akuntan tidak membukukan seluruh aktivitas
ekonomi yang dilakukan oleh perusahaan

65

Engineer merancang, mengembangkan, dan
menguji peralatan, bekerja dalam bagian produksi
dari perusahaan manufacturing, menjua produk
teknik dan memberikan bantuan teknis pada para
pelanggan

66

Ahli statistik tidak mengumpulkan, menganalisis,
dan menafsirkan hasil-hasil survei dalam bentuk
angka, kualitas tes kontrol, program riset ekonomi
dan bisnis

67

Konselor membantu orang untuk memahami
dirinya sendiri
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68

Pekerja sosial tidak menangani berbagai macam
permasal ahan manusia dan hanya memfokuskan
diri kepada lingkungan sosialnya

69

Nahkoda memperlengkapi dan mengawaki
kapalnya secara layak sesuai prosedur atau aturan

70

Pengawas lalu lintas udara tidak memberikan
layanan pengaturan lalu lintas di udara terutama
pesawat udara untuk mencegah antar pesawat
terlalu dekat satu samalain

71

Agen penjualan mendistribusikan barang tertentu
atas nama perusahaan di wilayah tertentu

72

Pramuniagatidak merapikan, menyusun, dan
memajang barang di took

73

Montir telepon memasang dan memelihara telepon
serta perlatan komunikasi lainnya

74

Penyetel nada tidak memerlukan kepekaan
terhadap semua nada

75

Tukang kayu membuat lemari, membangun rumah,
maupun benda-benda lainnya dari kayu yang
berkualitas

76

Tenaga bangunan tidak bertugas untuk
mengerjakan proses berdirinya suatu bangunan

77

Aktor membawakan peran lakon sesual dengan
porsi yang tersedia untuknya

78

Arsitek tidak mengolah tata ruang sebuah
bangunan
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Lampiran 2.

REKAP DATA UJI COBA

Distribusi Skor Skala Pengetahuan terhadap Profesi yang Ada di Indonesia

4
2
3

3

3
3
3
3
4
4
3
4
4
3
3
4
3
3

2

2

3

2
2
1
3

2

1
3

3
1

112|3]4|5|/6|7(8]9|10|11|12|13|14|15|16|17|18]19]20 |21 |22 |23|24|25|26|27|28|29|30|31|32|33[34|35][36|37|38]|39]40

3]11/4(3|3]4[4/4]14]3
313|14[3]3]3|2|2]|4
413413 |4[1/4]13]4]|3

413|4|13|4]12]4]|13]2] 3

3/3/4[3]3]3/4|3]|3

314/4(3|3]3[1|3]2] 4
313|4[1]3]2|3|4]|2

312141232 |3|2]2] 2
31314233 |2|2]|4
312|142 ]|3]2|3|2]|2
3|13[4[3|/4]3]4|3]|2
414|4/4]14]14]12]3]|1

3/3/3[3]3[3]4/4|3| 3

313/4[3]2[3]4]1]3]3
3|4]4]4]4[1]|3]|1]|2

31414343 /4|14]8
411]3|3|1|1/4]4]3]|2

3/4|13[3]3]2|3|3]|]2
314/4]4|183]2]14]12]|2

No

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13

14 14134123 |3[3|3]3

15
16
17
18
19
20
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Distribusi Skor Skala Pengetahuan terhadap Profesi yang Ada di Indonesia

41 | 42 |43 | 44 | 45| 46 |47 |48 |49 |50 |51 |52 | 53|54 |55 |56 |57 |58 |59|60|61|62)63|64[65|66|67|68|69|70|71|72|73|74]|75]|76
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Distribusi Skor Skala Pengetahuan terhadap Profesi yang Ada di I ndonesia

4

3
3

3

4

3

3

2

3

3
4
2
3
3
1
3
2

1

1

3143

3123

4

2132

314|2

3|3

2133

3133

617(8]9)10)11/12|13/14|15/16|17|18|19|20|21/22|23|24|25|26|27|28|29|30|31|32|33/34|35/36|37|38|39)40

3

3

414133

3

2

214142

23|22

1

3

314142

2

5
3

2133|832

4
3

4

2134|142

3

2

1

3

3[3[4]3]2

3

2

2

3

3

1

2134

3143

3134|383

314)|2

3141414

314141214

3132

4/13]3]|3
2133

41414141213 |4|4]3
3144143
3141414
3/1213]3]3
414144

4,141413|3]3[3|83]3
4141414141441 2]3

414141414

413/4]3]4]3/4,3|3

414144

4141414133 |4|83]2

4144

3343|8383 |3|3[3][3

4144

No

21

22
23
24
25

26
27

28
29
30
31

32
33
34
35
36
37

38
39
40

41

42
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4144

3133

3133

3133

3141414

31434

213|2|13]2

1

314143

3

3

3

314|134

3

4

3

3

3

3

4

3

3

3

2

3

1

1

11 3]4|4]4[4/4|4

114]3

2134|383

23

1la|4|alal|a|al4a|a
1/4[3|3|3|4|4|4]|4

3134
3|4

1

3133

3123

3133

314143

3

3142

3

214

3

314|134

4

213|83|2|12]12]3]|3]3]2]3]|3

3

3
1
3
4

3

4

2

3
1
2
1

3

3

2134|133

4

4

1

1

1

3124

3132

3133

4

3123

3133

4141413 |3]4[3|/4/3[4/4]4[3|3]4]4

3123

2

4| 4

314344

3

3
1
3

3

314|134

1
2

4

1

3

2

3
1
3

3

4

3

1

1

3

2

2

313|144

2133

4141414
S W3 a3

312|133

3133

2123|413 |3]|]3]|4

314123

213|2|3|]2]3]3]|3

214144

3

314133

3
1
3

2

3/4(3|4|3]|4

3

4

4

213|3|2|3]2]3]|3|]3]2]3]|2

3

3

3

3

4

3

1

3

3

3

1

3

3

2

4

3133

3123

3|33

314|134

213|3|3]2]3

4/13|3]4]4|4

214133

3

3

3

314|134

214133

4

3

3

3

3

3

4

3

3

3

1

3

2

2

1

3

4141414 /4]4[3|3]4]3]3

3134

3132

2133

2123

3133

4133344434243 [4|3|4]2]4|4]4]3|4|4]4|83|4]4|3]4|3|4]4]4/14]4

2134

1

2132|1323

212121213333 ]3]3]|2

3144144144144, 4

1

2/3|/8|]2|3|]4]3|3[3|]4|3|4|3|/4|3|3|3|4|3[4|8|]2|3]|3|3[3|3|3|3|3|3|3|3[3]4

214124

41413144

4

4134

3123

2133

314/412[3/4/3[4/3|]3[4|4]4]4|13|3|/4|13|3|]3|3|4|4|3|83]2|3|4|4]4)|3|4[3|4]3|]4,4]|4
4134|1414 ]4[4]14]4[3|3[3[4]4|4][3[3|3[4]4|4]|3[4 4444|444 4[4/ 4]4]4|14]4]4

313|444 /4|3[4|4|4]4|4]4]414|3|4|12|4]4]4|4]4]4|2]3]|3|3]4[3|4]2[3|4]4]4/4]4

3|14 13|44 |4]|4]4 1414414141214

4144

3/4/4/2/4/3|/4/3[3|3/4/4/3|3|3|3[3[3|3]3|3|4/,4)13|3|2[4]|3]|4

4133

3133

3/3/4/3|/3|/3|3|3|3[3|3|]2|4|4/4|3|3[3[3]4]3
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4

1

314|132

413|3[4]4|4

4,13|14]13]4

41413344

3

414|414 ]144 1414
4141414144414

414|414 ]144 1414
4141414144414

3

4141414144414
414|414 ]144 1414
314141414142

4141414144414
414|414 ]144 1414
4141414144414
414|414 ]144 1414

41414144

41414131413 |4]4
3/3/3[3]3[3]3]3

4
4

4
3
1

4

4
4
4
4
3

4

333|344 |3|3|/4|3]|4

4

4

4

4

4

3

4
4
4
4

4

214]14]133]3

4
4

4

4
4
2

3
4

3
4
4
4

121414 4

4
4
4
4

4

4
4
4

3
3

3

41 4

2

2
2

4144

1

4134

2

3
3

4134

3

1

2

1

3

3

4

3

1

1142|434

113|383

114144414144

21413 |4

413|143

4,13|3]|3

4,13|3]4

414141414

413|143

3

4/13|13|3]|4

412143

3

3

3

3

3

2
3

2

3

2/3[4)|13]|4

3

3

1

41414141414

3/4|183|4

414141414

1

414141414

414141414 |414]14)4

314144

3

41314144

414134

4,13|3]3

2

3
3

3

4141414144

3

2
3

3

3

3
2

3

2

3

3

3

212|443/ 4|3[4|]2]4[3|4

1

3|4

1

3133

1

2144

1

213|134

3133

3133

3

3

214134

1

1

3

3

3

3

3

4144

41414141444 |14]4]4 (1444144414414 4|14]12]412]4

4141414141414 /14]1414

4141413133 [3|4]2[3|4|4]4|3|4|3]4|83]4]2|4]4]14|14]4

414141414
4141414

414141414144 |14]4]4]4 1414444144144 4]4]4]14)4

4134

414142

413141414144

413[4]3]4/3|]4|3|2|3|4[3]4

4141414144124 ]4]4 444|444 4|14]4]14|4]1414/14]4

414|414 1414 (144

414141414144 |14]4]4]4 1414444144441 4]4]14]14)4
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Lampiran 3
UJI VALIDITAS
No | Corrected Item-Total | Cronbach’s Alphaif | Keterangan
Aitem Correlation [tem Deleted
1 0.552 0.920 vadid
2 0.290 0.920 valid
3 0.299 0.921 valid
4 0.559 0.919 Valid
S 0.053 0.922 Tidak Valid
6 0.385 0.920 valid
7 0.104 0.921 Tidak Valid
8 0.441 0.920 vadid
9 0.180 0.921 Tidak Vaid
10 0.464 0.920 vadlid
11 0.290 0.921 vadid
12 0.596 0.919 vadid
13 0.494 0.920 vadid
14 0.593 0.919 vadid
15 0.549 0.919 valid
16 0.454 0.920 vadid
17 0.475 0.920 vadid
138 0.566 0.919 vadid
19 0.452 0.920 Valid
20 0.301 0.920 vadid
21 0.565 0.919 vadid
22 0.400 0.920 vadid
23 0.432 0.920 vadid
24 0.487 0.919 vadid
25 0.392 0.920 vadid
26 0.470 0.919 Vadid
27 0.329 0.920 vadid
28 0.564 0.919 vadid
29 0.434 0.920 vadid
30 0.116 0.934 Tidak Valid
31 0.086 0.921 Tidak Vaid
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32 0.167 0.933 Tidak Valid
33 0.411 0.920 valid
34 0.639 0.918 vadid
35 0.362 0.920 vadid
36 0.585 0.919 vadid
37 0.351 0.920 vaid
38 0.553 0.919 vadid
39 0.372 0.920 vadid
40 0.551 0.919 vadid
41 0.468 0.920 vaid
42 0.692 0.919 vadid
43 0.525 0.920 Valid
44 0.581 0.919 valid
45 0.120 0.926 Tidak Valid
46 0.660 0.919 vadid
a7 0.430 0.920 Valid
48 0.508 0.919 vadid
49 0.203 0.921 Tidak valid
S0 0.409 0.920 vadid
o1 0.446 0.920 valid
52 0.594 0.919 vadid
93 0.492 0.920 vaid
4 0.540 0.919 Valid
95 0.468 0.920 Valid
o6 0.411 0.920 valid
57 0.366 0.920 vaid
58 0.541 0.919 Valid
59 0.364 0.920 Valid
60 0.461 0.919 vadid
61 0.404 0.920 valid
62 0.303 0.920 vadid
63 0.262 0.921 vadid
64 0.529 0.919 vadid
65 0.395 0.920 vaid
66 0.576 0.919 vadid
67 0.234 0.921 Tidak Vaid
68 0.633 0.919 vadid
69 0.643 0.919 vaid
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70 0.486 0.919 Valid
71 0.522 0.919 Valid
72 0.553 0.919 Valid
73 0.525 0.920 Valid
74 0.577 0.919 Valid
75 0.322 0.920 Valid
76 0.560 0.919 Valid
77 0.466 0.920 Valid
78 0.627 0.919 Vadid




Lampiran 4

UJI RELIABILITAS

104

Case Processing Summary

N %
Valid 62 100.0
Cases Excluded® 0 .0
Total 62 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.
Reliability Statistics
Cronbach's Cronbach's N of Items
Alpha Alpha Based on
Standardized
Iltems
921 .954 78
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Lampiran 5
ANGKET PENGETAHUAN TERHADAP PROFESI
Assalammu’alaikum Wr. Wb

Siswa (i) SMA Sains Al-Qur’an Wahid Hasyim yang dirahmati
Allah SWT, sehubungan dengan penelitian yang berjudul “Pengaruh
Bimbingan Karir Melalui Media Ular tangga dalam Meningkatkan
Pengetahuan terhadap Profesi yang Ada di Indonesia”’, maka saya
memohon kesediaan siswa (i) untuk mengisi angket yang terlampir dengan
petunjuk sebagal berikut:

A. ldentitas Respond
Nama X
Kelas
JenisKelamin
Hobby
Citacita

B. Petunjuk Cara Menjawab
5. Telitilah dengan balk setiap butir pernyataan dan aternatif
jawaban.
6. Pilihlah aternatif jawaban yang sesuai dengan pendapat anda.
Dimohon untuk menjawab semua pernyataan.
8. Berilah tanda contreng (V) pada salah satu kolom sesuai dengan
pilihan anda.

~

K eterangan :

» SS  :Sangat Sesuai

» S . Sesual

» TS  :Tidak Sesuai

» STS :Sangat Tidak Sesuai

Contoh :

No Pernyataan Jawaban

SS S TS | STS

1 | Tukang pasang marmer, tukang pasang pipa, dan
tenaga pengecatan termasuk profesi di dalam v
bidang konstruksi




C. Butir-butir Pernyataan
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No Pernyataan Jawaban
S | TS| STS

1 | Guru dan pustakwan adalah profesi bidang
kependidikan

2 | Dosen tidak termasuk seorang tenaga pendidik

3 | Apoteker, dokter, dan perawat termasuk profesi
kesehatan

4 | Terapis bukan seseorang yang berprofesi di bidang
kesehatan

5 | Periasartis, kepala pelayan dan satpam tidak termasuk
ke dalam sebuah profesi usahajasa

6 | Sgarawan tidak termasuk profes ahli dalam bidang
ilmu pengetahuan sosial

7 | Juru kamerafilm tidak termasuk profesi di bidang
produksi

8 | Bendaharawan dan juru tata usaha asuransi adalah
profes di bidang perkantoran

9 | Akuntan tidak termasuk profesi di bidang perkantoran

10 | Ahli geologi, geofisika dan meteorologi termasuk dalam
profesi di bidang teknologi dan sains

11 | Engineer dan ilmuwan tidak termasuk dalam profesi di
bidang teknologi dan sains

12 | Konselor dan psikolog termasuk dalam profesi di bidang
pelayanan sosid

13 | Ulama, Pendeta dan Bhiksu bukan sebuah profesi di
bidang pelayanan sosid

14 | Masini, nahkoda, dan pilot termasuk profesi dalam
bidang transportasi

15 | Pengawas lalu lintas udara dan teknisi mesin bukan
sebuah profesi dalam bidang transportas

16 | Agen penjualan dan pemasaran adalah profesi di bidang
usaha penjualan

17 | Peragawan dan pramuniagatidak termasuk profes di
bidang usaha penjualan

18 | Montir dan teknisi perbaikan komputer termasuk dalam
profesi di bidang tukang dan montir
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19

Instalator telepon dan pesawat bukan sebuah profesi di
bidang montir dan tukang

20

Teknisi bangunan merupakan profesi di bidang
konstruksi

21

Tukang kayu dan operator mesin perkakas tidak
termasuk profesi di bidang konstruksi

22

Aktor, penari, dan reporter termasuk profesi dalam
bidang seni

23

Arsitek dan penulistidak termasuk profesi di bidang
seni

24

Peserta didik, materi, dan metode pengajaran harus
dimiliki oleh seorang guru

25

Pengel olaan dan pelayanan perpustakaan tidak termasuk
tugas seorang pustakawan

26

Dokter gigi menyembuhkan penyakit pada gigi dan
mulut

27

Peninggal an dan reruntuhan peradaban kuno merupakan
ruang lingkup penelitian seorang ahli antropologi

28

Ahli psikologi tidak memperhatikan tingkah laku
manusia saat melakukan konsultasi padaklien

29

Kamera dan gambar merupakan bagian dari alat
pekerjaan seorang juru kamera

30

Mesin-mesin perkakas tidak termasuk alat pekerjaan
seorang operator mesin perkakas

31

Akuntasi keuangan berhubungan dengan investor,
kreditor, lembaga pemerintah, pelanggan, pemasok dan
masyarakat

32

Pengelolaan arsip tidak menjadi tugas seorang juru arsip

33

Pengetahuan alam dan fisik menjadi pusat penelitian
dari seorang ilmuwan

Kelestarian hutan tidak termasuk bagian dari pekerjaan
seorang pekerja kehutanan

35

Konselor berhubungan dengan konseli atau siswa saat
melakukan sesi konseling

36

Lingkungan sosial masyarakat tidak termasuk ranah
pekerjaan seorang pekerja sosial

37

Pengawas lalu lintas udara mencari jalur yang aman
untuk dilalui oleh pesawat
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38

Pemesanan tiket tidak termasuk tugas dari seorang
kepala stasiun kereta api

39

Agen penjualan tidak melakukan promosi produk pada
konsumen

40

Telepon dan peralatan komunikasi lainnya merupakan
alat kerjadari seorang instalator telepon dan telegraf

41

Seorang montir dan tukang yang bekerja dalam industri
manufacturing tidak membuat aat-alat yang tahan lama
seperti motor dan mobil

42

Teknisi bangunan tidak bekerja pada bangunan gedung

43

Manusia dan alam menjadi objek dari seorang fotografer

Merancangan dan membuat pola bukan bagian dari
pekerjaan seorang desainer

45

Kegiatan guru adalah mengajar, membimbing,
mengarahkan, melatih, menilai, dan mengevauasi
pesertadidik pada pendidikan anak usiadini jalur
pendidikan formal, pendidikan dasar, dan pendidikan
menengah.

46

Mengembangkan dan menyebarluaskan ilmu
pengetahuan melalui pendidikan, penelitian, dan
pengabdian masyarakat tidak termasuk kegiatan seorang
dosen

47

Dokter melakukan pelayanan dan pemeriksaan pada
pasien untuk mendiagnosa penyakit dan memberikan
terapi secara cepat dan tepat

48

Mengumpulkan, menganalisis dan mengintrepetasikan
data bukan termasuk kegiatan seorang perawat

49

Seorang koki membuat resep, menentukan dan menakar
bahan-bahan yang diperlukan, memasak, sampai
menyajikan makanan

50

Memotivasi dan menciptakan kondisi yang nyaman bagi
karyawan tidak termasuk fungsi seorang manajer

51

Arkeolog mensurvei, menggali dan menganalisa data
untuk membantu manusia memahami masalalu

52

Mempelgjari tentang aneka peristiwa yang menyangkut
polusi dan tingkah laku segala kekayaan bumi tidak
termasuk kegiatan seorang ahli geografi

53

Operator produks memproses atau mengelola suatu
produk atau barang dari suatu bahan dasar atau baku
menjadi bahan jadi
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Juru kameratidak bertanggung jawab untuk semua
aspek teknis pemotretan dan merekam gambar

55

Juru arsip mempunyai ruang lingkup, tugas, tanggung
jawab, dan wewenang untuk melakukan kegiatan
pengelolaan arsip dan pembinaan kearsipan

56

Akuntan tidak membukukan seluruh aktivitas ekonomi
yang dilakukan oleh perusahaan

57

Engineer merancang, mengembangkan, dan menguji
peraatan, bekerja dalam bagian produksi dari
perusahaan manufacturing, menjual produk teknik dan
memberikan bantuan teknis pada para pelanggan

58

Ahli statistik tidak mengumpulkan, menganalisis, dan
menafsirkan hasil-hasil survei dalam bentuk angka,
kualitas tes kontrol, program riset ekonomi dan bisnis

59

Pekerja sosial tidak menangani berbagai macam
permasal ahan manusia dan hanya memfokuskan diri
kepada lingkungan sosialnya

60

Nahkoda memperlengkapi dan mengawaki kapalnya
secaralayak sesuai prosedur atau aturan

61

Pengawas lalu lintas udara tidak memberikan layanan
pengaturan lalu lintas di udara terutama pesawat udara
untuk mencegah antar pesawat terlalu dekat satu sama
lain

62

Agen penjualan mendistribusikan barang tertentu atas
nama perusahaan di wilayah tertentu

63

Pramuniaga tidak merapikan, menyusun, dan memajang
barang di took

Montir telepon memasang dan memelihara telepon serta
perlatan komunikasi lainnya

65

Penyetel nada tidak memerlukan kepekaan terhadap
semua nada

66

Tukang kayu membuat lemari, membangun rumah,
maupun benda-benda lainnya dari kayu yang berkualitas

67

Tenaga bangunan tidak bertugas untuk mengerjakan
proses berdirinya suatu bangunan

68

Aktor membawakan peran lakon sesuai dengan porsi
yang tersedia untuknya

69

Arsitek tidak mengolah tata ruang sebuah bangunan




Lampiran 6
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KARTU INFORMASI PROFESI

Kegiatan quru adalah mengajar,
membimbing, mengarahkan,
melatih, menilai, dan mengevaluasi
peserta didik pada pendidikan anak
usia dini jalur pendidikan formal,
pendidikan dasar, dan pendidikan

menendah.

Kegiatan seorang dosen adalah
mengembangkan dan
menyebarluaskan ilmu

pengetahuan melalui pendidikan,
penelitian, dan pengabdian
masyarakat.

Guru, Dosen, dan Pustakawan
adalah profesi di bidang kepen
didikan.

Tugas seorang pustakawan adalah
melakukan pengelolaan dan
pelayanan perpustakaan.

Dokter, apoteker, bidan, perawat,
dan terapis adalah profesi di bidang
kesehatan.

Dokter melakukan pelayanan dan
pemeriksaan pada pasien untuk
mendiagnosa penyakit dan
memberikan terapi secara cepat
dan tepat

Koki, manajer, perias artis, kepala
pelayan, satpam dan pemadam
kebakaran termasuk profesi di

bidang usaha jasa

Arkeolog dan sejarawan termasuk
profesi di bidang ahli ilmu
pendetahuan sosial

Operator mesin dan juru kamera
termasuk profesi di bidang produksi

Bendaharawan, sekretaris,
akuntan, dan juru tata usaha
asuransi termasuk profesi di

bidang perkantoran
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Ahli geologi, geofisika, ilmuwan,
engginer, dan meteorologi
termasuk profesi di bidang

teknologi dan sains

Konselor, psikolog, ulama,
Pendeta, dan Bikhsu termasuk
profesi di bidang pelayanan sosial

Masini, nahkoda, pilot, dan
pengawas lalu lintas udara termasuk
profesi dalam bidang transportasi

Aden penjualan dan pemasaran,
peragawan, peragawati, dan
pramuniaga termasuk profesi di
bidang usaha penjualan

Montir, instalator telepon, dan
teknisi perbaikan komputer
termasuk profesi di bidang tukang
dan montir

Teknisi bangunan, tukang kayu,
dan operator mesin perkakas
termasuk profesi di bidang
konstruksi

Aktor, penari, reporter, arsitek, dan
penulis termasuk profesi di bidang
seni

Keamanan dan ketertiban
masyarakat meniadi bagian dari
tugas seorang polisi

Menyiapkan menu makanan
menjadi bagian dari tugas seorang
koki

Peningqgalan dan reruntuhan
peradaban kuno merupakan ruang
lingkup penelitian seorang ahli
antropologi

Ahli psikologi memperhatikan
tingkah laku manusia saat
melakukan konsultasi pada klien

Kamera dan gambar merupakan
bagian dari alat pekerjaan seorang
juru kamera
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Mesin-mesin perkakas termasuk
alat pekerjaan seorang operator
mesin perkakas

Akuntasi keuangan berhubungan
dengan investor, kreditor,
lembaga pemerintah, pelangqan,
pemasok dan masyarakat

Pengelolaan arsip menjadi salah
satu tugas seorang juru arsip

Pengetahuan alam dan fisik
menijadi pusat penelitian dari
seorand ilmuwan

Kelestarian hutan termasuk bagian
dari tugas seorang pekerija
kehutanan

Konselor berhubungan dengan
konseli atau siswa saat melakukan
sesi konseling

Lingkungan sosial masyarakat
termasuk ranah pekerjaan seorang
pekeria sosial

Pengawas lalu lintas udara mencari
ialur yang aman untuk dilalui oleh
pesawat

Pemesanan tiket termasuk tugas
dari seorang kepala stasiun kereta

api

Memperagakan pakaian model
terbaru atau produk lainnya
merupakan tugas seorang
peragawan/peragawati

Aden penjualan melakukan
promosi produk pada konsumen

Telepon dan peralatan komunikasi
lainnya merupakan alat kerja dari
seorang instalator telepon dan
telegraf
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Seorang montir dan tukang yang
bekerja dalam industri
manufacturing membuat alat-alat
yang tahan lama seperti motor dan
mobil

Tukang kayu membutuhkan
bahan baku yang baik dalam
membuat berbagai macam
peralatan dari kayu

Teknisi bangunan bekerja pada
banqunan gedung

Manusia dan alam menjadi objek
dari seorang fotografer

Merancangan dan membuat pola
bagian dari pekerjaan seorang
desainer

Seorang koki membuat resep,
menentukan dan menakar bahan-
bahan yang dipetlukan, memasak,

sampai menyajikan makanan

Memotivasi dan menciptakan
kondisi yang nyaman bagi
karyawan termasuk fungsi seorang
manajer

Arkeolog mensurvei, mengqali
dan menganalisa data untuk
membantu manusia memahami
masa lalu

Mempelajari tentang aneka
peristiwa yang menyangkut polusi
dan tingkah laku seqala kekayaan
bumi termasuk kegiatan seorang

ahli geografi

Operator produksi memproses
atau mengelola suatu produk atau
barang dari suatu bahan dasar atau

baku menijadi bahan jadi

Juru kamera bertangqung jawab
untuk semua aspek teknis
pemotretan dan merekam gambar

Juru arsip mempunyai ruang
lingkup, tugas, tangqung jawab,
dan wewenang untuk melakukan
kegiatan pengelolaan arsip dan
pembinaan kearsipan
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Akuntan membukukan seluruh
aktivitas ekonomi yang dilakukan
oleh perusahaan

Engineer merancang,
mengembangkan, dan menquiji
peralatan, bekerja dalam bagian

produksi dari perusahaan
manufacturing, menjual produk
teknik dan memberikan bantuan
teknis pada para pelanggan

Ahli statistik mengumpulkan,
menganalisis, dan menafsirkan
hasil-hasil survei dalam bentuk
angka, kualitas tes kontrol,
program riset ekonomi dan bisnis

Konselor membantu orang untuk
memahami dirinya sendiri

Pekerja sosial menangani berbagai
macam permasalahan manusia dan
lingkungan sosialnya

Nahkoda memperlengkapi dan
mendawaki kapalnya secara layak
sesuai prosedur atau aturan

Pengawas lalu lintas udara tidak
memberikan layanan pengaturan
lalu lintas di udara terutama
pesawat udara untuk mencegah
antar pesawat terlalu dekat satu
sama lain

Aden penjualan mendistribusikan
barang tertentu atas nama
perusahaan di wilayah tertentu

Pramuniaga merapikan, menyusun,
dan memajang barang di took

Montir telepon memasang dan
memelihara telepon serta perlatan
komunikasi lainnya

Penyetel nada memerlukan
kepekaan terhadap semua nada

Tukang kayu membuat lemari,

membangun rumah, maupun

benda-benda lainnya dari kayu
yang berkualitas
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Tenaga banqgunan bertugas untuk
menderjakan proses berdirinya
suatu bangunan

Aktor membawakan peran lakon
sesuai dengan porsi yang tersedia
untuknya

Arsitek mengolah tata ruang
sebuah banqunan

Mengumpulkan, menganalisis dan
mengintrepetasikan data bukan
termasuk kegiatan seorang
perawat
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Lampiran 7

PAPAN ULAR TANGGA

95 94




Lampiran 8

REKAPITULASI DATA PRE-TEST DAN POST-TEST

A. KelasEksperimen

117

No. Responden X1 X2
1 203 218
2 179 205
3 220 267
4 176 209
5 247 255
6 211 224
J/ 227 247
8 227 240
9 221 236
10 200 234
11 200 223
12 222 243

Nilal Rata-rata

B. KelasKontrol

No. Responden Y1 Y2
1 195 190
2 213 211
3 199 188
4 207 185
5 196 166
6 248 242
7 221 209
8 195 171
9 209 212
10 215 185
11 196 201
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Lampiran 9

REKAP DATA PRE-TEST

Kelas Eksperimen

Distribusi Skor Aitem Skala Pengetahuan Terhadap Profes

4
2
4
2
4
3
4
3
3
3
3
4

4
4
3
3
3
4
4
4
3
3
4
4

112/3(4/5|/6|7/8(9|10(11 1213|124 |15|16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 |25|26|27|28|29|30|31|32|33|34 |35

413/4|2/3[3/3|3]|3
3(1/4(3]2[3|2[3]2
3/3/3|4/3|4/3[3]|3
41214|3[3[2/3|4]|2
414|444 4/a|4]3

3/3/4|3(3|3/3|3|3
4141414144142\ 4

213(4|3|3|3/4(3|4
4/3|4|13|3|3(3[3]3

3/3|/3[3[3[3|3/3]|3

No

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10 |3|3|3|3(3|3|3|3]3

11

12 |41413(3(2|3|3|3|3
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203
179
220
176
247

211
227
227
221
200
200
222
2533
211,08

Distribusi Skor Aitem Skala Pengetahuan Terhadap Profes
3637383940 |41 42|43 |44 |45 |46 |47 |48 |49 |50|51|52|53|54|55|56|57|58|59|60|61|62|63|64|65|66|67|68|69

TOTAL
RATA-RATA
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KeasKontrol

Distribusi Skor Aitem Skala Pengetahuan Terhadap Profesi

4

3

3
4
3
2
3
4
4
4
3
4
2

3
3
3

3

3
3
3

1/2|3/4/5(6|7|8|9|10(11|12|13|14|15|16|17 18|19 20|21 |22 |23 |24 |25|26 |27 28|29 |30 |31|32|33|34]|35

3331333333

3/4/3(3[3|3|3(3]|4

3/!313(3[4/3|3[3]|3

312(4(2|12(3|3[4|3| 4
3/4(3(3[3/2|2|3|3)| 4
3/3(4/3|4|4/4|3|4

3|12|4(3|3(3(2|2|4)| 4

4141414214233

3/3(4/3|4|3/3|3|4

No

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10 |3|3/4|3|4|3|2|2|3

11 |3|4(4(3|3|2(23|3| 4
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195
213
199
207

196
248
221

195
209
215

196
2294
208,54

Distribusi Skor Aitem Skala Pengetahuan Terhadap Profesi
36|37 383940 |41 |42 |43 |44 |45 |46 |47 | 48|49 | 50|51 |52|53|54|55|56|57|58|59|60|61|62|63|64|65|66|67| 68| 69

TOTAL
RATA-RATA
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Lampiran 10

REKAP DATA POST-TEST

Kelas Eksperimen

Distribusi Skor Aitem Skala Pengetahuan Terhadap Profes

3

2

4

2
4

1

1/2/3|{4|5/6|7|8|9|10|11 12|13 |14 |15|16 |17 |18 |19 |20 |21 |22|23|24|25|26|27|28|29|30|31|32|33|34 |35

414/4/4|13/3|3]4]4]| 3

4/4|4]4|4/4|3|3[3]| 3

4141414141444 ]4]| 4

4ala4|4|4|4a|3|2]4] 4

alala4a|4|alalalal a

3[3]4(3/3|3|3[3]3]| 3

4lal4aa|4|a|3|2]4] a4
3/4(4a4|3|4|4|3]|4

413|14]/3[3|3|3[4|3]| 4

No

1
2
3
4

5
6
7
8

9
10 |4|414|4]4|3[3|4]4]| 4

11 |3/2/3|3|3[3]2|3[3] 3
12 1 413|4|4|3|4|4|4|4] 3
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218
205
267
209
255
224
247

240
236
234
223
243
2801
233,41

Distribusi Skor Aitem Skala Pengetahuan Terhadap Profes

36|37 |38[39|40|41 (42|43 |44 45|46 |47 |148|49|50|51|52|53|54(55|56|57|58|59|60|6162|63|64|65|66|67|68|69

TOTAL
RATA-RATA
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Kelas Kontrol

Distribusi Skor Aitem Skala Pengetahuan Terhadap Profes

3
4
3
3

2

3
4
3

3
3
3
3
3

4
2
3
4
3

1/2|3|4|5(6|7|8|9|10|11 12|13 |14 |15|16|17|118|19|20| 21| 22|23 |24|25|26|27|28|29|30|31|32|33|34]|35

3/3(3[3[3[2|3|3]|3
41313(3|3|3|3|3|3
3/3(3/3[3[3|3|3]|3
4131412|3|3|1|3|3
41213|3|2|2|3|3|2

4124|443 |4|4|4]| 4
4al2|4|2|2/3|3|3]3
3/3(3[3[|3]|2]2]2]3
3/3|4(3|3|3[3[3]3

No

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10 |4|3|4[3|4]|4|3|3|3

11 |4|/3(4|3|3|2|3|3|3
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190
211
188
185
166
242
209

171
212

185
201
2160

196,37

Distribusi Skor Aitem Skala Pengetahuan Terhadap Profesi
36|37 (3839|4041 |42 |43 |44 |45 |46 |47 | 48|49 |50 |51 |52 |53|54|55|56|57|58|59|60|61|62|63|64|65|66|67| 68|69

TOTAL
RATA-RATA
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Lampiran 11

REKAP DATA BIDANG PROFES

K elas Eksperimen

Post-Test

24

46

45

25

252

Bidang K ependidikan

Pre-Test
24

46

45

25

230

Post-Test
26

48

47

213

Bidang K esehatan

Pre-Test
26

48

47

190

No

Resp.

10

11

12
Total

No

Resp.

10

11

12
Total
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50

Post-Test

49

125

Bidang Usaha Jasa

50

Pre-Test

49

108

52

51

Post-Test
28

27

202

52

51

Bidang Ahli Ilmu Pengetahuan Sosial

Pre-Test
28

27

177

No

Resp.

10

11

12
Total

No
Resp.

10

11

12
Total
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Post-Test
30

53

29

204

Bidang Produksi

Pre-Test
30

54

53

29

185

No

Resp.

10

11

12
Total

Post-Test

56

55

32

31

247

Bidang Perkantoran

Pre-Test

56

55

32

31

218

No

Resp.

10

11

12
Total
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Post-Test

33

58

57

11

10

239

Bidang Teknologi dan Sains

Pre-Test

58

57

34

33

11

10

222

59

36

Post-Test
35

13

12

195

59

Bidang Pelayanan Sosial

36

Pre-Test
35

13

12

184

No
Resp.

10

11

12
Total

No

Resp.

10

11

12
Total
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Post-Test

61

60

38

37

15

14

244

Bidang Transportas

Pre-Test

61

60

38

37

15

14

221

63

62

Post-Test
39

17

16

200

63

Bidang Usaha Penjualan

62

Pre-Test
39

17

16

174

No
Resp.

10

11

12
Total

No

Resp.

10

11

12
Total
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Post-Test

65

41

40

19

18

233

Bidang Tukang dan Montir

Pre-Test

65

64

41

40

19

18

207

67

66

Post-Test
42

21

20

201

67

Bidang Konstruksi

66

Pre-Test
42

21

20

190

No
Resp.

10

11

12
Total

No

Resp.

10

11

12
Total
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Post-Test

43

69

68

23

22

246

Bidang Seni

Pre-Test

43

69

68

23

22

227

No

Resp.

10

11

12
Total
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Kelas Kontrol

Post-Test

24

46

45

25

199

Bidang K ependidikan

Pre-Test
24

46

45

25

211

48

47

Post-Test
26

165

48

Bidang K esehatan
3

47

Pre-Test
26

175

No
Resp.

10
11
Total

No

Resp.

10
11
Total
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Post-Test

50

49

98

Bidang Usaha Jasa

Pre-Test

50

49

98

156

165

162

163

No

Resp.

10
11
Total

o
Xe}
—
Lo

B L)

© N

2 B

&l

g8 IN

>

e

©

o}

o) [{e]

o)

a

>

El |8

=

< —

o)) Lo

S g

BH%
x
N~
N
[{e]

° &

x

10
11
Total

™
L0
Hlo
;&3
o
[a
o
I3\
‘D
v
>
S ~
2
o
2 s
[} Yo}
o
m
f92)
Yo}
o
o|®
X
o))
«
N~
o g
=z
[

10
11
Total
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Post-Test

56

55

32

31

191

Bidang Perkantoran

Pre-Test

56

55

32

31

204

No

Resp.

10
11
Total

Post-Test

33

58

57

11

10

191

Bidang Teknologi dan Sains

Pre-Test

58

57

34

33

11

10

205

59

36

Post-Test
35

13

12

149

59

Bidang Pelayanan Sosial

36

Pre-Test
35

13

12

161

No
Resp.

10
11
Total

No

Resp.

10
11
Total
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Post-Test

61

60

38

37

15

14

182

Bidang Transportas

Pre-Test

61

60

38

37

15

14

194

Post-Test

63

62

39

17

16

148

Bidang Usaha Penjualan

Pre-Test
39

63

62

17

16

159

No

Resp.

10
11
Total

No

Resp.

10
11
Total

Post-Test

65

a1

40

19

18

177

Bidang Tukang dan Montir

Pre-Test

65

64

41

40

19

18

184

No

Resp.

10
11
Total
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67

66

Post-Test
42

21

20

155

67

Bidang Konstruksi

66

Pre-Test
42

21

20

168

No
Resp.

10
11
Total

Post-Test

43

69

68

23

22

193

Bidang Seni

Pre-Test

43

69

68

23

22

207

No

Resp.

10
11
Total
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Lampiran 12
UJI NORMALITAS
Case Processing Summary
Kelompok Cases
Valid Missing Total
N Percent N Percent N Percent
Kelompok Eksperimen 12 100.0% 0 0.0% 12 100.0%
Nilai
Kelompok Kontrol 11 100.0% 0 0.0% 11 100.0%
Tests of Normality
Kelompok Kolmogorov-Smirnov® Shapiro-Wilk
Statistic df Sig. Statistic df Sig.
Kelompok Eksperimen 167 12 .200° 951 12 647
Nilai
Kelompok Kontrol .198 11 .200 .820 11 .017

*. This is a lower bound of the true significance.

a. Lilliefors Significance Correction
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Descriptives

Kelompok Statistic Std. Error
Mean 211.0833 5.94477
95% Confidence Interval for Lower Bound 197.9990
Mean Upper Bound 224.1677
5% Trimmed Mean 211.0370
Median 215.5000
Variance 424.083
Kelompok Eksperimen Std. Deviation 20.59328
Minimum 176.00
Maximum 247.00
Range 71.00
Interquartile Range 25.75
Skewness -.276 .637
Kurtosis -.150 1.232
Nilai
Mean 208.5455 4.81355
95% Confidence Interval for Lower Bound 197.8202
Mean Upper Bound 219.2707
5% Trimmed Mean 207.1061
Median 207.0000
Variance 254.873
Kelompok Kontrol Std. Deviation 15.96473
Minimum 195.00
Maximum 248.00
Range 53.00
Interquartile Range 19.00
Skewness 1.619 .661
Kurtosis 3.099 1.279




Dev from Normal

Detrended Normal Q-Q Plot of Nilai
for Kelompok= Kelompok Eksperimen
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Dev from Normal

Detrended Normal Q-Q Plot of Nilai
for Kelompok= Kelompok Kontrol
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Lampiran 13

UJI HOMOGENITAS

Test of Homogeneity of Variances

Nilai
Levene Statistic dfl df2 Sig.
1.048 1 21 .318
ANOVA
Nilai
Sum of Squares Df Mean Square F Sig.
Between Groups 36.965 1 36.965 .108 746
Within Groups 7213.644 21 343.507
Total 7250.609 22
Test of Homogeneity of Variance
Levene Statistic dfl df2 Sig.

Based on Mean 1.048 1 21 .318

Based on Median .998 1 21 .329
Nilai Based on Median and with

adjusted df .998 1 20.525 .330

Based on trimmed mean 1.084 1 21 .310




Lampiran 14

UJlI WILCOXON SIGNED-RANK TEST

A. KelasEksperimen

1. Nila Keseluruhan

143

Ranks
N Mean Rank | Sum of Ranks
Negative Ranks 0® .00 .00
Positive Ranks 12° 6.50 78.00
Sesudah - Sebelum
Ties 0°
Total 12
a. Sesudah < Sebelum
b. Sesudah > Sebelum
c. Sesudah = Sebelum
Test Statistics®
Sesudah -
Sebelum
z -3.062"
Asymp. Sig. (2-tailed) .002
a. Wilcoxon Signed Ranks Test
b. Based on negative ranks.
2. Nilai Bidang Profesi
Test Statistics® Test Statistics®
Sesudah - Sesudah -
Bidang Kependidikan | Pengetahuan Bidang Kesehatan Sebelum
Profesi 7 2 736
z -2.004° Asymp. Sig. (2-tailed) .006
Asymp. Sig. (2-tailed) .036 a. Wilcoxon Signed Ranks Test

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on negative ranks.

b. Based on negative ranks.




Test Statistics®

Sesudah -
Bidang Usaha Jasa
Sebelum
z -2.736"
Asymp. Sig. (2-tailed) .006

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on negative ranks.

Test Statistics®

144

Test Statistics®

Bidang Ahli limu Sesudah -

Pengetahuan Sosial Sebelum
z -2.094°
Asymp. Sig. (2-tailed) .036

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on negative ranks.

Test Statistics®

Bidang Produksi Sesudah -
Industri Sebelum
z -2.439°
Asymp. Sig. (2-tailed) .015

Sesudah -
Bidang Perkantoran
Sebelum
z -2.431°
Asymp. Sig. (2-tailed) .015

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on negative ranks.

Test Statistics®

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on negative ranks.

Test Statistics®

Asymp. Sig. (2-tailed)

Bidang Teknologi dan Sesudah -
Sains Sebelum
z -2.615°
.009

Bidang Pelayanan Sesudah -
Sosial Sebelum
z -1.398"
Asymp. Sig. (2-tailed) .162

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on negative ranks.

Test Statistics®

Bidang Transportasi

Sesudah -
Sebelum

z
Asymp. Sig. (2-tailed)

-2.442°
015

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on negative ranks.

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on negative ranks.

Test Statistics®

Bidang Usaha Jasa

Sesudah -

Sebelum

VA
Asymp. Sig. (2-tailed)

-2.770°
.006

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on negative ranks.




Test Statistics®

Test Statistics®

145

Bidang Konstruksi

Sesudah

Sebelum

Bidang Montri dan Sesudah -
Tukang Sebelum
z -2.781°
Asymp. Sig. (2-tailed) .005

4

Asymp. Sig. (2-tailed)

-2.209°
027

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on negative ranks.

Test Statistics®

Bidang Seni

Sesudah -

Sebelum

4

Asymp. Sig. (2-tailed)

-2.265°
024

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on negative ranks.

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on negative ranks.




B. KelasKontrol

1. Nila Keseluruhan

146

Ranks
Mean Rank Sum of Ranks
Negative Ranks 9? 6.72 60.50
Positive Ranks 2° 2.75 5.50
Sesudah - Sebelum
Ties 0°
Total 11

a. Sesudah < Sebelum
b. Sesudah > Sebelum

c. Sesudah = Sebelum

Test Statistics®

Sesudah -
Sebelum
z -2.447°
Asymp. Sig. (2-tailed) .014

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on positive ranks.

2. Nilai Setiap Bidang

Test Statistics®

Sesudah -
Bidang Kependidikan
Sebelum
z -1.997°
Asymp. Sig. (2-tailed) .046

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on positive ranks.

Test Statistics®

Bidang Kesehatan

Sesudah -

Sebelum

4

Asymp. Sig. (2-tailed)

-1.293°
.196

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on positive ranks.




Test Statistics®

Sesudah -
Bidang Usaha Jasa
Sebelum
z .000"
Asymp. Sig. (2-tailed) 1.000

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. The sum of negative ranks equals the

sum of positive ranks.

Test Statistics®

147

Test Statistics®

Bidang Ahli limu Sesudah -

Pengetahuan Sosial Sebelum
z -2.124°
Asymp. Sig. (2-tailed) .034

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on positive ranks.

Test Statistics®

Bidang Produksi

Industri

Sesudah -

Sebelum

Bidang Perkantoran

Sesudah

Sebelum

VA
Asymp. Sig. (2-tailed)

-.207"

4

Asymp. Sig. (2-tailed)

-1.916°

.055

.836

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on negative ranks.

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on positive ranks.

Test Statistics®

Test Statistics®

Bidang Teknologi Sesudah -
Sains Sebelum
z -2.263"
.024

Asymp. Sig. (2-tailed)

Bidang Pelayanan Sesudah -
Sosial Sebelum
z -1.441°
.150

Asymp. Sig. (2-tailed)

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on positive ranks.

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on positive ranks.




Test Statistics®

Bidang Transportasi

Sesudah -

Sebelum

Z
Asymp. Sig. (2-tailed)

-.960°
337

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on positive ranks.

Test Statistics®
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Test Statistics®

Sesudah -
Bidang Usaha Jasa
Sebelum
z -1.706"
Asymp. Sig. (2-tailed) .088

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on positive ranks.

Test Statistics®

Bidang Montir dan Sesudah -
Tukang Sebelum
z -.406"
Asymp. Sig. (2-tailed) .684

) Sesudah -
Bidang Konstruksi
Sebelum
z -1.693°
Asymp. Sig. (2-tailed) .090

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on positive ranks.

Test Statistics®

) Sesudah -
Bidang Seni
Sebelum
z -2.170°
Asymp. Sig. (2-tailed) .030

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on positive ranks.

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on positive ranks.
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KEMENTERIAN AGAMA

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
Qid FAKULTAS DAKWAH DAN KOMUNIKASI

FANTE FEAVEC LAY RENEY
SEINAN KALIIATA
FOGYAKARTA

JI, Marsda Adisucipta Telp, (D274) 515856 Yogyakarta 55281
Email:Bkijogja@yahoo co. id

Nomor : UIN.02/DD.I/PN.O1.1/ 1816/2016 Yogyakarta, 11 Februari 2016

Lamp. : Proposal Skripsi

Hal  : Permohonan izin penelitian

Kepada Yth.

= Gabernur DIY

¢.q. Xabiro Administrasi Pembangunan

Sekretariat Daerah Istimewa Yogyakarta

Di Yogyakarta

Assalamu’alaikum Wr, Wh,

Disampaikan dengan hormat bahwa terkait dengan bahan penulisan skripsi/thesis,
bersama ini mohon izin mengadakan riset/penelitian bagi mahasiswa kami Fakultas Dakwah
dan Komunikasi UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta di bawah ini :

Nama

NIM
Semester
Program Studi
Alamat

Judul Skripsi

Pembimbing
Metode Penelitian
Lokasi Penelitian
Waktu

: Ainur Rahmah

1 12220041

VI

: Bimbingan dan Konseling Islam (BKI)

: JI. Marsda Adisucipto Yogyakarta

: Pengaruh Bimbingan Karir Melalui Media Ular Tangga Dalam

Meningkatkan Pengetahuan Siswa Terbadap Profesi Yang Ada
Di Indonesia ( Studi Eksperimen Terhadap Siswa SMA .
Wahid Hagyim )

: A.Said Hasan Basri , 5.Psi. , M.Si
: Deskriptif Kuantitatiff Kwalitatif

: SMA Wahid Hasyim Yogyvakarta

: 11 Februari 2016 s.d. 11 April 2016

Sebagai bahan pertimbangan, bersama ini kami sampaiken desain penelitian dimaksud
sebagaimana terlampir.

Demikian atas izin dan kerjasamanya disampaikan terima kasih.

Tembusan :

1. Dekan (sebagai laporan);
2. Kepala SMA Wahid Hasyim Yogyakarta

3. Yang Bersangkutan



aass,, PEMERINTAH DAERAH DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA

J@py SEKRETARIAT DAERAH
| 1_: Kompleks Kepatihan, Danurejan, Telepon (0274) 562811 - 562814 (Hunting)
ety YOGYAKARTA 55213
KETERA ! 1IJIN
0T REGH2BTI 212015
Membaca Surat  : WAKIL DEKAN BIDANG AKADEMIK Mamor i UIN.OZ/DD.I/PN.01.1/1816/2016
FAK. DAKWAH DAN KOMUNIKASI
Tanggal : 11 FEBRUARI 2016 Parhal  IJIN PENELITIAN/RISET

Mengingat i 1, Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2006, lentang Perzinan bagi Perguruan Tinggi Asing, Lembaga Peaelitian dan
Pangambangan fsing, Badan Usana faing des Dang fdng dolom mclakukan Keghan Peneitien dan Pengembangan &
Indonesia;

2, Petaluran Manter Dalam Neger Momor 20 Tahun 2014, tenlang Pedoman Penelitian dan Pengembargan di Lingkungan

- Kemanlrian Dalsm Megeri dan Pemarniah Daerh;

3. Peraturan Gubernur Daerah |8limewa Yegyakarla Momor 37 Tahun 2008, tentang Rincidn Tugas dan Fungs! Satuan Organisasi ol
Lingkungan Sekretarial Daerah dan Sekrelanat Dowan Porwakilan Rakyal Dagrah.

4. Peraluran Gubernur Daerah |stimews Yogyakara Momoel 18 Tahun 2009 lentang Pedoman Pelayanan Perzinan, Rekomendasl
Pelaksinaan Surval, Penaliian, Pendataon, Peagumbangen. Pengkajian, dan Studl Lapangen di Daerah Istimewa Yogyakarta.

DILJINKAN uriik melakukan kegiatan surveldpenaliian/pendatamd/pongembangan/pengkajlan/studi lapangan kepada:

Marma AINUR RAHMAH MR 12220041

Alamal FAKULTAS DAKWAH DAN KOMUNIKAS!, BIMBINGAN DAN KOSELING ISLAM (BKI), UIN
SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

Judul ‘PENGARUH BIMBINGAN KARIR MELALUI MEDIA ULAR TANGGA DALAM MENINGKATHKAN
PENGETAHUAN TERHADAP PROFES| YANG ADA DI INDONESIA

Lokasl :DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA DIY
Wakiu ‘11 FEBRUARI 2016 5w 11 MEI 201G

Dengan Keteniuan

- Menyoahkan sural kelesangandjoe sumvo i peoeblian/pendationdpongambangand pengkajiavslugi lapangan *) dan Pemaintah Daerat 01y
kepada BupalifVnfkata makiiul istilast yattg Bemwenang ook e dinaksod;
2, Menyemankan soll copy Basil peoalitnrya bk kepada Goticinne Diaerib bstoess Yogyakaodn melalii Biro Administras: Pembangunan Selda

BI¥ datpm compact disk (C1) mavpun mengunggah fopload b aedahn websie odbang jogjaprov.gosd dan menunjukkan ealakan ash yang sudah
disabikan dan dibubube cap nslitusi

4. i ind hanya dipergonakan unluk kopeduan dmlah, dan pames g gin wipls menlasl kelentuan yang beraka di lokas: koglalan:

4. ljin penallian dapal diperpanjang makshng! 2 (dus) kall dengon menunjukkan suml inl kembalk sebelum berkhic waklunya selelah meagajukan
perpan@ngan mekmhn website adbang, joojapmyga.id; -

3. jie yang diberikan dopsl dibolalkin sewik sariu apiila poiiang i ok nsmeng i Belentwan yang beraku

Dikeluakan di Yoygyakana
Fada tanggal 11 FEBRUARI 2016
A.n Sekrelans Daerah
Asiglun Perekonamian dan Pembangunan
y Ul -

Tembusan
1. GUBERNUR DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA (SEBAGAI LAPORAN)
2, BUPATI SLEMAN C.Q KA. BAKESBANGLINMAS SLEMAN
3. DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA DIY
4. WAKIL DEVAN BIDANG AKADEMIK FAK, DAKWAH DAN KOMUNIKAS], UIN SUNAN KALIJAGA
YOGYAKARTA
5. YANG BERSANGKUTAN



Momaor
Hal

PEMERINTAH KABUPATEN SLEMAN
KANTOR KESATUAN BANGSA

Beran, Tridadi, Sleman, Yogyakarta, 55511
Telepon (0274) 864650, Faksimile (0274) 864650
Website; www. slemankab.qgo.id, E-mail: kesbang.sleman@yahoo.com

Sleman, 12 Februari 2016

070 /Kesbang/ 55 < /2016 Kepada
Rekomendasi : Yth. Kepala Bappeda
Penelitian ' Kabupaten Sleman
di Sleman
REKOMENDASI

Memperhatikan surat

Dari : Ka. Biro Administrasi Pembangunan Setda
Nemor : 070/Reg/V/287/2/12016

Tanggal : 11 Februari 2016

Perihal . Permohonan ljin Penelitian

Setelah mempelajari surat permohonan dan proposal yang diajukan, maka dapat

diberikan rekomendasi dan tidak keberatan untuk melaksanakan penelitian dengan judul
"PENGARUH BIMBINGAN KARIR MELALUI MEDIA ULAR TANGGA DALAM
MENINGKATKAN PENGETAHUAN TERHADAP PROFESI YANG ADA DI INDONESIA (STUDI

EKSPERIMEN TERHADAP SISWA KELAS XI SMA WAHID HASYIM)® kepada:

Nama : Ainur Rahmah

Alamat Rumah : Kasongan Lama Katingan Hilir Kalimantan Tengah
No. Telepon - 085751535803

Universitas / Fakultas :UIN Sunan Kalijaga / Dakwah dan Komunikasi

NIM / NIP : 12220041

Program Studi i g

Alamat Universitas - JI. Marsda Adisucipto Yogyakarta

Lokasi Penelitian : SMA Wahid Hasyim

Wakitu . 12 Februari - 12 Mei 2016

Yang bersangkutan berkewajiban menghormati dan menaati peraturan serta tata tertib

yang berlaku di wilayah penelitian. Demikian untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

_Kepala Kantor Kesatuan Bangsa

& ResNoing Tingkat |, V/b
P TO830511 1991 03 1004



I EmfFiAael ol T Ol Tl S50 bl 'l bW "

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Jalan Parasamya Nomor 1 Beran, Tridadi, Sleman, Yogyakarta 55511
Telepon (0274} BGAR0Q, Faksimilie (0274) 868800
Website: www. bappeda slemankab.go.id, E-mail | bappeda@slemankab.go.id

SURAT IZIN
Nomor ;: 070/ Bappeda ¢ 393 / 2016
TENTANG
PENELITIAN
KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Dasar : Peraturan Bupati Sleman Nomor : 45 Tahun 2013 Tentang [zin Penelitian, Izin Kuliah Kerja Nyata,
Dran lzin Praktik Kerja Lapangan.

Menunjuk : Surat dari Kepala Kantor Kesatuan Bangsa Kab. Sleman
Nomor : 070/Kesbang/552/2016 Tanggal : 12 Februari 2016
Hal : Rekomendasi Penelitian

MENGIZINKAN :

Kepada :

Nama : AINUR RAHMAH

Mo Mhs/NIM/MNIP/NIK 12220041

Program/Tingkat |

Instansi/Perguruan Tinggi : UIN Sunan Kalijaga Yogvakarta

Alamat instansi/Perguruan Tinggi  : JI. Marsda Adisucipto Yogyakarta

Alamat Rumah ¢ Kasongan Lama Katingan Hilir Kalimantan Tangah

No. Telp / HP 1 OB5751535803

Untuk : Mengadakan Penelitian / Pra Survey / Uji Validitas / PKL dengan judul
PENGARUH BIMBINGAN KARIR MELALUI MEDIA ULAR TANGGA
DALAM MENINGKATKANPENGETAHUAN TERHADAP PROFES] YANG
ADA DIINDONESIA (STUM EKSPERIMEN TERHADAP SISWA KELAS X1
SMA WAHID HASYIM)

Lokasi : SMA Wahid Hasyim Sleman

Waktu : Selama 3 Bulan mulai tanggal 12 Februari 2016 s/d 13 Mei 2016

Dengan ketentuan sebagai berikut : -

1. Wajih melaporkan diri kepada Pejabat Pemerintah setempat (Camat? Kepala Desa) atan Kepala Instemsi
untuk mendapat petunfuk seperlunva,

2. Wajih menjaga tata tertib dan mentaari ketemtuan-ketentuan setempat yang herlaku.

3. Izin tidak disalahgunakon wuntuk kepentingan-kepentingan di luar yang divekomendasikan.

4. Wajih menvampaikan laporan hasil penelitian berupa 1 (satu) CD format PDF kepada Bupati diserahkan
metalui Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Dasralh, .

5. fzin (ni dapat dibatallan sewaktu-wakiu apabifa tidak dipenuhi ketentuan-kefentuan di aras,

Demikian izin ini dikeluarkan untuk digunakan sebagaimana mestinya, diharapkan pejabat pemerintah/non
pemerintah setempat memberikan bantuan seperlunya.

Setelah selesai pelaksanaan penelitian Saudara wajib menyvampaikan laporan kepada kami | (satu) bulan
setelah berakhirnya penelitian.

Dikeluarkan di Sleman

Pada Tanggal - 12 Februari 2016
Tembusan : a.n. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
Bupati bl:l:man {:Sﬂbﬂgal. laporan) Salersitaris
Kepala Dinas Dikpora Kab. Sleman ub
Kabid. Sosial & Pemerintahan Bappeda Kab. Sleman Kepala Bidang Statistik. Penelitian, dan Perencanaan

Camat Depok

Kepala UPT Pelayvanan Pendidikan Kec. Depok
Ka. SMA Wahid Hasyim Sleman

Dekan Fak. Dakwah & Komunikasi UIN Suka Yk

Yang Bersangkutan ERNY MARYATUN, S.IP, MT

Pembina, IV/a
AR 197004 11 108483 9 ANe

e e



KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA

Qird FAKULTAS DAKWAH DAN KOMUNIKASI

SEHRAN KALIAGA JI. Marsda Adisucipto Telp, (0274) 515856 Yogyakarta 55281
RETAEAETA Email:bkijogja@yahoo.co.id

Nomor : UIN.02/DD.I/PN.01.1/1827/2016 Yogyakarta, 18 Februari 2016

Lamp.

Hal

: Instrumen Penelitian
: Permohonan izin uji instrumen

Kepada Yth.

Kepala MAN Lab UIN Yogvakarta

1. Lingkar Timur, Pranti, Banguntapan, Bantul
Di Yogyakarta

Assalamu’alaikum Wr. Wh.

Disampaikan dengan hormat bahwa terkait dengan bahan penulisan skripsi bersama ini
mohon izin mengadakan uji instrumen penelitian bagi mahasiswa kami Fakultas Dakwah dan
Komunikasi UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta di bawah ini :

Nama : Ainur Rahmah

NIM : 12220041

Semester s VIII

Program Studi : Bimbingan dan Konseling Islam (BKI)

Alamat : JI. Marsda Adisucipto Yogyakarta

Judul Skripsi ; Pengaruh Bimbingan Karir Melalui Media Ular Tangga Dalam

Meningkatkan Pengetahuan Siswa Terhadap Profesi Yang Ada
Di Indonesia

Pembimbing : A.Said Hasan Basri, S.Psi., M.Si 7
Metode Penelitian  : Kuantitatil/Eksperimen

Sebagai bahan pertimbangan, bersama ini kami sampaikan instrumen penelitian dimaksud
sebagaimana terlampir.

Demikian atas izin dan kerjasamanya disampaikan terima kasih.

Tembusan :

1. Dekan (sebagai laporan);

2. Kepala MAN LAB UIN Yogyakarta
3. Yang Bersangkutan



PERMOHONAN DAN PERNYATAAN JUDGEMENT

Hal  : Surat Permohonan menjadi Expert Judgement

Lamp : Angket Penelitian

Kepada
Yth, Nailul Falah, S.Ag., M.Si

Di tempat

Assalammu’alaikam Wr. Wb
Dengan hormat,

Sehubungan dengan penelitian yang akan saya lakukan dengan judul
“Pengaruh Bimbingan Karir Melalui Media Ular Tangga dalam Meningkatkan
Pengetahuan Terhadap Profesi yang Ada di Indonesia (Studi Eksperimen Pada
Siswa Kelas XI SMA Sains Al-Qur’an Wahid Hasyim)”, maka dengan ini saya
memohon Bapak untuk berkenan memberikan masukan terhadap instrumen
penelitian sebagai Expert Judgement. Masukan tersebut sangat membantu tingkat
kepercayaan hasil penelitian yang saya lakukan.

Demikian permohonan ini saya sampaikan, besar harapan saya agar Bapak
berkenan dengan permohonan ini. Atas perhatian saya ucapkan terima kasih.

Yogyakarta, 17 Februari 2016

Hormat
Y

=

Ainur Rahmah
NIP., 19750427 200801 1 008 NIM. 12220041




PERMOHONAN DAN PERNYATAAN JUDGEMENT

Hal  : Surat Permohonan menjadi Expert Judgement

Lamp : Angket Penelitian

Kepada
Yth, Slamet, S.Ag., M.Si

Di tempat

Assalammu’alaikum Wr. Wh
Dengan hormat,

Sehubungan dengan penelitian yang akan saya lakukan dengan judul
“Pengaruh Bimbingan Karir Melalui Media Ular Tangga dalam Meningkatkan
Pengetahuan Terhadap Profesi yang Ada di Indonesia (Studi Fksperimen Pada
Siswa Kelas XI SMA Sains Al-Qur'an Wahid Hasyim)”, maka dengan ini saya
memohon Bapak untuk berkenan memberikan masukan terhadap instrumen
penelitian sebagai Expert Judgement. Masukan tersebut sangat membantu tingkat
kepercayaan hasil penelitian yang saya lakukan.

Demikian permohonan ini saya sampaikan, besar harapan saya agar Bapak
berkenan dengan permohonan ini. Atas perhatian saya ucapkan terima kasih.

Yogyakarta, 17 Februari 2016

Hormat

‘/"'F'
Ainur ah
NIM. 12220041




SURAT KETERANGAN EXPERT JUDGEMENT

Yang bertandatangan di bawah ini : |
Nama : Nailul Falah, 5.Ag., M.Si

Unit Kerja  : FDK UIN Sunun Kalijaga

Menerangkan bahwa instrumen penelitian (angket) tugas akhir (skripsi) dari :
Nama : Ainur Rahmah
NIM : 12220041

Judul Skripsi : Pengaruh Bimbingan Karir Melalui Media Ular Tangga dalam
Meningkatkan Pengetahuan terhadap Profesi yang Ada di Indonesia (Studi
Eksperimen Pada Siswa Kelas XI SMA Sains Al-Qur'an Wahid Hasyim
Yogyakarta)

Telah di Expert Judgement dan memenuhi persyaratan sebagai instrumen utama
vang akan digunakan untuk mengumpulkan data dalam penelitian ini.

Yogyakarta, 18 Februari 2016
Yang fpenerangkan,




SURAT KETERANGAN EXPERT JUDGEMENT

Yang bertandatangan di bawah ini :
Nama : Slamet, 8.Ag.. M.SI

Unit Kerja : FDK UIN Sunan Kalijaga

Menerangkan bahwa instrumen penelitian (angket) tugas akhir (skripsi) dari :
Nama : Ainur Rahmah
NIM : 12220041

Judul Skripsi : Pengaruh Bimbingan Karir Melalui Media Ular Tangga dalam
Meningkatkan Pengetahuan terhadap Profesi yang Ada di Indonesia (Studi
Eksperimen Pada Siswa Kelas XI SMA Sains Al-Qur’an Wahid Hasyim
Yogyakarta)

Telah di Expert Judgement dan memenuhi persyaratan sebagai instrumen utama
yang akan digunakan untuk mengumpulkan data dalam penelitian ini.

Yogyakarta, 18 Februari 2016
Yang mencrangkan,

Slamet, 5.Ag.. M.Si
NIP, 19691214 199803 1 002
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Lampiran 15

DAFTAR RIWAYAT HIDUP

A. ldentitas Diri

Nama : Ainur Rahmah
Tempat/Tgl. Lahir  : Tumbang Senamang, 01 Desember 1993
Alamat Lengkap : J. AMD Kasongan Seberang RT. 13 Kasongan

Lama Kecamatan Katingan Hilir Kabupaten
Katingan Provinsi Kalimantan Tengah

Nama Ayah . Saifuddin, S.Pd.I

Nama Ibu : Nurasih

No. Telp : 085751535803

E-mall : ainurrahmah01@gmail.com

B. Riwayat Pendidikan

1.

2
3
4

TK Beringin Tumbang Senamang : 2000
SDN 1 Kasongan Baru : 2005
SMP Darul Hijrah Puteri Martapura : 2006
SMA Darul Hijrah Puteri Martapura @ 2012

C. Prestasi/Penghargaan

1.
2.

Juara satu pencak silat laga putri tingkat provinsi Kal-Sel, tahun 2009
Perwakilan atlit pencak silat laga putri Kal-Sel tingkat Nasiona
Surabaya, tahun 2010

Juara satu English debating tingkat provinsi Kal-Sel, tahun 2010
Perwakilan English debating club tingkat nasional Lombok, tahun
2011

Juara dua pencak silat laga putri tingkat Kabupaten Sleman, tahun
2012
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6. Perwakilan English debating UIN Sunan Kalijaga tingkat nasional,

tahun 2013

D. Pengalaman Organisasi

1.

A O S ol

Pencak Silat Persaudaraan Setia Hati Terate
English Debating Club

Studi dan Pengembangan Bahasa Asing (SPBA)
Lembaga Dakwah Kampus (LDK)

Korp Dakwah Islamiah Kampus (KORDISKA)
Konseling Sebaya

: 2006 - 2012
:2010-2012
:2012-2015
:2012 -2015
12012 -2015
:2014-2015

Yogyakarta, 29 Maret 2016

A'nur‘fdhmah
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