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ABSTRAK

Jundiyah, Strategi Pemberdayaan Asisten pada Program Pengembangan
Kepribadian dan Tahsinul Qur’an (PKTQ) di Fakultas Ilmu Tarbiyah dan
Keguruan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun 2015. Skripsi. Yogyakarta:
Fakultas llmu Tarbiyah dan Keguruan Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga
Yogyakarta, 2016.

Latar belakang penelitian ini bermula dari ketertarikan peneliti terhadap
pemberdayaan yang dilakukan oleh program Pengembangan Kepribadian dan
Tahsinul Qur’an (PKTQ) terhadap mahasiswa (asisten). Disamping itu, dengan
terdapatnya suatu keadaan di mana asisten PKTQ kurang optimal dalam
berkinerja, maka pemberdayaan dirasa merupakan langkah yang penting dan
strategis untuk memperbaiki, memperbarui, dan meningkatkan Kkinerjanya.
Terlebih karena PKTQ merupakan salah satu lembaga kemahasiswaan yang
keberadaannya sangat urgent di Fakultas IImu Tarbiyah dan Keguruan, tentunya
ketersediaan sumber daya yang berkualitas sangat diperlukan di dalamnya.
Adapun maksud dan tujuan dari penelitian ini adalah untuk menganalisis strategi-
strategi pemberdayaan terhadap asisten yang ada pada PKTQ 2015 dalam rangka
meningkatan potensi-potensi yang dimilikinya, serta untuk mengetahui apa saja
yang menjadi faktor penghambat dan pendukung dalam pelaksanaannya, sekaligus
untu mengetahui seperti apa hasil yang diperoleh dari strategi pemberdayaan yang
telah diterapkannya.

Penelitian ini merupakan penelitian kualitatif dengan mengambil latar di
PKTQ 2015 Fakultas llmu Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta. Tenik pengumpulan data dilakukan dengan cara observasi,
wawancara, dan dokumentasi. Teknik analisis data dengan cara mereduksi data,
display data, dan menarik kesimpulan. Pemeriksaan keabsahan data dilakukan
dengan cara triangulasi sumber dan teknik.

Hasil penelitian menunjukan: (1) Strategi pemberdayaan sumber daya
manusia (asisten) pada PKTQ 2015 diterapkan melalui: (a) pelatihan (b)
pembiasaan, dan (c) penasihatan manajemen. (2) Faktor penghaambat dan
pendukung dalam pelaksanaan strategi pemberdayaan asisten PKTQ yaitu: (a)
faktor penghambat: keterbatasan dana, kesibukan mahasiswa, serta sarana dan
prasarana yang kurang memadai untuk efektivitas dan efisiensi pelaksanaan
program PKTQ, (b) faktor pendukung: motivasi, semangat dan kekompakan, serta
banyaknya asisten yang berlatar belakang dari pesantren. (3) Hasil pelaksanaan
strategi pemberdayaan asisten PKTQ adalah: (a) progresivitas pada pribadi
asisten, dan (b) progresivitas pada organisasi (PKTQ 2015).

Kata kunci: Strategi Pemberdayaan, Asisten.
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Sumber daya manusia merupakan salah satu sumber daya yang
memiliki peran penting dalam pencapaian tujuan suatu pendidikan. Baik
pada aspek kualitas maupun kuantitas, keberadaan SDM memang sangat
menentukan kinerja, produktivitas, dan keberhasilan dalam pendidikan itu
sendiri. Dalam dunia pendidikan, keberadaan sumber daya manusia
merupakan bagian integral di dalamnya, karena masing-masing sumber
daya manusia mempunyai peranan yang strategis. Oleh sebab itu,
pembinaan terhadap personil sangat diperlukan guna meraih keberhasilan
atas pencapaian tujuan yang telah ditetapkan sebelumnya. Sepertihalnya
pendapat Yasin, yang mengatakan bahwa, “keberhasilan usaha seseorang
mempunyai hubungan erat dengan kualitas manusia yang melakukan
usaha atau tugas tersebut. Begitu juga dengan keberhasilan suatu
sekolah.” Hal demikian menunjukan bahwa sumber daya manusia sebagai
salah satu unsur penunjang organisasi, atau dapat diartikan bahwa potensi
manusiawi  sebagai penggerak organisasinya dalam mewujudkan
eksistensinya.

Memang telah menjadi pengetahuan umum bahwa sumber daya

manusia merupakan aset penting, bahkan dianggap paling penting diantara

! Ahmad Fatah Yasin, Pengembangan Sumber Daya Manusia di Lembaga Pendidikan
Islam, (Malang: UIN-Maliki Press, 2011), hal. 13.



sumber daya — sumber daya yang lain dalam setiap usaha memajukan
suatu kelompok, masyarakat atau bangsa. Namun dalam kenyataannya,
sumber daya manusia baru menjadi aset penting dan berharga apabila
sumber daya tersebut mempunyai kualitas yang tinggi. Seperti halnya yang
dikatakan M.Tholhah Hasan bahwa “sumber daya manusia yang banyak
tetapi tanpa kualitas atau dengan kualitas rendah, merupakan beban.
Sedangkan sumber daya manusia dengan kualitas yang baik, merupakan
po‘[ensi”.2

Oleh karenanya, pemberdayaan (empowerment) merupakan
langkah penting dan strategis untuk memperbaiki, memperbarui dan
meningkatkan Kinerja organisasi. Dikatakan penting dan strategis karena
pemberdayaan dalam suatu organisasi adalah memberikan daya yang lebih
dari pada daya sebelumnya terhadap berbagai hal, seperti unsur-unsur
dalam organisasi/manajemen, kompetensi, wewenang dan tanggung jawab
dalam organisasi/manajemen tersebut. Pemberdayaan dimaksudkan dalam
hal ini adalah memberikan “daya” (energy atau power) yang lebih dari
pada sebelumnya, yang artinya dapat ditunjukkan dalam hal tenaga,
pikiran/pengetahuan, kemampuan, keberadaan, peranan, wewenang dan
tanggung jawab. Obsorne dan Gabriel mengatakan, “empowerment adalah

suatu peningkatan kemampuan yang sesungguhnya potensinya ada, yang

usahanya adalah dari kurang berdaya menjadi lebih berdaya”.?

2 Muhammad Tholhah Hasan, Islam dan Masalah Sumber Daya Manusia, (Jakarta:
Lantabora Perss, 2003), hal.59.

¥ Anonim, Pemberdayaan Sumber Daya Manusia, Modul Diklatpim I11. (Jakarta: Lembaga
Administrasi Negara Republik Indonesia, 2008), hal.9.



Sepertihalnya yang terjadi pada lembaga kemahasiswaan yaitu
Pengembangan Kepribadian dan Tahsinul Qur’an (PKTQ) 2015 di
Fakultas IImu Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.
Pengembangan Kepribadian dan Tahsinul Qur’an (PKTQ) merupakan
sebuah program khusus yang bergerak dalam bidang agama (studi
keislaman) dan pengembangan kepribadian Islami yang merupakan salah
satu bentuk usaha edukatif Fakultas IImu Tarbiyah dan Keguruan dalam
mengoperasionalkan Dana Penunjang Pendidikan (DPP) yang bertanggung
jawab langsung kepada Wakil Dekan Bidang Kemahasiswaan dan
Kerjasama. Perekrutan tim pelaksana (asisten) PKTQ dilakukan melalui
berbagai proses uji kompetensi bagi para calon asisten, seperti kriteria dan
kualifikasi atau ketentuan-ketentuan tertentu yang harus dimiliki oleh para
pendaftar asisten PKTQ. Dengan demikian, tentu para pelaksana PKTQ
adalah para mahasiswa yang memiliki kemauan, kemampuan dan
integritas tinggi terhadap almamater untuk menjadi tim pelaksana program
tersebut.

Namun dengan seiring berjalannya waktu yang belum begitu lama
dari pelaksanaan asistensi, tidak sedikit ditemukan para asisten yang
kurang maksimal dalam kinerjanya di awal-awal mereka berperan sebagai
asisten, baik dari segi kompetensi maupun etos kerjanya. Hal ini terbukti
dengan adanya daftar presensi asisten yang tidak terisi secara baik pada
saat pelaksanaan berbagai kegiatan, dengan kata lain bahwa dalam

pelaksaan kegiatan PKTQ masih banyak asisten yang sering tidak hadir.



Selain itu juga pengungkapan dari pimpinan PKTQ 2015 dalam menyoroti
proses kinerja para pelaksana PKTQ itu sendiri. “Permasalahan dalam
asistensi pada kepengurusan tahun ini, lebih pada sisi kinerja asisten yang
kurang dalam skill mengajarnya, penguasaan dan improvisasi terhadap
materi, serta dedikasinya. Ya.. termasuk kehadiran”. Tutur Afif, ketua
PKTQ 2015 dalam wawancara pra penelitian.* Problematika tersebut tentu
menjadi nilai minus tersendiri bagi tim PKTQ, pasalnya dengan kondisi
yang demikian tentu akan mempengaruhi budaya kerja di lingkungan
PKTQ itu sendiri.

Program Pengembangan Kepribadian dan Tahsinul Qur’an (PKTQ)
juga merupakan bagian dari proses pendidikan di Fakultas llmu Tarbiyah
dan Keguruan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta yang bertujuan untuk
membantu mahasiswa dalam mengembangkan ilmu pengetahuan dan
pemahamannya, khususnya dalam bidang pendidikan agama Islam.
Pengembangan Kepribadian dan Tahsinul Qur’an (PKTQ) memiliki
peranan yang sangat urgent di Fakultas IImu Tarbiyah dan Keguruan, di
mana PKTQ merupakan satu-satunya dari berbagai program
pengembangan life skill yang ada yang wajib diikuti oleh mahasiswa
Fakultas llmu Tarbiyah dan Keguruan, karena lembaga kemahasiswaan ini
mengeluarkan sertifikat yang nantinya digunakan sebagai salah satu syarat
mahasiswa untuk bisa melaksanakan kegiatan magang (PPL/PLP) dan

munagosah. Dengan demikian, ketersediaan sumber daya manusia yang

* Wawancara dengan Afif Salim Fuadi selaku ketua PKTQ 2015, Sabtu, 28 November
2015, pukul 11.00 WIB.



berkualitas tentu sangat diperlukan di dalamnya, dan berkualitasnya SDM
tersebut akan lebih tampak dengan adanya strategi pemberdayaan sumber
daya manusia secara tepat yang dilakukan oleh kelompok itu sendiri.

Meskipun hanya bergerak di lingkungan Fakultas IImu Tarbiyah
dan Keguruan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta, hamun peranan PKTQ
turut berkontribusi dalam membantu melahirkan para generasi yang
cerdas, religius, dan berkepribadian Islami. Kepribadian Islami merupakan
perwujudan dari ciri khas seseorang yang menyangkut seluruh aspek
manusiawi, baik jasmani maupun rohani yang dinamis dan unik dalam
kehidupannya dengan lingkungan sekitar berdasar pada sumber wahyu.’
Oleh karenanya, maka penting dalam hal ini para insan cendekia
menyiapkan dan mengelola sumber daya manusia secara baik dan matang
guna menjaga eksistensi pendidikan Islam yang sejatinya di mata dunia.
Termasuk dalam langkah mewujudkan visi dari PKTQ itu sendiri, yaitu
terbentuknya civitas akademika Fakultas llmu Tarbiyah dan Keguruan
yang berkarakter Islami, berakhlak mulia dan Qur’ani.

Berdasarkan latar belakang di atas, maka penulis tertarik untuk
melakukan penelitian tentang strategi pemberdayaan sumber daya manusia
yang dilakukan oleh sebuah lembaga kemahasiswaan, yakni PKTQ 2015
terhadap para anggotanya dalam upaya pemberdayaan potensi yang
dimiliki oleh anggotanya. Pasalnya, pembentukan sumber daya manusia

juga tergantung pada pola pemberdayaan yang diaplikasikan oleh

> Mukodi, Pendidikan Islam Terpadu: Reformasi Pendidikan di Era Global, (Yogyakarta:
Aura Pustaka, 2011), hal.48.



organisasi tersebut. Sumber daya manusia dalam hal ini adalah asisten
PKTQ 2015 yang berstatus sebagai anggota, bukan pengurus (Tim 10),
yang kemudian penulis tuangkan ke dalam sebuah penelitian yang berjudul
Strategi Pemberdayaan Asisten pada Program Pengembangan Kepribadian
dan Tahsinul Qur’an (PKTQ) di Fakultas I[lmu Tarbiyah dan Keguruan

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun 2015.

B. Rumusan Masalah
Berdasarkan latar belakang yang telah penulis uraikan, maka
permasalahannya dapat dirumuskan sebagai berikut:
1. Bagaimana strategi pemberdayaan asisten pada PKTQ 2015?
2. Apa saja faktor penghambat dan pendukung dalam pelaksanaan
strategi pemberdayaan asisten pada PKTQ 2015?
3. Bagaimana hasil yang diperoleh dari strategi yang digunakan dalam

pemberdayaan asisten pada PKTQ 2015?

C. Tujuan dan Kegunaan Penelitian
1. Tujuan Penelitian
Penelitian ini secara umum bertujuan untuk mengidentifikasi,
mendeskripsikan, dan menganalisis fenomena yang menjadi pokok
permasalahan. Melalui penelitian ini diharapkan bisa diperoleh
informasi objektif tentang bagaimana strategi pemberdayaan sumber

daya manusia pada program Pengembangan Kepribdaian dan Tahsinul



Quran (PKTQ) 2015 di Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan UIN

Sunan Kalijaga Yogyakarta.

Sesuai dengan tujuan umum tersebut, maka secara lebih rinci

penelitian ini memiliki tujuan sebagai berikut:

a.

Mengetahui bagaimana strategi dan proses pemberdayaan asisten
pada PKTQ 2015.

Mengetahui apa saja yang menjadi faktor penghambat dan
pendukung dalam pemberdayaan asisten PKTQ 2015.

Mengetahui hasil yang diperoleh dari strategi yang digunakan

dalam pemberdayaan asisten pada PKTQ 2015.

Kegunaan Penelitian

Secara teoritis penelitian ini diharapkan dapat berguna dalam

memperkaya serta memperdalam pengetahuan dan kajian teori tentang

strategi pemberdayaan sumber daya manusia, yang nantinya akan

sangat bermanfaat dalam pengembangan keilmuan. Kemudian secara

praktis penelitian ini diharapkan dapat berguna untuk:

a.

Memberikan bahan sumbangan pemikiran dan pengkajian lebih
lanjut bagi yang berminat tentang strategi pemberdayaan sumber
daya manusia dalam bimbingan pendidikan Islam.

Sebagai bahan kajian dan masukan maupun pertimbangan kepada
pihak pengambil keputusan pada program Pengembangan
Kepribadian dan Tahsinul Qur’an dalam melaksanakan dan

menyukseskan misi organisasi.



D. Kajian Penelitian Terdahulu

Dalam rangka memperoleh informasi mengenai penelitian ini, penulis
melakukan pengkajian terhadap beberapa dokumen penelitian terkait
dengan penelitian yang relevan. Diantaranya dalam skripsinya Rizqi
Respati Suci Megarani yang berjudul Strategi Pemberdayaan Santri di
Pondok Pesantren Hidayatullah Donoharjo Ngaglik, Sleman, Yogyakarta.
Dalam skripsinya penulis menjelaskan bahwa strategi yang digunakan oleh
pondok pesantren dalam memberdayakan santrinya yaitu melalui
penerapan tiga program kurikulum pendidikan, yakni pendidikan formal,
informal, dan non formal (keterampilan/life skill). Penelitian ini lebih
menekankan pada upaya peningkatan kualitas santri baik secara akademik
maupun non akademik. Dengan demikian, hal tersebut diharapkan mampu
menjadi bekal tersendiri  bagi para santri dalam kemampuannya untuk
bertahan hidup, baik ketika masih di pondok pesantren maupun setelah
keluar nantinya.®

Kemudian tesis berjudul Strategi Pemberdayaan Masyarakat dalam
Pembiayaan Pendidikan Pesantren, yang merupakan hasil penelitian Deni
Rohendi pada tahun 2002. Dalam penelitian ini dijelaskan tentang strategi
pemberdayaan masyarakat dalam pembiayaan pendidikan pesantren yang
diantaranya dilakukan dengan cara menekankan pada motif kesadaran
kolektif untuk saling bekerjasama dan saling melengkapi. Di samping itu,

cara-cara pendekatan juga turut dilakukan baik secara internal maupun

® Rizqi Respati Suci Megarani, Strategi Pemberdayaan Santri di Pondok Pesantren
Hidayatullah Donoharjo Ngaglik, Sleman, Yogyakarta, skripsi Fakultas Dakwah UIN Sunan
Kalijaga Yogyakarta 2010.



eksternal. Secara eksternal dengan melakukan pembinaan umat,
membangun opini, dan penumbuhan motivasi serta terus menjalin
silaturahmi  dengan berbagai elemen masyarakat. Penelitian ini
memfokuskan pada peranan masyarakat dalam pembiayaan pendidikan
pesantren. Bahwa potensi dana yang ada pada masyarakat perlu digali
secara baik melalui strategi pemberdayaan yang tepat sehingga hasilnya
dapat diperoleh secara efektif dan dapat meningkatkan aktivitas
pendidikan pesantren. Dengan demikian, masyarakat pun akan turut
merasa memiliki eksistensi dalam lembaga pendidikan tersebut.’

Pada penelitiannya Bhani Prawirasworo, Tri Yuningsih, dan Maesaroh
yang tertuang dalam artikel berjudul Strategi Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan Mangunharjo Melalui Program PNPM Mandiri, dijelaskan
bahwa strategi pemberdayaan sebagai langkah atau upaya dalam
mewujudkan kesejahteraan sosial masyarakat dan berdaya saing di
kelurahan Mangunharjo. Penelitian ini menekankan pada pentingnya suatu
hubungan kerjasama dengan berbagai pihak untuk dijadikan sebagai
strategi dalam memberdayakan masyarakat. Pasalnya, artikel tersebut
menjelaskan bahwa dalam penyelenggaraan strategi pemberdayaan
masyarakat kelurahan Mangunharjo menggandeng Badan Keswadayaan
Masyarakat (BKM) serta Lembaga Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan
(LPMK) sebagai mitra dalam pemberdayaan masyarakat di kelurahan

Mangunharjo. Dimana BKM dan LPMK dianggap lebih mengetahui

" Deni Rohendi, Stretegi Pemberdayaan Masyarakat dalam Pembiayaan Pendidikan
Pesantren: Kajian pada Pondok Pesantren Daarut Tauhiid Kota Bandung tahun 2001, tesis
Program Studi Administrasi Pendidikan UPI Bandung 2002. http://repository.upi.edu/1238.



http://repository.upi.edu/1238

10

tentang kebutuhan dari masyarakat, maka peran fungsinya adalah
membantu kelurahan dalam penjangkauan program pemberdayaan
masyarakat, seperti pembinaan pemberian keterampilan dan penyuluhan
tentang kewirausahaan masyarakat kecil dan menengah. Pemberian
program-program  strategis tersebut diharapkan dapat membantu
masyarakat setempat dalam meningkatkan kualitas sumber daya
manusianya, sehingga mampu melahirkan kemandirian hidup pada setiap
individu.®

Jurnal milik Dede Lilis Ch.Subandy yang berjudul Pemberdayaan
SDM Melalui Komunikasi Organisasi, menjelaskan bahwa setiap anggota
organisasi harus saling berkomunikasi dengan anggota lain, karenanya
komunikasi antar anggota menjadi satu kunci keberhasilan suatu
organisasi. Selain itu, pendekatan subjektif yang memandang komunikasi
secara interpretif, yaitu sebagai proses penerapan makna berdasarkan hasil
interaksi yang diwujudkan dalam organisasi. Kehidupan organisasi tidak
mungkin dipisahkan dari prinsi-prinsip komunikasi, sebagaimana darah
menjadi salah satu indikator utama untuk menilai tingkat kesehatan tubuh,
maka komunikasi dalam organisasi pun begitu pula fungsinya. Penelitian
ini memfokuskan pada pentingnya suatu komunikasi yang sehat dalam
berorganisasi, oleh karenanya pemberdayaan sumber daya manusia

melalui komunikasi organisasi dapat diwujudkan dengan melandaskan

8 Bhanu Prawirasworo, dkk., Strategi Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
Mangunharjo Melalui Program PNPM Mandiri, artikel Jurusan Administrasi Public FISIPOL
UNDIP Semarang, (2013). http://download.portalgaruda.org/article.php?article=72926&val=4925
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pada keterbukaan atas penciptaan makna berinteraksi dan bertukar
informasi.’

Dari beberapa literatur yang telah dikaji tersebut, terlihat banyak
penelitian sebelumnya yang membahas tentang strategi pemberdayaan
yang direalisasikan ke berbagai bidang seperti bidang ekonomi, sosial dan
agama dalam lingkup kehidupan bermasyarakat. Dengan adanya
pembahasan tersebut, penulis menjadi tertarik untuk melakukan kajian
lebih lanjut tentang strategi pemberdayaan sumber daya manusia yang
tentunya dengan titik fokus yang berbeda dari penelitian-penelitian
sebelumnya. Di sini penulis akan mencoba menggali lebih dalam tentang
strategi pemberdayaan sumber daya manusia, “sumber daya manusia”
dalam hal ini adalah mereka para mahasiswa. Mahasiswa yang memiliki
peran sebagai asisten bagi mahasiswa lainnya yang mengikuti kegiatan
asistensi program Pengembangan Kepribadian dan Tahsinul Qur’an
(PKTQ) 2015 di Fakultas llmu Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan

Kalijaga Yogyakarta.

E. Sistematika Pembahasan
Penelitian ini terdiri dari lima bagian pokok pembahasan, dan untuk
memudahkan pemahaman terhadap penelitian ini maka penulis menyusun
pokok-pokok pembahasan tersebut dalam sistematika pembahasan sebagai

berikut:

% Dede Lili Ch.Subandy, Pemberdayaan SDM Melalui Komunikasi Organisasi: Suatu
Pendekatan Subjektif, Jurnal Mediator VVol.3 No.2 (2002).
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Bab pertama merupakan pendahuluan yang memuat tentang latar
belakang masalah, rumusan masalah, tujuan dan kegunaan penelitian,
kajian penelitian terdahulu, dan sistematika pembahasan.

Bab kedua menguraikan tentang landasan teoritis berdasarkan kajian
teori yang berkaitan dengan judul penelitian, serta uraian metode
penelitian yang diterapkan oleh peneliti.

Bab ketiga menampilkan gambaran umum PKTQ yang berisi tentang
letak dan keadaannya, sejarah singkat, visi misi dan tujuan, sarana dan
prasarana, pendanaan, sitem perekrutan, hak dan kewajiban bagi asisten
dan peserta, dan struktur pelaksana.

Bab keempat memaparkan tentang implementasi  strategi
pemberdayaan asisten pada pelaksanaan program asistensi PKTQ 2015 di
Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan. Dalam bab ini berisi tentang
bagaimana pelaksanaan PKTQ 2015 itu sendiri, strategi pemberdayaan
asisten, faktor pendukung dan penghambat, serta hasil yang dicapai dari
strategi yang diterapkan dalam pemberdayaan asisten pada pelaksanaan
PKTQ 2015.

Bab kelima merupakan bab terakhir yang terdiri atas simpulan, saran-
saran, dan kata penutup. Sedangkan bagian terakhir dari skripsi ini berisi

daftar pustaka dan berbagai lampiran yang terkait dengan penelitian.



BAB V
PENUTUP

A. Simpulan
Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan terkait dengan strategi
pemberdayaan asisten pada program Pengembangan Kepribadian dan

Tahsinul Qur’an (PKTQ) di Fakultas llmu Tarbiyah dan Keguruan UIN

Sunan Kalijaga Yogyakarta tahun 2015, maka berikut ini adalah beberapa

hal yang dapat penulis simpulkan guna menjawab rumusan-rumusan

masalah yang telah di cantumkan pada bab-bab sebelumnya.

1. Pemberdayaan asisten pada program Pengembangan Kepribadian dan
Tahsinul Qur’an (PKTQ) 2015 secara umum dilakukan dengan cara
pemanfaatan sumber daya yang ada dan pemberian daya terhadap para
asisten, sedangkan untuk strategi pemberdayaan itu sendiri diterapkan
melalui pelatihan, pembiasaan, dan penasihatan manajemen. Kegiatan-
kegiatan yang bersifat melatih, mendidik, dan membiaskan tersebut
diantaranya diperoleh melalui pelaksanaan atas kegiatan-kegiatan yang
terdapat pada program kerja PKTQ itu sendiri.

2. Situasi dan kondisi yang ada pada PKTQ 2015 menjadi unsur
pendukung dan kendala tersendiri dalam proses pemberdayaan asisten.
Menjadi faktor penghambat diantaranya adalah: 1) keterbatasan dana;
2) kesibukan mahasiswa; dan 3) sarana dan prasarana yang kurang

memadai. Sedangkan faktor pendukungnya adalah 1) adanya motivasi

84
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bersama; 2) semangat dan kekompakkan para asisten; dan 3)
banyaknya asisten yang berlatar belakang dari pesantren.

3. Hasil strategi pemberdayaan sumber daya manusia (asisten) pada
program Pengembangan Kepribadian dan Tahsinul Qur’an (PKTQ)
2015, menunjukan bahwa strategi-strategi yang diterapkan tersebut
mampu memberikan perubahan positif (progresif) terhadap para
asisten dan organisasi atau PKTQ itu sendiri. Dampak positif bagi
asisten adalah dengan terjadinya progrersivitas pada diri pribadi
mereka berdasarkan pengakuan para asisten, sedangkan dampak bagi
organisasi (PKTQ) adalah terjadinya kenaikan sebesar 20% pada hasil
ujian sertifikasi PKTQ 2015 jika dibandingkan dengan hasil pada

tahun sebelumnya (PKTQ 2014),

B. Saran
Adapun saran-saran yang dapat penulis berikan antara lain:
1. Untuk pihak Dekanat Fakultas Iimu Tarbiyah dan Keguruan
- Dalam mengfasilitasi sarana dan prasarana seperti ruang
sekretariat, sebaiknya bisa lebih tepat dalam pemilihan lokasinya,
sehingga fasilitas tersebut bisa lebih difungsikan sebagaimana
mestinya.
- Perlunya mengadakan kegiatan-kegiatan yang bersifat pelatihan,
baik yang bersifat soft-skill maupun hard-skill pada pertengahan
masa-masa asistensi yang secara khusus diperuntukkan bagi para

asisten.
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Sebaiknya mempertimbangkan kembali tentang adanya program
asistensi  kepribadian, maupun nama dari Pengembangan
Kepribadian dan Tahsinul Qur’an itu sendiri. Karena para asisten
PKTQ sendiri tidak bisa menilai kepribadian seseorang hanya
dengan subjektivitas, sehingga mereka (asisten) tidak bisa
mengatahui apakah kegiatan asistensi kepribadian yang selama ini
dijalankan berhasil atau tidak. Sementara jika dilihat dari namanya
saja, program PKTQ ini lebih mengutamakan pada pengembangan
kepribadiannya dibanding tahsinul Qur’an yang justru bisa dilihat

akan hasilnya.

Untuk Pengurus PKTQ

Membuat kontrak kerja/perjanjian secara tertulis bagi asisten,
sehingga para asisten bisa mempunyai komitmen yang lebih dalam
berkiprah di PKTQ.

Membuat prosedur pelaksanaan kegiatan asistensi secara tertulis,
sehingga kegiatan asistensi bisa lebih dipahami oleh asisten dan
bisa berjalan sebagaimana mestinya.

Perlu adanya ketetapan secara tertulis terkait hak dan kewajiban
bagi asisten dan peserta selama berproses di PKTQ.

Dengan ditemukannya beberapa data yang sifanya ambigu atau
tidak jelas, maka bisa dijadikan sebagai bahan evaluasi untuk lebih

baik dalam proses pengelolaan data beserta pengarsipannya.
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C. Kata Penutup

Alhamdulillahi rabbil ‘alamin, puji syukur yang tercurah dari lisan dan
hati penulis atas kehadirat Allah SWT yang telah memberikan nikmat dan
karuniaNya, yang senantiasa memberikan petunjuk-petunjukNya sehingga
penulis dapat menyelesaikan tugas akhir ini. Penulis menyadari bahwa
penulisan ini masih jauh dari kata sempurna. Namun demikian, penulis
berharap semoga karya sederhana ini bisa bermanfaat khususnya bagi

penulis sendiri dan bagi pembaca pada umumnya.

Dengan kesadaran akan masih banyaknya kekurangan dalam karya ini,
maka penulis mengharapkan kritik dan saran yang membangun dari
pembaca. Sehingga dapat membantu penulis guna memperbaiki kualitas

diri agar lebih baik dalam berkarya berikutnya.
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KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN

SUNAN RALIAGA YOGYAKARTA
YOGYAKARTA
Alamat :JI. Marsda Adisucipto Telp. 513056, 7103871, Fax. (0274) 519734 E-mail : ftk@uin-suka.ac.id.
YOGYAKARTA 55281
e e

Yogyakarta, 13 Oktober 2015

Nomor  : UIN/KJ/PP.00.9/277/2015
Lampiran : TOR
Hal : Penunjukan Pembimbing Skripsi

Kepada Yth

Drs. Mangun Budiyanto, M.SI

Dosen Prodi MPI Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta

Assalamu’alaikum Wr. Wb.

Berdasarkan pengajuan judul dan hasil seleksi terhadap judul proposal skripsi yang diajukan
mahasiswa Prodi Manajemen Pendidikan Islam (MPI), Bapak ditetapkan sebagai pembimbing

Saudara:
Nama : Jundiyah
NIM : 1249005

Fak./Prodi : [lmu Tarbiyah dan Keguruan/Manajemen Pendidikan Islam

Judul Skripsi : Strategi Pemberdayaan Sumber Daya Manusia pada Program
Pengembangan Kepribadian dan Tahsinul Qur’an (PKTQ) di
Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta.

Demikian surat penunjukan pembimbing skripsi ini disampaikan untuk diketahui dan
dilaksanakan dengan sebaik-baiknya.

Wassalamu’alaikum Wr. Wh.

Tembusan:

Ketua Prodi MPI

Bina Riset Skripsi

Mahasiswa yang bersangkutan
Arsip

Al N
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i UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH & KEGURUAN

STATE SAMIC UNIVERSITY
SUNAN KALIJAGA
YOGYAKARTA

Jin. Marsda Adisucipto , Telp. (0274) 513056, E-mail : tablyah@uin-suka.ac.id
BUKTI SEMINAR PROPOSAL
Nama Mahasiswa : Jundiyah
Nomor Induk : 12490050
[ Jurusan : MPI
Semester VI
Tahun Akademik : 2015/2016

Telah Mengikuti Seminar Riset Tanggal : 8 Desember 2015

Judul Skripsi

STRATEGI PEMBERDAYAAN SUMBER DAYA MANUSIA PADA PROGRAM PENGEMBANGAN
KEPRIBADIAN DAN TAHSINUL QUR'AN (PKTQ) DI FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN
KEGURUAN UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

Selanjutnya, kepada Mahasiswa tersebut supaya berkonsultasi kepada dosen pembimbing
berdasarkan hasil-hasil seminar untuk penyempurnaan proposal yang telah diseminarkan.

Yogyakarta, 8 Desember 2015
Ketua Progrgm Studi MPI

Dr. Subiyantoro, M. Ag
NIP. 19590410 198503 1 005
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F } KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
: Qio MANAJEMEN PENDIDIKAN ISLAM
2
i SUNAN KALIAGA
7 YOGYAKARTA
3 Jin. Marsda Adisucipto, Telp. (0274) 513056, Yogyakartta; E-mail : tabiyah@uin-suka.ac.id
i
i
i BERITA ACARA SEMINAR PROPOSAL
! Pada Hari : Selasa

Tanggal : 8 Desember 2015
§ Waktu : 10.00
[t Materi : Seminar Proposal Skripsi

NO. PELAKSANA TFANDA TANGAN

1 Moderator Drs. Mangun Budiyanto, M. Si i /

Mahasiswa Pémbuat Proposal Skripsi

: Nama Mahasiswa : Jundiyah Tanda Tangan
& Nomor Induk : 12490050
" Jurusan : MPI 6 :
B Semester 1 vl

Tahun Akademik 120152016

Telah mengikuti seminar riset tanggal : 8 Desember 2015
Judul Skripsi

STRATEGI PEMBERDAYAAN SUMBER DAYA MANUSIA PADA PROGRAM
PENGEMBANGAN KEPRIBADIAN DAN TAHSINUL QUR'AN (PKTQ) DI FAKULTAS ILMU
TARBIYAH DAN KEGURUAN UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

Pembahas ( Minimal 4 orang )

¢ NO. NIM NAMA TANDA TANGAN
1 (249006 [Sharni Wlapsers 1. @W
1 2 (PR Lakiiatsl  Unamaln 2. \&
3 124gool? Noviana, Tt Kurni awot) 3. -
4| \eqs00p0 Kot Ricfach [
5 | 12490053 Lo lklymakun NMaca 5
6| Mar0079 . Shalele!  foakbordle :
7 loget7o0 (| "M wlrmmnssad Dol [omemr 2pe
f. 0qUNCeOY  Womowr NN . SMWVA_
B Yogyakarta, 8 Desember 2015
Modgrator
i 2 /
| Drs. Mangur| Bydiyanto, M. Si
NIP. : 195512191985031001
Keterangan :
Setelah seminar difoto copy set k yang ikut bahas proposal, k dian dibagikan sebagai tanda

bukti pernah ikut seminar proposal.
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Tembusan :

Dekan (sebagai laporan)
. Ketua Jurusan Manajemen Pendidikan Islam
Mahasiswa yang bersangkutan (untuk dilaksanakan)
. Arsip

1.

2
3l
4

KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
Qi FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN
SUNAN KALAGA Alamat: JI. MarsdaAdisujipto Telp. 513056, 7103871, Fax (0274) 519734 E-mail : fik@uin-suka.ac.id
KECXABNIEA YOGYAKARTA 55281
Nomor : UIN.02/DT.I/PP.01.1/8914/2016 Yogyakarta, 2 Maret 2016

Lamp. : 1 Bandel Proposal Skripsi
Perihal : Permohonan Izin Penelitian.

Kepada Yth:

Gubernur Provinsi DI'Y

Kepala Biro Administrasi Pembangunan
Komplek kepatihan Danurejan
Yogyakarta

Assalamu’alaikum Wr. Wh.

Dengan hormat, kami beritahukan bahwa untuk kelengkapan penyusunan skripsi dengan
judul: “Strategi Pemberdayaan Sumber Daya M ia pada Program Pengembangan
Kepribadian dan Tahsinul Qur’an (PKTQ) 2015 di Fakultas Ilmu Tarbiyah dan
Keguruan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta”, diperlukan penelitian.

Oleh karena itu kami mengharap dapatlah kiranya Bapak/Ibu memberi izin kepada
mahasiswa kami:

Nama : Jundiyah

No. Induk : 12490050

Semester : VIII (Delapan)

Jurusan : Manajemen Pendidikan Islam
Alamat : Sapen GK 1/647 Yogyakarta

Untuk mengadakan penelitian di Fakultas [lmu Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan
Kalijaga Yogyakarta dengan metode pengumpulan data observasi, wawancara dan
dokumentasi. Adapun waktunya mulai tanggal: 7 Maret 2016 s.d 7 Mei 2016

Demikian atas perhatian Bapak, kami sampaikan terima kasih.
Wassalamu'alaikum Wr. Wb.
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operator1@yahoo com

PEMERINTAH DAERAH DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA

<y
b7 by SEKRETARIAT DAERAH
WG Pp7°  Kompleks Kepatihan, Danurejan, Telepon (0274) 562811 - 562814 (Hunting)
Ny YOGYAKARTA 55213
070/REGNV/75/312016
Membaca Surat - WAKIL DEKAN BIDANG AKADEMIK Nomor : UIN.02/DT.1/PP.01.1/0914/2016
FAK. ILMU TARBIYAH DAN
KEGURUAN
Tanggal 2 MARET 2016 Perihal - IJIN PENELITIAN/RISET
Mengingat 1. Peraturan Pemenintah Nomor 41 Tahun 2006, tentang Perizinan bagi Perguruan Tinggi Asing, Lembaga Penelitian dan
Pengembangan Asing, Badan Usaha Asing dan Orang Asing dalam melakukan Kegitan P ian dan Peng gan di
Indonesia;

~

- Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 20 Tahun 2011, tenlang Pedoman Penelilian dan Pengembangan di Lingkungan
Kementrian Dalam Negeri dan Pemerintah Daerah;

3. P Gub Daerah Yi Nomor 37 Tahun 2008, tentang Rincian Tugas dan Fungsi Satuan Organisasi di
Lingkungan Sekrelarial Daerah dan Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah,
4.P Daerah Isti Y Nomor 18 Tahun 2009 tentang P Pel Perizi R
F Survei, P ian, P v, P Pengkajian, dan Studi L di Daerah Isti Yogy
DIIJINKAN untuk melakukan kegi i) ian/s jian/studi | gan kepada:
Nama  :JUNDIYAH NIP/NIM : 12490050

Alemat  :FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN, MANAJEMEN PENDIDIKAN ISLAM , UIN
SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

Judul :STRATEGI PEMBERDAYAAN SUMBERDAYA MANUSIA PADA PROGRAM
PENGEMBANGAN KEPRIBADIAN DAN TAHSINUL QUR'AN (PKTQ) 2015 CI FAKULTAS
ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

Lokasi  :UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

Waktu  :3 MARET 2016 s/¢ 3 JUNI 2016

Dengan Ketentuan

1. Menyerahkan surat keteranganlijin surveilp itian/pendataar / ian/studi lapangan *) dari Pemerintah Daerah DIY
kepada Bupati/Walikota melalui institusi yang g rkan ijin di

2. Menyerahkan soft copy hasil itiannya baik kepada Daerah Isti Yogyakarta melalui Biro Administrasi Pembangunan Setda
DIY dalam disk (CD) p (upload) melalui website adbang.jogj v.go.id dan j cetakan asli yang sudah
disahkan dan dibubuhi cap institusi;

3. ljin ini hanya dipergunakan untuk keperiuan ilmiah, dan ijin wajib i 1 yang berlaku di lokasi kegiatan;

4_ljin penelitian dapat diperpanjang maksimal 2 (dua) kali dengan menunjukkan surat ini kembali berakhir ya setelah j 1
perpanjangan melalui website adbang.jogjaprov.go.id;

5. ljin yang di dapat dil ktu apabila g fjin ini tidak i yang beriaku,

Dikeluarkan di Yogyakarta
Pada tanggal 3 MARET 2016
A.n Sekretaris Daerah
Asisten ian dan P 1
Ub.
Kepala Biro Administrasi Pembangunan

Tembusan :
1. GUBERNUR DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA (SEBAGAI LAPORAN)
2. UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA =
3. WAKIL DEKAN BIDANG AKADEMIK FAK. ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN, UIN
YOGYAKARTA
4. YANG BERSANGKUTAN

UNAN KALIJAGA

Notice: Undefined variable: in/ p: ller.php on line 180
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PEDOMAN PENGUMPULAN DATA

A. PEDOMAN OBSERVASI
1. Keadaan dan letak geografis PKTQ

Kondisi sarana dan prasarana yang ada pada PKTQ

2
3. Pelaksanaan kegiatan asistensi PKTQ
4

Pelaksanaan program kerja PKTQ di luar kegiatan asistensi

B. PEDOMAN DOKUMENTASI
1. Arsip Tertulis

a.

=

o o

g.

Gambaran umum PKTQ (sejarah, visi misi dan tujuan, struktur
organisasi)

Silabus (rancangan pembelajaran)

Pedoman pembelajaran

Form setoran hafalan

Program kerja PKTQ 2015

Data asisten dan peserta asistensi

Data hasil ujian sertifikasi PKTQ

2. Foto

a.
b.
C.

Pelaksanaan kegiatan asistensi

Pelaksanaan program kerja PKTQ 2015
Keadaan fisik PKTQ (skretariat dan inventaris)
Sertifikat-sertifikat yang dikeluarkan oleh PKTQ
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PEDOMAN WAWANCARA

A. KETUA

1.

o oA~ W

10.
11.

12.
13.
14.
15

16.
17.

18.

19.

20.

21.
22.

Bagaimana pendapat Anda tentang PKTQ?

Apa yang melatarbelakangi munculnya PKTQ?

Dimana letak sekretariat PKTQ?

Apa saja syarat menjadi menjadi asisten PKTQ?

Bagaimana system penjaringan /rekrutmen asisten PKTQ?

Berapa banyak asisten yang dibutuhkan dan apakah tiap periode
koutanya sama?

Tahun ini ada berapa pendaftar dan berapa yang lolos sebagai calon
asisten PKTQ 2015?

Dari jumlah yang lolos seleksi, apakah sampai sekarang masih sama
jumlahnya atau ada perubahan?

Adakah kontrak kerja ata kode etik bagi asisten PKTQ?

Pola pembelajaran seperti apa yang diterapkan dalam PKTQ?

Periode ini ada berapa jumlah mahasiswa yang mengikuti asistensi
PKTQ

Berlangsung berapa lama kegiatan asistensi PKTQ 2015?

Adakah rancangan pembelajaran/silabus dalam pelaksanaan PKTQ?
Apa saja program kerja dari PKTQ 2015?

Dari manakah biaya/anggaran dana untuk menunjang pelaksanaan
proker tersebut?

Apa saja sarana dan prasarana yang dimiliki PKTQ?

Tahun ini ada berapa jumlah asisten PKTQ baik pengurus dan
anggota?

Apa yang membedakan antara asisten yang pengurus dengan asiten
yang anggota?

Bagimana dengan loyalitas dan akuntabilitas para asisten dalam
berkinerja?

Strategi apa yang diterapakan dalam memberdayakan asisten (anggota)
PKTQ?

Adakah kompensasi bagi tim pelaksana PKTQ?

Apa harapan dari adanya stretegi pemberdayaan tersebut?



B. DIVISI KURIKULUM

1.

10.

Silabus/rancangan pembelajaran seperti apa yang digunakan dalam
pelaksanaan PKTQ 2015?

Adakah perbedaan isi silabus tersebut dengan silabus yang digunakan
diperiode sebelumnya? jika ada, apa saja.

Adakah perbedaan antara PKTQ 2015 dengan PKTQ-PKTQ di tahun
sebelumnya? jika ada, apa dan seperti apah.

Model asistensi seperti apa yang diterapkan dalam PKTQ 2015?

Setiap asisten mengampu berapa banyak peserta dalam kegiatan
asistensi?

Bagaimana system pembagian waktu untuk pembelajaran tahfidz dan
materi?

Aspek apa saja yang menjadi penilaian dalam kegiatan asistensi?
Bagaimana indicator keberhasilan peserta dalam kegiatan asistensi
program kepribadian, hafalan juz 30, dan tahsin Qur’an?

Strategi apa yang diterapkan pengurus guna memberdayakan
anggotanya dalam berkinerja?

Adakah kegiatan-kegiatan yang sifatnya outdoor dalam pelaksanaan
PKTQ?

C. DIVISI PENGEMBANGAN MODUL DAN TAHFIDZ

S S A

Program asistensi apa saja yang diterapkan pada PKTQ 2015?
Bagaimana system pembelajaran pada kegiatan asistensi tersebut ?
Metode apa yang digunakan asisten dalam proses asistensi?
Bagaimana strategi pengurus dalam memberdayakan anggotanya?
Apa saja kendala dalam memberdayakan asisten?

D. PENANGGUNG JAWAB

1.

>N

o N oG

Apa yang melatarbelakangi munculnya PKTQ?

Bagaimana pendapat Anda tentang PKTQ itu sendiri?

Seberapa penting peranan PKTQ bagi fakultas tarbiyah?

Dengan adanya UKT, apakah PKTQ masih merupakan salah satu
pengejawantahan program dari DPP?

Bagaimana dengan pendanaan dalam pelaksanaan program PKTQ?
Bagaimana peranan penanggung jawab dalam PKTQ, Job description?
Strategi pemberdayaan seperti apa yang diterapkan pada PKTQ?

Apa yang menyebabkan munculnya program asistensi tahfidz di PKTQ
2015, dan apakah itu merupakan langkah dari sebuah pemberdayaan?



9.

Apakah PKTQ menjalin kerjasama dengan pihak luar/instansi lain
yang basiknya masih sama tentang al-qur’an dan keagamaan Islam?
Jika iya, dengan pihak mana

10. Apa saja yang menjadi factor pendukung dan penghambat dalam

pemberdayaan asisten PKTQ?

11. Apa harapan Bapa’ terhadap para asisten PKTQ dan juga hasil output

dari adanya kegiiatan PKTQ di fakultas tarbiyah?

. ASISTEN (ANGGOTA)

1.
2.
3.

Apa tujuan Anda bergabung dengan PKTQ?

Apa tugas asisten dalam PKTQ?

Apakah kompetensi yang Anda miliki saat awal bergabung dengan
PKTQ sudah memenuhi kriteria sebagaimana syarat asisten yang
ditentukan?

Adakah kendala yang dihadapi selama berproses di PKTQ?

Pelatihan program life skill atau bentuk pemberdayaan apa saja yang
Anda dapatkan selama menjadi asisten PKTQ?

Apakah kegiatan tersebut memberikan perubahan positif terhadap
kinerja anda sebagai asisten PKTQ? atau sebaliknya?

Bagaimana pendapat Anda tentang pengurus dalam hal mengsuport
anggotanya?

Apakah anda merasa termotivasi dengan peran pengurus yang
demikian?
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Catatan Lapangan 1

Metode Pengumpulan Data : Wawancara

Hari, Tanggal : Rabu, 30 Desember 2015
Waktu : Pukul 10.00 WIB
Lokasi : Lobi Fakultas IImu Tarbiyah dan Keguruan UIN

Sunan Kalijaga Yogyakarta
Narasumber . Afif Salim Fuadi
Deskripsi Data:

Informan merupakan salah satu asisten PKTQ yang masuk dalam struktur
kepengurusan atau Tim 10 yang menempati posisi sebagai ketua PKTQ 2015.
Wawancara ini berlangsung selama kurang lebih 45 menit dengan pertanyaan-
pertanyaan terkait proses kegiatan program PKTQ 2015 secara umum dan sisi

kinerja para asisiten PKTQ.

Hasil wawancara menunjukan bahwa pada PKTQ 2015 terdapat perbedaan
program yang cukup signifikan jika dibandingkan dengan program PKTQ di
tahun-tahun sebelumnya. munculnya program asistensi tahfidz atau hafalan juz 30
di PKTQ 2015 merupakan program baru pada kegiatan asistensi PKTQ, dimana
program asistensi tahfidz ini berlaku bagi semua mahasiswa tarbiyah baik yang
lulus maupun yang tidak lulus placement test pada saat itu. Kendati demikian,
untuk bisa menjadi asisten PKTQ 2015 dalam hal persyaratan tidak terdapat
perubahan sama sekali, terutama dala hal kualitas calon asisten, yakni salah

satunya tetap diprioritaskan yang hafal juz 30.

Kemudian terkait sisi kinerja para asisten PKTQ 2015, bahwa ketidak
konsistenan mereka dalam mengabdikan diri dan waktunya dalam berkiprah di



PKTQ telah menjadi problem tersendiri pada PKTQ. Ketidak konsistenan tersebut
terasa semakin terdukung dengan tidak adanya kontrak kerja atau tata tertib
asisten secara tertulis serta tidak berjalannya dengan baik daftar kehadiran
asistensi, hal demikian yang kemudian menunjukan kurangnya persiapan secara

matang di awal dalam hal monitoring.
Interpretasi:

Munculnya program tahfid atau hafalan juz 30 pada PKTQ 2015 secara
tidak langsung menuntut para asisten untuk harus hafal juz 30 sebagai pengajar,
sehingga perlunya perbaikan kualitas hafalan pada setiap asisten guna menghapus
kemungkinan-kemungkinan terdapatnya asisten yang belum hafal juz 30. Dan
ketidak konsistenan yang terjadi pada asisten menunjukan kelemahan komitemen
secara personal atau tersirat, sehingga perlunya upaya penyadaran akan tanggung

jawab dalam perannya.



Catatan Lapangan 2

Metode Pengumpulan Data : Wawancara

Hari, Tanggal : Minggu, 20 Februari 2016
Waktu : Pukul 13.00 WIB
Narasumber : Afif Salim Fuadi

Deskripsi Data:

Wawancara ini merupakan wawancara ke dua kalinya dengan ketua PKTQ
2015. Peneliti melakukan wanwancara ke dua karena dirasa masih ada beberapa
informasi atau data yang masih harus digali secara lebih dalam. Wawancara Kkali
ini berlangsung selama kurang lebih 20 menit, dan pertanyaan-pertanyaan dalam
wawancara kali ini secara garis besar fokus pada srategi pemberdayaan asisten
yang telah dilaksanakan pada PKTQ 2015.

Hasil dari wawancara menunjukan bahwa pemberdayaan pada PKTQ 2015
terjadi selama berlangsungnya proses kegiatan PKTQ itu sendiri. Baik disadari
atau tidak, pemberdayaan asisten pada PKTQ itu ada di awal hingga akhir.
Pemberdayaan asisten melalui perannya sebagai asisten dalam mengasistensi,
menjadikan bagian dari kepanitiaan acara, pelatihan atau training, serta pemberian

stimulun atau motivasi.
Interpretasi:

Strategi pemberdayaan sumber daya manusia (asisten) pada PKTQ
dilakukan dengan cara memberikan daya dan memanfaatkan sumber daya yang
ada. Strategi tersebut dikemas dalam bentuk pelatihan partisipan dan pembiasaan

serta dorongan atau stimulasi terhadap para asisten.



Catatan Lapangan 3

Metode Pengumpulan Data : Wawancara

Hari, Tanggal : Senin, 7 Maret 2016

Waktu : Pukul 13.00 WIB

Lokasi : Kantin Terpadu UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Narasumber . A. Fathur Rasyadi

Deskripsi Data:
Informan merupakan salah satu asisten PKTQ yang masuk dalam struktur

kepengurusan atau Tim 10 yang menempati posisi sebagai koordinator
Divisi Kurikulum PKTQ 2015. Wawancara ini berlangsung selama kurang lebih
30 menit dengan pertanyaan-pertanyaan terkait rancangan pembelajaran dan alur
kegiatan program PKTQ 2015.

Hasil wawancara menunjukan bahwa rancangan pembelajaran atau silabus
PKTQ 2015 tidak jauh berbeda dengan silabus yang digunakan pada PKTQ-pktq
tahun sebelumnya. perbedaan terdapat pada salah satu standar kompetensi yang
harus dicapai, yaitu kemampuan menghafal juz 30. Hal ini berkaitan dengan
munculnya program asistensi baru pada PKTQ 2015, yaitu asistensi tahfidz
(hafalan juz 30). Selain sertifikat PKTQ, divisi kurikulum juga merancang
sertifikat penghargaan yang akan diberikan kepada peserta yang berhasil
menghafal juz 30. Pembelajaran pada kegiatan asistensi PKTQ 2015
menggunakan rujukan dua buah buku utama yang dirancang langsung oleh tim
PKTQ, yaitu modul PKTQ dan modul kepribadian. Kemudian untuk menunjang
proses kegiatan asistesi tersebut, pembekalan dan pemberian arahan tentang
orientasi dari program PKTQ itu sendiri juga diberikan kepada para asisten
melalui berbagai kegiatan seperti workshop kurikulum dan Training of Trainer
(TOT) serta berbagai aktivitas lain seperti sharing dan rapat evaluasi.



Interpretsi:

Rancang pembelajaran pada PKTQ 2015 dimodivikasi sesuai dengan
kebutuhan saat itu, dan untuk mencapai tujuan yang telah dirancang sebelumnya
maka pembekalan dan pemberian daya terhadap setiap individu perlu

dilaksanakan.



Catatan Lapangan 4

Metode Pengumpulan Data : Wawancara

Hari, Tanggal : Kamis, 7 April 2016

Waktu : Pukul 11.00 WIB

Lokasi : Ruang Wakil Dekan Ill Fakultas Ilmu Tarbiyah
dan

Keguruan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Narasumber : Dr. Karwadi, M.Ag
Deskripsi Data:

Informan adalah selaku penanggung jawab dari pelaksanaan program
PKTQ 2015. Wawancara ini berlangsung selama kurang lebih 20 menit dengan
pertanyaan-pertanyaan diantaranya terkait profil PKTQ, termasuk pendanaan dan
upaya-upaya fakultas dalam mendukung keberadaannya PKTQ.

Hasil wawancara menunjukan bahwa UIN Sunan Kalijaga khususnya
Fakultas Ilmu Trabiyah dan Keguruan mempuyai tujuan untuk menghasilkan
alumni atau lulusan yang berkepribadian unggul, baik secara intelektual,
emosional, maupun spiritual. Dan untuk mendukung pencapaian tujuan tersebut,
pihak fakultas bekerjasama dengan sebuah lembaga kemahasiswaan, yaitu PKTQ.
Sehingga PKTQ dilahirlah dalam konteks demikian, dengan memberdayakan
teman-teman mahasiswa untuk bersama-sama mendampingi, melakukan
bimbingan kepada seluruh mahasiswa fakultas tarbiyah untuk mengembangakan
kepribadian islam yang baik. Dan untuk menunjukan keseriusan fakultas dalam
hal ini, mahasiswa (asisten PKTQ) dijadikan sebagai mitra fakultas untuk saling
bekerja sama dan bertangung jawab bersama-sama mewujudkan misinya. Bentuk
konkrit fakultas dalam mendukung program PKTQ diantaranya adalah dengan
tetap memberikan subsidi anggaran dan support, sehingga para asisten diharapkan

bisa bekerja dengan lebih baik dan professional.



Interpretasi:

Dengan menjadikan mahasiswa (asisten PKTQ) sebagai mitra fakultas,
langkah ini bisa menjadi salah satu bentuk upaya penyadaran dan meyakinkan
bahwa mahasiswa tersebut memiliki kemampuan untuk mampu bekerjasama atau
bermitra. Sehingga dengan adanya sugesti tersebut, mahasiswa akan lebih siap
dan serius dalam mendarmabaktikan dirinya. Kemudian, pemberian subsisdi

anggaran menunjukan bahwa pendanaan yang ada memang terbatas.



Catatan Lapangan 5

Metode Pengumpulan Data : Wawancara

Hari, Tanggal : Senin, 29 Februari 2016
Waktu : Pukul 10.30 WIB
Lokasi . Lobi Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Narasumber : Aam Amalia
Deskripsi Data:

Informan merupakan salah satu asisten PKTQ yang masuk dalam struktur
kepengurusan atau Tim 10 yang menempati posisi sebagai koordinator Divisi
Tahfid dan Pengembangan Modul PKTQ 2015. Wawancara ini berlangsung
selama kurang lebih 30 menit dengan pertanyaan-pertanyaan terkait proses
kegiatan asitensi pada PKTQ 2015.

Hasil wawancara menunjukan bahwa program asistensi pada PKTQ 2015
ini terdiri atas tiga kegiatan asistensi, yaitu asistensi kepribadian, asistensi tahsin,
dan asistensi tahfid (hafalan juz 30). Asistensi tahfid berlaku bagi semua peserta
placement test di tahun itu, baik yang lulus atau yang tidak lulus, sementara
asistensi kepribadian dan tahsin hanya berlaku bagi mereka yang tidak lulus saat
placement test. Kegiatan asistensi tersebut berjalan secara bertahap yang di bagi
dalam dua periode, yaitu pada periode pertama terlebih dahulu pematangan
tentang kepribadian islami kemudian disusul dengan pembelajaran tahsinul
qur’an pada periode ke dua dengan bebrapa kali pertemuan. Sementara untuk
asistensi tahfid atau proses setor hafalan berjalan sejak awal hingga akhir
mendampingi berjalannya proses kegiatan asistensi kepribadian dan tahsin.
Kegiatan setor hafalan juz 30 yang berlangsung secara fleksibel atau kondisional
ini menggunakan system paket, dimana dari sekian banyak suratan dalam juz 30



dibagi menjadi 10 paket yang berurutan. Dan dalam penilainnya, asisten dibekali
dengan form penilaian model ceklist yang berisi perincian dari 10 paket tersebut.

Interpretasi:

Dengan adanya program baru pada pktq 2015, yakni program tahfid
menunjukan bahwa harapan dari adanya program asistensi pktq ternyata tidak
terbatas hanya pada keinginnanya untuk menghasilkan mahasiswa yang
berkepribadian islami dan lancar dalam hal baca tulis alqur’an, melainkan
keinginanya untuk benar-benar menghasilkan mahsiswa yang qur’ani dan
berupaya untuk membuat loncatan dalam menghasilkan para calon hafid dan
hafidzah. Terbukti dengan sitem pembelajaran yang disusun sedemikian rupa
yang memudahkan para peserta untuk mampu menghafalkan juz 30 secara
terstruktur. Dengan adanya berbagai macam kegiatan asistensi yang pada pktq
2015, secara tidak langsung juga menuntut para asiten untuk bisa lebih kreatif dan

professional dalam berkinerja.



Catatan Lapangan 6

Metode Pengumpulan Data : Wawancara

Hari, Tanggal : Kamis, 28 April 2016

Waktu : Pukul 16.00 WIB

Lokasi : Ruang Skripsi — Perpustakaan UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta

Narasumber : Siska Yuliani

Deskripsi Data:

Informan merupakan salah satu asisten PKTQ 2015 yang bersatatus
sebagai anggota. Wawancara ini berlangsung selama kurang lebih 10 menit
dengan pertanyaan-pertanyaan terkait perannya sebagai asisten dan apa yang
didapatkan selama berkiprah di PKTQ 2015.

Hasil wawancara menunjukan bahwa bergabungnya Siska dengan pkiq
2015 ini bermula dari keigininannya untuk belajar tentang apa yang telah
dipelajari sebelumnya dalam rangka mengembangkan keilmuannya. Menurutnya,
dalam berproses menjadi asisten PKTQ tidak terlepas dari yang namnya kendala,
baik yang bersifat eksternal maupun internal. Secara internal, dia mengakui bahwa
sebelumnya dia belum hafal sepenuhnya juz 30, akan tetapi dengan adanya
program asistensi tahfidz yang termasuk bagian dari ranah kerjanya seorang asiten
pktq, maka keadaan tersebut secara tidak langsung memaksakan dirinya untuk
bisa hafal juz 30 secara baik agar bisa mengasistensi pesertanya dengan
profesional. Adanya motivasi bersama dan kekompakan selama berkiprah di
PKTQ juga menjadi alasan tersendiri bagi siska untuk mengubah dirinya menjadi

pribadi yang lebih bertanggung jawab dan disiplin waktu.

Interpretasi:



Pendesainan program kerja dalam pencapaian visi misi suatu organisasi
serta adanya motivasi SDM secara tidak langsung mampu meberikan pengaruh
dan menjadi kekuatan tersendiri bagi seseorang dalam melakukan perubahan

dalam dirinya.



Catatan Lapangan 7

Metode Pengumpulan Data : Wawancara

Hari, Tanggal : Kamis, 28 April 2016

Waktu : Pukul 15.00 WIB

Lokasi : Ruang Skripsi — Perpustakaan UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta

Narasumber : Khaufi Ma’sum

Deskripsi Data:

Ini merupakan wawancara kedua yang peneliti lakukan terhadap beberapa
asisten pktq 2015. Sama halnya dengan wawancara sebelumnya, informan kali ini
juga merupakan salah satu asisten PKTQ 2015 yang bersatatus sebagai anggota.
Wawancara kali ini berlangsung selama kurang lebih 15 menit dengan
pertanyaan-pertanyaan terkait perannya sebagai asisten dan apa yang didapatkan
selama berkiprah di PKTQ 2015.

Hasil wawancara menunjukan bahwa dalam berproses di PKTQ selama ini
Khauvi tidak merasakan kendala yang berarti. Hanya saja secara personal,
diakuinya bahwa sebelumnya dia tidak mempunyai keberanian atau mental yang
begitu baik dalam hal mengajarkan ilmu kegamaan di depan umum. Namun
dengan adanya peran yang harus dilakukan sebagai seorang asisten, yaitu
mengasistensi pesertanya, maka peran dan tugas keseharian tersebut mampu
menjadi suatu pembiasaan yang turut membangun mental dan melatih
keberaniannya dalam mengajar dan berorganisasi. Hal tersebut tentu tidak terlepas
pula dari kebiasaanya yang turut berpartisipasi dalam kepanitiaan acara selama
berkiprah di PKTQ. Selain itu, penyadaran akan tanggung tawab dan pemberian
motivasi dari berbagai pihak selalu terjadi baik secara personal maupun universal,
sehingga semangat individu mudah ditumbuhkan tertutama dalam hal

berkerjasama dan pertanggung jawaban.



Interpretasi:

Dengan menerapkan teknik manajemen partsipatif bagi anggotanya dan
kegiatan-kegiatan yang bersifat pembiasaan, maka mental seseorang akan lebih

terlatih dan secara otomatis Karekteristik individu akan terbentuk dengan

sendirinya



Catatan Lapangan 8

Metode Pengumpulan Data : Wawancara

Hari, Tanggal : Sabtu, 16 Mei 2016
Waktu : Pukul 11.30 WIB
Lokasi : Student Center — Ruang UKM Inkai

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Narasumber : Widia Riska Wahyuni
Deskripsi Data:

Narasumber ini merupakan informan ke tiga yang peneliti wawancarai
dalam rangka mengetahui langsung respon dari asisten yang menjadi objek
pemberdayaan pada PKTQ 2015. Informan adalah salah satu asisten yang
berstatus sebagai anggota dan masih aktiv bergabung di periode yang baru yakni
PKTQ 2016. Wawancara yang berlangsung selama kurang lebih 20 menit ini
berisi tentang pertanyaan-pertanyaan terkait peranan asisten dan apa yang
didapatkan selama berkiprah di PKTQ 2015.

Dari hasil wawancara menunjukan bahwaketertarikan Widia untuk
bergabung dengan PKTQ 2015 adalah berawal dari keprihatinan dia melihat
teman-teman di sekitarnya yang belum bisa mengaji, sehingga dia terdorong untuk
berbagi ilmunya melalaui lembaga kemahasiswaan, PKTQ. Menurutnya, setelah
beberapa lama berproses di PKTQ, dia merasa bahwa dirinya juga masih perlu
belajar lagi untuk meningkatkan pengetahuannya sebagai bekal dalam berperan
sebagai asisten PKTQ. Hal ini dirasakan ketika dia tidak bisa menjawab
pertanyaan yang diajukan oleh peserta bimbingannya. Dan terkait kekurangnya
dalam pengetahuan tersebut, dia merasa terbantu dengan adanya kegiatan evaluasi
dan sharing yang dilaksanakan di PKTQ usai kegiatan asistensi. selain itu,
diakuinya pula bahwa pemberdayaan yang dirasakan selama berproses di PKTQ

2015 adalah melalui pembekalan pada saat training of trainer (TOT), kemudian



perannya dalam kepanitian, dan kegiatan-kegiatan yang bersifat sharing. selain
itu, kegiatan rutin dalam mengasistensi juga menjadi cara tersendiri untuk dia bisa
lebih professional dalam mengajar, sehingga bisa membedakan metode
pengajaran yang lebih tepat dalam pembelajaran bagi orang dewasa dan anak-
anak. Hal demikian menjadi pengetahuan tambahan bagi dirinya dalam
aktivitasnya di luar asistensi PKTQ, yaitu sebagai pengajar di TPQ Anwar Rasyid.

Interpretasi:

Dengan disadari atau tidak, bahwa kegiatan-kegiatan seperti evaluasi dan diskusi
bisa menjadi salah satu langkah dalam upaya pemberdayaan sumber daya
manusia. Hal ini dikarenakan kegiatan-kegiatan kecil seperti itu juga turut beperan
dalam memberikan daya, berupa pengetahuan baru (transfer of knowledge) bagi
setiap individu.



LAMPIRAN IX

PANDUAN PROSES PEMBELAJARAN PROGRAM

TAHSIN AL-QURAN V-1

Berikut adalah urutan kegiatan pembelajaran tahsin Al-Quran DPP PKTQ

2015:

1.
2.

o ok w

Pembukaan
Pembacaan do’a secara keras bersama-sama
Bacaan do’a:
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Dilanjutkan al-Fatihah

Pengecekan kehadiran peserta

Ta’aruf peserta (Khusus pertemuan I)

Ice breaking

Review materi di pertemuan sebelumnya (Kecuali

pertemuan 1)

Pembacaan Al-Quran juz 30 secara bergiliran (bukan

hafalan) untuk mengetahui sejauh mana kemampuan

tahsinnya

= Setiap anak membaca + 1/2 halaman

= Jika ada kesalahan baca, asisten langsung menegur dan
membetulkan

= Setelah membaca asisten memberikan setidaknya satu
soal tajwid yang sudah diajarkan

= Asisten mengingatkan peserta untuk menghafal juz 30
yang akan disetorkan kepada asisten masing-masing
dalam 10 kali setoran dengan sistem penilaian yang telah
disediakan.

= Target pembacaan tahsin juz 30 untuk 37 surat terbagi
menjadi 7 bagian dalam 7 pertemuan pertama:

e An-Nas — al-Qari’ah
o Al-‘Adiyat —al-‘Alaq

—_—

15
min

30
min




e At-Tin-al-Balad

e Al-Fajr — at-Thoriq

e Al-Buruj — al-Muthoffifin
e Al-Infithor — ‘Abasa

e An-Nazi’at —an-Naba’

8. Materi kepribadian diambil dari modul kepribadian PKTQ
dan sumber-sumber lain yang relevan sesuai dengan silabus

a.

Asisten memaparkan materi sekaligus menjadi pemantik

b. Dilanjutkan dengan sharing, diskusi, dan tanya jawab

C.

Metode pembelajaran bisa dikreasikan dan divariasikan,
misalnya dengan penugasan dan presentasi dari peserta
sesuai dengan materi yang akan dibahasatau dengan
metode lain yang lebih efektif.

Selesai penyampaian materi, asisten melakukan review
singkat tentang materi dengan memberikan pertanyaan
kepada peserta.

9. Muroja’ah tahsin juz 30 (dibaca keras bersama-sama)
10. Penugasan
= Penugasan pertama merupakan tugas presentasi yang

diberikan kepada masing-masing peserta dengan materi
sesuai dengan urutan silabus dimulai dari pertemuan ke-
dua

Presentasi dilakukan setiap pertemuan antara pertemuan
2-7

Penugasan akhir pada program tahsin dalam bentuk
perintah mengidentifikasi bacaan tajwid (yang telah
dipelajari sebelumnya) dalam surat qur’an atau ayat
qur’an tertentu.

11. Penutup
Bacaan doa: (dibaca keras bersama-sama)
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PANDUAN PROSES PEMBELAJARAN PROGRAM

TAHSIN AL-QURAN V-2

30
min

15
min

10
min




2015:

Berikut adalah urutan kegiatan pembelajaran tahsin Al-Quran DPP PKTQ

_—

1. Pembukaan
Pembacaan do’a secara keras bersama-sama
3. Bacaan do’a:

N

delal (&) Y 2 25K
855 £13 08 (e T 4y
AL 2 i e 55

ay Jads IR e 6%
dgalall & gV A el
Dilanjutkan al-Fatihah

* X X *

15
min

Pengecekan kehadiran peserta
Ta’aruf peserta (Khusus pertemuan I)
Ice breaking
Review materi di pertemuan sebelumnya (Kecuali
pertemuan 1)
8. Pembacaan Al-Quran secara bergiliran —
= Setiap anak membaca + 1/2 halaman Al-Quran
= Pembacaan dimulai dari Surat Al-Bagarah
= Jika ada kesalahan baca, asisten langsung menegur dan
membetulkan
= Setelah membaca asisten memberikan setidaknya satu
soal tajwid yang sudah diajarkan
9. Penyampaian tujuan pembelajaran dari materi yang akan
disampaikan sesuai dengan indikator dalam silabus —
10. Presentasi materi dari modul PKTQ 2015 dengan urutan
sesuai dengan silabus oleh peserta
= Diawali dengan penyampaian materi diikuti contoh-
contoh oleh asisten
= Presentasi oleh peserta
= Kesalahan baca harus langsung diingatkan oleh asisten
= Ketika peserta selesai menyampaikan materi asisten

N o ok

20
min

45
min

melakukan review dan singkat mengenai materi yang _J
telah dipelajari

11. Muroja’ah juz 30 }
= Muroja’ah dilakukan dengan membaca bersama-sama

12. Penugasan
= Penugasan pertama merupakan tugas presentasi yang
diberikan kepada masing-masing peserta dengan materi

15
min




sesuai dengan urutan silabus dimulai dari pertemuan ke-
tiga

= Presentasi dilakukan setiap pertemuan antara pertemuan
2-12

= Penugasan akhir pada program tahsin dalam bentuk
perintah mengidentifikasi bacaan tajwid (yang telah
dipelajari sebelumnya) dalam surat qur’an atau ayat
qur’an tertentu.

13. Penutup
Bacaan doa: (dibaca keras bersama-sama)

Laa Ty o8 1055 Ll Gl Alad g el as ) gl
T 45530 8575 s Ligie Uiale 5 155 L UTRS gl
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10
min




LAMPIRAN X

HASIL UJIAN SERTIFIKASI PKTQ 2015

Nilai Asli Nilai Persentase
No Nama - - - - Total Keterangan
Tulis Lisan Haf. Tulis Lisan Haf.

1 Abd. Syukur Azis 85 95 95 29,75 33,25 28,5 91,5 LULUS

2 Abdul Majid 70 90 95 24,5 31,5 28,5 84,5 LULUS

3 Abdurrohman Sholeh 81 89 97 28,35 31,15 29,1 88,6 LULUS

4 Abnu Hanifah 80 86 95 28 30,1 28,5 86,6 LULUS

5 Achmad Zainullah 87 72 96 30,45 25,2 28,8 84,45 LULUS

6 Ade Putri Wulandari 73 70 100 25,55 24,5 30 80,05 LULUS

7 Adib Minarrohman 54 70 97 18,9 24,5 29,1 72,5 TIDAK LULUS
8 Adnan Ardiansyah 72 95 96 25,2 33,25 28,8 87,25 LULUS

9 Afrida Zulia Fatimah 91 90 97 31,85 31,5 29,1 92,45 LULUS
10 Agustina Dwi Rahayu 68 88 95 23,8 30,8 28,5 83,1 LULUS
11 Ahdiyatul Muna 56 ~ 100 | 100 19,6 35 30 84,6 LULUS
12

13 Ahmad Asmui 80 100 96 28 35 28,8 91,8 LULUS
14 Ahmad Asyhar Adaby 69 95 100 24,15 33,25 30 87,4 LULUS
15 Ahmad Kurniawan 75 75 95 26,25 26,25 28,5 81 LULUS
16 Achmad Mukhlasin 77 93 95 26,95 32,55 28,5 88 LULUS
17 Ahmad Nabilul Fatih 79 100 97 27,65 35 29,1 91,75 LULUS
18

19 Ahmad Rosyid M 86 100 95 30,1 35 28,5 93,6 LULUS
20 Ahmad Surohman 73 95 95 25,55 33,25 28,5 87,3 LULUS
21 Ahmad Ulin Nuha 74 95 95 25,9 33,25 28,5 87,65 LULUS
22 Aidah Fitriya 74 95 95 25,9 33,25 28,5 87,65 LULUS
23 Aini Ruhayati 86 95 95 30,1 33,25 28,5 91,85 LULUS
24 Aini Shofiyana Dewi 78 80 100 27,3 28 30 85,3 LULUS
25 Ainun Hakimah 68 55 96 23,8 19,25 28,8 71,85 TIDAK LULUS
26 Aisyah Putri Deapalupi 73 60 95 25,55 21 28,5 75,05 LULUS




27 Aisyam Mardlyyah 73 80 95 25,55 28 28,5 82,05 LULUS
28 Akhmad Mujab 70 85 95 24,5 29,75 28,5 82,75 LULUS
29 Alfiatur Rohmah 98 97 100 34,3 33,95 30 98,25 LULUS
30 Alfin Fajar Riswati 83 90 95 29,05 31,5 28,5 89,05 LULUS
31 Ali Thomthowi J 87 90 95 30,45 31,5 28,5 90,45 LULUS
32 Ali Zainal Abdidin 65 75 95 22,75 26,25 28,5 77,5 LULUS
33 Ulfah Dwi Astuti 52 77 97 18,2 26,95 29,1 74,25 TIDAK LULUS
34 Asri Solikhati 86 95 95 30,1 33,25 28,5 91,85 LULUS
35 Wartini 72 69 98 25,2 24,15 29,4 78,75 LULUS
36 Alviani Wahyu Agustina 40 75 95 14 26,25 28,5 68,75 TIDAK LULUS
37 Wahyu Lestari 65 70 95 22,75 24,5 28,5 75,75 LULUS
38 Enok Milhah Malihatusolihah 88 95 100 30,8 33,25 30 94,05 LULUS
39 Alifani Izuddin 79 94 100 27,65 32,9 30 90,55 LULUS
40 Alimah 78 67 95 27,3 23,45 28,5 79,25 LULUS
41 Almas Imroatun Najib 83 95 100 29,05 33,25 30 92,3 LULUS
42 Alwi Arifianto 61 95 95 21,35 33,25 28,5 83,1 LULUS
43 Alwi Hakim 70 65 100 24,5 22,75 30 77,25 LULUS
44 Amalia Rohmah 66 80 97 23,1 28 29,1 80,2 LULUS
45 Amanatul Wahidah 65 65 100 22,75 22,75 30 75,5 LULUS
46 Amannasrullah Amin 72 95 95 25,2 33,25 28,5 86,95 LULUS
47 Amelia 49 50 95 17,15 17,5 28,5 63,15 TIDAK LULUS
48 Aminah Wulandari 41 50 95 14,35 17,5 28,5 60,35 TIDAK LULUS
49 Ananda Pramanawati 75 65 95 26,25 22,75 28,5 77,5 LULUS
50 Anisatul Hidayah 88 98 100 30,8 34,3 30 95,1 LULUS
51 Anisau Sangadah 42 45 95 14,7 15,75 28,5 58,95 TIDAK LULUS
52 Annafila Turikhana 66 60 95 23,1 21 28,5 72,6 TIDAK LULUS
53 Annafsi Muslimah 52 95 95 18,2 33,25 28,5 79,95 LULUS
54 Annida Amelia Wardoyo 61 68 95 21,35 23,8 28,5 73,65 TIDAK LULUS
55 Annisa Ayu Setya 62 60 95 21,7 21 28,5 71,2 TIDAK LULUS
56 Anisa Dewi Fatimah 83 85 95 29,05 29,75 28,5 87,3 LULUS




57 Annisa Mayasari 81 90 96 28,35 31,5 28,8 88,65 LULUS
58

59 Annisa Rachmadyana 53 50 95 18,55 17,5 28,5 64,55 TIDAK LULUS
60 Anny Rofy Sulistyani 65 75 95 22,75 26,25 28,5 77,5 LULUS

61 Antsa Safrida Carira 71 95 96 24,85 33,25 28,8 86,9 LULUS

62 Apri Sabilla Hidayah 89 95 95 31,15 33,25 28,5 92,9 LULUS

63 Aprilia Tri Lestari 38 30 95 13,3 10,5 28,5 52,3 TIDAK LULUS
64 Apriliani 49 35 95 17,15 12,25 28,5 57,9 TIDAK LULUS
65 Agida Hapsari Nugrahaini 48 97 95 16,8 33,95 28,5 79,25 LULUS

66 Ardani Alfatchurrozi 60 90 95 21 31,5 28,5 81 LULUS

67 Ardhitya Furgon Wicaksono 41 40 95 14,35 14 28,5 56,85 TIDAK LULUS
68 Ardika Riski Rahmawan 83 80 100 29,05 28 30 87,05 LULUS

69 Arfira Rizki Andarista 51 42 95 17,85 14,7 28,5 61,05 TIDAK LULUS
70 Arif Aryadi Achmad 84 85 98 29,4 29,75 29,4 88,55 LULUS

71 Heru Asri Subekti 72 67 95 25,2 23,45 28,5 77,15 LULUS

72 Indri Dwi Iswandari 61 75 95 21,35 26,25 28,5 76,1 LULUS

73

74

75 Erma Febriana 45 49 95 15,75 17,15 28,5 61,4 TIDAK LULUS
76 Intan Putri Laraswati 49 18 95 17,15 6,3 28,5 51,95 TIDAK LULUS

v [aepmbowo 0 TTa0 | et o w a7 s | Toakwius |

78 Binti Shifa'ul Fikriyyah O 66 90 95 23,1 31,5 28,5 83,1 LULUS
79 Chairul Anas 76 95 100 26,6 33,25 30 89,85 LULUS
80 Cicylia Yuliana 50 75 95 17,5 26,25 28,5 72,25 TIDAK LULUS
81 Debrina Dwi Wibawa Restu 86 75 95 30,1 26,25 28,5 84,85 LULUS
82 Dedek Syahrani 57 75 95 19,95 26,25 28,5 74,7 TIDAK LULUS
83 Deddy Arya N 49 80 96 17,15 28 28,8 73,95 TIDAK LULUS
84 Defi Astuti Hidayanti 68 75 95 23,8 26,25 28,5 78,55 LULUS
85 Desyana Ratnasari 65 75 97 22,75 26,25 29,1 78,1 LULUS
86 Devi Aryani Setyaningrum 61 90 95 21,35 31,5 28,5 81,35 LULUS




87 Deviana Hidayah 75 75 95 26,25 26,25 28,5 81 LULUS
88 Dewi Almahfudhoh 89 75 95 31,15 26,25 28,5 85,9 LULUS
89 Dewi Anggrahini 69 75 97 24,15 26,25 29,1 79,5 LULUS
90 Dewi Faiqgotul Himmah 50 75 95 17,5 26,25 28,5 72,25 TIDAK LULUS
91 Dewi Nur Oktaviyanti 65 75 95 22,75 26,25 28,5 77,5 LULUS
92 Dewi Puspasari 33 75 95 11,55 26,25 28,5 66,3 TIDAK LULUS
93 Dhita Chandra kalitya 69 75 95 24,15 26,25 28,5 78,9 LULUS
Diah Ayu Widiyawati 75 95 17,85 26,25 28,5 72,6 TIDAK LULUS
96 Dian Anggraini 48 75 95 16,8 26,25 28,5 71,55 TIDAK LULUS
97 Dian Asri P 54 75 95 18,9 26,25 28,5 73,65 TIDAK LULUS
98 Dian Lukluil Fithri 83 75 95 29,05 26,25 28,5 83,8 LULUS
99 Dian Putri Pangestu 87 75 95 30,45 26,25 28,5 85,2 LULUS
100 Diana Wahyu NR 98 70 96 34,3 24,5 28,8 87,6 LULUS
101 Dima Alvin Pradhista 72 74 95 25,2 25,9 28,5 79,6 LULUS
102 Dina Ayu Fadzila 76 78 95 26,6 27,3 28,5 82,4 LULUS
103 Dinda Diniatus Sholihah 52 75 96 18,2 26,25 28,8 73,25 TIDAK LULUS
104 Dinul Qoyimah 71 75 95 24,85 26,25 28,5 79,6 LULUS
105 Diyah Ayu Wulandari 71 75 95 24,85 26,25 28,5 79,6 LULUS
106 Djody Puetra Utama 70 75 95 24,5 26,25 28,5 79,25 LULUS
107 Durrotun Mumtazah 75 82 97 26,25 28,7 29,1 84,05 LULUS
108 Duwi Astuti 73 90 95 25,55 31,5 28,5 85,55 LULUS
109 Dwi Cahyani 66 86 95 23,1 30,1 28,5 81,7 LULUS
110 Nurul Azizah Sofiatun 69 80 95 24,15 28 28,5 80,65 LULUS
111 Nur Istianti 67 83 95 23,45 29,05 28,5 81 LULUS
112 Arinal Hayati 73 80 95 25,55 28 28,5 82,05 LULUS
113 Feri Soleha 78 65 95 27,3 22,75 28,5 78,55 LULUS
114
115 Abdulloh Sajjad Ahmad 47 55 97 16,45 19,25 29,1 64,8 TIDAK LULUS
116 Nawaf Rahma Klardani 51 75 95 17,85 26,25 28,5 72,6 TIDAK LULUS




117 Dimas Raka Baihaqi 60 65 95 21 22,75 28,5 72,25 TIDAK LULUS
118 Dwi Oktavia 64 69 95 22,4 24,15 28,5 75,05 LULUS
119 Dwi Okti Sudarti 75 90 95 26,25 31,5 28,5 86,25 LULUS
120 Dwi Winata Hartiwi 54 70 95 18,9 24,5 28,5 71,9 TIDAK LULUS
121

122 Efi Nanda Putri H 84 60 95 29,4 21 28,5 78,9 LULUS
123 Eka Nur Fauziah 74 60 95 25,9 21 28,5 75,4 LULUS
124 Eka Utari Handayani 76 90 100 26,6 31,5 30 88,1 LULUS
125 Elisa Septi Utami 80 74 95 28 259 28,5 82,4 LULUS
126 Elly Nuraeni 76 100 95 26,6 35 28,5 90,1 LULUS
127 Emy Tamaroh 74 95 95 25,9 33,25 28,5 87,65 LULUS
128 Enggar Sari Wening 67 97 95 23,45 33,95 28,5 85,9 LULUS
129 Eri Susanto 45 55 95 15,75 19,25 28,5 63,5 TIDAK LULUS
130 Estry Mustikarawati 69 80 100 24,15 28 30 82,15 LULUS
131 Etika Nur Handayani 50 68 95 17,5 23,8 28,5 69,8 TIDAK LULUS
132 Etika Riani Tsani 90 93 96 31,5 32,55 28,8 92,85 LULUS
133 Evi Wulandari 67 80 95 23,45 28 28,5 79,95 LULUS
134 Fachri Sugiharto H 43 45 95 15,05 15,75 28,5 59,3 TIDAK LULUS
135 Fairuz Zuhri 73 65 95 25,55 22,75 28,5 76,8 LULUS
136 Fakhrun Nisa' 86 95 97 30,1 33,25 29,1 92,45 LULUS
137 Faridatun Nida 88 95 95 30,8 33,25 28,5 92,55 LULUS
138 Fariha Nurul Qomariyah 70 95 23,8 24,5 28,5 76,8 LULUS
139

140 Fatikhatul Malikhah 65 76 95 22,75 26,6 28,5 77,85 LULUS
141 Fathi Rahmania Haqi 56 4 95 19,6 1,4 28,5 49,5 TIDAK LULUS
142

143 Febri Pratma Kusuma 67 35 95 23,45 12,25 28,5 64,2 TIDAK LULUS
144 Febry Ramadani S 65 85 100 22,75 29,75 30 82,5 LULUS
145 Ferlina Amindah Sari 73 80 97 25,55 28 29,1 82,65 LULUS
146 Ficky Taufikur R 56 50 96 19,6 17,5 28,8 65,9 TIDAK LULUS




147 Fijaj Phaisal R 68 85 96 23,8 29,75 28,8 82,35 LULUS
148 Fina Noor Amalina 63 77 95 22,05 26,95 28,5 77,5 LULUS
149 Laily Muwaffigoh 47 70 95 16,45 24,5 28,5 69,45 TIDAK LULUS
150 Azzahra Alfiana Agustina 63 71 95 22,05 24,85 28,5 75,4 LULUS
151 Isnani Muflikhah 47 60 95 16,45 21 28,5 65,95 TIDAK LULUS
152 Siti Markhamah 92 80 97 32,2 28 29,1 89,3 LULUS
153 Sumartin 68 55 95 23,8 19,25 28,5 71,55 TIDAK LULUS
154 Latifah Nur Rochmah 85 95 99 29,75 33,25 29,7 92,7 LULUS
155 Ine Wulandari 55 43 95 19,25 15,05 28,5 62,8 TIDAK LULUS
156 Syarifah Layli 57 95 100 19,95 33,25 30 83,2 Lulus
157 Titi Sari 85 85 97 29,75 29,75 29,1 88,6 Lulus
158 Titik Marini 76 100 100 26,6 35 30 91,6 Lulus
159 Tri Aminah Maulina 64 70 97 22,4 24,5 29,1 76 Lulus
160 Tri Cahyantari 74 65 95 25,9 22,75 28,5 77,15 Lulus
161 Tri Umiyati 53 67 95 18,55 23,45 28,5 70,5 Tidak Lulus
162 Tri Wahyuni Sari SR 64 75 95 22,4 26,25 28,5 77,15 Lulus
163 Uchty Nurul Fadilah 65 69 95 22,75 24,15 28,5 75,4 Lulus
164 Ulfah Nur Fikri 54 50 95 18,9 17,5 28,5 64,9 Tidak Lulus
165 Ulinatun Nadhifah 72 85 95 25,2 29,75 28,5 83,45 Lulus
166 Umdaturrosyidah 81 80 95 28,35 28 28,5 84,85 Lulus
167 Umi Khofifah 78 75 95 27,3 26,25 28,5 82,05 Lulus
168 Umi Lailatul Qodriyah 41 60 97 14,35 21 29,1 64,45 Tidak Lulus
169 Umi Maslakhah 82 75 95 28,7 26,25 28,5 83,45 Lulus
170 Umi Muthmainnah 85 75 97 29,75 26,25 29,1 85,1 Lulus
171 Umi Sholikatun 83 100 100 29,05 35 30 94,05 Lulus
172 Ummi Rochmah 54 75 96 18,9 26,25 28,8 73,95 Tidak Lulus
173 Ummu Asna A.Z 67 80 95 23,45 28 28,5 79,95 Lulus
174 Ummu Sa'adah 87 100 100 30,45 35 30 95,45 Lulus
175 Umroh Mahfudhoh 93 80 97 32,55 28 29,1 89,65 Lulus
176 Uswatun Chasanah 94 100 100 32,9 35 30 97,9 Lulus




177 Vina Anharoeni 85 75 95 29,75 26,25 28,5 84,5 Lulus
178 Vinda Nastaina U 76 90 95 26,6 31,5 28,5 86,6 Lulus
179

180 Wafi Nikmah 80 75 95 28 26,25 28,5 82,75 Lulus
181 Wahyu Handoko 68 80 95 23,8 28 28,5 80,3 Lulus
182 Wahyu Hidayati 75 75 95 26,25 26,25 28,5 81 Lulus
183 Wahyu Nur Rohman 79 95 100 27,65 33,25 30 90,9 Lulus
184 Wahyuningsih 57 82 95 19,95 28,7 28,5 77,15 Lulus
185 Wardatul Millah 61 80 98 21,35 28 29,4 78,75 Lulus
186 Widy Nur Fauziah 86 85 96 30,1 29,75 28,8 88,65 Lulus
187 Maulidda Yuliati 71 80 95 24,85 28 28,5 81,35 Lulus
188 Mukhtar Mardhatillah 62 78 95 21,7 27,3 28,5 77,5 Lulus
189 Siti Rhofiah 60 68 95 21 23,8 28,5 73,3 Tidak Lulus
190 Nur Musfirah 87 100 95 30,45 35 28,5 93,95 Lulus
191 Catur Prastyo 59 44 95 20,65 15,4 28,5 64,55 Tidak Lulus
192 Diki Nur Zaman 41 44 95 14,35 15,4 28,5 58,25 Tidak Lulus
193 Diah Ratna Oktivina 71 70 99 24,85 24,5 29,7 79,05 Lulus
194 Achmad Ma'ruf Fitroni 61 90 95 21,35 31,5 28,5 81,35 Lulus
195 Toyib Nur Hamid 73 65 97 25,55 22,75 29,1 77,4 Lulus
196 Siti Ira Yasiroh 74 95 100 25,9 33,25 30 89,15 LULUS
197 Miftahul Khoirunnisa Isnin 84 80 98 29,4 28 29,4 86,8 LULUS
198 Sofyan Alvin 39 45 0 13,65 15,75 0 29,4 TIDAK LULUS
199 Ma'rifatun Nafi'ah 64 95 98 22,4 33,25 29,4 85,05 LULUS
200

201 Alya Rifda Millatuzakiya 65 70 96 22,75 24,5 28,8 76,05 LULUS
202 Yunita Laila Zulfa 89 90 96 31,15 31,5 28,8 91,45 LULUS
203 Vina Miftahul Jannah 60 80 95 21 28 28,5 77,5 LULUS
204 Sugiyarti 65 80 95 22,75 28 28,5 79,25 LULUS
205 Kuni Maftukhah 63 87 100 22,05 30,45 30 82,5 LULUS
206 Adhuha Auliadin 59 47 95 20,65 16,45 28,5 65,6 TIDAK LULUS




207 Latifah Nurul Hidayati 69 63 95 24,15 22,05 28,5 74,7 TIDAK LULUS
208 Dewi Fahmi Ats-Tsanny 44 65 95 15,4 22,75 28,5 66,65 TIDAK LULUS
209 Muhammad Ary Rahmawan 42 95 95 14,7 33,25 28,5 76,45 LULUS
210

211 Siti Qoniatul Maghfiroh 57 95 95 19,95 33,25 28,5 81,7 LULUS
212 Anis Hidayah 65 95 95 22,75 33,25 28,5 84,5 LULUS
213 Rika Kartina Apriani 76 75 100 26,6 26,25 30 82,85 LULUS
214 Rina Tri Maher 69 80 95 24,15 28 28,5 80,65 LULUS
215 Rindi Antika 90 70 96 31,5 24,5 28,8 84,8 LULUS
216 Riska Purnamasari 72 99 100 25,2 34,65 30 89,85 LULUS
217 Riska Rohdiatun 42 66 95 14,7 23,1 28,5 66,3 TIDAK LULUS
218 Riska Umri Saputri 66 90 95 23,1 31,5 28,5 83,1 LULUS
219 Riski Andri Pramudya 74 95 100 25,9 33,25 30 89,15 LULUS
220 Rita Kurniawati 66 70 95 23,1 24,5 28,5 76,1 LULUS
221 Riyan 74 98 95 25,9 34,3 28,5 88,7 LULUS
222 Rizki Suti Anggraeni 65 95 96 22,75 33,25 28,8 84,8 LULUS
223 Rizky Damayanti 65 90 97 22,75 31,5 29,1 83,35 LULUS
224 Robby Maula B 79 98 95 27,65 34,3 28,5 90,45 LULUS
225 Robiah Nugrahani 70 70 95 24,5 24,5 28,5 77,5 LULUS
226 Roby Maulana A 62 73 97 21,7 25,55 29,1 76,35 LULUS
227 Rofi'ah Nurhayati 90 95 100 31,5 33,25 30 94,75 LULUS
228 Rohmad Nurwahyudi 67 60 95 23,45 21 28,5 72,95 TIDAK LULUS
229 Rohmah Hidayati 60 98 100 21 34,3 30 85,3 LULUS
230 Rohmatul Laili 92 99 100 32,2 34,65 30 96,85 LULUS
231 Rohmatul Laili Mahmudah 66 97 98 23,1 33,95 29,4 86,45 LULUS
232 Romi Romawan 70 98 96 24,5 34,3 28,8 87,6 LULUS
233 Sahidah Nur Azizah 54 90 97 18,9 31,5 29,1 79,5 LULUS
234 Sahroni 67 99 95 23,45 34,65 28,5 86,6 LULUS
235 Saifudin Zuhri 63 90 95 22,05 31,5 28,5 82,05 LULUS
236 Sartika M Taher 45 55 95 15,75 19,25 28,5 63,5 TIDAK LULUS




237 Sartika Mei Mindasari 73 72 95 25,55 25,2 28,5 79,25 LULUS
238 Saskia Candra Belladina 41 69 95 14,35 24,15 28,5 67 TIDAK LULUS
239 SatrioP U 76 95 95 26,6 33,25 28,5 88,35 LULUS
240 Sefiana Dewi Utami 44 95 95 15,4 33,25 28,5 77,15 LULUS
241 Seftiana Mar Atussolikhah 66 95 95 23,1 33,25 28,5 84,85 LULUS
242 Septiana Dwi Kurniasih 68 70 95 23,8 24,5 28,5 76,8 LULUS
243 Sera Aulia Farha 73 75 97 25,55 26,25 29,1 80,9 LULUS
244 Setiawan Pambudi 53 50 95 18,55 17,5 28,5 64,55 TIDAK LULUS
245 Isti Fatonah 76 98 95 26,6 34,3 28,5 89,4 LULUS
246 Sitta Rizka Kurnia R. 75 99 95 26,25 34,65 28,5 89,4 LULUS
247 Ina Agustina 90 95 95 31,5 33,25 28,5 93,25 LULUS
248 Alvin Dwi Liyandra 52 95 95 18,2 33,25 28,5 79,95 LULUS
249 Moh Zekki 68 95 95 23,8 33,25 28,5 85,55 LULUS
250 Saifuddin Khoiri 63 95 95 22,05 33,25 28,5 83,8 LULUS
251 Nela Syarah Vikrati 82 85 99 28,7 29,75 29,7 88,15 LULUS
252 Nela Yuliana 71 68 96 24,85 23,8 28,8 77,45 LULUS
253

254 Nia Juwita 41 68 95 14,35 23,8 28,5 66,65 TIDAK LULUS
255 Nida Labibah 88 100 96 30,8 35 28,8 94,6 LULUS
256 Nihayaturrahmah 60 60 95 21 21 28,5 70,5 TIDAK LULUS
257 Nikma Albaringah 76 90 100 26,6 31,5 30 88,1 LULUS
258

259 Nikmatul Isnaini 52 88 96 18,2 30,8 28,8 77,8 LULUS
260 Nilna Mina 46 88 95 16,1 30,8 28,5 75,4 LULUS
261 Nispu Karomatul Aulia 68 92 100 23,8 32,2 30 86 LULUS
262 Nona Isnawati 78 85 95 27,3 29,75 28,5 85,55 LULUS
263 Norhasanah 76 55 100 26,6 19,25 30 75,85 LULUS
264 Nova Amalia Rufaida 67 88 95 23,45 30,8 28,5 82,75 LULUS
265 Nova Ichsan Fauzi 50 50 95 17,5 17,5 28,5 63,5 TIDAK LULUS




266 Noverando Deni P.P 66 88 95 23,1 30,8 28,5 82,4 LULUS
267 Novi Fatkhiyatul M 64 70 97 22,4 24,5 29,1 76 LULUS
268 Novi Rohmadiatin 70 60 95 24,5 21 28,5 74 TIDAK LULUS
269 Nu'man Farisi 75 85 97 26,25 29,75 29,1 85,1 LULUS
270 Nur Alfiani Safitri 80 88 95 28 30,8 28,5 87,3 LULUS
271 Nur Hikmah Amalia 74 92 100 25,9 32,2 30 88,1 LULUS
272 Nur Ikhsan 55 68 95 19,25 23,8 28,5 71,55 TIDAK LULUS
273 Nur Khamid Al Mi'raj 88 90 95 30,8 31,5 28,5 90,8 LULUS
274 Nur Khasanah 78 90 95 27,3 31,5 28,5 87,3 LULUS
275 Nur Kholifatun Nazilah 78 92 97 27,3 32,2 29,1 88,6 LULUS
276 Nur Sa'adah 70 70 95 24,5 24,5 28,5 77,5 LULUS
277 Nur Sahid 69 88 98 24,15 30,8 29,4 84,35 LULUS
278 Nur Ziadatul Hasanah 75 92 100 26,25 32,2 30 88,45 LULUS
279 Nurina Kurniasih 61 50 95 21,35 17,5 28,5 67,35 TIDAK LULUS
280 Nurlaila Mukarromah 65 90 100 22,75 31,5 30 84,25 LULUS
281 Nurleli 62 53 95 21,7 18,55 28,5 68,75 TIDAK LULUS
282 Nurliyati Rahayu 72 80 95 25,2 28 28,5 81,7 LULUS
283 Ageng Faidur Rahman 62 92 95 21,7 32,2 28,5 82,4 LULUS
284

285 Rina Wijayanti 68 85 95 23,8 29,75 28,5 82,05 LULUS
286 Delima Cahyaning Sari 58 45 95 20,3 15,75 28,5 64,55 TIDAK LULUS
287 Annisa Aryani 57 68 95 19,95 23,8 28,5 72,25 TIDAK LULUS
288 Lisa Fitri Mahardini 67 88 95 23,45 30,8 28,5 82,75 LULUS
289 Istiwi Alfiningtyas 66 85 85 231 29,75 28,5 81,35 LULUS
290 Nurul Dwi Minarsih 42 65 97 14,7 22,75 29,1 66,55 TIDAK LULUS
291 Nurul Faizah 78 90 100 27,3 31,5 30 88,8 LULUS
292 Nurul Fathiyyah 88 90 100 30,8 31,5 30 92,3 LULUS
293

294 Nurul Hanifah 56 70 95 19,6 24,5 28,5 72,6 TIDAK LULUS




295 Nurul Hasanah 53 70 95 18,55 24,5 28,5 71,55 TIDAK LULUS
296 Nurul Hikmawati 39 65 95 13,65 22,75 28,5 64,9 TIDAK LULUS
297 Poniman 69 75 98 24,15 26,25 29,4 79,8 LULUS
298 Prista Rimas Gustiria 76 70 95 26,6 24,5 28,5 79,6 LULUS
299 Puji Astuti 92 95 97 32,2 33,25 29,1 94,55 LULUS
300 Puspita Nurjanah 94 95 100 32,9 33,25 30 96,15 LULUS
Raden Roro Nazauma Nareswara
301 W 21 25 95 7,35 8,75 28,5 44,6 TIDAK LULUS
302 Raden Wicak Mudah Kurnia 78 75 95 27,3 26,25 28,5 82,05 LULUS
303 Rahmad Andriyanto 40 65 95 14 22,75 28,5 65,25 TIDAK LULUS
304 Rahmaya Untingsari 68 90 95 23,8 31,5 28,5 83,8 LULUS
305 Ramadani Bi Bancin 45 95 96 15,75 33,25 28,8 77,8 LULUS
306 Randy Gumelar W. 68 65 95 23,8 22,75 28,5 75,05 LULUS
307 Rani Susilaningsih 59 85 95 20,65 29,75 28,5 78,9 LULUS
308 Ratih Cahyani 38 50 95 13,3 17,5 28,5 59,3 TIDAK LULUS
309 Ratna Kumala Sari 47 75 95 16,45 26,25 28,5 71,2 TIDAK LULUS
310 Rely Rohmawati 66 85 95 23,1 29,75 28,5 81,35 LULUS
311 Reni Septiani 61 90 95 21,35 31,5 28,5 81,35 LULUS
312 Respi Pradika Vika 82 98 100 28,7 34,3 30 93 LULUS
313 = N =
314 |RiaHastuti | 675 | 90 | 95 | 23625 | 315 | 285 | 83625 | LULUS |
315 0 7\ 7 | e
316 Ridwan Alawi Sadad 84 90 98 29,4 31,5 29,4 90,3 LULUS
317 Ridwan Syarif M. 82 95 98 28,7 33,25 29,4 91,35 LULUS
318 Riezka Saka Putie 76 90 97 26,6 31,5 29,1 87,2 LULUS
319
320 Rifai Dafig N. 66 70 95 23,1 24,5 28,5 76,1 LULUS
321 Rifgiyyatush S. A. 81 90 97 28,35 31,5 29,1 88,95 LULUS
322 Itsna Safira Khairunnisaa 46 90 95 16,1 31,5 28,5 76,1 LULUS
323 Uswatun Hasanah 60 95 96 21 33,25 28,8 83,05 LULUS




324 Munawaroh Epriliani Aminah 80 95 95 28 33,25 28,5 89,75 LULUS
325 Ira Setianingrum 84 70 95 29,4 24,5 28,5 82,4 LULUS
326 Yekti Nugraheni 71 90 95 24,85 31,5 28,5 84,85 LULUS
327 Maya Ayu Chasyanah 58 90 95 20,3 31,5 28,5 80,3 LULUS
328 SIDIQ PRASETYO 67 85 96 23,45 29,75 28,8 82 LULUS
329 SIDIQ WAHYU O 49 65 95 17,15 22,75 28,5 68,4 TIDAK LULUS
330 SIDRATUL KHASANAH 81 60 96 28,35 21 28,8 78,15 LULUS
331 SILMA UDLKHIYA R 82 95 100 28,7 33,25 30 91,95 LULUS
332 SITI AMINAH (PAl) 83 90 98 29,05 31,5 29,4 89,95 LULUS
333 SITI AMINAH (14480026) 53 87 95 18,55 30,45 28,5 77,5 LULUS
334 SITI AMINAH (14480038) 66 89 100 23,1 31,15 30 84,25 LULUS
335 SITI FADHILAH FI'ILMIYAH 71 70 95 24,85 24,5 28,5 77,85 LULUS
336 SITI FATIMAH 94 95 97 32,9 33,25 29,1 95,25 LULUS
337 SITI HAWALATUS S 48 70 95 16,8 24,5 28,5 69,8 TIDAK LULUS
338 SITI ISOFAH 70 90 98 24,5 31,5 29,4 85,4 LULUS
339 SITI KHANIFAH 0 0 98 0 0 29,4 29,4 TIDAK LULUS
340 SITI KHOFIFATUL M 86 90 97 30,1 31,5 29,1 90,7 LULUS
341 SITI KHUZAIMAH 0 0 96 0 0 28,8 28,8 TIDAK LULUS
342 SITI MUKMINAH 71 85 96 24,85 29,75 28,8 83,4 LULUS
343 SITI NA'IMMATUN KHAFIDHOH 86 85 100 30,1 29,75 30 89,85 LULUS
344 SITI NAJIYAH 68 80 95 23,8 28 28,5 80,3 LULUS
345 SITI QOMARIYAH 46 60 95 16,1 21 28,5 65,6 TIDAK LULUS
346 SITI ROJIYATUL ALAWIYAH 69 95 96 24,15 33,25 28,8 86,2 LULUS
347 SITI SAFIAH 65 90 95 22,75 31,5 28,5 82,75 LULUS
348 SIWI AMINAH PANGESTU 70 75 97 24,5 26,25 29,1 79,85 LULUS
349 SOFIYA AUWALIYA 60 80 95 21 28 28,5 77,5 LULUS
350 SRI ASTUTI 80 85 95 28 29,75 28,5 86,25 LULUS
351 SRI FATONAH (14480137) 49 50 95 17,15 17,5 28,5 63,15 TIDAK LULUS
352 SUCI AMANAH 66 90 97 23,1 31,5 29,1 83,7 LULUS
353 SULASTRI 81 75 95 28,35 26,25 28,5 83,1 LULUS




354 SULFIANINGSIH UTAMI 78 85 100 27,3 29,75 30 87,05 LULUS
355 SURYANINGSIH 50 85 95 17,5 29,75 28,5 75,75 LULUS
356 SUSILAH 71 85 97 24,85 29,75 29,1 83,7 LULUS
357 SYARA SULINDRIANI 61 45 95 21,35 15,75 28,5 65,6 TIDAK LULUS
358 M. MUBTAGHIL FADLLA 60 90 95 21 31,5 28,5 81 LULUS
359 AMALIYA SHOLIHAH 84 90 95 29,4 31,5 28,5 89,4 LULUS
360 ANDIYATMA FIRMANSYAH 51 65 95 17,85 22,75 28,5 69,1 TIDAK LULUS
361 NINIK SETYA RAHAYU 50 45 95 17,5 15,75 28,5 61,75 TIDAK LULUS
362 WIDURI 49 45 95 17,15 15,75 28,5 61,4 TIDAK LULUS
363 ZULFA ARDANI 67 75 95 23,45 26,25 28,5 78,2 LULUS
364 M. RAKA ANANTAMA 39 70 95 13,65 24,5 28,5 66,65 TIDAK LULUS
365 Widya Faridhatul Jannah 66 70 100 23,1 24,5 30 77,6 LULUS
366 Wisang Liyen Permanasari 57 65 95 19,95 22,75 28,5 71,2 TIDAK LULUS
367 Wiwied Fithtri Utami 77 75 95 26,95 26,25 28,5 81,7 LULUS
368 Wiwin Kurniasari 87 60 100 30,45 21 30 81,45 LULUS
369 Yassirli Amiria Wilda 79 100 100 27,65 35 30 92,65 LULUS
370 Yedi Humaedi 69 65 95 24,15 22,75 28,5 75,4 LULUS
371 Yuan Nisa Madjid 72 70 100 25,2 24,5 30 79,7 LULUS
372 Yuanita Widia Arsila 20 40 95 7 14 28,5 49,5 TIDAK LULUS
373 Yuli Nur Khasanah 70 65 100 24,5 22,75 30 77,25 LULUS
374 Yuli Nurdiyanto 80 67 100 28 23,45 30 81,45 LULUS
375 Yuli Setiawati 70 45 95 24,5 15,75 28,5 68,75 TIDAK LULUS
376 Yuli Widi Hastuti 56 45 95 19,6 15,75 28,5 63,85 TIDAK LULUS
377 Yuliana Shofiati 50 65 95 17,5 22,75 28,5 68,75 TIDAK LULUS
378 Yuni Setyaningsih 52 80 95 18,2 28 28,5 74,7 TIDAK LULUS
379 Yunita Ariyastuti 74 50 95 25,9 17,5 28,5 71,9 TIDAK LULUS
380 Yuyun Windiastuti 56 50 95 19,6 17,5 28,5 65,6 TIDAK LULUS
381 Zahrotul Hanah 78 75 95 27,3 26,25 28,5 82,05 LULUS
382 Zainab 65 75 97 22,75 26,25 29,1 78,1 LULUS
383 Zakiyatul Amanah 82 70 100 28,7 24,5 30 83,2 LULUS




384 Zakka Reynaldi 84 80 97 29,4 28 29,1 86,5 LULUS
385 Zaky Aftonul Makin 60 75 95 21 26,25 28,5 75,75 LULUS
386 Zaky Nisa Karimah 76 70 97 26,6 24,5 29,1 80,2 LULUS
387 Zeka Gehanusa lbnu 67 75 98 23,45 26,25 29,4 79,1 LULUS
388 Zidni Huda AS 78 55 98 27,3 19,25 29,4 75,95 LULUS
389 Zulfia Nailatul Izzah 88 70 98 30,8 24,5 29,4 84,7 LULUS
390 Zunita Fahmi 84 70 97 29,4 24,5 29,1 83 LULUS
391 M Sabiq lzzudin 66 75 97 23,1 26,25 29,1 78,45 LULUS
392 M Shofiyulloh 0 0 0 0 0 0 0 TIDAK LULUS
393 M Zaki 39 30 95 13,65 10,5 28,5 52,65 TIDAK LULUS
394 M. Dini Purwadi 68 70 96 23,8 24,5 28,8 77,1 LULUS
395 M Ridwan Aryawan 66 80 95 23,1 28 28,5 79,6 LULUS
396 M.Rifqi Zulfikar A 65 55 95 22,75 19,25 28,5 70,5 TIDAK LULUS
397 M. Sholeh Hasibuan 80 80 95 28 28 28,5 84,5 LULUS
398 M. Syifa Jauhar FNS 75 80 98 26,25 28 29,4 83,65 LULUS
399 M. Igbal Chailani 82 100 97 28,7 35 29,1 92,8 LULUS
400 Maghfur Rohmat 56 75 95 19,6 26,25 28,5 74,35 TIDAK LULUS
401 Mahla Salsabila 76 90 100 26,6 31,5 30 88,1 LULUS
402 Majdina Ghaisani Iflya 63 85 95 22,05 29,75 28,5 80,3 LULUS
403 Mar'atul Amanah 72 95 100 25,2 33,25 30 88,45 LULUS
404 Mardiana Nur Hasanah 73 80 95 25,55 28 28,5 82,05 LULUS
405 Mariana Ulfa 69 80 95 24,15 28 28,5 80,65 LULUS
406 Ma'ruf Putra S 80 95 95 28 33,25 28,5 89,75 LULUS
407 Maulana Iskandar 79 60 95 27,65 21 28,5 77,15 LULUS
408 Maulidha Nurul Andini 81 85 95 28,35 29,75 28,5 86,6 LULUS
409 Mega Zulfy Lestari 78 80 95 27,3 28 28,5 83,8 LULUS
410 Mei Lestari 62 60 95 21,7 21 28,5 71,2 TIDAK LULUS
411 Meizri Wahyuningsih 73 75 97 25,55 26,25 29,1 80,9 LULUS
412 Mella Yulia Agustine 67 80 96 23,45 28 28,8 80,25 LULUS
413 Merisa 87 85 95 30,45 29,75 28,5 88,7 LULUS




414 Miftahur Rohmah 57 35 95 19,95 12,25 28,5 60,7 TIDAK LULUS
415 Mila Mawarni 63 85 95 22,05 29,75 28,5 80,3 LULUS
416 Mizan Khoirussani 43 50 95 15,05 17,5 28,5 61,05 TIDAK LULUS
417 Moh. Alawi Maksum 76 80 97 26,6 28 29,1 83,7 LULUS
418 Moh. Zaki Jamaludin 70 85 100 24,5 29,75 30 84,25 LULUS
419 Moily Hullugy 68 60 95 23,8 21 28,5 73,3 TIDAK LULUS
420 Mokhamad Saefudin 78 90 95 27,3 31,5 28,5 87,3 LULUS
421 Muflihah Qurrata Ayun 70 80 96 24,5 28 28,8 81,3 LULUS
422 Mugi Cahyoni 65 72 95 22,75 25,2 28,5 76,45 LULUS
423 Heti Nur Endahsari 49 40 95 17,15 14 28,5 59,65 TIDAK LULUS
424 Anin Widyawati 73 80 95 25,55 28 28,5 82,05 LULUS
425 Dian Trimasari 33 30 95 11,55 10,5 28,5 50,55 TIDAK LULUS
426 | DhyajengAS 77 65 95 26,95 22,75 | 285 | 782 LULUS
427 Aghnia Rafika R 80 85 96 28 29,75 28,8 86,55 LULUS
428 Supatmi 51 65 95 17,85 22,75 28,5 69,1 TIDAK LULUS
429 Anisah 33 50 95 11,55 17,5 28,5 57,55 TIDAK LULUS
430 Findha Fa'idah AD 62 85 100 21,7 29,75 30 81,45 LULUS
431 Fitchatur Rizgoh 78 95 97 27,3 33,25 29,1 89,65 LULUS
432 Fithrotun Nafisah 56 50 95 19,6 17,5 28,5 65,6 TIDAK LULUS
433 Fitri Khoiriah 66 85 95 23,1 29,75 28,5 81,35 LULUS
434 Fitri Nurachmawati 54 40 95 18,9 14 28,5 61,4 TIDAK LULUS
435 Fitri Widiastuti M 57 43 95 19,95 15,05 28,5 63,5 TIDAK LULUS
436 Fitria Fauziah Hasanah 82 45 95 28,7 15,75 28,5 72,95 TIDAK LULUS
437 Fitria Khoirin Nida 68 65 99 23,8 22,75 29,7 76,25 LULUS
438 Gusti Maya VN 44 40 95 15,4 14 28,5 57,9 TIDAK LULUS
439 Habibur Rohman 71 90 95 24,85 31,5 28,5 84,85 LULUS
440 Hafiz Yazid 75 75 100 26,25 26,25 30 82,5 LULUS
441 Hafizoh 52 65 95 18,2 22,75 28,5 69,45 TIDAK LULUS
442 Hairul Anwar 44 60 95 15,4 21 28,5 64,9 TIDAK LULUS
443 Hanif Muhamad Kamil 70 76 100 24,5 26,6 30 81,1 LULUS




444 Hanifah Tri Astuti 53 34 95 18,55 11,9 28,5 58,95 TIDAK LULUS
445 Haris Ahmad Hidayatullah 66 75 98 23,1 26,25 29,4 78,75 LULUS
446 Hariyanto 38 47 95 13,3 16,45 28,5 58,25 TIDAK LULUS
447 Hasanudin 83 89 97 29,05 31,15 29,1 89,3 LULUS
448 Hawa Mustika 45 47 95 15,75 16,45 28,5 60,7 TIDAK LULUS
449 Heni Musbarokah 81 89 95 28,35 31,15 28,5 88 LULUS
450 Hidayat 70 75 97 24,5 26,25 29,1 79,85 LULUS
451 Hidayatul Aini 52 84 95 18,2 29,4 28,5 76,1 LULUS
452 Hidayatul Khoiriyah 80 88 100 28 30,8 30 88,8 LULUS
453 Hofur 82 85 98 28,7 29,75 29,4 87,85 LULUS
454 Hudaya Raini Riza 56 100 95 19,6 35 28,5 83,1 LULUS
455 Husna Nuur Huda 79 65 98 27,65 22,75 29,4 79,8 LULUS
456 Husni Azis 65 68 95 22,75 23,8 28,5 75,05 LULUS
457 I'anatur Rohmah 69 68 95 24,15 23,8 28,5 76,45 LULUS
458 Ida Lusi Parwati 74 86 95 25,9 30,1 28,5 84,5 LULUS
459 Ihdatul Hidayah 82 90 100 28,7 31,5 30 90,2 LULUS
460 Ilhia Rahmah 77 70 95 26,95 24,5 28,5 79,95 LULUS
461 Siti Nur Fitri Hidayah 88 90 95 30,8 31,5 28,5 90,8 LULUS
462 Rikha Ikhwani F 68 85 95 23,8 29,75 28,5 82,05 LULUS
463 Irma Hidayati 56 80 95 19,6 28 28,5 76,1 LULUS
464 Qurrotul Uyun 78 55 95 27,3 19,25 28,5 75,05 LULUS
465 Adi Setiawan 64 75 95 22,4 26,25 28,5 77,15 LULUS
466 Irfan Firmansyah 78 85 95 27,3 29,75 28,5 85,55 LULUS
467 Melya Dwi Astuti 85 85 95 29,75 29,75 28,5 88 LULUS
468 Hamdah 'Aliya Nurutsani 82 75 97 28,7 26,25 29,1 84,05 LULUS
469 Muh Afifullah Nizary 0 0 95 0 0 28,5 28,5 TIDAK LULUS
470 Muh Igbal Fauzi 0 0 30 0 0 9 9 TIDAK LULUS
471 Muh Ulil Abror 65 95 95 22,75 33,25 28,5 84,5 LULUS
472 Muh. Mafruri 76 65 98 26,6 22,75 29,4 78,75 LULUS
473 Muhammad Abdul Latif 70 90 97 24,5 31,5 29,1 85,1 LULUS




474 Muhammad Azka 43 100 95 15,05 35 28,5 78,55 LULUS
475 Muhammad Irfan Fadholi 62 85 96 21,7 29,75 28,8 80,25 LULUS
476 Muhammad Mahsus 79 90 97 27,65 31,5 29,1 88,25 LULUS
477 Muhammad Nadhif 68 95 95 23,8 33,25 28,5 85,55 LULUS
478 Muhammad Rofi Fauzi 72 90 100 25,2 31,5 30 86,7 LULUS
479 Muhammad Umar Ali 65 90 95 22,75 31,5 28,5 82,75 LULUS
480 Muhammad Zuhdan A.N. 62 75 95 21,7 26,25 28,5 76,45 LULUS
481 Mukhlis Hidayatuloh 80 88 100 28 30,8 30 88,8 LULUS
482 Mum Faizatur R 77 90 97 26,95 31,5 29,1 87,55 LULUS
483 Munadya Alhaq 70 65 96 24,5 22,75 28,8 76,05 LULUS
484 Munganatul Khoeriyah 76 85 100 26,6 29,75 30 86,35 LULUS
485 Munirotul Umayah 58 75 95 20,3 26,25 28,5 75,05 LULUS
486 Mur Tasimah 92 80 100 32,2 28 30 90,2 LULUS
487 Murtafi'ah 62 85 100 21,7 29,75 30 81,45 LULUS
488 Muslikhah Nur S. 82 65 95 28,7 22,75 28,5 79,95 LULUS
489 Mustika Umi S 70 65 98 24,5 22,75 29,4 76,65 LULUS
490 Mutiara Angelina 81 95 95 28,35 33,25 28,5 90,1 LULUS
491 Mutiara Laila 86 90 100 30,1 31,5 30 91,6 LULUS
492 Nabila Fauziah 85 90 95 29,75 31,5 28,5 89,75 LULUS
493 Nada Khoiriyah 97 95 100 33,95 33,25 30 97,2 LULUS
494

495 Nailah 89 90 95 31,15 31,5 28,5 91,15 LULUS
496 Najibah Rahmawati 60 40 95 21 14 28,5 63,5 TIDAK LULUS
497 Naning Ma'rifatul Faigoh 59 95 99 20,65 33,25 29,7 83,6 LULUS
498 Nazula Syifaul Maghfira 66 90 95 23,1 31,5 28,5 83,1 LULUS
499 Wahyu Kholis 68 95 100 23,8 33,25 30 87,05 LULUS
500 Binti Khoiriyah 64 95 100 22,4 33,25 30 85,65 LULUS
501 Yuliani 72 85 95 25,2 29,75 28,5 83,45 LULUS
502 Ana Khoirun Nisa 82 95 95 28,7 33,25 28,5 90,45 LULUS
503 Riza Masbuki 85 90 95 29,75 31,5 28,5 89,75 LULUS




504 Widhi Atmoko 46 60 96 16,1 21 28,8 65,9 TIDAK LULUS
505 AA Muhammad Jamjam 56 85 95 19,6 29,75 28,5 77,85 LULUS
506 Ali Munir 53 70 95 18,55 24,5 28,5 71,55 TIDAK LULUS
507 Muhammad llfan Fauzi 81 100 98 28,35 35 29,4 92,75 LULUS
508 Khuri Abad Mu'mala 37 33 95 12,95 11,55 28,5 53 TIDAK LULUS
509 Khusnul Khotimah (PGMI) 34 49 95 11,9 17,15 28,5 57,55 TIDAK LULUS
510 Khusnul Khotimah (PBA) 73 78 95 25,55 27,3 28,5 81,35 LULUS
511 Kiptiyah 58 81 95 20,3 28,35 28,5 77,15 LULUS
512 Kuni Sholihah 0 0 100 0 0 30 30 TIDAK LULUS
513 Kuntantri Watifah 67 97 100 23,45 33,95 30 87,4 LULUS
514 Kusuma Yudha 69 70 95 24,15 24,5 28,5 77,15 LULUS
515 Laela Nur Afuwah 90 100 100 31,5 35 30 96,5 LULUS
516 Laila Dewi Akhsanty 90 82 96 31,5 28,7 28,8 89 LULUS
517 Laras Sisilia Loppies 56 87 95 19,6 30,45 28,5 78,55 LULUS
518 Latifah Anggraeni 44 52 95 15,4 18,2 28,5 62,1 TIDAK LULUS
519 Leni Kurniati 82 68 100 28,7 23,8 30 82,5 LULUS
520 Lestari Ayu Tiyas S 52 78 95 18,2 27,3 28,5 74 TIDAK LULUS
521 lidani 55 87 95 19,25 30,45 28,5 78,2 LULUS
522 Lidiya Kusuma Wardani 43 48 95 15,05 16,8 28,5 60,35 TIDAK LULUS
523 Lidya Natalia 29 48 95 10,15 16,8 28,5 55,45 TIDAK LULUS
524 Lina Oktiani Azizah 86 98 95 30,1 34,3 28,5 92,9 LULUS
525 Lina Syaugina Fa'izah 44 95 96 15,4 33,25 28,8 77,45 LULUS
526 Lisa Listiyani 65 96 96 22,75 33,6 28,8 85,15 LULUS
527 Lisa Nurul Fadilah 36 70 96 12,6 24,5 28,8 65,9 TIDAK LULUS
528 Lisa Wiji Astuti 75 72 97 26,25 25,2 29,1 80,55 LULUS
529 Lisdiyana Nurul Jannati 72 99 95 25,2 34,65 28,5 88,35 LULUS
530 Luhur Arroyan 55 83 95 19,25 29,05 28,5 76,8 LULUS
531 Lutfi Rahayu 64 62 95 22,4 21,7 28,5 72,6 TIDAK LULUS
532 Lutfi Ratna Utami 60 69 100 21 24,15 30 75,15 LULUS
533 M Asyhar Basith 58 96 95 20,3 33,6 28,5 82,4 LULUS




534 M Habiburrahman Nawawi 60 80 95 21 28 28,5 77,5 LULUS
535 M Ibrahim N H 0 0 95 0 0 28,5 28,5 TIDAK LULUS
536 M Kholif Suhadha 27 55 95 9,45 19,25 28,5 57,2 TIDAK LULUS
537 M Lisdianto Putro 0 0 95 0 0 28,5 28,5 TIDAK LULUS
538 Hermawan N. R 68 73 95 23,8 25,55 28,5 77,85 LULUS
539 Wisnu Utomojati 72 82 95 25,2 28,7 28,5 82,4 LULUS
540 Widya Kusumawati 62 97 95 21,7 33,95 28,5 84,15 LULUS
541 Sofiatul Azizah 71 89 95 24,85 31,15 28,5 84,5 LULUS
542 Wanyuningsih 60 80 95 21 28 28,5 77,5 LULUS
543 Khabib Muhaimin 72 86 95 25,2 30,1 28,5 83,8 LULUS
544 Lulu Hifdiatul Amalina 60 84 95 21 29,4 28,5 78,9 LULUS
545

546 Imroatul Khasanah 57 75 97 19,95 26,25 29,1 75,3 LULUS
547 Indah Ayu Pratiwi 75 70 100 26,25 24,5 30 80,75 LULUS
548 Indana Zulfi Nurul H 86 95 96 30,1 33,25 28,8 92,15 LULUS
549 Indra Tri Widiyanto 65 85 95 22,75 29,75 28,5 81 LULUS
550 Indri Puspitarini 31 65 40 10,85 22,75 12 45,6 TIDAK LULUS
551 Indria Nur Saputri 47 70 95 16,45 24,5 28,5 69,45 TIDAK LULUS
552 Inggrit Palupi A 61 60 95 21,35 21 28,5 70,85 TIDAK LULUS
553 Intan Maulida Argarani 48 75 40 16,8 26,25 12 55,05 TIDAK LULUS
554 Intan Riska Amalia 64 70 95 22,4 24,5 28,5 75,4 LULUS
555

556 Igro Kencanawangi 67 80 95 23,45 28 28,5 79,95 LULUS
557 Ira Karimah 49 55 95 17,15 19,25 28,5 64,9 TIDAK LULUS
558 Irfan Rahman Hakim 65 80 97 22,75 28 29,1 79,85 LULUS
559 Irma Nirmala 65 90 95 22,75 31,5 28,5 82,75 LULUS
560 Isma Nurun Najah 80 95 95 28 33,25 28,5 89,75 LULUS
561 Ismiati Artiningrum 75 80 99 26,25 28 29,7 83,95 LULUS
562 Isnaeni Fat R 68 80 95 23,8 28 28,5 80,3 LULUS
563 Isnaini Wahyu C 67 68 96 23,45 23,8 28,8 76,05 LULUS




564 Isni Mardikaningsih 73 45 95 25,55 15,75 28,5 69,8 TIDAK LULUS
565

566 Istigomah Nurul Syahidah 58 85 95 20,3 29,75 28,5 78,55 LULUS
567 Itoh 66 90 95 23,1 31,5 28,5 83,1 LULUS
568 Itsnaini Nur Hamidah 62 80 98 21,7 28 29,4 79,1 LULUS
569 lys Nur Handayani 66 83 95 23,1 29,05 28,5 80,65 LULUS
570 Izma Anggita Dahlia 86 98 100 30,1 34,3 30 94,4 LULUS
571 Jayanah Aidiyah 56 90 96 19,6 31,5 28,8 79,9 LULUS
572 Jumrotul Akromah 55 90 95 19,25 31,5 28,5 79,25 LULUS
573 Kartika Susilowati 84 75 96 29,4 26,25 28,8 84,45 LULUS
574 Khatrin Septia K 84 85 97 29,4 29,75 29,1 88,25 LULUS
575 Khodijah N 60 60 95 21 21 28,5 70,5 TIDAK LULUS
576 Khoerul Anwar 86 98 100 30,1 34,3 30 94,4 LULUS
577 Kholifah 70 75 98 24,5 26,25 29,4 80,15 LULUS
578 Ira Agustina Dewanty 42 55 95 14,7 19,25 28,5 62,45 TIDAK LULUS
579 Diyah Ayu A 27 19 100 9,45 6,65 30 46,1 TIDAK LULUS
580 Nahar Khoirun Nissa 46 45 95 16,1 15,75 28,5 60,35 TIDAK LULUS
581

582 An Nisaa Damayanti 55 85 95 19,25 29,75 28,5 77,5 LULUS
583 Irma Noor Hanifah 31 55 95 10,85 19,25 28,5 58,6 TIDAK LULUS
584 Mahrus 84 98 95 29,4 34,3 28,5 92,2 LULUS
585 Arif Muhaimin 81 75 95 28,35 26,25 28,5 83,1 LULUS
586 Arif Musafa 73 70 95 25,55 24,5 28,5 78,55 LULUS
587 Arif Musthofa 60 85 95 21 29,75 28,5 79,25 LULUS
588 Arifah Nur Isnani 77 90 98 26,95 31,5 29,4 87,85 LULUS
589 Atina Balkis Iza 62 90 97 21,7 31,5 29,1 82,3 LULUS
590 Arina Figriyatul Azizah 75 80 95 26,25 28 28,5 82,75 LULUS
591 Arina Ulfa Musrifah 61 85 97 21,35 29,75 29,1 80,2 LULUS
592 Arizka Afidati 75 85 96 26,25 29,75 28,8 84,8 LULUS
593 Arlieza Nurcahyani 74 80 96 25,9 28 28,8 82,7 LULUS




594 Armeida Eka Arianti 53 90 95 18,55 31,5 28,5 78,55 LULUS
595 Artika Al argomi 70 70 97 24,5 24,5 29,1 78,1 LULUS
596

597 Asiah 67 80 95 23,45 28 28,5 79,95 LULUS
598 Asna Muslikah Farmawati 59 85 95 20,65 29,75 28,5 78,9 LULUS
599

600 Atika Fauziyah 63 50 95 22,05 17,5 28,5 68,05 TIDAK LULUS
601 Atika Fitriyani Pramudita 50 90 95 17,5 31,5 28,5 77,5 LULUS
602 Aulia Lina Nashihah 72 85 95 25,2 29,75 28,5 83,45 LULUS
603 Aulia Mega KD 71 70 97 24,85 24,5 29,1 78,45 LULUS
604 Aulya Fitriyani S A 49 80 95 17,15 28 28,5 73,65 TIDAK LULUS
605 Auliya Rahayu Ningsih 74 95 96 25,9 33,25 28,8 87,95 LULUS
606 Axelda M 80 90 100 28 31,5 30 89,5 LULUS
607 Ayjah Zukriah Romadhoni 79 85 98 27,65 29,75 29,4 86,8 LULUS
608 Ayniah Cahyani 72 85 95 25,2 29,75 28,5 83,45 LULUS
609 Ayu Manik Ratnasari 58 50 95 20,3 17,5 28,5 66,3 TIDAK LULUS
610 Ayunita Aviani Hidayati 63 70 96 22,05 24,5 28,8 75,35 LULUS
611 Azhar Basyir 75 90 100 26,25 31,5 30 87,75 LULUS
612 Aziz Dwi Utomo 70 90 100 24,5 31,5 30 86 LULUS
613 Azizatun Nisa 87 95 100 30,45 33,25 30 93,7 LULUS
614 Bagus Darmawan 70 100 95 24,5 35 28,5 88 LULUS
615 Basit Yudha Nugraha 60 55 95 21 19,25 28,5 68,75 TIDAK LULUS
616 Bella Febrica AR 47 40 95 16,45 14 28,5 58,95 TIDAK LULUS
617 Rifkhiana Masfufah 22 0 0 7,7 0 0 7,7 TIDAK LULUS
618 Fifit Cholifah 75 95 100 26,25 33,25 30 89,5 LULUS
619

620 Aisyah M Y 70 80 95 24,5 28 28,5 81 LULUS
621 Siti Umairoh 73 70 95 25,55 24,5 28,5 78,55 LULUS
622 Fadloilul Latifah 85 80 100 29,75 28 30 87,75 LULUS
623 M Hasbi Ainul Fikri 73 60 95 25,55 21 28,5 75,05 LULUS




624 Rikha Ikhwani F 68 85 95 23,8 29,75 28,5 82,05 LULUS
625 Muhammad Ary Rahmawan 42 95 95 14,7 33,25 28,5 76,45 LULUS
626 Erma Febriana 45 49 95 15,75 17,15 28,5 61,4 TIDAK LULUS
627 AA Muhammad Jamjam 56 85 95 19,6 29,75 28,5 77,85 LULUS
628 Nikmatul Isnaini 52 88 96 18,2 30,8 28,8 77,8 LULUS
629 Isnaeni Fat R 68 80 95 23,8 28 28,5 80,3 LULUS
630 Mukhtar Mardhatillah 62 78 95 21,7 27,3 28,5 77,5 LULUS
631 Asri Solikhati 86 95 95 30,1 33,25 28,5 91,85 LULUS
632 Intan Putri Laraswati 49 18 95 17,15 6,3 28,5 51,95 TIDAK LULUS
KETERANGAN

Merah = Syarat verifikasi ujian tidak terpenuhi

Hijau

= Nilai tidak lengkap/tidak mengikuti ujian

Kuning = Tidak tercantum dalam database PKTQ 2015




REKAP NILAI UJIAN SERTIFIKASI PKTQ 2014

NILAI
NILAI AKHIR KET.
NO NAMA MAHASISWA JURUSAN | SEMESTER TAHSIN PENGT.
DAN TARTIL | TAJWID MUHAFADLOH

1 Maslahah PBA 3 90 84 80 85 LULUS
2 Mawadhatul Asfah MPI 3 80 74 80 78 LULUS
3 Meilia Nurika PAI 3 90 90 90 90 LULUS
4 Mochamad Subkhan Fauzi PAI 3 80 89 85 85 LULUS
5 Mr. Abdul Aziz Y PAI 5 80 70 75 75 LULUS
6 | Muhammad Nasyimudin Irfan MPI 5 75 70 75 73 Syarat
7 Nofi Retnosari PAI 3 85 72 75 77 LULUS
8 Nur Anisah PAI 5 75 68 80 74 LULUS
9 Nur Haniah PBA 3 90 92 90 91 LULUS
10 Nur Tanfidiyah PGMI 5 85 80 85 83 LULUS
11 0 TidakLulus
12 | Rasyid Sidiq PAI 5 85 73 90 83 LULUS
13 | Rina Rohma Wati PAI 3 80 80 80 80 LULUS
14 | safitri PGMI 3 80 68 85 78 LULUS
15 Sahrudin PAI 3 80 75 85 80 LULUS
16 | saiful Akhadi PAI 3 80 67 85 77 LULUS
18 | Syta Rizki NurS. PAI 3 80 64 80 75 LULUS
19 | Teguh Mulyono PAI 3 85 61 80 75 LULUS
20 | Trimo Agung Sukron PAI 5 90 88 95 91 LULUS
21 | Ulfi Munawaroh PGRA 3 80 65 80 75 LULUS
22 | Yekti Nugroho PAI 3 75 78 80 78 LULUS
23 | Zairina Qonita Muna PAI 5 75 61 80 72 Syarat
24 Zuchron MPI 5 80 71 90 80 LULUS




25 | Isnaini Wulansari MPI 5 75 61 75 70 Syarat
26 | Meyda Hani Syafitri PGMI 5 80 79 80 80 LULUS
27 | Suherni PGMI 5 75 75 75 75 LULUS
28 | zulkifli Syauqi Thantawi MPI 5 80 70 75 75 LULUS
29 | Ordinia Prasetyani PBA 3 78 63 85 75 LULUS
30 | Pangestu Cahyo G PGMI 5 80 66 78 75 LULUS
31 | parsad Amalia U PAI 3 88 74 90 84 LULUS
32 Peni Septiawati PAI 3 85 67 90 81 LULUS
33 | Pramika Isna Mubaya PAI 3 80 63 82 75 LULUS
34 | pratika Nur Ziatin PAI 3 80 62 88 77 LULUS
35 | Puji Kusumandari MPI 5 80 66 85 77 LULUS
36 | Puji Lestari PGMI 5 79 69 90 79 LULUS
37 Puji Lestari PAI 3 89 57 90 79 LULUS
38 | Puput Dwi Nurrohmah PBA 3 88 63 87 79 LULUS
39 | Puspita Sari PGMI 3 80 70 85 78 LULUS
40 Putri/ Nurjannah Aini P A PGMI 5 78 52 88 73 Syarat
41 | putri Megawati PGMI 5 80 84 85 83 LULUS
42 | putri Sari Pratiwi PAI 3 78 83 80 80 LULUS
43 Qathrin Nafiisah PGMI 3 88 81 96 88 LULUS
44 | Raditya Amirul Mukmin PBA 5 80 73 87 80 LULUS
45 | Rahma Fatiannisa MPI 3 86 81 90 86 LULUS
46 | Rahma Putri Kholifatul U PBA 3 90 69 89 83 LULUS
47 | Rahma Ramadhani PAI 3 88 66 87 80 LULUS
48 | Rahmad Nursyahidin MPI 3 80 71 88 80 LULUS
49 | Rahmawati K D PAI 3 80 69 88 79 LULUS
50 | Ramadhani PAI 3 90 71 96 86 LULUS
51 | Randy Gumelar W PGMI 3 75 51 78 68 TidakLulus
52 | Rani Ulfah Sofiyana PAI 3 92 78 95 88 LULUS
53 | Rasyid Alwani PAI 5 90 74 90 85 LULUS
54 | Ratih Fitriyani PAI 3 80 80 90 83 LULUS




55 Nisday Umroh M 90 86 90 89 LULUS
56 | Nisfi Anisah PGMI 5 90 75 90 85 LULUS
57 | Nofilrwandani 80 65 80 75 LULUS
58 | Noor Lutfiyati 80 60 90 77 LULUS
59 | Norsa Muhammad F. 80 66 90 79 LULUS
60 | Nova Aulia Azizah 90 73 90 84 LULUS
61 | NoviErkana 90 75 90 85 LULUS
62 | Novia Maisun No'matin 85 72 80 79 LULUS
63 | Novia Nurhidayah 90 83 90 88 LULUS
64 | Novia Utami 85 63 90 79 LULUS
65 | Novianti Dyah Ayu W. 90 76 85 84 LULUS
66 | Novita Rizki A 90 67 85 81 LULUS
67 DN 0 | Tidaklus
68 | Nunung Paryati 90 70 90 83 LULUS
69 | Nur Afni 90 74 90 85 LULUS
70 | Nur Aminah 90 78 90 86 LULUS
71 | Nur Anisa Fatimah 90 71 85 82 LULUS
72 | Nur Annisa 90 89 90 90 LULUS
73 | Nur Atika Fatmah 90 65 80 78 LULUS
74 | Nur Azizah 90 75 90 85 LULUS
75 | Nur Fajriansyah 90 72 90 84 LULUS
76 | Nur Fathonah 85 77 90 84 LULUS
77 | Nur Fatimah 85 64 90 80 LULUS
78 | Nur Hady Wara Utami 90 72 90 84 LULUS
80 | Fitriani Eka Setiawati PGMI 5 75 61 80 72 Syarat
81 | Fitriani Nur Alifah PBA 3 85 74 90 83 LULUS
82 | Fitriah Qoyumiyah PGMI 3 90 82 90 87 LULUS
83 | Fitrotun Najizah PAI 3 90 65 90 82 LULUS
84 | Fungki Febiantoni PAI 3 85 60 85 77 LULUS




85 | Galuh Sandra P PGMI 5 85 76 80 80 LULUS
86 | Ganis Agil ramadhan PAI 3 90 70 90 83 LULUS
87 | Ginar Rizki Alami PAI 3 90 70 85 82 LULUS
88 | Gusti Wuri Handayani PAI 3 85 74 85 81 LULUS
89 | Hadi Muhtarom PBA 3 90 65 90 82 LULUS
90 | Haerul Ahyar PBA 3 90 80 90 87 LULUS
91 0 TidakLulus
92 | Halimatu K Nisa PGMI 5 90 80 75 82 LULUS
93 | Halimatus Sya'diyah PGMI 5 85 71 90 82 LULUS
94 | Hanif Dewi Saputri MPI 5 80 71 80 77 LULUS
95 | Hanifah tri Astuti PGMI 3 75 56 75 69 TidakLulus
96 | Harimah Adillah PAI 3 90 70 90 83 LULUS
97 | Harirun Nafi'ah PAI 3 90 81 85 85 LULUS
98 | harun Ikhwantoro PAI 3 80 80 85 82 LULUS
99 | Hasnik Rosyidatun PGMI 3 90 70 85 82 LULUS
100 | Hayya Ulma AzraW N PAI 3 85 55 85 75 LULUS
101 | Heri Wiyanta MPI 5 85 61 85 77 LULUS
102 | Hermawan Nur Rahman PGMI 3 70 51 70 64 TidakLulus
103 | Hesti Wulandari PAI 3 85 81 90 85 LULUS
104 0 TidakLulus
105 | Husna Mustajabah PBA 3 75 65 85 75 LULUS
106 | Anis Rumaitsa PBA 3 85 81 85 84 LULUS
107 | Anisa Caturini PAI 3 70 69 85 75 LULUS
108 | Anisa Fatimah PAI 3 65 80 80 75 LULUS
109 | Anisa Nurjanah PAI 3 80 60 90 77 LULUS
110 0 TidakLulus
111 | Anna Khoiriyah PGMI 3 85 74 85 81 LULUS
112 | Anna Khoirunisa PGMI 5 75 69 70 71 Syarat
113 | Annisa Azzahro PBA 5 85 67 80 77 LULUS
114 | Anisa Fadhila PAI 5 75 82 60 72 Syarat




115 | Annisa Rachmadyana PGRA 3 60 60 60 60 TidakLulus
116 | Annisa Ramadhani Putri PAI 3 80 65 90 78 LULUS
117 | Anwar Hindrawan S. PBA 5 70 72 70 71 Syarat
118 | Anwar Khoironi A.W. PAI 3 75 75 75 75 LULUS
119 | Arafah Mailani PGMI 5 70 74 80 75 LULUS
120 | Ardhitya Furqon W MPI 3 65 39 60 55 TidakLulus
121 | Arfan Kurnia Prakasa PAI 3 90 74 90 85 LULUS
122 | Ari Reza Wicaksono PAI 5 70 71 70 70 Syarat
123 | Arif Musafa MPI 3 70 58 70 66 TidakLulus
124 0 TidakLulus
125 | Arif Yuda Wijayanto 75 70 80 75 LULUS
126 | Arifa Sofyana Rozak PAI 5 70 70 75 72 Syarat
127 | Arina Linta Fauziah PGMI 3 90 74 90 85 LULUS
128 | Arina Manasikana PGMI 3 90 71 80 80 LULUS
129 | Arina Mustafidah PGMI 3 90 84 90 88 LULUS
130 | Arinal Hayati PGMI 3 65 66 65 65 TidakLulus
131 | Ibnu Rochman MPI 5 70 71 70 70 Syarat
132 | |bnu Setyawan PAI 5 70 66 75 70 Syarat
133 | Ida Nur Khasanah MPI 3 78 78 68 75 LULUS
134 | Iffatunnihlah MPI 5 78 72 75 75 LULUS
135 | |hdiyani H. PGMI 5 79 75 70 75 LULUS
136 | Ihwan fasihin PAI 3 79 69 80 76 LULUS
137 | Ika Destyawati Putri PGMI 5 70 71 70 70 Syarat
138 | Ika Nur Harini PGMI 3 75 75 75 75 LULUS
139 | Ilham Bagus P. PGMI 5 70 71 70 70 Syarat
140 | Imam Arif K. PAI 5 80 74 70 75 LULUS
141 | Imron Mustofa PGMI 5 70 72 74 72 Syarat
142 | imron Salim PAI 3 72 74 80 75 LULUS
143 | Ina Agustina PAI 3 69 53 80 67 TidakLulus
144 | |nayatul Izzah PBA 3 80 84 79 81 LULUS




145 | Indah Rofi'atul Aini PAI 3 81 85 80 82 LULUS
146 | Indra Tri Widiyanto PAI 3 69 68 65 67 TidakLulus
147 | Indrawan M. A. Toani MPI 5 70 72 75 72 Syarat
148 | Indri Puspitasari PGRA 3 78 51 71 67 TidakLulus
149 | Ine Wulandari PGMI 3 68 57 70 65 TidakLulus
150 | Innayatu Solehah PGMI 3 79 70 77 75 LULUS
151 | Intan Maulida A. PGMI 3 71 45 73 63 TidakLulus
152 0 TidakLulus
153 | Igbal Syafri PAI 5 80 66 83 76 LULUS
154 | |gna' Supriyatna PGMI 5 85 78 83 82 LULUS
155 | Ira Karimah PGMI 3 67 47 70 61 TidakLulus
156 | Widuri PGMI 3 60 43 50 51 TidakLulus
157 | Widy Astuti PAI 3 80 73 80 78 LULUS
158 | Winda Nur Zulfa PGMI 5 90 80 100 90 LULUS
159 | Wulan Mazia Fuadati PGMI 5 70 69 80 73 Syarat
160 | Wuri Rahmawati PGMI 5 70 71 70 70 Syarat
161 | Yatini PAI 3 80 76 70 75 LULUS
162 | YaumiTegar K. MPI 3 80 65 80 75 LULUS
163 | Yekti Nugraheni PBA 3 75 55 70 67 TidakLulus
164 | Yerdaniati Putri Suryadi MPI 5 80 75 70 75 LULUS
165 | Yoga Pratama Putra PAI 5 75 70 90 78 LULUS
166 | Yosinta Pipin Wahyuni PGMI 3 80 80 80 80 LULUS
167 | Yudefrizal PAI 3 95 62 70 76 LULUS
168 | Yudiawan MPI 5 80 70 80 77 LULUS
169 | Yuli Putri Juwita PAI 3 75 70 80 75 LULUS
170 | Yuni Suharti Simatupang PAI 3 85 80 100 88 LULUS
171 | Yunita Ariyastuti PGMI 3 70 61 70 67 TidakLulus
172 | Yusti Binaria PAI 3 90 59 80 76 LULUS
173 | Yuyun Windiastuti PGMI 3 70 44 70 61 TidakLulus
174 | Zahrotul Faizah PAI 3 75 83 80 79 LULUS




175 | Zainal Mutaqin MPI 3 95 75 85 85 LULUS
176 | Zainun Najib PBA 3 90 93 100 94 LULUS
177 | Zakaria Ashar H. PGMI 5 80 71 75 75 LULUS
178 | Zeka Gehanusa lbnu PAI 3 75 59 70 68 TidakLulus
179 | Zubas Muchlis R. A. PAI 3 80 65 80 75 LULUS
180 | Zulfa Isnia Azmi PGRA 3 80 70 75 75 LULUS
181 | Zulfi Alia Izzati MPI 3 90 77 100 89 LULUS
182 | Deni Astutik PGMI 5 70 66 80 72 Syarat
183 | Derry Dian P. PBA 9 60 80 75 72 Syarat
184 | Desi Anggita Puspitasari MPI 5 85 75 80 80 LULUS
185 | Desi Nur lka PGMI 3 75 59 80 71 Syarat
186 | Desiana Wahyuni PGMI 5 70 75 75 73 Syarat
187 | Desyana Ratnasari MPI 3 50 47 65 54 TidakLulus
188 | Dewi Fahmi Ats Tsanny PGRA 3 65 45 70 60 TidakLulus
189 | Dewi Furusin Marfuah PAI 3 90 81 85 85 LULUS
190 | Dewi Nur Azizah PBA 3 95 85 95 92 LULUS
191 | Dewi Nur Oktaviyanti PGMI 3 55 44 60 53 TidakLulus
192 | Dhiny Amalia Yusuf PAI 3 85 84 90 86 LULUS
193 | Dyah Putri Musyarofah PAI 3 90 86 90 89 LULUS
194 | Diah Rusmala Dewi PAI 3 70 80 75 75 LULUS
195 | Dian Ismawati PGMI 3 85 75 90 83 LULUS
196 | Dian Noor Aini MPI 3 80 67 80 76 LULUS
197 | Dian Trimasari PGRA 3 50 36 60 49 TidakLulus
198 | Dima Alvin Pradhista PGMI 3 55 69 75 66 TidakLulus
199 | Dimas Endar S PAI 5 65 75 80 73 Syarat
200 | Dina Ariyani Vitaningtyas PGMI 3 90 79 90 86 LULUS
201 | Dini Dahlia MPI 5 90 80 90 87 LULUS
202 | Dini Fauziyati PAI 3 85 82 85 84 LULUS
203 | Dini Nurdiana Eka Safitri PGMI 3 90 88 85 88 LULUS
204 | Dita Probo Susanti PAI 3 85 88 90 88 LULUS




205 | Diyah Ayu Artarin PGMI 3 50 48 65 54 TidakLulus
206 | Djody Puetra Utama MPI 3 55 34 70 53 TidakLulus
207 | Dombo Fandi Darojad PBA 5 85 70 90 82 LULUS
208 | Arif Hidayat PAI 5 85 60 80 75 LULUS
209 | Afifatul Munawaroh PBA 3 74 79 71 75 LULUS
210 | Ahmad Saeful Aziz PAI 7 0 0 0 0 TidakLulus
211 | Ammar Yusuf MPI 5 70 71 70 70 Syarat
212 | Amry Khoiruddin PAI 7 92 88 92 91 LULUS
213 | Anisa Khasanah PBA 3 87 57 90 78 LULUS
214 | Arlieza Nurcahyani PAI 3 60 64 80 68 TidakLulus
215 | Az Zahra Alfiana Agustina PAI 3 65 53 75 64 TidakLulus
216 | Azizatul Munawaroh PBA 3 95 85 92 91 LULUS
217 | DeviArviana PAI 3 89 76 97 87 LULUS
218 | Diya Permata Sari Sang Bitaloka PGMI 3 85 63 80 76 LULUS
219 | Elda Adriana PBA 3 85 69 70 75 LULUS
220 | Febri Pratama Kusuma PAI 3 60 32 40 44 TidakLulus
221 | Fitri Ariyanti PBA 9 78 70 65 71 Syarat
222 | Hanna Rafika Santy PBA 3 83 70 87 80 LULUS
223 | Hasanatul Maghfiroh PAI 3 80 65 82 76 LULUS
224 | Khotimah PAI 3 80 68 78 75 LULUS
225 0 TidakLulus
226 0 TidakLulus
227 0 TidakLulus
228 | M. Fauzia Rachman MPI 5 70 65 78 71 Syarat
229 | M. Kholil PAI 5 80 80 51 70 Syarat
230 | M. Said Romadlon MPI 5 85 75 95 85 LULUS
231 | Mahmud Alwi PAI 5 80 58 92 77 LULUS
232 | Marisha Puspa Dewi PBA 5 80 68 78 75 LULUS
233 | Mugi Fikri Faris Roviqi PAI 5 82 65 80 76 LULUS
234 | Rikha Ramadhania PGMI 3 70 57 70 66 TidakLulus




235 | Ratri Kusumastyaswati PGMI 5 80 65 82 76 LULUS
236 | Moch. Faisal Hidayat PGMI 5 80 66 82 76 LULUS
237 | Muhammad Shofi Khafni PGMI 3 77 67 80 75 LULUS
238 0 TidakLulus
239 | Muhimatun PAI 3 95 73 85 84 LULUS
240 | Mulat Wahyanti PAI 3 90 82 90 87 LULUS
241 | Munirotul Hidayah PGMI 5 75 65 80 73 Syarat
242 | Mush'ab Abdurrahman PGMI 3 90 85 98 91 LULUS
243 | Muslikhul Ibad PBA 3 90 81 95 89 LULUS
244 | Muslimah Chusnandari PGRA 3 90 86 85 87 LULUS
245 | Musri'ah PGMI 5 85 92 99 92 LULUS
246 | Musyafaul Akhwat PBA 5 75 75 75 75 LULUS
247 | Mu'atz Roshif PBA 3 98 73 99 90 LULUS
248 | Na'ilatul Fikriyah PGMI 3 95 90 80 88 LULUS
249 | Naela Azizah Daliati PAI 3 85 70 99 85 LULUS
250 | Nafisah Pradipta Rahmawati PAI 3 75 80 30 82 LULUS
251 | Nahar Khoirun Nissa PGMI 3 76 50 70 65 TidakLulus
252 | Nanda Nursyah Alam PAI 3 85 86 85 85 LULUS
253 | Naning Septiana PGMI 5 80 71 80 77 LULUS
254 | Nestiti Murti Sari MPI 5 80 76 97 84 LULUS
255 | Nihayaturrohmah PGRA 3 75 50 70 65 TidakLulus
256 | Niken Kurniawati PGRA 3 95 67 98 87 LULUS
257 | Nila Firdayanti PGRA 3 90 78 90 86 LULUS
258 | Ni'mah Kamala Ningrum PGRA 3 80 84 85 83 LULUS
259 | Ninik Setya Rahayu PGMI 3 70 51 85 69 TidakLulus
260 | Ninin Nur'aini PGRA 3 95 84 98 92 LULUS
261 | Nisa Aghistin Nuril A.M PAI 3 80 64 95 80 LULUS
262 0 TidakLulus
263 | Aam Amalia PBA 3 100 97 95 97 LULUS
264 | Abdul Aziz Ma'rifati PBA 3 100 97 98 98 LULUS




265 | Abdul Faris Azizi PAI 3 100 78 98 92 LULUS
266 | Abdul Fatah Asysyafi' PAI 5 98 58 90 82 LULUS
267 | Abdul Wahab Khasbullah PAI 3 98 77 75 83 LULUS
268 | Achmad Shiddig PAI 3 100 69 98 89 LULUS
269 | Afif Zahidi PGMI 5 100 70 98 89 LULUS
270 | Afiq Fikri Almas MPI 3 100 92 85 92 LULUS
271 | Aflaha Rara W MPI 5 100 76 98 91 LULUS
272 | Agitya Dwi P. PGMI 5 98 87 98 94 LULUS
273 | Agus Setiyaningsih PGMI 3 100 61 98 86 LULUS
274 | Agus Yuni Syara PGRA 3 100 76 98 91 LULUS
275 | Agustina Kusumawati PGMI 5 100 94 98 97 LULUS
276 | Ahid Abdullah PAI 5 98 80 98 92 LULUS
277 | Ahmad Alhadad PBA 3 100 78 98 92 LULUS
278 0 TidakLulus
279 | Ahmad Dwi Nur Khalim PAI g 100 74 98 91 LULUS
280 | Ahmad Fathur Rosyadi MPI 3 100 74 98 91 LULUS
281 | Ahmad Hinayatulohi MPI 3 100 75 98 91 LULUS
282 | Ahmad Kharir PBA 5 100 94 98 97 LULUS
283 | Ahmad Kharis PBA 3 100 85 98 94 LULUS
284 | Ahmad Miftahun Niam PBA 3 100 83 98 94 LULUS
285 | Ahmad Misbah Muzakky PGRA 3 100 70 98 89 LULUS
286 | Saifudin Zuhri PAI 3 50 70 75 65 TidakLulus
287 | Saiful Anwarudin PAI 3 75 81 90 82 LULUS
288 | Samsul Husen PGMI 5 75 93 90 86 LULUS
289 | Sandra Gumilar PBA 3 80 80 66 75 LULUS
290 | Sartika Mei M PGMI 3 55 50 75 60 TidakLulus
291 0 TidakLulus
292 | Satrio Priyambodo Utomo PAI 3 56 80 90 75 LULUS
293 | Sefiana Dewi Utami PGRA 3 50 47 60 52 TidakLulus
294 | Sekar Diah Wahuningsih PGRA 3 50 41 75 55 TidakLulus




295 | Sentani Dwi Clarawati MPI 3 70 76 80 75 LULUS
296 | Septi Eka Wardani PGMI 5 50 83 80 71 Syarat
297 | Septia Darmayanti PAI 3 75 92 90 86 LULUS
298 | Septy Rizana PAI 3 80 79 65 75 LULUS
299 | Sevi Koirunissa PAI 3 50 57 85 64 TidakLulus
300 | Shofa Rahayu PGMI 5 80 79 90 83 LULUS
301 | Sidratul Hasanah PGRA 3 60 60 75 65 TidakLulus
302 | Siska Yuliani PAI 3 100 78 100 93 LULUS
303 | Siti Afiyatur Rohmah PGMI 3 95 90 95 93 LULUS
304 | Siti Baroka A PAI 3 75 60 90 75 LULUS
305 | Siti Fadhilah Fi'ilmyah MPI 3 75 52 50 59 TidakLulus
306 | Siti Fatimah MPI 3 75 65 90 77 LULUS
307 | Siti Fatimah PAI 3 75 77 90 81 LULUS
308 | Siti Jaroyatun Ni'mah PBA 3 75 85 90 83 LULUS
309 | Ratna Yunita PBA 5 75 75 75 75 LULUS
310 | Reni Windaryati PGMI 3 70 79 75 75 LULUS
311 | Retno Yulaicha PBA 5 75 75 70 73 Syarat
312 | Ria Andina PAI 3 85 71 90 82 LULUS
313 | Ria Annisa PGRA 3 75 75 75 75 LULUS
314 | Richie Yanuar W. P. PAI 5 70 71 70 70 Syarat
315 | Rifka Anna Miratul Faidah PGMI 3 75 75 75 75 LULUS
316 | Rikha Ikhwani Fauziyah PGMI 3 70 63 60 64 TidakLulus
317 | Rina Dwi Hartanti PAI 3 70 88 70 76 LULUS
318 | Risky Aviv Nugroho PAI 3 90 90 90 90 LULUS
319 | Rita Kurniawati PGRA 3 70 61 55 62 TidakLulus
320 | Riza Alfarid PAI 5 70 71 70 70 Syarat
321 | Rizki Nur Tri Rahayu PAI 3 75 75 75 75 LULUS
322 | Rizga Barokatunisa PBA 3 80 70 75 75 LULUS
323 | Rizgi Amaliah PGMI 5 80 82 85 82 LULUS
324 | Rizqi Aulia Fitriani PBA 3 75 90 75 80 LULUS




325 | Rizti Sholichah PGMI 5 70 76 65 70 Syarat
326 | Robbiy Maula Betaraya PAI 3 70 52 75 66 TidakLulus
327 | Robithotul Husna PGMI 3 75 75 75 75 LULUS
328 | Romi Romawan PAI 3 70 59 75 68 TidakLulus
329 | Rosyid Ridho Praditinal Jadid PAI 3 75 75 75 75 LULUS
330 | Rumaisha Nur Fatin PAI 3 75 75 75 75 LULUS
331 | Sahrul Ramadhan MPI 5 80 70 85 78 LULUS
332 | Saifuddin Khoiri PAI 3 65 52 55 57 TidakLulus
333 | Mohammad Fadli Hidayat 90 88 80 86 LULUS
334 | Muchamad Fajar Nur Cahyo 95 58 80 78 LULUS
335 | Muchamad Mufid 95 79 95 90 LULUS
336 | Mudhofatul Afifah 75 69 80 75 LULUS
337 | Muh Yazid 90 73 90 84 LULUS
338 DN 0 | Tidaklus
339 | Muh. Yusuf A 75 54 75 68 TidakLulus
340 | Muhamad Dliyaul Hagq 85 79 90 85 LULUS
341 | Muhamad Latif Basafi 80 60 85 75 LULUS
342 | Muhamad Wifqgi Maulana 75 70 80 75 LULUS
343 | Muhammad Abdul Rofi 85 76 80 80 LULUS
344 | Muhammad Abdus Salam 80 55 90 75 LULUS
345 | Muhammad Amiruddin 80 68 95 81 LULUS
346 | Muhammad Azka 75 60 70 68 TidakLulus
347 | Muhammad Farug Amna 90 75 90 85 LULUS
348 | Muhammad Fuad Hasan 95 73 85 84 LULUS
349 | Muhammad Irfandi R 85 77 90 84 LULUS
350 | Muhammad Maulana 90 80 95 88 LULUS
351 | Muhammad Miftahurrizqi 80 85 85 83 LULUS
352 | Muhammad Nahdi 90 78 95 88 LULUS
353 | Muhammad Nur Faizin 90 78 95 88 LULUS
354 | Muhammad Raka Anantama 75 50 80 68 TidakLulus




355 | Muhammad Ridho Agung 95 70 90 85 LULUS
356 | Muhammad Ridwan MPI 85 67 80 77 LULUS
357 | Muhammad Ridwan PGMI 80 58 85 74 LULUS
358 | Muhammad Farug Amir 85 77 75 79 LULUS
359 | Nurhafni Andriana PBA 5 70 71 70 70 Syarat
360 | M. Syauqi Asfiya' R PAI 3 75 53 78 69 TidakLulus
361 | Ma'fiyatun Insiyah PGRA 3 75 55 78 69 TidakLulus
362 | Ma'rifatun Nisa PBA 3 94 70 67 77 LULUS
363 | Ma'ruf Putra Subekti PAI 3 75 65 65 68 TidakLulus
364 | Mahmud Hermawan PGMI 2 75 50 72 66 TidakLulus
365 | Maimunah MPI 3 94 72 72 79 LULUS
366 | Maitsa Ulinnuha Assalwa PAI 3 81 72 72 75 LULUS
367 | Makhlis Irhamni PAI 3 75 72 78 75 LULUS
368 | Marsiatun PGMI 5 88 70 72 77 LULUS
369 | Mei Lestari PAI 3 75 54 78 69 TidakLulus
370 | Mella Yulia Agustine MPI 3 75 48 78 67 TidakLulus
371 R PGMI 5 81 78 67 75 LULUS
372 | Melya Dwi Astuti PAI 3 75 49 78 67 TidakLulus
373 | Merisa PBA 3 88 38 67 64 TidakLulus
374 | Mida Astarina PGMI 3 81 70 78 76 LULUS
375 | Miftah Alifatil Islam PAI 3 88 49 67 68 TidakLulus
376 | Mmiftahul Aziz PAI 3 88 68 78 78 LULUS
377 | Miftakhul Jannah MPI 3 94 50 83 76 LULUS
378 | Miftakhul Khasanah PAI 3 81 2 72 75 LULUS
379 | Miftakhurrokhmah PAI 3 94 65 72 77 LULUS
380 | Mila Hendrianawati MPI 5 81 63 67 70 Syarat
381 | Mmila Mawarni PGMI 3 75 53 67 65 TidakLulus
382 | Minhatul Mughitsah PBA 3 88 65 72 75 LULUS
383 | Misbachul Munir PGMI 5 75 63 72 70 Syarat
384 | Moh. Riski Sidiq PAI 5 94 64 83 80 LULUS




385 Fakhrodatul Masjidah PBA 3 90 73 90 84 LULUS
386 | Fandhon Setiyanto PAI 3 97 91 95 94 LULUS
387 | Fagih Utsman PAI 5 85 78 79 81 LULUS
388 | Faradilla Ummary MP]| 5 75 60 77 71 Syarat
389 | Farid Husni Rahman PAI 3 80 57 89 75 LULUS
390 | farikha Hasluzia Daneswara PGMI 3 83 59 30 77 LULUS
391 | Faris Naufal Abdan PBA > 85 63 79 76 LULUS
392 0 TidakLulus
393 | Faroh Kholidah PAI 3 83 57 85 75 LULUS
394 | Fathoniyah PGMI 5 80 74 89 81 LULUS
395 | Fathul Hidayat PAI 3 90 85 80 85 LULUS
396 | Fatkhul Malik Ahfa PBA 5 85 75 85 82 LULUS
397 | Fatihatul Mubarokah PAI 3 80 64 86 77 LULUS
398 | Fatin Afifah PGMI 5 85 83 90 86 LULUS
399 | Fatkhurrozak Johan Maulana MPI 3 90 69 90 83 LULUS
400 | Fauzul Murtafi‘ah PAI 3 85 80 85 83 LULUS
401 | Febriasti Dina S PGMI 3 79 78 90 82 LULUS
402 | Febriza PAI 3 80 65 80 75 LULUS
403 | Fera Nofiana Ambarwati PAI 3 83 82 85 83 LULUS
404 | Festy Umu Hikmatin PGMI 5 79 69 83 77 LULUS
405 | Fetty Farhany PAI 3 78 70 83 77 LULUS
406 | Fian Yulia Nur Fatimah PGMI 3 80 82 90 84 LULUS
407 | Fifit Cholifah PAI 3 75 50 80 68 TidakLulus
408 | Fiki Himmatuna PBA 3 90 91 90 90 LULUS
409 | Fikri Alim Wijaya PBA 5 85 73 90 83 LULUS
410 | Fitra Astnal Mala PBA 5 90 82 90 87 LULUS
411 | Khasan Bisri PAI 5 90 91 90 90 LULUS
412 | Khiara Santitami M MPI 5 90 83 90 88 LULUS
413 | Khoerul Anam PAI 5 85 85 90 87 LULUS
414 | Khoerunnisa Rizkyana PBA 3 90 88 90 89 LULUS




415 | Khoirul Anam PAI 5 85 83 75 81 LULUS
416 | Khoirun Nisak PGRA 3 90 77 80 82 LULUS
417 0 TidakLulus
418 | Kifti Kaifa Tamala PGRA 3 75 82 85 81 LULUS
419 | Kuni Masruroh PAI 3 85 84 85 85 LULUS
420 | Kurrotu'aini Nurul Ma'rifah PGMI 3 90 89 90 90 LULUS
421 | Laela Lathifah PGMI 3 80 79 90 83 LULUS
422 | Laeliya Masruroh PGMI 5 75 70 75 73 Syarat
423 | Laila Nur Safaah PAI 3 80 69 80 76 LULUS
424 | Laila Zuliani Ma'rifah PAI 3 80 77 80 79 LULUS
425 | Lailati Rohmah PGMI 3 80 89 90 86 LULUS
426 | Lailatul Munawwaroh PGMI 5 75 81 90 82 LULUS
427 | Lailatul Qodriyah PBA 3 85 79 80 81 LULUS
428 | Lailatul Sholehah PGRA 3 80 64 80 75 LULUS
429 | Lailatun Annafi Ah PGRA 3 75 62 80 72 Syarat
430 | Laili Robingatun PGMI 3 85 88 95 89 LULUS
431 | Latifah PGMI 5 95 85 100 93 LULUS
432 | Latifah Nur Ersista MPI 3 90 83 100 91 LULUS
433 | Latifah Nurul Hidayati PGRA 3 75 32 54 TidakLulus
434 | Luzein Zulham PAI 3 75 34 55 TidakLulus
435 | Lestari Ayu Tiyas S PAI 3 75 30 53 TidakLulus
436 | Laili Dwi Fitriana PGMI 3 80 80 80 80 LULUS
437 | Lina Husnl Karimah PBA 5 70 71 70 70 Syarat
438 | Lina oktiani azzah PAI 3 70 53 75 66 TidakLulus
439 | lisa fitri mahadina PGMI 3 60 64 70 65 TidakLulus
440 | Lismah rochmawati PGMI 5 60 86 65 70 Syarat
441 | ulu fikriyah ulya PAI 3 80 85 85 83 LULUS
442 | |u'luatun nasihah PGMI 5 80 85 80 82 LULUS
443 | |usiana dwi ratnasari PGRA 3 75 75 90 80 LULUS
444 | |utfi nur muhammad PAI 5 70 71 70 70 Syarat




445 lutfi ratna utami PAI 3 60 59 70 63 TidakLulus
446 | |uthfia hanif el islam PGMI 3 65 86 75 75 LULUS
447 | M. Rifki zulfikar A PAI 3 70 60 60 63 TidakLulus
448 | M.afifudin PAI 5 61 80 70 70 Syarat
449 | M.athfal matswa PAI 5 70 71 70 70 Syarat
450 | M. Beben S.A PBA 3 90 73 90 84 LULUS
451 | M bilal syari'ati PBA 5 70 69 75 71 Syarat
452 | M dini purwadi PAI 3 65 42 65 57 TidakLulus
453 | M fajar setiawan PAI 5 70 71 70 70 Syarat
454 | M furqon PAI 5 70 70 75 72 Syarat
455 | Migbal hanif PAI 5 70 66 75 70 Syarat
456 | M khagi annazili MPI 5 70 71 70 70 Syarat
457 | M nurkholis PAI 5 85 84 85 85 LULUS
458 | Mriza PBA 5 75 68 80 74 LULUS
459 | M sabiq izzudin MPI 3 65 56 80 67 TidakLulus
460 | M syafik udn PAI 5 70 66 75 70 Syarat
461 | M hasbi ainul fikri PGMI 3 70 57 80 69 TidakLulus
462 | Armeida Eka Arianti PGMI 3 70 52 75 66 TidakLulus
463 | Arninda Wijayanti PGMI 5 86 81 80 82 LULUS
464 | Arumsari Winanti PGMI 3 90 87 75 84 LULUS
465 | Askina Nurani Syams PGMI 5 96 95 97 96 LULUS
466 | AsmiRahmah PGRA 3 90 86 95 90 LULUS
467 | Asri Prihatin PBA 3 95 83 90 89 LULUS
468 0 TidakLulus
469 | Asyaefudin Zuhri PGMI 5 96 83 95 91 LULUS
470 | Athif Kaisah PGMI 3 85 76 77 79 LULUS
471 | Atih Fatmiani PAI 3 95 67 95 86 LULUS
472 | Awalul Ma'rifatun Kh. PGMI 5 91 79 75 82 LULUS
473 | Azhar Rahmanto PAI 3 94 80 95 90 LULUS
474 | Aziz Widiatmojo MPI 5 95 70 95 87 LULUS




475 | Bagus AkbarS. PAI 5 96 89 95 93 LULUS
476 | Bagus Fagih B. PAI 5 96 60 85 80 LULUS
477 | Bambang Luhur PAI 5 96 89 95 93 LULUS
478 | Bendri Setiawan MPI 3 95 69 95 86 LULUS
479 | Benny Mu'alim PGMI 5 95 89 95 93 LULUS
480 | Bintan Atigoh PGMI 5 95 64 85 81 LULUS
481 | Catur Prasetyo PAI 3 75 44 74 64 TidakLulus
482 | Chussen MPI 5 93 72 95 87 LULUS
483 | Citra Marlina H MPI 5 94 60 70 75 LULUS
484 | Corry Ivada PBA 3 95 87 95 92 LULUS
485 | Danang Indri Jatmiko PGMI 3 95 89 95 93 LULUS
486 | Ulfah Hasanah PBA 3 85 67 95 82 LULUS
487 | Ulfah Husnaini PAI 3 85 78 96 86 LULUS
488 | Ulfatul Khizamah PAI 3 95 88 95 93 LULUS
489 | Ulin Ni’'mah PAI 3 96 87 95 93 LULUS
490 | Ummi Habibah MPI 5 90 70 80 80 LULUS
491 | Ummiasih MPI 3 93 74 96 88 LULUS
492 | Ummul Hikmah PBA 5 85 88 95 89 LULUS
493 | Ummun Mayesty PGMI 3 94 82 97 91 LULUS
494 | Vebrian Mustikasari PBA 3 90 75 95 87 LULUS
495 | Vemila Afon Sonia PAI 3 90 79 92 87 LULUS
496 | Vici Prihaningrum A. M. PGMI 5 95 78 90 88 LULUS
497 | Vidara Esa Panuntun PGMI 3 83 73 82 79 LULUS
498 | Viki Neila Rahma PAI 3 90 88 85 88 LULUS
499 | Vita Risandari PGMI 5 82 67 80 76 LULUS
500 | Waenoful PAI 5 85 70 95 83 LULUS
501 | Wahib Johari PAI 3 96 87 97 93 LULUS
502 | Wahid Tuftazani PAI 3 98 84 97 93 LULUS
503 | Wahyu Wardoyo MPI 3 80 65 80 75 LULUS
504 | Wahyuni PGMI 3 76 68 80 75 LULUS




505 | Wandita Anggraeni PAI 5 83 65 80 76 LULUS
506 | Wariati PGMI 3 95 72 90 86 LULUS
507 | Wendi Surya Saputra PAI 5 80 64 80 75 LULUS
508 | Wibisono Yudhi Kurniawan PAI 3 80 66 90 79 LULUS
509 | Widia Riska Wahyuni MPI 3 89 73 95 86 LULUS
510 | Lina Husnl Karimah PBA 5 70 64 70 68 TidakLulus
511 | Lina oktiani azzah PAI 3 70 66 75 70 Syarat
512 | lisa fitri mahadina PGMI 3 60 63,5 70 65 TidakLulus
513 | Lismah rochmawati PGMI 5 60 78 65 68 TidakLulus
514 | |ulu fikriyah ulya PAI 3 80 85 85 83 LULUS
515 | Iu'luatun nasihah PGMI 5 80 84,5 80 82 LULUS
516 | lusiana dwi ratnasari PGRA 3 75 74,5 90 80 LULUS
517 | lutfi nur muhammad PAI 5 50 60,5 65 59 TidakLulus
518 | |utfi ratna utami PAI 3 60 59 70 63 TidakLulus
519 | |uthfia hanif el islam PGMI 3 60 85,5 75 74 Syarat
520 | m. Rifki zulfikar A PAI 3 70 59,5 60 63 TidakLulus
521 | Mm.afifudin PAI 5 60 66,5 70 66 TidakLulus
522 | M.athfal matswa PAI 5 65 55,5 65 62 TidakLulus
523 | M. Beben S.A PBA 3 90 72,5 90 84 LULUS
524 | M bilal syari'ati PBA 5 70 69 75 71 Syarat
525 | M dini purwadi PAI 3 65 41,5 65 57 TidakLulus
526 | M fajar setiawan PAI 5 60 61 70 64 TidakLulus
527 | M furgon PAI 5 70 63,5 75 70 TidakLulus
528 | Migbal hanif PAI 5 60 57,5 75 64 TidakLulus
529 | M khagi annazili MPI 5 70 52,5 70 64 TidakLulus
530 | M nurkholis PAI 5 85 83,5 85 85 LULUS
531 | Mriza PBA 5 75 68 80 74 LULUS
532 | M sabigq izzudin MPI 3 65 65,5 80 70 Syarat
533 | M syafik udn PAI 5 70 56,5 75 67 TidakLulus
534 | M hasbi ainul fikri PGMI 3 70 57 80 69 TidakLulus




535 | Siti Khanifah PGMI 5 85 68 85 79 LULUS
536 | Siti Khoeratun Nadliyah PBA 3 75 76 85 79 LULUS
537 | Sitti Laeliyah Rahmayani MPI 5 70 71 70 70 Syarat
538 | Siti Mariam PBA 5 70 66 75 70 Syarat
539 | Siti Maryam PAI 3 75 78 75 76 LULUS
540 | Siti Muntamah PGMI 3 70 80 75 75 LULUS
541 | Siti Najiyah PAI 3 70 59,5 75 68 TidakLulus
542 | Siti Rofiatun PAI 3 80 77 80 79 LULUS
543 | Siti Safiah MPI 3 75 63 70 69 TidakLulus
544 | Siti Shofiyana N PAI 3 80 71 75 75 LULUS
545 | Siti Wina Munawaroh PGMI 5 70 66 75 70 Syarat
546 | Sofia Amalia PGMI 5 73 65 75 71 Syarat
547 | Sofiatul Azizah PAI 3 73 60 75 69 TidakLulus
548 | Sofiya Auwaliya PGMI 3 73 57 70 67 TidakLulus
549 | Sovia Munawir S PAI 5 78 61 80 73 Syarat
550 | Sri Astuti PGMI 3 70 63 75 69 TidakLulus
551 | SriErnawati PAI 3 80 81 85 82 LULUS
552 | Sri Hardiyanti PAI 3 78 84 75 79 LULUS
553 | Sri Lestari PGMI 3 75 75 75 75 LULUS
554 | Sri Shafiyyah Aini Anisa PAI 3 85 79 88 84 LULUS
555 | Sri Wahyuni MPI 5 75 79 75 76 LULUS
556 | Subli Salam PAI 3 75 25 75 58 TidakLulus
557 | Sukesi Ratnasari PGRA 3 75 76 75 75 LULUS
558 | Sulistyowati PGMI 3 75 76 75 75 LULUS
559 | Sulytia Endah Ardhiana PGMI 3 70 61 70 67 TidakLulus
560 | DWI ARTININGTYAS PAI 3 90 78 85 84 LULUS
561 | DWI SEPTIANI MPI 3 80 71 90 80 LULUS
562 | DZIHAN FARKHIYAH PAI 3 85 85.5 85 85 LULUS
563 | EDY SUSANTO PBA 3 90 77.5 90 90 LULUS
564 | EKA ILMI UTAMI PAI 3 90 91.5 80 85 LULUS




565 | ELSYA IQLIMA PAI 3 95 87 90 91 LULUS
566 | ELVY MUNA RAHMANINGRUM MPI 3 90 68.5 85 88 LULUS
567 | EMAS KURNIA MPI 5 95 86.5 90 93 LULUS
568 | EMI WULANDARI PGMI 3 80 58.6 80 80 LULUS
569 | EMY PRIMA APRIANI PGMI 5 75 78 80 78 LULUS
570 | ENDAH SYAMSIYATI NUR JANNAH PAI 3 95 89.5 85 90 LULUS
571 | ENDAR RIYANTI PAI 3 80 84.5 80 80 LULUS
572 | ENY YULIANTI PGMI 5 80 62.5 85 83 LULUS
573 | ERI SETYOWATI PGRA 3 80 80 80 80 LULUS
574 | ERIKA DWI FITRIYANI PGMI 3 85 83 85 84 LULUS
575 | ERNI FEBRIANTI PGMI 5 90 84.5 90 90 LULUS
576 | ERVA ROMZUL FAUJIYAH PGMI 3 90 78.5 85 88 LULUS
577 | EVA SETYAWATI PAI 3 85 81 80 82 LULUS
578 | EVITRIUTAMI PGMI 3 85 60 85 77 LULUS
579 | FAHRUROZI PAI 3 80 75 85 80 LULUS
580 | FAIZ MAZDHA AUFA PBA 3 85 86 90 87 LULUS
581 | FAIZATUNNISA’ KHOIROTI PAI 5 85 83 85 84 LULUS
582 | FAIZUN MARSHUS PAI 3 95 85 90 90 LULUS
583 | FAJAR FAUZI RAHARJO PAI 3 95 90 100 95 LULUS
584 | FAJAR NUROHIM PAI 3 85 77 85 82 LULUS
585 | FAJAR SUKRON PGMI 3 95 89.5 90 93 LULUS
586 0 TidakLulus
587 | Suryani EmaL MPI 5 85 53 89 76 LULUS
588 | Susanti Puji Lestari PGMI 3 80 57 90 76 LULUS
589 | Susi Haryani MPI 3 80 73,5 89 81 LULUS
590 | Sutan Nur Itsna NA PGMI 5 90 77 89 85 LULUS
591 | Saiful Mustofa PAI 3 96 88 98 94 LULUS
592 | Mukhamad Syaiful Umam PBA 5 99 88 99 95 LULUS
593 | Syamsudin PAI 5 97 74 80 84 LULUS
594 | Syanni Suharti PBA 3 98 93,5 99 97 LULUS




595 | Syara Mia Nurliana PAI 3 97 90 96 94 LULUS
596 | Syarifahtul Mutmainnah MPI 5 97 76,5 98 91 LULUS
597 | Syukron Ro’al Fadli PBA 3 98 84 97 93 LULUS
598 | Syukur Prasetya PAI 5 95 66 85 82 LULUS
599 | Tikasari Kania Ningrum PGMI 5 97 81 94 91 LULUS
600 | Tinton Dwi Santoso PAI 3 97 93,5 97 96 LULUS
601 | Titi Anifah PBA 3 97 82,5 95 92 LULUS
602 | Titi Ikromah Fidianti PGMI 3 98 94 96 96 LULUS
603 | Titi Pambudi PGMI 3 90 93 99 94 LULUS
604 | Tri Agustina PGMI 3 90 78 85 84 LULUS
605 | Tri Budi Utami PGRA 3 90 78 93 87 LULUS
606 | Tri Puji Lestari PGMI 3 90 83,5 92 89 LULUS
607 | Tri Rahayu Wardani MPI 5 79 70 90 80 LULUS
608 | Tsalis Nurul Azizah PAI 3 90 91 99 93 LULUS
609 | Ucik Nurhayati PGRA 3 87 84 97 89 LULUS
610 | Ulfa Qomariyah PAI 3 80 83 98 87 LULUS
611 | NUR HAMDIYATI PGMI 5 100 91 100 97 LULUS
612 | NUR HASANAH PAI 3 90 75 100 88 LULUS
613 | NUR ISTIANTI PGMI 3 85 31 60 59 TidakLulus
NUR MAULIDIYAH
614 MUNAWAROH MPI 3 95 78 90 88 LULUS
615 | NUR MUHAMMAD J PGMI 3 90 70 95 85 LULUS
616 | NUR MUHAMMAD TOYIB PAI 5 90 78 95 88 LULUS
617 | NUR OKTIANI PAI 3 80 85 60 75 LULUS
618 | NUR RAINI PAI 5 90 80 100 90 LULUS
619 | NUR RIZQIYYAH ALKARIMAH PAI 3 95 87 90 91 LULUS
620 | NUR SETYO ISWANDANI MPI 5 70 71 70 70 Syarat
621 | NURAINI IPNAWATI PGRA 3 100 85 95 93 LULUS
622 | NUR'AINI LATIFAH PAI 3 95 90 95 93 LULUS
623 | NURBAITI KHAIRIYAH PAI 3 80 54 100 78 LULUS




624 | NURFANI ULFITA WIDYASARI PAI 3 100 88 90 93 LULUS
625 | NURHIDAYAH E. B. U. PGMI 5 90 70 85 82 LULUS
626 | NURINA KURNIASIH PGMI 3 50 43 50 48 TidakLulus
627 | NURIYATUZZAHRA PGMI 3 90 81 95 89 LULUS
628 | NURLIATI RAHAYU PGRA 3 70 58 60 63 TidakLulus
629 | NURROQIM INDRASUMARNO PGMI 5 85 74 95 85 LULUS
630 | NURUL AHMAD PAI 3 90 82 100 91 LULUS
631 | NURUL AZIZAH SOFIATUN PGRA 3 60 65 70 65 TidakLulus
632 | NURUL HIDAYAH PAI 5 100 72 85 86 LULUS
633 | NURUL HIKMAWATI PGRA 3 70 44 70 61 TidakLulus
634 | NURUL SITI FATIMAH PGRA 3 95 85 95 92 LULUS
635 | OKTIA PERMATA SARI PAI 3 100 89 95 95 LULUS
636 | Ira Setianingrum PGMI 3 70 62 70 67 TidakLulus
637 | Irlina Dwi Majidah PAI 3 80 77 95 84 LULUS
638 | Irma Fitria PGMI 3 70 74 75 73 Syarat
639 | Irma Hidayati PGMI 3 70 62 70 67 TidakLulus
640 | Irma Noor Hanifah 0 0 0 0 TidakLulus
641 | Irva Darojat 0 0 0 0 TidakLulus
642 | Isa Azni MPI 5 90 92 95 92 LULUS
643 | Islahul Mawaddah PAI 3 88 80 95 88 LULUS
644 | Isma Khoiruna PBA 3 88 78 95 87 LULUS
645 | Isna Nur Khoeriyah PAI 5 95 77 95 89 LULUS
646 | Isnanaini Nurul Khasan PAI 3 70 68 70 69 TidakLulus
647 | Isnatun Khanifah PAI 3 80 68 90 79 LULUS
648 | Isti Khasanah PAI 3 90 83 95 89 LULUS
649 | Isti'anatul Mustaghfiroh PAI 3 85 74 95 85 LULUS
650 | Istiwi Alfiningtyas PGMI 3 75 48 85 69 TidakLulus
651 | Iswatun Khoiriah PGMI 3 85 84 95 88 LULUS
652 | Itsna Rifiana Ulfa PAI 3 85 70 95 83 LULUS




653 | Izmi Rafi H PAI 5 85 78 95 86 LULUS
654 | Jaka Sisiworo PAI 3 80 76 95 84 LULUS
655 | Jamaliyah Koyumiyah PGRA 3 90 88 95 91 LULUS
656 | Jeni Istriani PAI 3 85 83 95 88 LULUS
657 | Jihan Nabila PAI 5 88 92 95 92 LULUS
658 | Jupriadi Saputra PAI 3 85 59 95 80 LULUS
659 | Kania Halisandi MPI 5 85 57 90 77 LULUS
660 | Karima Nabila Fajri PAI 3 85 86 95 89 LULUS
661 | Kartika Juliana PAI 3 88 86 95 90 LULUS
662 | Ahmad Mushlih PGRA 3 80 82 70 77 LULUS
663 | Ahmad Najahu Taufik PAI 3 90 83 70 81 LULUS
664 | Ahmad Syafii PAI 3 90 87 80 86 LULUS
665 | Ahmad Syamsudin PAI 5 70 70 70 70 TidakLulus
666 0 TidakLulus
667 | Akhmad Ardana PBA 5 50 63 60 58 TidakLulus
668 | Akmil Sugiantoro MPI 5 75 74 60 70 TidakLulus
669 | Alfiyatun Khasanah PGMI 3 75 71 80 75 LULUS
670 | Ali Thomtowi J PGMI 3 70 75 75 73 Syarat
671 | Alifa Eka Sasmita PGMI 3 75 73 90 79 LULUS
672 | AM Saifullah Aldeia MPI 5 75 76 75 75 LULUS
673 | Amalia Chusnas Sa'adah PAI 3 85 83 70 79 LULUS
674 | Amalia Rohmah MPI 3 75 58 75 69 TidakLulus
675 | Amalia Zulaikha MPI 3 80 85 80 82 LULUS
676 | Amar Akbar PAI 5 70 65 80 72 Syarat
677 | Amelia Khairunnisa PGMI 3 80 76 80 79 LULUS
678 | Aminah Wulandari PGRA 3 70 59 70 66 TidakLulus
679 | Ampuh Sejati PAI 3 90 80 70 80 LULUS
680 WNELIHEE PBA 3 80 80 65 75 LULUS
681 | Ananda Pramanawati PGRA 3 65 37 75 59 TidakLulus




682 Andiyatma Firmansyah PGMI 3 70 56 75 67 TidakLulus
683 | Andri kurniadi MPI 5 70 71 70 70 Syarat
684 | Angga Ali Hidayat PBA 5 75 75 80 77 LULUS
685 | Anggita Warih Nurjannah PBA 3 80 81 75 79 LULUS
686 | Anis Choiru Nisa PAI 3 80 71 80 77 LULUS
687 | Anis Karlisa PGMI 3 75 75 75 75 LULUS

B 1i0AK KUT UJIAN

NGULANG (tandai penguiji)
KURANG (penguiji)
dengan Katrolan DLL




LAMPIRAN XI

HASIL UJIAN REMIDI PKTQ 2015

No Nama Jurusan | Semester Nilai Keterangan

1 | Danu Ady Setyawan Kl X

2 | Makin Santoso Kl XIV

3 | Ardhitya Furgon W MPI Vi 57 Lulus Bersyarat

4 | Basit Yudha Nugraha MPI Vi 76 Lulus

5 | M Lisdianto Putro MPI Vi 84 Lulus

6 | Yuanita Widia Arlisa MPI Vi 68 Lulus Bersyarat

7 | Arfira Rizki Andarista MPI Vi 61 Lulus Bersyarat

8 | Febri Sudiyanta MPI Vi 47 Lulus Bersyarat

9 | M Shofiyulloh MPI VI

10 | llvan Rio Aryandi MPI Vi

11 | M Ma'sum Yusron MPI VI

12 | M Kholif Suhadha MPI VI

13 | Hairul Anwar MPI VI 75 Lulus
Saskia_Candra 77

14 | Belladina MPI VI Lulus

15 | Anisa U Sangadah MPI VI 69 Lulus Bersyarat

16 | Akbar Husein MPI Vi 89 Lulus

17 | Fachri Sugiharto H PAI VI 75 Lulus

18 | Lestari Ayu Tiyas S PAI VI 75 Lulus
Febri Pratama 79

19 | Kusuma PAI Vi Lulus Bersyarat

20 | Ahmad Abdullah PAI Vi 90 Lulus

21 | Sevi Koirunnisa PAI VI 69 Lulus Bersyarat

22 | Kuni Sholihah PAI VI

23 | M Rifqi Zulfikar A PAI Vi 75 Lulus

24 | Krisnanto M A PAI Vi 75 Lulus

25 | Catur Prastyo PAI VI 52 Lulus Bersyarat

26 | Hafid As'ad PAI VI 78 Lulus

27 | Igbal Abdillah PAI VI 75 Lulus

28 | Iskandar Apriyono PAI VI

29 | Mei Lestari PAI Vi 82 Lulus

30 | Minan Zuhri PAI VI 97 Lulus

31 | Khoirul Ansori PAI VI 87 Lulus




32 | Subli Salam PAI Vi 80 Lulus

33 | Lazain Julham PAI Vi 69 Lulus Bersyarat

34 | Cycilia Yuliana PBA Vi

35 | Dedi Nur Sidiq PBA VI
Ulfa Nisa Nurul

36 | Amalia PBA VI

37 | Nurlaeli Khasanah PBA Vi 78 Lulus

38 | Hamdan Naufal PBA Vi 63 Lulus Bersyarat

39 | Yunita Ariyastuti PGMI Vi 87 Lulus

40 | Hanifah Tri Astuti PGMI VI 75 Lulus

41 | Yuyun Windiastuti PGMI Vi 75 Lulus

42 | Andiyatma F PGMI VI 75 Lulus

43 | Muh Raka Anantama PGMI VI 80 Lulus

44 | Siti Mar'atun Nafi‘ah PGMI VI 80 Lulus

45 | Nurina Kurniasih PGMI Vi 77 Lulus

46 | Ira Karimah PGMI Vi 75 Lulus

47 | Ira Agustina Dewanty PGMI Vi 77 Lulus

48 | Arif Sanubari PGMI VI
Intan Mgulida 78

49 | Argarani PGMI Vi Lulus

50 | Irma Noor Hanifah PGMI VI 78 Lulus

51 | Ine Wulandari PGMI VI 85 Lulus
Andiyatma

52 | Firmansyah PGMI VI

53 | Anisah PGMI Vi 73 Lulus Bersyarat

54 | Supatmi PGMI Vi 60 Lulus Bersyarat

55 | Ninik Setya Rahayu PGMI VI 62 Lulus Bersyarat
Del_ima Cahyaning 63

56 | Sari PGMI VI Lulus Bersyarat

57 | Rifa Ardiyanto PGMI VI 75 Lulus

58 | Nahar Khoirun Nissa PGMI Vi 75 Lulus

59 | Hafizoh PGMI VI 77 Lulus

60 | Annisa Aryani PGMI VI 87 Lulus

61 | Irma Hidayati PGMI Vi

62 | Anang Supriyadi PGMI VI 80 Lulus

63 | Diyah Ayu A PGMI VI 75 Lulus

64 | Sekar Diah W PGMI VI 75 Lulus

65 | Mahmud Hermawan PGMI Vi 77 Lulus

66 | Widuri PGMI VI 75 Lulus

67 | Setiawan Pambudi PGMI VI 75 Lulus




68 | Muhammad Zaki PGMI Vi 50 Lulus Bersyarat
69 | Sulistia Endah PGMI Vi 26 Lulus Bersyarat
70 | Rikha Ramadhania PGMI Vi 68 Lulus Bersyarat
71 | Sumartin PGRA VI 78 Lulus

72 | Nihayaturrahmah PGRA Vi 77 Lulus

73 | Indri Puspitarini PGRA VI 82 Lulus

74 | Ma'fiyatun Insiyah PGRA VI 75 Lulus

75 | Annisa Rachmadyana PGRA Vi 75 Lulus

76 | Nurul Hikmawati PGRA VI 75 Lulus

77 | Aminah Wulandari PGRA Vi 82 Lulus

78 | Dewi Fahmi A PGRA Vi 75 Lulus

Le_1tifah I_\Iurul 75

79 | Hidayati PGRA VI Lulus

80 | Dian Trismasari PGRA Vi 75 Lulus

81 | Neo Aisya Yuniar PGRA VI

82 | Maulana Luthfi Karim Vi 87 Lulus

83 | M. Syauqi Asfiya' R. Vi 88 Lulus




LAMPIRAN XIlI

DATA PESERTA TUNTAS HAFAL JUZ 30

No Nama Jurusan No Nama Jurusan
1 | Ade Putri Wulandari PAI 26 | Riska Purnamasari PBA
2 | Ahdiyatul Muna PBA 27 | Riski Andri Pramudya PAI
3 | Ahmad Asyhar Adaby PBA 28 | Rofi'ah Nurhayati PAI
4 | Aini Shofiyana Dewi PGMI 29 | Rohmah Hidayati PBA
5 | Alfiatur Rohmah MPI 30 | Rohmatul Laili PBA
6 Enok |\/|i|hah A 31 | Nikma Albaringah PAI

Malihatusolihah 32 | Nispu Karomatul Aulia PBA
7 | Alifani lzuddin PAI 33 | Norhasanah PBA
8 | Almas Imroatun Najib PGMI 34 | Nur Hikmah Amalia PGMI
9 | Alwi Hakim PAI 35 | Nur Ziadatul Hasanah PAI

10 | Amanatul Wahidah PBA 36 | Nurlaila Mukarromah PGRA
11 | Anisatul Hidayah PGMI 37 | Nurul Faizah PGMI
12 | Ardika Riski Rahmawan PAI 38 | Nurul Fathiyyah MPI
13 | Chairul Anas PAI 39 | Puspita Nurjanah PGMI
14 | Eka Utari Handayani PBA 40 | Respi Pradika Vika PAI
15 | Estry Mustikarawati PGMI 41 | Silma Udlkhiya R PAI
16 | Fatihatun Nahdliyah PBA 4o | Siti Na'immatun PA
17 | Febry Ramadani S PBA Satidhon: :

- - 43 | Sulfianingsih Utami PGMI

18 | Syarifah Layli PBA Widya Faridhatul
19 | Titik Marini PAI 44| 3annah PAI

20 | Umi Sholikatun PGMI 45 | Wiwin Kurniasari PAI

21 | Ummu Sa'adah PGMI 46 | Yassirli Amiria Wilda PAI

22 | Uswatun Chasanah PGMI 47 | Yuli Nur Khasanah PGRA

23 | Wahyu Nur Rohman PAI 48 | Yuli Nurdiyanto PAI

24 | Kuni Maftukhah PAI 49 | Zakiyatul Amanah PBA

25 | Rika Kartina Apriani PAI 50 | Mahla Salsabila PGRA




No Nama Jurusan
51 Mar'atul Amanah MPI
52 Moh. Zaki Jamaludin PAI
53 Findha Fa'idah AD PBA
54 Hafiz Yazid PAI
55 Hanif Muhamad Kamil PAI
56 Hidayatul Khoiriyah PBA
57 Ihdatul Hidayah PBA
58 Muhammad Rofi Fauzi PGMI
59 Mukhlis Hidayatuloh PAI
60 Munganatul Khoeriyah PGMI
61 Mur Tasimah PBA
62 Mutiara Laila PAI
63 Nada Khoiriyah PBA
64 Wahyu Kholis PAI
65 Binti Khoiriyah PAI
66 Kuni Sholihah PAI
67 Kuntantri Watifah PBA
68 Laela Nur Afuwah PBA
69 Leni Kurniati PAI
70 Lutfi Ratna Utami PAI
71 Izma Anggita Dahlia PAI
72 Khoerul Anwar PAI
73 Diyah Ayu A PAI
74 Axelda M PBA
75 Azhar Basyir PBA
76 Aziz Dwi Utomo PGMI
77 Azizatun Nisa PBA
78 Fifit Cholifah PAI
79 Fadloilul Latifah PAI




LAMPIRAN XI1I

DOKUMENTASI FOTO

Gambar 3: sekretariat PKTQ tampak dari luar

Gambar 4: skretariat PKTQ tampak dar dalam



Gambar 5: kegeitatan asistensi

Gambar 6: modul PKTQ






Gambar 10: LKTIQ Nasional



LAMPIRAN XV

KARTU BIMBINGAN SKRISPI

Nama Mahasiswa : Jundiyah
NIM 12490050
Pemimbing : Drs. Mangun Budiyanto, MSI

Mulai Pemimbingan : Desember 2016

Judul Skripsi . Strategi Pemberdayaan Sumber

Daya Manusia

(Asisten) Pada Program Pengembangan Kepribadian
dan Tahsinul Qur’an (PKTQ) 2015 di Fakultas Ilmu
Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan Kalijaga

Yogyakarta
Fakultas :  Ilmu Tarbiyah dan Keguruan
Program Studi :  Manajemen Pendidikan Islam
No Tanggal Bimbingan | Materi Bimbingan Tanda Tangan
ke _ W
1 | 3 Desember 2015
1 ACC proposal skrips {
2 | 8 Desember 2015 v Revisi pasca \\)
seminar
proposal.

v’ Perbaikan
pada halaman
judul dan
sistematika
pembahasan.

v" Penambahan




II

kajian teori
tentang
Tahsinul
Qur’an pada
BAB IL

v" Perbaikan
pada outline:
BAB 111
ditambahkan
subbab
sarpras dan
pendananaa,
BAB IV
ditambahkan
subbab
pelaksanaan
program.

1 Maret 2016

III

v" Revisi BAB
[-11

N

29 Maret 2016

IV

v" Bimbingan
BAB III.

v Penambahan
footnote pada
setiap tabel.

v Penambahan
job
description
pada subbab
struktur
pelaksana.

AV,

.

20 Mei 2016

v Revisi BAB
111

v Bimbingan
BAB IV-V.

v" Perbaikan
penulisan

footnote pada
hasil




dokumentasi.

25 Mei 2016

VI

v' Revisi BAB
IV-V.

v Bimbingan
skripsi

keseluruhan.

30Mei 2016

Vi1

v' Revisi skripsi \’
keseluruhan

v' ACC skripsi
untuk
dimunaqasah
kan

N4
Yogyakarta, 30 Mei 2016

Pembiymbing.

Drs. Man Budiyanto, MSI
NIP. 1955\\%09198503 1 001
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LAMPIRAN XVI

SERTIFIKAT

Nomor: 0283 /B-2/DPP-PKTQ/FITK/XII/2013
Menerangkan Bahwa :

Jundiyah

Telah Mengikuti :

SERTIFIKASI AL-QUR’AN

Program DPP Bidang PKTQ
Fakultas llmu Tarbiyah dan Keguruan
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Sabtu, 21 Desember 2013
Bertempat di Gedung Fakultas limu Tarbiyah dan Keguruan
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Dinyatakan :
LULUS

Dengan Nilai:
A/B

Yogyakarta, 21 Desember 2013

Ketua
Panitia DPP Bidang PKTQ
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TEST OF ENGLISH COMPETENCE CERTIFICATE

No: UIN.02/1L4/PM.03.2/2.49.16.13710/2016

Herewith the undersigned certifies that:

Name : Jundiyah
Date of Birth : November 16, 1992
Sex : Female

took Test of English Competence (TOEC) held on March 30, 2016 by

Center for Language Development of State Islamic University Sunan
Kalijaga and got the following result:

r

| CONVERTED SCORE |
E&&EM}I&F’ e
;S_Eucture & Written Expression A:h—‘tv3—i ‘
jARieia;diiVn_g“Chomprehension | "y
L

47 j
Validity: 2 years since the certificate's issued

E‘ bod6 Arti \Widodo, S.Ag., M.Ag.
NIP. 19680915 199803 1 005

b A




Curiculum Vitae

Nama : Jundiyah

Tempat, Tgl Lahir : Kebumen, 16 November 1992

Program Studi : Manajemen Pendidikan Islam
Fakultas : [lmu Tarbiyah dan Keguruan
Agama : Islam

Alamat di Yogyakarta: Sapen Gk 1/647
No Telp/Hp : 085879111626
Email : Jhundiyah 126(@gmail.com
Riwayat Pendidikan : SD N 4 Tamanwinangun

SMP N 4 Kebumen

MA N 2 Kebumen
Orang Tua  a) Ayah: Suwardi Umur: 74

b) Ibu : Siti Rochayah Umur: 63

Alamat Orang Tua  : Tamanwinangun Rt. 02 Rw. 09

Kec. Kebumen; Kab. Kebumen; KP. 54313

Jawa Tengah

Yogyakarta, 25 Mei 2016
Yang Membuat,

Jundiyah
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