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MOTTO 
 
 

�ِ� اْ�َ�َ�ِ���ِ� َ�ِ���ُ� ُ�ْ�ءٌ ِ�ْ
 دِْ�ِ�ُ�ْ�َ� اَْ%ِ�ُ$#ا َ"�َ! َ َ���ِ� ا��
 

 “Bersemangatlah dalam mempelajari bahasa Arab, karena sesungguhnya bahasa 
Arab adalah bagian dari agamamu” (Umar Ibnu Khattab)1    

  

                                                             
1 “Nasihat Al-Qur’an, Al-Sunnah, Atsar dan Ulama (Taqiyuddin An-Nabhani, dll): 

Pelajarilah Bahasa Arab”, https://irfanabunaveed.wordpress.com/2013/06/19/, akses 7 Juni 2016. 
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ABSTRAK 
 
 

Eka Sri Ramadhani. Korelasi antara Persepsi Siswa Tentang Sikap Guru 
dalam Mengajar dengan Motivasi Belajar Bahasa Arab Kelas X Madrasah Aliyah 
Negeri Lab. UIN Yogyakarta  Tahun Ajaran 2015/2016. Skripsi. Yogyakarta: 
Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga 
Yogyakarta, 2016. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui seberapa besar hubungan antara 
persepsi siswa tentang sikap guru dalam mengajar dengan motivasi belajar bahasa 
Arab kelas X MAN Lab UIN Yoyakarta tahun ajaran 2015/2016. 

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif. Pengumpulan data dilakukan 
dengan angket, observasi, wawancara dan dokumentasi. Analisis data yang 
digunakan adalah analisis korelasi product moment yang kemudian 
diinterpretasikan dan diberikan kesimpulan.  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa: (1) Sikap guru bahasa Arab dalam 
mengajar  di MAN Lab UIN Yogyakarta tahun ajaran 2015/2016 berada pada 
tingkat cukup baik yaitu terletak pada interval 95-98. (2) Motivasi belajar bahasa 
Arab siswa kelas X di MAN Lab UIN Yogyakarta tahun ajaran 2015/2016 berada 
pada tingkat kurang baik yaitu terletak pada interval 54-61. (3) Ada hubungan 
yang positif dan signifikan antara sikap guru dalam mengajar dengan motivasi 
belajar bahasa Arab siswa kelas X MAN Lab UIN Yogyakarta. Hal ini 
ditunjukkan dengan koefisien korelasi sebesar 0,522 sementara rtabel 5% sebesar 
0,223, maka dapat disimpulkan Ha diterima dan Ho ditolak. Angka sig. (2-tailed) 
0,000<0.005 maka Ho ditolak, sehingga bisa dikatakan bahwa hubungan kedua 
variabel tersebut signifikan antara sikap guru dalam mengajar dengan motivasi 
belajar bahasa Arab siswa kelas X.  
 

Kata kunci : Korelasi, Sikap Guru, Motivasi Belajar 
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB LATIN 

Penulisan transliterasi Arab-Latin dalam penelitian ini menggunakan 

pedoman transliterasi dari keputusan bersama Menteri Agama RI dan Menteri 

Pendidikan dan Kebudayaan RI no. 158 tahun1987 dan no. 0543 b/u/1987. Secara 

garis besar uraiannya adalah sebagai berikut: 

1. Konsonan 

Fonem konsonan bahasa Arab yang dalam sistem tulisan Arab 

dilambangkan dengan huruf, dalam transliterasi ini sebagian dilambangkan 

dengan huruf dan sebagian dilambangkan dengan tanda, dan sebagian lain 

lagi dilambangkan dengan huruf dan tanda sekaligus. 

Di bawah ini daftar huruf Arab dan Transliterasinya dengan huruf Latin. 

Huruf ArabHuruf ArabHuruf ArabHuruf Arab    NamaNamaNamaNama    Huruf LatinHuruf LatinHuruf LatinHuruf Latin    NamaNamaNamaNama    

 Alif ا
Tidak 

dilambangkan 
Tidak 

dilambangkan 
 Ba B Be ب
 Ta T Te ت

 ṡa ṡ ث
es (dengan titik 

di atas) 
 Jim J Je ج

 ḥa ḥ ح
ha (dengan titik 
di bawah) 

 Kha Kh ka dan ha خ
 Dal D De د

 śal ś ذ
zet (dengan titik 

di atas) 
 Ra R Er ر
 Zai Z Zet ز
 Sin S Es س
 Syin Sy es dan ye ش

 ṣad ṣ ص
es (dengan titik 
di bawah) 

 ḍad ḍ ض
de (dengan titik 
di bawah) 

 ṭa ṭ te (dengan titik ط
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di bawah) 

 ẓa ẓ ظ
zet (dengan titik 

di bawah) 

 ...‘.... ain‘ ع
koma terbalik di 

atas 
 Gain G Ge غ
 Fa F Ef ف
 Qaf Q Ki ق
 Kaf K Ka ك
 Lam L El ل
 Mim M Em م
 Nun N En ن
 Wau W We و
 Ha H Ha ه
� Hamzah ..´.. Apostrof 
 Ya Y Ye ى

 

2. Vokal 

a) Vokal Tunggal 

Vokal tunggal Bahasa Arab yang lambangnya berupa tanda atau 

harkat, transliterasinya sebagai berikut: 

TandaTandaTandaTanda    NamaNamaNamaNama    Huruf LatinHuruf LatinHuruf LatinHuruf Latin    NamaNamaNamaNama    
 fatḥah A A ـَ

 Kasrah I I ـِ

 ḍammah u U ـُ
Contoh : 

 YaŜhabu - َ&ْ%هَُ     Kataba -  آََ!َ 

(َ)َ*َ  -  Fa’ala    (َ,ِ-ُ - Su´ila 

 Ŝukira -  ذُآَِ.

b) Vokal Rangkap 

Vokal rangkap Bahasa Arab yang lambangnya berupa gabungan antara 

harkat dan huruf, transliterasinya gabungan huruf, yaitu: 
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TandaTandaTandaTanda    dandandandan    
HurufHurufHurufHuruf    

NamaNamaNamaNama    
GabunganGabunganGabunganGabungan    
HurufHurufHurufHuruf    

NamaNamaNamaNama    

 Fatḥah dan ya ai a dan i .َ... ىْ

 Fatḥah dan .َ... وْ
wau 

au a dan u 

 

Contoh : 

 haula– ه3َْلَ    kaifa -  آ1َ2َْ

3. Maddah 

Maddah atau vokal panjang yang lambangnya berupa harkat dan huruf, 

transliterasinya berupa huruf dan tanda, yaitu: 

HarkatHarkatHarkatHarkat    dandandandan    
HurufHurufHurufHuruf    

NamaNamaNamaNama    
HurufHurufHurufHuruf    dandandandan    
TandaTandaTandaTanda    

NamaNamaNamaNama    

 fatḥah dan alif  .َ... ى.َ...ا 
atau ya 

ā a dan garis di 
atas 

 Kasrah dan ya ī I dan garis di .ِ... ى
atas 

 ḍammah dan .ُ... و
wau 

Ū u dan garis di 
atas 

 

Contoh : 

 qāla    (َ2ْ8ِ - qῑla- 78َلَ

 yaqūlu - َ&ُ;3ْلُ    ramā- رََ:9

4. Ta Marburburburbuṭṭṭṭahahahah 

Transliterasi untuk ta marbuṭah ada dua 

a) Ta marbuṭah hidup 

Ta marbuṭah yang hidup atau mendapat harkat fatḥah, kasrah dan 

ḍammah, transliterasinya adalah /t/. 
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b) Ta marbuṭah mati 

Ta marbuṭah yang mati atau mendapat harkat sukun, transliterasinya 

adalah /h/. 

c) Kalau pada suatu kata yang akhir katanya ta marbuṭah diikuti oleh 

kata yang menggunakan kata sandang al, serta bacaan kedua kata itu 

terpisah maka ta marbuṭah itu ditransliterasikan dengan ha (h). 

Contoh :  

 rauḍah al-aṭfāl     - رَوAَُْ@ اَ?ْ<َ=7لْ 

- rauḍatul aṭfāl 

@ُCَ&ْDِEَFرَةْ اH3CَEُFا  -     al-Madῑnah al-Munawwarah 

- al-Madῑnatul- Munawwarah 

@ْIَJْ>َ  -     talhah 

5. Syaddah (Tasydid) 

Dalam transliterasi ini tanda syaddah tersebut dilambangkan dengan huruf, 

yaitu huruf yang sama dengan huruf yang diberi tanda syaddah itu. 

Contoh : 

7CَHKَر - rabbanā   َلHLMَ  - nazzala 

.ّOِFا  - al-birr   PQIَFا  - al-hajju 

RَS)Mُ - nu‘‘ima 
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6. Kata Sandang 

a) Kata sandang yang diikuti oleh huruf syamsiah 

Kata sandang yang diikuti oleh huruf syamsiah ditransliterasikan 

sesuai dengan bunyinya, yaitu huruf /l/ diganti dengan huruf yang 

sama dengan huruf yang langsung mengikuti kata sandang itu. 

b) Kata sandang yang diikuti oleh huruf qamariah 

Kata sandang yang diikuti oleh huruf qamariah ditransliterasikan 

sesuai dengan aturan yang digariskan di depan dan sesuai dengan 

bunyinya. 

Baik diikuti huruf syamsiah maupun huruf qamariah, kata sandang 

ditulis terpisah dari kata yang mengikuti dan dihubungkan dengan 

tanda sambung/hubung. 

Contoh : 

(ُTُH.Fا - ar-rajulu   ُةDَS2HUFا  - as-sayyidatu 

VُEْHWFا - asy-syamsu   RُJَ;َFا  - al-qalamu 

Xُ&ْDِOَFا - al-badῑ‘u   ُلYَZَFا  -al-jalālu 

7. Hamzah 

Dinyatakan di depan Daftar Transliterasi Arab-Latin bahwa hamzah 

ditransliterasikan dengan apostrof. Namun, itu hanya terletak di tengah 

dan di akhir kata. Bila hamzah itu terletak di awal kata, ia tidak 

dilambangkan, karena dalam tulisan Arab berupa alif. 
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Contoh : 

a) Hamzah di awal : 

 akala- اَآََ)   umirtu - اُِ:ْ.تُ

b) Hamzah di tengah : 

 ta´ kulūna - َ[ْ\آ3ْJُُنَ   ta´ khuŜūna - َ[ْ\ُ]ُ%وْنَ

c) Hamzah di akhir : 

ْ̀ءٌ aَ - syai´un   ُ3ْءCَFا - an-nau´u 

8. Penulisan Kata 

Pada dasarnya setiap kata, baik fi‘il, isim maupun huruf, ditulis terpisah. 

Bagi kata-kata tertentu yang penulisannya dengan huruf Arab yang sudah 

lazim dirangkaikan dengan kata lain karena ada huruf atau harakat yang 

dihilangkan maka dalam transliterasi ini penulisan kata tersebut bisa 

dilakukan dengan dua cara: bisa dipisah per kata dan bisa pula 

dirangkaikan. 

Contoh : 

b2ْ8ِِازH.F3َ َ]2ُْ. اcُFَ dَا Hوَاِن - Wainnallāhalahuwakhairar-rāziqῑn  

 Faaufū al kailawa al-mῑzāna - َ*7َوُْ*3ْا ا2ْeَFَ) وَ اLَ2ْEِFانَ

9. Huruf Kapital 

Penggunaan huruf kapital seperti apa yang berlaku dalam EYD, di 

antaranya huruf kapital digunakan untuk menuliskan huruf awal, nama diri 

dan permulaan kalimat. Bila nama diri itu didahului oleh kata sandang, 

maka yang ditulis dengan huruf kapital tetap huruf awal nama diri 

tersebut, bukan huruf awal kata sandangnya. 
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Contoh : 

 Wamā Muhammadun Illārasūl -   وََ:DٌHEIَ:ُ 7 اِ?H رَُ-3ْلٌ

bِ2ْOِEُFا fِ*ُ?ُ7Kِ gُرَا Dْ;َFََو   - Walaqad raˈ āhu bil-ufuqil-mubῑni 

bَ2ْEِJَ)Fرَبِّ ا dDُEْIَFا   - Al-hamdulillāhirabbil-‘ālamῑna 

Penggunaan huruf awal kapital untuk Allah hanya berlaku bila dalam 

tulisan Arabnya memang lengkap demikian dan kalau penulisan itu 

disatukan dengan kata lain sehingga ada huruf atau harakat yang 

dihilangkan, huruf kapital tidak dipergunakan. 

Contoh : 

 &ْ.ِ8َ hٌ!ْ*ََو dِا bَ:ِ .ٌiْMَ  - Naṣrumminallāhiwafatḥunqarῑb 

7)ً2ْEِTَ .ُ:ْ?َْا dِ   - Lillāhi al-amrujamῑ‘an 

R2ْJِkَ ٍْ̀ء aَ ِّ(eُKِ dُوَا  - Wallāhubikullisyaiˈin‘alῑmun 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang Masalah 

Pendidikan dipercaya sebagai alat strategis meningkatkan taraf hidup 

manusia. Melalui pendidikan manusia menjadi cerdas, memiliki skill, sikap 

hidup yang baik sehingga dapat bergaul dengan baik pula di masyarakat dan 

dapat menolong dirinya sendiri, keluarga dan masyarakat. Pendidikan menjadi 

investasi yang memberi keuntungan sosial dan pribadi yang menjadikan 

bangsa bermartabat dan menjadikan individunya menjadi manusia yang 

memiliki derajat.1 

Peserta didik sebagai orang yang mengembangkan potensinya menjadi 

hal pokok dalam pendidikan. Keaktifan peserta didik dalam proses 

pembelajaran dapat merangsang dan mengembangkan bakat yang dimilikinya. 

Peserta didik juga dapat berlatih untuk berfikir kritis, dan dapat memecahkan 

permasalahan-permasalahan dalam kehidupan sehari-hari. Di samping itu, 

guru juga dapat merekayasa sistem pembelajaran secara sistematis, sehingga 

merangsang keaktifan peserta didik di dalam proses pembelajaran. Gagne dan 

Briggs (Martinis, 2007 :84) faktor-faktor yang dapat menumbuhkan timbulnya 

keaktifan peserta didik dalam proses pembelajaran salah satunya adalah 

memberikan motivasi atau menarik perhatian peserta didik, sehingga mereka 

berperan aktif dalam kegiatan pembelajaran.2 

                                                           
1Engkoswara & Aan Komariah, Administrasi Pendidikan, ( Bandung: Alfabeta,2010), 

hlm. 1. 
2Euis Karwati, dkk, Manajemen Kelas, ( Bandung : Alfabeta, 2014), hlm. 154. 
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Keaktifan siswa dipengaruhi oleh dua faktor yaitu eksternal dan 

internal. Faktor internal meliputi faktor fisik, motivasi dalam belajar, 

kepentingan dalam aktivitas yang diberikan, kecerdasan. Faktor eksternal 

meliputi sikap guru, materi pembelajaran, media, alokasi waktu, fasilitas dan 

lingkungan belajar ( kelas). 

Motivasi belajar adalah segala sesuatu yang dapat memotivasi peserta 

didik atau individu untuk belajar. Dalam pendidikan motivasi belajar sangat 

berpengaruh terhadap hasil dari proses pembelajaran. Salah satu faktor yang 

mempengaruhi motivasi belajar siswa adalah sikap guru dalam proses 

pembelajaran. 

Guru merupakan seseorang yang memegang peranan utama di dalam 

pembangunan pendidikan khususnya di sekolah serta merupakan komponen 

yang paling berpengaruh terhadap tercapainya proses hasil pendidikan yang 

berkualitas.3 Oleh karena itu sikap guru yang profesional sangat diperlukan 

untuk mewujudkan tujuan pendidikan. 

Berdasarkan hasil observasi pada tanggal 22 Januari 2016 dengan Ibu 

Siti Imroatus Sholichah selaku guru bahasa Arab di MAN Lab UIN 

Yogyakarta, diperoleh beberapa masalah yang dihadapi oleh pihak sekolah. 

Salah satu masalah yang dihadapi ialah tingkat motivasi belajar siswa kelas X 

yang beragam. Menurut Ibu Siti Imroatus Sholichah selaku guru bahasa Arab 

di kelas X, bahwa kelas X mayoritas memiliki motivasi belajar bahasa Arab 

yang rendah meskipun telah dilakukan upaya dari guru untuk meningkatkan 

                                                           
3E. Mulyasa, Standar Kompetensi dan Sertifikasi Guru, ( Bandung : Remaja Rosdakarya, 

2008), hlm. 5. 
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motivasi belajar siswa, salah satu upayanya adalah guru menggunakan metode 

pembelajaran yang bervariasi agar siswa tidak merasa jenuh. Rendahnya 

motivasi belajar bahasa Arab pada siswa kelas X ini disebabkan oleh faktor 

internal dan eksternal. Faktor internal yaitu faktor yang berasal dari siswa 

tersebut seperti psikologi siswa. Faktor eksternal yang mempengaruhi 

motivasi belajar siswa adalah sikap guru, lingkungan belajar, dan teman. Sikap 

guru dalam proses pembelajaran merupakan pengaruh yang besar terhadap 

motivasi belajar siswa. Karena guru banyak berperan dalam proses 

pembelajaran, baik itu di kelas maupun di luar kelas.4 

Hal tersebut mendorong penulis untuk melakukan penelitian dengan 

judul “Korelasi antara persepsi siswa tentang sikap guru dalam mengajar 

dengan motivasi belajar bahasa Arab kelas X MAN Lab UIN Yogyakarta 

Tahun ajaran 2015/2016”. 

B. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang masalah di atas maka pokok bahasan dalam 

skripsi ini dapat dirumuskan sebagai berikut : 

1. Bagaimana persepsi siswa tentang sikap guru dalam mengajar ketika 

pembelajaran bahasa Arab kelas X MAN Lab UIN Yogyakarta tahun 

ajaran 2015/2016? 

2. Bagaimana  motivasi belajar bahasa Arab siswa kelas X MAN Lab UIN 

Yogyakarta tahun ajaran 2015/ 2016? 

                                                           
4Hasil wawancara dengan Ibu Siti Imroatus Sholichah Guru di MAN Lab UIN 

Yogyakarta pada tanggal  22 Januari 2016. 
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3. Adakah korelasi antara persepsi siswa tentang sikap guru dalam mengajar 

dengan motivasi belajar bahasa Arab kelas X MAN Lab UIN Yogyakarta 

tahun ajaran 2015/2016? 

C. Tujuan dan Kegunaan 

1. Tujuan Penelitian 

a. Untuk mengetahui seberapa tinggi  persepsi siswa tentang sikap guru 

dalam mengajar guru ketika pembelajaran bahasa Arab kelas X MAN 

Lab UIN Yogyakarta tahun ajaran 2015/2016. 

b. Untuk mengetahui motivasi belajar bahasa Arab siswa kelas X MAN 

Lab UIN Yogyakarta tahun ajaran 2015/ 2016. 

c. Untuk mengetahui korelasi antara persepsi siswa tentang sikap guru 

dalam mengajar dengan motivasi belajar bahasa Arab kelas X MAN 

Lab UIN Yogyakarta tahun ajaran 2015/2016. 

2. Kegunaan 

a. Kegunaan Teoretis 

1) Untuk memperkaya khasanah ilmu pengetahuan dan menambah 

wawasan dalam bidang Pendidikan bahasa Arab. 

2) Untuk menambah pengetahuan tentang korelasi antara persepsi siswa 

tentang sikap guru dalam mengajar dengan motivasi belajar. 

b.Kegunaan Praktis 

1) Bagi peneliti, untuk memberikan pengalaman dalam melakukan 

penelitian tentang permasalahan yang terjadi. Hal ini berkaitan 
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dengan korelasi antara persepsi siswa tentang sikap guru dalam 

mengajar dengan motivasi belajar 

2) Bagi sekolah, untuk memberi masukan tentang korelasi antara 

persepsi siswa tentang sikap guru dalam mengajar dengan motivasi 

belajar, sehingga dapat dilakukan usaha untuk meningkatkan korelasi 

yang positif antara keduanya. 

D. Kajian Pustaka 

Kajian pustaka ini dilakukan untuk memperoleh informasi yang 

relevan dengan masalah yang akan atau sedang diteliti serta untuk 

menunjukkan kebaruan suatu penelitian. 

Pertama, skripsi Fahrudin, mahasiswa jurusan Pendidikan Bahasa 

Arab, Fakultas Tarbiyah dan Keguruan dengan judul;“Pengaruh Sikap dan 

Metode Mengajar Guru Terhadap Minat Belajar Bahasa Arab Siswa MTs N 

Piyungan Bantul”. Dalam skripsi ini menunjukkan sikap guru mempengaruhi 

minat belajar bahasa Arab siswa MTs N Piyungan Bantul sebesar 30,06% dan 

metode mengajar guru mempengaruhi minat belajar bahasa Arab MTs N 

Piyungan Bantul sebesar 20,00% dan dapat diketahui sikap gurulah yang 

mempunyai pengaruh lebih besar terhadap minat belajar bahasa Arab siswa 

jika dibandingan dengan metode mengajarnya.5 Perbedaan dalam skripsi ini 

yaitu pada skripsi ini membahas mengenai korelasi antara persepsi siswa 

tentang sikap guru dalam mengajardengan motivasi belajar, sedangkan 

                                                           
5Fahrudin, “Pengaruh Sikap dan Metode Mengajar Guru Terhadap Minat Belajar 

Bahasa Arab Siswa MTs N Piyungan Bantul”.(Yogyakarta: Perpustakaan UIN Sunan Kalijaga, 
2009). 
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penelitian sebelumnya membahas mengenai pengaruh sikap dan metode 

mengajar guru terhadap minat belajar bahasa Arab. 

Kedua, skripsi Taufan Taufik, mahasiswa jurusan Pendidikan Agama 

Islam Fakultas Tarbiyah dan Keguruan dengan judul; “Hubungan Persepsi 

Siswa Tentang Kinerja Guru Pendidikan Agama Islam dalam Mengajar 

dengan Motivasi Belajar Siswa SMP Negeri 2 Yogyakarta”. Dalam skripsi ini 

ditemukan bahwa ada pengaruh positif yang signifikan antara persepsi siswa 

tentang kinerja guru pendidikan agama Islam dalam mengajar dengan motivasi 

belajar siswa.6 Pada penelitian ini lebih menitik beratkan pada korelasi antara 

persepsi siswa tentang guru bahasa Arab dalam pengelolaan kelas dengan 

motivasi belajar, sedangkan pada penelitian sebelumnya membahas mengenai 

hubungan persepsi siswa tentang kinerja guru pendidikan agama Islam dalam 

mengajar dengan motivasi belajar. 

Ketiga, skripsi Nur Rokhmah Fitriani, mahasiswa jurusan Psikologi 

Fakultas Ilmu Sosial dan Humaniora dengan judul; “Hubungan antara 

Persepsi Siswa terhadap Agresi Verbal Guru dengan Motivasi Belajar Siswa 

pada Madrasah Ibtidaiyah Ma’arif Bringin Srumbung Magelang”. Skripsi ini 

meneliti tentang hubungan antara persepsi siswa terhadap perilaku agresi 

verbal guru dengan motivasi belajar siswa. Hasil penelitian ini menunjukkan 

Persepsi siswa terhadap perilaku agresi verbal guru mempengaruhi motivasi 

                                                           
6Taufan Taufik, “Hubungan Persepsi Siswa Tentang Kinerja Guru Pendidikan Agama 

Islam dalam Mengajar dengan Motivasi Belajar Siswa SMP Negeri 2 Yogyakarta”, (Yogyakarta: 
Perpustakaan UIN Sunan Kalijaga, 2009). 
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belajar siswa sebesar 36,4%.7 Pada penelitian ini mengenai korelasi antara 

persepsi siswa tentang sikap guru dalam mengajar dengan motivasi belajar, 

sedangkan pada penelitian sebelumnya membahas mengenai hubungan antara 

persepsi siswa terhadap agresi verbal guru dengan motivasi belajar. 

E. Landasan Teori 

1. Persepsi Siswa 

a. Pengertian Persepsi Siswa 

Dalam kamus besar bahasa Indonesia yaitu menjelaskan tentang 

persepsi ada dua pengertian: 

a. Persepsi adalah tanggapan langsung dari suatu serapan; 

b. Persepsi adalah proses seseorang, pengetahuan beberapa hal melalui 

panca inderanya.8 

Persepsi merupakan tanggapan atau suatu proses bagaimana 

seseorang memilih, mengatur, menginterpretasikan dan 

mengintegrasikan stimulus yang melibatkan penginderaan kemudian 

tanggapan indera tersebut diteruskan ke otak, lalu terjadi proses 

psikologis, sehingga individu menyadari, mengerti dan memahami apa 

yang diindera.9 

Siswa dalam arti umum adalah setiap orang yang menerima 

pengaruh dari seseorang atau sekelompok orang yang menjalankan 

                                                           
7Nur Rokhmah Fitriani, ”Hubungan antara Persepsi Siswa terhadap Agresi Verbal Guru 

dengan Motivasi Belajar Siswa pada Madrasah Ibtidaiyah Ma’arif Bringin Srumbung 
Magelang”,(Yogyakarta: Perpustakaan UIN Sunan Kalijaga, 2013). 

8Tim Penyusun Kamus, Pusat Bimbingan dan Pengembangan Bahasa, Kamus Besar 
Bahasa Indonesia, (Jakarta: Balai Pustaka, 1990), hlm. 75. 

9Dwi Prasetia Danarjati, dkk. Pengantar Psikologi Umum, (Yogyakarta: Graha Ilmu, 
2013), hlm. 22. 
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pendidikan.10 Persepsi siswa adalah tanggapan atau penerimaan siswa 

secara langsung dalam menafsirkan apa yang ditangkap melalui panca 

indera oleh siswa. 

b. Proses Terjadinya Persepsi 

Stimulus � sel reseptor pada organ  indera � syaraf sensoris � otak 

� individu menyadari adanya stimulus tersebut. 

Seseorang yang sedang mengalami proses persepsi dapat dijelaskan 

sebagi berikut: objek menimbulkan stimulus, dan stimulus mengenai 

alat indera atau reseptor. Perlu dikemukakan bahwa antara objek dan 

stimulus itu berbeda, tetapi ada kalanya bahwa objek dan stimulus itu 

menjadi satu, misalnya dalam hal tekanan. Benda sebagai objek 

langsung mengenai kulit, sehingga akan terasa tekanan tersebut.11 

Persepsi seseorang merupakan suatu proses yang aktif, dimana yang 

memegang peranan bukan hanya stimulus yang mengenainya, tetapi 

juga ia sebagai keseluruhan, artinya ia dengan pengalaman-

pengalamannya, motivasinya dan sikap-sikap yang relevan terhadap 

stimulus tersebut. 

Dalam proses persepsi, terdapat tiga komponen utama yaitu sebagai 

berikut: 

1) Seleksi adalah proses penyaringan oleh indera terhadap ragsangan 

dari luar, intensitas dan jenisnya dapat banyak atau sedikit. 

                                                           
10Yustian Ristiawati, Dasar-dasar Ilmu Pendidikan, (Jakarta: Gramedia, 1989), hlm. 33. 
11Bimo Walgito, Pengantar Psikologi Umum, (Yogyakarta: Andi, 2003), hlm. 90. 
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2) Interpretasi, yaitu proses mengorganisasikan informasi sehingga 

mempunyai arti bagi seseorang. Interpretasi dipengaruhi oleh 

berbagai faktor, seperti pengalaman masa lalu, sistem nilai yang 

dianut, motivasi, kepribadian, dan kecerdasan. 

3) Interpretasi dan persepsi kemudian diterjemahkan dalam bentuk 

tingkah laku sebagai reaksi. Jadi proses persepsi adalah melakukan 

seleksi, interpretasi dan pembulatan terhadap informasi yang 

sampai.12 

Hubungan antara persepsi dengan proses belajar tidak lepas dari 

faktor di atas yaitu seleksi dan interpretasi karena persepsi antara 

individu satu dengan yang lainnya berbeda. Maka penilaian siswa 

tentang proses belajar mengajar yang dilakukan oleh guru, juga berbeda 

dalam arti apabila persepsi siswa tentang bagaimana guru mengajar 

dengan sikap yang baik maka siswa akan termotivasi untuk 

bersungguh-sungguh dalam mengikuti proses pembelajaran. 

c. Faktor yang Mempengaruhi Persepsi 

Adapun faktor yang mempengaruhi persepsi ada dua yaitu, Faktor 

intern dan faktor ekstern. Faktor intern meliputi: Kebutuhan psikologis, 

latar belakang, pengalaman, motivasi, sikap dan kepercayaan umum, 

dan penerimaan diri. Sedangkan faktor ekstern meliputi: Intensitas, 

ukuran, kontras, gerakan, ulangan, keakraban dan sesuatu yang baru.13 

 

                                                           
12Alex Sobur, Psikologi Umum, (Bandung: Pustaka Setia, 2003), hlm. 447. 
13Ibid,.hlm. 452-455. 
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2. Tinjauan Tentang Sikap Guru 

a. Pengertian Sikap Guru 

Sikap merupakan organisasi pendapat, keyakinan seseorang 

mengenai objek atau situasi yang relatif ajeg, yang disertai adanya 

perasaan tertentu, dan memberikan dasar kepada orang tersebut untuk 

membuat respons atau berperilaku dalam cara yang tertentu yang 

dipilihnya.14 Sikap memiliki tiga komponen yaitu komponen kognitif, 

komponen afektif dan komponen tingkah laku. Sikap selalu berkenaan 

dengan suatu objek dan sikap terhadap objek ini disertai dengan 

perasaan positif dan negatif.15 

Guru adalah tenaga pendidik yang memberikan sejumlah ilmu 

pengetahuan kepada anak didik di sekolah. Selain memberikan ilmu 

pengetahuan, guru juga bertugas menanamkan nilai-nilai dan sikap 

kepada anak didik agar anak didik memiliki kepribadian yang 

sempurna.16 

Sikap guru dalam mengajar merupakan seperangkat peran yang 

dimiliki oleh guru yang meliputi mendidik, mengajar, membimbing, 

mengarahkan, melatih, menilai dan mengevaluasi peserta didik di 

sekolah. 

Sebagai seorang pendidik, guru bertugas mengajar dan 

menanamkan nilai-nilai dan sikap kepada siswanya, untuk 

                                                           
14Bimo Walgito, Psikologi Sosial (Suatu Pengantar), (Yogyakarta: Andi, 2003), hlm. 127. 
15Ibid,.hlm. 126 
16Pupuh Faturrahman, dkk, Strategi Belajar Mengejar, (Bandung: Rafika Utama, 2007), 

hlm. 43. 
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melaksanakan tugasnya tersebut diperlukan berbagai kemampuan serta 

kepribadian. Sebab guru juga dianggap sebagai contoh oleh siswa 

sehingga ia harus memiliki kepribadian yang baik sebagai seorang 

guru. Sikap dari seorang guru adalah salah satu faktor yang 

menentukan bagi perkembangan jiwa anak didik selanjutnya. Karena 

sikap seorang guru tidak hanya dilihat dalam waktu mengajar saja, 

tetapi juga dilihat tingkah lakunya dalam kehidupan sehari-hari oleh 

anak didiknya. 

Menurut katz sikap itu mempunyai empat fungsi, yaitu: 

1) Fungsi instrumental, atau fungsi penyesuaian.  

2) Fungsi pertahanan ego. 

3) Fungsi ekspresi nilai. 

4) Fungsi pengetahuan.17 

b. Macam-macam Sikap Guru 

Ada tiga macam sikap yang berlaku umum  untuk semua guru 

yaitu: 

1) Sikap otoriter, yaitu bila guru mengajarkan suatu mata 

pelajaran, ia tidak hanya mengutamakan mata pelajaran akan 

tetapi harus juga memperhatikan anak itu sendiri sebagai 

manusia yang harus dikembangkan pribadinya. 

2) Sikap permissive, yaitu sebagai reaksi tehadap pengajaran yang 

otoriter timbul aliran yang menonjolkan anak sebagai manusia 

                                                           
17Bimo Walgito, Psikologi Sosial…..,hlm. 128-129 
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antara lain atas pengaruh ”progressive education” dan aliran 

psikologi seperti psikoanalisis, yakni yang menginginkan sikap 

yang ”permissive” terhadap anak. Sikap ini membiarkan anak 

berkembang dalam kebebasan tanpa banyak tekanan frustasi, 

larangan, perintah atau paksaan. 

3) Sikap riil, yaitu sikap ini berada ditengah-tengah antara sikap 

otoriter yang kaku dan terlalu mengatur setiap perbuatan anak 

dan sikap permissive yang lunak yang memberikan kebebasan 

berlebihan pada anak. Bahwa pendidikan memerlukan 

kebebasan, akan tetapi juga pengendalian. Sikap pendidik 

hendaknya jangan terlampau otoriter atau terlampau permissive 

akan tetapi harus realistis.18 

Menurut Zakiah Daradjat guru itu harus lebih memperhatikan 

sikap pada saat mengajar, adapun indikator sikap tersebut antara 

lain: 

1) Mencintai jabatannya sebagai guru 

2) Bersikap adil terhadap semua muridnya 

3) Berlaku sabar, ikhlas dan tenang 

4) Guru harus berwibawa 

5) Guru harus gembira 

6) Guru harus bisa bersikap manusiawi 

7) Bekerja sama dengan guru-guru lain 

                                                           
18S. Nasution, berbagai Pendekatan dalam Proses Belajar dan Mengajar, (Jakarta: Bumi 

Aksara, 2005), hlm. 119-120 
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8) Bekerja sama dengan masyarakat.19 

c. Ciri-ciri Sikap 

sikap menentukan jenis atau tabiat tingkah laku dalam 

hubungannya dengan perangsang yang relevan, orang-orang atau 

kejadian-kejadian. Sehingga dapat dikatakan bahwa sikap merupakan 

faktor internal, tetapi tidak semua faktor internal adalah sikap. 

Adapun ciri-ciri sikap itu antara lain: 

1) Sikap itu tidak dibawa sejak lahir 

2) Sikap itu selalu berhubungan dengan objek 

3) Sikap dapat tertuju pada satu objek saja, tetapi juga dapat 

tertuju pada sekumpulan objek-objek 

4) Sikap itu dapat berlangsung lama atau sebentar 

5) Sikap itu megandung faktor perasaan atau motivasi.20 

Adapun aspek-aspek yang perlu diperhatikan oleh guru pada saat 

mengajar antara lain: 

1) Guru harus bersikap tenang tidak berlebih-lebihan dalam 

menghadapi setiap situasi, tidak boleh kehilangan akal. Marah 

sekali atau menunjukkan kegembiraan yang berlebih, harus 

bersikap netral dalam segala masalah dan tidak menunjukkan 

pendapat pribadinya. 

2) Guru harus dapat menyukai siswa-siswanya secara adil. Ia tidak 

boleh membenci dan memarahi siswanya. 
                                                           

19Zakiah Daradjat, dkk, Ilnu Pendidikan Islam, (Jakarta: Bumi Aksara, 2004), hlm. 42-43 
20Bimo Walgito, Psikologi Sosial (Suatu Pengantar), (Yogyakarta: Andi, 2003), hlm. 

131-132. 
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3) Guru harus memperlakukan siswa-siswanya secara sama. 

4) Guru harus mampu menyembunyikan perasaanya meskipun 

terluka hatinya, terutama didepan siswa-siswanya yang masih 

muda. 

5) Guru diperlukan oleh siswa-siswanya karena siswa-siswanya 

belum dapat kerja sendiri. 

6) Guru harus dapat menjawab semua pertanyaann yang 

disampaikan oleh siswa-siswanya.21 

3. Tinjauan Motivasi Belajar Siswa 

a. Pengertian Motivasi 

Motif dalam psikologi berarti rangsangan, dorongan, atau 

pembangkit tenaga bagi terjadinya suatu tingkah laku.22 Motivasi 

merupakan suatu usaha-usaha untuk mengerjakan atau 

menggiatkan motif-motif yang dapat menyebabkan seseorang atau 

kelompok melakukan aktivitas-aktivitas tertentu untuk mencapai 

tujuan yang dikehendaki.23 

Belajar merupakan suatu proses, yang mengakibatkan 

adanya perubahan perilaku (change in behavior or performance). 

Ini berarti sehabis belajar individu mengalami perubahan dalam 

perilakunya.24 

                                                           
21 Pupuh Faturrahman, Strategi Belajar Mengajar, (Bandung: Rafika Utama, 2007), hlm. 

47-48. 
22Alex Sobur, Psikologi Umum, (Bandung: Pustaka Setia, 2003), hlm. 268. 
23Kompri, Motivasi Pembelajaran (Perspektif Guru dan Siswa), (Bandung: Remaja 

Rosdakarya, 2015), hlm. 1. 
24Bimo Walgito, Pengantar Psiologi Umum, (Yogyakarta: Andi, 2004), hlm. 167. 
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Dari penjelasan di atas dapat disimpulkan bahwa motivasi 

belajar siswa adalah kekuatan atau kemauan yang mendorong 

siswa untuk melakukan sesuatu yaitu kegiatan belajar untuk 

mencapai tujuan yang dikehendaki siswa. Oleh karena itu penting 

sekali dalam pendidikan untuk untuk membangkitkan motivasi 

pada siswa yang akan menjadi penggerak untuk berbuat atau 

bertindak. Guru hendaknya selalu memupuk motif-motif yang bisa 

menggiatkan siswa untuk belajar yang sebaik-baiknya. 

b.  Teori Motivasi 

Ada beberapa teori tentang motivasi, hal ini disebabkan 

karena banyak pendapat dan konsep tentang motif diantaranya: 

Motif-motif obyektif, seperti: menaruh minat, melakukan 

eksplorasi dan melakukan manipulasi.25 Penggolongan lain yang 

didasarkan atas terbentuknya motif, maka motif dapat dibedakan 

menjadi dua macam, yaitu: pertama, motif-motif bawaan dan 

kedua, motif-motif yang dipelajari.26 

Namun demikian para ahli mempunyai kesepakatan bahwa 

akhirnya motif-moif itu dapat dikelompokkan menjadi dua 

kelompok yaitu: 

 

 

 
                                                           

25Sumardi Suryabrata, Psikologi Pendidikan, (Jakarta: Raja Grafindo Persada, 1995), hal. 
70 

26Ibid,……., hal. 84 
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1) Motivasi Intrinsik 

Yang dimaksud motivasi intrinsik adalah motif-motif yang 

menjadi aktif atau berfungsinya tidak perlu dirangsang dari luar, 

karena dalam setiap diri individu sudah ada dorongan untuk 

melakukan sesuatu.27 

Kaitannya dengan belajar, motivasi intrinsik adalah 

motivasi yang di dalamnya aktivitas belajar dimulai dan 

diteruskan berdasarkan suatu dorongan dari dalam diri dan 

secara mutlak berkaitan dengan aktivitas belajarnya. Guru yang 

baik harus mencoba memotivasi siswa secara intrinsik, hal ini 

sedikit sulit tetapi dengan latihan dapat dicapai.28 

2) Motivasi Ekstrinsik 

Motivasi ekstrinsik adalah kebalikan dari motivasi intrinsik. 

Motivasi ekstrinsik adalah motif-motif yang aktif dan berfungsi 

karena adanya perangsang atau pengaruh dari orang lain 

sehingga seseorang berbuat sesuatu.29 Kaitannya dengan belajar, 

motivasi ekstrinsik adalah bentuk motivasi yang di dalamnya 

aktivitas belajar dimulai dan diteruskan berdasarkan dorongan 

dari luar. 

Di dalam proses pembelajaran peranan motivasi baik 

intrinsik maupun ekstrinsik sangat diperlukan. Dengan motivasi, 

                                                           
27Dwi Prasetia Danarjati, dkk, Pengantar Psikologi Umum, (Yogyakarta: Graha Ilmu, 

2013), hal. 81 
28Witherington, Psikologi Pendidika, (Jakarta: Aksara Baru, 1985), Cet Ke-5, hal. 104 
29Dwi Prasetia Danarjati, dkk, Pengantar Psikologi Umum, (Yogyakarta: Graha Ilmu, 

2013), hal. 82 



17 

 

 

 

siswa dapat mengembangkan aktifitas dan inisiatif sehingga 

dapat mengarahkan dan memelihara kerukunan dalam kegiatan 

belajar. 

Guru sebagai salah satu unsur dalam pembelajaran 

mempunyai tugas memberi motivasi ekstrinsik sehingga 

tumbuh motivasi intrinsik pada diri siswa. 

Disamping itu ada banyak alasan kenapa seorang siswa 

belajar. Siswa belajar supaya mendapat angka yang baik, untuk 

menghindari hukuman, untuk mendapatkan hadiah dan lain 

sebagainya. Jika kita cermati alasan di atas tidak ada kaitan 

dengan pelajaran. Dari sinilah guru yang baik akan memulai 

pekerjaannya, membimbing siswanya, memberi motivasi untuk 

belajar, dan memberi semangat. Jadi meskipun nilai hasil 

belajarnya rendah, namun dalam diri siswa memiliki motivasi 

yang tinggi untuk belajar. Jika telah terjadi hal yang demikian, 

guru dapat dikatakan berhasil dalam pembelajaran. 

c. Faktor-faktor yang Mempengaruhi Motivasi 

Motivasi seseorang sangat dipengaruhi oleh dua faktor 

yaitu  Faktor internal dan faktor eksternal. faktor internal yang 

mempengaruhi motivasi adalah persepsi individu, harga diri dan 

prestasi, harapan, kebutuhan dan kepuasan. Sedangkan faktor 

eksternal yang mempengaruhi motivasi yaitu jenis dan sifat 
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pekerjaan, kelompok kerja dimana individu bergabung, situasi 

lingkungan pada umumnya dan sistem imbalan yang diterima.30 

Faktor-faktor yang mempengaruhi belajar meliputi : 1) 

Faktor guru, 2) Faktor siswa, 3) Faktor kurikulum dan 4) faktor 

lingkungan.31 

d. Unsur-unsur Motivasi 

Hakikat motivasi belajar adalah dorongan internal dan 

eksternal pada siswa-siswi yang sedang belajar untuk mengadakan 

perubahan tingkah laku, pada umumnya dengan beberapa indikator 

atau unsur yang mendukung. Hal itu mempunyai peran besar dalam 

keberhasilan seseorang dalam belajar indikator motivasi belajar 

dapat diklasifikasikan sebagai berikut: 

1. Ada hasrat dan keinginan untuk berhasil 

2. Adanya dorongan dan kebutuhan dalam belajar 

3. Adanya harapan dan cita-cita masa depan 

4. Adanya penghargaan dalam belajar 

5. Adanya lingkungan yang menarik dalam belajar 

6. Adanya lingkungan belajar yang kondusif.32 

 

                                                           
30Dwi Prasetia Danarjati, dkk, Pengantar Psikologi Umum, (Yogyakarta: Graha Ilmu, 

2013), hlm. 84-85. 
31Kompri, Motivasi Pembelajaran (Perspektif Guru dan Siswa), (Bandung: Remaja 

Rosdakarya, 2015), hlm. 229. 
32Hamzah B. Uno, Teori Motivasi dan Pengukurannya Analisis di Bidang Pendidikan, 

(Jakarta: PT Bumi Aksara, 2007), hlm. 23. 
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Maka yang dimaksud dengan motivasi siswa dalam belajar 

bahasa Arab adalah sebagai berikut: 

1)  Adanya hasrat dan keinginan siswa untuk berhasil dalam 

proses pembelajaran 

2) Adanya dorongan dan kemauan yang tinggi dalam proses 

pembelajaran. 

3) Adanya harapan dan cita-cita masa depan. Cita-cita akan 

memperkuat motivasi belajar siswa baik intrinsik maupun 

ekstrinsik. Sebab tercapainya suatu cita-cita akan mewujudkan 

aktualisasi diri. 

4) Kondisi lingkungan belajar yang kondusif dan menarik dalam 

belajar sehingga meningkatkan semangat motivasi belajar yang 

lebih kuat. 

e. Kriteria Guru yang Bisa Memberikan Motivasi 

Sejalan dengan pergeseran makna pembelajaran dari 

pembelajaran yang berorientasi kepada guru (teacher oriented) ke 

pembelajaran yang berorientasi kepada siswa (student oriented), 

maka peran guru dalam proses pembelajaran pun mengalami 

pergeseran, salah satunya adalah penguatan peran guru sebagai 

motivator. Proses pembelajaran akan berhasil manakala siswa 

mempunyai motivasi dalam belajar.33 Oleh sebab itu, guru perlu 

menumbuhkan motivasi belajar siswa. Untuk memperoleh hasil 

                                                           
33 Kompri, Motivasi Pembelajaran (Perspektif Guru dan Siswa), (Bandung: Remaja 

Rosdakarya, 2015), hlm. 242. 



20 

 

 

 

belajar yang optimal, guru dituntut kreatif membangkitkan motivasi 

belajar siswa, sehingga terbentuk perilaku belajar siswa yang 

efektif. Adapun kriteria guru yang mampu memberi motivasi 

belajar siswa adalah sebagai berikut: 

1) Guru yang mampu menggairahkan peserta didik, artinya guru 

harus menghindari hal-hal yang monoton dan membosankan 

dalam pembelajaran. 

2) Guru yang mampu memberikan harapan realistis, artinya guru 

harus memelihara harapan-harapan siswa yang realistis dan 

memodifikasi harapan-harapan yang kurang atau tidak realistis. 

3) Guru yang mampu memberikan insentif, artinya guru 

diharapkan memberikan hadiah kepada siswa (dapat berupa 

pujian, angka yang baik, dan sebagainya) atas keberhasilannya, 

sehingga siswa terdorong untuk melakukan usaha lebih lanjut 

guna mencapai tujuan. 

4) Guru yang mampu mengarahkan perilaku siswa, artinya guru 

harus memberikan respons terhadap siswa yang tidak  terlibat 

secara langsung dalam pembelajaran agar berpastisipasi aktif. 

5) Guru yang mampu membangkitkan, meningkatkan, dan 

memelihara semangat siswa untuk belajar sampai berhasil.34 

 

                                                           
34 Kompri, Motivasi Pembelajaran (Perspektif Guru dan Siswa), (Bandung: Remaja 

Rosdakarya, 2015), hlm. 243-245. 
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4. Hubungan Antara Persepsi Siswa tentang Sikap Guru dalam 

Mengajar dengan Motivasi Belajar Bahasa Arab 

Guru dalam peranannya sebagai pengarah pembelajaran 

(director of learning), beperan untuk senantiasa menimbulkan, 

memelihara, dan meningkatkan motivasi siswa untuk belajar. Dalam 

hubungan ini guru mempunyai peranan sebagai “motivator” 

keseluruhan kegiatan pembelajaran siswa. Sebagai motivator siswa, 

guru harus mampu untuk: (1) membangkitkan dorongan siswa untuk 

belajar, (2) menjelaskan secara konkret kepada siswa apa yang dapat 

dilakukan pada akhir kegiatan pembelajaran, (3) memberikan ganjaran 

untuk prestasi yang dicapai di kemudian hari, (4) membuat regulasi 

(aturan) perilaku siswa35  Sikap seorang guru juga sangat 

mempengaruhi motivasi siswa hal itu dikarenakan seorang guru 

mampu membimbing, membantu, dan mengarahkan siswa untuk 

berkembang dalam diri mereka terdapat suatu rasa tanggung jawab 

untuk tindakan mereka.36 

Berdasarkan penelitian yang dilakukan oleh Fida Durratul 

Habibah, mahasiswa jurusan Pendidikan Bahasa Arab Fakultas Ilmu 

Tarbiyah dan Keguruan dengan judul Pengaruh Sikap dan Metode 

Mengajar Guru Terhadap Minat Belajar Bahasa Arab Siswa MTs N 

Piyungan Bantul”. Dalam skripsi ini menunjukkan sikap guru 

mempengaruhi minat belajar bahasa Arab siswa MTs N Piyungan 
                                                           

35Mohammad Surya, Psikologi Guru Konsep dan Aplikasi, (Bandung: Alfabeta, 2013), 
hlm. 208. 

36Mohammad Surya, Psikologi Guru…., hlm. 222 
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Bantul sebesar 30,06% dan metode mengajar guru mempengaruhi 

minat belajar bahasa Arab MTs N Piyungan Bantul sebesar 20,00% 

dan dapat diketahui sikap gurulah yang mempunyai pengaruh lebih 

besar terhadap minat belajar bahasa Arab siswa jika dibandingan 

dengan metode mengajarnya, kaitannya dengan penelitian ini adalah 

dalam penelitian ini meneliti tentang korelasi antara perepsi siswa 

tentang sikap guru dalam mengajar dengan motivasi belajar siswa . 

Berdasarkan uraian di atas dapat dikatakan persepsi siswa 

terhadap sikap guru dalam mengajar dapat mempengaruhi motivasi 

belajar siswa. Jikap guru bersikap negatif terhadap siswa maka tingkat 

motivasi siswa untuk belajar akan menurun begitu juga sebaliknya. 

Sehingga dapat dikatakan “terdapat hubungan yang signifikan antara 

persespsi siswa terhadap sikap guru dalam mengajar dengan motivasi 

belajar bahasa Arab kelas X MAN Lab UIN Yogyakarta”. 

F. Hipotesis Penelitian 

Hipotesis berasal dari dua kata yaitu hypo ( belum tentu benar) dan tesis 

(kesimpulan). Hipotesis adalah hubungan yang diperkirakan secara logis 

diantara dua atau lebih variabel yang diungkap dalam bentuk pernyataan yang 

dapat diuji. Hipotesis merupakan jawaban sementara atas pertanyaan 

penelitian.37 

Berdasarkan kajian teoritik maka dalam penelitian ini diajukan hipotesis 

adanya korelasi yang positif antara persepsi siswa tentang sikap guru dalam 

                                                           
37Juliansyah, Noor, Metodologi Penelitian, (Jakarta: Kencana, 2013),  hlm. 79. 
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mengajar dengan motivasi belajar bahasa Arab kelas X MAN Lab UIN 

Yogyakarta tahun ajaran 2015/2016. 

G. Metode Penelitian 

1. Pendekatan dan Jenis penelitian 

Penelitian ini merupakan jenis penelitian lapangan, yaitu penelitian 

yang mengumpulkan datanya dilakukan dilapangan, dan dengan 

menggunakan  pendekatan kuantitatif. Pendekatan  kuantitatif adalah 

penelitian yang lebih menekankan pada pengumpulan data kuantitatif (data 

yang berupa angka) dan menggunakan analisis statistik sebagai dasar 

dalam pemaparan data, analisis data dan pengujian hipotesis serta 

pengambilan kesimpulan.38 Penelitian ini mengumpulkan data di MAN 

Lab UIN Yogyakarta. 

2. Variabel Penelitian 

Variabel penilitian adalah konsep yang mempunyai variasi nilai. 

Variabel juga bisa diartikan sebagai pengelompokan yang logis dari dua 

atribut atau lebih.39 

Adapun variabel dalam penelitian ini adalah sebagai berikut: 

Variabel independen yang dimaksud dalam penelitian ini adalah persepsi 

siswa tentang sikap guru dalam mengajar. Variabel dependen yang 

dimaksud dalam penelitian ini adalah motivasi belajar bahasa Arab. 

 

                                                           
38Sembodo Ardi Widodo, dkk, Pedoman Penulisan Skripsi Mahasiswa Jurusan PBA 

Fakultas Tarbiyah, (Yogyakarta : Fakultas Tarbiyah UIN Sunan Kalijaga, 2006), hlm. 16. 
39Margono, Metode Penelitian Pendidikan, (Jakarta: Rineka Cipta, 2004), hlm. 133. 
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3. Tempat dan Waktu Penelitian 

a. Tempat penelitian menunjukkan tentang lokasi penelitian itu 

dilaksanakan. Penelitian ini dilaksanakan di MAN Lab UIN 

Yogyakarta. Penelitian ini difokuskan pada kelas X Penelitian ini 

dilaksanakan di lingkungan sekolah. 

b. Waktu penelitian menunjukkan rentang waktu penelitian dilaksanakan. 

Penelitian ini dilaksanakan pada bulan Maret- Mei 2016. 

4. Subyek Penelitian 

a. Sumber Data 

Sumber data primer dalam penelitian ini adalah :siswa, sedangkan 

sumber data sekunder dalam penelitian ini adalah guru, kepala sekolah, 

pegawai bagian tata usaha MAN Lab UIN Yogyakarta tahun ajaran 

2015/ 2016. 

b. Populasi dan Teknik 

1) Populasi 

Populasi dalam penelitian ini yaitu seluruh siswa  kelas X 

MAN Lab UIN Yogyakarta tahun ajaran 2015/2016 yang 

berjumlah 141 siswa dengan perincian sebagai berikut: 
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Tabel.1. 

Daftar Populasi Kelas X MAN Lab UIN Yogyakarta Tahun Ajaran 2015/2016.40 

 

 

2) Sampel 

Sampel adalah bagian dari jumlah dan karakteristik yang 

dimiliki oleh populasi tersebut.41Teknik pengambilan sampel 

dalam penelitian ini dengan menggunakan teknik Simple  

Random Sampling teknik ini digunakan untuk menentukan 

jumlah sampel secara acak tanpa memperhatikan strata yang ada 

dalam populasi itu. Adapun sampel penelitian ini adalah siswa 

kelas X sebanyak 71 siswa.  

 

 

                                                           
40Hasil observasi, wawancara,  dokumentasi kelas X MAN Lab UIN Yogyakarta Tahun 

Ajaran 2015/2016,  hari Sabtu tanggal 22 Januari 2016, pukul 11.30-13.30 WIB. 
41Sugiyono, Metode Penelitian Administrasi, (Bandung: Alfabeta, 2006),  hlm. 91. 

No Kelas Laki-laki Perempuan Jumlah 

1. X MIPA 
1 

13 22 35 

2. X MIPA 
2 

10 26 36 

3. X IIS 1 22 14 36 

4. X IIS 2 20 14 34 

Jumlah  65 76 141 
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5. Metode Pengumpulan Data 

a. Metode angket 

Jenis metode angket yang penulis gunakan adalah angket tertutup. 

Angket tertutup adalah angket yang disajikan sedemikian rupa 

sehingga responden diminta untuk memilih satu jawaban yang sesuai 

dengan karakteristik dirinya dengan cara memberi tanda silang (x) atau 

(v). Metode ini digunakan untuk memperoleh data variabel korelasi 

antara persepsi siswa tentang sikap guru dalam mengajar dengan 

motivasi belajar bahasa Arab  kelas X yang berada di MAN Lab UIN 

Yogyakarta tahun ajaran 2015/2016. 

a. Metode observasi 

Jenis observasi yang peneliti gunakan adalah observasi 

partisipan, maksudnya bahwa penelitian merupakan bagian dari 

kelompok yang ditelitinya dan terjun langsung ke lapangan untuk 

mengamati objek penelitian secara langsung. Penggunaan metode 

ini dimaksudkan untuk memperoleh data tentang geografis, sarana-

prasarana pendidikan yang tersedia, keadaan siswa di MAN Lab 

UIN Yogyakarta tahun ajaran 2015/2016. 

b. Metode wawancara 

Dalam metode ini peneliti menggunakan pertanyaan 

dimana muatannya, runtutannya dan rumusan kata-katanya sesuai 

dengan tujuan penelitian yaitu dengan Interview. Wawancara ini 

digunakan untuk memperoleh informasi mengenai persepsi siswa 
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tentang sikap guru dalam mengajar dengan motivasi belajar bahasa 

Arab, hal- hal mengenai latar belakang sekolah, serta hal- hal yang 

belum terungkap oleh instrumen penelitian lain. 

c. Metode Dokumentasi 

Metode dokumentasi merupakan metode yang digunakan 

untuk menulusuri data historis.42  Penulis menggunakan metode ni 

untuk mendapatkan data tentang sejarah berdirinya dan 

perkembangan sekolah, jumlah siswa, guru dan karyawan, sarana 

dan prasarana sekolah di MAN Lab UIN Yogyakarta tahun ajaran 

2015/2016 serta hal- hal yang tekait dengan penelitian ini. 

b. Instrumen Penelitian 

Instrumen yang digunakan dalam penelitian ini adalah sebagai 

berikut : 

a. Instrumen motivasi belajar bahasa Arab 

Instrumen motivasi belajar bahasa Arab  menggunakan angket. 

Angket yang digunakan dalam penelitian ini bersifat tertutup, yaitu 

responden tinggal memilih jawaban- jawaban yang telah tersedia 

dalam angket tersebut. 

Angket penelitian ini meliputi variabel X ( persepsi siswa 

tentang sikap guru dalam mengajar) sedangkan variabel Y (motivasi 

belajar bahasa Arab). Adapun kisi-kisi angket tersebut sebagaiman 

dijelaskan berikut: 

                                                           
42Burhan Bungin, Penelitian Kualitatif: Komunikasi, Ekonomi, Kebijakan Publik, dan 

Ilmu Sosial, ( Jakarta : Kencana, 2008),  hlm. 115. 



28 

 

 

 

Tabel.2. 
Kisi-kisi instrument penelitian  motivasi belajar bahasa Arab siswa 

 
 

Variabel 
(Y) Indikator 

Nomor Item 

Positi
f (+) 

Negatif 
(-) 

Motivasi 
belajarbahasa 
Arab 

Ada hasrat dan keinginan 
untuk berhasil 

1, 23 5, 10 

Adanya dorongan dan 
kebutuhan dalam belajar 

15, 3 20, 24 

Adanya harapan dan cita-
cita masa depan 

4, 19 21, 13 

Adanya penghargaan 
dalam belajar 

11, 
12 

7, 22 

Adanya kegiatan yang 
menarik dalam belajar 

18, 9 6, 16 

Adanya lingkungan 
belajar yang kondusif 

2, 8 14, 17 

 

b. Instrumen persepsi siswa tentang sikap guru dalam mengajar 

Angket ini digunakan untuk mengetahui tingkat persepsi siswa 

tentang sikap guru dalam mengajar. Kisi- kisi instrumen ini 

menggunakan indikator dalam sikap guru. 
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Tabel. 3. 
Kisi-kisi instrument penelitian  persepsi siswa tentang sikap guru dalam mengajar 
 
 

 

Variabel  

 

Indikator 

Nomor Item 

Positif 
(+) 

Negatif 
(-) 

Persepsi siswa 
tentang sikap guru 
dalam mengajar 

Mencintai jabatannya sebagai 
guru 

1, 2 27, 30 

Bersikap adil terhadap sesame 
muridnya 

28, 32 4, 10 

Belaku sabar, ikhlas, tenang 11, 19 21, 22 

Guru harus berwibawa 15, 23 3, 5 

Guru harus gembira 29, 26 12, 24 

Guru harus bersikap manusiawi 18, 20 8, 17 

Bekerja sama dengan guru-guru 
lain 

31, 7 6, 25 

Bekerja sama dengan masyarakat 9, 13 14, 16 

 

Pernyataan-pernyataan dalam angket tersebut disusun 

berdasarkan skala likert.Setiap pernyataan dari masing- masing item 

memiliki empat alternatif jawaban dengan bobot 1 s/d 4. Skor setiap 

alternatif  jawaban pada pernyataan positif dan pernyataan negatif 

adalah sebaga berikut : 

 

 



30 

 

 

 

Tabel. 4. 
Skala penilaian 

 
Jawaban Skor item pertanyaan 

Positif Negatif 

Sangat Setuju 4 1 

Setuju 3 2 

Tidak Setuju 2 3 

Sangat tidak 
setuju 

1 4 

 

Untuk menentukan skor dari masing-masing kategori dilakukan 

langkah- langkah sebagai berikut : 

1) Menentukan jumlah kelas (K) 

2) Menentukan Range ( R) = Nilai Maksimum- Nilai 

Minimum 

3) Menentukan Interval (I) = R/K 

4) Kemudian menentukan nilai dasar interval dan 

membangun tabel distribusi. 

c. Uji Prasyarat Analisis 

a. Uji Coba Instrumen 

Uji coba instrumen pada dasarnya untuk mengetahui tingkat 

kesahihan (validitas) dan tingkat keandalan (reliabilitas) instrumen 

sebelum digunakan untuk penelitian. 
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1) Uji Validitas 

Validitas adalah suatu ukuran yang menunjukkan tingkat 

kesahihan suatu instrumen.Suatu instrumen yang valid atau yang 

sahih mempunyai validitas tinggi dan instrumen yang kurang 

valid memiliki validitas rendah.Untuk menguji kesahihan dan 

keandalan soal digunakan teknik Korelasi Product Moment 

dengan bantuan spss.43 

2) Uji reliabilitas 

Apabila instrumen dinyatakan sudah valid, maka tahap 

berikutnya adalah menguji reliabilitas instrument untuk 

menunjukkan kestabilan dalam mengukur.Rumus yang 

digunakan adalah rumus alpha. 

Rumus alpha digunakan untuk mencari reliabilitas 

instrument yang skornya bukan 1 dan 0, misalnya angket atau 

soal untuk uraian. 

b. Uji Normalitas 

Teknik pengujian normalitas data menggunakan program 

spss 17.0 for windows.Uji normalitas dimaksudkan untuk 

mengetahui apakah data dari dua variabel tersebut berdistribusi 

normal atau tidak.Uji normalitas data menggunakan rumus Chi 

Quadrat.44 

                                                           
43Anas Sudijono, Pengantar Statistik Pendidikan, (Jakarta : Raja Grafindo Persada ),  hlm. 

206. 
44Sugiyono, Statisik untuk Penelitian……………………, hlm. 107. 
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Harga chi kuadrat hasil perhitungan data kemudian 

dikonsultasikan dengan tabel nilai chi kuadrat dengan taraf 

signifikansi 5%. Apabila harga chi kuadrat hitung lebih kecil dari 

harga chi kuadrat tabel, berarti data tersebut berdistribusi normal. 

c. Uji Linearitas 

Uji Linearitas digunakan untuk mengetahui apakah 

hubungan variabel bebas dan variabel terikat berbentuk garis 

lurus ( linear) atau tidak. rumusnya adalah sebagai berikut : 

F :
����

���
 (F hitung)45 

Ho : Regresi Linear 

Ha : Regresi non-linear 

d. Metode Analisis Data 

a. Untuk mengetahui tingkat motivasi belajar bahasa Arabmaka 

digunakan statistik deskriptif. Tujuan analisis deskriptif ini untuk 

membuat gambaran secara sistematis data yang faktual dan akurat 

mengenai tingkat sikap kepemimpinan siswa. Teknik analisis 

deskripsi yang digunakan dalam penelitian ini ialah menggunakan 

tabel konversi skala 5 dengan cara mencari besarnya Mean dan 

Standar Deviasi. 46 

b. Untuk mengetahui tingkat persepsi siswa tentang sikap guru dalam 

mengajar maka digunakan statistik deskriptif. Tujuan analisis 

                                                           
45Ibid, hlm. 273.  
46Anas Sudjiono, Pengantar Evaluasi Pendidikan , ( Jakarta : Raja Grafindo Persada : 

2005),  hlm. 70. 
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deskriptif ini untuk membuat gambaran secara sistematis data yang 

faktual dan akurat mengenai tingkat persepsi siswa tentang sikap 

guru dalam mengajar. Teknik analisis deskriptif yang digunakan 

dalam penelitian ini ialah menggunakan tabel konversi skala 5 

dengan cara mencari besarnya Mean dan Standar Deviasi.  

c. Setelah dilakukan uji prasyarat analisis, langkah selanjutnya 

menganalisis data yang telah diperoleh di lapangan. Analisis untuk 

mengetahui pengaruh variabel bebas terhadap variabel terikat 

menggunakan analisis bivariate yaitu analisi untuk statistik yang 

digunakan untuk menguji hipotesis yang diajukan adalah dengan 

menggunakan analisis korelasi sederhana yaitu product moment. 

Rumus yang kita pergunakan adalah :47 

 

 

Keterangan: 

Rxy : Koefisien korelasi antara variabel X dan variabel 

Y 

N : Jumlah subyek yang diteliti 

∑XY : Jumlah hasil perkalian antara skor X dan skor Y 

∑X : Jumlah seluruh skor X 

∑ : Jumlah seluruh skor Y 

                                                           
47Anas Sudjiono, Pengantar Evaluasi Pendidikan , ( Jakarta : Raja Grafindo Persada : 

2005),  hlm.206. 
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Setelah indeks korelasi antara variabel X dan variabel Y 

diketahui, kemudian dilakukan interpretasi data dengan 

berkonsultasi pada tabel nilai “r” Product Moment. 

H. Sistematika Pembahasan 

Untuk mempermudah dalam memahami pembahasan 

skripsi ini diperlukan adanya sistematika pembabahasan. Dalam 

penulisan kajian ini, penulis membagi ke dalam empat bab. 

Adapun sistematika pembahasan tersebut adalah sebagai berikut:  

Bab I adalah pendahuluan yang mencakup latar belakang 

masalah, rumusan masalah, tujuan dan manfaat penelitian, kajian 

pustaka yang terdiri dari telaah pustaka dan landasan teori, metode 

penelitian dan sistematika pembahasan. 

Bab II, berisi tentang gambaran umum MAN Lab UIN 

Yogyakarta yang merupakan obyek penelitian. Adapun yang 

dibahas dalam bab ini meliputi letak geografis, sejarah berdiri dan 

proses perkembangan, dasar dan tujuan pendidikan, struktur 

organisasi, keadaan guru, siswa dan karyawan, serta keadaan 

sarana dan prasarana yang ada di.  

Bab III, berisi tentang hasil penelitian tentang analisis 

korelasi antara persepsi siswa tentang sikap guru dalam mengajar, 

dan bagaimana hubungannya dengan motivasi belajar kelas X 

MAN Lab UIN Yogyakarta tahun ajaran 2015/2016.  
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Bab IV, penutup yang meliputi kesimpulan, saran, dan kata 

penutup.  

Bagian akhir dari skripsi ini terdiri dari daftar pustaka, dan 

lampiran-lampiran. 
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BAB IV 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

1. Sikap guru bahasa Arab dalam mengajar di MAN Lab UIN Yogyakarta 

berada pada kategori cukup baik,  21,2% siswa kelas X MAN Lab UIN 

Yogyakarta berada pada kelompok 95-98. Sehingga dapat dinyatakan 

bahwa kelompok interval tersebut termasuk kategori cukup baik karena 

terletak pada angka 95-98. 

2. Motivasi belajar bahasa Arab siswa kelas X di MAN Lab UIN 

Yogyakarta berada pada kategori kurang baik, 35,2% siswa kelas X 

MAN Lab UIN Yogyakarta berada pada kelompok 59-63. Sehingga 

dapat dinyatakan bahwa kelompok interval tersebut termasuk kategori 

kurang baik karena terletak pada angka 54-61. 

3. Berdasarkan analisis korelasi yang telah dilakukan dapat diketahui 

adanya hubungan positif antara sikap guru dalam mengajar dengan 

motivasi belajar bahasa Arab siswa kelas X MAN Lab UIN Yogyakarta. 

Hal ini dibuktikan dengan angka koefisisen korelasi sebesar 0,522. 

B. Saran 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah penulis lakukan, maka ada 

beberapa saran yang penulis sampaikan berkaitan dengan sikap guru 

bahasa Arab dalam mengajar di MAN Lab UIN Yogyakarta dan 

peningkatan motivasi belajar bahasa Arab siswa. Saran yang penulis 

berikan yaitu : 
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1. Sekolah 

a. Sebaiknya pihak sekolah lebih meningkatkan perhatiannya 

terhadap pembelajaran bahasa Arab, misalnya dengan evaluasi 

mendalam terhadap pembelajaran bahasa Arab dan hasil yang di 

capai siswa agar mampu memberikan bekal pengetahuan dan 

kemudian mengamalkannya. 

2. Guru bahasa Arab 

a. Guru bahasa Arab hendaknya berusaha meningkatkan sikap dan 

perhatiannya kepada siswa pada saat kegiatan pembelajaran. 

b. Guru bahasa Arab hendaknya menerapkan strategi pembelajaran 

yang variatif guna meningkatkan motivasi belajar bahasa Arab 

siswa. 

c. Hendaknya guru bahasa Arab selalu menumbuhkan motivasi 

belajar bahasa Arab siswanya karena itu salah satu tanggung jawab 

untuk mewujudkan tujuan dari pembelajaran. 

3. Siswa  

a. Hendaknya siswa memperhatikan dengan seksama ketika guru 

menerangkan pelajaran bahasa Arab di kelas. 

b. Hendaknya  persepsi siswa tentang sikap guru dalam mengajar 

bahasa Arab positif agar motivasi yang diharapkan akan mengalami 

peningkatan. 
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C. Kata Penutup 

Dengan mengucapkan puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah 

memberikan kekuatan lahir dan batin serta ketenangan jiwa penulis 

sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul “Korelasi 

antara Persepsi Siswa Tentang Sikap Guru dalam Mengajar dengan 

Motivasi Belajar Bahasa Arab kelas X MAN Lab UIN Yogyakarta Tahun 

Ajaran 2015/2016” ini dengan baik. 

Dalam penyusunan skripsi ini penulis telah mengupayakan yang 

terbaik. Namun penulis menyadari bahwa skripsi ini masih jauh dari 

sempurna, tidak lain karena kemampuan yang dimiliki penulis sangat 

terbatas. Karena itu, penulis mengharapkan saran dan kritik yang 

membangun dari berbagai pihak. Atas saran dan kritik yang diberikan 

penulis mengucapkan terima kasih dan semoga skripsi ini bermanfaat bagi 

pengembangan Pendidikan Bahasa Arab selanjutnya. 

Penulis juga mengucapkan terima kasih kepada berbagai pihak 

yang telah memberikan bantuan dan dukungan sehingga skripsi ini mampu 

diselesaikan. Dan akhirnya hanya kepada Allah SWT kita memohon 

pertolongan dan berserah diri, semoga Allah memberikan ridho-Nya. 

Amin. 
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LAMPIRAN 



 

 

 

 

 

PEDOMAN WAWANCARA 

 

1. Letak keadaan geografis MAN Lab UIN Yogyakarta 

2. Sejarah berdiri dan perkembangan MAN Lab UIN Yogyakarta 

3. Visi dan misi MAN Lab UIN Yogyakarta 

4. Jumlah siswa MAN Lab UIN Yogyakarta 

5. Keadaan guru dan karyawan MAN Lab UIN Yogyakarta 

6. Sarana dan prasarana yang dimiliki MAN Lab UIN Yogyakarta 

7. Prestasi yang pernah dicapai MAN Lab UIN Yogyakarta 

  



 

 

 

ANGKET SISWA 

A. Identitas Responden 

Nama   : 

Kelas   : 

B. Petunjuk Pengisian Angket 

1. Sebelum mengisi pernyataan-pernyataan dibawah, dimohon kesediaan 

siswa/siswi untuk membaca terlebih dahulu petunjuk pengisian ini. 

2. Setiap pernyataan memiliki 4 pilihan, pilihlah salah satu yang paling 

sesuai dengan keadaan anda, dengan cara memberi tanda silang( X) 

pada salah satu pilihan. 

3. Keterangan: a. Sangat Setuju ,b. Setuju, c. Tidak Setuju, d. Sangat 

Tidak Setuju 

C. Pernyataan 

KUISIONER SIKAP GURU DALAM MENGAJAR 

1. Guru bahasa Arab selalu berpenampilan rapih ketika sedang 

mengajar 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

2. Guru bahasa selalu bersemangat ketika mengajar 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

3. Guru bahasa Arab tidak memberikan hukuman kepada siswa yang 

membuat kekacauan dikelas saat pelajaran berlangsung 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

4. Guru bahasa Arab membeda-bedakan siswanya dalam mengajar 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

5. Guru bahasa Arab tidak disegani oleh siswanya pada saat mengajar 



 

 

 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

 

6. Guru bahasa Arab selalu bekerja sendiri dan tidak meminta 

bantuan kepada guru lain jika menghadapi kesulitan 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

7. Guru bahasa Arab selalu bekerja sama dengan guru-guru lain  

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

8. Guru bahasa Arab tidak pernah memberikan hadiah kepada 

siswanya 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

9. Dalam proses pembelajaran guru bahasa Arab selalu bekerja sama 

dengan masyarakat sekitar agar proses pembelajaran lebih baik 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

10. Guru bahasa Arab tidak bersikap adil terhadap siswanya 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

11. Guru bahasa Arab tidak pernah mengeluh dan selalu ikhlas dalam 

mengajar dan membimbing semua siswanya 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

12. Guru bahasa Arab terlihat menyimpan banyak masalah pada saat 

mengajar 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

13. Guru bahasa Arab mempunyai hubungan baik dengan masyarakat 

sekitar 



 

 

 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

14. Guru bahasa Arab tidak pernah bekerja sama dengat masyarakat 

sekitar agar proses pembelajaran lebih baik 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

15. Guru bahasa Arab berwibawa dalam menghadapi siswanya 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

16. Guru bahasa Arab tidak mempunyai hubungan baik dengan 

masyarakat sekitar 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

17. Guru bahasa Arab selalu melaksanakan kehendaknya tanpa 

memikirkan siswanya 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

18. Guru bahasa Arab selalu memberikan hadiah kepada siswanya jika 

mendapat nilai bahasa Arab yang bagus 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

19. Guru bahasa Arab selalu sabar dalam membimbing siswanya yang 

kurang memahami pelajaran 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

20. Guru bahasa Arab menegur siswanya dengan cara yang baik 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

21. Guru bahasa Arab selalu marah-marah ketika menghadapi 

siswanya yang kurang memahami pelajaran 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 



 

 

 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

22. Guru bahasa Arab selalu bersikap tergesa-gesa dalam menjelaskan 

pelajaran bahasa Arab 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

23. Guru bahasa Arab sangat disegani oleh semua siswanya 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

24. Guru bahasa Arab terlihat sedih pada saat proses pembelajaran 

berlangsung 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

25. Guru bahasa Arab tidak pernah bekerja sama dengan guru lain 

dalam melakukan kegiatan-kegiatan sekolah 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

26. Guru bahasa Arab selalu gembira dalam mendidik dan 

membimbing siswanya  

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

27. Guru bahasa Arab tidak berpenampilan rapih ketika sedang 

mengajar 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

28. Guru bahasa Arab tidak membeda-bedakan siswanya dalam 

mengajar 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

29. Guru bahasa Arab selalu ceria dalam mendidik siswanya 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 



 

 

 

30. Guru bahasa Arab tidak bersemangat saat proses pembelajaran 

berlangsung 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

31. Guru bahasa Arab selalu bekerja sama dengan guru lain dalam 

melakukan kegiatan-kegiatan sekolah 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

32. Guru bahasa Arab bersikap adil terhadap semua siswanya 

a. Sangat Setuju   c. Tidak Setuju 

b. Setuju    d. Sangat Tidak Setuju 

 



 

 

 

KUISIONER MOTIVASI BELAJAR BAHASA ARAB 

 

1. Saya selalu berusaha mengerjakan tugas bahasa Arab dengan baik 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

2. Lingkungan yang bersih membuat saya merasa nyaman untuk belajar 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

3. Saya selalu membaca buku yang ada hubungannya dengan bahasa Arab 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

4. Saya ingin menjadi guru seperti guru bahasa Arab 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

5. Saya malas belajar bahasa Arab 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

6. Ketika pelajaran bahasa Arab berlangsung saya merasa ngantuk, dan 

lebih memilih tidur daripada mendengarkan penjelasan guru 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

7. Saya merasa percaya diri untuk bersaing dengan teman-teman dalam 

mencapai nilai mata pelajaran bahasa Arab yang tinggi 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

8. Suasana pagi yang sejuk mendorong saya untuk bersemangat belajar 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

 

 



 

 

 

9. Guru mata pelajaran bahasa Arab menggunakan berbagai metode untuk 

menarik siswanya dalam pembelajaran 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

10. Apabila ada tugas dari guru bahasa Arab, saya tidak berusaha 

mengerjakan 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

11. Apabila nilai mata pelajaran bahasa Arab saya baik, saya merasa senang 

dan berusaha mempertahankannya 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

12. Penghargaan atas prestasi yang saya kerjakan, mendorong semangat 

untuk rajin belajar 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

13. Saya tidak berusaha untuk meningkatkan prestasi belajar bahasa Arab 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

14. Konsentrasi belajar saya mudah buyar jika handphone berdering 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

15. Saya lebih memilih belajar bahasa Arab daripada menonton film 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

16. Saya tidak tertarik dan merasa bosan mendengarkan penjelasan materi 

pelajaran bahasa Arab 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

17. Saya tidak suka berdiskusi tentang pelajaran bahasa Arab 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 



 

 

 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

18. Keterampilan guru bahasa Arab dalam melaksanakan pembelajaran 

membuat saya semangat belajar bahasa Arab 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

19. Saya berharap kelak ilmu bahasa Arab dapat bermanfaat 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

20. Saya tidak pernah menggunakan waktu luang untuk mengulang pelajaran 

bahasa Arab 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

21. Saya tidak berusaha menggapai cita-cita 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

22. Saya belajar bahasa Arab dengan tekun untuk mendapatkan pujian dari 

guru, teman dan orang tua 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

23. Saya tidak berkeinginan mendapat nilai yang baik dalam pelajaran 

bahasa Arab 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

24. Saya tidak memperhatikan penjelasan guru ketika mata pelajaran bahasa 

Arab berlangsung 

a. Sangat Setuju   c.  Tidak Setuju 

b. Setuju     d.  Sangat Tidak Setuju 

 

 

 



 

 

 

SKOR SIKAP GURU DALAM MENGAJAR 

3 3 2 4 3 3 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 2 2 4 3 3 2 3 3 3 3 3 89 

4 4 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 97 

3 3 1 4 3 2 3 3 3 3 3 3 4 2 4 3 3 3 3 4 3 3 4 3 3 4 3 4 4 4 3 4 102 

3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 3 3 3 3 3 3 2 3 4 3 3 2 4 3 3 4 3 3 4 3 3 96 

3 4 3 4 3 2 3 3 4 4 4 4 4 3 3 4 3 3 4 4 4 3 2 4 3 4 4 3 4 3 3 3 109 

3 4 3 4 4 3 3 3 2 4 4 2 4 2 3 3 4 2 4 4 4 2 2 3 3 3 4 4 3 4 3 3 103 

3 4 3 4 3 2 3 2 2 3 3 4 4 4 3 4 3 2 3 4 4 4 3 4 2 4 3 3 4 4 4 3 105 

3 3 3 4 3 3 3 2 3 4 3 3 3 3 3 3 3 2 4 3 4 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 100 

3 3 2 2 3 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 4 3 2 3 2 3 87 

4 4 3 4 4 3 3 3 2 4 4 3 3 2 3 3 4 2 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 3 4 111 

3 4 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 2 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 101 

3 4 2 3 3 2 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 4 2 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 3 4 104 

3 3 3 3 2 3 2 1 2 4 3 1 2 2 3 3 2 4 3 3 2 3 2 3 3 3 2 3 3 3 2 3 84 

4 4 3 3 4 3 3 2 2 3 4 4 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 98 

4 4 2 4 4 3 3 3 2 4 4 3 3 2 4 3 3 2 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 100 

4 4 3 4 4 2 3 3 3 2 4 3 3 2 3 3 3 4 3 4 4 3 4 4 3 4 4 4 4 3 3 4 108 

3 4 3 3 3 3 3 3 2 3 3 4 3 3 3 3 2 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 94 

4 4 2 4 3 1 1 3 1 4 3 2 3 2 3 3 4 2 3 4 4 2 3 4 2 3 4 4 4 3 2 4 95 

4 4 2 4 3 3 3 2 2 4 4 3 3 3 3 4 4 2 3 2 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 3 3 102 

4 4 3 3 4 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 96 

4 4 2 4 4 3 3 3 3 4 3 4 3 2 3 3 3 2 4 3 3 3 4 3 3 4 3 4 4 3 3 4 105 

3 4 2 4 2 3 4 3 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 3 4 4 4 117 

3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 94 



 

 

 

3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 3 4 3 4 3 4 4 3 3 4 3 4 4 4 4 4 3 4 4 114 

3 4 2 4 4 4 4 3 3 4 4 3 4 4 4 4 4 2 4 4 4 3 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 117 

4 4 3 4 3 3 4 3 2 4 4 4 3 3 3 3 3 2 4 4 4 3 3 4 3 4 4 4 4 4 3 4 111 

4 3 4 4 3 4 3 3 2 3 3 3 3 2 4 3 3 2 4 4 4 3 3 4 4 4 3 4 4 4 4 4 109 

3 4 4 3 3 2 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 94 

4 4 1 4 4 2 4 1 1 4 4 4 4 1 4 4 1 4 4 4 4 3 4 3 4 3 4 4 4 2 4 4 106 

3 4 4 4 4 3 3 2 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 107 

3 3 3 3 3 2 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 92 

4 4 3 4 4 3 3 1 2 3 4 4 4 3 3 3 3 4 2 4 2 3 3 4 3 3 4 4 4 4 3 4 106 

4 4 4 3 4 3 1 4 3 3 4 4 4 3 4 4 2 1 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 114 

3 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 2 3 3 4 4 3 4 4 3 4 3 3 4 3 3 115 

4 4 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 4 3 3 4 4 3 4 4 4 3 4 3 3 4 3 4 4 4 4 4 113 

4 4 3 3 4 3 4 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 105 

3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 2 3 3 3 3 2 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 91 

4 4 4 4 3 4 4 4 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 4 4 4 4 3 3 3 112 

3 4 2 3 3 3 3 1 2 3 3 3 3 2 2 3 2 2 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 90 

3 3 3 3 2 2 2 2 2 3 3 3 3 2 3 3 3 1 3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 86 

3 3 3 4 2 2 3 2 3 3 3 3 4 3 4 3 3 4 3 4 4 4 3 3 3 3 3 4 3 4 4 4 104 

3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 94 

3 3 3 3 3 2 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 4 90 

3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 3 3 3 2 3 3 2 3 2 3 3 89 

4 4 3 4 3 3 3 3 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 3 3 4 3 4 4 1 4 4 4 4 115 

3 4 3 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 4 4 3 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 104 

3 3 2 3 3 3 3 1 2 3 3 3 2 2 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 2 2 3 3 3 3 86 



 

 

 

4 4 4 4 4 4 4 3 4 3 4 3 3 2 3 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 4 3 4 4 3 4 4 111 

4 4 3 4 3 2 2 3 1 4 4 3 3 3 4 3 4 2 4 3 3 3 3 3 4 4 4 3 4 3 4 3 104 

3 4 3 4 3 2 3 2 3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 94 

4 4 3 4 3 3 3 2 3 4 4 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 2 3 3 4 3 4 3 4 101 

4 4 3 4 3 3 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 4 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 99 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 95 

4 4 4 3 3 3 2 3 2 4 2 3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 94 

4 3 3 3 3 3 2 2 3 4 4 3 3 3 4 3 2 2 4 4 3 2 4 4 4 4 3 4 3 3 3 3 102 

3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 94 

4 4 3 4 3 3 2 3 2 4 3 3 4 3 3 3 4 3 3 4 3 3 3 4 3 3 3 4 3 3 3 4 104 

4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 98 

4 4 3 4 3 1 2 2 3 4 4 3 3 3 3 3 4 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 101 

3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 4 4 3 3 4 3 3 2 3 96 

3 3 3 3 3 3 2 1 3 3 3 3 3 3 4 3 3 2 4 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 92 

3 3 2 3 3 3 3 2 2 3 2 3 3 2 3 2 3 2 2 3 3 3 2 3 3 2 3 2 3 3 3 3 85 

4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 4 3 3 3 3 3 3 3 4 2 3 3 3 3 98 

3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 3 3 2 3 3 4 2 4 4 3 2 4 105 

3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 2 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 92 

3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 2 3 2 2 3 3 2 88 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 4 3 3 4 3 3 3 103 

3 3 3 4 2 2 3 2 3 3 3 3 4 3 4 3 3 4 3 4 4 4 3 3 3 3 3 4 3 4 4 4 104 

3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 94 

3 3 3 3 3 2 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 4 90 

3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 3 3 3 2 3 3 2 3 2 3 3 89 

3 3 2 4 3 3 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 2 2 4 3 3 2 3 3 3 3 3 89 



 

 

 

4 4 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 97 

3 3 1 4 3 2 3 3 3 3 3 3 4 2 4 3 3 3 3 4 3 3 4 3 3 4 3 4 4 4 3 4 102 

3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 3 3 3 3 3 3 2 3 4 3 3 2 4 3 3 4 3 3 4 3 3 96 

3 4 3 4 3 2 3 3 4 4 4 4 4 3 3 4 3 3 4 4 4 3 2 4 3 4 4 3 4 3 3 3 109 

3 4 3 4 4 3 3 3 2 4 4 2 4 2 3 3 4 2 4 4 4 2 2 3 3 3 4 4 3 4 3 3 103 

3 4 3 4 3 2 3 2 2 3 3 4 4 4 3 4 3 2 3 4 4 4 3 4 2 4 3 3 4 4 4 3 105 

3 3 3 4 3 3 3 2 3 4 3 3 3 3 3 3 3 2 4 3 4 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 100 

3 3 2 2 3 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 4 3 2 3 2 3 87 

4 4 3 4 4 3 3 3 2 4 4 3 3 2 3 3 4 2 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 3 4 111 

3 4 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 2 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 101 

3 4 2 3 3 2 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 4 2 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 3 4 104 

3 3 3 3 2 3 2 1 2 4 3 1 2 2 3 3 2 4 3 3 2 3 2 3 3 3 2 3 3 3 2 3 84 

4 4 3 3 4 3 3 2 2 3 4 4 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 98 

4 4 2 4 4 3 3 3 2 4 4 3 3 2 4 3 3 2 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 100 

4 4 3 4 4 2 3 3 3 2 4 3 3 2 3 3 3 4 3 4 4 3 4 4 3 4 4 4 4 3 3 4 108 

3 4 3 3 3 3 3 3 2 3 3 4 3 3 3 3 2 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 94 

4 4 2 4 3 1 1 3 1 4 3 2 3 2 3 3 4 2 3 4 4 2 3 4 2 3 4 4 4 3 2 4 95 

4 4 2 4 3 3 3 2 2 4 4 3 3 3 3 4 4 2 3 2 4 3 3 4 4 3 4 3 3 3 3 3 102 

4 4 3 3 4 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 96 

4 4 2 4 4 3 3 3 3 4 3 4 3 2 3 3 3 2 4 3 3 3 4 3 3 4 3 4 4 3 3 4 105 

3 4 2 4 2 3 4 3 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 3 4 4 4 117 

3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 94 

3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 3 4 3 4 3 4 4 3 3 4 3 4 4 4 4 4 3 4 4 114 

3 4 2 4 4 4 4 3 3 4 4 3 4 4 4 4 4 2 4 4 4 3 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 117 

4 4 3 4 3 3 4 3 2 4 4 4 3 3 3 3 3 2 4 4 4 3 3 4 3 4 4 4 4 4 3 4 111 

4 3 4 4 3 4 3 3 2 3 3 3 3 2 4 3 3 2 4 4 4 3 3 4 4 4 3 4 4 4 4 4 109 

3 4 4 3 3 2 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 94 

4 4 1 4 4 2 4 1 1 4 4 4 4 1 4 4 1 4 4 4 4 3 4 3 4 3 4 4 4 2 4 4 106 

3 4 4 4 4 3 3 2 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 107 

3 3 3 3 3 2 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 92 

4 4 3 4 4 3 3 1 2 3 4 4 4 3 3 3 3 4 2 4 2 3 3 4 3 3 4 4 4 4 3 4 106 

4 4 4 3 4 3 1 4 3 3 4 4 4 3 4 4 2 1 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 114 

3 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 2 3 3 4 4 3 4 4 3 4 3 3 4 3 3 115 

4 4 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 4 3 3 4 4 3 4 4 4 3 4 3 3 4 3 4 4 4 4 4 113 

4 4 3 3 4 3 4 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 105 

3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 2 3 3 3 3 2 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 91 

4 4 4 4 3 4 4 4 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 4 4 4 4 3 3 3 112 

3 4 2 3 3 3 3 1 2 3 3 3 3 2 2 3 2 2 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 90 

3 3 3 3 2 2 2 2 2 3 3 3 3 2 3 3 3 1 3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 86 

3 3 3 4 2 2 3 2 3 3 3 3 4 3 4 3 3 4 3 4 4 4 3 3 3 3 3 4 3 4 4 4 104 

3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 94 

3 3 3 3 3 2 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 4 90 

3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 3 3 3 2 3 3 2 3 2 3 3 89 

4 4 3 4 3 3 3 3 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 3 3 4 3 4 4 1 4 4 4 4 115 



 

 

 

3 4 3 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 4 4 3 3 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 104 

3 3 2 3 3 3 3 1 2 3 3 3 2 2 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 2 2 3 3 3 3 86 

4 4 4 4 4 4 4 3 4 3 4 3 3 2 3 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 4 3 4 4 3 4 4 111 

4 4 3 4 3 2 2 3 1 4 4 3 3 3 4 3 4 2 4 3 3 3 3 3 4 4 4 3 4 3 4 3 104 

3 4 3 4 3 2 3 2 3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 94 

4 4 3 4 3 3 3 2 3 4 4 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 2 3 3 4 3 4 3 4 101 

4 4 3 4 3 3 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 4 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 99 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 95 

4 4 4 3 3 3 2 3 2 4 2 3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 94 

4 3 3 3 3 3 2 2 3 4 4 3 3 3 4 3 2 2 4 4 3 2 4 4 4 4 3 4 3 3 3 3 102 

3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 94 

4 4 3 4 3 3 2 3 2 4 3 3 4 3 3 3 4 3 3 4 3 3 3 4 3 3 3 4 3 3 3 4 104 

4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 98 

4 4 3 4 3 1 2 2 3 4 4 3 3 3 3 3 4 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 101 

3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 4 4 3 3 4 3 3 2 3 96 

3 3 3 3 3 3 2 1 3 3 3 3 3 3 4 3 3 2 4 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 92 

3 3 2 3 3 3 3 2 2 3 2 3 3 2 3 2 3 2 2 3 3 3 2 3 3 2 3 2 3 3 3 3 85 

4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 4 3 3 3 3 3 3 3 4 2 3 3 3 3 98 

3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 3 3 2 3 3 4 2 4 4 3 2 4 105 

3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 2 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 92 

3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 2 3 2 2 3 3 2 88 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 4 3 3 4 3 3 3 103 

3 3 3 4 2 2 3 2 3 3 3 3 4 3 4 3 3 4 3 4 4 4 3 3 3 3 3 4 3 4 4 4 104 

3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 94 

3 3 3 3 3 2 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 4 90 

3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 3 3 3 2 3 3 2 3 2 3 3 89 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

SKOR MOTIVASI BELAJAR SISWA 

2 3 3 2 2 3 4 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 67 

4 4 4 3 4 4 1 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 90 

2 3 2 2 2 2 4 2 3 2 3 3 2 3 4 1 1 3 3 3 3 4 2 3 62 

3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 2 2 3 2 3 4 2 3 3 4 4 71 

3 4 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 4 4 4 4 77 

3 4 2 2 2 3 3 4 4 3 4 3 3 2 2 3 3 4 4 2 4 4 4 3 75 

3 4 2 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 2 1 3 2 3 4 3 4 4 4 3 78 

4 4 2 3 3 3 2 3 3 3 4 4 4 1 2 3 3 3 4 2 4 4 4 4 76 

2 3 2 1 1 2 4 2 3 2 4 3 2 2 1 2 2 2 1 1 4 3 2 2 53 

4 3 3 4 4 4 2 3 3 3 4 3 4 3 3 4 1 4 3 1 3 4 4 3 77 

4 4 3 3 4 4 4 3 3 3 4 3 4 4 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 79 

3 4 3 3 3 4 2 3 4 4 4 4 3 3 4 4 3 4 4 3 4 2 3 3 81 

4 1 2 2 2 2 2 2 3 4 4 4 4 4 1 3 3 3 3 2 4 4 3 3 69 

3 3 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 3 3 2 4 3 4 3 67 

3 4 3 4 3 4 3 3 4 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 4 80 

3 4 3 4 3 3 2 4 4 3 4 4 3 3 2 3 3 4 4 3 4 4 3 3 80 

3 3 2 2 3 3 3 2 3 3 4 3 3 3 2 3 3 3 4 2 4 4 4 3 72 

4 4 3 3 4 4 2 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 4 3 4 4 3 3 81 

3 3 3 2 3 3 1 3 4 3 4 3 3 3 2 4 3 3 4 3 4 4 3 3 74 

3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 70 

3 4 3 4 3 3 2 4 4 3 4 3 3 2 2 3 3 3 4 3 3 3 3 3 75 

3 4 3 2 3 4 2 4 4 4 4 4 4 1 2 4 4 3 4 4 4 2 4 4 81 

3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 69 

4 4 3 4 4 3 2 4 4 3 4 4 3 2 4 3 3 4 4 3 3 3 3 3 81 

3 4 3 3 4 3 1 4 4 4 3 3 3 4 3 4 4 3 4 3 4 3 3 3 80 

4 4 2 3 4 4 2 4 4 4 4 4 4 4 2 4 4 4 4 3 4 3 4 4 87 

4 4 3 4 4 3 2 4 4 4 4 4 4 2 4 4 4 4 4 4 4 3 4 3 88 

4 4 3 4 2 4 3 4 3 3 4 3 3 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 86 

4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 1 4 4 4 4 4 2 3 4 4 3 87 

3 3 3 3 4 4 2 3 4 3 3 3 4 2 3 3 3 3 4 3 2 4 3 3 75 

3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 69 

4 2 2 2 2 2 2 4 3 1 4 4 4 4 1 3 3 3 4 3 4 1 4 4 70 

4 4 3 4 4 4 1 4 4 4 4 4 4 1 4 1 4 4 4 2 4 3 4 4 83 

1 4 1 1 2 3 4 3 3 2 1 4 2 4 1 2 2 3 3 2 4 4 3 3 62 

4 4 3 4 3 3 2 3 4 3 4 4 3 3 3 3 4 3 4 3 4 4 3 3 81 

3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 1 3 2 3 3 4 3 3 3 3 3 69 

3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 1 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 69 

3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 3 3 4 4 3 74 

3 3 2 2 3 4 2 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 2 4 3 4 3 3 3 69 



 

 

 

3 3 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 3 2 2 3 4 2 3 3 3 3 3 60 

3 3 2 2 3 2 1 4 4 4 4 4 3 2 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 72 

2 3 2 2 2 3 3 2 3 3 3 3 2 3 2 2 3 2 3 2 3 3 3 3 62 

3 4 3 2 3 4 3 3 3 4 4 3 2 4 2 3 3 3 4 3 4 3 3 3 76 

3 3 2 2 2 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 66 

3 4 3 2 4 3 2 3 4 3 4 4 4 1 3 3 4 4 4 3 4 4 3 4 80 

3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 67 

3 3 2 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 3 3 3 3 3 3 67 

3 4 3 4 4 4 1 4 4 3 4 4 1 3 4 3 2 4 4 2 3 1 1 1 71 

4 4 4 4 4 4 1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 92 

3 3 2 2 2 3 2 3 3 3 3 3 3 4 3 3 2 3 4 2 2 2 4 3 67 

4 4 3 4 4 4 2 4 3 4 4 4 4 2 3 3 2 3 4 3 4 3 4 3 82 

3 4 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 69 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 2 3 3 70 

3 4 2 2 4 3 4 3 3 3 3 3 3 4 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 72 

3 4 2 2 2 2 2 4 4 3 4 3 3 4 2 2 2 3 4 2 4 3 3 3 70 

3 3 3 4 4 3 1 4 4 4 4 4 4 2 3 3 3 3 4 3 4 2 3 3 78 

3 4 2 2 4 3 2 3 3 4 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 75 

3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 69 

3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 4 4 3 2 70 

3 3 2 2 3 2 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 3 3 4 3 3 3 68 

3 4 3 2 3 3 1 4 3 4 3 3 4 2 3 2 3 3 3 3 4 2 4 3 72 

3 3 3 2 3 2 2 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 66 

3 4 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 4 3 3 3 3 3 71 

3 4 3 2 4 3 2 3 4 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 2 4 3 3 3 75 

3 3 2 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 68 

3 3 2 2 3 2 2 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 66 

3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 4 3 3 3 4 4 3 4 3 4 3 3 3 79 

4 4 3 3 4 4 4 3 3 3 4 3 4 4 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 79 

3 4 3 3 3 4 2 3 4 4 4 4 3 3 4 4 3 4 4 3 4 2 3 3 81 

4 1 2 2 2 2 2 2 3 4 4 4 4 4 1 3 3 3 3 2 4 4 3 3 69 

3 3 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 3 3 2 4 3 4 3 67 

  



 

 

 

UJI VALIDITAS SOAL 

1. Uji Validitas Motivasi Belajar Siswa 

Case Processing Summary 

  N % 

Cases Valid 71 100.0 

Excludeda 0 .0 

Total 71 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

SOAL_1 62.27 54.942 .615 .898 

SOAL_2 62.01 55.386 .481 .901 

SOAL_3 62.89 54.901 .626 .898 

SOAL_4 62.76 52.185 .651 .897 

SOAL_5 62.41 53.331 .628 .897 

SOAL_6 62.35 54.574 .565 .899 

SOAL_7 62.21 54.198 .669 .897 

SOAL_8 62.13 55.655 .568 .899 

SOAL_9 62.27 55.056 .575 .899 

SOAL_10 61.99 55.328 .548 .899 

SOAL_11 62.04 56.241 .526 .900 

SOAL_12 62.27 55.142 .520 .900 

SOAL_13 62.83 54.028 .479 .902 

SOAL_14 62.46 55.024 .533 .900 

SOAL_15 62.48 54.910 .535 .900 

SOAL_16 62.25 56.021 .561 .900 

SOAL_17 61.96 54.470 .646 .897 

SOAL_18 62.73 56.113 .426 .902 



 

 

 

SOAL_19 61.92 58.107 .259 .906 

SOAL_20 62.18 57.066 .368 .904 

SOAL_21 62.32 57.536 .379 .903 

 
2. Uji Validitas Sikap Guru dalam Mengajar 

 

Case Processing Summary 

  N % 

Cases Valid 71 100.0 

Excludeda 0 .0 

Total 71 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

 

Item-Total Statistics 

 Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's Alpha 

if Item Deleted 

soal_1 90.82 67.980 .360 .892 

soal_2 90.62 66.610 .530 .889 

soal_3 90.79 65.712 .573 .888 

soal_4 91.10 67.947 .319 .893 

soal_5 91.46 68.481 .219 .896 

soal_6 91.31 68.131 .274 .894 

soal_7 91.73 65.970 .402 .892 

soal_8 91.58 67.190 .280 .895 

soal_9 90.87 67.512 .382 .892 

soal_10 90.87 64.941 .622 .887 

soal_11 91.07 67.124 .419 .891 

soal_12 91.01 65.386 .646 .887 

soal_13 91.04 68.155 .350 .892 

soal_14 91.10 67.319 .512 .890 

soal_15 91.10 67.804 .302 .894 

soal_16 91.73 66.970 .283 .896 



 

 

 

soal_17 90.87 66.655 .483 .890 

soal_18 90.85 64.619 .621 .887 

soal_19 90.92 66.107 .566 .889 

soal_20 91.23 68.091 .345 .893 

soal_21 91.28 66.691 .444 .891 

soal_22 90.93 67.695 .404 .892 

soal_23 91.10 66.633 .469 .890 

soal_24 90.92 65.164 .682 .887 

soal_25 90.96 66.584 .471 .890 

soal_26 90.93 65.352 .484 .890 

soal_27 90.93 64.952 .644 .887 

soal_28 91.01 67.100 .438 .891 

soal_29 91.13 66.341 .526 .889 

soal_30 90.87 66.369 .548 .889 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

UJI RELIABILITAS 

1. Uji Reliabilitas Sikap Guru dalam Mengajar 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.894 30 

 

2. Uji Reliabilitas Motivasi Belajar Siswa 
 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.904 21 

 

 

  



 

 

 

UJI NORMALITAS 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

  Unstandardized Residual 

N 71 

Normal 

Parametersa,,b 

Mean .0000000 

Std. 

Deviation 

6.64320809 

Most Extreme 

Differences 

Absolute .124 

Positive .124 

Negative -.110 

Kolmogorov-Smirnov Z 1.047 

Asymp. Sig. (2-tailed) .223 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

 

  



 

 

 

UJI LINEARITAS 

ANOVA Table 

   Sum of 

Squares df 

Mean 

Square F Sig. 

MOT

IVAS

I * 

SIKA

P 

Between Groups (Combined) 1940.956 29 66.930 1.192 .298 

Linearity 1154.210 1 1154.210 20.553 .000 

Deviation from Linearity 786.747 28 28.098 .500 .971 

Within Groups 2302.508 41 56.159   

Total 4243.465 70    

 

  



 

 

 

UJI KORELASI 

 

 

 

 

 

  

Correlations 

  SIKAP MOTIVASI 

SIKAP Pearson Correlation 1 .522** 

Sig. (2-tailed)  .000 

N 71 71 

MOTIVASI Pearson Correlation .522** 1 

Sig. (2-tailed) .000  

N 71 71 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 



 

 

 

HASIL ANALISIS DESKRIPTIF 

 

 

 

  

Descriptive Statistics 

 N Min Max Mean Std. Deviation 

SIKAP 71 79 111 94.21 8.434 

MOTIVASI 71 44 84 65.44 7.786 

Valid N (listwise) 71     



 

 

 

HASIL ANALISIS FREKUENSI 

1. Hasil Analisis Frekuensi Sikap Guru dalam Mengajar 

SIKAP 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 79 1 1.4 1.4 1.4 

81 2 2.8 2.8 4.2 

82 3 4.2 4.2 8.5 

83 2 2.8 2.8 11.3 

84 3 4.2 4.2 15.5 

85 1 1.4 1.4 16.9 

86 4 5.6 5.6 22.5 

87 2 2.8 2.8 25.4 

88 5 7.0 7.0 32.4 

89 2 2.8 2.8 35.2 

90 2 2.8 2.8 38.0 

91 3 4.2 4.2 42.3 

92 3 4.2 4.2 46.5 

93 1 1.4 1.4 47.9 

94 1 1.4 1.4 49.3 

95 3 4.2 4.2 53.5 

96 2 2.8 2.8 56.3 

97 2 2.8 2.8 59.2 

98 8 11.3 11.3 70.4 

99 3 4.2 4.2 74.6 

100 2 2.8 2.8 77.5 

101 1 1.4 1.4 78.9 

103 3 4.2 4.2 83.1 

104 1 1.4 1.4 84.5 

105 3 4.2 4.2 88.7 



 

 

 

106 1 1.4 1.4 90.1 

107 3 4.2 4.2 94.4 

108 1 1.4 1.4 95.8 

109 1 1.4 1.4 97.2 

111 2 2.8 2.8 100.0 

Total 71 100.0 100.0  

 
2. Hasil Analisis Frekuensi Motivasi Belajar Siswa 

MOTIVASI 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 44 1 1.4 1.4 1.4 

50 1 1.4 1.4 2.8 

51 2 2.8 2.8 5.6 

53 1 1.4 1.4 7.0 

58 4 5.6 5.6 12.7 

59 6 8.5 8.5 21.1 

60 1 1.4 1.4 22.5 

61 8 11.3 11.3 33.8 

62 7 9.9 9.9 43.7 

63 3 4.2 4.2 47.9 

65 1 1.4 1.4 49.3 

66 6 8.5 8.5 57.7 

67 4 5.6 5.6 63.4 

68 4 5.6 5.6 69.0 

69 2 2.8 2.8 71.8 

70 2 2.8 2.8 74.6 

71 2 2.8 2.8 77.5 

72 2 2.8 2.8 80.3 

73 2 2.8 2.8 83.1 



 

 

 

74 3 4.2 4.2 87.3 

75 2 2.8 2.8 90.1 

76 1 1.4 1.4 91.5 

78 3 4.2 4.2 95.8 

81 1 1.4 1.4 97.2 

82 1 1.4 1.4 98.6 

84 1 1.4 1.4 100.0 

Total 71 100.0 100.0  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Catatan Lapangan 1 

Metode Pengumpulan Data: Observasi 

Hari/Tanggal  : Jum’at, 08 April 2016 

Jam   : 09.00-09.30 WIB 

Lokasi   : MAN Lab UIN Yogyakarta 

Sumber Data   : Letak, sarana dan prasarana, dan keadaan siswa  

Deskripsi Data: 

MAN Lab UIN Yogyakarta terletak di daerah urban, perbatasan antara 

kota Yogyakarta dengan Kabupaten Bantul yaitu Jl. Lingkar Timur,  di Dusun 

Pranti Desa Banguntapan Kecamatan Banguntapan Kabupaten Bantul Propinsi 

Daerah Istimewa Yogyakarta. Lokasi MAN Lab UIN Yogyakarta berada di 

tengah lingkungan penduduk. Di sekitar Madrasah berdiri beberapa lembaga 

pendidikan seperti SD, SMP/MTs, Panti Asuhan dan Pondok Pesantren. Salah 

satu lembaga yang paling terdekat dengan MAN Lab UIN Yogyakarta adalah 

MTs N Lab UIN Yogyakarta yang letaknya tepat dibelakang MAN Lab UIN 

Yogyakarta dan Pondok Pesantren Nurul Ummah.  

Lokasinya yang strategis tersebut sesuai dengan karakteristik madrasah, 

karena dapat dijangkau oleh masyarakat baik dengan jalan kaki, sepeda, sepeda 

motor dan mobil. Sebagian besar peserta didik MAN Lab UIN adalah anak 

pondok pesantren atau panti asuhan yang menjadi mitra madrasah. Adapun 

beberapa pondok atau panti asuhan yang menjadi mitra madrasah adalah : Pondok 

Pesantren Darul Ulum, Panti Asuhan Darun Najah (Al Fadhilah), Pondok 

Pesantren Al Ishlah, Pondok Pesantren Darul Mushlihin Madrasah dan 

sebagainya. 

MAN Lab UIN Yogyakarta memiliki ruangan yang cukup lengkap seperti: 

ruang kepala madrasah, ruang guru, ruang TU, perpustakaan, UKS, ruang kelas, 

laboratorium, akan tetapi ada beberapa sarana prasana yang belum lengkap. 

Peneliti melihat disetiap kelas sudah memiliki fasilitas LCD Proyektor sebagai 



 

 

 

alat media pembelajaran, sehingga memudahkan guru dan mengefektifkan 

pembelajaran agar menjadi lebih baik dan maksimal. 

Latar belakang ekonomi siswa menengah kebawah. Orang tua mereka 

sebagian besar bekerja sebagai buruh dan guru. Berdasarkan pendidikan pun siswa 

MAN tidak semua lulusan dari Madrasah Tsanawiyah, akan tetapi ada juga yang 

berasal dari Sekolah Menengah Pertama. Dalam hal kedisiplinan, madrasah 

berupaya untuk melakukan inovasi peraturan yang ada. Walau tidak sedikit siswa 

yang dihukum dan dipanggil ke ruang BK karena tidak disiplin, salah satunya 

adalah keterlambatan saat menuju ke madrasah hampir setiap harinya ada 

beberapa siswa yang masih saja terlambat. Hal itu menjadi tugas berat bagi guru 

BK dan Tim Kedisiplinan Siswa. MAN Lab UIN juga mewajibkan Program “5S” 

(salam,sapa,senyum,sopan, dan santun)  setiap harinya yang dilakukan oleh semua 

guru, keamanan dan siswa baik dari anggota OSIS maupun dari tim kedisiplinan 

siswa yang menunggu kedatangan siswa-siswi dan guru-guru didepan pintu 

gerbang. Agenda tersebut berjalan cukup baik, hal ini terlihat dari respon sebagian 

siswa ketika bertemu atau berpaapasan dengan guru kerap menyapa, bersalaman 

atau membungkuk. Namun memang ada beberapa siswa yang kurang sopan dan 

perlu perhatian lebih dari pihak madrasah untuk menerapkan program 5S tersebut. 

Untuk seragam sekolah mereka biasa menggunakan putih Abu-abu, untuk hari 

Rabu dan Kamis mereka mengenakan baju warna krem, senin-selasa batik 

sedangkan hari Sab’tu siswa mengenakan baju pramuka disamping itu siswa juga 

memiliki baju olahraga berwarna hijau-kuning. 

 

Interpretasi: 

Lokasi MAN Lab UIN Yogyakarta cukup strategis karena mudah dijangkau 

dengan berbagai alat transportasi dan berdekatan dengan jalan raya. Madrasah 

juga memiliki ruangan yang cukup lengkap, disamping itu berbagai sarana dan 

prasarana masih belum merata. Latar belakang siswa menengah kebawah. Sekolah 

selalu menerapkan kedisiplinan dan sopan santun kepada siswa. 

 
 



 

 

 

Catatan Lapangan 2 

Metode Pengumpulan Data : Dokumentasi 

Hari/Tanggal   : Senin, 11 April 2016 

Jam    : 10.00-10.35 WIB 

Lokasi    : MAN Lab UIN Yogyakarta 

Sumber Data  : Sejarah berdirinya, jumlah siswa, guru dan   

karyawan, sarana dan prasarana 

 

Deskripsi Data: 
Dokumentasi pertama, berisi tentang sejarah berdirinya MAN Lab UIN 

Yogyakarta yang diperiodisasikan menjadi lima periode, yaitu: 1) Periode 

rintisan, 2) Periode pembangunan landasan, 3) Periode pembangunan 

landasan akademik dan pembelajaran, 4) Periode pemantapn orientasi 

akademik dan manajemen, dan 5) periode pengembangan madrasah ( 2004-

sekarang). 

Dokumentasi kedua berisi tentang keadaan guru, siswa, karyawan dan 

sarana prasarana. Jumlah guru sebanyak 26 yang terdiri dari 25 guru tetap 

dan 1 guru GTT. Guru bahasa Arab di MAN Lab UIN Yogyakarta ada 2 

yaitu ibu Siti Imroatus Sholichah, S. Pd. I. dan bpk Uun Nasikhun S, Pd.I. 

Jumlah siswa MAN Lab UIN Yogyakarta sebanyak 370 siswa terdiri dari 

141 siswa kelas X, 135 siswa kelas XI, dan 94 siswa kelas XII. Dengan 9 

karyawan yang membantu administrasi MAN Lab UIN Yogyakarta. 



 

 

 

Dokumentasi ketiga berisi tentang sarana prasarana yang terdapat di 

MAN Lab UIN Yogyakarta yang terdiri dari: ruang kelas, ruang 

laboratorium, ruang BK, lapangan olahraga dan upacara, ruang kepala 

madrasah, ruang guru, ruang TU dan lain sebagainya. 
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