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PENGEMBANGAN SISTEM EVALUASI PELAKSANAAN TUGAS WALI 
KELAS ONLINE DENGAN METODE EXTREME PROGRAMMING PADA 

KONSORSIUM YAYASAN MULIA 

Abdul Wahid 
11650025 

INTISARI 

 
Pelaksanaan evaluasi kinerja pegawai pada suatu organisasi merupakan 

suatu keharusan apabila organisasi tersebut menginginkan peningkatan kualitas 
layanan. Konsorsium Yayasan Mulia yang bergerak di bidang pendidikan juga 
sangat memperhatikan kinerja pegawainya dengan melakukan evaluasi. Salah satu 
evaluasi yang telah rutin dilaksanakan adalah evaluasi pelaksanaan tugas-tugas 
wali kelas. Evaluasi ini dilakukan sebagai bentuk perhatian Konsorsium Yayasan 
Mulia terhadap pembentukan karakter siswa yang diembankan kepada wali kelas. 
Pelaksanaan evaluasi selama ini yang secara manual terbukti menghabiskan 
banyak waktu dan tenaga, untuk itu diperlukan sebuah sistem yang dapat menjadi 
solusi dari masalah tersebut. Sistem yang akan dibangun merupakan sistem yang 
pertama sehingga dibutuhkan metode pengembangan yang bersifat luwes terhadap 
perubahan.  

Metode pengembangan sistem yang digunakan dalam penelitian ini 
adalah eXtreme Programming. Metode ini merupakan bagian Agile Programming 
yang mengedepankan komunikasi yang intens dengan customer dalam 
menentukan kebutuhannya. Tahapan dalam metode ini yaitu planning, design, 
coding dan testing. 

Sistem evaluasi pelaksaan tugas wali kelas yang dikembangkan menjadi 
jembatan antara wali kelas, kepala sekolah dan Konsorsium Yayasan Mulia. 
Gambaran sistem secara umum, sistem memiliki tiga kategori user yaitu admin, 
kepala unit dan wali kelas. Admin dapat mengeluarkan lembar evaluasi dan 
mengelola kepala unit. Kepala unit dapat mengelola wali kelas dan wali kelas 
dapat melaporkan kinerjanya. 

Hasil dari penelitian ini adalah sebuah sistem yang memberikan 
kemudahan kepada Konsorsium Yayasan Mulia untuk melakukan evaluasi 
pelaksanaan tugas wali kelas. 
 

Kata Kunci : Evaluasi Kinerja, eXtreme Programming, Konsorsium Yayasan 

Mulia, Sistem Informasi, Wali Kelas.  
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DEVELOPMENT OF ONLINE HOMEROOM TEACHER EVALUATION 
SYSTEM WITH EXTREME PROGRAMMING 

AT KONSORSIUM YAYASAN MULIA 

Abdul Wahid 
11650025 

ABSTRACT 

Evaluating the performance of employees in an organization is a 
necessity if the organization seeks improvement of their service quality. 
Konsorsium Yayasan Mulia working in the field of education is very concerned 
with evaluating their employee performance. One of the evaluations which have 
been routinely carried out is evaluation of homeroom teacher performance. This 
evaluation is done as a form of Konsorsium Yayasan Mulia attention on the 
student character building. The evaluation has been made manually spend a lot of 
time and effort, it is necessary for a system that can be the solution of the 
problem. The system will be built is the first system, that means it requires 
development method that flexible to changes. 

System development method used in this research is eXtreme 
Programming. This method is part of Agile Programming that emphasizes intense 
communication with customers to determine their needs. The steps of this method 
are planning, design, coding and testing. 

The homeroom task evaluation system is a bridge between the homeroom 
teacher, the principal and Konsorsium Yayasan Mulia. General overview of the 
system, the system has three user level, admin, principal and homeroom teacher. 
Admin can post an evaluation sheet and manage principal. Principal can manage 
homeroom teacher and homeroom theacher can report their task performance. 

The result of this research is a system that provides convenience to 
Konsorsium Yayasan Mulia to evaluate the task performance of homeroom 
teacher. 
 

Keywords : eXtreme Programming, Homeroom Teacher, Information Systems, 
Konsorsium Yayasan Mulia, Performance Evaluation.
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Konsorsium Yayasan Mulia merupakan himpunan yayasan-yayasan 

pendidikan Islam Terpadu di Daerah Istimewa Yogyakarta, meliputi Yayasan 

Sosial dan Pendidikan Islam Muadz bin Jabal yang menaungi 5 TK Islam 

Terpadu, Yayasan Sosial dan Pendidikan Islam Luqman al Hakim yang menaungi 

2 SD Islam Terpadu, dan Yayasan Pendidikan Islam Abu Bakar yang menaungi 1 

SMP Islam Terpadu dan 1 SMA Islam Terpadu. Ketiga yayasan tersebut telah 

bersepakat untuk mencapai visi misi bersama dan melakukan pengelolaan fungsi-

fungsi yayasan secara terpadu.  

Konsorsium Yayasan Mulia mengelola kurang lebih 200 pegawai tetap 

yayasan dan 200 pegawai tidak tetap yang tersebar di 10 unit kerja konsorsium. 

Dari sekitar 400 pegawai tersebut 90 diantaranya adalah wali kelas. Setiap wali 

kelas selain berkewajiban melaksanakan tugas-tugas pokok juga memperoleh 

tugas-tugas tambahan. Tugas tambahan ini dimaksudkan agar wali kelas 

berlomba-lomba meningkatkan kualitas pelayanannya kepada siswa-siswa yang 

diasuh. Tugas-tugas tambahan yang dibebankan kepada wali kelas ini dilakukan 

evaluasi rutin setiap akhir bulan untuk melihat seberapa jauh pencapaian yang 

telah dilaksanakan. Selama ini evaluasi kinerja dilakukan dengan memberikan 

lembar kinerja kepada setiap wali kelas untuk diisi setiap hari selama satu bulan. 
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Lembar kinerja ini pada akhir bulan dikembalikan kepada konsorsium untuk 

direkap dan dievaluasi. Proses perekapan kertas kinerja ini dilakukan secara 

manual yaitu dengan memindahkan poin-poin pada kertas kinerja ke dalam 

spreadsheet. 

Metode perekapan manual memakan banyak waktu dan tenaga. Karena 

alasan tersebut perancangan dan pembangunan sebuah sistem yang lebih baik 

dinyatakan perlu. Dalam hal ini peneliti mengusulkan sebuah sistem yang dapat 

menjawab masalah tersebut yaitu sistem evaluasi kinerja online. Sistem ini dapat 

diakses oleh setiap wali kelas sehingga wali kelas cukup memasukkan sendiri 

kinerjanya ke dalam sistem. Dengan wali kelas memasukkan sendiri kinerjanya ke 

dalam sistem akan sangat memotong waktu perekapan, sehingga evaluasi dapat 

dilakukan lebih cepat. 

Mengingat pengembangan sistem ini bersifat mendesak dan perubahan 

yang dibutuhkan begitu cepat, maka perlu sebuah metode yang bersifat terbuka 

terhadap perubahan kebutuhan yang begitu cepat, dari berbagai metode 

pengembangan perangkat lunak, metode yang dapat mengakomodasi perubahan 

kebutuhan yang begitu cepat adalah metode pengembangan eXtreme 

Programming. 

Berdasarkan uraian di atas maka penulis akan mencoba untuk 

mengembangkan sebuah sistem menggunakan metode eXtreme Programming pada 

sistem evaluasi pelaksanaan tugas wali kelas online. 
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1.2 Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang di atas, rumusan masalah dari penelitian ini 

adalah bagaimana mengembangkan sistem online yang dimanfaatkan untuk 

mengevaluasi kinerja wali kelas pada Konsorsium Yayasan Mulia. 

1.3 Batasan Masalah 

Batasan masalah dalam penelitian ini adalah studi kasus dilakukan di 

Konsorsium Yayasan Mulia, sistem yang dibangun meliputi proses login, 

pengelolaan user, pengelolaan kegiatan, pengelolaan evaluasi dan laporan hasil 

pelaksanaan tugas wali kelas. 

1.4 Tujuan Penelitian 

Tujuan dari penelitian ini adalah membangun sebuah sistem online yang 

dapat digunakan untuk mengevaluasi kinerja wali kelas pada Konsorsium 

Yayasan Mulia. 

1.5 Manfaat Penelitian 

Manfaat penelitian ini dapat dibagi menjadi beberapa poin berdasarkan 

pihak-pihak yang terkait dalam pengembangan sistem ini, antara lain: 

a. Konsorsium Yayasan Mulia, sistem ini akan menjadi langkah pertama 

yang akan mengawali proses cyberisasi sistem pada Konsorsium 

Yayasan Mulia; 

b. Admin Bidang Kepegawaian, mempermudah perekapan dan pelaporan 

kinerja wali kelas kepada pihak-pihak terkait; 
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c. Admin Bidang Keuangan, penyaluran tunjangan gaji dapat 

dilaksanakan lebih cepat sesuai hasil kinerja wali kelas; 

d. Kepala Sekolah, mempermudah pengawasan pelaksanaan amanah yang 

diembankan kepada wali kelas; 

e. Wali Kelas, sebagai pengingat akan kewajiban seorang wali kelas dan 

evaluasi pencapaian prestasi masing-masing wali kelas; 

f. Peneliti, memperluas wawasan keilmuan dan mengasah skill problem 

solving; 

g. Peneliti lain/Pengembang, menjadi referensi untuk pengembangan 

sistem lain yang sejenis. 
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BAB VII 

PENUTUP 

 

7.1 Kesimpulan 

Berdasarkan penelitian dan kegiatan yang telah dilakukan selama 

pengembangan sistem evaluasi pelaksanaan tugas wali kelas online maka dapat 

diperoleh kesimpulan bahwa penelitian ini berhasil merancang dan membangun 

sistem dengan model eXtreme Programming pada sistem evaluasi pelaksanaan 

tugas wali kelas online pada Konsorsium Yayasan Mulia. Sistem evaluasi 

pelaksanaan kinerja wali kelas online yang dibangun dapat membantu 

Konsorsium Yayasan Mulia dalam mengelola pelaporan, pengolahan dan 

pendistribusian data evaluasi kinerja wali kelas. 

7.2 Saran 

Sistem evaluasi kinerja wali kelas online ini tentunya tidak terlepas dari 

kekurangan dan kelemahan. Oleh karena itu, untuk kebaikan pengembangan 

sistem selanjutnya maka penulis menyarankan beberapa hal, diantaranya: 

1. Penggunaan nomor induk pegawai sebagai username sangat dibutuhkan. 

2. Sistem diintegrasikan dengan database pegawai. 

3. Implementasi sistem pada aplikasi android.
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