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MOTTO 

 

 

 

 

 من جدّ وجد

“Where there is a will there is a way” 
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ABSTRAK 

Islamic Social Reporting (ISR) merupakan indeks pengungkapan tanggung jawab sosial 

yang ditetapkan oleh AAOIFI (Accounting and Auditing Organization for Islamic Financial 

Institutions) sebagai standar dalam pengungkapan berdasarkan pada prinsip-prinsip ke-Islaman. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh pengungkapan Islamic Social Reporting 

terhadap Profitabilitas, Ukuran Perusahaan, Leverage, likuiditas, dan Ukuran Dewan Komisaris 

dengan menggunakan teori keagenan, teori stakeholder, teori legitimasi dan teori pengungkapan. 

Penelitian ini termasuk penelitian kuantitatif dan bersifat explanatif. Sampel yang 

digunakan adalah Bank Umum Syariah yang terdaftar pada Otoritas Jasa Keuangan (OJK) yang 

menerbitkan laporan tahunannya pada periode 2011-2014. Data yang digunakan adalah laporan 

tahunan perbankan syariah di Indonesia yang diperoleh dari official website masing-masing 

perbankan syariah. Penelitian ini dilakukan dengan menggunakan metode analisis regresi data 

panel, karena di dalam penelitian ini merupakan gabungan dari data cross section karena terdiri 

dari beberapa perbankan dan data time series karena data penelitian selama empat (4) tahun. 

Hasil dari penelitian menunjukkan bahwa secara keseluruhan (simultan), variabel ISR 

berpengaruh terhadap Profitabilitas, Ukuran Perusahaan, Leverage, likuiditas, dan Ukuran 

Dewan Komisaris yang ditunjukkan dengan nilai signifikansi F sebesar 0.012734. Berdasarkan 

dari nilai R
2
, secara keseluruhan variabel ISR mampu menjelaskan pengaruhnya 21,65%. 

Sedangkan pengaruh parsialnya menjelaskan variabel terhadap Profitabilitas, Leverage, dan 

Ukuran Dewan Komisaris tidak berpengaruh signifikan, sementara variabel ukuran perusahaan 

dan likuiditas berpengaruh negatif signifikan dengan koefisien negatif dan nilai signifikansi 

dibawah α sebesar 5% (0,05). 

Kata Kunci: ISR, Perbankan Syariah, Profitabilitas, Ukuran Perusahaan, Leverage, 

likuiditas, Ukuran Dewan Komisaris. 
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ABSTRACT 

Islamic Social Reporting (ISR) is an index of social responsibility disclosure set by 

AAOIFI (Accounting and Auditing Organization for Islamic Financial Institutions) as the 

standard for disclosure based on the principles to Islamization. This study aims to determine the 

effect of disclosure of Islamic Social Reporting on profitability, company size, leverage, liquidity, 

and the size of the Board of Commissioners by using agency theory, stakeholder theory, 

legitimacy theory and the theory of disclosure. 

This study includes quantitative research and is explanatif. The samples are Islamic 

Banks registered with the Otoritas Jasa Keuangan (OJK), which publishes its annual report on 

the 2011-2014 period. The data used are annual reports of sharia banking in Indonesia is 

obtained from official websites of each sharia banking. This research was conducted using panel 

data regression analysis, because in this study is a combination of cross section because it 

consists of several banks and time series data for the data research for four (4) years. 

Results from the study showed that overall (simultaneously), ISR variable effect on 

profitability, company size, leverage, liquidity, and the size of the Board of Commissioners as 

indicated by the significant value of 0.012734 F. Based on the value of R2, the overall ISR 

variables are able to explain the impact 21.65%. While the influence of partial to explain the 

variables to Profitability, Leverage, and the size of the Board of Commissioners does not have a 

significant effect, while the variable firm size and liquidity significant negative effect with a 

negative coefficient α and the significant value below 5% (0.05). 

Keywords: ISR, Islamic Banking, profitability, firm size, leverage, liquidity, size of the 

Board of Commissioners. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

Tanggung jawab sosial perusahaan atau yang lebih kita kenal dengan 

Corporate Social Responsibility (CSR) merupakan suatu komitmen suatu 

perbankan untuk bertindak dengan etis dan memberikan kontribusi positif 

dalam pengembangan ekonomi dan meningkatkan taraf hidup masyarakat. 

Konsep CSR merupakan inti dari etika bisnis tiap perbankan. Dalam 

perkembangannya di Indonesia praktik penerapan CSR berkembang menuju ke 

kegiatan-kegiatan yang positif dan sudah ada beberapa perusahaan yang 

menunjukkan komitmennya untuk melakukan CSR kepada masyarakat. 

CSR dilakukan sebagai bentuk tanggung jawab sosial perusahaan kepada 

stakeholder. Di dalam sebuah perusahaan stakeholder terdiri dari karyawan, 

kreditur, pelanggan, pemasok, maupun masyarakat sekitar wilayah perusahaan. 

Tanggung jawab ini tidak hanya menyangkut tanggung jawab atas dampak 

eksternal negatif yang ditimbulkan perusahaan kepada warga di sekitar 

perusahaan saja tetapi  juga menyangkut  kesejahteraan stakeholder. 

Pengungkapan  CSR  di  Indonesia sendiri  kini  tidak  lagi  bersifat  

sukarela, melainkan  merupakan bagian  dari kewajiban  beberapa  perusahaan  

yang  diatur  dalam  Undang- Undang  No. 40 tahun 2007 tentang Perseroan 

Terbatas (UU PT) yang disahkan pada 20 Juli 2007 Pasal 74 Undang-Undang  

Perseroan  Terbatas  menyatakan:  (1) Perseroan yang menjalankan kegiatan 

usahanya di bidang dan/ atau berkaitan dengan sumber daya alam wajib 

melaksanakan Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan  (TJSL);  (2)  TJSL  
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merupakan kewajiban perseroan yang dianggarkan dan diperhitungkan  sebagai 

biaya perseroan yang pelaksanaannya dilakukan dengan memperhatikan  

kepatutan dan kewajaran; (3) Perseroan yang tidak melakukan kewajiban 

dikenai sanksi sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan. 

Di dalam Islam konsep Corporate Social Responsibility sangat erat 

kaitannya dengan perbankan yang menjalankan bisnisnya sesuai dengan hukum 

dan konsep syariah dengan harapan perbankan tersebut dapat melakukan 

tanggung jawab sosialnya dengan ikhlas. Bisnis syariah yang semakin 

berkembang di Indonesia tidak luput dari kewajibannya dalam melakukan 

pelaporan kegiatan sosialnya kepada stakeholder dan masyarakat. Bisnis 

syariah menuntut adanya kejelasan dalam melakukan pelaporan sosial yang 

berpedoman kepada al-Qur’an dan al-Hadits. Tidak adanya standar pelaporan 

sosial membuat perbankan tidak menjadikan pelaporan sosial menjadi tidak 

seragam. AAOIFI (Accounting and Auditing Organization for Islamic 

Financial Institutions) adalah organisai internasional Islam non-badan hukum 

nirlaba yang menyiapkan standar akuntansi, audit, pemerintahan, etika dan standar 

Syariat Islam lembaga keuangan. AAOIFI tidak dapat dijadikan sebagai suatu standar 

pengungkapan Corporate Social Responsibility karena tidak menyebutkan 

keseluruhan item-item yang harus di ungkapkan perbankan. Pengukuran CSR sejauh 

ini menggunakan Islamic Social Reporting Index sebagai suatu standar pelaporan 

Corporate Social Responsibility. 

Islamic Social Reporting pertama kali dikemukakan oleh Haniffa (2002), 

kemudian dikembangkan oleh Othman et. al (2010). Dalam penelitiannya 

Haniffa mengungkapkan  terdapat keterbatasan dalam laporan sosial 

konvensional, sehingga ia mengemukakan konsep pelaporan sosial secara 
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syariah. Islamic Social Reporting tidak hanya membantu pengambilan 

keputusan bagi pihak muslim tetapi juga membantu perusahaan melakukan 

pemenuhan kewajiban terhadap Allah dan masyarakat (Gustani, 2015: 34). 

Tujuan dari Islamic Social Reporting adalah (a) untuk menunjukkan 

akuntabilitas kepada Allah dan masyarakat; dan (b) untuk meningkatkan 

transparansi dari aktivitas bisnis dengan menyediakan informasi yang relevan 

sesuai dengan kebutuhan para pembuat keputusan. 

Perkembangan ISR di Indonesia  terhitung masih lambat dibandingkan 

Negara Islam lainnya. Malaysia adalah salah satu Negara yang mewakili 

Negara Islam dalam penerapan Islamic Social Reporting. Di Malaysia standar 

pelaporan menyatakan bahwa tambahan informasi harus dimasukkan dalam 

laporan tahunan perusahaan apabila manajemen beranggapan bahwa informasi 

dapat membantu dalam pengambilan keputusan. Dalam laporan keuangan 

komunikasi sangat diutamakan, karena komunikasi informasi dapat membantu 

perusahaan untuk mencerminkan akuntabilitasnya kepada stakeholder. 

Perkembangan perbankan syariah di Indonesia sangat pesat.  Perbankan 

syariah juga memberikan kontribusi untuk ikut serta dalam mensejahterakan 

masyarakat sebagai fungsi sosialnya. Perbankan syariah seharusnya beroperasi 

sesuai dengan kaidah-kaidah yang telah ditentukan oleh hukum  Islam. Sumber  

utama untuk menganalisis dan mengevaluasi kegiatan perbankan syariah 

adalah dengan melihat laporan tahunan. Laporan tahunan merupakan 

representasi perbankan syariah untuk memaparkan kinerja finansial dan non-

finansial yang telah dilakukan selama satu tahun terakhir. 
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Faktor-faktor yang mempengaruhi Islamic Social Reporting pada laporan 

tahunan perusahaan adalah profitabilitas, ukuran perusahaan leverage, 

likuiditas dan ukuran dewan komisaris. Profitabilitas digunakan untuk melihat 

seberapa besar pengaruh laba yang dihasilakan perbankan dalam 

pengungkapan kegiatan sosialnya. Ukuran perusahaan adalah skala perusahaan 

yang dilihat dari total aktiva perusahaan. Leverage dan likuiditas digunakan 

untuk mengetahui seberapa besar perbankan memenuhi kewajiban jangka 

panjang dan jangka pendeknya. Dewan komisaris adalah wakil dari 

shareholder di dalam internal perbankan yang berfungsi mengawasi 

pengelolaan yang dilakukan oleh manajemen. 

Pada penelitian sebelumnya oleh Fitria dan Hartanti (2010) tentang 

pelaporan Corporate Social Responsibility menyebutkan bahwa perkembangan 

indeks ISR di  Indonesia  masih  sangat  lambat  dibandingkan  perkembangan  

indeks  ISR  di negara-negara Islam lainya. Gustani (2015) dalam penelitiannya 

mengungkapkan bahwa pengungkapan kinerja sosial BUS di Indonesia masih 

kurang informatif, namun terus mengalami peningkatan setiap tahunnya. 

Rahma (2010) dalam penelitiannya berdasarkan hasil skoring Islamic Social 

Reporting Index (Indes ISR) disimpulkan dari enam sampel bank syariah dapat 

dikatakan baik, yakni sebesar 64,83% secara keseluruhan. Khoiruddin (2010) 

dari penelitian tersebut disimpulkan ukuran  dewan  komisaris  dan  ukuran 

dewan  pengawas syariah secara simultan berpengaruh positif signifikan, 

sedangkan ukuran dewan pengawas syariah tidak berpengaruh terhadap 

pengungkapan Islamic  Social Reporting. 
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Perbedaan penelitian ini dengan penelitian sebelumnya terletak pada 

beberapa hal. Pertama, penelitian ini menggunakan 11 sampel Perbankan 

Syariah yang terdaftar pada Otoritas Jasa Keuangan. Kedua, periode penelitian 

ini 4 tahun dimulai pada tahun 2011-2014. Ketiga, dalam penelitian ini 

menggunakan tambahan variabel likuiditas yang diproksikan dengan Current 

Ratio. Hingga saat ini belum banyak penelitian yang membahas tentang 

pengungkapan kinerja sosial perusahaan menggunakan Islamic Social 

Reporting dengan menggunakan likuiditas, sedangkan pada penelitian 

sebelumnya sampel yang digunakan masih menggunakan beberapa bank 

syariah saja.  

Berdasarkan pada latar belakang tersebut peneliti tertarik untuk meneliti 

tentang kinerja sosial perbankan syariah menggunakan metode Islamic Social 

Reporting Index dengan judul: “Pengaruh Profitabilitas, Ukuran 

Perusahaan, Leverage, Likuiditas dan Ukuran Dewan Komisaris 

Terhadap Islamic Social Reporting Sebagai Pengungkapan Kinerja Sosial 

Perbankan Syariah di Indonesia Tahun 2011-2014” 

1.2. Rumusan Masalah 

Berdasarkan pembahasan yang telah dipaparkan dalam latar belakang 

tersebut maka penulis merumuskan beberapa masalah : 

1. Apakah profitabilitas berpengaruh terhadap pengungkapan Islamic 

Social Reporting ? 

2. Apakah ukuran perusahaan berpengaruh terhadap pengungkapan Islamic 

Social Reporting ? 
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3. Apakah  leverage berpengaruh terhadap pengungkapan Islamic Social 

Reporting ? 

4. Apakah likuiditas berpengaruh terhadap pengungkapan Islamic Social 

Reporting ? 

5. Apakah ukuran dewan komisaris berpengaruh terhadap pengungkapan 

Islamic Social Reporting ? 

1.3. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan pembahasan yang telah dipaparkan dalam latar belakang 

tersebut maka penulis merumuskan beberapa masalah : 

1. Menganalisis pengaruh profitabilitas terhadap pengungkapan Islamic 

Social Reporting. 

2. Menganalisis pengaruh ukuran perusahaan terhadap pengungkapan 

Islamic Social Reporting. 

3. Menganalisis pengaruh leverage terhadap pengungkapan Islamic Social 

Reporting. 

4. Menganalisis pengaruh likuiditas terhadap pengungkapan Islamic Social 

Reporting. 

5. Menganalisis pengaruh ukuran dewan komisaris terhadap pengungkapan 

Islamic Social Reporting. 

1.4. Manfaat Penelitian 

Berdasarkan perumusan masalah di atas, maka manfaat penelitian yang 

akan dicapai dalam penelitian ini adalah : 

1. Bagi peneliti, penelitian ini dapat menjadi sarana untuk menambah ilmu 

pengetahuan dan wawasaan, khususnya pengetahuan pengungkapan 
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Islamic Social Reporting terhadap profitabilitas, ukuran perusahaan, 

leverage, likuiditas, dan ukuran dewan komisaris. 

2. Bagi peneliti selanjutnya, penelitian ini dapat memberikan kontribusi 

terhadap literatur manajemen keuangan dan menjadi salah satu referensi 

empiris bagi penelitian-penelitian selanjutnya mengenai pengungkapan 

Islamic Social Reporting. 

3. Bagi pebankan syariah, penelitian ini dapat memberikan informasi pada 

perusahaan dalam usaha meningkatkan kinerja sosialnya khususnya pada 

pelaporan kegiatan sosial secara Islam. 

1.5. Sistematika Pembahasan  

Penyusunan skripsi ini disajikan dalam sistematika pembahasan yang 

terdiri atas lima bab, yaitu: 

Bab pertama berisi tentang pendahuluan sebagai acuan dalam penelitian 

dan sebagai pengantar skripsi secara keseluruhan. Bab ini terdiri dari latar 

belakang masalah yang menguraikan alasan penelitian, pokok masalah 

sebagai inti dari penelitian, dilanjutkan dengan tujuan dan kegunaan 

penelitian untuk mengetahui urgensi penelitian. Sebagai penutup bab pertama 

diakhiri dengan sistematika pembahasan untuk mengetahui arah penulisan 

penelitian. 

Bab kedua membahas mengenai landasan teori yang berisikan telaah 

pustaka dari hasil penelitian-penelitian terdahulu yang terkait dengan 

penelitian ini. Bab ini membahas kerangka teori dari Islamic Social Reporting 

yang berupa teori stakeholder, teori legitimasi dan teori pengungkapan, teori 
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agency, pengertian CSR dan CSR Islami, pengertian Islamic Social 

Reporting,dan penjelasan mengenai variabel independen. Selanjutnya 

pengembangan hipotesis dirumuskan dari landasan teori dan telaah pustaka 

yang merupakan jawaban sementara terhadap masalah yang akan diteliti.  

Bab ketiga membahas tentang metode penelitian yang berisi tentang cara 

dan jenis penelitian yang digunakan. Cara penelitian ini berupa jenis 

penelitian, populasi, teknik pengumpulan data, variabel penelitian, serta 

teknik analisis data. 

Bab keempat berisi tentang hasil penelitian dari pengolahan data dengan 

pembahasannya, yang didasarkan pada analisis hasil peengujian data secara 

deskriptif maupun analisis hasil pengujian hipotesis yang telah dilakukan.  

Bab kelima merupakan penutup yang berisi kesimpulan dari penelitian 

yang dilakukan dan menjawab dari rumusan masalah penelitian serta 

memaparkan keterbatasn penelitian dan pemberian saran dari hasil penelitian 

yang dilakukan.  
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BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui faktor-faktor yang mempengaruhi 

pengungkapan Islamic Social Reporting pada perbankan syariah di Indonesia periode 

2011-2014 dengan menggunakan 11 sampel perbankan syariah yang terdaftar di 

Otoritas Jasa Keuangan (OJK). Berdasarkan pada rumusan masalah, tujuan, landasan 

teori, hipotesis, hasil pengujian, hasil analisis, dan pembahasan tentang pengaruh 

profitabilitas, ukuran perusahaan, leverage, likuiditas, dan ukuran dewan komisaris 

terhadap pengungkapan Islamic Social Reporting, maka dapat ditarik kesimpulan : 

1. Besarnta nilai Adjusted R-Square sebesar 0.216568 yang berarti bahwa 

21,65% dari variabel terkait berupa Islamic Sosial Repoting dapat 

dijelaskan oleh variabel independennya yaitu profitabilitas, ukuran 

perusahaan, leverage, likuiditas, dan ukuran dewan komisaris. Sedangkan 

sisanya sebesar 78,35% dijelaskan oleh variabel lain yang tidak diteliti 

dalam penelitian ini. 

2. Nilai Prob (F-Statistic) sebesar 0.012734 lebih kecil dari nilai alfa sebesar 

5% ( 0,05 ). Hal ini berarti variabel independen profitabilitas, ukuran 

perusahaan, leverage, likuiditas, dan ukuran dewan komisaris secara 

bersama-sama (simultan) berpengaruh signifikan terhadap variabel 

dependen Islamic Social Reporting. 
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3. Profitabilitas memiliki nilai probabilitas sebesar 0.3583 dengan koefisien -

0.571112 yang berarti bahwa variabel ROA tidak berpengaruh signifikan 

terhadap Islamic Social Reporting (ISR) pada alfa 5%. Hal ini berarti 

besar kecilnya profitabilitas perbankan tidak berpengaruh dalam 

pengungkapan tanggung jawab sosial yang dilakukan oleh perbankan. 

Pada saat perbankan tersebut memperoleh laba yang tinggi maka 

perbankan merasa tidak perlu melakukan pengungkapan sosialnya karena 

perusahaan sudah memperoleh kesuksesan dalam segi finansialnya.  

4. Ukuran perusahaan memiliki nilai probabilitas sebesar 0.0045 dengan 

koefisien 0.008886 yang berarti bahwa variabel SIZE berpengaruh 

signifikan terhadap Islamic Social Reporting (ISR) pada alfa 5%. 

Penelitian ini menunjukkan bahwa perbankan yang memiliki ukuran yang 

besar dituntut untuk melakukan pelaporan sosial secara luas dan detail 

dibandingkan dengan perbankan yang berukuran lebih kecil karena 

dengan ukuran perusahaan yang besar maka tanggung jawab perbankan 

akan kesejahteraan masyarakat dan lingkungan sekitarnya akan semakin 

diperhatikan. 

5. Leverage memiliki nilai probabilitas sebesar 0.8584 dengan koefisien 

0.000710 yang berarti bahwa variabel DER tidak berpengaruh signifikan 

terhadap Islamic Social Reporting (ISR) pada alfa 5%. Perbankan yang 

memiliki hutang jangka panjang yang tinggi akan lebih fokus kepada 

pengembalian hutang daripada melakukan pelaporan sosial.  
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6. Likuiditas memiliki nilai probabilitas sebesar 0.0211 dengan koefisien -

0.002929. Variabel likuiditas dalam penelitian ini berpengaruh terhadap 

pengungkapan Islamic Social Reporting akan tetapi arahnya negatif ini 

berarti ketika likuiditas yang dihasilkan rendah, perbankan akan 

cenderung melakukan pengungkapan sosial semakin banyak. 

7. Ukuran dewan komisaris memiliki nilai probabilitas sebesar 0.3178 

dengan koefisien 0.014751 yang berarti bahwa variabel UDK tidak 

berpengaruh signifikan terhadap Islamic Social Reporting (ISR) pada alfa 

5%. Tidak signifikannya variabel ini dikarenakan manajemen lebih 

mementingkan kepentingan pemegang saham dan kepentingan operasional 

perbankan daripada melakukan pelaporan sosial. 

5.2 Keterbatasan  

Beberapa keterbatasan dalam penelitian ini adalah : 

1. Belum sempurnanya hasil skoring, disebabkan adanya beberapa item yang 

tidak mungkin dipenuhi oleh perbankan syariah. 

2. Sampel perbankan hanya 11 BUS dari 12 BUS, dikarenakan 1 perbankan 

tidak memenuhi kriteria. 

5.3 Saran 

 Beberapa keterbatasan dalam penelitian ini menjadi bahan pengembangan 

pada penelitian selanjutnya. Saran-saran yang dapat disampaikan berdasarkan 

penelitian ini adalah sebagai berikut : 
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1. Penelitian selanjutnya disarankan untuk menambah sampel perbankan 

apabila perbankan tersebut masuk dalam kriteria penelitian. 

2. Penelitian selanjutnya diharapkan menambah jumlah tahun agar dapat 

melihat perubahan pengungkapan ISR dengan baik. 
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Lampiran 1 

Pengungkapan Islamic Social Reporting Tahun 2011  

RATA-RATA

PER ITEM TOTAL 100% %

Riba activities 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Gharar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Zakat 1 1 1 1 0 0 0 1 0 1 1 7 11 64%

Policy on Late Repayments and Insolvent Clients/Bad Debts written-off 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Current Value Balance Sheet (CVBS) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Value Added Statement (VAS) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Green product 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 3 11 27%

Halal status of the product 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Product safety and quality 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Customer complaints/incidents of non-compliance with regulation and voluntary codes (if any) 1 1 0 1 0 1 1 1 0 0 0 6 11 55%

Nature of work: working hours/holidays/other benefits 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Education and Training/Human Capital Development 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Equal Opportunities 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Employee involvement 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Health and Safety 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 1 8 11 73%

Working environment 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Employment of other special-interest-group (i.e. handicapped, ex-convicts, former drugaddicts)+B23 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Higher echelons in the company perform the congregational prayers with lower and middle level managers 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Muslim employees are allowed to perform their obligatory prayers during specific times  and fasting during Ramadhan on their working day 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Proper place of worship for the employees 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Saddaqa/Donation 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 11 9%

Waqf 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 11 9%

QardHassan 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 11 9%

Employee Volunteerism 1 1 1 1 1 0 0 1 0 0 1 1 11 9%

Education: School Adoption Scheme/Scholarships 1 1 1 1 0 0 0 1 1 0 0 1 11 9%

Graduate employment 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 0 1 11 9%

Youth development 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 11 9%

Underprivileged community 1 1 0 1 0 0 0 1 1 0 1 1 11 9%

Children care 1 1 0 1 1 0 0 1 0 0 1 1 11 9%

Charities/Gifts/Social activities 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 11 9%

Sponsoring public health/recreational project/sports/cultural events 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 11 0%

Conservation of environment 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 3 11 27%

Endangered wildlife 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Environmental Pollution 1 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0 4 11 36%

Environmental Education 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Environmental Products/Process related 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Environmental Audit/Independent Verification Statement 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Environmental Management System/Policy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Shariah compliance status 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Ownership structure: Number of muslim shareholders and its shareholdings 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

BOD structure-muslim vs non-muslim members 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Declaration of forbidden activities:  monopolistic practice/hoarding necessary goods/price manipulation/fraudulent business practice/gambling 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Anti-corruption policies 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

0.67442 0.67442 0.51163 0.67442 0.46512 0.395348837 0.372093 0.581395 0.44186 0.418604651 0.581395349

29 29 22 29 20 17 16 25 19 18 25

Jumlah (%)

Jumlah (item)

7 77 9%

55 55 100%

52 110 47%

10 121 8%

40 66 61%

31 44 70%
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Pengungkapan Islamic Social Reporting Tahun 2012  

RATA-RATA

PER ITEM TOTAL 100% %

Riba activities 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Gharar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Zakat 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 9 11 82%

Policy on Late Repayments and Insolvent Clients/Bad Debts written-off 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Current Value Balance Sheet (CVBS) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Value Added Statement (VAS) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Green product 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2 11 18%

Halal status of the product 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Product safety and quality 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Customer complaints/incidents of non-compliance with regulation and voluntary codes (if any) 1 1 0 1 0 1 1 1 1 0 0 7 11 64%

Nature of work: working hours/holidays/other benefits 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Education and Training/Human Capital Development 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Equal Opportunities 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Employee involvement 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Health and Safety 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 9 11 82%

Working environment 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Employment of other special-interest-group (i.e. handicapped, ex-convicts, former drugaddicts)+B23 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Higher echelons in the company perform the congregational prayers with lower and middle level managers 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Muslim employees are allowed to perform their obligatory prayers during specific times  and fasting during Ramadhan on their working day 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Proper place of worship for the employees 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Saddaqa/Donation 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 9 11 82%

Waqf 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3 11 27%

QardHassan 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 4 11 36%

Employee Volunteerism 1 1 1 1 0 0 0 1 0 0 1 6 11 55%

Education: School Adoption Scheme/Scholarships 1 1 1 1 0 0 0 1 1 0 1 7 11 64%

Graduate employment 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 0 8 11 73%

Youth development 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 1 6 11 55%

Underprivileged community 1 1 1 1 1 0 1 0 1 0 1 8 11 73%

Children care 1 1 0 1 1 0 0 1 0 0 1 6 11 55%

Charities/Gifts/Social activities 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Sponsoring public health/recreational project/sports/cultural events 0 1 1 0 1 0 0 0 1 0 1 5 11 45%

Conservation of environment 1 1 1 1 1 0 0 0 1 0 0 6 11 55%

Endangered wildlife 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Environmental Pollution 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 11 9%

Environmental Education 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Environmental Products/Process related 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Environmental Audit/Independent Verification Statement 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Environmental Management System/Policy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Shariah compliance status 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Ownership structure: Number of muslim shareholders and its shareholdings 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

BOD structure-muslim vs non-muslim members 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Declaration of forbidden activities:  monopolistic practice/hoarding necessary goods/price manipulation/fraudulent business practice/gambling 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Anti-corruption policies 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

0.65116 0.65116 0.62791 0.67442 0.55814 0.395348837 0.4418605 0.534884 0.51163 0.418604651 0.604651163
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PER THEME

PANIN SY MEGA SY BJBS VICTORIA SY BUKOPIN SY 100%

42 66 64%

31 44 70%

53 110 48%

73 121 60%

Jumlah (%)

Jumlah (item)

7 77 9%

55 55 100%
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Pengungkapan Islamic Social Reporting Tahun 2013 

 

RATA-RATA

PER ITEM TOTAL 100% %

Riba activities 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Gharar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Zakat 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Policy on Late Repayments and Insolvent Clients/Bad Debts written-off 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 9 11 82%

Current Value Balance Sheet (CVBS) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Value Added Statement (VAS) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Green product 0 1 1 1 1 0 0 1 0 0 1 6 11 55%

Halal status of the product 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Product safety and quality 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Customer complaints/incidents of non-compliance with regulation and voluntary codes (if any) 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 9 11 82%

Nature of work: working hours/holidays/other benefits 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 9 11 82%

Education and Training/Human Capital Development 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Equal Opportunities 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Employee involvement 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Health and Safety 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 1 8 11 73%

Working environment 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Employment of other special-interest-group (i.e. handicapped, ex-convicts, former drugaddicts)+B23 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Higher echelons in the company perform the congregational prayers with lower and middle level managers 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Muslim employees are allowed to perform their obligatory prayers during specific times  and fasting during Ramadhan on their working day 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Proper place of worship for the employees 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Saddaqa/Donation 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 11 9%

Waqf 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 11 9%

QardHassan 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 11 9%

Employee Volunteerism 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 11 9%

Education: School Adoption Scheme/Scholarships 1 1 1 1 0 0 0 0 1 0 1 1 11 9%

Graduate employment 1 1 0 1 1 1 0 1 0 1 1 1 11 9%

Youth development 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 11 9%

Underprivileged community 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 1 11 9%

Children care 1 1 1 1 1 0 0 1 0 0 1 1 11 9%

Charities/Gifts/Social activities 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 9%

Sponsoring public health/recreational project/sports/cultural events 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 11 0%

Conservation of environment 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 11 9%

Endangered wildlife 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Environmental Pollution 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Environmental Education 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Environmental Products/Process related 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Environmental Audit/Independent Verification Statement 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Environmental Management System/Policy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Shariah compliance status 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Ownership structure: Number of muslim shareholders and its shareholdings 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

BOD structure-muslim vs non-muslim members 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Declaration of forbidden activities:  monopolistic practice/hoarding necessary goods/price manipulation/fraudulent business practice/gambling 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Anti-corruption policies 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

0.62791 0.62791 0.55814 0.65116 0.55814 0.465116279 0.5116279 0.581395 0.51163 0.465116279 0.581395349
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42 66 64%

37 44 84%

50 110 45%

10 121 8%

Jumlah (%)

Jumlah (item)

1 77 1%

55 55 100%
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Pengungkapan Islamic Social Reporting Tahun 2014 

RATA-RATA

PER ITEM TOTAL 100% %

Riba activities 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Gharar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Zakat 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Policy on Late Repayments and Insolvent Clients/Bad Debts written-off 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 9 11 82%

Current Value Balance Sheet (CVBS) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Value Added Statement (VAS) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Green product 0 1 1 1 1 0 0 1 0 1 1 7 11 64%

Halal status of the product 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Product safety and quality 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Customer complaints/incidents of non-compliance with regulation and voluntary codes (if any) 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 9 11 82%

Nature of work: working hours/holidays/other benefits 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 9 11 82%

Education and Training/Human Capital Development 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Equal Opportunities 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Employee involvement 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Health and Safety 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 1 8 11 73%

Working environment 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Employment of other special-interest-group (i.e. handicapped, ex-convicts, former drugaddicts)+B23 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Higher echelons in the company perform the congregational prayers with lower and middle level managers 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Muslim employees are allowed to perform their obligatory prayers during specific times  and fasting during Ramadhan on their working day 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Proper place of worship for the employees 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Saddaqa/Donation 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 9%

Waqf 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 11 9%

QardHassan 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 11 9%

Employee Volunteerism 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 1 1 11 9%

Education: School Adoption Scheme/Scholarships 1 1 1 1 0 0 1 0 0 0 0 1 11 9%

Graduate employment 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 9%

Youth development 1 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 1 11 9%

Underprivileged community 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 1 11 9%

Children care 1 1 1 1 1 0 0 1 0 0 1 1 11 9%

Charities/Gifts/Social activities 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 11 9%

Sponsoring public health/recreational project/sports/cultural events 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Conservation of environment 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 11 9%

Endangered wildlife 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Environmental Pollution 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Environmental Education 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Environmental Products/Process related 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Environmental Audit/Independent Verification Statement 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Environmental Management System/Policy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0%

Shariah compliance status 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Ownership structure: Number of muslim shareholders and its shareholdings 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

BOD structure-muslim vs non-muslim members 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Declaration of forbidden activities:  monopolistic practice/hoarding necessary goods/price manipulation/fraudulent business practice/gambling 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

Anti-corruption policies 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 11 100%

0.62791 0.65116 0.55814 0.62791 0.60465 0.488372093 0.6046512 0.581395 0.48837 0.441860465 0.558139535
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PANIN SY MEGA SY BJBS VICTORIA SY BUKOPIN SY 100%

42 66 64%

38 44 86%

50 110 45%

10 121 8%

Jumlah (%)

Jumlah (item)

1 77 1%

55 55 100%
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Lampiran 2 

Terjemahan Ayat Al qur’an 

No Ayat  Terjemah 

1 QS Al Baqarah Ayat 177 Bukanlah menghadapkan wajahmu ke arah timur dan barat itu 

suatu kebajikan, akan tetapi Sesungguhnya kebajikan itu ialah 

beriman kepada Allah, hari Kemudian, malaikat-malaikat, 

kitab-kitab, nabi-nabi dan memberikan harta yang dicintainya 

kepada kerabatnya, anak-anak yatim, orang-orang miskin, 

musafir (yang memerlukan pertolongan) dan orang-orang yang 

meminta-minta; dan (memerdekakan) hamba sahaya, 

mendirikan shalat, dan menunaikan zakat; dan orang-orang 

yang menepati janjinya apabila ia berjanji, dan orang-orang 

yang sabar dalam kesempitan, penderitaan dan dalam 

peperangan. mereka Itulah orang-orang yang benar (imannya); 

dan mereka Itulah orang-orang yang bertakwa. 

2 QS Huud Ayat 85 

 

 

Dan Syu’aib berkata : “Hai kaumku, cukupkanlah takaran dan 

timbangan dengan adil, dan janganlah kamu merugikan 

manusia terhadap hak-hak mereka dan janganlah kamu 

membuat kejahatan di muka bumi dengan membuat 

kerusakan.” 

3 QS Al Anfal ayat 27 “Hai orang-orang yang beriman, janganlah kamu mengkhianati 

Allah dan Rasul (Muhammad) dan (juga) janganlah kamu 

mengkhianati amanat-amanat yang dipercayakan kepadamu, 

sedang kamu mengetahui.” 

4 QS.al-A’raf ayat 85 “Dan (kami telah mengutus) kepada penduduk Mad-yan 

saudara mereka, Syu’aib. Ia berkata : ”Hai kaumku, sembahlah 

Allah, sekali-kali tidak ada Tuhan bagimu selain-Nya. 

Sesungguhnya telah datang kepadamu bukti nyata dari 

Tuhanmu. Maka sempurnakalah takaran dan timbangannya, 

dan janganlah kamu membuat kerusakan di muka bumi 

sesudah Tuhan memperbaikinya. Yang demiian itu lebih baik 

bagimu jika betul-betul kamu orang yang beriman.” 

5 QS Ali Imran ayat 64 Katakanlah:” Hai Ahli kitab, marlah (berpegang) kepada suatu 

kalimat (ketetapan) yang tidak ada perselisihan antara kami 

dan kamu, bahwa tidak kita sembah kecuali Allah dan tidak 

kita persekutukan Dia dengan sesuatupun dan tidak (pula) 

sebagian kita menjadikan sebagian yang lain sebagai tuhan 

selain Allah”. Jika mereka berpaling maka katakanlah kepada 

mereka: “Saksikanlah, bahwa kami adalah orang-orang yang 

berserah diri (kepada Allah). 
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Lampiran 3 

Hasil Pengujian 

 

1. Random Effect 

Dependent Variable: ISR?   

Method: Pooled EGLS (Cross-section random effects) 

Date: 05/24/16   Time: 14:43   

Sample: 2011 2014   

Included observations: 4   

Cross-sections included: 11   

Total pool (balanced) observations: 44  

Swamy and Arora estimator of component variances 
     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     C 0.338432 0.095092 3.558992 0.0010 

ROA? -0.571112 0.614127 -0.929958 0.3583 

SIZE? 0.008886 0.002940 3.022776 0.0045 

DER? 0.000710 0.003954 0.179632 0.8584 

CR? -0.002929 0.001217 -2.406644 0.0211 

UDK? 0.014751 0.014572 1.012272 0.3178 

Random Effects (Cross)     

_BJBS--C -0.061966    

_BMS--C 0.001033    

_BMI--C 0.032368    

_PNBS--C -0.035246    

_BSB--C -0.045205    

_BVS--C -0.016732    

_BCAS--C -0.027803    

_BNIS--C 0.108247    

_BRIS--C 0.044490    

_BSM--C 0.021947    

_MAYBANKSY--C -0.021134    
     
      Effects Specification   

   S.D.   Rho   
     
     Cross-section random 0.054209 0.6448 

Idiosyncratic random 0.040230 0.3552 
     
      Weighted Statistics   
     
     R-squared 0.307665     Mean dependent var 0.193302 

Adjusted R-squared 0.216568     S.D. dependent var 0.048799 

S.E. of regression 0.043193     Sum squared resid 0.070893 

F-statistic 3.377338     Durbin-Watson stat 1.616241 

Prob(F-statistic) 0.012734    
     
      Unweighted Statistics   
     
     R-squared 0.459450     Mean dependent var 0.555650 

Sum squared resid 0.179439     Durbin-Watson stat 0.638545 
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2. Statistik Deskriptif 

  

 ISR C Profitabilitas 
Ukuran 

Perusahaan 
Leverage Likuiditas 

Dewan 

Komisaris 

Mean 0.555650 1.000000 0.015509 21.32121 2.540313 6.997648 3.750000 

Median 0.569750 1.000000 0.013300 21.80256 1.953915 5.803821 3.000000 

Maximum 0.697700 1.000000 0.069300 31.83485 12.24542 35.75949 6.000000 

Minimum 0.372100 1.000000 0.001700 13.37238 0.062749 1.081684 2.000000 

Std. Dev. 0.087863 0.000000 0.012764 6.202267 2.586835 6.550142 1.123222 

Skewness -0.432755 NA 1.994316 0.297988 2.010773 2.956632 0.803059 

Kurtosis 2.137812 NA 8.447197 1.623501 7.152142 12.61250 2.165707 

        

Jarque-Bera 2.736209 NA 83.56543 4.124882 61.25737 233.5059 6.005380 

Probability 0.254589 NA 0.000000 0.127143 0.000000 0.000000 0.049653 

        

Sum 24.44860 44.00000 0.682400 938.1331 111.7738 307.8965 165.0000 

Sum Sq. Dev. 0.331957 0.000000 0.007005 1654.129 287.7438 1844.887 54.25000 

        

Observations 44 44 44 44 44 44 44 

Cross sections 11 11 11 11 11 11 11 
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Nama Lengkap  : Rafi’ Khairudin 

Nama Penggilan  : Rafi’ 

Tempat dan tanggal lahir : Klaten, 28 Agustus 1994 

Jenis Kelamin  : Laki-laki 

Jurusan   : Keuangan Syariah 

Fakultas   : Ekonomi dan Bisnis Islam 
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Kewarganegaraan  : Indonesia 

Alamat Asal  : Klaseman, Tonggalan, Klaten Tengah, Klaten 57412 

Golongan Darah  : O 

Email   : r.khairudin28@gmail.com   

 

Riwayat Pendidikan Formal 

1. BA ‘Aisyiyah VII Bareng Klaten  (1998-2000) 

2. SD Negeri 1 Tonggalan Klaten  (2000-2006) 

3. SMP Muhammadiyah 1 Klaten  (2006-2009) 

4. SMA Muhammadiyah 1 Klaten  (2009-2012) 

 

Riwayat Organisasi Kemahasiswaan 

1. Koperasi Mahasiswa (Kopma) 

2. Keluarga Mahasiswa UIN SuKa Klaten 
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