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MOTTO 

  ١٢يَعۡلَهُونَ نَا تَفۡعَلوُنَ   ١١كََٰتبِيَِن  كرَِانٗا ١٠وَإِنَّ عَلَيۡكُمۡ لحَََٰفظِِيَن  
 

Artinya: Dan sesungguhnyabagikamuada (malaikat-malaikat) yang mengawasi 

(pekerjaanmu), (11) yang mulia (di sisi Allah) dan yang mecatat 

(amalperbuatanmu), (12) merekamengetahuiapa yang kamukerjakan. (Q.S. Al-

Infitar: 10-12).
1
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1
Departemen Agama RI, Al-Qur’an danTafsirnyaJilid X, (Jakarta: PenerbitLenteraAbadi, 

2010), hlm. 579. 
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KATA PENGANTAR 
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ABSTRAK 

Khofiya Nida (12240092), “Sistem Pengawasan Poliklinik UIN Sunan 

Kalijaga (Tahun 2013-2014). Skripsi Manajemen Dakwah, Universitas Islam 

Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta. 

Klinik Pratama UIN Sunan Kalijaga merupakan lembaga yang berbasis 

nonprofit di bawah naungan Universitas UIN Sunan Kalijaga.  Organisasi 

nonprofit  adalah organisasi yang mengarahkan kepada pelayanan jasa dan tidak 

berorientasi mendapatkan keuntungan, namun tetap menggunakan manajemen 

yang baik sama halnya dengan organisasi profit. Semakin majunya zaman Klinik 

Pratama akan berjalan terus dari waktu ke waktu, untuk menghindari suatu 

kesalahan dan mengevaluasi atas hasil kegiatan yang telah dilakukan, inilah yang 

membuat sistem pengawasan semakin penting. Tanpa adanya sistem pengawasan 

yang baik tentunya akan menghasilkan tujuan yang kurang memuaskan. Alasan 

mengapa pengawasan keuangan penting dilakukan karena dengan adanya 

pengawasan keuangan maka dapat meminimalisasi kesalahan suatu laporan 

keuangan, bahkan jika ada kesalahan akan dapat dihindarkan, karena sebelum 

terjadi penyimpangan sedini mungkin penyimpangan itu dapat diketahui. 

 

Tujuan penelitian ini yaitu untuk mengetahui dan mendeskripsikan serta 

memberikan informasi dalam sistem pengawasan keuangan Klinik Pratama UIN 

Sunan Kalijaga tahun 2013-2014 sebagai bukti pertanggungjawaban dan 

pengelolaan. Penelitian ini menggunakan jenis penelitian kualitatif. Teknik 

pengumpulan data yang digunakan yaitu wawancara, observasi, dan dokumentasi. 

Analisis yang digunakan peneliti dengan analisis deskriptif, yaitu reduksi data, 

penyajian data, dan penarikan kesimpulan. Teknik yang digunakan peneliti untuk 

melakukan keabsahan data dengan menggunakan triangulasi sumber dan data. 

 

Hasil dari penelitian ini yaitu bahwa Klinik Pratama UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta telah melakukan sistem pengawasan keuangan pada tahun 2013-2014 

dengan baik. Proses pengawasan yang dilakukan dengan menerapkan lima 

langkah pengawasan, yaitu: 1)Penetapan standar pelaksanaan, 2)Penentuan 

pengukuran pelaksanaan kegiatan, 3)Pengukuran pelaksanaan kegiatan, 

4)Pembadingan pelaksanaan dengan standar, 5) Pengambilan tindakan koreksi. 

Sedangkan laporan keuangan yang digunakan hanyalah laporan yang sesuai 

dengan pihak pusat UIN Sunan Kalijaga. 

 

Kata Kunci: Sistem Pengawasan, Laporan Keuangan. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Penegasan Judul 

Judul skripsi ini yaitu “Sistem Pengawasan Keuangan Poliklinik UIN 

Sunan Kalijaga Yogyakarta tahun 2013-2014”. Untuk menghindari adanya 

kesalahpahaman dalam menafsirkan judul, maka beberapa hal yang perlu 

dijelaskan oleh peneliti untuk penegasan judul sebagai berikut. 

1. Sistem Pengawasan Keuangan 

Sistem adalah suatu kegiatan yang telah ditentukan caranya dan 

biasanya dilakukan berulang-ulang. Dapat dikatakan bahwa sistem berupa 

hal yang ritmis, berulang kali terjadi atau langkah-langkah terkoordinasi 

yang dimaksudkan untuk mencapai tujuan tertentu.1 

Pengawasan dalam kamus bahasa Indonesia berasal dari kata ‘awas’ 

yang artinya memperhatikan baik-baik, dalam arti melihat sesuatu dengan 

cermat dan seksama, tidak ada lagi kegiatan kecuali memberi laporan 

berdasarkan kenyataan yang sebenarnya dari apa yang di awasi.2 Menurut 

T. Hani Handoko, sebagaimana di kutip oleh Irham Fahmi menyatakan 

                                                             
1Abdul Halim, dkk., Sistem Pengendalian Manajemen, (Yogyakarta: UPP AMP 

YKPN, 2000), hlm. 3. 
 
2Departemen Pendidikan Nasional, Kamus Besar Bahasa Indonesia Edisi Keempat, 

(Jakarta: PT. Gramedia Pustaka Utama), hlm. 104.  
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bahwa pengawasan dapat didefinisikan sebagai proses untuk ‘menjamin’ 

bahwa tujuan-tujuan organisasi dan manajemen tercapai.3 

Menurut Ridwan dan Inge, keuangan adalah ilmu sekaligus seni 

pengelolaan uang yang berpengaruh pada kehidupan individu maupun 

organisasi. Pengertian ini menunjukkan  keuangan berkaitan dengan proses, 

instrumen, pasar, serta lembaga apapun yang terlibat di dalam perpindahan 

atau transfer uang, baik antar perorangan, bisnis, maupun pemerintah.4 

Jika memperhatikan lebih jauh, yang menjadi pokok permasalahan 

dari penelitian ini yang dimaksud dengan sistem pengawasan keuangan 

poliklinik UIN Sunan Kalijaga pada tahun 2013-2014 adalah suatu rencana 

yang telah digariskan untuk memperoleh kepastian apakah suatu 

pelaksanaan pekerjaan yang berkaitan dengan keuangan sudah 

dilaksanakan sesuai dengan rencana semula dan apakah tujuannya telah 

tercapai sesuai dengan apa yang telah ditetapkan. 

 

2. Poliklinik UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 

Poliklinik UIN Sunan Kalijaga merupakan organisasi yang bebasis 

nonprofit yang berdiri dibawah Kementrian Agama Republik Indonesia 

                                                             
3Irham Fahmi, Manajemen Teori, Kasus, dan Solusi, (Bandung: Alfabeta, 2012), 

hlm. 84. 
 

4http://www.pengertianmu.com/2015/02/pengertian-keuangan-menurut-para-
ahli.html diakses pada tanggal 24 Oktober 2015 pukul 13.00 WIB. 
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dalam naungan Universitas UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. Kegiatannya 

bergerak dalam bidang pelayanan jasa social yang memiliki komitmen 

memberikan pelayanan yang baik untuk klien. Sebutan poliklinik sekarang 

sudah diubah menjadi Klinik Pratama UIN Sunan Kalijaga.5 

Berdasarkan batasan istilah di atas, maka penelitian ini akan 

membahas Sistem Pengawasan Keuangan Poliklinik UIN Sunan Kalijaga 

pada tahun 2013-2014. 

 

B. Latar Belakang 

Sistem pengawasan merupakan suatu hal yang tidak bisa terpisahkan 

dalam aspek manajemen. Meskipun sistem pengawasan merupakan tahapan 

akhir dalam urutan manajemen, namun keberadaannya tidak mempengaruhi 

fungsi vitalnya dalam manajemen. Pengawasan adalah menentukan apa yang 

telah dilakukan yakni hasil pekerjaan, menilai hasil pekerjaan, dan apabila 

perlu mengadakan tindakan-tindakan pembetulan agar hasil pekerjaan sesuai 

dengan rencana. Sistem pengawasan digunakan sebagai alat ukur untuk 

menjalankan roda organisasi agar berjalan dengan baik sesuai dengan hal 

yang diharapkan. Hal ini senada dengan apa yang diungkapkan oleh Ir. 

Sujamto (1986) sebagaiman di kutip oleh Sofyan Syafri Harahap 

                                                             
5Hasil  wawancara dengan Ibu Tsaniyatul Ulfa, S.S, Administrasi keuangan Klinik 

Pratama UIN SUKA, 3 Februari 2016,  pukul 10.00 WIB. 
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menyatakan “seseorang yang berkecimpung dalam pengawasan keuangan 

negara, mendefinisikan pengawasan adalah segala usaha dan kegiatan untuk 

mengetahui dan menilai kenyataan yang sebenarnya mengenai pelaksanaan 

tugas atau kegiatan apakah sesuai dengan yang semestinya atau tidak.”6 

Pengawasan menjadi bagian tidak terpisahkan dalam roda kegiatan 

perusahaan, khususnya dalam pengelolaan keuangan perusahaan. Keuangan 

merupakan bagian yang perlu diawasi karena jika tidak diawasi akan 

menyebabkan tidak tercapainya tujuan perusahaan bahkan akan 

menyebabkan kerugian bagi perusahaan itu sendiri. Manager dalam setiap 

organisasi perlu memantau seberapa baik organisasi berkinerja dari segi 

keuangan. Kontrol keuangan tidak hanya memberitahu apakah organisasi 

berada pada pijakan keuangan yang sehat, tetapi juga bias menjadi indikator 

tipe-tipe kinerja lain yang berguna.7 Semua hal yang berkaitan dengan 

kegiatan perusahaan, khususnya dalam hal keuangan, harus diiringi dengan 

pengawasan agar berjalan sesuai dengan tujuan dan aturan yang telah 

ditetapkan. Semakin berkembangnya ruang lingkup perusahaan maka akan 

semakin menuntut adanya struktur organisasi yang terkoordinir secara tinggi. 

Umumnya perusahaan didirikan dengan tujuan untuk mendapatkan laba 

                                                             
6Sofyan Syafri Harahap, Akuntansi Pengawasan dan Manajemen dalam Perspektif 

Islam, (Jakarta: Fakultas Ekonomi Universitas Trisakti, 1995), hlm. 78. 
 

7L. Daft Richard, Manajemen, (Jakarta: Erlangga, 2003), hlm. 234. 
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maksimum dalam menjamin kelangsungan hidup serta memperbesar usaha. 

Oleh sebab itu dalam laporan keuangan dibuatlah sistem pengawasan 

keuangan dalam mendirikan perusahaan untuk mencapai suatu sistem yang 

sesuai dengan ketentuan yang diinginkan oleh perusahaan. Salah satu 

kegiatan usaha utama dalam sistem pengawasan keuangan perusahaan 

adalah penerimaan dan pengeluaran kas. Kas memegang peranan penting 

dalam menjamin kelangsungan hidup suatu perusahaan. Kas merupakan 

suatu alat yang paling fleksibel dan likuid yang berguna sebagai alat tukar 

yang memungkinkan manajemen dalam menjalankan kegiatan perusahaan, 

agar proses pencapaian tujuan dapat berjalan sesuai dengan rencana, maka 

perlu adanya pengawasan untuk menjaga agar kegiatan dapat berjalan secara 

efektif dan efisien sesuai dengan kebijaksanaan aturan main dan tujuan 

perusahaan. 

Klinik Pratama UIN Sunan Kalijaga merupakan objek yang dijadikan 

penelitian yang dirasa menarik oleh peneliti. Peneliti tertarik untuk 

melakukan penelitian di Klinik Pratama UIN Sunan Kalijaga  karena 

menurut hemat peneliti Klinik Pratama UIN Sunan Kalijaga merupakan 

lembaga yang berbasis nonprofit di bawah naungan Universitas UIN Sunan 

Kalijaga.  Organisasi nonprofit memfokuskan pada pencapaian tujuan yang 

umumnya tidak bersifat finansial, tetapi memberikan manfaat dalam bentuk 
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lain, yang dibutuhkan oleh anggota organisasi maupun anggota masyarakat 

yang menjadi sasaran dari kegiatan organisasi tersebut.8  

Semakin majunya zaman Klinik Pratama akan berjalan terus dari 

waktu ke waktu, untuk menghindari suatu kesalahan dan mengevaluasi atas 

hasil kegiatan yang telah dilakukan, inilah yang membuat sistem 

pengawasan semakin penting. Tanpa adanya sistem pengawasan yang baik 

tentunya akan menghasilkan tujuan yang kurang memuaskan. Alasan 

mengapa pengawasan keuangan penting dilakukan karena dengan adanya 

pengawasan keuangan maka dapat meminimalisasi kesalahan suatu laporan 

keuangan, bahkan jika ada kesalahan akan dapat dihindarkan, karena 

sebelum terjadi penyimpangan sedini mungkin penyimpangan itu dapat 

diketahui. Untuk itu sistem pengawasan keuangan sangat diperlukan dalam 

pelayanan Klinik Pratama UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta sehingga posisi 

keuangan tersebut bersifat transparan dan mempermudah manajemen untuk 

mengambil keputusan di masa yang akan datang serta terjalin kepercayaan 

antara pelanggan dengan Klinik Pratama.  

 

 

 

                                                             
8Ernie Tisnawati Sule, Kurniawan Saefullah, Pengantar Manajemen, (Jakarta: 

Kencana Prenada Media Group, 2005), hlm. 417. 
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C. Rumusan Masalah 

Berdasarkan uraian pada latar belakang masalah diatas, maka peneliti 

merumuskan masalah yang akan menjadi pokok penelitian, yaitu bagaimana 

sistem pengawasan keuangan di Klinik Pratama UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta tahun 2013-2014? 

 

D. Tujuan Penelitian  

Berdasarkan rumusan masalah tersebut maka tujuan dari penelitian ini, 

yaitu untuk mengetahui dan mendeskripsikan serta memberikan informasi 

dalam sistem pengawasan keuangan Klinik Pratama UIN Sunan Kalijaga 

tahun 2013-2014 sebagai bukti pertanggungjawaban dan pengelolaan. 

 

E. Kegunaan Penelitian 

Adapun kegunaan dari penelitian ini adalah sebagai berikut: 

a. Secara Teoritis 

Penelitian ini diharapkan dapat menjadi tambahan khasanah 

keilmuan pada umumnya dan ilmu dakwah, khususnya manajemen 

dakwah yang berhubungan dengan sistem pengawasan keuangan di 

organinsasi profit maupun nonprofit. Hasil dari penelitian ini diharapkan 
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menambah informasi ilmiah yang dapat dijadikan referensi dan 

bermanfaat bagi penelitian-penelitian berikutnya. 

b. Secara Praktis 

Bagi lembaga, hasil penelitian ini diharapakan dapat digunakan 

sebagai masukan dan saran bagi lembaga Klinik Pratama UIN Sunan 

Kalijaga dalam upaya pengawasan keuangan. Dijadikan tambahan 

wawasan dan literatur bagi pemerhati ekonomi, akademisi, mahasiswa, 

dan bagi masyarakat secara umum. 

 

F. Kajian Pustaka 

Jurnal Agung Suseno dengan judul “Eksistensi BPKP dalam 

Pengawasan Keuangan dan Pembangunan”, dalam hasil penelitian jurnal 

tersebut menguraikan, eksistensi pengawasan keuangan dan pembangunan 

yang dilakukan oleh BPKP masih diperlukan. Hal ini disebabkan BPKP 

sebagai lembaga pengawas internal pemerintah memiliki fungsi yang masih 

diperlukan oleh lembaga-lembaga pengawas internal lainnya. Peran yang saat 

ini dijalankan oleh BPKP adalah sebagai pengawas internal pemerintah, 

mengawasi kegiatan tertentu yang meliputi kegiatan yang bersifat lintas 

sektoral, pengawas kegiatan kebendaharaan umum negara berdasarkan 

penetapan oleh Menkeu selaku BUN, dan kegiatan lain berdasarkan perintah 
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presiden.9 Berdasarkan pemaparan tersebut, maka tujuan penelitian ini adalah 

mendiskripsikan proses dan hambatan-hambatan yang terjadi dalam 

pengawasan keuangan dan pembangunan di BPKP dan eksistensi BPKP 

dalam pengawasan keuangan dan pembangunan di Indonesia. Penelitian 

dalam skripsi ini membahas mengenai proses pelaksanaan keuangan apakah 

hasil dari pengawasan sesuai dengan yang direncanakan atau tidak oleh 

manajemen Klinik Pratama UIN Sunan Kalijaga. 

Skripsi Saifudin Nuzuli dengan judul “Pengawasan Keuangan (KAS) 

Panti Asuhan Muslimat Nahdlotul Ulama Purwogonda”. Hasil penelitian 

tersebut menyimpulkan bahwa pada Panti Asuhan Muslimat Nahdlotul Ulama 

telah menyelenggarakan sistem pengawasan (kas) yang baik, dapat dipercaya, 

dan trasparan.10 Perbedaan dalam skripsi ini yaitu sistem pengawasan 

keuangan yang dilakukan oleh Klinik Pratama dapat memberi arahan untuk 

manajemen dalam pengambilan keputusan di masa yang akan datang. 

Skripsi Suryanti Fabanyo dengan judul “Pelaksanaan Fungsi 

Pengawasan di Inspektorat Daerah Kota Tidore Kepulaun”. Hasil penelitian 

tersebut menyatakan bahwa pelaksanaan pengawasan baik dilihat dari 

                                                             
9Agung Suseno, Eksistensi BPKP dalam Pengawasan Keuangan dan Pembangunan, 

Jurnal Bisnis & Birokrasi, Jurnal Ilmu Administrasi dan Organisasi, 2010, hlm. 15. 
 
10Saifudin Nuzuli, “Pengawasan Keuangan (KAS) Panti Asuhan Muslimat Nahdlotul 

Ulama Purwogonda”, Skripsi Yogyakarta Fakultas Dakwah UIN Sunan Kalijaga, 2007, hlm. 
72. 
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pemeriksaan, pengujian hingga penyelidikan, ternyata belum efektif, hal ini 

disebabkan karena ketidaktepatan waktu dalam melakukan pengawasan, 

belum akuratnya data penyimpangan yang ditemukan untuk aparatur 

pengawas di kantor Inspektorat, kota Tidore.11 Penelitian ini akan membahas 

tentang sistem pengawasan keuangan yang dilakukan pihak Klinik Pratama 

UIN Sunan Kalijaga sehingga kas yang masuk akan jelas dipergunakan untuk 

kegiatan operasional atau diarahkan pada kegiatan yang lainnya.  

Berdasarkan kajian diatas, perbedaan dalam penelitian ini yaitu 

penelitian ini membahas pada ranah sistem pengawasan keuangan Klinik 

Pratama UIN Sunan Kalijaga tahun 2013-2014 dengan laporan keuangan yang 

jelas, dapat dipahami, dan transparan.  Apakah laporan keuangan yang dibuat 

oleh Klinik Pratama sudah sesuai dengan perencanaan keuangan yang telah 

ditetapkan  dan pedoman akuntansi ataukah belum. Penelitian tentang sistem 

pengawasan keuangan pada Klinik Pratama masih sangat terbatas, maka 

dalam penelitian ini, peneliti sangat tertarik dengan sistem pengawasan 

keuangan pada Klinik Pratama UIN Sunan Kalijaga khususnya keuangan pada 

tahun 2013-2014.  

 

 

                                                             
11Suryanti Fabanyo,  Pelaksanaan Fungsi Pengawasan di Inspektorat Daerah Kota 

Tidore Kepulaun, Skripsi Makassar Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas 
Hasanuddin, hlm. 86. 
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G. Kerangka Teori 

1. Tinjauan tentang Sistem Pengawasan 

a. Pengertian Pengawasan 

Pengawasan secara umum  dapat didefinisikan sebagai cara suatu 

organisasi mewujudkan kinerja yang efektif dan efisien, serta lebih 

jauh mendukung terwujudnya visi dan misi organisasi. Menurut G.R. 

Terry sebagaimana dikutip oleh Irham Fahmi menyatakan bahwa, 

pengawasan dapat didefinisikan sebagai proses penentuan, apa yang 

harus dicapai yaitu standar apa yang sedang dilakukan yaitu 

pelaksanaan, menilai pelaksanaan dan apabila perlu dilakukan 

perbaikan-perbaikan, sehingga pelaksanaan sesuai dengan rencana 

yaitu selaras dengan standar.12 Sedangkan menurut T. Hani Handoko 

sebagaimana di kutip oleh Irham Fahmi, menyatakan bahwa 

pengawasan dapat didefinisikan sebagai proses untuk ‘menjamin’ 

bahwa tujuan-tujuan organisasi dan manajemen tercapai.13 Menurut 

Abdul Halim pengawasan adalah suatu proses yang menjamin bahwa 

                                                             
12 Irham Fahmi, Manajemen Teori Kasus, hlm. 84. 

 
13Ibid., hlm. 84. 
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kegiatan-kegiatan telah dilaksanakan sesuai dengan hasil yang 

diharapkan.14 

Sebenarnya pengawasan mempunyai tujuan agar apa yang 

direncanakan menjadi kenyataan dan diharapkan pengawasan dapat 

membantu dalam pengambilan keputusan yang lebih baik. Salah satu 

teknik pengawasan yang lazim dilaksanakan adalah pemeriksaan, yaitu 

kegiatan untuk menilai apakah hasil pelaksanaan telah sesuai dengan 

yang seharusnya dan untuk mengidentifikasikan penyimpangan atau 

hambatan yang ditemukan.15 

Tujuan pengawasan antara lain yaitu mengamati apa yang 

sebenarnya terjadi dan membandingkannya dengan apa yang 

seharusnya terjadi, dengan maksud untuk secepatnya melaporkan 

kepada pimpinan yang bersangkutan agar dapat diambil tindakan 

korektif yang perlu. Pengawasan bukan ditujukan untuk mencari-cari 

kesalahan atau mencari siapa yang salah. Tujuan utama pengawasan 

yaitu untuk memahami apa yang salah demi perbaikan dimasa datang, 

dan mengarahkan seluruh kegiatan-kegiatan dalam rangka pelaksanaan 

                                                             
14Abdul Halim Supomo, Manajemen, (Yogyakarta: BPFE), hlm. 119. 
  
15 Bohari, Pengawasan Keuangan Negara, (Jakarta: Rajawali, 1992), hlm.4.  
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daripada suatu rencana sehingga dapat diharapkan suatu hasil yang 

maksimal.16 

Langkah-langkah yang diikuti dalam proses pengawasan dalam 

ilmu manajemen menurut T. Hani Handoko adalah sebagai berikut:17 

1. Penetapan standar pelaksanaan (perencanaan). 

2. Penentuan pengukuran pelaksanaan kegiatan. 

3. Pengukuran pelaksanaan kegiatan nyata. 

4. Pembandingan pelaksanaan kegiatan dengan standar dan 

penganalisisan penyimpangan-penyimpangan. 

5. Pengambilan tindakan koreksi. 

Sistem pengawasan harus dilaksanakan semaksimal mungkin 

dan sebaik mungkin agar pengelolaan keuangan bisa terjaga dan 

menghindari resiko kehilangan, kecurangan atau penyelewengan agar 

operasional perusahaan bisa berjalan dengan lancar sesuai dengan apa 

yang direncanakan. Pihak yang melakukan pengawasan haruslah 

memahami dan menguasai sistem pengawasan yang dianut oleh 

perusahaan. Tanpa pengertian dan pemahaman bagi pihak yang 

mengawasi maka tidak efektif dan efisien pengawasan yang dilakukan. 

                                                             
16Ibid., hlm.5 
 
17T. Hani Handoko, Manajemen, (Yogyakarta: BPFE, 1995), hlm. 360. 
 



14 
 

 
 
 
 
 
 

b. Pengawasan Intern 

Pengawasan intern yaitu suatu tipe pengawasan yang lebih 

khusus lagi dalam pembagian tugas, tanggungjawab, dan wewenang 

dalam struktur perusahaan. Menurut pengertian secara umum 

pengawasan intern yaitu pengawasan yang meliputi struktur organisasi 

dan semua cara-cara serta alat-alat yang dikoordinasikan yang 

digunakan didalam perusahaan, memeriksa ketelitian dan kebenaran 

data akuntansi, memajukan efisiensi di dalam operasi dan membantu 

menjaga dipatuhinya kebijaksanaan manajemen yang telah ditetapkan 

lebih dahulu.18 

Tujuan dari pengawasan intern yaitu: 

a) Menjaga kekayaan organisasi 

b) Mengecek ketelitian dan dapat dipercayanya data akuntansi 

c) Mendorong efisiensi 

d) Mendorong dipatuhinya kebijaksanaan manajemen 

Pengawasan dapat berjalan dengan efektif dan efisien maka 

dibutuhkan pengelolaan khususnya dari segi akuntansi, yaitu: 

a) Struktur organisasi yang baik 

b) Sistem otorisasi dan tanggungjawab yang jelas 

                                                             
18 Zaki Boridwan, Intermedia Accounting, (Yogyakarta: BPFE, 1988), hlm. 13. 
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c) Struktur akuntansi yang baik yang mempunyai ciri: 

1. Adanya bagian perkiraan 

2. Pedoman akuntansi 

3. Daftar tugas 

4. Perkiraan kontrol 

5. Dokumen yang sudah dinomori 

6. Metode lainnya 

d) Kebijaksanaan personalia yang baik 

e) Adanya badan atau staf internal auditor 

f) Dewan Pengawasan (Komisaris) yang kompeten dan aktif.19 

 

2. Tinjauan Tentang Keuangan 

a. Pengertian Keuangan 

Menurut Ridwan dan Inge, keuangan adalah ilmu sekaligus 

seni pengelolaan uang yang berpengaruh pada kehidupan individu 

maupun organisasi. Pengertian ini menunjukkan, keuangan berkaitan 

dengan proses, instrumen, pasar, serta lembaga apapun yang terlibat di 

dalam perpindahan atau transfer uang, baik antar perorangan, bisnis, 

                                                             
19Vincent Gospers, Perencanaan Strategik Untuk Peningkatan Kinerja Sektor Publik 

Suatu Petunjuk Praktek, (Jakarta: PT Gramedia Pustaka Umum, 2004),  hlm. 2. 
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maupun pemerintah.20 Keuangan juga dapat diartikan sebagai 

manajemen keuangan dan aset. Manajemen keuangan berkaitan 

dengan bagaimana mendapatkan dan mengelola aset agar sejalan 

dengan tujuan perusahaan yaitu meningkatkan penghasilan pemilik 

perusahaan. Aset perusahaan berasal dari dalam perusahaan (internal 

financing) dan juga berasal dari luar perusahaan (eksternal 

financing).21 

Manajemen keuangan menyangkut kegiatan perencanaan, 

analisis, dan pengendalian kegiatan keuangan. Pemegang peran 

penting dalam keuangan disebut sebagai manajer keuangan. Kegiatan 

yang dilakukan manajer keuangan dikelompokkan menjadi dua 

kegiatan utama, yaitu kegiatan menggunakan dana dan mencari 

pendanaan. 

b. Laporan Keuangan 

Keuangan merupakan seluruh uang yang dimiliki oleh 

perusahaan untuk kegiatan operasional dan pengalokasian dana sejalan 

dengan waktu serta menghitung resiko dalam menjalankan proyek 

                                                             
20http://www.pengertianmu.com/2015/02/pengertian-keuangan-menurut-para-

ahli.html diakses pada tanggal  24 Oktober 2015 pukul 13.00 WIB. 
 
21Faisal Abdullah, Dasar-DasarManajemen Keuangan, (Malang: UMM Press, 

2013), hlm. 1. 
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perusahaan. Penilaian terhadap perusahaan yang mempunyai kualitas 

baik ada dua macam yaitu melihat sisi kinerja keuangan (financial 

performance) dan kinerja non keuangan (non financial performance). 

Kinerja keuangan adalah suatu  analisis yang dilakukan untuk melihat 

sejauh mana suatu perusahaan telah melaksanakan dengan 

menggunakan aturan-aturan pelaksanaan keuangan secara baik dan 

benar.22 Perusahaan satu dengan yang lain mempunyai penilaian 

tersendiri terhadap kinerjanya karena itu tergantung kepada ruang 

lingkup bisnis yang dijalankan. Salah satu tahap untuk menganalisis 

kinerja keuangan suatu perusahaan secara umum yaitu dengan cara 

melakukan review terhadap data laporan keuangan. Review yang 

dilakukan bertujuan agar laporan keuangan yang telah dibuat sesuai 

dengan kaidah yang berlaku sehingga hasil laporan keuangan dapat 

dipertanggungjawabkan dengan optimal dengan hasil yang 

memuaskan tanpa ada kecurigaan dengan pihak lain. 

Menurut Farid dan Siswanto sebagaimana di kutip oleh Irham 

Fahmi dalam buku Analisis Kinerja Keuangan menyatakan bahwa 

laporan keuangan merupakan informasi yang diharapkan mampu 

memberikan bantuan kepada pengguna untuk membuat keputusan 

                                                             
22Irham Fahmi,  Analisis Kinerja Keuangan, (Bandung: Alfabeta, 2012),  hlm. 2. 
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ekonomi yang bersifat finansial.23 Lebih lanjut Munawir mengatakan 

laporan keuangan merupakan alat yang sangat penting untuk 

memperoleh informasi sehubungan dengan posisi keuangan dan hasil-

hasil yang telah dicapai oleh perusahaan yang bersangkutan.24 Pihak 

manajemen memegang peranan penting dalam membuat laporan 

keuangan untuk dapat dipahami oleh pihak yang berkepentingan. 

Peranan bagian keuangan sangat berpengaruh penting dalam setiap 

perusahaan karena menentukan arah perencanaan perusahaan. 

Optimalisasi fungsi bagian keuangan dengan baik maka kinerja 

keuangan yang dilihat dari laporan keuangan perusahaan akan tersaji 

dengan baik sehingga pihak-pihak yang membutuhkan terkait dengan 

laporan keuangan akan bisa membantu dalam proses pengambilan 

keputusan sesuai dengan yang diharapkan. Hal ini berarti 

bahwasannya laporan keuangan sangat berguna dalam melihat kondisi 

suatu perusahaan, baik kondisi saat ini maupun dijadikan sebagai alat 

prediksi untuk kondisi di masa yang akan datang.  

                                                             
23Ibid., hlm. 22. 
 
24Munawir S, Analisa Laporan Keuangan, (Yogyakarta: UPP-AMP YKPN, 2002), 

hlm. 56. 
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Macam-macam laporan pengawasan yang paling berguna 

secara menyeluruh adalah:25 

1. Neraca adalah dokumentasi penting yang memperlihatkan 

gambaran keuangan suatu perusahaan pada saat tertentu, biasanya 

pada akhir tahun. Neraca memiliki tiga elemen, yaitu harta, utang, 

dan modal. 

2. Laporan Rugi-Laba, yaitu perincian laporan keuangan tentang 

pendapatan dan biaya suatu perusahaan untuk satu periode 

akuntansi. 

3. Laporan-Laporan Khusus, yaitu laporan yang disusun untuk 

mempercepat atau memperlancar pengawasan menyeluruh. 

Proses keuangan laporan tersebut sangat berkaitan maka perlu 

ketilitian dan kehati-hatian untuk memperoleh hasil yang 

diharapkan. Berdasarkan keterangan diatas maka laporan keuangan 

sangat diperlukan untuk mengukur hasil usaha dan perkembangan 

usaha dari waktu ke waktu dan untuk mengetahui sudah sejauh 

mana perusahaan mencapai tujuannya sedangkan tujuan laporan 

keuangan itu sendiri yaitu untuk memberikan informasi mengenai 

keuangan kepada pihak yang membutuhkan untuk menghindari 

                                                             
25Rusli Ramli, Yuniati P. K. Hardini, Asas-Asas Manajemen, (Banten: Universitas 

Terbuka, 2013), hlm. 6.17. 
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analisis yang keliru dalam melihat kondisi perusahaan. Menurut 

Farid Harianto dan Siswanto Sudomo sebagaiman di kutip oleh 

Irham Fahmi menyatakan bahwa tujuan laporan keuangan yaitu 

agar pembuat keputusan tidak menderita kerugian atau paling tidak 

mampu menghindarkan kerugian yang lebih besar, semua 

keputusan harus didasarkan pada informasi yang lengkap, reliable, 

valid, dan penting.26 Menurut APB Statement No.4 tujuan laporan 

keuangan digambarkan pada bagan berikut: 

Gambar 1.1 
Tujuan Laporan Keuangan Menurut APB Statement No.4 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Sumber: Irham Fahmi 

                                                             
26Irham Fahmi,  Analisis Kinerja Keuangan,  hlm. 27. 

Tujuan Laporan 
Keuangan APB Nomor 

4 

Tujuan Kualitatif 

a. Relevance (Relevan) 
b. Understandability (Dapat 

dimengerti) 
c. Verifiability (Keterujian) 
d. Neutrality (Netral) 
e. Timeliness (Tepat waktu) 
f. Comparability (Daya 

banding) 
g. Completeness 

Tujuan Umum 
Memberikan informasi 

a. Sumber ekonomi 
b. Kewajiban 
c. Kekayaan bersih 
d. Proyeksi laba 
e. Perubahan harta dan 

kewajiban 
f. Informasi relevan 

Tujuan Khusus 
Menyajikan laporan 

a. Posisi keuangan 
b. Hasil usaha 
c. Perubahan posisi 

keuangan secara 
wajar sesuai 
dengan GAP 
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H. METODE PENELITIAN 

1. Jenis Penelitian 

Jenis penelitian yang digunakan ini adalah jenis penelitian kualitatif 

yaitu proses eksplorasi dan memahami makna perilaku individu dan 

kelompok, menggambarkan masalah sosial atau masalah kemanusiaan. 

Proses penelitian mencakup membuat pertanyaan penelitian dan prosedur 

yang masih bersifat sementara, mengumpulkan data pada seting 

partisipan, analisis data secara induktif, membangun data yang parsial ke 

dalam tema, dan selanjutnya memberikan interpretasi terhadap makna 

suatu data.27 

 

2. Subyek dan Objek Penelitian 

Subyek penelitian merupakan sumber informasi untuk mencari data 

dan masukan-masukan dalam mengungkapkan masalah penelitian yang 

dikenal dengan istilah informan yaitu orang yang dimanfaatkan untuk 

memberikan informasi tentang situasi dan kondisi latar penelitian. Dengan 

kata lain subyek penelitian adalah keseluruhan dari sumber informasi yang 

dapat memberikan data yang sesuai dengan penelitian. Jadi ia harus 

                                                             
27 Sugiyono, Metode Penelitian Manajemen, (Bandung: Alvabeta, 2014), hlm. 347. 
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mempunyai banyak pengalaman tentang latar penelitian.28 Subjek dalam 

penelitian ini yang dimaksud adalah pengurus Klinik Pratama UIN Sunan 

Kalijaga Yogyakarta, sedangkan obyek penelitiannyan adalah masalah-

masalah yang akan diteliti yaitu pengawasan keuangan Klinik Pratama 

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. 

 

3. Teknik Pengumpulan Data 

a. Wawancara  

Merupakan metode yang digunakan untuk mendapatkan 

keterangan atau penjelasan secara lisan dari seorang responden dengan 

berhadapan muka.29 Wawancara dalam penelitian ini menggunakan 

teknik wawancara bebas terpimpin yaitu peneliti membuat catatan-

catatan pokok pertanyaan yang disesuaikan dengan situasi yang 

berkaitan dengan penelitian. Pengumpulan data melalui wawancara 

kepada dr. Diana Rismajani selaku kepala Klinik Pratama pada tahun 

2013-2014 sekaligus dokter umum, Tsaniyatul Ulfa, S.S selaku 

Administrasi keuangan, dan Bagian Kasir sekaligus radiologi yaitu 

Retno Herawati, Amr. Peneliti melakukan wawancara kepada yang 

                                                             
28 Lexy JM, Metodologi Penelitian Kualitatif, (Bandung: Remaja Rosdakarya, 2000), 

hlm. 91. 
 

29 Koentjoroningrat, Metode Penelitian Masyarakat, (Jakarta: Gramedia, 1991), hlm. 
129. 
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disebutkan di atas karena mereka mempunyai andil besar dan 

memahami situasi kondisi Klinik Pratama UIN Sunan Kalijaga yang 

berkaitan dengan keuangan pada tahun 2013-2014. 

b. Observasi  

Adalah pengamatan dan penelitian yang sistematik terhadap 

fenomena-fenomena yang diteliti dalam hal ini adalah Klinik Pratama 

UIN Sunan Kalijaga. Teknik yang digunakan yaitu observasi non-

partisipan, yaitu observasi dimana peneliti tidak terlibat secara 

langsung dalam kegiatan yang diteliti dan peneliti mengadakan 

pengamatan secara langsung terhadap gejala-gejala subyek dan 

obyekyang diteliti dan pengamatan dilakukan dalam situasi yang 

sebenarnya.30 

c. Metode Dokumentasi 

Dilakukan apabila penyelidikan ditujukan pada penguraian dan 

penjelasan apa yang telah lalu melalui sumber-sumber dokumen.31 

Metode dokumentasi ini digunakan peneliti untuk memperoleh data-

data seperti buku, dokumen, data-data administrasi, dan web 

                                                             
30 Winarno Surachmat, Pengantar Penelitian Ilmiah, (Bandung: Tarsito, 1985), hlm. 

163. 
 
31Winarno Surachmat,Pengantar Ilmiah Dasar Metode Teknik, (Bandung: Tarsito, 

1985), hlm.132 
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perusahaan mengenai sistem pengawasan keuangan Klinik Pratama 

UIN Sunan Kalijaga. 

 

4. Analisis Data 

Analisis data yang peneliti gunakan adalah analisis deskriptif 

kualitatif, dimana dari data yang tehimpun kemudian diuraikan untuk 

selanjutnya disimpulkan berdasarkan pemikiran yang logis.32 Analisis 

yang digunakan peneliti selama dilapangan yaitu menggunakan teori 

Miles and Huberman:33 

a) Reduksi Data (Data Reduction) 

Mereduksi data berarti merangkum, memilih hal-hal yang pokok, 

memfokuskan pada hal-hal yang penting, dicari tema dan polanya. 

Dengan demikian data yang telah direduksi akan memberikan 

gambaran yang lebih jelas, dan mempermudah peneliti untuk 

melakukan data selanjutnya. 

b) Penyajian  Data(Data Display) 

Penyajian data dapat dilakukan dalam bentuk tabel, grafik, phie card, 

pictogram dan sejenisnya. Penyajian data tersebut akan mempermudah 

                                                             
32 Suharsini Arikunto, Prosuder Penenlitian Suatu Pendekatan Praktis, (Yogyakarta: 

Rineka Cipta, 1993), hlm. 202. 
 
33 Sugiyono, Metode Penelitian Manajemen, hlm. 405. 
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penelitian, maka data terorganisasikan, tersusun dalam pola hubungan, 

sehingga akan semakin mudah dipahami. 

c) Penarikan Kesimpulan(Conclusion Drawing) 

Kesimpulan merupakan temuan baru yang sebelumnya belum pernah 

ada, sehingga setelah diadakannya penelitian akan memunculkan teori 

baru.  

 

5. Teknik Pemeriksaan Keabsahan Data 

Menetapkan keabsahan data diperlukan teknik pemeriksaan. 

Pelaksanaan teknik pemeriksaan berdasarkan atas kriteria tertentu. Kriteria 

keabsahan data dalam penelitian adalah keterangan, yaitu keteralihan 

sebagai persoalan empiris tergantung pada kesamaan antar konteks 

pengirim dan penerima. Untuk melakukan pengalihan tersebut seorang 

peneliti hendaknya mencari dan mengumpulkan kejadian empiris tentang 

kesamaan konteks.34 

Teknik yang digunakan peneliti untuk melakukan keabsahan data 

adalah triangulasi. Triangulasi diartikan sebagai teknik pengumpulan data 

yang bersifat menggabungkan dari berbagai teknik pengumpulan data dan 

                                                             
34 Lexy JM, Metodologi Penelitian Kualitatif, hlm 139. 
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sumber data yang telah ada.35 Peneliti melakukan pengecekan dengan 

menggunakan triangulasi sumber data dan triangulasi teknik. Hal ini 

bertujuan untuk memperoleh data yang valid dan dapat 

dipertanggungjawabkan. Pengecekan data dengan triangulasi sumber data 

dan tringulasi teknik diperoleh dari metode wawancara, observasi dan 

dokumentasi yang akan dibandingkan hasilnya. Adapun gambar dari 

triangulasi tersebut sebagai berikut: 

Gambar 1.2 
Triangulasi Teknik Pengumpulan Data36 

 
Wawancara      Observasi 

 

 

   

     Dokumentasi 

 

I. SISTEMATIKA PEMBAHASAN 

Gambaran umum dari proposal skripsi ini, maka peneliti akan 

kemukakan sistematika pembahasannya sebagai berikut : 

                                                             
35 Sugiyono, Metode Penelitian Manajemen, (Bandung: Alfabeta, 2014), hlm. 397. 
 
36Ibid., hlm. 439. 
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BAB I pendahuluan, berisi tentang penegasan judul yang bertujuan 

untuk menghindari kesalah pahaman persepsi, latar belakang masalah, 

rumusan masalah, tujuan dan kegunaan penelitian, kajian pustaka, kerangka 

teoritik, metode penelitian, sistematika pembahasan, dan alur penelitian. 

BAB II berisi tentang gambaran umum Klinik Pratama UIN Sunan 

Kalijaga, sejarah singkat dan letak geografis, latar belakang berdiri, visi dan 

misi, struktur organisasi, job description pengurus, program-program 

pelayanan kesehatan, sumber dana, dan standar laporan keuangan. 

BAB III pembahasan, berisi tentang sistem pengawasan keuangan 

Klinik Pratama UIN Sunan Kalijaga pada tahun 2013-2014 dengan indikator 

penyusunan tujuan, penetapan standar, pengukuran hasil kerja, perbandingan 

fakta dengan standar, dan tindakan koreksi. Serta laporan keuangan dan tujuan 

laporan keuangan. 

BAB IV penutup, berisi tentang kesimpulan, saran-saran, dan kata 

penutup. Pada penulisan skripsi ini akan diakhiri dengan daftar pustaka, 

lampiran-lampiran dan daftar riwayat hidup. 
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J. ALUR PROSES PENELITIAN 

Gambar 1.3 
Skema Penelitian 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

Sistem Pengawasan Keuangan Klinik Pratama 

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 

Tahun 2013-2014 

Tujuan Rumusan Sistem pengawasan Langkah  1 

1. T. Hani Handoko 

Teori Sistem Pengawasan 

2. Keuangan Tahun 2013-2014 

Indikator: 
1. Proses Pengawasan 
2. Laporan Keuangan  

Kajian Empirik Kajian Pustaka Langkah  2 

Langkah  3 
Kajian Teoritik 

Wawancara 

Data Primer 

Observasi 
Metode 

Dokumentasi 

Analisis dan Pembahasan Langkah  4 Uji Triangulasi 

Hasil Analisis Kesimpulan dan Saran Langkah  5 



BAB IV 

PENUTUP 

 

A. KESIMPULAN 

Klinik Pratama UIN SUKA merupakan organisasi nonprofit yang dalam 

prakteknya menerapkan sitem pengawasan keuangan. Sistem pengawasan 

keuangan Klinik Pratama UIN SUKA pada tahun 2013-2014 yang dilakukan 

yaitu melalui proses penetapan standar pelaksanaan, penentuan pengukuran 

pelaksanaan kegiatan, pengukuran pelaksanaan kegiatan, pembandingan 

pelaksanaan dengan standar, dan pengambilan tindakan koreksi jika perlu. Proses 

tersebut sudah bisa dikatakan baik karena perencanaan yang dibuat mengacu pada 

PO dan RKAKL dibuat satu tahun sebelum tahun berjalan. Standar yang 

digunakan sudah sama dengan kinerja pengawasan keuangan. Hal ini berarti 

kondisi organisasi mencapai kinerja baik, namun pada tingkat yang paling 

minimum karena kinerjanya sama dengan standar. Realitasnya dalam pengawasan 

keuangan tersebut jika terjadi penyimpangan maka akan ada tindakan koreksi, 

namun untuk Klinik Pratama UIN SUKA ini bebas dari penyimpangan hanya saja 

perlu adanya evaluasi karena kurang ketilitian pengurus dalam memasukkan 

nominal angka ke dalam laporan keuangan. 

Terkait dengan laporan keuangan yang di buat oleh pihak pengurus tidak 

mengacu pada standar akuntansi yang diterapkan, karena tidak selamanya 

organisasi nonprofit mempunyai pelaporan keuangan yang sama detailnya dengan 
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organisasi profit berupa akuntansi murni. Laporan keuangan yang diterapkan 

Klinik Pratama UIN SUKA pada tahun 2013-2014 lebih mengacu pada pedoman 

yang diturunkan oleh pihak UIN SUKA yaitu dengan pelaporan pendapatan dan 

pengeluaran dengan mengacu pada RKAKL yang telah dibuat dalam 

perencanaan. 

Laporan realisasi keuangan yang dibuat bagian administrasi keuangan 

pada tahun 2013 dan 2014 mengalami kenaikan pendapatan yaitu pendapatan 

yang diterima dari pasien dari tahun 2013 dengan prosentase 50% sedangkan 

pendapatan tahun 2014 dengan prosentase 60%. Hal ini menunjukkan adanya 

kenaikan 10% pendapatan setiap tahun. Sedangkan laba yang diterima mengalami 

kenaikan 20% per tahun 2014.  

 

B. SARAN 

1. Adanya sistem pengawasan keuangan di Klinik Pratama UIN SUKA 

diharapkan mampu menjadi patokan kerja yang lebih baik jika menggunakan 

pedoman akuntansi seperti organisasi profit. Hal ini tidak menutup 

kemungkinan bahwa organisasi nonprofitpun bisa melangkah sedemikian rupa 

supaya dapat menciptakan pelaporan keuangan yang transparansi dan 

keteraturan administrasi. 
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2. Sistem pengawasan yang dilakukan pihak atasan diharapkan tidak rangkap 

jabatan. Hal ini dikarenakan agar setiap lini unit yang ada di Klinik Pratama 

UIN SUKA mendapatkan perhatian sepenuhnya dari atasan. 
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LAMPIRAN

PEDOMAN WAWANCARA

1. Bagaimana sistem pengawasan keuangan di Klinik Pratama?

2. Untuk apa pengawasan dilakukan?

3. Apa saja unit yang masuk dalam kategori pengawasan keuangan?

4. Bagaimana penetapan standar pelaksanaan (perencanaan) keuangan Klinik

Pratama?

5. Apa standar yang ditetapkan dalam perencanaan keuangan?

6. Bagaiman perencanan keuangan yang sesuai dengan tujuan?

7. Bagaimana bentuk standar atau patokan perencanaan?

8. Bagaimana penentuan pengukuran pelaksanaan kegiatan?

9. Kapan pengawasan pembukuan laporan keuangan dilakukan?

10. Berapa kali dilakukan pembukuan laporan keuangan?

11. Dalam bentuk apa pengukuran akan dilakukan?

12. Siapa saja yang terlibat dalam pengawasan keuangan?

13. Pemasukan dihitung setiap harinya atau bulanan?

14. Bagaimana pengukuran pelaksanaan kegiatan?

15. Apa saja yang dilakukan guna mengukur standar yang telah ditetapkan?

16. Apa pembandingan pelaksanaan dengan standar (evaluasi)?

17. Apa saja yang harus di evaluasi dalam pengawasan keuangan?

18. Bagaimana bentuk evaluasi yang dilakukan?

19. Apa tindakan koreksi yang dilakukan Klinik Pratama jika terjadi

kesalahan?

20. Bagaimana Klinik Pratama mengalokasikan dana yang diperoleh untuk

kepentingan Klinik?

21. Apa hasil dari pengawasan keuangan serta digunakan untuk apa hasil

pengawasan keuangan?

22. Apa yang diharapakan dengan adanya hasil pengawasan keuangan

tersebut?



23. Adakah bentuk penyimpangan yang dilakukan dalam pengawasan

keuangan? Bila ada apa saja dan bagaimana cara mengatasinya?

24. Adakah hambatan yang terjadi dalam mengatasi masalah pengawasan

keuangan?

25. Mengenai pengawasan intern, Bagaimana pengelolaan keuangan dari segi

akuntansi?

26. Bagaimana struktur organisasi yang baik?

27. Bagaimana sistem otorisasi dan tanggungjawab yang jelas?

28. Bagaimana penerapan struktur akuntansi yang baik?



Dokumentasi Klinik Pratama UIN Sunan Kalijaga 

 

1. Pendaftaran administrasi bagi pasien 
Klinik Pratama UIN Sunan Kalijaga. 

2. Bagian administrasi keuangan melakukan 
pengawasan pelaporan keuangan. 

 

3. Pemeriksaan cek kesehatan mahasiswa 
KKN. 

 

4. Bagian kasir melakukan registrasi 
pembayaran pasien. 

 



5. Pengecekan data kesehatan 
mahasiswa KKN. 

 

 

6. Kepala Klinik Pratama UIN Sunan 
Kalijaga menandatangani pengesahan 
bukti penelitian 

 
 

 

7. Pembaharuan program SIMA untuk 
pengawasan keuangan. 

 

8. Tampak depan Klinik Pratama UIN Sunan 
Kalijaga sedang di renovasi. 
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CHECKLIST TES BUTA WARNA

Jenis Kelamin , E Lakilam l-l P.r.rpr.n
Nama Lengkap

Umur

Tempat / Tgl. Lahir

Alamat Sekarang

Kewarganegaraan

Telp, / HP.
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STATE ISLAMIC UNI\ERSITY

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA

KLINIK PRATAMA

SURAT KETERANGAN
Nomor: UIN .02lL.l 7/KS.01/2512016

Yang bertqnda tangan dibawah ini:

Nama

Jabatan

Alamat

Menerangkan bahwa :

Nama

Tempat Tanggal Lahir: Kudus, 29 }i4ei 1994

Nim

Jabatan

Fitri Nurtaati.,S.,Farm.,APt

Kepala Klinik Pratama UIN Sunan Kalijaga

Klinik Pratama UIN Sunan Kalijaga Jl.Marsda Adisucipto

Khofiya Nida

:12240092

: Mahasiswa Dakwah Dan Komunikasi Jurusan Manajemen Dakwah

Alamat : Grogol Bakalan Krapyak Kaliwungu Kudus

Telah melakukan penelitian di Klinik Pratama UN Sunan Kalijaga Yogyakarta dalam

rangka penulisan Skripsi dengan judul "sistem Pengawasan Keuangan Klinik Pratama UIN

Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun 2013-2014".

Demikian Surat Keterangan ini kami bual, agar bisa dipergunakan sebagaimana mestinya.

Yogyakarta,23 Mei2016
Kepala

.,S.Farm.,Apt

213200801 2 008

Jl. Marsda Adisucipto Yogtakarta Telp.(fax). 0274- 519675SUNANKALUAGA

Sunan Kalijaga



PEMERINTAH DAERAH DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
SEKRETARIAT DAERAH

Kompleks Kepatihan, Danurejan, Telepon (0274) 562g1 1 _ s6zg14 (Hunting)
YOGYAKARTA 55213

ope€to2@yahoo com

URAT KETERANGAN / IJIN
morREGrul4lZtlrzota

Mengingat: l Peraturan Pemerintah Nomor4l Tahun 2006, tentang Perizinan bagi perguruan TinggiAsing, Lembaga penelrtian dan

;::l"T,::"tn 
Asing' Badan usaha Asing dan orang Asing datam metakukan Kegitan penetitian dan pengembansan di

2' Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor20 Tahun 2o'1 1, tentang pedoman penelitian dan pengembangan di LingkunganKementrian Dalam Negeri cJan pemerintah Daerah;
3' Peraturan Gubemur Daerah lstimewa Yogyakarta Nomor 37 Tahun 200g, tentang Rincian Tugas dan Fungsi satuan organisasi diLingkungan Sekretariat Daerah dan Sekretariat Dewan penwakilan Rakyat Daerah.4' Peraturan GubemurDaerah lstimewa Yogyakarta Nomor 1B Tahun 2009 tentang pedoman pelayanan perizrnan, RekomendasiPelaksanaan Survei' Penelitian, Pendataan, Pengembangan, Pengkajian, dan studi Lapangan di Daerah lstimewa yogyakarta.

DIIJINKAN untuk melakukan kegiatan survei/penelitian/pendataan/pengembangan/pengkajian/studi 
lapangan kepada:Nama :KHOFIYA NIDA J"e,v ,v\vvr er 

Ntp/NtM :122400g2Aramat :FAKULTAS DAK\,VAH DAN KoMUNTKAST, MANAJEMEN DAKWAH , urN suNAN KALTJAGAYOGYAKARTA
JUdUI :SISTEM PENGAWASAN KEUANGAN PoLIKLINIK UIN SUNAN KALIJAGA Y.GYAKARTA(TAHUN 2013t2014)
Lokasi :

waktu :22 JANUARI :1016 s/o 22 ApRIL 2016

Dengan Ketentuan
1' Menyerahkan surat keterangan/ijin surveiipenelitian/pendataan/pengembangan/pengkajian/studi lapangan -) dari pemerintah Daerah Dlykepada Bupati/walikota melalui institusi yang berwenang mengeluarkan ijin dimaksud,2 Menyerahkan soft copy has;il penelitiannya baik kepada Gubernur Daerah lstimewa yogyakarla melalui Biro Administrasj pembangunan setda

3i:H;lii:::'Jfiff::?llffispun 
mensunssah (upioad)meraiuir,vebsite adbans.ioslaprov.go.id dan menunjukkan cetakan asriyans sudah

3 ljin ini hanya dipergunakan untuk keperiuan ilmiah, dan pemegang ijin waiib mentaati ketentuan yang beriaku di Iokasi kegiatan;4 l'iin penelitian dapat diperparn.jang maksimal 2 (dua)kali dengan menunjukkan surat inikembari seberum berakhirwaktunya seterah mengajukanperpanjangan mela lu i website ad ban g.jo gja prov. go.id ;5' Ijin yang dlberikan dapat dibatalkan sewaktu-waktu apabila pemegang qin ini tidak memenuhi ketentuan yang berlaku.

Dikeluarkan di yogyakarta

Pada tanssat22 JANUARI 2016
A.n Sekretaris Daerah

Asisten Perekonomian dan pembangunan

Ub

si Pembangunan

Membaca surat : WAKIL DEKAN BTDANG AKADEMIK NomorTanssal : 20 JANIJARI 2016 perihal
: UlN.02/DD.l/PN.01 .1 t 16it2016
: IJIN PENELITIAN/RISET

Tembusan :

1. GUBERNUR DAERAH ISTIMEWA Y.q9.Y3[4RTA (SEBAGAI LAPORAN)2. BUPATI SLEMAN c.Q KA. BAKESBANGLII.IMA-* b-r.ervrar,r3. WAKIL DEKAN BIDANG AKADEMIK, UIr.riUT.rNU-XI'IiUECN YOGYAKARTA4. YANG BERSANGKUTAN

f;+
l")i5I
1rl I
$h

198503 2 006



PEMERINTAH KABU PATEN SLEMAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Jalan Parasamya Nomor 1 Beran, Tridadi, Sleman, Yogyakarta 555'1 1

Telepon (0274) 868800, Faksimilie (0274) 868800
Website: www.bappeda.slemankab.go.id, E-mail : bappeda@slemankab.go.id

SURAT IZIN
Nonror : 010,1 Bappeda I 358 I 2016

IENTANG
PBNBLITIAN

I(EPA LA BADAN PERENCANAAN PBMBANGUI{AN DAERAH

: PeraturanBupati SlemanNornor:zi5TahLrn20l3TentanglzinPenelitian, IzinKuliahKerjaNyata,
Dau Izin Praktik I(erja Lapangan.

Menun-iuk : Surat dari Kepala l(irntor Kesatnan Bangsa Kab. Slernan

Nonror : 070/Kesbangl333l2016

I.lal : Rekomendasi Penelitian

Dasar

Kepada

Nanra

No.MhsNIM,NIP/NII(
Progran-r/Tingkat

I rrstarrsi/Pcrcrrrufl r) Tirrggi

Alarrat instansi/Pergr.rruan Tinggi
Alamat Rumah

No. Telp / HP

Untuk

[,okasi

Waktu

Dengan ketentuan sebagai berikut

Tanggal : 26 Jantari 2016

MENGIZINKAN :

KHOFIYA NIDA
12240092

SI

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta

.11. Marsda Adisucipto Sleman Yogyakarta

Bakalan Krapyak Kalir'vungtr Kudus Jateng

08564 1285120

Mengadakan Penelitian / Pra Suney / Uji Validitas i PKL dengan jr-rdul

SISTEM PENGAWASAN KEUANGAN POLIKLINIK UIN SUNAN KALIJAGA
YOCY KARTA (TAH UN 2013-?01 4)

Poliklinik UIN Sunan l(alijaga Yogyakarla di Slernan

Selarna 3 Bulan rnulai tanggal 26 Januari20l6 s/d 26 April2016

l. W/aiib meiaporkon tliri kepodo Pejobot Pemerintalt setenlpat (Cctntot/ Kepala Desct) otau Kepala Instansi
trntu k ru en d ap at p e tunj trk s ep erlwtya.

2. Waiib menjoga lata tertib dcut menlaati kelenlucut-kelentuan setentpat yang berlaktt.
3. Izin tidctk cli,scrlahgunokorr unlLrk kepentingan-kepentingan di luor yortg direkomendasikan.
1. tlt/ajib ntenvornpctikon laporun hnsil penelitian bentpa I (scrtt) CD.forruut PDF kepada Bupati diserahkan

ruelctltti Kepoltr Bodon Perenconrtan Pembangtmqn Daerah.
5. Izin ini dapot dibatalken sev,oktu-v,aktu ctpobila tidak dipentrhi. ketentuctn-ketenluan di atas.

Dernikian izin ini dikeluarkan untuk digurrakan sebagaimana nrestinya, diharapkan pejabat pemerintahitron
pemerintah seterrpat memberikan bantuan seperlunya.

Setelah selesai pelaksanaan penelitian Saudara rvajib rnenyampaikan laporan kepada kami 1 (satu) bulan
sete lah berakhirnya penel itian.

Dikeluarkan di Slernan

Pada Tanggal : 26 Januari20l6

a.n. Kepala Badan Perencanaan Pembaugunan DaeralrTembusan :

l. BLrpati Slenran (sebagai laporan)

2. Pengelola Poliklinik UIN SUKA Yogyakarla
3. Dekan Fak. Dakrvah & KonrLrnikasi UIN SUI(A Yk.
4. Yang Belsatrgkutan

istik, Penelitian, dan Perencanaan

S.IP, MT

'L, '',..::'"-

'.:: ''

'. lr:

NIP 19720411 199603 2 003



ffi KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA

LEMBAGA PENELITIAN DAN

ffirs

Lembaga Penelitian dan Pengabdian

memberikan sertifikat kepada :

Narna .

Tempat, dan Tanggal Lahir :

Nomor lnduk Mahasiswa :

Fakultas :

Giriharjo

Panggang

Kab. Gunungkidul

D.l. Yogyaka(a

daritanggal25 Juni 2015 s.d.31 Agustus 20,{5 dan dinyatakan LULUS dengan nilai31,46 (A-}.

Sertifikat ini diberikan sebagai bukti yang bersangkutan telah melaksanakan Kuliah Kerja lrlyata

(KKN) dengan status intrakurikuler dan sebagai syarat untuk dapat mengikuti ujian Munaqasyah

Skripsi.

Yogyakarta, 09 Oktober 2015

Ketua,
n\\. \\"*n4-{<-

Fatimah, m.a., hn.t.
NlP. : 19651 114 199203 2 001

PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)

Nomor : UlN.02/L.2lPP.S6/PS .ggZlZAl s

Masyarakat (LPPM) UIN Sunan Kalijaga yogyakarta

Khoflya Nida

Kudus,29 Mei 1994

1224A092

Dakwah dan Komunikasi

yang telah melaksanakan Kuliah Kerja Nyata {KKN) Integrasi-lnterkoneksi Tematik Posdaya

Berbasis Masjid semester Khusus, Tahun Akademik zol4lza1.S (Angkatan ke-86), di :

Lokasi

Kecanratan

Kabupaten/Kota

Propinsi

SHffiTfiffiffiKAT
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MINISTRY OF RELIGIOUS AFEAIRS

STA|E ISLAMIC UNIVERSITY SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

CENTER FOR LAI-,IGUAGE DEVELOPMENT

?,gST ffiF EM6LE$X{ CCIMPETENCE CERTIFICATS

No : LIIN.02/L41PM.03.2f2.21.12.139 sl20l 6

Herewith the undersigned certifies that:

Name : KHOFIYA NIDA

Date of Birth : May 29, {994

Sex : Female

took TOEC (Test of English Competence) held
Center for Language Development of State
Kalijaga and got the following result:

on January {5n 20{6 by
lslamic University Sunan

Yogyakarta, January 15, 2016
Director,

a

Widodo, S.Ag., M.Ag.

COI{\{ERTEI} SCORE
Listening Comprehension

Structure & Written Expression

Reading Comprehension

Total Score
Validrty: 2 years since the certificafe's rssued

5 199803 1 005

4t

43

50
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