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HUBUNGAN DUKUNGAN SOSIAL DAN KEPERCAYAAN DIRI 

DENGAN PENYESUAIAN DIRI MAHASISWA BARU FAKULTAS ILMU 

SOSIAL DAN HUMANIORA UIN SUNAN KALIJAGA  

 

Takhmid Muntaha  

INTISARI 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara dukungan 

sosial dan kepercayaan diri dengan penyesuaian diri mahasiswa baru Fakultas 

Ilmu Sosial dan Humaniora UIN Sunan Kalijaga angkatan 2015. Sampel dalam 

penelitian ini berjumlah 75 mahasiswa dari setiap perwakilan jurusan Sosiologi, 

Psikologi, dan Ilmu Komunikasi. Pengumpulan data yang digunakan 

menggunakan skala dukungan sosial, skala kepercayaan diri, dan skala 

penyesuaian diri. Data kuantitatif dianalisis dengan menggunakan teknik analisis 

Regresi Berganda. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa terdapat hubungan 

positif yang signifikan antara variabel dukungan sosial, kepercayaan diri, dan 

penyesuaian diri dengan rxy = 0,871 dengan p = 0.000 (p < 0,05). Hal ini 

dimaksudkan bahwa ada hubungan yang signifikan antara dukungan sosial dan 

kepercayaan diri dengan penyesuaian diri pada mahasiswa baru Fakultas Ilmu 

Sosial dan Humaniora. Di mana semakin tinggi dukungan sosial dan kepercayaan 

diri, maka semakin tinggi penyesuaian diri mahasiswa baru. Sebaliknya, semakin 

rendah dukungan sosial dan kepercayaan diri, maka semakin rendah penyesuaian 

diri mahasiswa baru. 

Kata Kunci : Dukungan Sosial, Kepercayaan Diri, Penyesuaian Diri, dan 

Mahasiswa Baru.  
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THE RELATIONSHIP BETWEEN SOCIAL SUPPORT AND SELF 

CONFIDENCE WITH SELF ADJUSTMENT OF NEW STUDENTS 

FACULTY SOCIAL SCIENCES AND HUMANITIES STATE OF 

ISLAMIC UNIVERSITY (UIN) SUNAN KALIJAGA 

 

Takhmid Muntaha 

Abstract 

 

This study aims to determine the relationship between social support and self 

confidence with the self adjustment of new students of the Faculty of Social 

Sciences and Humanities UIN Sunan Kalijaga class of 2015. The sample in this 

study were 75 students from each representative of Sociology, Psychology and 

Communication Studies. Data collection using a scale of social support, self 

confidence, and the scale self adjustment. Quantitative data were analyzed using 

multiple regression analysis techniques. The results of this study indicate that 

there is a significant positive relationship between the variables of social support, 

self-confidence, and self adjustment with r xy = 0.871, p = 0.000 (p <0.05). This 

meant that there was a significant relationship between social support and self 

confidence with the self adjustment to the new students of the Faculty of Social 

Sciences and Humanities. Where the higher the social support and self-

confidence, the higher the self adjustment of new students. Conversely, the lower 

the social support and self-confidence, the lower the self adjustment of new 

students. 

Keywords: Social Support, Self Confidence, Self Adjustment, and New Student. 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang Masalah 

Peralihan status remaja menjadi dewasa merupakan fenomena biasa 

dalam kajian psikologi manusia. Peralihan tersebut bagian dari perubahan yang 

pasti dialami oleh setiap insan. Dalam aspek perubahan, umumnya terbagi ke 

dalam dua hal, yakni perubahan secara fisik dan psikis. Dari dua aspek itu 

dirangkum menjadi kondisi perubahan cara berpikir, bersikap, dan bertindak. 

Pola-pola ini bagian yang tidak terpisah dalam kehidupan individu yang 

menghendaki adanya pembauran diri dengan lingkungan sekitar (Ancok, 2008). 

Pembauran diri bagi remaja yang sedang mengalami transisi menjadi 

orang dewasa tentu tidak semudah seperti membalikan kedua telapak tangan. 

Hal ini disebabkan oleh multifaktor, salah satu faktor utamanya adalah pola pikir 

yang masih labil. Misalkan, peralihan status siswa menjadi mahasiswa menjadi 

tantangan berat bagi kelompok ini, sebab mahasiswa dituntut hidup mandiri, 

baik dalam proses belajar-mengajar, hidup dalam tekanan, maupun bergaul 

dengan masyarakat. Selain itu, mahasiswa merupakan kelompok manusia yang 

memperoleh pendidikan tinggi, memiliki wawasan luas, hingga berperan sebagai 

perubah sosial (agent social of change). 

Peran ini tentu bukan perkara mudah dilakukan bagi mahasiswa baru, 

karena peralihan status membutuhkan waktu dan tenaga untuk 

menyesuaikannya. Sebagai agent social of change, mahasiswa harus 

mempersiapkan diri mereka lebih mapan baik secara intelektual maupun 
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kediriannya. Memiliki kedirian yang tangguh, barangkali akan tumbuh tatkala 

mahasiswa mempunyai kesadaran diri (Fadli, 1999).  

Di samping itu, mahasiswa sebagai bagian dari pemuda dituntut memiliki 

karakter kuat secara ideologis dalam pengetahuan dan idealis dalam tindakan. 

Hal ini merupakan salah satu yang tampak pada kedirian mahasiswa sebagai 

agent social of change. Pada gilirannya, mahasiswa diharapkan mampu 

menempatkan diri sebagai kelompok yang idealis dan bebas nilai tanpa ada 

tendensi pihak manapun. Dalam artian, mahasiswa merupakan kelompok yang 

masih mencari jati diri, sehingga tendensi dari pihak luar sangat rentan bila tidak 

difilter dengan baik. Filtrasi ini penting dilakukan oleh mahasiswa agar mereka 

dapat menjadi individu yang memiliki integritas diri.  

Individu mahasiswa dalam mencari jati diri, tidak akan lepas dari halnya 

kesadaran diri, karena dua hal ini merupakan sisi yang tidak dapat terpisahkan. 

Kesadaran diri merupakan aspek penting mahasiswa dalam bertindak, 

sedangkan jati diri ialah aspek penemuan kedirian seseorang dalam hidupnya. 

Dengan begitu, untuk mewujudkan kedua aspek tersebut, mahasiswa yang baru 

mengalami transisi (dari siswa ke mahasiswa), membutuhkan berbagai aspek 

yang dapat mempengaruhi mereka. Aspek tersebut misalkan dukungan sosial, 

kepercayaan diri, harga diri, hingga hardiness (Fatimah, 2010). 

Pada umumnya, dukungan sosial merupakan sumber emosional, 

informasional atau pendampingan yang diberikan oleh orang-orang disekitar 

individu untuk menghadapi setiap permasalahan dan krisis yang terjadi sehari-

hari dalam kehidupan. Menurut Aida Ubeis, dukungan sosial sebagai dukungan 
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atau bantuan yang berasal dari orang lain seperti teman, tetangga, teman kerja 

dan orang- orang lainnya (Aida Ubeis, 2010). 

Ketika dukungan sosial muncul dari lingkungan setiap individu, seiring 

dengan itu ia akan menemukan jati diri dan kepercayaan diri. Hal ini merupakan 

salah satu ciri individu untuk menyesuaikan diri dengan lingkungan baru dimana 

mereka tinggal. Pada gilirannya, mahasiswa mampu menentukan jati diri, 

dengan sendirinya dapat menentukan keserasian dan kesesuaian dalam 

beradaptasi terhadap lingkungan baru (Kurniawati, 2006). 

Berdasarkan istilah peralihan status yang harus melibatkan dukungan 

sosial, kepercayaan diri, harga diri, hingga hardiness dalam penyesuaian diri 

dengan lingkungan baru sebagai bagian dari kesadaran diri, sebetulnya banyak 

kasus yang berhubungan dengan kondisi tersebut. Salah satu kasus yang terjadi 

di kampus UIN Sunan Kalijaga, seperti penelitian yang dilakukan oleh 

Ismafiyatun (2015), yang menjelaskan tentang persoalan dukungan sosial 

terhadap kemandirian santri. Di mana terdapat hubungan yang jelas antara dua 

variabel tersebut setelah dilakukan eksperimen di lapangan. Selain itu, karya 

Maikal Azhar (2015), dukungan sosial dan kepercayaan diri pada mahasiswa 

UIN Sunan Kalijaga terdapat dorongan kuat terhadap minat untuk berorganisasi 

sebagai bagian dari transformasi sosial. 

Dari dua contoh kasus hasil riset tersebut, menunjukan bahwa dukungan 

sosial, kepercayaan diri, harga diri, hingga hardiness memiliki pengaruh erat 

terhadap minat mahasiswa baru dalam organisasi yang merupakan bagian dari 

eksistensi diri sebagai agent social of change. Ini artinya, transisi mahasiswa 
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dalam mencari jati diri dan kesadaran diri, sangat dipengaruhi langsung oleh 

beberapa variabel yang telah diujikan. Pada gilirannya, mahasiswa mampu eksis 

dilingkungan baru dengan kepercayaan diri tinggi, berinteraksi, berorientasi nilai 

hidup, dan menjadi bagian penting dalam agent social of change. 

Walaupun demikian, beberapa variabel yang telah diujikan berdasarkan 

hasil penelitian sebelumnya, bukan tanpa ada persoalan. Dengan fenomena baru, 

siklus sosial yang berbeda, hingga karakter mahasiswa yang memiliki latar 

belakang beragam, mereka diterpa dengan masalah lain. Misalnya, fenomena 

mahasiswa baru di Fakultas Ilmu Sosial dan Humaniora UIN Sunan Kalijaga 

pada tahun 2015, berdasarkan analisis penulis masih banyak ditemukan 

mahasiswa yang belum mampu menyesuaikan diri terhadap lingkungan baru, 

baik sistem pembelajaran, siklus akademik, cara bergaul, hingga kesesuaian diri 

masih menjadi kendala bagi mereka. 

Persoalan demikian menjadi fenomena yang kompleks untuk diselidiki, 

mengapa mahasiswa tersebut masih banyak yang belum mampu menyesuaikan 

diri dengan siklus sosial baru di UIN Sunan Kalijaga. Hal ini dapat dilihat dari 

berbagai aspek, misalnya masalah nilai akademik, aktivitas yang dilakukan, 

kemampuan berdealektika di kelas, hingga penyesuaian diri dengan lingkungan 

dimana mereka tinggal (living kos). Selain itu, penyesuaian diri ini dapat dilihat 

dengan mahasiswa yang masih memiliki ketergantungan dengan orang tua, 

masih mindernya bergaul dengan teman baru, dan pola pikir yang belum mampu 

mandiri. 



5 

 

Masalah lain, berangkat dari latar belakang mahasiswa yang notabene 

bukan dari sekolah agama atau madrasah. Apalagi Fakultas Ilmu Sosial dan 

Humaniora merupakan salah satu fakultas umum di lingkungan UIN Sunan 

Kalijaga. Secara falsafah keilmuan barangkali murni kajian-kajian ilmu 

pengetahuan secara umum. Tapi, meski Fakultas Isoshum merupakan fakultas 

umum, spirit kajian-kajian ke-Islaman di instansi tersebut tidak dapat 

dipisahkan. 

Dalam penyesuaian diri di lingkungan kampus yang memiliki notabene 

Islam, mahasiswa baru perlu memiliki kemampuan adaptasi yang kuat dalam 

dirinya. Mahasiswa baru UIN Sunan Kalijaga, semua harus mengikuti pola dan 

gaya lingkungan kampus yang begitu ketat dan padat. Misalkan, kewajiban 

mahasiswa ketika berada di dalam kampus harus mampu membaca al-Qur’an 

dengan baik dan benar, sebab masih banyak ditemukan mahasiswa UIN Sunan 

Kalijaga yang belum bisa membaca al-Qur’an secara baik. Selain itu, ada 

kewajiban semua mahasiswa harus bisa mengkaji keilmuan dengan 

menggunakan bahasa Arab, hal ini cukup sulit dilakukan oleh mahasiswa yang 

memiliki latarbelakang sekolah umum.  

Kewajiban mahasiswa paham bahasa Arab, bukan saja dalam kajian 

secara penggunaan bahasa, tapi juga mengkaji ke-Islaman yang secara spesifik 

literatur ilmunya menggunakan bahasa Arab. Ini kemudian menjadi kendala bagi 

mahasiswa baru dalam mengkaji bahasa Arab. Untuk itu, dukungan sosial dan 

kepercayaan diri menjadi tugas penting bagi pengajar (dosen) dengan berbagai 

tahapan untuk menumbuhkan sikap percaya diri, diantaranya melalui sosialisasi 
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pembelajaran, orientasi akademik kampus, serta pengenalan-pengenalan lain 

dalam proses belajar di lingkungan kampus.  

Untuk menumbuhkan sikap kepercayaan diri dalam penyesuaian diri, 

agar mahasiswa mampu berprestasi secara akademik dan non akademik, maka 

dibutuhkan dukungan sosial dari lingkungan dimana mereka tinggal. Oleh 

karenanya, penelitian ini diberi judul ‘Hubungan Dukungan Sosial dan 

Kepercayaan Diri Dengan Penyesuaian Diri Mahasiswa Fakultas Ilmu Sosial 

dan Humaniora UIN Sunan Kalijaga’. 

 

B. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang di atas, maka penelitian ini merumuskan 

permasalahan sebagaimana berikut ini: 

1. Apakah terdapat hubungan antara dukungan sosial dengan penyesuaian 

diri pada mahasiswa baru di Fakultas Ilmu Sosial dan Humaniora UIN 

Sunan Kalijaga? 

2. Apakah terdapat hubungan antara kepercayaan diri dengan penyesuaian 

diri pada mahasiswa baru di Fakultas Ilmu Sosial dan Humaniora UIN 

Sunan Kalijaga? 

3. Apakah terdapat hubungan antara dukungan sosial dan kepercayaan diri 

dengan penyesuaian diri pada mahasiswa baru di Fakultas Ilmu Sosial dan 

Humaniora UIN Sunan Kalijaga? 
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C. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan rumusan masalah di atas, maka penelitian ini bertujuan 

untuk:  

1. Mengetahui hubungan antara dukungan sosial dengan penyesuaian diri 

pada mahasiswa baru di Fakultas Ilmu Sosial dan Humaniora UIN Sunan 

Kalijaga. 

2. Mengetahui hubungan antara kepercayaan diri dengan penyesuaian diri 

pada mahasiswa baru di Fakultas Ilmu Sosial dan Humaniora UIN Sunan 

Kalijaga. 

3. Mengetahui hubungan antara dukungan sosial dan kepercayan diri dengan 

penyesuaian diri pada mahasiswa baru di Fakultas Ilmu Sosial dan 

Humaniora UIN Sunan Kalijaga. 

 

D. Manfaat Penelitian 

Manfaat penelitian ini terbagi ke dalam dua hal, yaitu manfaat teoritis 

dan praktis. Penjelasannya sebagaimana berikut ini:  

1. Manfaat Teoritis  

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan sumbangsih 

pemikiran bagi pengembangan ilmu psikologi, khususnya psikologi klinis. 

Memberikan gambaran secara menyeluruh mengenai hubungan dukungan 

sosial dan kepercayaan diri dengan penyesuaian diri bagi mahasiswa baru 

di lingkungan UIN. 
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2. Manfaat Praktis 

Penelitian ini diharapkan dapat menjadi bahan pertimbangan bagi 

Psikologi Fakultas Isoshum UIN Sunan Kalijaga dalam memetakan kedirian 

mahasiswa baru. Dimana beberapa faktor dan variabel yang diujikan dapat 

menjadi landasan dalam menyusun silabus orientasi dan pengenalan sistem 

akademik terhadap mahasiswa baru.  

   

E. Keaslian Penelitian 

Berbagai penelitian telah dilakukan mengenai dukungan sosial, 

kepercayaan diri, dan penyesuaian diri sebagai variabel. Dari penggunaan 

beberapa variabel tersebut memiliki karakteristik penelitian dengan yang akan 

diteliti terdapat beberapa keaslian dari penelitian sebelumnya. Penelitian Maikal 

Azrar (2015) Mahasiswa Psikologi UIN Sunan Kalijaga, dengan judul penelitian 

‘Hubungan Antara Kepercayaan Diri Dengan Minat Berorganisasi Pada 

Anggota Koperasi Mahasiswa di Yogyakarta’. Dengan judul tersebut, Maikal 

Azhar (2015) menggunakan variabel kepercayaan diri sebagai bebas, dan minat 

berorganisasi sebagai variabel terikat. Metode pengumpulan data yang 

digunakan skala minat organisasi dan kepercayaan diri dengan teknik analisis 

product moment. Analisis tersebut diujikan dengan mengambil sampel 

penelitian 138 terhadap anggota koperasi mahasiswa D.I. Yogyakarta. 

Dalam penelitian tersebut menggunakan teori minat organisasi dan 

kepercayaan diri yang bertumpuan pada psikologi perkembangan Hurlock 

(2002). Setelah melalui deskriptif-analitis berdasarkan pada teori yang ada, 
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maka hasil uji coba instrument yang diujikan antara variabel kepercayaan diri 

dengan variabel minat berorganisasi memiliki nilai yang cukup signifikan, yaitu 

rxy = 0,515 dengan p = 0,000 (p < 0,05). Nilai kuantitatif tersebut menunjukan 

bahwa semakin tinggi nilai variabel kepercayaan diri maka akan semakin tinggi 

pula nilai variabel minat berorganisasi mahasiswa. Ini artinya ketika mahasiswa 

memiliki percaya diri pada setiap individu maka semakin tinggi pula minat 

mereka dalam berorganisasi. 

Penelitian Nova Asmarasari (2015) Mahasiswi Psikologi UIN Sunan 

Kalijaga, dengan judul penelitian ‘Hubungan Antara Dukungan Sosial Dengan 

Stress Menghadapi SNMPTN Pada Lulusan SMU di Kabupaten Ciamis’. 

Metode pengumpulan data penelitian ini menggunakan skala likert dengan uji 

variabel dukungan sosial dan stress menghadapi SNMPTN siswa SMU. Teori 

yang digunakan pada riset ini secara umum menggunakan teori dukungan sosial 

dan stress dengan mengambil sampel 104 siswa SMU di Kabupaten Ciamis. 

Hasil uji coba instrumen pada penelitian ini menunjukan bahwa 

koefisiensi korelasi (r) memiliki nilai negatif sebesar 0,301 dengan p = 0,001 (p 

< 0,01) yang hipotesisnya diterima. Kemudian, dukungan lain yang menyetakan 

dapat diterima adalah dengan nilai koefisiensi determinan (r2) sebesar 0,096, 

yang memiliki arti 9,6% memberi dukungan terhadap variabel dukungan sosial 

terhadap stress. Hasil uji coba tersebut mengindikasikan bahwa dukungan sosial 

sebagai variabel bebas memiliki hubungan terhadap variabel terikat Stress 

Menghadapi SNMPTN Lulusan SMU. 
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Penelitian Sofia Retnowati dan Siti Mukadimatul Munawarah (2009) 

Staff Pengajar Fakultas Pasikologi UGM, dengan judul ‘Hardiness, Harga Diri, 

Dukungan Sosial, dan Depresi Pada Remaja Penyintas Bencana di Yogyakarta’. 

Penelitian ini di muat dalam Jurnal Humanitas Volume. 4, No. 2, Agustus 2009. 

Teori yang digunakan pada penelitian ini secara umum tentang perkembangan 

remaja yang dikenal dengan istilah ‘strom and stress’. Populasi penelitian ini 

adalah siswa dengan sampel berjumlah 149 siswa di SMPN 2 Bantul 

Yogyakarta. 

Metode pengumpulan data menggunakan teknik skala likert dengan 

mengujikan variabel hardiness, harga diri, dukungan sosial, dan depresi pada 

remaja. Sedangkan, metode analisis data menggunakan regresi berganda dan 

korelasi parsial. Hasil analisis berganda menunjukan terdapat hubungan 

signifikan antara kepribadian tangguh, harga diri, dukungan sosial dengan 

depresi, dengan koefisiensi korelasi sebesar 0,418 dan p = 0,018 (p<0,05). Dari 

hasil tersebut menunjukan bahwa beberapa variabel yang menjadi kajian dalam 

penelitian memiliki pengaruh yang cukup signifikan. 

Karya Fani Kumalasari dan Latifah Nur Ahyani (2012), Staff Pengajar 

Universitas Muria Kudus, yang diberi judul ‘Hubungan Antara Dukungan Sosial 

Dengan Penyesuaian Diri Remaja di Panti Asuhan’. Penelitian telah dimuat 

dalam Jurnal Psikologi Pitutur Volume 1, No. 1 2012, bertujuan untuk mencari 

hubungan sebab-akibat dari dukungan sosial sebagai variabel bebas dengan 

penyesuaian diri remaja di Panti Asuhan sebagai variabel terikat. Responden 
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terdiri dari para remaja yang memiliki kisaran usia antara 13-18 tahun, kemudian 

mereka tinggal di Panti Asuhan dengan jumlah sampel 63 siswa.  

Secara umum, teori yang digunakan dalam penelitian ini mengacu pada 

acuan teoritis tentang dukungan sosial dan penyesuaian diri, seperti Mappiare 

(1982), Kartono (2000), Sarason (1994), dan sebagainya. Kemudian, karya ini 

menggunakan skala item variabel dukungan sosial berjumlah 45 item dan 

dinyatakan gugur terdapat 13 item pertanyaan yang diajukan kepada responden. 

Sedangkan, skala item variabel penyesuaian diri terdiri dari 60 item pertanyaan, 

dan dinyatakan gugur berjumlah 13 item pertanyaan yang diajukan. Proses 

analisa data yang diujikan menggunakan metode korelasi product moment 

dengan bantuan operasional SPSS 17 for windows. 

Dari hasil analisa dan cek data di atas, uji korelasi sebab-akibat dua 

variabel bebas dan terikat, dinyatakan positif karena hasil dari deviasi linieritas 

(p>0,05), sebesar 0,182. Ini artinya, uji asumsi yang diajukan bersifat linier dan 

memiliki hubungan signifikan. Berdasarkan uji analisa tersebut, pada pengujian 

hipotesis dapat diinterpretasikan bahwa product moment hasil rxy sebesar 0,339 

dengan p sebesar 0,011 (p>0,05), yang berarti ada hubungan antara dukungan 

sosial dengan penyesuaian diri. Semakin tinggi dukungan sosial maka semakin 

tinggi penyesuaian diri pada remaja dan semakin rendah dukungan sosial maka 

semakin rendah pula penyesuaian diri pada remaja, maka hipotesis yang 

diajukan diterima. 

Penelitian Hanny Safitri Sari (2010), Mahasiswi Fakultas Psikologi UIN 

Syarif Hidayatullah Jakarta, diberi judul ‘Pengaruh Dukungan Sosial dan 
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Kepribadian Terhadap Penyesuaian Diri Pada Masa Pensiun’. Dukungan sosial 

dan kepribadian pada kajian ini dijadikan sebagai variebal bebas, dan 

penyesuaian diri sebagai variabel terikat. Tujuan dari penelitian ini untuk 

menguji hubungan sebab-akibat antara variabel bebas dan terikat, yang diujikan 

antara dukungan sosial dan kepribadian terhadap penyesuaian diri bagi para 

pensiunan. 

Teori yang digunakan secara umum menggunakan acuan teoritis 

perkembangan manusia, dengan penjelasan-penjelasan dari dukungan sosial dan 

kepribadian dalam menyesuaikan diri para pensiunan PT. PLN Persero Jakarta. 

Metode pengumpulan data menggunakan skala likert dengan menguji dua 

variabel bebas dukungan sosial dan kepribadian, serta satu variabel terikat 

penyesuaian diri. Penelitian ini menggunakan teknik purposive sampling dengan 

jumlah sampel sebanyak 50 responden.  

Hasil analisa berdasarkan uji korelasi menggunakan product moment 

secara parsial menunjukan bahwa signifikansi dukungan sosial dan kepribadian 

secara bersama-sama terhadap penyesuaian diri dengan uji sebab-akibat 57,3%. 

Hal ini mengindikasikan bahwa hipotesis yang diajukan diterima, karena 

memiliki pengaruh signifikan di atas 50% uji korelasi yang menjadi standar. 

Penelitian dari Oki Tri Handono dan Khoiruddin Bashori (2013), Staff 

Pengajar Fakultas Psikologi Universitas Ahmad Dahlan Yogyakarta ini, diberi 

judul ‘Hubungan Antara Penyesuaian Diri dan Dukungan Sosial Terhadap Stres 

Lingkungan Pada Santri Baru’. Karya ini dimuat dalam Jurnal Empathy Jurnal 

Fakultas Psikologi Volume 1, No. 2, Desember 2013. Penelitian ini menguji 
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hubungan sebab akibat antara penyesuaian diri dan dukungan sosial dengan stres 

lingkungan pada santri baru di Pondok Pesantrean. Dengan teori yang 

digunakan, secara umum tentang psikologi perkembangan manusia, secara 

spesifik menjelaskan item-item dukungan sosial dan stres lingkungan. 

Metode pengumpulan data menggunakan skala penyesuaian diri dan 

skala dukungan sosial serta stres lingkungan. Metode analisis data dengan 

menggunakan teknik analisis regresi. Subjek penelitian adalah santri baru yang 

mengikuti pembelajaran di Pondok Pesantren. Kelas satu Madrasah Tsanawiyah 

dan kelas satu Madrasah Aliyah. Penelitian dilaksanakan dengan subjek 

sebanyak 46 orang dengan menggunakan teknik populatif. Teknik analisis data 

yang digunakan adalah teknik analisis dua prediktor dengan bantuan program 

Statistical Product and Service Solution (SPSS) for Windows 19.0. 

Berdasarkan beberapa hasil penelitian di atas, penelitian ini sedikit 

banyak mengacu pada beberapa bagian penting sebagai sandaran kajian ilmiah 

dari penyempurnaan riset ini. Penelitian ini tidak hanya mengikuti hasil 

penelitian sebelumnya, tetapi dimodifikasi dan dikembangkan berdasarkan 

kebutuhan dari penelitian ini. Baik yang bersifat metodologi, teori yang 

digunakan, variabel penelitian, dan obyek kajian yang di teliti. Untuk 

membedakan dari hasil-hasil sebelumnya penelitian ini masih relevan dan 

orisinal belum pernah diteliti oleh orang lain. Adapun letak perbedaan dari 

penelitian sebelumnya adalah:  

1. Penelitian ini memiliki dua variabel bebas (dukungan sosial (X1) dan 

kepercayaan diri (X2)) dan satu variabel terikat (penyesuaian diri (Y)). 
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Sedangkan, penelitian sebelumnya dalam proses pengujian hanya satu 

variabel yaitu terikat dan bebas, sehingga dalam hal ini cukup berbeda 

dalam segi pengujian variabel. 

2. Populasi pada penelitian ini hanya fokus pada mahasiswa baru Fakultas 

Ilmu Sosial dan Humaniora UIN Sunan Kalijaga. Sedangkan, penelitian 

yang lain berbeda objek penelitian, ada yang meliputi koperasi mahasiswa 

se-DIY, mahasiswa Psikologi UGM dan lainnya. 

Maka dari itu, berdasarkan perbandingan dari beberapa aspek di atas, 

penelitian ini dapat dikatakan berbeda dengan penelitian yang sebelumnya. Tapi 

dalam dimensi yang lain penelitian ini memiliki keterkaitan karena variabel yang 

digunakan ada kesamaan. Oleh karena itu, konteks ini merupakan kajian yang 

bersifat ilmiah. 
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BAB V  

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dikemukakan, maka dapat diambil 

kesimpulan yaitu: Ada hubungan positif yang signifikan antara dukungan sosial 

dan kepercayaan diri dengan penyesuaian diri pada mahasiswa baru Fakultas Ilmu 

Sosial dan Humaniora UIN Sunan Kalijaga angkatan 2015. Hasil penelitian ini 

sesuai dengan hipotesis dari peneliti bahwa, semakin tinggi skor dukungan sosial 

dan kepercayaan diri maka semakin tinggi penyesuaian diri yang muncul pada 

mahasiswa baru. Sebaliknya, semakin rendah dukungan sosial dan kepercayaan 

diri yang ada maka semakin rendah penyesuaian diri yang muncul. Sedangkan 

untuk besar sumbangan efektif yang diberikan oleh dukungan sosial dan 

kepercayaan diri terhadap penyeusian diri adalah sebesar 0,3%. 

 

B. Saran 

Bedasarkan dari hasil penelitian, pembahasan, hingga penarikan 

kesimpulan yang telah dilakukan sebelumnya, maka peneliti mengajukan saran-

saran antara lain sebagai berikut : 

1. Bagi Mahasiswa Baru   

Bagi mahasiswa disarankan lebih meningkatkan dukungan sosial dari 

teman sebaya, keluarga, dan orang tua agar dapat menyesuaiankan diri 

dilingkungan kampus. Dengan harapan mahasiswa baru agar lebih aktif dalam 
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menyikapi lingkungan baru dimana mereka tinggal. Selain itu, mahasiswa baru 

diharapkan meningkatkan kepercayaan diri untuk menopang proses 

penyesuaian di kampus.   

2. Bagi Subjek Penelitian 

Hasil penelitian menunjukkan dukungan sosial dan kepercayaan diri 

memiliki hubungan yang positif dengan penyesuaian diri. Bagi mahasiswa 

hendaknya tetap memiliki dukungan sosial dan kepercayaan diri dalam proses 

di kampus. Selain itu, diharapkan banyak bergaul dengan siapapun karena 

dengan modal ini akan muncul percaya diri ketika memasuki dunia kerja.  

3. Bagi Pengambil Kebijakan Kampus  

Hasil analisis regresi pada penelitian ini menunjukan bahwa adanya 

hubungan positif antara dukungan sosial, kepercayaan diri, dan penyesuaian 

diri. Dengan adanya hubungan positif ini dapat diartikan sebagai sebuah 

pemahaman bahwa mahasiswa baru dapat melakukan penyesuaian diri dengan 

adanya dukungan sosial dan kepercayaan diri. Untuk itu, dalam meningkatkan 

penyesuaian diri dengan kondisi akademik kampus, pemegang kebijakan, 

diharapkan memberikan dukungan sosial yang luas agar mahasiswa mampu 

mengembangkan kemampuan diri. Kampus harus memberikan ruang yang luas 

bagi pengembangan bakat mahasiswa baru, tidak kemudian di desain hanya 

sebagai mahasiswa yang memiliki kemampuan dalam bidang intelektual, tapi 

harus membuka ruang pada bidang lain.  
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4. Peneliti Selanjutnya  

Bagi penelitian selanjutnya yang berkaitan dengan penyesuaian diri 

hendaknya memperhatikan faktor-faktor lain yang mempengaruhi penyesuaian 

diri, misalnya: konsep diri, sikap, intelegensi, kepribadian, kondisi kampus, 

teman sebaya dan lain sebagainya. Selain itu, diharapkan mengembangkan 

desain penelitian lain dengan mengganti subjek dan lokasi yang berbeda. Hal 

ini penting dilakukan untuk proses pengembangan ilmu psikologi di masa 

mendatang.   
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 Nama   : Takhmid Muntaha 
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Blue Print Penyesuaian Diri 
 

No. Aspek Indikator Item 

Favourable Unfavourable 
1.  Pengetahuan 

dan 
penerimaan 
diri  

a. Menyadari 
kelebihan 
diri    

1) Saya tahu kapasitas 
kemampuan diri   

2) Saya merasa 
mampu 
menyelesaikan 
masalah      

1) Saya tidak 
memiliki 
kapasitas dalam 
menyelesaikan 
masalah   

2) Saya tidak 
mempunyai 
kemampuan 
secara intelektual  

b. Menyikapi 
kelemahan 
diri secara 
wajar   

1) Saya adalah orang 
yang selalu belajar 
tanpa kenal lelah  

2) Saya tahu siapa 
diri saya   

1) Saya merasa 
orang yang luar 
biasa 

2) Saya adalah 
orang yang selalu 
merasa puas 

2.  Obyektifikasi 
dan 
Penerimaan 
Diri   

a. Mampu 
bersikap 
realistis  

1) Saya adalah orang 
yang selalu 
berpikir obyektif  

2) Berpikir obyektif 
adalah 
kemampuan 
untuk mengukur 
diri    

1) Saya adalah 
orang yang 
memaksakan 
kehendak 

2) Saya adalah 
orang yang 
selalu 
membandingkan 
diri dengan 
orang lain  

b. Mampu 
menerima 
kenyataan   

1) Saya merasa 
orang yang 
mampu 
menerima 
kenyataan  

2) Saya adalah orang 
yang mampu 
mengukur 
kemampuan diri 
sendiri 

1) Saya adalah 

orang yang 

sombong dan 

arogan  

2) Saya adalah 
orang yang tidak 
mampu 
mengukur 
kemampuan diri  

3. Kendali dan 
pengembangan 
diri   

a. Mampu 
mengemban
gkan diri  

1) Saya adalah orang 
yang optimis  

2) Rasa optimis 
muncul ketika 
menghadapi 
masalah 

1) Saya merasa tidak 
tenang dalam 
menyelesaikan 
masalah 

2) Jika saya 
dihadapkan pada 
masalah selalu 
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muncul rasa 
psimis  

b. Mampu 
mengendalik
an 
dorongan-
dorongan    

1) Saya menerima 
bantuan dari 
orang lain  

2) Teman selalu 
memberikan 
masukan pada 
setiap masalah  

1) Terkadang saya 
tidak senang bila 
orang lain 
berpendapat  

2) Saran dari teman 
tidak berdampak 
pada sikap saya  

c. Mampu 
mengatur ide  

1) Saya mampu 
menyelesaikan 
masalah dengan 
baik  

2) Masukan positif 
dari teman selalu 
menjadi 
pertimbangan  

1) Saya tidak 
mampu 
menyelesaikan 
masalah dengan 
baik  

2) Masukan dari 
teman, saya 
selalu menolak  

d. Mampu 
mengatasi 
masalah 
secara 
matang  

1) Saya selalu tenang 
dalam 
menghadapi 
masalah  

2) Saya selalu 
berpikir matang 
dalam 
menyelesaikan 
masalah  

1) Saya selalu 
tergesah-gesah 
dalam 
menyelesaikan 
masalah  

2) Saya selalu 
menghindar 
ketika ada 
masalah  

4. Rasa Puas  a. Mampu 
memperseps
i 
pengalaman 
secara positif  

1) Pengalaman 
menjadi pelajaran 
bagi saya  

2) Setiap proses 
adalah 
pengalaman yang 
berharga   

1) Tidak semua 
proses dapat 
dipetik sebagai 
pelajaran  

2) Pelajaran 
berharga tidak di 
dapat dengan 
biasa saja   

b. Merasa puas 
dengan apa 
yang dicapai  

1) Saya merasa 
berguna bagi 
orang lain  

2) Saya merasa 
berarti ketika 
membantu 
teman, saudara, 
atau kerabat lain  

1) Saya merasa tidak 
dihargai orang 
lain setelah 
membantu  

2) Saya tidak berarti 
bagi orang lain  
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Blue Print Dukungan Sosial 
 

No. Aspek Indikator Item 

Favourable Unfavourable 
1. Dukungan 

Emosional   
a. Mampu merasa 

diperhatikan 
1) Saya selalu 

mendapat 
perhatian dari 
teman  

2) Teman saya 
selalu 
memberikan 
masukan positif 
ketika ada 
kesalahan  

1) Saya adalah 
orang yang cari 
perhatian   

2) Teman selalu 
memberikan 
tanggapan 
negatif 
terhadap 
kesalahan saya  

b. Bisa merasa 
empati  

1) Saya merasa 
mendapat empati 
dari teman  

2) Teman selalu 
perhatian kepada 
saya   

1) Teman tidak 
memberikan 
empati kepada 
masalah saya   

2) Teman tidak 
selalu 
memberikan 
memperhatian 
kepada  

c. Bisa prihatin  1) Saya selalu 
dikasihani teman 
ketika ada masalah 

2) Teman penting 
dalam karir saya  

1) Tidak semua 
persoalan 
menjadi 
perhatian dari 
teman saya  

2) Teman kurang 
penting 
peranannya bagi 
saya   

2.  Dukungan 
Penghargaan  

a. Mendapatkan 
dukungan yang 
membuat diri 
merasa 
berharga  

  

1) Saya selalu 
merasa dihargai 
oleh siapapun  

2) Pendapat saya 
selalu mendapat 
respon positif  

1) Saya kurang 
peduli terhadap 
orang lain  

2) Pendepat saya 
tidak selalu 
diterima orang 
lain 

b. Mampu 
bersikap 
percaya diri  

1) Saya mudah 
diterima oleh 
siapapun 

2) Saya merasa 
mampu 
bersosialisasi 
dengan baik   

1) Saya sulit 
menyesuaikan 
diri 

2) Saya adalah 
orang yang 
kurang bergaul  
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c. Merasa bernilai 
dalam hidup 

1) Proses hidup saya 
selalu bermakna   

2) Saya menganggap 
hidup ini sebagai 
proses untuk 
mencapai tujuan  

1) Tidak semua 
proses hidup  
bermakna bagi 
saya   

2) Saya 
beranggapan 
tujuan yang 
dicapai adalah 
bukan hasil dari 
sebuah proses  

3. Dukungan 
Instrumental  

a. Mampu 
memberikan 
bantuan secara 
langsung 

 

1) Setiap bulan saya 
selalu dikirimi 
uang oleh orang 
tua untuk kuliah  

2) Jika saya 
mengalami 
kesulitan dalam 
materi, teman-
teman dekat selalu 
memberikan 
pinjaman berupa 
uang atau yang 
lainnya  

1) Orang tua saya 
tidak setiap bulan 
memberikan 
uang 

2) Tidak semua 
teman mampu 
memberikan 
pinjaman baik 
uang ataupun 
lainnya  

b. Bisa 
memberikan 
dukungan 
motivasi   

1) Orang tua selalu 
memberikan 
dukungan setiap 
saat   

2) Teman selalu 
memberi motivasi 
kepada saya ketika 
ada kesulitan 
belajar  

1) Orang tua saya 
jarang 
memberikan 
dukungan  

2) Teman selalu 
melecehkan saya 
ketika ada 
kesulitan belajar  

c. Bantuan moril 
secara langsung  

   

1) Orang tua saya 
selalu 
memberikan 
nasehat    

2) Teman saya 
selalu 
memberikan 
masukan dalam 
masalah belajar  

1) Orang tua 
kurang peduli 
terhadap saya   

2) Teman tidak 
peduli ketika ada 
masalah dalam 
belajar  

4. Dukungan 
Informasi  

a. Orang bisa 
memberikan 
saran dalam 
mengambil 
tindakan 

1) Saya 
berkonsultasi 
dengan orang tua 
ketika 
menghadapi 

1) Saya jarang 
berkonsultasi 
dengan orang tua 
terkait masalah 
kuliah  
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masalah dalam 
kuliah 

2) Orang tua saya 
selalu 
memberikan 
arahan yang 
positif 

2) Orang tua saya 
tidak 
memberikan 
arahan positif 
dalam 
perkuliahan  

b. Dosen bisa 
memberikan 
informasi 
terhadap 
persoalan 
akademik  

1) Dosen 
Pembimbingan 
Akademik selalu 
saya temui ketika 
ada masalah 
akademik  

2) Dosen selalu 
memberikan 
informasi 
akademik kepada 
saya  

1) Saya jarang 
berkonsultasi 
dengan dosen 
pembimbing 
akademik  

2) Tidak semua 
informasi 
akademik saya 
dapatkan dari 
dosen 
pembimbing 
akademik   

5. Dukungan 
Kelompok  

a. Teman bisa 
menjadi tempat 
sharing    

1) Teman terdekat 
saya selalu 
menjadi sandaran 
ketika sedang 
dirudung 
masalah  

2) Ketika adalah 
masalah saya 
selalu curahkan 
kepada teman   

1) Tidak semua 
masalah selalu 
saya curahkan 
kepada teman  

2) Jarang sekali saya 
berkonsultasi 
dengan teman 
ketika ada 
masalah 
akademik  

b. Teman mampu 
memberikan 
pendapat   

1) Saya merasa 
masukan dari 
teman mampu 
mengembangkan 
skill   

2) Teman saya 
selalu 
memberikan 
masukan positif 
untuk 
mengembangkan 
bakat   

1) Saya merasa 
teman bukan 
orang yang tepat 
untuk bercerita 
soal 
pengembangan 
skill  

2) Teman saya 
terkadang 
memberikan 
respon negatif 
terhadap 
pengembangan 
bakat  

c. Lingkungan 
kampus 
mampu 
memberikan 

1) Saya selalu aktif 
dalam kegiatan 
kampus  

1) Saya tidak 
pernah aktif 
dalam kegiatan 
kampus  
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dukungan 
sosial  

2) Kampus selalu 
memberikan 
dukungan sosial 
dalam 
pengembangan 
kreativitas  

2) Kampus jarang 
sekali 
memberikan 
dukungan untuk 
pengembangan 
kreativitas   

 
 

Blue Print Kepercayaan Diri 
 

No. Aspek Indikator Item 

Favourable Unfavourable 
1. Berpikir 

Positif 
 

a. Selalu 
Berpandangan 
Baik Dalam 
Menghadapi 
Situasi  

1) Saya dapat 
menyelesaikan 
masalah saya 
sendiri  

2) Saya yakin 
segala macam 
persoalan 
dapat saya atasi 
dengan baik 

1) Setiap ada 
persoalan tidak 
selalu saya 
selesaikan 
dengan baik  

2) Saya merasa 
tidak puas 
dengan 
kemampuan 
yang saya miliki  

b. Menyadari 
Kemampuannya   

1) Saya termasuk 
mahasiswa 
yang 
bersemangat 
dalam meraih 
cita-cita yang 
saya impikan 
selama ini  

2) Kegagalan 
selalu membuat 
saya lebih giat 
dan 
bersemangat  

1) Saya merasa sulit 
dalam 
meningkatkan 
prestasi  

2) Saya tidak 
mampu untuk 
meraih cita-cita 
yang selama ini 
diimpikan  

c. Bersikap Tenang 
di Berbagai 
Situasi  

1) Saya tidak 
khawatir 
mengenai 
kegagalan  

2) Saya yakin 
dapat bersaing 
dengan orang 
lain  

1) Saya khawatir 
dengan 
kegagalan yang 
saya lalui  

2) Saya tidak 
mampu bersaing 
dengan orang 
lain  

2. Tidak 
Mudah 

Putus Asa 

a. Keyakinan 
Terhadap 
Kemampuan dan 

1) Saya merasa 
diri saya dapat 
diandalkan  

1) Sata merasa diri 
saya tidak 
mampu 
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 Keterampilan 
yang di Miliki   

2) Saya dapat 
menyelesaikan 
tugas dengan 
baik  

diandalkan oleh 
orang lain  

2) Saya merupakan 
orang yang tidak 
dapat 
menyelesaikan 
tugas dengan 
baik  

b. Memiliki 
Dorongan Untuk 
Mencapai Tujuan  

1) Saya 
merupakan 
orang yang 
optimis dengan 
hidup ini  

2) Kesuksesan 
akan tercapai 
bila saya 
bekerja keras 
dan giat  

1) Saya merupakan 
seseorang yang 
tidak memiliki 
jiwa optimis  

2) Kesuksesan 
selalu membuat 
saya tidak 
nyaman 
menjalankan 
hidup  

c. Bertanggung 
Jawab atas 
Keputusan dan 
Perbuatannya  

1) Saya siap 
mengambil 
resiko bila 
keputusan yang 
saya ambil itu 
penting bagi 
orang lain  

2) Saya selalu 
melakukan 
pekerjaan 
dengan baik  

1) Saya tidak 
mampu 
mengambil 
resiko bila itu 
merugikan orang 
lain  

2) Saya tidak bisa 
bekerja dengan 
baik  

3. Memiliki 
Sikap 

Mandiri 
 

a. Tidak 
Menggantungkan 
Bantuan Orang 
Lain  

1) Sesulit apapun 
masalah yang 
saya hadapi 
tidak 
menghindar 
darinya  

2) Saya dapat 
bertindak 
sendiri bila 
dalam masalah 
yang sedang 
dihadapi  

1) Saya hanya bisa 
menghindar bila 
masalah 
menyelimuti diri 
saya  

2) Saya tidak 
mampu 
bertindak sendiri 
bila sedang ada 
masalah  

b. Tidak Bertindak 
Gegabah  

1) Setiap kali ada 
masalah saya 
selalu berpikir 
dengan matang  

2) Saya akan 
mencari 

1) Setiap ada 
masalah saya 
selalu tergesah-
gesah untuk 
segera 
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sumber 
masalah 
kemudian 
merancang 
strategi dengan 
matang  

menyelesaikanny
a  

2) Saya selalu 
berpikir instan 
bila ada masalah   

c. Selalu Berpikir 
Sebelum 
Mengambil 
Keputusan  

1) Setiap kali ada 
masalah saya 
selalu mencari 
jalan keluar 
terlebih dahulu  

2) Saya yakin 
dengan 
keputusan yang 
saya ambil bila 
ada masalah  

1) Tidak setiap 
masalah yang 
saya hadapi ada 
jalan keluarnya  

2) Saya tidak yakin 
dengan 
keputusan yang 
saya ambil bila 
ada masalah  

4.  Mampu 
Bersosialisasi 
Dengan Baik  

a. Mampu 
Berkomunikasi 
Dengan Baik  

1) Saya merasa 
sebagai orang 
yang pandai 
bergaul  

2) Saya senang 
jika bertemu 
dengan orang 
banyak karena 
memberikan 
manfaat pada 
diri saya  

1) Saya merupakan 
orang yang 
tertutup di 
masyarakat  

2) Saya merupakan 
orang yang tidak 
mampu bertemu 
banyak dengan 
orang di sekitar  

b. Peka 
Menghadapi  
Keadaan 
Lingkungan    

1) Saya yakin ide 
dan solusi 
yang saya 
berikan 
kepada teman 
dapat 
membantunya  

2) Saya selalu 
perhatian 
setiap ada 
peristiwa di 
sekitar saya  

1) Saya tidak 
banyak ide dan 
solusi bila ada 
teman yang 
sedang 
mengalami 
masalah  

2) Saya tidak 
memberikan 
perhatian 
terhadap 
lingkungan 
sekitar saya  

c. Berani 
Mengungkapkan 
Ide-Ide  

1) Saya akan 
memberikan 
pendapat bila 
ada masalah 
disekitar 
lingkunga saya  

1) Saya hanya 
terdiam bila ada 
masalah disekitar 
saya tinggal  

2) Saya tidak akan 
memberikan 
pendapat kepada 
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2) Saya akan 
mengungkapk
an ide-ide 
walaupun 
pendapat saya 
dapat diterima  

lingkungan 
sekitar karena 
tidak yakin dapat 
diterima  
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LAMPIRAN 2 — KUESIONER TRY OUT DAN TABULASI DATA  
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SURAT PENGANTAR KUESIONER 

Kepada  

Yth. Dekan Fakultas Ilmu Sosial dan Humaniora  

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta  

di- 

Tempat  

 

Dengan hormat, sehubungan dengan penelitian yang akan kami lakukan, maka 

dengan ini kami mengharap bantuan mahasiswa untuk menjadi responden dalam 

penelitian kami yang berjudul:  

‘PENGARUH DUKUNGAN SOSIAL DAN KEPERCAYAAN DIRI 

TERHADAP PENYESUAIAN DIRI MAHASISWA FAKULTAS ILMU 

SOSIAL DAN HUMANIORA UIN SUNAN KALIJAGA’ 

Penelitian ini membutuhkan partisipasi dari sejumlah mahasiswa Jurusan Sosiologi, 

Ilmu Komunikasi, dan Psikologi angkatan 2015, untuk menganalisis pengaruh 

dukungan sosial dan kepercayaan diri terhadap penyesuaian diri mahasiswa 

Fakultas Ilmu Sosial dan Humaniora UIN Sunan Kalijaga.  

Hasil penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat bagi semua pihak yang 

membutuhkannya. Sesuai dengan etika penelitian, kerahasiaan jawaban Anda akan 

kami jaga.  

Demikian, atas perhatian dan partisipasi Anda kami ucapkan terima kasih.  

Yogyakarta, Juni 2016 

Hormat Saya,  

 

 

 

 

 

TAKHMID MUNTAHA    
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IDENTITAS RESPONDEN 

1. Umur :_____________ Tahun 

2. Jenis Kelamin  Laki-Laki  Perempuan  

3. Jurusan  Sosiologi   Ilmu Komunikasi  

  Psikologi  

4. Apakah Anda menghendaki ringkasan (abstraksi) hasil penelitian ini : 

Jika Ya. Dialamatkan ke : ___________________________________________ 

___________________________________________ 

___________________________________________ 

 

Petunjuk Pengerjaan  

Pilih jawaban yang tersedia dibawah ini terhadap pertanyaan yang telah ada, dengan 

memberi tanda (√) pada salah satu jawaban yang telah tersedia dengan keterangan 

sebagai berikut : 

SS : Sangat Setuju  

S : Setuju  

N : Netral  

TS : Tidak Setuju  

STS : Sangat Tidak Setuju 
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Kuesioner Penyesuaian Diri 

 

No. Pernyataan SS S RG TS STS 

1. Saya tahu kapasitas kemampuan diri      

2. Saya tidak memiliki kapasitas dalam 

menyelesaikan masalah 
     

3. Saya adalah orang yang selalu belajar 

tanpa kenal lelah 
     

4. Saya merasa orang yang luar biasa      

5. Saya adalah orang yang selalu berpikir 

obyektif 
     

6. Saya adalah orang yang memaksakan 

kehendak 
     

7. Saya merasa orang yang mampu 

menerima kenyataan 

     

8. Saya adalah orang yang sombong dan 

arogan 

     

9. Saya adalah orang yang optimis      

10. Saya merasa tidak tenang dalam 

menyelesaikan masalah 

     

11. Saya menerima bantuan dari orang lain      

12. Terkadang saya tidak senang bila orang 

lain berpendapat 

     

13. Saya mampu menyelesaikan masalah 

dengan baik 

     

14. Saya tidak mampu menyelesaikan 

masalah dengan baik 

     

15. Saya selalu tenang dalam menghadapi 

masalah 

     

16. Saya selalu tergesah-gesah dalam 

menyelesaikan masalah 

     

17. Pengalaman menjadi pelajaran bagi saya      

18. Tidak semua proses dapat dipetik 

sebagai pelajaran 

     

19. Saya merasa berarti ketika membantu 

teman, saudara, atau kerabat lain 

     

20. Saya tidak berarti bagi orang lain      

21. Teman selalu memberikan masukan 

pada setiap masalah  

     

22. Saran dari teman tidak berdampak pada 

sikap saya  

     

23. Masukan positif dari teman selalu 

menjadi pertimbangan 

     

24. Masukan dari teman, saya selalu 

menolak  
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25. Saya selalu berpikir matang dalam 

menyelesaikan masalah  

     

26. Saya selalu menghindar ketika ada 

masalah  

     

27. Setiap proses adalah pengalaman yang 

berharga   

     

28. Pelajaran berharga tidak di dapat dengan 

biasa saja   

     

29. Saya merasa berguna bagi orang lain       

30. Saya merasa tidak dihargai orang lain 

setelah membantu 

     

 

 

Kuesioner Dukungan Sosial 

 

No. Pernyataan SS S RG TS STS 

1. Saya selalu mendapat perhatian dari 

teman   
     

2. Saya adalah orang yang cari perhatian        

3. Saya merasa mendapat empati dari 

teman  
     

4. Teman tidak memberikan empati kepada 

masalah saya   
     

5. Saya selalu dikasihani teman ketika ada 

masalah 

     

6. Tidak semua persoalan menjadi 

perhatian dari teman saya  

     

7. Saya selalu merasa dihargai oleh 

siapapun  

     

8. Pendapat saya selalu mendapat respon 

positif 

     

9. Saya kurang peduli terhadap orang lain       

10. Saya mudah diterima oleh siapapun      

11. Saya merasa mampu bersosialisasi 

dengan baik  

     

12. Saya sulit menyesuaikan diri      

13. Saya adalah orang yang kurang bergaul       

14. Saya menganggap hidup ini sebagai 

proses untuk mencapai tujuan 

     

15. Saya beranggapan tujuan yang dicapai 

adalah bukan hasil dari sebuah proses  

     

16. Orang tua selalu memberikan dukungan 

setiap saat   

     

17. Teman selalu memberi motivasi kepada 

saya ketika ada kesulitan belajar 
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18. Orang tua saya jarang memberikan 

dukungan  

     

19. Teman selalu melecehkan saya ketika 

ada kesulitan belajar  

     

20. Teman saya selalu memberikan masukan 

dalam masalah belajar 

     

21.  Teman tidak peduli ketika ada masalah 

dalam belajar  

     

22. Saya berkonsultasi dengan orang tua 

ketika menghadapi masalah dalam 

kuliah 

     

23. Dosen selalu memberikan informasi 

akademik kepada saya 

     

24. Saya jarang berkonsultasi dengan dosen 

pembimbing akademik    

     

25. Teman terdekat saya selalu menjadi 

sandaran ketika sedang dirudung 

masalah  

     

26. Teman saya selalu memberikan masukan 

positif untuk mengembangkan bakat  

  

     

27. Teman saya terkadang memberikan 

respon negatif terhadap pengembangan 

bakat  

     

28. Saya selalu aktif dalam kegiatan kampus       

29. Kampus selalu memberikan dukungan 

sosial dalam pengembangan kreativitas 

     

30. Kampus jarang sekali memberikan 

dukungan untuk pengembangan 

kreativitas 

     

 

 

Kuesioner Kepercayaan Diri 

 

No. Pernyataan SS S RG TS STS 

1. Saya tahu kapasitas kemampuan diri        

2. Saya merasa mampu menyelesaikan 

masalah      
     

3. Saya adalah orang yang selalu belajar 

tanpa kenal lelah  
     

4. Saya tidak memiliki kapasitas dalam 

menyelesaikan masalah   
     

5. Saya tidak mempunyai kemampuan 

secara intelektual  
     

6. Saya merasa orang yang luar biasa      
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7. Saya adalah orang yang selalu berpikir 

obyektif  
     

8. Berpikir obyektif adalah kemampuan 

untuk mengukur diri    
     

9. Saya merasa orang yang mampu 

menerima kenyataan 
     

10. Saya adalah orang yang memaksakan 

kehendak 
     

11. Saya mampu menyelesaikan masalah 

dengan baik 
     

12. Saya selalu tenang dalam menghadapi 

masalah 
     

13. Saya adalah orang yang optimis       

14. Rasa optimis muncul ketika menghadapi 

masalah 
     

15. Saya menerima bantuan dari orang lain       

16. Saya merasa tidak tenang dalam 

menyelesaikan masalah 
     

17. Jika saya dihadapkan pada masalah 

selalu muncul rasa psimis  
     

18. Terkadang saya tidak senang bila orang 

lain berpendapat  
     

19. Pengalaman menjadi pelajaran bagi saya       

20. Setiap proses adalah pengalaman yang 

berharga   
     

21. Saya merasa berguna bagi orang lain      

22. Tidak semua proses dapat dipetik 

sebagai pelajaran   
     

23. Pelajaran berharga tidak di dapat dengan 

biasa saja   
     

24. Saya merasa tidak dihargai orang lain 

setelah membantu 
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Tabulasi Dukungan Sosial  

No 

Res. 

Item Skor  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1 3 4 2 4 2 5 2 4 2 4 2 5 2 3 2 

2 4 4 4 4 3 5 2 5 2 5 4 4 2 4 4 

3 1 2 5 5 4 4 1 4 5 4 4 1 4 4 4 

4 5 4 4 4 4 4 4 4 5 2 4 3 5 5 4 

5 2 5 4 4 4 4 2 5 2 4 2 4 5 2 4 

6 3 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 4 4 4 4 

7 1 2 4 4 4 4 5 4 5 4 2 5 2 4 2 

8 4 4 1 4 2 4 2 4 2 5 2 4 2 3 2 

9 3 2 5 2 5 2 5 2 4 2 4 2 5 2 5 

10 4 2 5 2 5 2 4 2 4 2 4 2 4 3 5 

11 5 3 4 2 5 2 4 2 4 2 4 2 2 3 4 

12 4 2 4 2 5 2 4 2 5 2 4 1 4 2 4 

13 5 4 4 3 5 4 4 4 4 4 4 4 4 2 4 

14 2 4 3 5 3 4 3 3 3 4 2 5 2 4 2 

15 2 4 2 5 2 5 2 4 2 4 2 5 2 5 3 

16 2 5 2 4 2 4 3 4 3 4 3 5 2 4 3 

17 2 3 4 3 4 3 5 3 5 2 5 2 4 2 4 

18 2 4 2 4 3 4 2 4 3 4 2 4 3 4 1 

19 4 1 4 2 4 3 5 3 5 2 4 2 5 2 3 

20 4 2 5 2 4 2 4 3 4 3 4 3 4 2 4 

21 4 1 4 1 5 1 5 2 5 2 4 2 4 3 4 

22 4 2 3 2 5 2 4 2 4 2 4 2 4 1 4 

23 4 3 3 5 4 3 5 3 3 3 4 3 5 3 4 

24 5 2 3 2 4 1 4 2 4 2 5 2 5 1 4 

25 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 4 4 2 4 

26 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 

27 5 2 5 2 5 2 4 2 3 2 5 2 4 2 4 

28 2 3 3 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 

29 4 2 5 2 4 2 5 2 4 2 5 2 4 2 4 

30 5 4 3 3 5 4 4 5 4 4 4 5 2 5 3 

31 5 4 4 3 4 4 5 5 5 4 5 5 2 3 4 

32 4 4 3 4 4 4 4 5 4 3 4 4 4 4 4 

33 5 4 4 5 5 5 4 5 4 3 5 4 4 4 4 

34 4 5 3 5 5 4 4 5 5 3 4 4 3 4 3 

35 5 5 5 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 5 3 

 

No.  

Res 
Item Skor  

Total  16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
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1 2 5 2 5 2 2 4 2 4 2 2 1 1 1 1 82 

2 3 4 5 4 4 2 4 2 4 4 4 3 2 3 3 107 

3 1 4 5 1 4 1 4 1 1 1 1 1 1 2 2 82 

4 4 4 4 5 4 3 4 3 3 3 5 4 4 4 3 118 

5 2 4 2 4 5 2 4 2 4 2 4 5 4 4 2 103 

6 3 4 3 3 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 2 122 

7 4 2 4 2 2 2 2 4 2 5 1 2 2 4 2 92 

8 5 2 4 2 4 2 1 4 1 5 2 4 2 4 2 89 

9 2 5 1 2 2 2 4 2 5 2 3 2 5 2 5 94 

10 3 5 3 4 3 5 3 5 3 4 2 4 2 4 2 102 

11 4 2 2 2 2 2 2 4 2 4 2 3 2 4 2 87 

12 3 4 3 4 2 4 3 4 3 4 3 4 3 3 3 97 

13 4 4 4 5 4 4 3 4 4 4 5 4 4 3 4 119 

14 4 3 4 1 4 1 5 1 4 2 3 3 4 3 3 94 

15 4 3 4 2 4 2 5 2 4 2 4 2 4 2 3 96 

16 4 3 3 2 5 2 4 3 4 3 5 3 5 3 4 103 

17 2 3 2 5 2 4 3 4 3 5 2 4 2 4 2 98 

18 5 3 4 1 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 93 

19 2 4 2 5 2 4 2 4 2 5 3 4 3 4 2 97 

20 3 4 2 4 3 2 4 3 4 2 4 3 5 2 4 21 

21 5 3 4 3 4 3 5 3 4 2 4 2 4 2 3 98 

22 2 5 3 4 3 3 3 5 3 4 3 5 3 5 3 99 

23 3 4 2 4 2 3 2 5 2 5 2 5 2 5 1 102 

24 2 4 3 5 3 4 3 5 3 4 2 4 2 4 2 96 

25 4 4 2 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 3 118 

26 3 3 3 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 120 

27 2 4 3 4 3 5 2 5 3 4 2 3 2 4 2 97 

28 4 3 4 4 3 5 3 4 3 4 2 3 5 2 4 107 

29 2 3 2 4 3 5 3 4 3 4 3 4 3 4 2 98 

30 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 118 

31 3 3 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 122 

32 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 119 

33 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 5 5 129 

34 4 4 5 4 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 130 

35 4 5 5 4 5 5 4 4 4 4 4 5 5 4 4 128 
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Hasil Uji Validitas Variabel Dukungan Sosial 

Correlations 

  VAR0

0001 

VAR0

0002 

VAR0

0003 

VAR0

0004 

VAR0

0005 

VAR0

0006 

VAR0

0007 

VAR0

0008 

VAR0

0009 

VAR0

0010 

VAR0

0011 

VAR0

0012 

VAR0

0001 

Pearson 

Correlation 

1 -.020 .212 -.393* .454** -.249 .379* -.116 .142 -.363* .596** -.165 

Sig. (2-

tailed) 
 

.911 .221 .019 .006 .148 .025 .507 .417 .032 .000 .343 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0002 

Pearson 

Correlation 

-.020 1 -.395* .691** -.391* .745** -.345* .771** -.355* .634** -.253 .742** 

Sig. (2-

tailed) 

.911 
 

.019 .000 .020 .000 .042 .000 .036 .000 .143 .000 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0003 

Pearson 

Correlation 

.212 -.395* 1 -.397* .640** -.347* .418* -.271 .493** -.423* .593** -.511** 

Sig. (2-

tailed) 

.221 .019 
 

.018 .000 .041 .012 .116 .003 .011 .000 .002 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0004 

Pearson 

Correlation 

-.393* .691** -.397* 1 -.482** .833** -.470** .718** -.301 .654** -.409* .614** 

Sig. (2-

tailed) 

.019 .000 .018 
 

.003 .000 .004 .000 .079 .000 .015 .000 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0005 

Pearson 

Correlation 

.454** -.391* .640** -.482** 1 -.497** .590** -.301 .624** -.577** .620** -.521** 

Sig. (2-

tailed) 

.006 .020 .000 .003 
 

.002 .000 .078 .000 .000 .000 .001 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0006 

Pearson 

Correlation 

-.249 .745** -.347* .833** -.497** 1 -.449** .869** -.311 .771** -.387* .761** 

Sig. (2-

tailed) 

.148 .000 .041 .000 .002 
 

.007 .000 .069 .000 .022 .000 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 
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VAR0

0007 

Pearson 

Correlation 

.379* -.345* .418* -.470** .590** -.449** 1 -.305 .654** -.516** .600** -.231 

Sig. (2-

tailed) 

.025 .042 .012 .004 .000 .007 
 

.075 .000 .001 .000 .182 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0008 

Pearson 

Correlation 

-.116 .771** -.271 .718** -.301 .869** -.305 1 -.128 .754** -.194 .738** 

Sig. (2-

tailed) 

.507 .000 .116 .000 .078 .000 .075 
 

.463 .000 .265 .000 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0009 

Pearson 

Correlation 

.142 -.355* .493** -.301 .624** -.311 .654** -.128 1 -.422* .572** -.398* 

Sig. (2-

tailed) 

.417 .036 .003 .079 .000 .069 .000 .463 
 

.012 .000 .018 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0010 

Pearson 

Correlation 

-.363* .634** -.423* .654** -.577** .771** -.516** .754** -.422* 1 -.478** .746** 

Sig. (2-

tailed) 

.032 .000 .011 .000 .000 .000 .001 .000 .012 
 

.004 .000 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0011 

Pearson 

Correlation 

.596** -.253 .593** -.409* .620** -.387* .600** -.194 .572** -.478** 1 -.500** 

Sig. (2-

tailed) 

.000 .143 .000 .015 .000 .022 .000 .265 .000 .004 
 

.002 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0012 

Pearson 

Correlation 

-.165 .742** -.511** .614** -.521** .761** -.231 .738** -.398* .746** -.500** 1 

Sig. (2-

tailed) 

.343 .000 .002 .000 .001 .000 .182 .000 .018 .000 .002 
 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0013 

Pearson 

Correlation 

.186 -.345* .485** -.267 .487** -.397* .370* -.292 .340* -.530** .449** -.598** 

Sig. (2-

tailed) 

.284 .042 .003 .121 .003 .018 .029 .089 .045 .001 .007 .000 
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N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0014 

Pearson 

Correlation 

-.145 .548** -.208 .640** -.302 .618** -.274 .564** -.059 .446** -.273 .554** 

Sig. (2-

tailed) 

.405 .001 .231 .000 .078 .000 .111 .000 .738 .007 .112 .001 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0015 

Pearson 

Correlation 

.347* -.268 .633** -.369* .582** -.339* .399* -.242 .320 -.399* .682** -.505** 

Sig. (2-

tailed) 

.041 .120 .000 .029 .000 .046 .018 .161 .061 .017 .000 .002 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0016 

Pearson 

Correlation 

.074 .373* -.423* .264 -.182 .270 -.030 .279 -.081 .281 -.365* .475** 

Sig. (2-

tailed) 

.675 .027 .011 .126 .295 .116 .864 .104 .643 .102 .031 .004 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0017 

Pearson 

Correlation 

.232 -.046 .338* -.096 .261 -.103 .008 -.086 .010 -.281 .275 -.265 

Sig. (2-

tailed) 

.180 .794 .047 .583 .129 .556 .963 .623 .955 .102 .110 .124 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0018 

Pearson 

Correlation 

.000 .322 -.175 .446** -.088 .399* -.338* .456** .066 .391* -.120 .332 

Sig. (2-

tailed) 

1.000 .059 .314 .007 .617 .018 .047 .006 .705 .020 .492 .051 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0019 

Pearson 

Correlation 

.582** -.028 .219 -.275 .302 -.073 .410* .054 .205 -.306 .512** -.095 

Sig. (2-

tailed) 

.000 .873 .207 .110 .078 .678 .014 .759 .237 .074 .002 .589 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0020 

Pearson 

Correlation 

.019 .705** -.146 .453** -.186 .468** -.343* .631** -.132 .511** -.076 .477** 
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Sig. (2-

tailed) 

.915 .000 .401 .006 .285 .005 .044 .000 .448 .002 .666 .004 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0021 

Pearson 

Correlation 

.525** -.031 .301 -.255 .503** -.160 .574** -.029 .407* -.345* .616** -.156 

Sig. (2-

tailed) 

.001 .860 .079 .140 .002 .358 .000 .869 .015 .042 .000 .370 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0022 

Pearson 

Correlation 

-.127 .401* .015 .334* -.062 .348* -.200 .398* .021 .188 -.032 .345* 

Sig. (2-

tailed) 

.468 .017 .934 .050 .723 .040 .249 .018 .906 .280 .855 .043 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0023 

Pearson 

Correlation 

.587** -.140 .094 -.280 .508** -.297 .622** -.154 .347* -.379* .551** -.188 

Sig. (2-

tailed) 

.000 .421 .590 .104 .002 .083 .000 .377 .041 .025 .001 .280 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0024 

Pearson 

Correlation 

.117 .430** .061 .050 .031 .272 .090 .306 -.112 .158 .054 .426* 

Sig. (2-

tailed) 

.502 .010 .728 .776 .859 .114 .608 .074 .522 .366 .760 .011 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0025 

Pearson 

Correlation 

.381* .006 -.004 -.090 .224 -.025 .556** .046 .258 -.066 .394* -.009 

Sig. (2-

tailed) 

.024 .972 .983 .607 .196 .886 .001 .793 .135 .708 .019 .959 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0026 

Pearson 

Correlation 

.322 .543** -.048 .097 -.027 .319 .047 .462** .007 .198 .110 .420* 

Sig. (2-

tailed) 

.059 .001 .785 .581 .876 .062 .787 .005 .967 .255 .531 .012 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 
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VAR0

0027 

Pearson 

Correlation 

.515** .271 .074 -.018 .343* -.062 .383* .113 .145 -.179 .382* -.028 

Sig. (2-

tailed) 

.002 .115 .673 .916 .044 .723 .023 .519 .405 .303 .023 .873 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0028 

Pearson 

Correlation 

.062 .388* .011 .099 .103 .163 .217 .301 .141 .095 -.016 .368* 

Sig. (2-

tailed) 

.722 .021 .951 .570 .556 .349 .211 .079 .418 .589 .928 .030 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0029 

Pearson 

Correlation 

.451** .145 .105 .053 .392* -.042 .429* .094 .237 -.216 .431** -.052 

Sig. (2-

tailed) 

.007 .407 .547 .761 .020 .811 .010 .591 .170 .212 .010 .767 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0030 

Pearson 

Correlation 

.171 .308 .026 .113 .225 .221 .095 .324 .184 .077 .105 .294 

Sig. (2-

tailed) 

.327 .072 .883 .517 .193 .202 .587 .057 .289 .660 .549 .087 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0031 

Pearson 

Correlation 

.287 .508** -.046 .325 .218 .409* .213 .462** .186 .126 .259 .293 

Sig. (2-

tailed) 

.094 .002 .792 .057 .208 .015 .219 .005 .285 .470 .133 .088 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

Correlations 

  VAR0

0013 

VAR0

0014 

VAR0

0015 

VAR0

0016 

VAR0

0017 

VAR0

0018 

VAR0

0019 

VAR0

0020 

VAR0

0021 

VAR0

0022 

VAR0

0023 

VAR0

0024 

VAR0

0001 

Pearson 

Correlation 

.186 -.145 .347* .074 .232 .000 .582** .019 .525** -.127 .587** .117 

Sig. (2-

tailed) 

.284 .405 .041 .675 .180 1.000 .000 .915 .001 .468 .000 .502 
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N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0002 

Pearson 

Correlation 

-.345* .548** -.268 .373* -.046 .322 -.028 .705** -.031 .401* -.140 .430** 

Sig. (2-

tailed) 

.042 .001 .120 .027 .794 .059 .873 .000 .860 .017 .421 .010 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0003 

Pearson 

Correlation 

.485** -.208 .633** -.423* .338* -.175 .219 -.146 .301 .015 .094 .061 

Sig. (2-

tailed) 

.003 .231 .000 .011 .047 .314 .207 .401 .079 .934 .590 .728 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0004 

Pearson 

Correlation 

-.267 .640** -.369* .264 -.096 .446** -.275 .453** -.255 .334* -.280 .050 

Sig. (2-

tailed) 

.121 .000 .029 .126 .583 .007 .110 .006 .140 .050 .104 .776 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0005 

Pearson 

Correlation 

.487** -.302 .582** -.182 .261 -.088 .302 -.186 .503** -.062 .508** .031 

Sig. (2-

tailed) 

.003 .078 .000 .295 .129 .617 .078 .285 .002 .723 .002 .859 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0006 

Pearson 

Correlation 

-.397* .618** -.339* .270 -.103 .399* -.073 .468** -.160 .348* -.297 .272 

Sig. (2-

tailed) 

.018 .000 .046 .116 .556 .018 .678 .005 .358 .040 .083 .114 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0007 

Pearson 

Correlation 

.370* -.274 .399* -.030 .008 -.338* .410* -.343* .574** -.200 .622** .090 

Sig. (2-

tailed) 

.029 .111 .018 .864 .963 .047 .014 .044 .000 .249 .000 .608 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0008 

Pearson 

Correlation 

-.292 .564** -.242 .279 -.086 .456** .054 .631** -.029 .398* -.154 .306 
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Sig. (2-

tailed) 

.089 .000 .161 .104 .623 .006 .759 .000 .869 .018 .377 .074 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0009 

Pearson 

Correlation 

.340* -.059 .320 -.081 .010 .066 .205 -.132 .407* .021 .347* -.112 

Sig. (2-

tailed) 

.045 .738 .061 .643 .955 .705 .237 .448 .015 .906 .041 .522 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0010 

Pearson 

Correlation 

-.530** .446** -.399* .281 -.281 .391* -.306 .511** -.345* .188 -.379* .158 

Sig. (2-

tailed) 

.001 .007 .017 .102 .102 .020 .074 .002 .042 .280 .025 .366 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0011 

Pearson 

Correlation 

.449** -.273 .682** -.365* .275 -.120 .512** -.076 .616** -.032 .551** .054 

Sig. (2-

tailed) 

.007 .112 .000 .031 .110 .492 .002 .666 .000 .855 .001 .760 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0012 

Pearson 

Correlation 

-.598** .554** -.505** .475** -.265 .332 -.095 .477** -.156 .345* -.188 .426* 

Sig. (2-

tailed) 

.000 .001 .002 .004 .124 .051 .589 .004 .370 .043 .280 .011 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0013 

Pearson 

Correlation 

1 -.441** .577** -.374* .530** -.362* .404* -.139 .370* -.088 .256 -.004 

Sig. (2-

tailed) 
 

.008 .000 .027 .001 .033 .016 .426 .029 .614 .138 .983 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0014 

Pearson 

Correlation 

-.441** 1 -.338* .471** -.224 .638** -.346* .499** -.151 .441** -.283 .124 

Sig. (2-

tailed) 

.008 
 

.047 .004 .196 .000 .042 .002 .387 .008 .099 .477 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 
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VAR0

0015 

Pearson 

Correlation 

.577** -.338* 1 -.399* .353* -.300 .403* -.102 .377* .019 .302 .160 

Sig. (2-

tailed) 

.000 .047 
 

.017 .037 .080 .016 .560 .025 .913 .077 .360 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0016 

Pearson 

Correlation 

-.374* .471** -.399* 1 -.451** .444** -.306 .370* -.047 .160 .035 .158 

Sig. (2-

tailed) 

.027 .004 .017 
 

.007 .008 .074 .029 .788 .359 .843 .366 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0017 

Pearson 

Correlation 

.530** -.224 .353* -.451** 1 -.150 .409* -.006 .228 .226 .056 .283 

Sig. (2-

tailed) 

.001 .196 .037 .007 
 

.391 .015 .973 .188 .191 .751 .099 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0018 

Pearson 

Correlation 

-.362* .638** -.300 .444** -.150 1 -.186 .573** .031 .314 -.087 -.062 

Sig. (2-

tailed) 

.033 .000 .080 .008 .391 
 

.286 .000 .858 .066 .619 .723 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0019 

Pearson 

Correlation 

.404* -.346* .403* -.306 .409* -.186 1 -.146 .648** -.101 .528** .161 

Sig. (2-

tailed) 

.016 .042 .016 .074 .015 .286 
 

.404 .000 .564 .001 .357 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0020 

Pearson 

Correlation 

-.139 .499** -.102 .370* -.006 .573** -.146 1 .038 .570** -.167 .396* 

Sig. (2-

tailed) 

.426 .002 .560 .029 .973 .000 .404 
 

.828 .000 .338 .019 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0021 

Pearson 

Correlation 

.370* -.151 .377* -.047 .228 .031 .648** .038 1 -.114 .764** .144 

Sig. (2-

tailed) 

.029 .387 .025 .788 .188 .858 .000 .828 
 

.513 .000 .409 
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N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0022 

Pearson 

Correlation 

-.088 .441** .019 .160 .226 .314 -.101 .570** -.114 1 -.444** .718** 

Sig. (2-

tailed) 

.614 .008 .913 .359 .191 .066 .564 .000 .513 
 

.007 .000 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0023 

Pearson 

Correlation 

.256 -.283 .302 .035 .056 -.087 .528** -.167 .764** -.444** 1 -.164 

Sig. (2-

tailed) 

.138 .099 .077 .843 .751 .619 .001 .338 .000 .007 
 

.347 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0024 

Pearson 

Correlation 

-.004 .124 .160 .158 .283 -.062 .161 .396* .144 .718** -.164 1 

Sig. (2-

tailed) 

.983 .477 .360 .366 .099 .723 .357 .019 .409 .000 .347 
 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0025 

Pearson 

Correlation 

.051 -.135 .115 .062 -.161 -.042 .425* -.201 .588** -.595** .799** -.276 

Sig. (2-

tailed) 

.769 .440 .511 .724 .355 .811 .011 .248 .000 .000 .000 .109 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0026 

Pearson 

Correlation 

-.021 .286 .073 .372* .094 .202 .208 .650** .117 .587** -.091 .691** 

Sig. (2-

tailed) 

.906 .096 .677 .028 .589 .246 .229 .000 .503 .000 .604 .000 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0027 

Pearson 

Correlation 

.363* -.175 .288 .003 .187 -.047 .535** .232 .575** -.166 .649** .046 

Sig. (2-

tailed) 

.032 .315 .093 .986 .283 .791 .001 .179 .000 .341 .000 .794 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0028 

Pearson 

Correlation 

.109 .236 .058 .423* .042 .119 -.021 .519** .188 .550** -.050 .659** 
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Sig. (2-

tailed) 

.532 .172 .739 .011 .810 .495 .907 .001 .280 .001 .774 .000 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0029 

Pearson 

Correlation 

.201 -.060 .211 -.024 -.006 .004 .336* .105 .469** -.287 .732** -.176 

Sig. (2-

tailed) 

.247 .731 .225 .890 .974 .983 .049 .549 .004 .095 .000 .311 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0030 

Pearson 

Correlation 

-.048 .278 .087 .385* .063 .345* -.043 .419* .170 .550** .000 .604** 

Sig. (2-

tailed) 

.783 .106 .620 .022 .719 .042 .808 .012 .329 .001 1.000 .000 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR0

0031 

Pearson 

Correlation 

.058 .354* .135 .225 .087 .382* .264 .458** .532** .222 .347* .291 

Sig. (2-

tailed) 

.740 .037 .440 .193 .619 .024 .126 .006 .001 .199 .041 .090 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

Correlations 

  VAR00025 VAR00026 VAR00027 VAR00028 VAR00029 VAR00030 Total 

VAR00

001 

Pearson Correlation .381* .322 .515** .062 .451** .171 .287 

Sig. (2-tailed) .024 .059 .002 .722 .007 .327 .094 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

002 

Pearson Correlation .006 .543** .271 .388* .145 .308 .508** 

Sig. (2-tailed) .972 .001 .115 .021 .407 .072 .002 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

003 

Pearson Correlation -.004 -.048 .074 .011 .105 .026 -.046 

Sig. (2-tailed) .983 .785 .673 .951 .547 .883 .792 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

004 

Pearson Correlation -.090 .097 -.018 .099 .053 .113 .325 

Sig. (2-tailed) .607 .581 .916 .570 .761 .517 .057 



114 

 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

005 

Pearson Correlation .224 -.027 .343* .103 .392* .225 .218 

Sig. (2-tailed) .196 .876 .044 .556 .020 .193 .208 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

006 

Pearson Correlation -.025 .319 -.062 .163 -.042 .221 .409* 

Sig. (2-tailed) .886 .062 .723 .349 .811 .202 .015 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

007 

Pearson Correlation .556** .047 .383* .217 .429* .095 .213 

Sig. (2-tailed) .001 .787 .023 .211 .010 .587 .219 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

008 

Pearson Correlation .046 .462** .113 .301 .094 .324 .462** 

Sig. (2-tailed) .793 .005 .519 .079 .591 .057 .005 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

009 

Pearson Correlation .258 .007 .145 .141 .237 .184 .186 

Sig. (2-tailed) .135 .967 .405 .418 .170 .289 .285 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

010 

Pearson Correlation -.066 .198 -.179 .095 -.216 .077 .126 

Sig. (2-tailed) .708 .255 .303 .589 .212 .660 .470 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

011 

Pearson Correlation .394* .110 .382* -.016 .431** .105 .259 

Sig. (2-tailed) .019 .531 .023 .928 .010 .549 .133 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

012 

Pearson Correlation -.009 .420* -.028 .368* -.052 .294 .293 

Sig. (2-tailed) .959 .012 .873 .030 .767 .087 .088 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

013 

Pearson Correlation .051 -.021 .363* .109 .201 -.048 .058 

Sig. (2-tailed) .769 .906 .032 .532 .247 .783 .740 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

014 

Pearson Correlation -.135 .286 -.175 .236 -.060 .278 .354* 

Sig. (2-tailed) .440 .096 .315 .172 .731 .106 .037 

N 35 35 35 35 35 35 35 

Pearson Correlation .115 .073 .288 .058 .211 .087 .135 
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VAR00

015 

Sig. (2-tailed) .511 .677 .093 .739 .225 .620 .440 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

016 

Pearson Correlation .062 .372* .003 .423* -.024 .385* .225 

Sig. (2-tailed) .724 .028 .986 .011 .890 .022 .193 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

017 

Pearson Correlation -.161 .094 .187 .042 -.006 .063 .087 

Sig. (2-tailed) .355 .589 .283 .810 .974 .719 .619 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

018 

Pearson Correlation -.042 .202 -.047 .119 .004 .345* .382* 

Sig. (2-tailed) .811 .246 .791 .495 .983 .042 .024 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

019 

Pearson Correlation .425* .208 .535** -.021 .336* -.043 .264 

Sig. (2-tailed) .011 .229 .001 .907 .049 .808 .126 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

020 

Pearson Correlation -.201 .650** .232 .519** .105 .419* .458** 

Sig. (2-tailed) .248 .000 .179 .001 .549 .012 .006 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

021 

Pearson Correlation .588** .117 .575** .188 .469** .170 .532** 

Sig. (2-tailed) .000 .503 .000 .280 .004 .329 .001 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

022 

Pearson Correlation -.595** .587** -.166 .550** -.287 .550** .222 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .341 .001 .095 .001 .199 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

023 

Pearson Correlation .799** -.091 .649** -.050 .732** .000 .347* 

Sig. (2-tailed) .000 .604 .000 .774 .000 1.000 .041 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

024 

Pearson Correlation -.276 .691** .046 .659** -.176 .604** .291 

Sig. (2-tailed) .109 .000 .794 .000 .311 .000 .090 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

025 

Pearson Correlation 1 -.141 .607** -.182 .715** -.166 .409* 

Sig. (2-tailed)  .420 .000 .294 .000 .342 .015 

N 35 35 35 35 35 35 35 
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VAR00

026 

Pearson Correlation -.141 1 .296 .732** .040 .623** .392* 

Sig. (2-tailed) .420  .084 .000 .819 .000 .020 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

027 

Pearson Correlation .607** .296 1 .236 .820** .097 .478** 

Sig. (2-tailed) .000 .084  .172 .000 .581 .004 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

028 

Pearson Correlation -.182 .732** .236 1 -.054 .806** .258 

Sig. (2-tailed) .294 .000 .172  .758 .000 .134 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

029 

Pearson Correlation .715** .040 .820** -.054 1 -.051 .509** 

Sig. (2-tailed) .000 .819 .000 .758  .771 .002 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

030 

Pearson Correlation -.166 .623** .097 .806** -.051 1 .305 

Sig. (2-tailed) .342 .000 .581 .000 .771  .075 

N 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

031 

Pearson Correlation .409* .392* .478** .258 .509** .305 1 

Sig. (2-tailed) .015 .020 .004 .134 .002 .075  

N 35 35 35 35 35 35 35 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

Hasil Uji Reliabilitas Try Out Variabel Dukungan Sosial  

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

.781 .842 31 
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Tabulasi Kepercayaan Diri  

No 

Res. 

Aitem Skor   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 3 4 2 4 2 5 2 4 2 4 2 5 

2 4 4 4 4 3 5 2 5 2 5 4 4 

3 1 2 5 5 4 4 1 4 5 4 4 1 

4 5 4 4 4 4 4 4 4 5 2 4 3 

5 2 5 4 4 4 4 2 5 2 4 2 4 

6 3 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 4 

7 1 2 4 4 4 4 5 4 5 4 2 5 

8 4 4 1 4 2 4 2 4 2 5 2 4 

9 3 2 5 2 5 2 5 2 4 2 4 2 

10 4 2 5 2 5 2 4 2 4 2 4 2 

11 5 3 4 2 5 2 4 2 4 2 4 2 

12 4 2 4 2 5 2 4 2 5 2 4 1 

13 5 4 4 3 5 4 4 4 4 4 4 4 

14 2 4 3 5 3 4 3 3 3 4 2 5 

15 2 4 2 5 2 5 2 4 2 4 2 5 

16 2 5 2 4 2 4 3 4 3 4 3 5 

17 2 3 4 3 4 3 5 3 5 2 5 2 

18 2 4 2 4 3 4 2 4 3 4 2 4 

19 4 1 4 2 4 3 5 3 5 2 4 2 

20 4 2 5 2 4 2 4 3 4 3 4 3 

21 4 1 4 1 5 1 5 2 5 2 4 2 

22 4 2 3 2 5 2 4 2 4 2 4 2 

23 4 3 3 5 4 3 5 3 3 3 4 3 

24 5 2 3 2 4 1 4 2 4 2 5 2 

25 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 4 

26 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 

27 5 2 5 2 5 2 4 2 3 2 5 2 

28 2 3 3 4 4 4 4 4 4 4 3 4 

29 4 2 5 2 4 2 5 2 4 2 5 2 

30 5 4 3 3 5 4 4 5 4 4 4 5 

31 5 4 4 3 4 4 5 5 5 4 5 5 

32 4 4 3 4 4 4 4 3 4 4 4 5 

33 5 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 5 

34 4 5 3 5 5 4 4 4 4 4 4 4 

35 5 5 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 

 

No. 

Res 
Aitem Skor  

Total  13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 
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1 2 3 2 2 5 2 5 2 2 3 4 4 75 

2 2 4 4 3 4 5 4 4 2 4 4 4 90 

3 4 4 4 1 4 5 1 4 1 4 4 4 80 

4 5 5 4 4 4 4 5 4 3 5 4 4 98 

5 5 2 4 2 4 2 4 5 2 4 5 4 85 

6 4 4 4 3 4 3 3 5 4 4 5 4 100 

7 2 4 2 4 2 4 2 2 2 4 4 4 80 

8 2 3 2 5 2 4 2 4 2 4 4 5 77 

9 5 2 5 2 5 1 2 2 2 3 5 5 77 

10 4 3 5 3 5 3 4 3 5 4 4 5 86 

11 2 3 4 4 2 2 2 2 2 5 3 4 74 

12 4 2 4 3 4 3 4 2 4 4 4 4 79 

13 4 2 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 97 

14 2 4 2 4 3 4 1 4 1 3 4 4 77 

15 2 5 3 4 3 4 2 4 2 5 4 4 81 

16 2 4 3 4 3 3 2 5 2 5 5 5 84 

17 4 2 4 2 3 2 5 2 4 5 4 4 82 

18 3 4 1 5 3 4 1 4 2 5 4 4 78 

19 5 2 3 2 4 2 5 2 4 5 4 4 81 

20 4 2 4 3 4 2 4 3 2 4 3 5 80 

21 4 3 4 5 3 4 3 4 3 4 4 4 81 

22 4 1 4 2 5 3 4 3 3 4 5 3 77 

23 5 3 4 3 4 2 4 2 3 4 5 3 85 

24 5 1 4 2 4 3 5 3 4 5 4 3 79 

25 4 2 4 4 4 2 4 4 4 4 4 4 94 

26 4 4 5 3 3 3 4 4 4 4 4 4 95 

27 4 2 4 2 4 3 4 3 5 5 3 5 83 

28 4 3 4 4 3 4 4 3 5 4 3 5 89 

29 4 2 4 2 3 2 4 3 5 4 4 5 81 

30 2 5 3 3 3 4 4 4 4 5 4 3 94 

31 2 3 4 3 3 4 5 4 4 5 4 4 98 

32 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 95 

33 5 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 104 

34 4 3 4 5 4 5 4 5 5 4 5 3 101 

35 4 4 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 108 
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Hasil Uji Validitas Variabel Kepercayaan Diri  

 

Correlations 

  VAR00

001 

VAR00

002 

VAR00

003 

VAR00

004 

VAR00

005 

VAR00

006 

VAR00

007 

VAR00

008 

VAR00

009 

VAR00

010 

VAR00

001 

Pearson 

Correlation 

1 -.020 .212 -.393* .454** -.249 .379* -.147 .135 -.274 

Sig. (2-tailed)  .911 .221 .019 .006 .148 .025 .399 .440 .111 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

002 

Pearson 

Correlation 

-.020 1 -.395* .691** -.391* .745** -.345* .757** -.405* .732** 

Sig. (2-tailed) .911  .019 .000 .020 .000 .042 .000 .016 .000 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

003 

Pearson 

Correlation 

.212 -.395* 1 -.397* .640** -.347* .418* -.205 .522** -.404* 

Sig. (2-tailed) .221 .019  .018 .000 .041 .012 .238 .001 .016 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

004 

Pearson 

Correlation 

-.393* .691** -.397* 1 -.482** .833** -.470** .662** -.348* .744** 

Sig. (2-tailed) .019 .000 .018  .003 .000 .004 .000 .041 .000 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

005 

Pearson 

Correlation 

.454** -.391* .640** -.482** 1 -.497** .590** -.372* .604** -.504** 

Sig. (2-tailed) .006 .020 .000 .003  .002 .000 .028 .000 .002 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

006 

Pearson 

Correlation 

-.249 .745** -.347* .833** -.497** 1 -.449** .848** -.331 .827** 

Sig. (2-tailed) .148 .000 .041 .000 .002  .007 .000 .052 .000 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

007 

Pearson 

Correlation 

.379* -.345* .418* -.470** .590** -.449** 1 -.335* .660** -.482** 

Sig. (2-tailed) .025 .042 .012 .004 .000 .007  .049 .000 .003 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 
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VAR00

008 

Pearson 

Correlation 

-.147 .757** -.205 .662** -.372* .848** -.335* 1 -.189 .836** 

Sig. (2-tailed) .399 .000 .238 .000 .028 .000 .049  .278 .000 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

009 

Pearson 

Correlation 

.135 -.405* .522** -.348* .604** -.331 .660** -.189 1 -.394* 

Sig. (2-tailed) .440 .016 .001 .041 .000 .052 .000 .278  .019 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

010 

Pearson 

Correlation 

-.274 .732** -.404* .744** -.504** .827** -.482** .836** -.394* 1 

Sig. (2-tailed) .111 .000 .016 .000 .002 .000 .003 .000 .019  

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

011 

Pearson 

Correlation 

.576** -.276 .596** -.459** .603** -.434** .608** -.268 .583** -.439** 

Sig. (2-tailed) .000 .108 .000 .006 .000 .009 .000 .119 .000 .008 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

012 

Pearson 

Correlation 

-.126 .740** -.499** .633** -.477** .770** -.213 .702** -.397* .782** 

Sig. (2-tailed) .470 .000 .002 .000 .004 .000 .220 .000 .018 .000 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

013 

Pearson 

Correlation 

.224 -.264 .441** -.172 .522** -.325 .371* -.290 .361* -.429* 

Sig. (2-tailed) .195 .126 .008 .322 .001 .057 .028 .091 .033 .010 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

014 

Pearson 

Correlation 

-.190 .495** -.235 .616** -.343* .620** -.297 .527** -.095 .534** 

Sig. (2-tailed) .273 .003 .175 .000 .044 .000 .083 .001 .587 .001 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

015 

Pearson 

Correlation 

.422* -.154 .652** -.259 .638** -.263 .410* -.212 .356* -.336* 

Sig. (2-tailed) .012 .378 .000 .133 .000 .127 .014 .222 .036 .049 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 
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VAR00

016 

Pearson 

Correlation 

.108 .426* -.379* .298 -.142 .278 -.017 .265 -.089 .369* 

Sig. (2-tailed) .538 .011 .025 .083 .415 .106 .922 .124 .610 .029 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

017 

Pearson 

Correlation 

.232 -.046 .338* -.096 .261 -.103 .008 -.091 -.002 -.196 

Sig. (2-tailed) .180 .794 .047 .583 .129 .556 .963 .604 .991 .260 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

018 

Pearson 

Correlation 

.000 .322 -.175 .446** -.088 .399* -.338* .422* .020 .508** 

Sig. (2-tailed) 1.000 .059 .314 .007 .617 .018 .047 .012 .910 .002 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

019 

Pearson 

Correlation 

.582** -.028 .219 -.275 .302 -.073 .410* .027 .198 -.258 

Sig. (2-tailed) .000 .873 .207 .110 .078 .678 .014 .880 .254 .135 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

020 

Pearson 

Correlation 

.019 .705** -.146 .453** -.186 .468** -.343* .618** -.180 .611** 

Sig. (2-tailed) .915 .000 .401 .006 .285 .005 .044 .000 .301 .000 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

021 

Pearson 

Correlation 

.525** -.031 .301 -.255 .503** -.160 .574** -.078 .373* -.226 

Sig. (2-tailed) .001 .860 .079 .140 .002 .358 .000 .655 .027 .192 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

022 

Pearson 

Correlation 

.353* .111 -.010 -.096 .099 -.001 .105 .142 .184 -.122 

Sig. (2-tailed) .038 .526 .953 .584 .571 .995 .548 .415 .290 .484 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

023 

Pearson 

Correlation 

-.138 .372* -.129 .277 -.054 .134 .041 .228 -.067 .174 

Sig. (2-tailed) .428 .028 .460 .108 .759 .444 .813 .188 .701 .319 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 
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VAR00

024 

Pearson 

Correlation 

-.137 -.106 .306 -.199 -.190 -.089 -.053 -.063 -.113 -.044 

Sig. (2-tailed) .434 .544 .074 .252 .274 .613 .764 .719 .519 .804 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

TOTAL Pearson 

Correlation 

.410* .576** .210 .366* .249 .474** .237 .591** .240 .401* 

Sig. (2-tailed) .014 .000 .226 .031 .149 .004 .170 .000 .166 .017 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

Correlations 

  VAR00

011 

VAR00

012 

VAR00

013 

VAR00

014 

VAR00

015 

VAR00

016 

VAR00

017 

VAR00

018 

VAR00

019 

VAR00

020 

VAR00

001 

Pearson 

Correlation 

.576** -.126 .224 -.190 .422* .108 .232 .000 .582** .019 

Sig. (2-tailed) .000 .470 .195 .273 .012 .538 .180 1.000 .000 .915 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

002 

Pearson 

Correlation 

-.276 .740** -.264 .495** -.154 .426* -.046 .322 -.028 .705** 

Sig. (2-tailed) .108 .000 .126 .003 .378 .011 .794 .059 .873 .000 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

003 

Pearson 

Correlation 

.596** -.499** .441** -.235 .652** -.379* .338* -.175 .219 -.146 

Sig. (2-tailed) .000 .002 .008 .175 .000 .025 .047 .314 .207 .401 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

004 

Pearson 

Correlation 

-.459** .633** -.172 .616** -.259 .298 -.096 .446** -.275 .453** 

Sig. (2-tailed) .006 .000 .322 .000 .133 .083 .583 .007 .110 .006 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

005 

Pearson 

Correlation 

.603** -.477** .522** -.343* .638** -.142 .261 -.088 .302 -.186 

Sig. (2-tailed) .000 .004 .001 .044 .000 .415 .129 .617 .078 .285 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 
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VAR00

006 

Pearson 

Correlation 

-.434** .770** -.325 .620** -.263 .278 -.103 .399* -.073 .468** 

Sig. (2-tailed) .009 .000 .057 .000 .127 .106 .556 .018 .678 .005 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

007 

Pearson 

Correlation 

.608** -.213 .371* -.297 .410* -.017 .008 -.338* .410* -.343* 

Sig. (2-tailed) .000 .220 .028 .083 .014 .922 .963 .047 .014 .044 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

008 

Pearson 

Correlation 

-.268 .702** -.290 .527** -.212 .265 -.091 .422* .027 .618** 

Sig. (2-tailed) .119 .000 .091 .001 .222 .124 .604 .012 .880 .000 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

009 

Pearson 

Correlation 

.583** -.397* .361* -.095 .356* -.089 -.002 .020 .198 -.180 

Sig. (2-tailed) .000 .018 .033 .587 .036 .610 .991 .910 .254 .301 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

010 

Pearson 

Correlation 

-.439** .782** -.429* .534** -.336* .369* -.196 .508** -.258 .611** 

Sig. (2-tailed) .008 .000 .010 .001 .049 .029 .260 .002 .135 .000 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

011 

Pearson 

Correlation 

1 -.493** .452** -.330 .699** -.356* .269 -.143 .513** -.093 

Sig. (2-tailed)  .003 .006 .053 .000 .036 .118 .413 .002 .597 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

012 

Pearson 

Correlation 

-.493** 1 -.461** .567** -.392* .483** -.237 .349* -.075 .481** 

Sig. (2-tailed) .003  .005 .000 .020 .003 .171 .040 .670 .003 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

013 

Pearson 

Correlation 

.452** -.461** 1 -.398* .607** -.265 .540** -.271 .416* -.069 

Sig. (2-tailed) .006 .005  .018 .000 .124 .001 .115 .013 .696 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 
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VAR00

014 

Pearson 

Correlation 

-.330 .567** -.398* 1 -.261 .443** -.288 .580** -.380* .440** 

Sig. (2-tailed) .053 .000 .018  .130 .008 .094 .000 .024 .008 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

015 

Pearson 

Correlation 

.699** -.392* .607** -.261 1 -.283 .423* -.172 .430** .011 

Sig. (2-tailed) .000 .020 .000 .130  .100 .011 .322 .010 .951 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

016 

Pearson 

Correlation 

-.356* .483** -.265 .443** -.283 1 -.369* .502** -.267 .427* 

Sig. (2-tailed) .036 .003 .124 .008 .100  .029 .002 .121 .011 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

017 

Pearson 

Correlation 

.269 -.237 .540** -.288 .423* -.369* 1 -.150 .409* -.006 

Sig. (2-tailed) .118 .171 .001 .094 .011 .029  .391 .015 .973 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

018 

Pearson 

Correlation 

-.143 .349* -.271 .580** -.172 .502** -.150 1 -.186 .573** 

Sig. (2-tailed) .413 .040 .115 .000 .322 .002 .391  .286 .000 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

019 

Pearson 

Correlation 

.513** -.075 .416* -.380* .430** -.267 .409* -.186 1 -.146 

Sig. (2-tailed) .002 .670 .013 .024 .010 .121 .015 .286  .404 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

020 

Pearson 

Correlation 

-.093 .481** -.069 .440** .011 .427* -.006 .573** -.146 1 

Sig. (2-tailed) .597 .003 .696 .008 .951 .011 .973 .000 .404  

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

021 

Pearson 

Correlation 

.612** -.123 .422* -.232 .477** .031 .228 .031 .648** .038 

Sig. (2-tailed) .000 .480 .012 .179 .004 .861 .188 .858 .000 .828 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 
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VAR00

022 

Pearson 

Correlation 

.290 .010 .004 .130 .023 .163 -.235 .211 .226 .169 

Sig. (2-tailed) .091 .954 .984 .456 .896 .348 .174 .224 .192 .333 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

023 

Pearson 

Correlation 

-.044 .126 .199 .030 .068 -.007 .384* -.007 -.048 .352* 

Sig. (2-tailed) .803 .469 .253 .863 .698 .970 .023 .969 .786 .038 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

VAR00

024 

Pearson 

Correlation 

-.097 -.112 -.113 -.051 .045 .046 -.052 -.161 -.202 -.020 

Sig. (2-tailed) .580 .523 .518 .770 .797 .791 .768 .357 .245 .908 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

TOTAL Pearson 

Correlation 

.347* .421* .249 .366* .410* .342* .220 .447** .409* .603** 

Sig. (2-tailed) .041 .012 .150 .030 .014 .045 .205 .007 .015 .000 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

Correlations 

  VAR00021 VAR00022 VAR00023 VAR00024 TOTAL 

VAR00001 Pearson Correlation .525** .353* -.138 -.137 .410* 

Sig. (2-tailed) .001 .038 .428 .434 .014 

N 35 35 35 35 35 

VAR00002 Pearson Correlation -.031 .111 .372* -.106 .576** 

Sig. (2-tailed) .860 .526 .028 .544 .000 

N 35 35 35 35 35 

VAR00003 Pearson Correlation .301 -.010 -.129 .306 .210 

Sig. (2-tailed) .079 .953 .460 .074 .226 

N 35 35 35 35 35 

VAR00004 Pearson Correlation -.255 -.096 .277 -.199 .366* 

Sig. (2-tailed) .140 .584 .108 .252 .031 

N 35 35 35 35 35 
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VAR00005 Pearson Correlation .503** .099 -.054 -.190 .249 

Sig. (2-tailed) .002 .571 .759 .274 .149 

N 35 35 35 35 35 

VAR00006 Pearson Correlation -.160 -.001 .134 -.089 .474** 

Sig. (2-tailed) .358 .995 .444 .613 .004 

N 35 35 35 35 35 

VAR00007 Pearson Correlation .574** .105 .041 -.053 .237 

Sig. (2-tailed) .000 .548 .813 .764 .170 

N 35 35 35 35 35 

VAR00008 Pearson Correlation -.078 .142 .228 -.063 .591** 

Sig. (2-tailed) .655 .415 .188 .719 .000 

N 35 35 35 35 35 

VAR00009 Pearson Correlation .373* .184 -.067 -.113 .240 

Sig. (2-tailed) .027 .290 .701 .519 .166 

N 35 35 35 35 35 

VAR00010 Pearson Correlation -.226 -.122 .174 -.044 .401* 

Sig. (2-tailed) .192 .484 .319 .804 .017 

N 35 35 35 35 35 

VAR00011 Pearson Correlation .612** .290 -.044 -.097 .347* 

Sig. (2-tailed) .000 .091 .803 .580 .041 

N 35 35 35 35 35 

VAR00012 Pearson Correlation -.123 .010 .126 -.112 .421* 

Sig. (2-tailed) .480 .954 .469 .523 .012 

N 35 35 35 35 35 

VAR00013 Pearson Correlation .422* .004 .199 -.113 .249 

Sig. (2-tailed) .012 .984 .253 .518 .150 

N 35 35 35 35 35 

VAR00014 Pearson Correlation -.232 .130 .030 -.051 .366* 

Sig. (2-tailed) .179 .456 .863 .770 .030 

N 35 35 35 35 35 

VAR00015 Pearson Correlation .477** .023 .068 .045 .410* 

Sig. (2-tailed) .004 .896 .698 .797 .014 
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N 35 35 35 35 35 

VAR00016 Pearson Correlation .031 .163 -.007 .046 .342* 

Sig. (2-tailed) .861 .348 .970 .791 .045 

N 35 35 35 35 35 

VAR00017 Pearson Correlation .228 -.235 .384* -.052 .220 

Sig. (2-tailed) .188 .174 .023 .768 .205 

N 35 35 35 35 35 

VAR00018 Pearson Correlation .031 .211 -.007 -.161 .447** 

Sig. (2-tailed) .858 .224 .969 .357 .007 

N 35 35 35 35 35 

VAR00019 Pearson Correlation .648** .226 -.048 -.202 .409* 

Sig. (2-tailed) .000 .192 .786 .245 .015 

N 35 35 35 35 35 

VAR00020 Pearson Correlation .038 .169 .352* -.020 .603** 

Sig. (2-tailed) .828 .333 .038 .908 .000 

N 35 35 35 35 35 

VAR00021 Pearson Correlation 1 .306 -.042 .008 .562** 

Sig. (2-tailed)  .074 .812 .963 .000 

N 35 35 35 35 35 

VAR00022 Pearson Correlation .306 1 -.181 -.067 .307 

Sig. (2-tailed) .074  .299 .703 .073 

N 35 35 35 35 35 

VAR00023 Pearson Correlation -.042 -.181 1 -.256 .246 

Sig. (2-tailed) .812 .299  .137 .154 

N 35 35 35 35 35 

VAR00024 Pearson Correlation .008 -.067 -.256 1 -.122 

Sig. (2-tailed) .963 .703 .137  .487 

N 35 35 35 35 35 

TOTAL Pearson Correlation .562** .307 .246 -.122 1 

Sig. (2-tailed) .000 .073 .154 .487  

N 35 35 35 35 35 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
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**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

Hasil Uji Reliabilitas Variabel Kepercayaan Diri  

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

.701 .759 25 
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Tabulasi Penyesuaian Diri  

No. 

Res. 

Item Skor  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1 3 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 5 4 3 5 

2 4 4 4 4 5 5 4 5 4 5 4 4 4 4 4 

3 4 4 4 4 4 4 3 4 5 4 4 4 4 4 4 

4 5 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 5 5 5 4 

5 4 5 4 4 4 4 5 5 5 4 5 4 5 4 4 

6 4 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 4 4 4 4 

7 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 5 5 4 5 

8 4 4 5 4 5 4 5 4 5 5 4 4 5 3 4 

9 3 5 5 4 5 5 5 4 4 5 4 4 5 5 5 

10 4 4 5 4 5 5 4 3 4 4 4 4 4 5 5 

11 5 3 4 4 5 5 4 4 4 5 4 4 4 3 4 

12 4 4 4 3 5 4 4 4 5 4 4 4 4 2 4 

13 5 4 4 3 5 4 4 4 4 4 4 4 4 2 4 

14 3 4 4 5 5 4 5 3 5 4 5 5 4 4 2 

15 5 4 4 5 4 5 4 4 5 4 5 5 4 5 3 

16 5 5 5 4 4 4 4 4 5 4 5 5 5 4 4 

17 5 4 4 4 4 3 5 4 5 4 5 5 4 4 4 

18 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 

19 5 4 4 4 4 3 5 4 5 4 4 5 5 4 3 

20 4 3 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 3 4 

21 4 4 4 5 5 4 5 5 5 4 4 1 4 4 4 

22 4 5 3 5 5 4 4 3 4 5 4 2 4 4 4 

23 4 5 3 5 4 4 5 3 3 4 4 3 5 1 4 

24 5 4 3 4 4 5 4 5 4 5 5 4 5 1 4 

25 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 5 4 5 2 5 

26 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 

27 5 3 5 4 5 5 4 4 3 4 5 4 4 4 4 

28 4 3 5 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 

29 4 4 5 4 4 4 5 5 4 4 5 5 4 5 4 

30 5 4 3 3 5 4 4 5 4 4 4 5 2 5 3 

31 5 4 4 3 4 4 5 5 5 4 5 5 2 3 4 

32 4 4 3 4 4 4 4 5 4 3 4 4 4 4 4 

33 5 4 4 5 5 5 4 5 4 3 5 4 4 4 4 

34 4 5 3 5 5 4 4 5 5 3 4 4 3 4 3 

35 5 5 5 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 5 3 
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No. 

Res 
Aitem Skor  Total 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30  

1 4 5 4 5 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 5 127 

2 3 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 5 126 

3 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 121 

4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 128 

5 4 4 5 4 5 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 130 

6 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 129 

7 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 126 

8 5 5 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 5 4 4 130 

9 4 5 4 3 5 5 4 5 5 4 3 5 5 4 5 134 

10 5 5 4 4 4 5 4 5 5 4 4 4 5 4 5 131 

11 4 4 4 5 3 4 4 4 5 4 5 3 4 4 4 123 

12 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 3 4 117 

13 4 4 4 5 4 4 3 4 4 4 5 4 4 3 4 119 

14 4 3 4 3 4 4 5 3 4 4 3 4 4 5 3 119 

15 4 3 4 4 4 4 5 3 4 4 4 4 4 5 3 125 

16 4 2 3 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 4 4 130 

17 5 3 4 5 4 4 4 4 3 5 5 4 4 4 4 126 

18 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 123 

19 5 4 4 5 4 4 4 4 3 5 5 4 4 4 4 126 

20 4 4 4 4 3 5 4 4 4 4 4 3 5 4 4 120 

21 5 5 4 4 4 4 5 5 4 5 4 4 4 5 5 129 

22 4 5 4 4 5 3 5 5 4 4 4 5 3 5 5 125 

23 4 4 2 4 5 3 5 5 4 5 4 5 3 5 5 120 

24 4 4 2 5 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 5 124 

25 4 4 2 4 4 4 4 3 5 4 4 4 4 4 3 121 

26 3 3 3 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 120 

27 3 4 3 4 3 5 4 5 5 4 4 3 5 4 5 124 

28 4 4 4 4 3 5 4 4 4 4 4 3 5 4 4 119 

29 4 3 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 127 

30 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 118 

31 3 3 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 122 

32 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 119 

33 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 5 5 129 

34 4 4 5 4 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 130 

35 4 5 5 4 5 5 4 4 4 4 4 5 5 4 4 128 
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Hasil Uji Validitas Variabel Penyesuaian Diri 

  Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 Y7 Y8 Y9 Y10 Y11 Y12 Y13 Y14 Y15 

Y1 Pearson 

Correlation 

1 -.181 -.067 -.244 -.252 -.152 -.240 .179 .017 -.122 .277 .189 -.163 .006 -.259 

Sig. (2-tailed)  .299 .703 .158 .144 .383 .166 .302 .924 .486 .107 .277 .348 .972 .133 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y2 Pearson 

Correlation 

-.181 1 -.256 .239 -.072 -.183 .246 .007 .287 -.132 .053 -.154 .167 .101 -.067 

Sig. (2-tailed) .299  .137 .167 .682 .294 .154 .970 .095 .450 .763 .378 .337 .564 .701 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y3 Pearson 

Correlation 

-.067 -.256 1 -.179 -.025 .098 .080 -.186 -.072 .117 .081 .189 .218 .327 .208 

Sig. (2-tailed) .703 .137  .303 .885 .576 .646 .285 .682 .504 .645 .278 .209 .055 .231 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y4 Pearson 

Correlation 

-.244 .239 -.179 1 .074 .115 .094 -.218 -.002 -.124 .095 -.398* .255 .139 -.230 

Sig. (2-tailed) .158 .167 .303  .671 .512 .590 .209 .989 .477 .589 .018 .140 .425 .184 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y5 Pearson 

Correlation 

-.252 -.072 -.025 .074 1 .328 -.124 -.130 -.105 .084 -.307 -.287 -.251 .016 -.050 

Sig. (2-tailed) .144 .682 .885 .671  .054 .477 .458 .549 .633 .073 .094 .146 .929 .774 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y6 Pearson 

Correlation 

-.152 -.183 .098 .115 .328 1 -.300 .077 -.418* .150 .070 -.080 .051 -.070 .416* 

Sig. (2-tailed) .383 .294 .576 .512 .054  .080 .662 .013 .391 .688 .649 .771 .690 .013 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y7 Pearson 

Correlation 

-.240 .246 .080 .094 -.124 -.300 1 .106 .246 .117 .283 .018 .244 -.080 .028 

Sig. (2-tailed) .166 .154 .646 .590 .477 .080  .544 .154 .505 .100 .916 .157 .648 .872 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y8 Pearson 

Correlation 

.179 .007 -.186 -.218 -.130 .077 .106 1 .161 -.162 .281 .046 -.257 .012 .016 

Sig. (2-tailed) .302 .970 .285 .209 .458 .662 .544  .356 .351 .101 .792 .136 .945 .929 
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N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y9 Pearson 

Correlation 

.017 .287 -.072 -.002 -.105 -.418* .246 .161 1 .022 .145 .233 .018 .190 -.254 

Sig. (2-tailed) .924 .095 .682 .989 .549 .013 .154 .356  .901 .406 .177 .919 .274 .141 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y10 Pearson 

Correlation 

-.122 -.132 .117 -.124 .084 .150 .117 -.162 .022 1 -.086 -.099 .286 -.163 .232 

Sig. (2-tailed) .486 .450 .504 .477 .633 .391 .505 .351 .901  .625 .571 .096 .350 .180 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y11 Pearson 

Correlation 

.277 .053 .081 .095 -.307 .070 .283 .281 .145 -.086 1 .294 .012 -.016 -.147 

Sig. (2-tailed) .107 .763 .645 .589 .073 .688 .100 .101 .406 .625  .086 .947 .927 .399 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y12 Pearson 

Correlation 

.189 -.154 .189 -.398* -.287 -.080 .018 .046 .233 -.099 .294 1 -.081 .209 -.150 

Sig. (2-tailed) .277 .378 .278 .018 .094 .649 .916 .792 .177 .571 .086  .642 .229 .390 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y13 Pearson 

Correlation 

-.163 .167 .218 .255 -.251 .051 .244 -.257 .018 .286 .012 -.081 1 -.208 .311 

Sig. (2-tailed) .348 .337 .209 .140 .146 .771 .157 .136 .919 .096 .947 .642  .230 .069 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y14 Pearson 

Correlation 

.006 .101 .327 .139 .016 -.070 -.080 .012 .190 -.163 -.016 .209 -.208 1 -.177 

Sig. (2-tailed) .972 .564 .055 .425 .929 .690 .648 .945 .274 .350 .927 .229 .230  .309 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y15 Pearson 

Correlation 

-.259 -.067 .208 -.230 -.050 .416* .028 .016 -.254 .232 -.147 -.150 .311 -.177 1 

Sig. (2-tailed) .133 .701 .231 .184 .774 .013 .872 .929 .141 .180 .399 .390 .069 .309  

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y16 Pearson 

Correlation 

-.026 .079 .151 .268 -.044 -.393* .255 -.259 .296 -.012 -.039 -.193 .414* .014 .002 

Sig. (2-tailed) .883 .653 .388 .119 .801 .019 .139 .133 .084 .944 .823 .268 .014 .937 .990 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 
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Y17 Pearson 

Correlation 

-.345* .086 .072 .157 .392* .182 -.024 -.160 -.210 .154 -.518** -.562** .237 -.059 .302 

Sig. (2-tailed) .042 .625 .680 .369 .020 .296 .893 .359 .225 .376 .001 .000 .170 .735 .078 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y18 Pearson 

Correlation 

-.107 .097 .138 -.045 .210 -.275 -.189 .115 .387* -.157 -.278 .072 -.340* .573** -.299 

Sig. (2-tailed) .540 .579 .429 .796 .227 .110 .277 .511 .022 .369 .106 .681 .046 .000 .081 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y19 Pearson 

Correlation 

.596** -.171 -.134 -.354* -.220 -.178 -.144 .120 .139 .092 .045 .262 .000 -.310 .100 

Sig. (2-tailed) .000 .326 .441 .037 .203 .307 .410 .492 .427 .599 .797 .128 1.000 .070 .567 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y20 Pearson 

Correlation 

-.181 1.000*

* 

-.256 .239 -.072 -.183 .246 .007 .287 -.132 .053 -.154 .167 .101 -.067 

Sig. (2-tailed) .299 .000 .137 .167 .682 .294 .154 .970 .095 .450 .763 .378 .337 .564 .701 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y21 Pearson 

Correlation 

-.044 -.177 .761** -.161 .061 .090 -.074 .098 -.063 -.102 .003 .245 -.010 .365* .019 

Sig. (2-tailed) .803 .310 .000 .355 .727 .605 .672 .577 .721 .559 .986 .155 .952 .031 .916 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y22 Pearson 

Correlation 

-.148 .248 -.310 .909** .102 .076 .142 -.105 .027 -.170 .139 -.332 -.058 .190 -.346* 

Sig. (2-tailed) .395 .150 .070 .000 .561 .665 .416 .547 .879 .329 .426 .051 .741 .273 .042 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y23 Pearson 

Correlation 

-.118 .176 -.126 .202 .448** .258 -.159 .013 -.365* .070 -.298 -.474** -.010 -.079 .313 

Sig. (2-tailed) .500 .312 .471 .244 .007 .134 .362 .941 .031 .689 .082 .004 .956 .654 .067 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y24 Pearson 

Correlation 

-.223 -.156 .252 -.038 .284 .777** -.159 -.088 -.427* .148 -.062 -.190 .036 .008 .481** 

Sig. (2-tailed) .197 .370 .144 .828 .098 .000 .362 .613 .010 .395 .724 .274 .835 .962 .003 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 



134 

 

Y25 Pearson 

Correlation 

-.056 .247 -.072 .161 -.196 -.500** .673** .018 .352* .098 .004 -.175 .363* -.110 .024 

Sig. (2-tailed) .748 .152 .682 .354 .258 .002 .000 .917 .038 .574 .982 .315 .032 .528 .892 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y26 Pearson 

Correlation 

.596** -.171 -.134 -.354* -.220 -.178 -.144 .120 .139 .092 .045 .262 .000 -.310 .100 

Sig. (2-tailed) .000 .326 .441 .037 .203 .307 .410 .492 .427 .599 .797 .128 1.000 .070 .567 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y27 Pearson 

Correlation 

-.181 1.000*

* 

-.256 .239 -.072 -.183 .246 .007 .287 -.132 .053 -.154 .167 .101 -.067 

Sig. (2-tailed) .299 .000 .137 .167 .682 .294 .154 .970 .095 .450 .763 .378 .337 .564 .701 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y28 Pearson 

Correlation 

-.044 -.177 .761** -.161 .061 .090 -.074 .098 -.063 -.102 .003 .245 -.010 .365* .019 

Sig. (2-tailed) .803 .310 .000 .355 .727 .605 .672 .577 .721 .559 .986 .155 .952 .031 .916 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y29 Pearson 

Correlation 

-.148 .248 -.310 .909** .102 .076 .142 -.105 .027 -.170 .139 -.332 -.058 .190 -.346* 

Sig. (2-tailed) .395 .150 .070 .000 .561 .665 .416 .547 .879 .329 .426 .051 .741 .273 .042 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Y30 Pearson 

Correlation 

-.118 .176 -.126 .202 .448** .258 -.159 .013 -.365* .070 -.298 -.474** -.010 -.079 .313 

Sig. (2-tailed) .500 .312 .471 .244 .007 .134 .362 .941 .031 .689 .082 .004 .956 .654 .067 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

TOTA

L 

Pearson 

Correlation 

-.072 .466** .329 .315 .135 .113 .262 .115 .294 .104 .104 -.051 .319 .431** .186 

Sig. (2-tailed) .682 .005 .053 .065 .439 .519 .128 .509 .087 .554 .553 .770 .062 .010 .284 

N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 
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Y16 Y17 Y18 Y19 Y20 Y21 Y22 Y23 Y24 Y25 Y26 Y27 Y28 Y29 Y30 TOTAL 

-.026 -.345* -.107 .596** -.181 -.044 -.148 -.118 -.223 -.056 .596** -.181 -.044 -.148 -.118 -.072 

.883 .042 .540 .000 .299 .803 .395 .500 .197 .748 .000 .299 .803 .395 .500 .682 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

.079 .086 .097 -.171 1.000*

* 

-.177 .248 .176 -.156 .247 -.171 1.000*

* 

-.177 .248 .176 .466** 

.653 .625 .579 .326 .000 .310 .150 .312 .370 .152 .326 .000 .310 .150 .312 .005 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

.151 .072 .138 -.134 -.256 .761** -.310 -.126 .252 -.072 -.134 -.256 .761** -.310 -.126 .329 

.388 .680 .429 .441 .137 .000 .070 .471 .144 .682 .441 .137 .000 .070 .471 .053 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

.268 .157 -.045 -.354* .239 -.161 .909** .202 -.038 .161 -.354* .239 -.161 .909** .202 .315 

.119 .369 .796 .037 .167 .355 .000 .244 .828 .354 .037 .167 .355 .000 .244 .065 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

-.044 .392* .210 -.220 -.072 .061 .102 .448** .284 -.196 -.220 -.072 .061 .102 .448** .135 

.801 .020 .227 .203 .682 .727 .561 .007 .098 .258 .203 .682 .727 .561 .007 .439 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

-.393* .182 -.275 -.178 -.183 .090 .076 .258 .777** -.500** -.178 -.183 .090 .076 .258 .113 

.019 .296 .110 .307 .294 .605 .665 .134 .000 .002 .307 .294 .605 .665 .134 .519 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

.255 -.024 -.189 -.144 .246 -.074 .142 -.159 -.159 .673** -.144 .246 -.074 .142 -.159 .262 

.139 .893 .277 .410 .154 .672 .416 .362 .362 .000 .410 .154 .672 .416 .362 .128 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

-.259 -.160 .115 .120 .007 .098 -.105 .013 -.088 .018 .120 .007 .098 -.105 .013 .115 

.133 .359 .511 .492 .970 .577 .547 .941 .613 .917 .492 .970 .577 .547 .941 .509 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

.296 -.210 .387* .139 .287 -.063 .027 -.365* -.427* .352* .139 .287 -.063 .027 -.365* .294 

.084 .225 .022 .427 .095 .721 .879 .031 .010 .038 .427 .095 .721 .879 .031 .087 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

-.012 .154 -.157 .092 -.132 -.102 -.170 .070 .148 .098 .092 -.132 -.102 -.170 .070 .104 

.944 .376 .369 .599 .450 .559 .329 .689 .395 .574 .599 .450 .559 .329 .689 .554 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

-.039 -.518** -.278 .045 .053 .003 .139 -.298 -.062 .004 .045 .053 .003 .139 -.298 .104 
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.823 .001 .106 .797 .763 .986 .426 .082 .724 .982 .797 .763 .986 .426 .082 .553 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

-.193 -.562** .072 .262 -.154 .245 -.332 -.474** -.190 -.175 .262 -.154 .245 -.332 -.474** -.051 

.268 .000 .681 .128 .378 .155 .051 .004 .274 .315 .128 .378 .155 .051 .004 .770 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

.414* .237 -.340* .000 .167 -.010 -.058 -.010 .036 .363* .000 .167 -.010 -.058 -.010 .319 

.014 .170 .046 1.000 .337 .952 .741 .956 .835 .032 1.000 .337 .952 .741 .956 .062 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

.014 -.059 .573** -.310 .101 .365* .190 -.079 .008 -.110 -.310 .101 .365* .190 -.079 .431** 

.937 .735 .000 .070 .564 .031 .273 .654 .962 .528 .070 .564 .031 .273 .654 .010 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

.002 .302 -.299 .100 -.067 .019 -.346* .313 .481** .024 .100 -.067 .019 -.346* .313 .186 

.990 .078 .081 .567 .701 .916 .042 .067 .003 .892 .567 .701 .916 .042 .067 .284 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

1 .361* .076 .078 .079 .073 .090 -.020 -.342* .458** .078 .079 .073 .090 -.020 .352* 

 .033 .664 .656 .653 .677 .608 .910 .044 .006 .656 .653 .677 .608 .910 .038 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

.361* 1 .202 -.198 .086 .034 .023 .505** .192 .139 -.198 .086 .034 .023 .505** .332 

.033  .245 .253 .625 .847 .894 .002 .270 .427 .253 .625 .847 .894 .002 .052 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

.076 .202 1 -.161 .097 .207 -.034 -.006 -.292 -.008 -.161 .097 .207 -.034 -.006 .260 

.664 .245  .357 .579 .234 .848 .975 .089 .965 .357 .579 .234 .848 .975 .132 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

.078 -.198 -.161 1 -.171 -.162 -.336* .037 -.329 .052 1.000*

* 

-.171 -.162 -.336* .037 -.012 

.656 .253 .357  .326 .353 .048 .833 .054 .767 .000 .326 .353 .048 .833 .944 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

.079 .086 .097 -.171 1 -.177 .248 .176 -.156 .247 -.171 1.000*

* 

-.177 .248 .176 .466** 

.653 .625 .579 .326  .310 .150 .312 .370 .152 .326 .000 .310 .150 .312 .005 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

.073 .034 .207 -.162 -.177 1 -.233 .015 .238 -.231 -.162 -.177 1.000*

* 

-.233 .015 .365* 
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.677 .847 .234 .353 .310  .177 .930 .168 .182 .353 .310 .000 .177 .930 .031 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

.090 .023 -.034 -.336* .248 -.233 1 .185 -.072 .120 -.336* .248 -.233 1.000*

* 

.185 .233 

.608 .894 .848 .048 .150 .177  .288 .680 .493 .048 .150 .177 .000 .288 .178 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

-.020 .505** -.006 .037 .176 .015 .185 1 .113 .020 .037 .176 .015 .185 1.000** .400* 

.910 .002 .975 .833 .312 .930 .288  .517 .910 .833 .312 .930 .288 .000 .017 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

-.342* .192 -.292 -.329 -.156 .238 -.072 .113 1 -.427* -.329 -.156 .238 -.072 .113 .030 

.044 .270 .089 .054 .370 .168 .680 .517  .010 .054 .370 .168 .680 .517 .864 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

.458** .139 -.008 .052 .247 -.231 .120 .020 -.427* 1 .052 .247 -.231 .120 .020 .283 

.006 .427 .965 .767 .152 .182 .493 .910 .010  .767 .152 .182 .493 .910 .099 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

.078 -.198 -.161 1.000*

* 

-.171 -.162 -.336* .037 -.329 .052 1 -.171 -.162 -.336* .037 -.012 

.656 .253 .357 .000 .326 .353 .048 .833 .054 .767  .326 .353 .048 .833 .944 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

.079 .086 .097 -.171 1.000*

* 

-.177 .248 .176 -.156 .247 -.171 1 -.177 .248 .176 .466** 

.653 .625 .579 .326 .000 .310 .150 .312 .370 .152 .326  .310 .150 .312 .005 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

.073 .034 .207 -.162 -.177 1.000** -.233 .015 .238 -.231 -.162 -.177 1 -.233 .015 .365* 

.677 .847 .234 .353 .310 .000 .177 .930 .168 .182 .353 .310  .177 .930 .031 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

.090 .023 -.034 -.336* .248 -.233 1.000*

* 

.185 -.072 .120 -.336* .248 -.233 1 .185 .233 

.608 .894 .848 .048 .150 .177 .000 .288 .680 .493 .048 .150 .177  .288 .178 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

-.020 .505** -.006 .037 .176 .015 .185 1.000*

* 

.113 .020 .037 .176 .015 .185 1 .400* 

.910 .002 .975 .833 .312 .930 .288 .000 .517 .910 .833 .312 .930 .288  .017 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 
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.352* .332 .260 -.012 .466** .365* .233 .400* .030 .283 -.012 .466** .365* .233 .400* 1 

.038 .052 .132 .944 .005 .031 .178 .017 .864 .099 .944 .005 .031 .178 .017  

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

  

Hasil Uji Reliabilitas Variabel Penyesuaian Diri  

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

.626 .569 31 
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LAMPIRAN 3 — KUESIONER SETELAH TRY OUT DAN TABULASI 

DATA 
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SURAT PENGANTAR KUESIONER 

Kepada  

Yth. Dekan Fakultas Ilmu Sosial dan Humaniora  

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta  

di- 

Tempat  

 

Dengan hormat, sehubungan dengan penelitian yang akan kami lakukan, maka 

dengan ini kami mengharap bantuan mahasiswa untuk menjadi responden dalam 

penelitian kami yang berjudul:  

‘PENGARUH DUKUNGAN SOSIAL DAN KEPERCAYAAN DIRI 

TERHADAP PENYESUAIAN DIRI MAHASISWA FAKULTAS ILMU 

SOSIAL DAN HUMANIORA UIN SUNAN KALIJAGA’ 

Penelitian ini membutuhkan partisipasi dari sejumlah mahasiswa Jurusan Sosiologi, 

Ilmu Komunikasi, dan Psikologi angkatan 2015, untuk menganalisis pengaruh 

dukungan sosial dan kepercayaan diri terhadap penyesuaian diri mahasiswa 

Fakultas Ilmu Sosial dan Humaniora UIN Sunan Kalijaga.  

Hasil penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat bagi semua pihak yang 

membutuhkannya. Sesuai dengan etika penelitian, kerahasiaan jawaban Anda akan 

kami jaga.  

Demikian, atas perhatian dan partisipasi Anda kami ucapkan terima kasih.  

Yogyakarta, Juni 2016 

Hormat Saya,  

 

 

 

 

 

TAKHMID MUNTAHA    
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IDENTITAS RESPONDEN 

5. Umur :_____________ Tahun 

6. Jenis Kelamin  Laki-Laki  Perempuan  

7. Jurusan  Sosiologi   Ilmu Komunikasi  

  Psikologi  

8. Apakah Anda menghendaki ringkasan (abstraksi) hasil penelitian ini : 

Jika Ya. Dialamatkan ke : ___________________________________________ 

___________________________________________ 

___________________________________________ 

 

Petunjuk Pengerjaan  

Pilih jawaban yang tersedia dibawah ini terhadap pertanyaan yang telah ada, dengan 

memberi tanda (√) pada salah satu jawaban yang telah tersedia dengan keterangan 

sebagai berikut : 

SS : Sangat Setuju  

S : Setuju  

N : Netral  

TS : Tidak Setuju  

STS : Sangat Tidak Setuju 
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Variabel Dukungan Sosial 

 

No. Pernyataan SS S RG TS STS 

1. Saya selalu mendapat perhatian dari 

teman   
     

2. Saya adalah orang yang cari perhatian        

3. Teman tidak memberikan empati kepada 

masalah saya   
     

4. Saya selalu dikasihani teman ketika ada 

masalah 

     

5. Tidak semua persoalan menjadi 

perhatian dari teman saya  

     

6. Saya selalu merasa dihargai oleh 

siapapun  

     

7. Pendapat saya selalu mendapat respon 

positif 

     

8. Saya merasa mampu bersosialisasi 

dengan baik  

     

9. Saya sulit menyesuaikan diri      

10. Saya menganggap hidup ini sebagai 

proses untuk mencapai tujuan 

     

11. Orang tua selalu memberikan dukungan 

setiap saat   

     

12. Orang tua saya jarang memberikan 

dukungan  

     

13. Teman selalu melecehkan saya ketika 

ada kesulitan belajar  

     

14. Teman saya selalu memberikan masukan 

dalam masalah belajar 

     

15.  Teman tidak peduli ketika ada masalah 

dalam belajar  

     

16. Saya berkonsultasi dengan orang tua 

ketika menghadapi masalah dalam 

kuliah 

     

17. Dosen selalu memberikan informasi 

akademik kepada saya 

     

18. Saya jarang berkonsultasi dengan dosen 

pembimbing akademik    

     

19. Teman terdekat saya selalu menjadi 

sandaran ketika sedang dirudung 

masalah  

     

20. Teman saya selalu memberikan masukan 

positif untuk mengembangkan bakat  
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21. Teman saya terkadang memberikan 

respon negatif terhadap pengembangan 

bakat  

     

22. Saya selalu aktif dalam kegiatan kampus       

23. Kampus selalu memberikan dukungan 

sosial dalam pengembangan kreativitas 

     

24. Kampus jarang sekali memberikan 

dukungan untuk pengembangan 

kreativitas 

     

 

Variabel Kepercayaan Diri 

 

No. Pernyataan SS S RG TS STS 

1. Saya tahu kapasitas kemampuan diri        

2. Saya merasa mampu menyelesaikan 

masalah      
     

3. Saya tidak memiliki kapasitas dalam 

menyelesaikan masalah   
     

4. Saya tidak mempunyai kemampuan 

secara intelektual  
     

5. Saya merasa orang yang luar biasa      

6. Saya adalah orang yang selalu berpikir 

obyektif  
     

7. Berpikir obyektif adalah kemampuan 

untuk mengukur diri    
     

8. Saya merasa orang yang mampu 

menerima kenyataan 
     

9. Saya adalah orang yang memaksakan 

kehendak 
     

10. Saya mampu menyelesaikan masalah 

dengan baik 
     

11. Saya selalu tenang dalam menghadapi 

masalah 
     

12. Saya adalah orang yang optimis       

13. Rasa optimis muncul ketika menghadapi 

masalah 
     

14. Saya menerima bantuan dari orang lain       

15. Saya merasa tidak tenang dalam 

menyelesaikan masalah 
     

16. Jika saya dihadapkan pada masalah 

selalu muncul rasa psimis  
     

17. Terkadang saya tidak senang bila orang 

lain berpendapat  
     

18. Pengalaman menjadi pelajaran bagi saya       
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19. Setiap proses adalah pengalaman yang 

berharga   
     

20. Saya merasa berguna bagi orang lain      

21. Tidak semua proses dapat dipetik 

sebagai pelajaran   
     

22. Pelajaran berharga tidak di dapat dengan 

biasa saja   
     

 

Variabel Penyesuaian Diri 

 

No. Pernyataan SS S RG TS STS 

1. Saya tidak memiliki kapasitas dalam 

menyelesaikan masalah 
     

2. Saya adalah orang yang selalu belajar 

tanpa kenal lelah 
     

3. Saya merasa orang yang luar biasa      

4. Saya merasa orang yang mampu 

menerima kenyataan 

     

5. Saya adalah orang yang optimis      

6. Saya mampu menyelesaikan masalah 

dengan baik 

     

7. Saya tidak mampu menyelesaikan 

masalah dengan baik 

     

8. Saya selalu tergesah-gesah dalam 

menyelesaikan masalah 

     

9. Pengalaman menjadi pelajaran bagi saya      

10. Tidak semua proses dapat dipetik 

sebagai pelajaran 

     

11. Saya tidak berarti bagi orang lain      

12. Teman selalu memberikan masukan 

pada setiap masalah  

     

13. Saran dari teman tidak berdampak pada 

sikap saya  

     

14. Masukan positif dari teman selalu 

menjadi pertimbangan 

     

15. Saya selalu berpikir matang dalam 

menyelesaikan masalah  

     

16. Setiap proses adalah pengalaman yang 

berharga   

     

17. Pelajaran berharga tidak di dapat dengan 

biasa saja   

     

18. Saya merasa berguna bagi orang lain       

19. Saya merasa tidak dihargai orang lain 

setelah membantu 
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Tabulasi Dukungan Sosial (X1) 

No 

Res. 

Aitem Skor   

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

1 3 4 4 2 5 2 4 2 4 2 5 3 2 2 2 2 4 2 4 2 2 1 1 1 65 

2 4 4 4 3 5 2 5 2 5 4 4 4 3 5 4 2 4 2 4 4 4 3 2 3 86 

3 1 2 5 4 4 1 4 5 4 4 1 4 1 5 4 1 4 1 1 1 1 1 1 2 62 

4 5 4 4 4 4 4 4 5 2 4 3 5 4 4 4 3 4 3 3 3 5 4 4 4 93 

5 2 5 4 4 4 2 5 2 4 2 4 2 2 2 5 2 4 2 4 2 4 5 4 4 80 

6 3 5 4 4 4 5 5 5 5 5 4 4 3 3 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 101 

7 1 2 4 4 4 5 4 5 4 2 5 4 4 4 2 2 2 4 2 5 1 2 2 4 78 

8 4 4 4 2 4 2 4 2 5 2 4 3 5 4 4 2 1 4 1 5 2 4 2 4 78 

9 3 2 2 5 2 5 2 4 2 4 2 2 2 1 2 2 4 2 5 2 3 2 5 2 67 

10 4 2 2 5 2 4 2 4 2 4 2 3 3 3 3 5 3 5 3 4 2 4 2 4 77 

11 5 3 2 5 2 4 2 4 2 4 2 3 4 2 2 2 2 4 2 4 2 3 2 4 71 

12 4 2 2 5 2 4 2 5 2 4 1 2 3 3 2 4 3 4 3 4 3 4 3 3 74 

13 5 4 3 5 4 4 4 4 4 4 4 2 4 4 4 4 3 4 4 4 5 4 4 3 94 

14 2 4 5 3 4 3 3 3 4 2 5 4 4 4 4 1 5 1 4 2 3 3 4 3 80 

15 2 4 5 2 5 2 4 2 4 2 5 5 4 4 4 2 5 2 4 2 4 2 4 2 81 

16 2 5 4 2 4 3 4 3 4 3 5 4 4 3 5 2 4 3 4 3 5 3 5 3 87 

17 2 3 3 4 3 5 3 5 2 5 2 2 2 2 2 4 3 4 3 5 2 4 2 4 76 

18 2 4 4 3 4 2 4 3 4 2 4 4 5 4 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 79 

19 4 1 2 4 3 5 3 5 2 4 2 2 2 2 2 4 2 4 2 5 3 4 3 4 74 

20 4 2 2 4 2 4 3 4 3 4 3 2 3 2 3 2 4 3 4 2 4 3 5 2 16 

21 4 1 1 5 1 5 2 5 2 4 2 3 5 4 4 3 5 3 4 2 4 2 4 2 77 

22 4 2 2 5 2 4 2 4 2 4 2 1 2 3 3 3 3 5 3 4 3 5 3 5 76 

23 4 3 5 4 3 5 3 3 3 4 3 3 3 2 2 3 2 5 2 5 2 5 2 5 81 

24 5 2 2 4 1 4 2 4 2 5 2 1 2 3 3 4 3 5 3 4 2 4 2 4 73 

25 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 4 2 4 2 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 95 

26 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 96 

27 5 2 2 5 2 4 2 3 2 5 2 2 2 3 3 5 2 5 3 4 2 3 2 4 74 

28 2 3 4 4 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 3 5 3 4 3 4 2 3 5 2 85 

29 4 2 2 4 2 5 2 4 2 5 2 2 2 2 3 5 3 4 3 4 3 4 3 4 76 

30 5 4 3 5 4 4 5 4 4 4 5 5 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 99 

31 5 4 3 4 4 5 5 5 4 5 5 3 3 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 100 

32 4 4 4 4 4 4 5 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 96 

33 5 4 5 5 5 4 5 4 3 5 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 5 104 

34 4 5 5 5 4 4 5 5 3 4 4 4 4 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 108 

35 5 5 4 4 4 4 4 4 3 4 4 5 4 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 4 103 

36 5 4 4 5 4 4 5 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 103 

37 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 98 

38 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 97 
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39 5 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 99 

40 4 5 4 4 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 5 4 4 102 

41 4 5 4 4 4 5 4 5 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 103 

42 4 4 4 4 4 5 4 5 4 5 3 5 4 5 4 4 5 5 4 4 4 4 4 5 103 

43 4 4 4 4 4 5 4 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 4 4 5 4 4 5 107 

44 3 5 4 5 5 4 4 4 5 4 4 5 4 4 5 5 4 4 4 4 5 4 4 5 104 

45 4 4 4 5 5 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 102 

46 5 3 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 5 4 4 4 97 

47 4 4 3 4 4 4 5 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 98 

48 5 4 3 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 100 

49 3 4 5 3 4 4 5 5 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 5 4 4 4 101 

50 4 4 5 3 4 4 4 5 4 5 3 5 4 5 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 101 

51 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 103 

52 5 4 4 4 3 5 4 5 5 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 101 

53 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 5 4 100 

54 5 4 4 4 3 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 3 5 5 4 100 

55 4 3 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 5 5 4 4 4 4 5 4 100 

56 4 4 5 5 4 5 4 5 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 4 4 5 3 4 4 107 

57 4 5 5 5 4 4 3 4 5 4 4 5 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 3 101 

58 4 5 5 5 4 5 3 5 4 5 3 5 4 5 4 5 4 4 5 4 5 4 4 3 104 

59 5 4 4 5 4 4 3 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 5 99 

60 4 4 4 3 5 4 3 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 98 

61 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 5 4 102 

62 4 3 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 5 4 4 4 99 

63 4 3 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 98 

64 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 5 5 4 4 5 4 4 4 5 4 4 4 102 

65 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 3 5 4 100 

66 5 4 4 4 4 4 5 5 4 5 3 5 4 5 4 4 5 4 5 4 4 4 4 5 104 

67 4 4 4 4 4 4 5 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 3 5 102 

68 4 4 5 5 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 5 4 4 4 5 3 5 102 

69 4 5 5 5 4 4 5 5 4 4 4 5 4 4 4 4 4 3 5 4 5 4 4 4 103 

70 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 98 

71 4 4 4 4 5 4 5 4 5 4 4 4 4 5 3 5 4 5 5 4 4 4 4 4 102 

72 5 3 2 4 2 3 2 5 4 2 4 2 5 5 3 5 2 4 3 4 4 3 5 3 84 

73 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 5 4 4 4 4 4 3 5 4 99 

74 4 2 2 5 1 4 2 4 3 5 3 4 1 2 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 72 

75 4 2 2 4 2 4 2 4 1 5 1 1 1 4 4 2 4 2 4 2 4 2 4 4 69 
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Tabulasi Kepercayaan Diri (X2) 

No 

Res. 

Skala Aitem 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

1 3 4 4 2 5 2 4 2 4 2 5 2 3 2 2 5 2 5 2 2 3 4 69 

2 4 4 4 3 5 2 5 2 5 4 4 2 4 4 3 4 5 4 4 2 4 4 82 

3 1 2 5 4 4 1 4 5 4 4 1 4 4 4 1 4 5 1 4 1 4 4 71 

4 5 4 4 4 4 4 4 5 2 4 3 5 5 4 4 4 4 5 4 3 5 4 90 

5 2 5 4 4 4 2 5 2 4 2 4 5 2 4 2 4 2 4 5 2 4 5 77 

6 3 5 4 4 4 5 5 5 5 5 4 4 4 4 3 4 3 3 5 4 4 5 92 

7 1 2 4 4 4 5 4 5 4 2 5 2 4 2 4 2 4 2 2 2 4 4 72 

8 4 4 4 2 4 2 4 2 5 2 4 2 3 2 5 2 4 2 4 2 4 4 71 

9 3 2 2 5 2 5 2 4 2 4 2 5 2 5 2 5 1 2 2 2 3 5 67 

10 4 2 2 5 2 4 2 4 2 4 2 4 3 5 3 5 3 4 3 5 4 4 76 

11 5 3 2 5 2 4 2 4 2 4 2 2 3 4 4 2 2 2 2 2 5 3 66 

12 4 2 2 5 2 4 2 5 2 4 1 4 2 4 3 4 3 4 2 4 4 4 71 

13 5 4 3 5 4 4 4 4 4 4 4 4 2 4 4 4 4 5 4 4 5 4 89 

14 2 4 5 3 4 3 3 3 4 2 5 2 4 2 4 3 4 1 4 1 3 4 70 

15 2 4 5 2 5 2 4 2 4 2 5 2 5 3 4 3 4 2 4 2 5 4 75 

16 2 5 4 2 4 3 4 3 4 3 5 2 4 3 4 3 3 2 5 2 5 5 77 

17 2 3 3 4 3 5 3 5 2 5 2 4 2 4 2 3 2 5 2 4 5 4 74 

18 2 4 4 3 4 2 4 3 4 2 4 3 4 1 5 3 4 1 4 2 5 4 72 

19 4 1 2 4 3 5 3 5 2 4 2 5 2 3 2 4 2 5 2 4 5 4 73 

20 4 2 2 4 2 4 3 4 3 4 3 4 2 4 3 4 2 4 3 2 4 3 20 

21 4 1 1 5 1 5 2 5 2 4 2 4 3 4 5 3 4 3 4 3 4 4 73 

22 4 2 2 5 2 4 2 4 2 4 2 4 1 4 2 5 3 4 3 3 4 5 71 

23 4 3 5 4 3 5 3 3 3 4 3 5 3 4 3 4 2 4 2 3 4 5 79 

24 5 2 2 4 1 4 2 4 2 5 2 5 1 4 2 4 3 5 3 4 5 4 73 

25 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 4 4 2 4 4 4 2 4 4 4 4 4 86 

26 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 3 3 3 4 4 4 4 4 87 

27 5 2 2 5 2 4 2 3 2 5 2 4 2 4 2 4 3 4 3 5 5 3 73 

28 2 3 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 3 4 4 3 5 4 3 81 

29 4 2 2 4 2 5 2 4 2 5 2 4 2 4 2 3 2 4 3 5 4 4 71 

30 5 4 3 5 4 4 5 4 4 4 5 2 5 3 3 3 4 4 4 4 5 4 88 

31 5 4 3 4 4 5 5 5 4 5 5 2 3 4 3 3 4 5 4 4 5 4 90 

32 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 89 

33 5 4 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 96 

34 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 5 4 5 4 5 5 4 5 95 

35 5 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 5 5 5 5 98 

36 5 4 4 5 4 4 4 5 4 4 4 4 5 5 5 4 4 5 4 4 4 4 95 

37 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 4 4 5 5 5 4 3 4 4 4 5 4 93 

38 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 5 4 4 4 4 4 4 91 
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39 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 5 4 5 5 4 5 4 4 5 4 96 

40 4 5 4 4 4 5 3 5 5 4 5 5 5 4 4 5 4 4 5 4 4 5 97 

41 4 5 4 4 4 5 4 4 5 4 5 5 4 3 4 5 4 4 4 4 5 5 95 

42 4 4 4 4 4 5 5 3 4 4 5 5 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 93 

43 4 4 4 4 4 5 4 4 4 3 5 4 4 4 5 4 4 4 5 5 5 4 93 

44 3 5 4 5 5 4 5 4 4 3 5 4 4 4 4 5 4 4 5 5 5 4 95 

45 4 4 4 5 5 4 3 4 4 5 5 4 5 3 5 4 4 4 4 5 4 4 93 

46 5 3 4 4 5 4 5 4 4 5 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 94 

47 4 4 3 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 4 4 92 

48 5 4 3 4 4 4 5 4 4 4 4 3 5 4 5 4 5 4 4 4 4 5 92 

49 3 4 5 3 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 90 

50 4 4 5 3 4 4 5 4 4 4 4 3 5 4 5 5 5 5 5 4 4 4 94 

51 5 5 4 4 4 4 4 3 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 91 

52 5 4 4 4 3 5 4 4 4 5 5 4 5 5 5 5 4 5 4 4 5 4 97 

53 4 4 4 4 4 4 4 5 3 5 5 4 4 3 4 4 4 5 4 4 5 4 91 

54 5 4 4 4 3 5 4 5 3 5 4 4 5 3 3 4 4 4 4 4 4 4 89 

55 4 3 4 4 4 4 5 4 3 4 4 5 4 5 4 4 5 4 4 4 5 5 92 

56 4 4 5 5 4 5 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 5 4 5 5 5 5 99 

57 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 5 5 4 4 95 

58 4 5 5 5 4 5 5 3 5 4 5 5 4 4 3 5 5 4 4 5 4 4 97 

59 5 4 4 5 4 4 4 3 5 4 4 4 4 4 3 4 4 5 4 4 4 4 90 

60 4 4 4 3 5 4 4 4 5 4 4 4 5 5 4 5 4 4 4 4 4 4 92 

61 4 4 4 4 5 4 5 4 3 3 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 5 91 

62 4 3 4 5 5 4 5 4 4 3 4 4 5 5 5 4 4 4 5 4 4 4 93 

63 4 3 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 5 4 4 5 5 5 4 4 4 90 

64 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 5 4 5 4 4 5 4 4 4 5 4 95 

65 4 4 4 4 4 4 4 5 3 5 5 4 4 5 5 5 4 5 4 4 5 4 95 

66 5 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 5 4 96 

67 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 3 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 90 

68 4 4 5 5 4 4 5 4 4 4 4 4 3 4 5 5 4 5 4 4 4 5 94 

69 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 3 91 

70 4 5 4 4 4 4 5 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 93 

71 4 4 4 4 5 4 4 5 4 5 4 4 4 4 5 4 5 4 3 5 4 5 94 

72 5 3 2 4 2 3 5 5 4 4 4 4 4 4 4 2 5 2 3 5 2 4 80 

73 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 5 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 93 

74 4 2 2 5 1 4 5 4 4 5 3 4 5 5 4 5 2 4 2 4 2 4 80 

75 4 2 2 4 2 4 5 4 4 5 5 5 4 5 4 4 4 1 4 2 4 2 80 
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Tabulasi Penyesuaian Diri (Y)  

No 

Res. 

Aitem Skor   

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

1 4 2 4 4 4 4 3 4 5 4 4 4 4 5 4 4 3 4 5 75 

2 4 4 4 4 4 4 4 2 4 5 4 4 4 5 4 4 4 4 5 77 

3 4 4 4 3 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 77 

4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 80 

5 5 2 4 5 5 5 4 4 4 5 5 4 4 4 5 5 4 4 4 82 

6 5 5 4 5 5 4 4 4 4 4 5 4 4 4 5 5 4 4 4 83 

7 4 2 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 78 

8 4 2 4 5 5 5 3 5 5 4 4 5 4 4 5 4 3 4 4 79 

9 5 4 4 5 4 5 5 4 5 4 5 5 4 5 4 5 5 4 5 87 

10 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 5 4 5 4 4 5 4 5 83 

11 3 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 4 4 4 4 3 3 4 4 71 

12 4 4 3 4 5 4 2 4 4 4 4 4 3 4 4 4 2 3 4 70 

13 4 4 3 4 4 4 2 2 4 4 4 4 3 4 4 4 2 3 4 67 

14 4 2 5 5 5 4 4 4 3 4 4 4 5 3 4 4 4 5 3 76 

15 4 2 5 4 5 4 5 4 3 4 4 4 5 3 4 4 5 5 3 77 

16 5 3 4 4 5 5 4 4 2 3 5 5 4 4 4 5 4 4 4 78 

17 4 5 4 5 5 4 4 2 3 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 77 

18 4 2 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 75 

19 4 4 4 5 5 5 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 81 

20 3 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 5 4 4 4 3 3 4 4 72 

21 4 4 5 5 5 4 4 2 5 4 4 4 5 5 5 4 4 5 5 83 

22 5 4 5 4 4 4 4 4 5 4 5 3 5 5 4 5 4 5 5 84 

23 5 4 5 5 3 5 1 4 4 2 5 3 5 5 5 5 1 5 5 77 

24 4 5 4 4 4 5 1 4 4 2 4 4 4 5 4 4 1 4 5 72 

25 4 4 4 5 4 5 2 2 4 2 4 4 4 3 4 4 2 4 3 68 

26 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 73 

27 3 5 4 4 3 4 4 3 4 3 3 5 4 5 4 3 4 4 5 74 

28 3 3 4 4 3 4 4 4 4 4 3 5 4 4 4 3 4 4 4 72 

29 4 5 4 5 4 4 5 2 3 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 78 

30 4 4 3 4 4 2 5 3 3 4 4 4 4 4 2 4 5 4 4 71 

31 4 5 3 5 5 2 3 3 3 4 4 4 4 4 1 4 3 4 4 69 

32 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 76 

33 4 5 5 4 4 4 4 2 4 4 4 4 5 5 1 4 4 5 5 77 

34 5 4 5 4 5 3 4 1 4 5 5 5 5 5 4 5 4 5 5 83 

35 5 4 4 4 4 4 5 4 5 5 5 5 4 4 2 5 5 4 4 82 

36 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 78 

37 4 4 4 4 4 5 4 1 4 3 4 4 4 5 2 4 4 4 4 72 

38 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 78 
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39 4 4 4 4 5 5 4 1 5 4 4 4 4 4 1 4 4 4 5 74 

40 5 4 4 5 5 4 4 4 5 4 5 4 4 4 5 5 4 4 4 83 

41 5 4 4 5 5 5 5 1 5 4 4 4 4 4 2 5 5 4 4 79 

42 4 5 4 5 5 5 5 1 5 5 4 4 5 5 1 4 5 5 4 81 

43 4 5 4 5 5 4 4 1 4 4 5 5 5 5 2 4 4 5 4 79 

44 5 4 4 4 4 4 5 2 5 4 5 5 4 4 1 4 5 5 4 78 

45 4 4 4 4 4 4 5 3 4 4 4 5 4 4 2 4 5 4 4 76 

46 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 5 75 

47 4 4 3 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 3 4 4 4 5 76 

48 4 5 3 4 4 4 4 2 4 5 4 4 4 5 3 4 4 4 4 75 

49 4 4 5 4 5 5 5 2 5 4 5 4 4 4 3 4 5 4 4 80 

50 4 5 5 4 5 5 5 2 5 5 5 4 4 4 2 5 5 4 4 82 

51 5 5 4 4 4 4 4 2 4 4 4 4 5 4 1 5 4 4 4 75 

52 4 4 4 5 5 4 5 2 5 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 80 

53 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 5 4 2 4 5 4 4 77 

54 4 4 4 5 5 4 4 2 4 4 4 4 4 4 3 5 4 4 5 77 

55 3 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 4 4 4 4 5 79 

56 4 5 5 5 5 4 4 2 4 5 5 5 5 5 3 3 4 4 4 81 

57 5 4 5 4 4 5 5 4 5 4 5 5 4 4 2 4 5 3 4 81 

58 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 4 4 4 4 5 3 4 86 

59 4 5 4 4 4 4 4 2 4 4 4 4 4 4 2 4 4 5 3 73 

60 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 4 4 2 4 5 5 3 77 

61 4 4 4 4 4 4 5 2 4 4 4 4 4 5 2 5 5 4 4 76 

62 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 1 4 4 4 4 73 

63 3 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 1 4 4 4 4 74 

64 4 5 4 4 4 4 4 2 4 5 4 4 5 4 2 4 4 4 4 75 

65 4 4 4 4 4 5 5 4 5 4 4 4 5 4 3 3 5 4 4 79 

66 4 5 4 4 5 5 5 2 5 5 4 4 5 4 2 4 5 5 5 82 

67 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 1 5 4 5 5 77 

68 4 4 5 4 4 4 5 2 5 4 4 4 4 5 2 5 5 5 5 80 

69 5 4 5 4 5 4 5 1 4 4 4 4 4 3 2 4 5 4 5 76 

70 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 75 

71 4 4 4 4 4 4 4 1 4 5 3 5 4 5 2 4 4 4 4 73 

72 4 2 4 3 5 4 4 5 4 5 3 5 4 4 2 3 4 4 5 74 

73 4 4 4 4 4 5 5 2 5 4 4 5 4 4 3 3 5 4 4 77 

74 4 5 4 4 4 5 5 1 5 5 4 4 4 4 2 4 5 4 4 77 

75 5 5 4 4 4 4 4 2 4 4 4 4 4 4 1 4 4 4 4 73 
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LAMPIRAN 4 — HASIL UJI VALIDITAS DAN RELIABILITAS 

SETELAH TRY OUT  
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Hasil Uji Validitas Variabel Dukungan Sosial 

 

Correlations 

  VAR00

001 

VAR00

002 

VAR00

003 

VAR00

004 

VAR00

005 

VAR00

006 

VAR00

007 

VAR00

008 

VAR00

009 

VAR00

010 

VAR00

001 

Pearson 

Correlation 

1 .066 -.234* .375** -.144 .361** -.044 .220 -.037 .522** 

Sig. (2-tailed)  .571 .043 .001 .218 .001 .710 .057 .750 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

002 

Pearson 

Correlation 

.066 1 .700** -.185 .680** -.098 .659** -.079 .635** -.045 

Sig. (2-tailed) .571  .000 .113 .000 .402 .000 .499 .000 .702 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

003 

Pearson 

Correlation 

-.234* .700** 1 -.253* .771** -.197 .652** -.057 .628** -.128 

Sig. (2-tailed) .043 .000  .029 .000 .090 .000 .630 .000 .274 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

004 

Pearson 

Correlation 

.375** -.185 -.253* 1 -.297** .479** -.199 .434** -.256* .482** 

Sig. (2-tailed) .001 .113 .029  .010 .000 .086 .000 .027 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

005 

Pearson 

Correlation 

-.144 .680** .771** -.297** 1 -.251* .775** -.186 .668** -.169 

Sig. (2-tailed) .218 .000 .000 .010  .030 .000 .109 .000 .146 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

006 

Pearson 

Correlation 

.361** -.098 -.197 .479** -.251* 1 -.147 .657** -.166 .576** 

Sig. (2-tailed) .001 .402 .090 .000 .030  .207 .000 .155 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

007 

Pearson 

Correlation 

-.044 .659** .652** -.199 .775** -.147 1 -.022 .631** -.023 

Sig. (2-tailed) .710 .000 .000 .086 .000 .207  .850 .000 .847 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 
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VAR00

008 

Pearson 

Correlation 

.220 -.079 -.057 .434** -.186 .657** -.022 1 -.073 .480** 

Sig. (2-tailed) .057 .499 .630 .000 .109 .000 .850  .533 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

009 

Pearson 

Correlation 

-.037 .635** .628** -.256* .668** -.166 .631** -.073 1 -.125 

Sig. (2-tailed) .750 .000 .000 .027 .000 .155 .000 .533  .285 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

010 

Pearson 

Correlation 

.522** -.045 -.128 .482** -.169 .576** -.023 .480** -.125 1 

Sig. (2-tailed) .000 .702 .274 .000 .146 .000 .847 .000 .285  

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

011 

Pearson 

Correlation 

-.015 .679** .563** -.307** .675** -.115 .641** -.229* .742** -.292* 

Sig. (2-tailed) .900 .000 .000 .007 .000 .326 .000 .049 .000 .011 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

012 

Pearson 

Correlation 

.019 .618** .688** -.090 .609** .011 .545** .150 .624** .038 

Sig. (2-tailed) .871 .000 .000 .442 .000 .928 .000 .199 .000 .749 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

013 

Pearson 

Correlation 

.199 .491** .404** -.083 .422** .077 .391** .114 .509** -.161 

Sig. (2-tailed) .087 .000 .000 .480 .000 .512 .001 .331 .000 .167 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

014 

Pearson 

Correlation 

.167 .381** .448** -.055 .422** -.102 .431** .239* .485** .091 

Sig. (2-tailed) .151 .001 .000 .637 .000 .386 .000 .039 .000 .439 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

015 

Pearson 

Correlation 

.063 .650** .545** -.089 .513** -.094 .536** .068 .519** .099 

Sig. (2-tailed) .591 .000 .000 .448 .000 .421 .000 .561 .000 .398 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 
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VAR00

016 

Pearson 

Correlation 

.489** .206 .032 .460** .071 .533** .097 .440** .160 .494** 

Sig. (2-tailed) .000 .076 .788 .000 .543 .000 .407 .000 .171 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

017 

Pearson 

Correlation 

.019 .449** .443** -.035 .429** .033 .474** .136 .347** .201 

Sig. (2-tailed) .873 .000 .000 .763 .000 .776 .000 .245 .002 .084 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

018 

Pearson 

Correlation 

.532** .044 -.033 .423** -.031 .568** .036 .334** .077 .483** 

Sig. (2-tailed) .000 .706 .776 .000 .794 .000 .761 .003 .512 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

019 

Pearson 

Correlation 

.204 .522** .275* .073 .402** .196 .422** .070 .328** .188 

Sig. (2-tailed) .079 .000 .017 .532 .000 .092 .000 .550 .004 .106 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

020 

Pearson 

Correlation 

.343** .168 .060 .192 .078 .530** .157 .305** .171 .314** 

Sig. (2-tailed) .003 .149 .607 .098 .508 .000 .180 .008 .142 .006 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

021 

Pearson 

Correlation 

.293* .559** .301** .054 .446** .168 .459** .183 .373** .195 

Sig. (2-tailed) .011 .000 .009 .645 .000 .150 .000 .116 .001 .094 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

022 

Pearson 

Correlation 

.466** .390** .181 .246* .121 .396** .222 .218 .173 .369** 

Sig. (2-tailed) .000 .001 .119 .033 .301 .000 .056 .061 .138 .001 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

023 

Pearson 

Correlation 

.189 .403** .186 .073 .248* .236* .308** .221 .282* .027 

Sig. (2-tailed) .104 .000 .109 .533 .032 .041 .007 .056 .014 .818 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 
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VAR00

024 

Pearson 

Correlation 

.421** .220 .161 .297** .127 .424** .198 .265* .133 .484** 

Sig. (2-tailed) .000 .057 .169 .010 .277 .000 .088 .022 .255 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

025 

Pearson 

Correlation 

.306** .403** .300** .195 .331** .173 .432** .328** .428** .136 

Sig. (2-tailed) .008 .000 .009 .094 .004 .137 .000 .004 .000 .243 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

TOTAL Pearson 

Correlation 

.326** .675** .559** .154 .576** .282* .580** .295* .562** .287* 

Sig. (2-tailed) .004 .000 .000 .188 .000 .014 .000 .010 .000 .013 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

Correlations 

  VAR00

011 

VAR00

012 

VAR00

013 

VAR00

014 

VAR00

015 

VAR00

016 

VAR00

017 

VAR00

018 

VAR00

019 

VAR00

020 

VAR00

001 

Pearson 

Correlation 

-.015 .019 .199 .167 .063 .489** .019 .532** .204 .343** 

Sig. (2-tailed) .900 .871 .087 .151 .591 .000 .873 .000 .079 .003 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

002 

Pearson 

Correlation 

.679** .618** .491** .381** .650** .206 .449** .044 .522** .168 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .001 .000 .076 .000 .706 .000 .149 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

003 

Pearson 

Correlation 

.563** .688** .404** .448** .545** .032 .443** -.033 .275* .060 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .788 .000 .776 .017 .607 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

004 

Pearson 

Correlation 

-.307** -.090 -.083 -.055 -.089 .460** -.035 .423** .073 .192 

Sig. (2-tailed) .007 .442 .480 .637 .448 .000 .763 .000 .532 .098 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 
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VAR00

005 

Pearson 

Correlation 

.675** .609** .422** .422** .513** .071 .429** -.031 .402** .078 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .543 .000 .794 .000 .508 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

006 

Pearson 

Correlation 

-.115 .011 .077 -.102 -.094 .533** .033 .568** .196 .530** 

Sig. (2-tailed) .326 .928 .512 .386 .421 .000 .776 .000 .092 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

007 

Pearson 

Correlation 

.641** .545** .391** .431** .536** .097 .474** .036 .422** .157 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .001 .000 .000 .407 .000 .761 .000 .180 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

008 

Pearson 

Correlation 

-.229* .150 .114 .239* .068 .440** .136 .334** .070 .305** 

Sig. (2-tailed) .049 .199 .331 .039 .561 .000 .245 .003 .550 .008 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

009 

Pearson 

Correlation 

.742** .624** .509** .485** .519** .160 .347** .077 .328** .171 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .171 .002 .512 .004 .142 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

010 

Pearson 

Correlation 

-.292* .038 -.161 .091 .099 .494** .201 .483** .188 .314** 

Sig. (2-tailed) .011 .749 .167 .439 .398 .000 .084 .000 .106 .006 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

011 

Pearson 

Correlation 

1 .522** .553** .318** .446** .094 .350** .045 .408** .123 

Sig. (2-tailed)  .000 .000 .005 .000 .421 .002 .702 .000 .293 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

012 

Pearson 

Correlation 

.522** 1 .522** .562** .514** .222 .502** .076 .346** .123 

Sig. (2-tailed) .000  .000 .000 .000 .056 .000 .518 .002 .291 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00 Pearson .553** .522** 1 .576** .451** .253* .319** .265* .330** .220 
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013 Correlation 

Sig. (2-tailed) .000 .000  .000 .000 .029 .005 .021 .004 .058 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

014 

Pearson 

Correlation 

.318** .562** .576** 1 .572** .265* .433** .135 .236* .085 

Sig. (2-tailed) .005 .000 .000  .000 .022 .000 .248 .042 .466 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

015 

Pearson 

Correlation 

.446** .514** .451** .572** 1 .203 .594** .010 .448** -.039 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000  .080 .000 .933 .000 .739 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

016 

Pearson 

Correlation 

.094 .222 .253* .265* .203 1 .065 .736** .287* .597** 

Sig. (2-tailed) .421 .056 .029 .022 .080  .579 .000 .013 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

017 

Pearson 

Correlation 

.350** .502** .319** .433** .594** .065 1 -.129 .692** -.334** 

Sig. (2-tailed) .002 .000 .005 .000 .000 .579  .272 .000 .003 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

018 

Pearson 

Correlation 

.045 .076 .265* .135 .010 .736** -.129 1 .008 .748** 

Sig. (2-tailed) .702 .518 .021 .248 .933 .000 .272  .945 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

019 

Pearson 

Correlation 

.408** .346** .330** .236* .448** .287* .692** .008 1 -.098 

Sig. (2-tailed) .000 .002 .004 .042 .000 .013 .000 .945  .401 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

020 

Pearson 

Correlation 

.123 .123 .220 .085 -.039 .597** -.334** .748** -.098 1 

Sig. (2-tailed) .293 .291 .058 .466 .739 .000 .003 .000 .401  

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

021 

Pearson 

Correlation 

.411** .425** .497** .394** .676** .310** .587** .112 .654** .011 
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Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .007 .000 .339 .000 .927 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

022 

Pearson 

Correlation 

.165 .183 .181 .099 .289* .522** .014 .606** .200 .601** 

Sig. (2-tailed) .157 .116 .119 .398 .012 .000 .903 .000 .085 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

023 

Pearson 

Correlation 

.369** .318** .496** .321** .508** .305** .541** .101 .625** -.054 

Sig. (2-tailed) .001 .005 .000 .005 .000 .008 .000 .390 .000 .647 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

024 

Pearson 

Correlation 

.100 .206 .114 .165 .229* .448** .022 .653** .064 .599** 

Sig. (2-tailed) .393 .077 .328 .158 .048 .000 .849 .000 .587 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR00

025 

Pearson 

Correlation 

.396** .449** .564** .521** .455** .376** .522** .220 .618** .065 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .001 .000 .057 .000 .577 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

TOTAL Pearson 

Correlation 

.519** .651** .570** .599** .611** .591** .462** .449** .505** .452** 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

Correlations 

  VAR00021 VAR00022 VAR00023 VAR00024 VAR00025 TOTAL 

VAR00001 Pearson Correlation .293* .466** .189 .421** .306** .326** 

Sig. (2-tailed) .011 .000 .104 .000 .008 .004 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00002 Pearson Correlation .559** .390** .403** .220 .403** .675** 

Sig. (2-tailed) .000 .001 .000 .057 .000 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00003 Pearson Correlation .301** .181 .186 .161 .300** .559** 
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Sig. (2-tailed) .009 .119 .109 .169 .009 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00004 Pearson Correlation .446** .121 .248* .127 .331** .576** 

Sig. (2-tailed) .000 .301 .032 .277 .004 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00005 Pearson Correlation .168 .396** .236* .424** .173 .282* 

Sig. (2-tailed) .150 .000 .041 .000 .137 .014 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00006 Pearson Correlation .459** .222 .308** .198 .432** .580** 

Sig. (2-tailed) .000 .056 .007 .088 .000 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00007 Pearson Correlation .183 .218 .221 .265* .328** .295* 

Sig. (2-tailed) .116 .061 .056 .022 .004 .010 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00008 Pearson Correlation .373** .173 .282* .133 .428** .562** 

Sig. (2-tailed) .001 .138 .014 .255 .000 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR0009 Pearson Correlation .195 .369** .027 .484** .136 .287* 

Sig. (2-tailed) .094 .001 .818 .000 .243 .013 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00010 Pearson Correlation .411** .165 .369** .100 .396** .519** 

Sig. (2-tailed) .000 .157 .001 .393 .000 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00011 Pearson Correlation .425** .183 .318** .206 .449** .651** 

Sig. (2-tailed) .000 .116 .005 .077 .000 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00012 Pearson Correlation .497** .181 .496** .114 .564** .570** 

Sig. (2-tailed) .000 .119 .000 .328 .000 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00013 Pearson Correlation .394** .099 .321** .165 .521** .599** 

Sig. (2-tailed) .000 .398 .005 .158 .000 .000 

N 75 75 75 75 75 75 
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VAR00014 Pearson Correlation .676** .289* .508** .229* .455** .611** 

Sig. (2-tailed) .000 .012 .000 .048 .000 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00015 Pearson Correlation .310** .522** .305** .448** .376** .591** 

Sig. (2-tailed) .007 .000 .008 .000 .001 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00016 Pearson Correlation .587** .014 .541** .022 .522** .462** 

Sig. (2-tailed) .000 .903 .000 .849 .000 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00017 Pearson Correlation .112 .606** .101 .653** .220 .449** 

Sig. (2-tailed) .339 .000 .390 .000 .057 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00018 Pearson Correlation .654** .200 .625** .064 .618** .505** 

Sig. (2-tailed) .000 .085 .000 .587 .000 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00019 Pearson Correlation .011 .601** -.054 .599** .065 .452** 

Sig. (2-tailed) .927 .000 .647 .000 .577 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00020 Pearson Correlation 1 .318** .670** .182 .634** .589** 

Sig. (2-tailed)  .005 .000 .118 .000 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00021 Pearson Correlation .318** 1 .223 .704** .291* .522** 

Sig. (2-tailed) .005  .054 .000 .011 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00022 Pearson Correlation .670** .223 1 .045 .714** .443** 

Sig. (2-tailed) .000 .054  .699 .000 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00023 Pearson Correlation .182 .704** .045 1 .154 .537** 

Sig. (2-tailed) .118 .000 .699  .188 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00024 Pearson Correlation .634** .291* .714** .154 1 .586** 

Sig. (2-tailed) .000 .011 .000 .188  .000 
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N 75 75 75 75 75 75 

TOTAL Pearson Correlation .589** .522** .443** .537** .586** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000  

N 75 75 75 75 75 75 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

 

Hasil Uji Reliabilitas Variabel Dukungan Sosial  

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

.684 .915 26 
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Hasil Uji Validitas Kepercayaan Diri 

 

Correlations 

  VAR000

01 

VAR000

02 

VAR000

03 

VAR000

04 

VAR000

05 

VAR000

06 

VAR000

07 

VAR000

08 

VAR000

09 

VAR000

01 

Pearson 

Correlation 

1 .066 -.234* .375** -.144 .361** .028 .173 -.020 

Sig. (2-tailed)  .571 .043 .001 .218 .001 .813 .137 .865 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

02 

Pearson 

Correlation 

.066 1 .700** -.185 .680** -.098 .537** -.227* .674** 

Sig. (2-tailed) .571  .000 .113 .000 .402 .000 .050 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

03 

Pearson 

Correlation 

-.234* .700** 1 -.253* .771** -.197 .487** -.236* .569** 

Sig. (2-tailed) .043 .000  .029 .000 .090 .000 .042 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

04 

Pearson 

Correlation 

.375** -.185 -.253* 1 -.297** .479** -.198 .414** -.257* 

Sig. (2-tailed) .001 .113 .029  .010 .000 .089 .000 .026 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

05 

Pearson 

Correlation 

-.144 .680** .771** -.297** 1 -.251* .578** -.195 .607** 

Sig. (2-tailed) .218 .000 .000 .010  .030 .000 .094 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

06 

Pearson 

Correlation 

.361** -.098 -.197 .479** -.251* 1 -.166 .496** -.205 

Sig. (2-tailed) .001 .402 .090 .000 .030  .156 .000 .078 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

07 

Pearson 

Correlation 

.028 .537** .487** -.198 .578** -.166 1 -.070 .658** 

Sig. (2-tailed) .813 .000 .000 .089 .000 .156  .553 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 
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VAR000

08 

Pearson 

Correlation 

.173 -.227* -.236* .414** -.195 .496** -.070 1 -.229* 

Sig. (2-tailed) .137 .050 .042 .000 .094 .000 .553  .048 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

09 

Pearson 

Correlation 

-.020 .674** .569** -.257* .607** -.205 .658** -.229* 1 

Sig. (2-tailed) .865 .000 .000 .026 .000 .078 .000 .048  

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

10 

Pearson 

Correlation 

.530** -.136 -.268* .403** -.305** .495** -.067 .501** -.160 

Sig. (2-tailed) .000 .246 .020 .000 .008 .000 .566 .000 .170 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

11 

Pearson 

Correlation 

.019 .685** .551** -.279* .642** -.001 .621** -.202 .649** 

Sig. (2-tailed) .874 .000 .000 .015 .000 .991 .000 .082 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

12 

Pearson 

Correlation 

.238* -.057 .002 .445** -.140 .415** -.046 .273* -.087 

Sig. (2-tailed) .039 .625 .988 .000 .233 .000 .694 .018 .456 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

13 

Pearson 

Correlation 

.100 .458** .500** -.113 .473** -.019 .508** .097 .541** 

Sig. (2-tailed) .392 .000 .000 .333 .000 .870 .000 .409 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

14 

Pearson 

Correlation 

.368** -.100 -.103 .467** -.115 .327** .084 .283* -.089 

Sig. (2-tailed) .001 .393 .380 .000 .327 .004 .473 .014 .446 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

15 

Pearson 

Correlation 

.234* .398** .327** -.010 .343** .076 .370** .116 .396** 

Sig. (2-tailed) .043 .000 .004 .934 .003 .516 .001 .322 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000 Pearson .210 .210 .198 .186 .094 .197 .138 .021 .152 
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16 Correlation 

Sig. (2-tailed) .071 .071 .088 .109 .423 .090 .236 .860 .194 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

17 

Pearson 

Correlation 

.167 .381** .448** -.055 .422** -.102 .513** .103 .485** 

Sig. (2-tailed) .151 .001 .000 .637 .000 .386 .000 .379 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

18 

Pearson 

Correlation 

.530** .155 .065 .252* .151 .391** .104 .191 -.044 

Sig. (2-tailed) .000 .184 .580 .029 .196 .001 .374 .102 .709 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

19 

Pearson 

Correlation 

.063 .650** .545** -.089 .513** -.094 .509** -.077 .503** 

Sig. (2-tailed) .591 .000 .000 .448 .000 .421 .000 .513 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

20 

Pearson 

Correlation 

.489** .206 .032 .460** .071 .533** .118 .338** .064 

Sig. (2-tailed) .000 .076 .788 .000 .543 .000 .315 .003 .586 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

21 

Pearson 

Correlation 

.159 .196 .120 .016 .189 .151 -.037 .076 -.095 

Sig. (2-tailed) .172 .093 .306 .893 .105 .197 .756 .518 .416 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

22 

Pearson 

Correlation 

-.080 .302** .254* -.033 .219 .088 .101 .000 .076 

Sig. (2-tailed) .493 .008 .028 .777 .059 .455 .387 1.000 .518 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

TOTAL Pearson 

Correlation 

.342** .611** .526** .184 .531** .266* .528** .189 .479** 

Sig. (2-tailed) .003 .000 .000 .114 .000 .021 .000 .105 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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Correlations 

  VAR000

10 

VAR000

11 

VAR000

12 

VAR000

13 

VAR000

14 

VAR000

15 

VAR000

16 

VAR000

17 

VAR000

18 

VAR000

01 

Pearson 

Correlation 

.530** .019 .238* .100 .368** .234* .210 .167 .530** 

Sig. (2-tailed) .000 .874 .039 .392 .001 .043 .071 .151 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

02 

Pearson 

Correlation 

-.136 .685** -.057 .458** -.100 .398** .210 .381** .155 

Sig. (2-tailed) .246 .000 .625 .000 .393 .000 .071 .001 .184 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

03 

Pearson 

Correlation 

-.268* .551** .002 .500** -.103 .327** .198 .448** .065 

Sig. (2-tailed) .020 .000 .988 .000 .380 .004 .088 .000 .580 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

04 

Pearson 

Correlation 

.403** -.279* .445** -.113 .467** -.010 .186 -.055 .252* 

Sig. (2-tailed) .000 .015 .000 .333 .000 .934 .109 .637 .029 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

05 

Pearson 

Correlation 

-.305** .642** -.140 .473** -.115 .343** .094 .422** .151 

Sig. (2-tailed) .008 .000 .233 .000 .327 .003 .423 .000 .196 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

06 

Pearson 

Correlation 

.495** -.001 .415** -.019 .327** .076 .197 -.102 .391** 

Sig. (2-tailed) .000 .991 .000 .870 .004 .516 .090 .386 .001 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

07 

Pearson 

Correlation 

-.067 .621** -.046 .508** .084 .370** .138 .513** .104 

Sig. (2-tailed) .566 .000 .694 .000 .473 .001 .236 .000 .374 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

08 

Pearson 

Correlation 

.501** -.202 .273* .097 .283* .116 .021 .103 .191 
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Sig. (2-tailed) .000 .082 .018 .409 .014 .322 .860 .379 .102 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

09 

Pearson 

Correlation 

-.160 .649** -.087 .541** -.089 .396** .152 .485** -.044 

Sig. (2-tailed) .170 .000 .456 .000 .446 .000 .194 .000 .709 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

10 

Pearson 

Correlation 

1 -.197 .436** -.008 .485** -.069 .279* .026 .408** 

Sig. (2-tailed)  .090 .000 .947 .000 .558 .015 .825 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

11 

Pearson 

Correlation 

-.197 1 -.153 .568** -.152 .504** .081 .442** .060 

Sig. (2-tailed) .090  .190 .000 .193 .000 .488 .000 .609 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

12 

Pearson 

Correlation 

.436** -.153 1 -.081 .529** -.065 .489** .005 .313** 

Sig. (2-tailed) .000 .190  .489 .000 .581 .000 .963 .006 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

13 

Pearson 

Correlation 

-.008 .568** -.081 1 .090 .576** .140 .558** -.031 

Sig. (2-tailed) .947 .000 .489  .443 .000 .231 .000 .791 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

14 

Pearson 

Correlation 

.485** -.152 .529** .090 1 .046 .361** .046 .337** 

Sig. (2-tailed) .000 .193 .000 .443  .698 .001 .692 .003 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

15 

Pearson 

Correlation 

-.069 .504** -.065 .576** .046 1 .041 .511** .043 

Sig. (2-tailed) .558 .000 .581 .000 .698  .729 .000 .715 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

16 

Pearson 

Correlation 

.279* .081 .489** .140 .361** .041 1 .079 .478** 

Sig. (2-tailed) .015 .488 .000 .231 .001 .729  .501 .000 
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N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

17 

Pearson 

Correlation 

.026 .442** .005 .558** .046 .511** .079 1 .024 

Sig. (2-tailed) .825 .000 .963 .000 .692 .000 .501  .835 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

18 

Pearson 

Correlation 

.408** .060 .313** -.031 .337** .043 .478** .024 1 

Sig. (2-tailed) .000 .609 .006 .791 .003 .715 .000 .835  

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

19 

Pearson 

Correlation 

-.080 .511** .092 .470** .127 .440** .219 .572** .062 

Sig. (2-tailed) .495 .000 .434 .000 .278 .000 .059 .000 .595 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

20 

Pearson 

Correlation 

.488** .099 .440** .127 .387** .243* .316** .265* .583** 

Sig. (2-tailed) .000 .399 .000 .277 .001 .036 .006 .022 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

21 

Pearson 

Correlation 

.086 .110 .018 .001 -.018 .084 -.020 .131 .244* 

Sig. (2-tailed) .464 .345 .881 .991 .878 .472 .865 .264 .035 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

VAR000

22 

Pearson 

Correlation 

-.107 .062 .112 .029 .003 .010 .223 .071 .117 

Sig. (2-tailed) .362 .594 .337 .803 .977 .930 .054 .545 .318 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

TOTAL Pearson 

Correlation 

.257* .515** .289* .578** .309** .499** .379** .587** .399** 

Sig. (2-tailed) .026 .000 .012 .000 .007 .000 .001 .000 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 75 75 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

Correlations 

  VAR00019 VAR00020 VAR00021 VAR00022 TOTAL 
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VAR00001 Pearson Correlation .063 .489** .159 -.080 .342** 

Sig. (2-tailed) .591 .000 .172 .493 .003 

N 75 75 75 75 75 

VAR00002 Pearson Correlation .650** .206 .196 .302** .611** 

Sig. (2-tailed) .000 .076 .093 .008 .000 

N 75 75 75 75 75 

VAR00003 Pearson Correlation .545** .032 .120 .254* .526** 

Sig. (2-tailed) .000 .788 .306 .028 .000 

N 75 75 75 75 75 

VAR00004 Pearson Correlation -.089 . 184** .016 -.033 .460 

Sig. (2-tailed) .448 .000 .893 .777 .114 

N 75 75 75 75 75 

VAR00005 Pearson Correlation .513** .071 .189 .219 .531** 

Sig. (2-tailed) .000 .543 .105 .059 .000 

N 75 75 75 75 75 

VAR00006 Pearson Correlation -.094 .533** .151 .088 .266* 

Sig. (2-tailed) .421 .000 .197 .455 .021 

N 75 75 75 75 75 

VAR00007 Pearson Correlation .509** .118 -.037 .101 .528** 

Sig. (2-tailed) .000 .315 .756 .387 .000 

N 75 75 75 75 75 

VAR00008 Pearson Correlation -.077 . 189** .076 .000 .338 

Sig. (2-tailed) .513 .003 .518 1.000 .105 

N 75 75 75 75 75 

VAR00009 Pearson Correlation .503** .064 -.095 .076 .479** 

Sig. (2-tailed) .000 .586 .416 .518 .000 

N 75 75 75 75 75 

VAR00010 Pearson Correlation -.080 .488** .086 -.107 .257* 

Sig. (2-tailed) .495 .000 .464 .362 .026 

N 75 75 75 75 75 

VAR00011 Pearson Correlation .511** .099 .110 .062 .515** 
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Sig. (2-tailed) .000 .399 .345 .594 .000 

N 75 75 75 75 75 

VAR00012 Pearson Correlation .092 .440** .018 .112 .289* 

Sig. (2-tailed) .434 .000 .881 .337 .012 

N 75 75 75 75 75 

VAR00013 Pearson Correlation .470** .127 .001 .029 .578** 

Sig. (2-tailed) .000 .277 .991 .803 .000 

N 75 75 75 75 75 

VAR00014 Pearson Correlation .127 .387** -.018 .003 .309** 

Sig. (2-tailed) .278 .001 .878 .977 .007 

N 75 75 75 75 75 

VAR00015 Pearson Correlation .440** .243* .084 .010 .499** 

Sig. (2-tailed) .000 .036 .472 .930 .000 

N 75 75 75 75 75 

VAR00016 Pearson Correlation .219 .316** -.020 .223 .379** 

Sig. (2-tailed) .059 .006 .865 .054 .001 

N 75 75 75 75 75 

VAR00017 Pearson Correlation .572** .265* .131 .071 .587** 

Sig. (2-tailed) .000 .022 .264 .545 .000 

N 75 75 75 75 75 

VAR00018 Pearson Correlation .062 .583** .244* .117 .399** 

Sig. (2-tailed) .595 .000 .035 .318 .000 

N 75 75 75 75 75 

VAR00019 Pearson Correlation 1 .203 .243* .205 .570** 

Sig. (2-tailed)  .080 .036 .077 .000 

N 75 75 75 75 75 

VAR00020 Pearson Correlation .203 1 .119 .098 .594** 

Sig. (2-tailed) .080  .311 .404 .000 

N 75 75 75 75 75 

VAR00021 Pearson Correlation .243* .119 1 -.014 .217 

Sig. (2-tailed) .036 .311  .903 .062 

N 75 75 75 75 75 
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VAR00022 Pearson Correlation .205 .098 -.014 1 .294* 

Sig. (2-tailed) .077 .404 .903  .010 

N 75 75 75 75 75 

TOTAL Pearson Correlation .570** .594** .217 .294* 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .062 .010  

N 75 75 75 75 75 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

Hasil Uji Reliabilitas Variabel Kepercayaan Diri  

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

.660 .855 23 
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Hasil Uji Validitas Penyesuaian Diri 

 

Correlations 

  VAR00001 VAR00002 VAR00003 VAR00004 VAR00005 VAR00006 VAR00007 

VAR0000

1 

Pearson 

Correlation 

1 .018 .236* .226 .251* .149 .134 

Sig. (2-tailed)  .880 .042 .051 .030 .201 .252 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0000

2 

Pearson 

Correlation 

.018 1 -.072 .039 -.142 -.095 .065 

Sig. (2-tailed) .880  .542 .738 .225 .415 .582 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0000

3 

Pearson 

Correlation 

.236* -.072 1 .106 .154 .264* .212 

Sig. (2-tailed) .042 .542  .367 .188 .022 .067 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0000

4 

Pearson 

Correlation 

.226 .039 .106 1 .363** .153 -.092 

Sig. (2-tailed) .051 .738 .367  .001 .189 .431 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0000

5 

Pearson 

Correlation 

.251* -.142 .154 .363** 1 .109 .169 

Sig. (2-tailed) .030 .225 .188 .001  .350 .148 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0000

6 

Pearson 

Correlation 

.149 -.095 .264* .153 .109 1 .027 

Sig. (2-tailed) .201 .415 .022 .189 .350  .820 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0000

7 

Pearson 

Correlation 

.134 .065 .212 -.092 .169 .027 1 

Sig. (2-tailed) .252 .582 .067 .431 .148 .820  

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0000 Pearson -.106 -.462** -.096 -.111 -.126 .019 -.190 
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8 Correlation 

Sig. (2-tailed) .366 .000 .414 .342 .281 .874 .103 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0000

9 

Pearson 

Correlation 

.152 .081 .218 .008 -.007 .417** .262* 

Sig. (2-tailed) .194 .489 .060 .944 .950 .000 .023 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0001

0 

Pearson 

Correlation 

-.034 .039 -.034 -.164 .298** -.162 .478** 

Sig. (2-tailed) .772 .737 .773 .160 .009 .164 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0001

1 

Pearson 

Correlation 

.516** .075 .288* .264* .234* .138 .108 

Sig. (2-tailed) .000 .524 .012 .022 .043 .237 .358 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0001

2 

Pearson 

Correlation 

-.002 -.055 .010 -.017 .005 -.004 .257* 

Sig. (2-tailed) .987 .641 .930 .882 .964 .975 .026 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0001

3 

Pearson 

Correlation 

.061 .081 .480** .188 .094 -.029 .176 

Sig. (2-tailed) .601 .490 .000 .107 .423 .808 .132 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0001

4 

Pearson 

Correlation 

-.046 .274* .059 -.016 -.267* -.045 -.108 

Sig. (2-tailed) .694 .018 .615 .894 .020 .704 .357 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0001

5 

Pearson 

Correlation 

.021 -.357** .067 .344** .124 .177 -.338** 

Sig. (2-tailed) .855 .002 .567 .003 .289 .128 .003 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0001

6 

Pearson 

Correlation 

.597** .047 .149 .242* .183 .043 .058 
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Sig. (2-tailed) .000 .688 .201 .036 .116 .716 .621 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0001

7 

Pearson 

Correlation 

.134 .065 .212 -.092 .169 .027 1.000** 

Sig. (2-tailed) .252 .582 .067 .431 .148 .820 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0001

8 

Pearson 

Correlation 

.033 .018 .374** .068 .009 -.120 .119 

Sig. (2-tailed) .776 .877 .001 .561 .937 .304 .308 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0001

9 

Pearson 

Correlation 

-.033 .094 .112 -.134 -.094 -.023 -.096 

Sig. (2-tailed) .776 .424 .339 .252 .424 .843 .415 

N 75 75 75 75 75 75 75 

TOTAL Pearson 

Correlation 

.455** .042 .509** .328** .361** .325** .525** 

Sig. (2-tailed) .000 .723 .000 .004 .001 .004 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

Correlations 

  VAR00008 VAR00009 VAR00010 VAR00011 VAR00012 VAR00013 VAR00014 

VAR0000

1 

Pearson 

Correlation 

-.106 .152 -.034 .516** -.002 .061 -.046 

Sig. (2-tailed) .366 .194 .772 .000 .987 .601 .694 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0000

2 

Pearson 

Correlation 

-.462** .081 .039 .075 -.055 .081 .274* 

Sig. (2-tailed) .000 .489 .737 .524 .641 .490 .018 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0000

3 

Pearson 

Correlation 

-.096 .218 -.034 .288* .010 .480** .059 

Sig. (2-tailed) .414 .060 .773 .012 .930 .000 .615 
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N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0000

4 

Pearson 

Correlation 

-.111 .008 -.164 .264* -.017 .188 -.016 

Sig. (2-tailed) .342 .944 .160 .022 .882 .107 .894 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0000

5 

Pearson 

Correlation 

-.126 -.007 .298** .234* .005 .094 -.267* 

Sig. (2-tailed) .281 .950 .009 .043 .964 .423 .020 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0000

6 

Pearson 

Correlation 

.019 .417** -.162 .138 -.004 -.029 -.045 

Sig. (2-tailed) .874 .000 .164 .237 .975 .808 .704 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0000

7 

Pearson 

Correlation 

-.190 .262* .478** .108 .257* .176 -.108 

Sig. (2-tailed) .103 .023 .000 .358 .026 .132 .357 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0000

8 

Pearson 

Correlation 

1 -.080 -.106 -.012 .002 -.161 -.163 

Sig. (2-tailed)  .494 .367 .919 .986 .168 .163 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0000

9 

Pearson 

Correlation 

-.080 1 .227* .145 .026 .044 .215 

Sig. (2-tailed) .494  .050 .214 .827 .707 .064 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0001

0 

Pearson 

Correlation 

-.106 .227* 1 .031 .176 .104 .045 

Sig. (2-tailed) .367 .050  .791 .132 .374 .703 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0001

1 

Pearson 

Correlation 

-.012 .145 .031 1 -.078 .151 .071 

Sig. (2-tailed) .919 .214 .791  .506 .195 .546 

N 75 75 75 75 75 75 75 
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VAR0001

2 

Pearson 

Correlation 

.002 .026 .176 -.078 1 -.145 .060 

Sig. (2-tailed) .986 .827 .132 .506  .215 .608 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0001

3 

Pearson 

Correlation 

-.161 .044 .104 .151 -.145 1 .196 

Sig. (2-tailed) .168 .707 .374 .195 .215  .092 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0001

4 

Pearson 

Correlation 

-.163 .215 .045 .071 .060 .196 1 

Sig. (2-tailed) .163 .064 .703 .546 .608 .092  

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0001

5 

Pearson 

Correlation 

.433** -.118 -.232* -.020 -.035 -.077 .028 

Sig. (2-tailed) .000 .312 .046 .864 .768 .512 .813 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0001

6 

Pearson 

Correlation 

-.087 .051 -.031 .576** -.292* .021 .099 

Sig. (2-tailed) .458 .661 .793 .000 .011 .860 .399 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0001

7 

Pearson 

Correlation 

-.190 .262* .478** .108 .257* .176 -.108 

Sig. (2-tailed) .103 .023 .000 .358 .026 .132 .357 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0001

8 

Pearson 

Correlation 

-.195 .034 -.049 .124 -.202 .588** .183 

Sig. (2-tailed) .094 .773 .677 .290 .082 .000 .116 

N 75 75 75 75 75 75 75 

VAR0001

9 

Pearson 

Correlation 

-.035 .217 .050 -.009 -.020 .102 .515** 

Sig. (2-tailed) .767 .062 .672 .940 .867 .384 .000 

N 75 75 75 75 75 75 75 

TOTAL Pearson .091 .473** .338** .512** .154 .372** .243* 
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Correlation 

Sig. (2-tailed) .440 .000 .003 .000 .187 .001 .036 

N 75 75 75 75 75 75 75 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

Correlations 

  VAR00015 VAR00016 VAR00017 VAR00018 VAR00019 TOTAL 

VAR00001 Pearson Correlation .021 .597** .134 .033 -.033 .455** 

Sig. (2-tailed) .855 .000 .252 .776 .776 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00002 Pearson Correlation -.357** .047 .065 .018 .094 .723 

Sig. (2-tailed) .002 .688 .582 .877 .424 .042 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00003 Pearson Correlation .067 .149 .212 .374** .112 .509** 

Sig. (2-tailed) .567 .201 .067 .001 .339 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00004 Pearson Correlation .344** .242* -.092 .068 -.134 .328** 

Sig. (2-tailed) .003 .036 .431 .561 .252 .004 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00005 Pearson Correlation .124 .183 .169 .009 -.094 .361** 

Sig. (2-tailed) .289 .116 .148 .937 .424 .001 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00006 Pearson Correlation .177 .043 .027 -.120 -.023 .325** 

Sig. (2-tailed) .128 .716 .820 .304 .843 .004 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00007 Pearson Correlation -.338** .058 1.000** .119 -.096 .525** 

Sig. (2-tailed) .003 .621 .000 .308 .415 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00008 Pearson Correlation .433** -.087 -.190 -.195 -.035 .440 

Sig. (2-tailed) .000 .458 .103 .094 .767 .091 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00009 Pearson Correlation -.118 .051 .262* .034 .217 .473** 
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Sig. (2-tailed) .312 .661 .023 .773 .062 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00010 Pearson Correlation -.232* -.031 .478** -.049 .050 .338** 

Sig. (2-tailed) .046 .793 .000 .677 .672 .003 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00011 Pearson Correlation -.020 .576** .108 .124 -.009 .512** 

Sig. (2-tailed) .864 .000 .358 .290 .940 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00012 Pearson Correlation -.035 -.292* .257* -.202 -.020 .887 

Sig. (2-tailed) .768 .011 .026 .082 .154 .187 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00013 Pearson Correlation -.077 .021 .176 .588** .102 .372** 

Sig. (2-tailed) .512 .860 .132 .000 .384 .001 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00014 Pearson Correlation .028 .099 -.108 .183 .515** .243* 

Sig. (2-tailed) .813 .399 .357 .116 .000 .036 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00015 Pearson Correlation 1 -.014 -.338** -.174 .011 .227 

Sig. (2-tailed)  .905 .003 .135 .925 .050 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00016 Pearson Correlation -.014 1 .058 .191 .144 .404** 

Sig. (2-tailed) .905  .621 .101 .217 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00017 Pearson Correlation -.338** .058 1 .119 -.096 .525** 

Sig. (2-tailed) .003 .621  .308 .415 .000 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00018 Pearson Correlation -.174 .191 .119 1 .088 .222 

Sig. (2-tailed) .135 .101 .308  .452 .056 

N 75 75 75 75 75 75 

VAR00019 Pearson Correlation .011 .144 -.096 .088 1 .234* 

Sig. (2-tailed) .925 .217 .415 .452  .043 

N 75 75 75 75 75 75 
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TOTAL Pearson Correlation .227 .404** .525** .222 .234* 1 

Sig. (2-tailed) .050 .000 .000 .056 .043  

N 75 75 75 75 75 75 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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Hasil Uji Reliabilitas Variabel Penyesuaian Diri  

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

.637 .681 20 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



180 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAMPIRAN 5 — HASIL DESKRIPTIF PARAMETRIK, UJI ASUMSI, 

DAN UJI REGRESI BERGANDA  
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HASIL DESKRIPTIF PARAMETRIK  

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

Dukungan Sosial  75 16 108 91.01 15.228 

Kepercayaan Diri 75 20 99 85.27 12.256 

Penyesuaian Diri 75 67 87 77.03 4.113 

Valid N (listwise) 75     

 

 

Statistics 

  Dukungan Sosial  Kepercayaan Diri Penyesuaian Diri 

N Valid 75 75 75 

Missing 0 0 0 

Mean 91.01 85.27 77.03 

Median 98.00 90.00 77.00 

Mode 102 93a 77 

Sum 6826 6395 5777 

a. Multiple modes exist. The smallest value is shown 
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Dukungan Sosial  

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 16 1 1.3 1.3 1.3 

62 1 1.3 1.3 2.7 

65 1 1.3 1.3 4.0 

67 1 1.3 1.3 5.3 

69 1 1.3 1.3 6.7 

71 1 1.3 1.3 8.0 

72 1 1.3 1.3 9.3 

73 1 1.3 1.3 10.7 

74 3 4.0 4.0 14.7 

76 3 4.0 4.0 18.7 

77 2 2.7 2.7 21.3 

78 2 2.7 2.7 24.0 

79 1 1.3 1.3 25.3 

80 2 2.7 2.7 28.0 

81 2 2.7 2.7 30.7 

84 1 1.3 1.3 32.0 

85 1 1.3 1.3 33.3 

86 1 1.3 1.3 34.7 

87 1 1.3 1.3 36.0 

93 1 1.3 1.3 37.3 

94 1 1.3 1.3 38.7 

95 1 1.3 1.3 40.0 

96 2 2.7 2.7 42.7 

97 2 2.7 2.7 45.3 

98 5 6.7 6.7 52.0 

99 5 6.7 6.7 58.7 

100 6 8.0 8.0 66.7 
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101 5 6.7 6.7 73.3 

102 7 9.3 9.3 82.7 

103 6 8.0 8.0 90.7 

104 4 5.3 5.3 96.0 

107 2 2.7 2.7 98.7 

108 1 1.3 1.3 100.0 

Total 75 100.0 100.0  

 

 

Kepercayaan Diri 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 20 1 1.3 1.3 1.3 

66 1 1.3 1.3 2.7 

67 1 1.3 1.3 4.0 

69 1 1.3 1.3 5.3 

70 1 1.3 1.3 6.7 

71 5 6.7 6.7 13.3 

72 2 2.7 2.7 16.0 

73 4 5.3 5.3 21.3 

74 1 1.3 1.3 22.7 

75 1 1.3 1.3 24.0 

76 1 1.3 1.3 25.3 

77 2 2.7 2.7 28.0 

79 1 1.3 1.3 29.3 

80 3 4.0 4.0 33.3 

81 1 1.3 1.3 34.7 

82 1 1.3 1.3 36.0 

86 1 1.3 1.3 37.3 

87 1 1.3 1.3 38.7 

88 1 1.3 1.3 40.0 
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89 3 4.0 4.0 44.0 

90 6 8.0 8.0 52.0 

91 5 6.7 6.7 58.7 

92 5 6.7 6.7 65.3 

93 7 9.3 9.3 74.7 

94 4 5.3 5.3 80.0 

95 7 9.3 9.3 89.3 

96 3 4.0 4.0 93.3 

97 3 4.0 4.0 97.3 

98 1 1.3 1.3 98.7 

99 1 1.3 1.3 100.0 

Total 75 100.0 100.0  

 

 

 

 

Penyesuaian Diri 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 67 1 1.3 1.3 1.3 

68 1 1.3 1.3 2.7 

69 1 1.3 1.3 4.0 

70 1 1.3 1.3 5.3 

71 2 2.7 2.7 8.0 

72 4 5.3 5.3 13.3 

73 5 6.7 6.7 20.0 

74 4 5.3 5.3 25.3 

75 7 9.3 9.3 34.7 

76 6 8.0 8.0 42.7 

77 12 16.0 16.0 58.7 

78 6 8.0 8.0 66.7 
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79 5 6.7 6.7 73.3 

80 4 5.3 5.3 78.7 

81 4 5.3 5.3 84.0 

82 4 5.3 5.3 89.3 

83 5 6.7 6.7 96.0 

84 1 1.3 1.3 97.3 

86 1 1.3 1.3 98.7 

87 1 1.3 1.3 100.0 

Total 75 100.0 100.0  
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HASIL UJI ASUMSI  

1. Uji Normalitas  

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

  PENYESUAIAN_

DIRI 

DUKUNGAN_SO

SIAL 

KEPERCAYAAN

_DIRI 

 N 75 75 75 

Normal Parametersa,,b Mean 77.03 94.53 85.27 

Std. Deviation 4.113 16.101 12.256 

Most Extreme Differences Absolute .089 .233 .220 

Positive .089 .144 .143 

Negative -.071 -.233 -.220 

 Kolmogorov-Smirnov Z .773 2.017 1.902 

Asymp. Sig. (2-tailed) .589 .001 .001 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

 

2. Hasil Uji Multikolineritas 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

Collinearity Statistics 

B Std. Error Beta Tolerance VIF 

1 (Constant) 72.412 3.613  20.044 .000   

Dukungan Sosial -.024 .118 -.087 -.199 .843 .071 4.091 

Kepercayaan Diri .079 .147 .236 .540 .591 .071 4.091 

a. Dependent Variable: Penyesuaian Diri 
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3. Hasil Uji Linieritas  

 

a. Penyesuaian Diri (Y) – Dukungan Sosial (X) 

ANOVA Table 

   Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

Penyesuaian Diri  * 

Dukungan Sosial 

Between 

Groups 

(Combined) 865.873 32 27.059 2.944 .000 

Linearity 24.694 1 24.694 2.686 .000 

Deviation from Linearity 841.179 31 27.135 2.952 .001 

Within Groups 386.074 42 9.192   

Total 1251.947 74    

 
b. Penyesuaian Diri (Y) – Kepercayaan Diri (X)   

ANOVA Table 

   Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

Penyesuaian Diri  * 

Kepercayaan Diri 

Between 

Groups 

(Combined) 642.690 29 22.162 1.637 .000 

Linearity 28.972 1 28.972 2.140 .000 

Deviation from Linearity 613.717 28 21.918 1.619 .073 

Within Groups 609.257 45 13.539   

Total 1251.947 74    

 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



188 

 

HASIL UJI REGRESI BERGANDA  

 

Model Summaryb 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate Durbin-Watson 

1 .154a .024 .003 4.120 1.207 

a. Predictors: (Constant), KEPERCAYAAN_DIRI, DUKUNGAN_SOSIAL 

b. Dependent Variable: PENYESUAIAN_DIRI 

 

ANOVAb 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 29.583 2 14.792 .871 .423a 

Residual 1222.363 72 16.977   

Total 1251.947 74    

a. Predictors: (Constant), KEPERCAYAAN_DIRI, DUKUNGAN_SOSIAL 

b. Dependent Variable: PENYESUAIAN_DIRI 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients  

B Std. Error Beta t Sig. 

1 (Constant) 72.403 3.654  19.812 .000 

DUKUNGAN_SOSIAL -.021 .108 -.080 -.190 .850 

KEPERCAYAAN_DIRI .077 .142 .229 .542 .590 

a. Dependent Variable: PENYESUAIAN_DIRI 
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