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MOTTO 

 

 

 

 Ketika kerja KITA tidak dihargai,  

maka saat itu kita sedang belajar KETULUSAN 

 Ketika usaha KITA dinilai tidak penting,  

maka saat itu KITA sedang belajar KEIKHLASAN 

 Ketika hati KITA terluka sangat dalam, 

maka saat itu KITA sedang belajar tentang MEMAAFKAN 

 Ketika KITA harus lelah dan kecewa,  

maka saat itu KITA sedang belajar tentang KESUNGGUHAN 

 Ketika KITA merasa sepi dan sendiri,  

maka saat itu KITA sedang belajar tentang KETANGGUHAN 

 Tetap semangat. . . Tetap tersenyum. . . Terus belajar. . . 

karena bumi ini adalah UNIVERSITAS KEHIDUPAN. . .!!
1
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1Khrisna Pabichara, Sepatu Dahlan (Bandung: Noura Books, 2012), hlm. 253. 
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ABSTRAK 

 

ROHMAH FITRIYANI. Pengaruh Bimbingan Karir Islami Terhadap Inferiority 

Feeling (Penelitian Eksperimen pada Siswa MTs N Lab UIN Yogyakarta). 

Yogyakarta: Fakultas Dakwah dan Komunikasi. Universitas Islam Negeri Sunan 

Kalijaga. 2017. 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji apakah bimbingan karir Islami 

berpengaruh dalam mengatasi dan meminimalisir perasaan inferiority feeling. 

Jenis penelitian ini adalah eksperimen ulang dengan pretest-posttest 

nonequivalent control group design. Variabel bebas adalah bimbingan karir 

Islami, sedangkan variabel terikat adalah inferiority feeling. Populasi dalam 

penelitian ini adalah siswa MTsN Lab UIN Yogyakarta dengan sampel 28 siswa 

kelas VIII A sebagai kelas eksperimen  dan 30 siswa kelas VIII D sebagai kelas 

kontrol dengan menggunakan teknik purposive sampling. Data hasil penelitian 

berupa pretest dan posttest gambaran umum inferiority feeling siswa yang diolah 

melalui SPSS for Windows versi 23 dengan perhitungan statistik parametrik.  

Hasil penelitian tentang pengaruh bimbingan karir Islami terhadap 

inferiority feeling menunjukkan bahwa: (1) Pemberian layanan bimbingan karir 

Islami berbantuan media berpengaruh positif dan signifikan dalam mengatasi dan 

meminimalisir inferiority feeling dengan uji paired sample t test menyatakan Ha 

diterima. Hal ini diperoleh dari nilai thitung>ttabel (2,772>1,703) dan P value 

(0,01<0,05), serta nilai rata-rata kelas eksperimen lebih tinggi setelah diberikan 

layanan. Artinya semakin intens diberikan layanan bimbingan karir Islami, maka 

semakin rendah perasaan inferiority feeling siswa. (2) Kemudian melalui uji 

independent t test terbukti tidak terdapat perbedaan yang signifikan antara posttest 

kelas eksperimen dan kelas kontrol, ini dilihat dari hasil t yang didapat yaitu 

thitung<ttabel (0,659<1,703) dan tidak signifikan pada (0,433>0,05). Artinya 

pemberian layanan bimbingan karir Islami terhadap inferiority feeling dengan 

berbantuan media maupun tanpa berbantuan media memberikan pengaruh yang 

sama. (3) Siswa memberikan tanggapan positif terhadap layanan. 

 

 

Kata kunci: Bimbingan Karir Islami, Inferiority Feeling. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Pendidikan pada hakikatnya upaya untuk mengarahkan perkembangan 

manusia menuju ke arah yang lebih baik, sehingga tekanan perhatian 

pendidikan adalah perkembangan kepribadian manusia. Selanjutnya 

pendidikan dirumuskan sebagai upaya mengarahkan perkembangan 

kepribadian (aspek psikologik dan psikofisik) manusia sesuai dengan 

hakikatnya agar menjadi insan kamil, dalam rangka mencapai tujuan akhir 

kehidupannya, yaitu kebahagiaan hidup di dunia dan akhirat.
1
 Pendidikan 

juga erat kaitannya dengan belajar, pendidikan dapat diperoleh dengan 

belajar, baik secara formal ataupun informal, karena pada hakekatnya intisari 

dari belajar adalah perubahan.
2
 Hal tersebut sesuai dengan tujuan pendidikan 

nasional yang disebutkan di dalam Undang-Undang Sistem Pendidikan 

Nasional Nomor 20 Tahun 2003 bahwa: “Pendidikan nasional berfungsi 

mengembangkan kemampuan dan membentuk watak serta peradaban bangsa 

yang bermartabat dalam rangka mencerdaskan kehidupan bangsa.
3
  

                                                           
1Aunur Rahim Faqih, Bimbingan dan Konseling dalam Islam (Yogyakarta: UII Press, 

2004), hlm. 97. 
2Syaiful Bahri Djamarah, Psikologi Belajar (Jakarta: Rineka Cipta, 2002), hlm. 13. 
3Undang-Undang RI No. 14 Tahun 2005 serta Undang-Undang RI No. 20 Tahun 2003 

tentang SISDIKNAS beserta Penjelasannya (Bandung: Citra Umbara, 2006), hlm. 76. 
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Bimbingan dan konseling merupakan salah satu komponen dari 

pendidikan, mengingat bahwa bimbingan dan konseling merupakan suatu 

kegiatan bantuan dan tuntunan yang diberikan kepada individu pada 

umumnya, dan siswa pada khususnya di sekolah dalam rangka meningkatkan 

mutunya.
4
 Bimbingan karir merupakan salah satu bidang bimbingan dalam 

bimbingan dan konseling. Bimbingan karir diselenggarakan untuk membantu 

individu dalam perencanaan, pengembangan dan pemecahan masalah-

masalah karir.
5
  

Paparan Sutoyo
6

 menyatakan bahwa ada beberapa keterbatasan 

bimbingan karir yang selama ini diterapkan di sekolah. Pertama, bimbingan 

karir lebih diorientasikan pada aspek material. Kedua, karir yang lazimnya 

dimaknai sebagai sebuah perkembangan dan kemajuan dalam kehidupan, 

pekerjaan dan jabatan, tidak terlepas dari sebuah problem filosofis, yakni 

ukuran yang tidak tuntas tentang kemajuan yang diperoleh oleh setiap 

individu. Ketiga, dimensi bimbingan karir selalu melupakan tugas utama 

manusia diciptakan oleh Sang Khaliq, yakni menyembah kepada-Nya. 

Konsekwensi yang ditimbulkan adalah manusia mengedepankan hawa nafsu 

tanpa memperdulikan kehidupan rohani.  Disamping itu, tanpa adanya 

spiritualitas, kemajuan yang diraih oleh seseorang dapat menjadikan dirinya 

takabbur.  

                                                           
4Dewa Ketut Sukardi, Pengantar Pelaksanaan Program Bimbingan dan Konseling di 

Sekolah (Jakarta: Rineka Cipta, 2002), hlm. 1. 
5Syamsu Yusuf dan A. Juntika Nurihsan, Landasan Bimbingan & Konseling (Bandung: 

Remaja Rosdakarya, 2011), hlm. 11. 
6Anwar Sutoyo, Bimbingan dan Konseling Islami Teori dan Praktek (Semarang: Cipta 

Prima Nusantara, 2007), hlm. 1. 
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Bersamaan dengan tuntunan ini, Islam juga memberikan corak utama 

dalam menentukan sikap seseorang untuk mengantisipasi dan memecahkan 

setiap persoalan, termasuk persoalan karir.
7
 Setiap muslim tidaklah akan 

berkarir hanya untuk mendapatkan gaji, atau sekedar mencari gengsi supaya 

tidak disebut pengangguran. Kesadaran berkarir secara produktif harus 

dilandasi semangat tauhid dan tanggung jawab ulluhiyah, merupakan salah 

satu ciri khas dari karakter atau kepribadian seorang muslim dalam 

menempuh karir.  

Selain itu, berkarir oleh al-Qur’an dikaitkan dengan iman. Menurut 

pendapat Musa Asyari bahwa “terbentuknya kepribadian yang baik tidak 

hanya ditentukan dari kuantitas pendidikan dan prestasi yang berhubungan 

dengan profesi dan dunia kerja, akan tetapi ditentukan juga oleh faktor-faktor 

yang berhubungan erat dengan inner life-nya, suasana batin yang bersumber 

dari pada iman”.
8
 Menurut pendapat para Ahli jiwa, yang mengendalikan 

tindakan seseorang adalah kepribadiannya.
9
  

Mungkin ada jutaan manusia yang berpikir, merasa dan yakin bahwa 

didalam dirinya tidak ada keunggulan, bakat, atau kelebihan apapun yang 

pantas diandalkan. Isi pikiran semacam itu, entah disadari atau tidak, lama 

kelamaan membentuk sebuah opini tentang diri, citra diri dan definisi diri. 

Pikiran ini akan menggerogoti seluruh jalannya kehidupan serta 

                                                           
7Muhammad dan R. Lukman Fauroni, Visi Al-Qur’an tentang Etika dan Bisnis 

(Jakarta:Salemba Diniyah, 2002), hlm. 4. 
8Musa Asy’ari, Etos Kerja dan Pemberdayaan Ekonomi Umat (Yogyakarta: Lesfi, 

1997), Cet. ke-1, hlm. 35. 
9M. Sayyid Muhammad Az-Za’balawi, Pendidikan Remaja antara Islam dan Ilmu Jiwa 

(Jakarta: Gema Insani Pers, 2007), hlm. 371. 
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mengendalikan setiap tindakan manusia. Pikiran-pikiran semacam inilah yang 

disebut perasaan inferiority feeling. Untuk mengatasi pikiran semacam ini 

perlu dirubah. Sebab kunci perubahan seseorang terletak pada pikirannya. 

Perlu dinyatakan bahwa perasaan inferioritas tidak selalu pertanda 

abnormalitas, melainkan justru penyebab untuk berjuang lebih maju lagi. 

Memang dalam kondisi tertentu inferioritas dapat berlebih-lebihan, sehingga 

hal ini menjadi abnormalitas.
10

 Inferiority Feeling yang berlebihan dapat 

menjadi inferiority complex yang merupakan salah satu bentuk abnormalitas 

disebabkan adanya keabnormalan dalam mengkompensasikan inferiority 

feeling yang ada dalam dirinya.
11

 Dengan kata lain inferiority feeling ini 

seperti pisau bermata dua yaitu bisa menjadi penuntun kesuksesan hidup, 

namun juga bisa membuat individu menjadi tidak normal. Inferiority feeling 

yang normal selalu menuju kearah peningkatan yang positif. Sedangkan yang 

abnormalitas menjurus kepada hal-hal negatif, misalnya perkelahian, 

perselisihan, dan permusuhan.  

Inferiority feeling adalah konsep populer dari Alfred Adler yang 

menjadi dasar dalam psikologi individu. Konsep pokok dan konstruk utama 

psikologi individual adalah bahwa semua orang memulai hidup dari kecil, 

makhluk yang lemah. Suatu perasaan kurang berharga yang timbul karena 

ketidakmampuan psikologis maupun sosial yang dirasakan secara subyektif 

dengan kekurangan-kekurangan yang ada pada dirinya yang menjadikannya 

                                                           
10Kifudyartanta, Psikologi Kepribadian: Paradigma Filosofis, Tipologis, Psikodinamik 

dan Organismik-Holistik (Yogyakarta: Pustaka Pelajar, 2012), hlm. 216. 
11Alwisol, Psikologi Kepribadian (Malang: UMM Press, 2012), Cet. ke-2, hlm. 66. 
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tersingkir dari kehidupan disekitarnya.
12

 Merupakan suatu bentuk ketiadaan 

yang dapat menyebabkan terabaikan dan kurang diterima oleh kelompoknya. 

Perlu diwaspadai bahwa penolakan-penolakan ini mempunyai arti yang 

penting yang penting bagi seorang remaja, karena secara tidak langsung 

penolakan itu akan mempengaruhi pikiran, sikap, perasaan, perbuatan dan 

penyesuaian dirinya. Apabila tidak segera diatasi, maka anak akan mudah 

mengalami depresi yang pada akhirnya semua harapannya akan pupus 

ditengah jalan.  

Remaja yang sedang mengalami masa transisi dari anak-anak menuju 

masa dewasa yang sedang menghadapi perbedaan dan persaingan antara 

minoritas dan mayoritas akan memunculkan perasaan inferiority feeling. 

Remaja normal seharusnya bisa menerima dirinya sendiri dan memiliki 

kepercayaan terhadap kemampuannya sendiri sehingga inferiority feeling 

dalam dirinya bisa dikendalikan. Remaja yang berfikir negatif dan psimis 

terhadap dirinya sendiri harus dirubah menjadi cara berfikir positif dan 

optimis, sehingga tidak akan membuatnya takut untuk membaur dan 

berinteraksi dengan orang lain. 

Berdasarkan hasil observasi saat melakukan Praktik Pengalaman 

Lapangan (PPL) di MTsN Lab UIN Yogyakarta yang dilakukan Penulis pada 

bulan September-November tahun ajaran 2015/2016, secara umum sudah 

baik karena didukung aktivitas-aktivitas penunjang seperti pelaksanaan sholat 

dhuha berjamaah sebelum KBM dilaksanakan. Akan tetapi, pada 

                                                           
12Suryabrata, Psikologi Kepribadian (Jakarta: Rajawali Press, 2007), hlm. 187. 
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pelaksanaannya masih terdapat hal-hal yang belum sesuai dengan ketentuan 

khusus bimbingan dan konseling seperti; tidak adanya jam mengajar untuk 

guru pembimbing dan tidak adanya ruang khusus untuk memberi layanan. 

Tentunya hal ini mempengaruhi baik tidaknya pelaksanaan kegiatan 

bimbingan dan konseling di madrasah ini.  

Selain itu, didapatkan bahwa madrasah tersebut perilaku saling ejek-

mengejek menjadi perhatian utama para guru. Padahal, masalah ini sudah 

diupayakan semisal dalam apel pagi hari senin, namun tak kunjung usai. 

Kasus ini perlu dituntaskan kendati dapat mempengaruhi perilakunya juga 

dapat merugikan pihak yang berada pada posisi sebagai korban. Akibatnya, 

perkembangannya menjadi terhambat, menimbulkan pribadi yang kurang 

percaya diri dan pesimistis menghadapi masa depannya. Berdasarkan kasus 

tersebut, maka Peneliti tertarik menjadikan sekolah ini sebagai tempat untuk 

melakukan penelitian. 

Bimbingan karir Islami disamping menciptakan iklim positif terhadap 

siswa dalam perjuangannya menjadi superior pada Allah, masyarakat, dan 

alam semesta, juga akan memperkuat keimanan siswa, membentuk akhlaqul 

karimah, mengembangkan dan mengoptimalkan potensi siswa dengan 

memiliki filsafat atau pandangan hidup. Membentuk kematangan emosional 

siswa dengan lebih bijaksana dalam menyikapi problematika kehidupan, 

sehingga dapat menerima realitas kehidupan yang telah diberikan Allah 

kepadanya, serta menjauhkannya dari pemahaman material-hedonisme. 
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B. Rumusan Masalah 

Sejalan dengan pembahasan masalah dalam latar belakang penelitian, 

untuk lebih memperjelas permasalahan yang akan diteliti, maka penulis 

mengangkat perumusan masalah dalam skripsi yaitu: adakah pengaruh 

bimbingan karir Islami terhadap inferiority feeling pada siswa MTsN Lab 

UIN Yogyakarta. 

C. Tujuan Penelitian 

Sesuai dengan pembatasan dan perumusan masalah di atas, maka 

tujuan dari penelitian ini adalah: 

1. Untuk menganalisis dan membuktikan adanya pengaruh bimbingan karir 

Islami terhadap inferiority feeling siswa. 

2. Untuk mengetahui seberapa besar pengaruh bimbingan karir Islami 

terhadap inferiority feeling siswa. 

D. Manfaat Penelitian 

Hasil penelitian ini diharapkan memberikan manfaat sebagai berikut: 

1. Manfaat teoritis; diharapkan dari penelitian ini dapat menambah 

khazanah literatur keilmuan, khususnya dalam bidang bimbingan dan 

konseling Islam sebagai pedoman guru dalam mengatasi inferiority 

feeling siswa melalui bimbingan karir Islami.  

2. Manfaat praktis 

a. Bagi penulis, dapat menambah pengalaman dan keterampilan cara 

mengatasi dan meminimalisir perasaan inferiority feeling siswa.  
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b. Bagi konselor, dapat dijadikan acuan atau pedoman untuk 

memberikan layanan preventif developmental bimbingan karir 

bernuansa Islami terhadap inferiority feeling. 

c. Bagi siswa, mendapat pemahaman tentang karir dalam Islam untuk 

menentukan jalan pilihan dan menuju kearah kehidupan yang lebih 

baik. 

d. Bagi peneliti selanjutnya, dapat dijadikan sebagai bahan rujukan bagi 

peneliti selanjutnya pada kajian yang sama tetapi pada ruang lingkup 

yang lebih luas dan mendalam. 

E. Kajian Pustaka  

Penelitian tentang bimbingan karir, telah banyak dilakukan baik yang 

berskala internasional, regional, nasional, maupun sejumlah karya ilmiah, 

seperti jurnal, skripsi, thesis, disertasi, buku, tulisan dalam media massa telah 

banyak membicarakan topik karir dalam bingkai bimbingan dan konseling 

bidang karir. Maka untuk menghindari adanya duplikasi dari hasil penelitian, 

maka Peneliti lebih condong pada bimbingan karir dalam perspektif Islam 

yang jarang diteliti sehingga menjadi hal yang baru dalam melakukan 

penelitian.  

Dalam melakukan penelitian, perlu referensi sebagai bentuk 

pengkayaan atau penguat untuk penelitian ini. Literatur dalam penelitian 

terkait dengan penelitian terdahulu yaitu: 

1. Artikel jurnal penelitian yang berjudul “Manifestasi Bimbingan Karir 

dalam Al-Qur’an (Pendekatan Tafsir Maudhui)” oleh Wakhidin dari 
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Jurusan Tarbiyah STAIN (Sekolah Tinggi Agama Islam Negeri) Salatiga. 

Artikel ini membahas mengenai bimbingan karir yang dibahas dalam al-

Qur’an, dengan menggunakan pendekatan tafsir maudhui (tematik), 

penulis menampilkan uraian tentang karir dari berbagai derivasi 

turunannya, prinsip, etika, jenis karir dan metode bimbingan karir dalam 

al-Qur’an. Sebagai kajian tafsir maudhui, artikel ini telah banyak 

memberikan sumbangan informasi tentang bimbingan karir sampai pada 

upaya membangun teori. Konsepnya lebih holistik sehingga dalam 

memberikan bimbingan karir diperlukan pemahaman terhadap esensi 

konsep Islam.
13

 

2. Penelitian yang dilakukan oleh Ainur Rahmah pada Fakultas Dakwah 

dan Komunikasi tahun 2016 dengan judul “Pengaruh Bimbingan Karir 

Melalui Media Ular Tangga dalam Meningkatkan Pengetahuan Terhadap 

Profesi yang ada di Indonesia (Studi Eksperimen Pada Siswa SMA Sains 

Al-Qur’an Wahid Hasyim Yogyakarta).
14

 Hasil penelitian ini 

menunjukkan bahwa hipotesis yang terdapat pada penelitian ini 

dinyatakan diterima. Hal ini terbukti bahwa pengaruh media ular tangga 

mampu mencerminkan peningkatan pengetahuan siswa sebanyak 

10,58%.  

                                                           
13 Wakhidin, “Manifestasi Bimbingan Karir dalam Al-Qur’an (Pendekatan Tafsir 

Maudhui)”, Mudarissa Journal, vol. 4: 2 (Januari, 2012), hlm. 27.  
14

Ainur Rahmah, Pengaruh Bimbigan Karir Melalui Media Ular Tangga dalam 
Meningkatkan Pengetahuan Terhadap Profesi yang ada di Indonesia (Studi Eksperimen Pada 
Siswa SMA Sains Al-Qur’an Wahid Hasyim Yogyakarta), Skripsi (Yogyakarta: Jurusan 
Bimbingan dan Konseling Islam Fakultas Dakwah dan Komunikasi, UIN Sunan Kalijaga 
Yogyakarta, 2016), hlm. 75.   
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3. Skripsi saudara Rony Agung Wahyudi mahasiswa Jurusan Psikologi 

Fakultas Ilmu Pendidikan tahun 2013 yang berjudul “Hubungan 

Inferiority Feeling dan Agresivitas pada Remaja Delinkuen (Studi pada 

Penerima Manfaat di PSMP Antasena Magelang)”. Skripsi ini membahas 

tentang tingginya agresivitas yang dipengaruhi oleh beberapa faktor, 

salah satunya inferiority feeling. Sumbangan inferiority feeling terhadap 

agesivitas hanya sebesar 17,7% dan sisanya 82,3% dipengaruhi oleh 

faktor lain yang tidak diungkap dalam penelitian ini. Hasil penelitian ini 

menunjukkan adanya hubungan yang signifikan antara keduanya sebesar 

5%.
15

 

4. Skripsi saudari Awalia Ramadayanti Rahayu mahasiswa jurusan 

Psikologi tahun 2001 yang berjudul “Hubungan Kecerdasan Emosi 

dengan Inferiority Feeling pada Remaja”. Penelitian ini menggunakan 

metode skala inferiority feeling dengan mengungkap karakteristiknya 

berjumlah 25 item pasa siswa SMU Budi Luhur Keparakan Kidul 

Yogyakarta.  Hipotesis yang diajukan oleh saudari dinyatakan diterima, 

artinya ada hubungan negatif yang signifikan antara kecerdasan emosi 

dan inferiority feeling.
16

 

Dilihat dari beberapa penelitian diatas, maka Peneliti dapat 

menjelaskan persamaan dan perbedaan yang terdapat pada penelitian ini 

                                                           
15Rony Agung Wahyudi, Hubungan Inferiority Feeling dan Agresivitas pada Remaja 

Delinkuen (Studi pada Penerima Manfaat di PSMP Antasena Magelang), Skripsi (Semarang: 
Jurusan Psikologi Fakultas Ilmu Pendidikan, Universitas Negeri Semarang, 2013), hlm. 91. 

16Awalia Ramadayanti Rahayu, Hubungan Kecerdasan Emosi dengan Inferiority 
Feeling pada Remaja, Skripsi (Yogyakarta: Fakultas Psikologi, Universitas Islam Indonesia, 
2006), hlm. 3. 
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dengan penelitian-penelitian sebelumnya. Pada penelitian pertama dapat 

diketahui bahwa penelitian penyusun memiliki kesamaan konsep teori dengan 

penelitian Wakhidin yang terletak pada tema yang diteliti, yaitu bimbingan 

karir. Dengan merujuk pada al-Qur’an dan as-Sunnah didapati bimbingan 

karir perspektif Islami  sebagai layanan preventif developmental. Penelitian 

ini sangat menarik sehingga mendorong Peneliti untuk menjadikannya 

sebagai variabel bebas.  

Pada penelitian kedua persamaan pada penelitian ini terletak pada 

pendekatan dan metode penelitian yang digunakan serta bentuk perlakuan 

yang direncanakan secara semi klasikal. Sedangkan untuk perbedaannya 

terdapat pada subjek dan tempat penelitian. Selain itu, hasil dari penelitian 

kedua lebih menekankan kepada pengaruh melalui media yang digunakan, 

sedangkan pada penelitian ini berupaya memberikan pengaruh variabel bebas 

berupa bimbingan klasikal dalam meminimalisir variabel terikat.  

Penelitian ini juga memiliki kesamaan dan perbedaan dengan Skripsi 

Ronny Agung Wahyudi dan Skripsi Awalia Ramadayanti Rahayu. 

Persamaannya terletak pada tema yang sama-sama membahas mengenai 

perasaan inferiority feeling. Tetapi penelitian ini berbeda dengan penelitian di 

atas. Penelitian keduanya merupakan penelitian korelasi, sedangkan 

penelitian ini adalah penelitian kausal-komparatif dalam bentuk eksperimen.  

Dari penjelasan diatas, maka dapat disimpulkan bahwa penelitian 

yang dilakukan oleh Peneliti dengan judul “Pengaruh Bimbingan Karir Islami 

Terhadap Inferiority Feeling” merupakan penelitian asli dan belum pernah 
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diteliti oleh peneliti-peneliti sebelumnya. Perbedaan yang paling mendasar 

dari penelitian-penelitian sebelumnya adalah pada upaya membangun teori 

bimbingan karir perspektif Islami yang dikhususkan dalam mengatasi dan 

meminimalisir inferiority feeling sehingga Peneliti sangat yakin dapat 

menjadi terobosan terbaru dalam dunia bimbingan dan konseling terutama 

pada bidang bimbingan karir. 
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BAB V 

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian tentang pengaruh bimbingan karir Islami 

terhadap inferiority feeling diperoleh data melalui uji paired t test dengan 

bantuan komputasi SPSS for Windows 23.0, dapat disimpulkan Ha diterima 

artinya terdapat pengaruh bimbingan karir Islami terhadap inferiority feeling 

siswa MTsN Lab UIN Yogyakarta Tahun Ajaran 2016/2017, dimana taraf 

signifikansinya 0,01<0,05. Selain itu, terdapat perbedaan nilai yang signifikan 

di kelas eksperimen pada saat pretest dan posttest. Hal ini menunjukkan 

bahwa bimbingan karir Islami dengan berbantuan media berpengaruh positif 

dan signifikan untuk mengatasi dan meminimalisir inferiority feeling. 

B. Saran  

Berdasarkan kesimpulan hasil penelitian dan pembahasan, maka 

penulis mengemukakan saran sebagai berikut: 

1. Kepada guru BK MTsN Lab UIN Yogyakarta, bahwasanya penelitian ini 

sebagai masukan dalam upaya untuk menurunkan dan meminimalisir 

inferiority feeling siswa yang disesuaikan dengan kebutuhan siswa 

dengan cara terlebih dahulu diidentitikasi faktor penyebab munculnya 

perasaan inferiority feeling melalui penyebaran instrumen atau 

wawancara. Upaya ini dilakukan dengan bimbingan karir dengan nuansa 

Islami agar menjadi kegiatan bimbingan yang lebih mengasyikkan, 
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menarik dan bermakna bagi siswa, serta dapat menemukan tujuannya 

kembali.  

2. Kepada peneliti selanjutnya dapat mengembangkan penelitian dengan 

tema yang sama, namun pada populasi dan sampel yang berbeda, 

diantaranya pada siswa SD/MI, SMP/MTs, SMA/MA dan Perguruan 

Tinggi, sehingga dapat menurunkan dan meminimalisir individu yang 

mengalami inferiority feeling dengan bantuan bimbingan karir Islami. 

Metode dan teknik yang digunakan dalam pemberian layanan dapat 

berbeda pula dan disesuaikan dengan kondisi di lapangan, sehingga 

menghasilkan layanan yang lebih menarik. 
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Lampiran 1 

 

ANGKET TRY OUT 

Saya, Rohmah Fitriyani sedang mengadakan penelitian tugas akhir. Berkaitan dengan hal tersebut 
saya mengharapkan saudara sebagai responden dalam penelitian ini. Informasi yang saudara berikan tidak 
untuk dipublikasikan, melainkan hanya untuk kepentingan ilmiah. Angket ini bukanlah testing, tidak ada 
jawaban benar atau salah, dan tidak akan mempengaruhi nilai ataupun kenaikan kelas. Atas bantuan, 
kesediaan waktu, dan kerjasamanya  saya ucapkan terimakasih. Semoga Allah memberikan taufik-Nya 
kepada saudara. 

Petunjuk : isilah biodata anda dibawah ini   

 

Nama (boleh samaran) :     

Jenis Kelamin  :     Umur : 

Anak ke-   :    Dari  :     .... saudara 

  Petunjuk pengisian : Baca dan pahami setiap pernyataan berikut, kemudian nyatakanlah apakah 
pernyataan itu sesuai dengan diri anda. Pada no. 1-75 [saudara diminta untuk menjawab sesuai 
dengan situasi yang sebenarnya dengan memberi tanda centang (√)] pada salah satu kolom SS, S, KS, 
TS sesuai dengan pendapat yang saudara yakini: 

1. SS = Sangat Sesuai 
2. S = Sesuai 
3. KS = Kurang Sesuai 
4. TS = Tidak Sesuai 

Bismillahirrahmanirrahim 

No Pernyataan SS S KS TS 

1. Dari pada mendengarkan komentar buruk orang lain, lebih baik fokus 
pada tanggung jawab saya sebagai pelajar. 

    

2. Lebih baik mengalah ketika berhadapan dengan orang emosian dan keras 
kepala. 

    

3. Saya akan mengambil keuntungan dari orang lain dan orang lain juga 
dapat memperoleh manfaat dari diri saya. 

    

4. Sampai sekarangpun saya masih takut ditolak, tetapi saya lebih takut 
tidak melakukan apapun. 

    

5. Lebih baik merasa dicintai dari pada merasa tidak ada yang mencintai.     

6. Merasa bodoh untuk mendapatkan ilmu.     

7. 1. Merasa putus asa karena selalu gagal dalam segala hal.     

8. Masalah-masalah saya, tidak akan mempengaruhi nilai-nilai saya.       

9. Berusaha tenang ketika dimaki-maki oleh orang lain.     

10. Mampu bergaul dengan siapapun asalkan secara sehat.     

11. Selalu tersenyum dan menyapa siapapun yang saya kenal.     

12. Malu meng-upload foto-foto yang tidak wajar dimedia sosial.     

13. Saya akan membuktikan komentar buruk orang kepadaku, bahwa saya 
bisa dan komentar mereka salah. 

    

14. Sering mendapati guru yang pilih kasih kepada siswanya.     

15. Lebih baik merasa dicintai dari pada merasa tidak ada yang mencintai.     
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16. Merasa bodoh untuk mendapatkan ilmu.     

17. Penilaian buruk orang lain adalah tanda dia masih peduli dengan saya.     

18. Memberanikan diri tampil didepan orang banyak.     

19. Dapat menerima kekurangan dan kelemahan pada diri saya.     

20. Semua orang mempunyai kelebihan dan kelemahan masing-masing, 
termasuk saya. 

    

21. Semua orang termasuk saya, diciptakan sama hebat dan berpotensi.     

22. Ketika keadaan tidak mendukung, saya akan tetap mendukung diri saya 
sendiri. 

    

23. Yakin bahwa kelemahan saya tidak menjadi beban dalam meraih impian.     

No Pernyataan SS S KS TS 

24. Lebih percaya diri dengan membentuk penampilan baru.     

25. Tidak bisa hidup tanpa kedua orang tua saya.     

26. Tidak yakin pada kemampuan diri sendiri.     

27. Sesungguhnya saya bisa melakukan segala hal, kalau mendapat dukungan 
dari semua pihak. 

    

28. Mampu menahan emosi menjadi sesuatu yang positif.     

29. Sulit mendapatkan kebahagiaan.     

30. Lebih baik dihina dari pada menghina orang lain.     

31. 2. Sering melamun.     

32. 3. Sering berdiri didepan kaca (bercermin).     

33. 4. Suka bad mood dan mengurung diri dikamar.     

34. 5. Tidak punya bakat yang bisa diandalkan.      

35. 6. Merasa hidup kurang berarti dan kurang dihargai.      

36. 7. Selalu dinomor-duakan dan tidak pernah diutamakan.     

37. Merasa bangga berprestasi meskipun punya keterbatasan.     

38. Pesimis menghadapi masa depan.     

39. 8. Merasa teman-teman berpenampilan lebih menarik dari pada saya.     

40. 9. Malu ketika dijadikan bahan tertawaan di kelas.     

41. Menurut saya, keterbatasan ekonomi dapat menghambat dalam 
menggapai cita-cita. 

    

42. 10. Membutuhkan pertolongan orang lain, karena banyak hal yang belum 
saya ketahui. 

    

43. Suka duduk paling pojok dikelas.     

44. Kurang percaya diri dengan kekurangan/kelebihan berat badan.     

45. Merasa kehilangan jika sahabat saya lebih memilih teman barunya.     

46. Sedih jika ada yang bilang bodoh kepada saya.     

47. Tidak punya kemampuan untuk menarik perhatian wanita/pria.     

48. Tidak berani menatap lawan bicara saya, saat diajak mengobrol.     

49. Merasa kecil dan lemah didepan teman-teman.     

50. Merasa kurang bahagia, jika tidak membuat orang lain bahagia.     

51. Akhir-akhir ini merasa sedang dibicarakan/digosipkan oleh orang lain.     

52. Lebih memilih tidak berangkat sekolah/pindah sekolah, dari pada diejek 
terus-menerus. 

    

53. Tidak bisa konsentrasi belajar, jika sedang punya masalah.     

54. Bisa berprestasi asalkan tidak dibanding-bandingkan dengan yang lain.     

55. Menundukkan kepala saat diajak berkomunikasi.     

56. Tidak yakin bisa sukses.     
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57. Merasa tidak ada yang menyayangi sepenuh hati.     

58. Kritikan dapat menjatuhkan harga diri saya.     

59. Tidak nyaman berada dalam keramaian.     

60. Merasa kurang sempurna dengan keadaan fisik saya.     

61. Yakin kalau ada orang lain dibalik kejadian buruk yang menimpaku.     

62. Merasa nasib tidak seberuntung teman-teman.     

63. Merasa penampilan kurang perfect.     

64. Takut salah/tidak diterima saat mengutarakan pendapat didepan umum.     

65. Khawatir tentang apa yang dipikirkan orang lain kepada diri saya.     

66. Tidak bisa bergaul dengan teman yang tidak memahami kondisi saya.     

67. Berasal dari keluarga kaya ataupun miskin, tidak menjadi persoalan 
dalam menggapai impian. 

    

68. Diusia saya saat ini belum saatnya memikirkan masa depan.     

69. Percaya dengan ramalan-ramalan sukses seperti ramalan bintang.       

No Pernyataan SS S KS TS 

70. Takut ditunjuk untuk maju didepan kelas.     

71. Malu mengakui kesalahan yang pernah dilakukan.      

72. Suka menyendiri karena dikucilkan oleh teman.     

73.  Menurut saya, orang bodoh mustahil akan berhasil.     

74.  Merasa teman-teman hanya memanfaatkan saya.     

75. Sedih dan frustasi jika ditolak dalam pertemanan/hubungan asmara.     

76. Semua yang menimpa saya bukan kesalahan saya sepenuhnya.     

77. Ragu menanggapi teman yang mengajak bercerita, saat guru sedang 
menerangkan. 

    

78. Merasa terpuruk dan sakit hati ketika ditinggalkan oleh orang yang 
sangat saya cintai. 

    

79. Malu menonton tayangan atau video yang berbau pornografi.     

80. Sebenarnya saya takut, tapi saya harus berani melangkah.     
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Lampiran 2 REKAP TABULASI DATA UJI COBA 

 

No Nama 
Distribusi Skor Item Inferiority Feeling 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

1 Mairina Susana 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 4 4 4 2 4 

2 Widya Firdiasari 4 3 3 4 3 4 3 3 3 4 4 3 1 3 3 4 3 4 4 3 4 4 3 3 3 4 4 4 2 3 

3 Dina Maha R 3 4 4 4 4 3 2 4 4 3 4 2 2 2 4 4 4 4 4 4 4 4 2 4 2 4 4 3 2 4 

4 Rindi Auli Putri 2 2 4 3 1 2 2 4 4 2 3 2 2 2 3 3 4 3 4 3 1 3 2 4 2 3 3 4 2 3 

5 Fitriyani 4 2 4 2 4 4 2 4 4 4 4 2 2 2 3 4 4 4 4 3 4 3 2 4 4 2 2 4 2 2 

6 Yulia Rahmasari 3 4 4 4 4 3 2 4 4 3 4 2 2 4 4 4 2 4 4 4 3 4 2 4 2 4 1 4 2 2 

7 Azizah Nur Ulma 3 3 3 3 4 3 1 3 2 3 4 3 2 2 3 4 4 4 4 3 2 2 3 2 3 3 3 3 2 4 

8 Riyanti Aprilia Janhi 4 3 3 4 4 4 1 3 4 4 3 2 1 2 3 4 3 3 4 3 4 3 2 4 2 4 3 4 1 2 

9 Uswatun H 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 4 4 4 2 4 

10 Esti Yuliani 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 4 4 4 2 4 

11 Ainun Ayunda SP 4 2 3 4 4 4 2 3 4 4 2 4 4 4 4 2 4 4 4 4 3 4 4 4 2 4 4 4 1 3 

12 Dea My Fitri 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 3 4 

13 Amanda Ramadani 3 1 4 1 4 3 2 4 4 3 3 4 1 2 2 3 4 4 4 2 3 2 4 4 2 4 1 3 2 2 

14 Riyandi Ardiyansyah 4 4 4 3 4 4 3 4 3 4 3 4 1 3 2 4 4 3 4 2 4 2 4 3 3 4 4 4 1 2 

15 Sizunha 4 3 2 4 3 4 2 2 4 4 4 3 1 2 4 3 3 4 4 4 4 4 3 4 2 4 4 4 1 3 

16 Putri Sahara (Cici Ocha) 3 3 1 4 4 3 2 1 4 3 1 4 1 1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 4 4 3 1 3 

17 O 3 3 2 3 3 3 2 2 3 3 3 4 1 2 4 3 4 3 4 4 4 2 4 3 3 3 3 2 1 3 

18 Hamba Allah 3 3 2 3 4 3 3 2 3 3 4 3 1 4 3 2 3 2 4 3 3 2 3 3 3 3 2 2 1 3 

19 Julian Sobi'in 3 3 2 3 3 3 2 2 4 3 4 4 1 3 3 2 4 2 4 3 3 2 4 4 3 3 3 2 2 3 

20 Fiki 3 3 4 3 4 3 2 4 3 3 4 3 1 2 3 3 4 2 3 3 2 3 3 3 4 3 2 2 2 2 

21 Hyuga Himedika 2 2 1 1 3 2 2 1 2 2 3 1 2 1 3 3 3 2 3 3 3 1 1 2 2 3 2 1 2 2 

22 Anida Syahla Azzhura 4 4 4 4 3 4 2 4 4 4 4 4 1 2 4 4 4 1 4 4 4 3 4 4 3 4 3 4 2 4 

23 Etik Krisnawati 3 3 3 2 4 3 1 3 4 3 4 4 1 2 2 3 4 4 3 2 4 2 4 4 2 4 3   2 3 
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Distribusi Skor Item Inferiority Feeling 

3
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2 2 2 2 3 2 2 3 2 2 4 3 2 3 2 2 2 2 2 4 4 2 2 4 2 4 4 4 2 2 

2 1 4 1 3 1 1 2 2 3 4 2 2 2 4 1 1 1 4 3 3 4 2 4 2 4 4 3 1 4 

2 2 2 2 4 2 3 3 2 2 4 3 3 3 4 2 2 2 4 4 4 4 2 4 2 4 4 4 2 4 

1 2 2 2 2 2 2 2 1 2 3 2 3 2 2 2 2 2 2 2 3 3 1 1 2 3 1 3 2 2 

2 2 2 4 2 4 1 4 2 4 4 4 2 4 2 2 4 4 2 3 2 4 2 4 2 2 2 3 4 2 

1 2 1 1 4 4 1 3 1 2 2 3 4 3 2 4 4 1 2 4 2 4 2 4 1 1 4 4 1 2 

2 2 3 2 3 3 3 3 1 2 3 3 2 3 3 2 3 2 3 3 4 3 2 4 2 3 4 3 2 3 

1 1 2 2 3 2 2 2 1 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 3 1 4 1 3 4 3 2 2 

2 2 2 2 3 2 2 3 2 2 4 3 2 3 2 2 2 2 2 4 4 3 2 4 2 4 4 4 2 2 

2 2 2 2 3 2 2 3 2 2 4 3 2 3 2 2 2 2 2 4 4 3 2 4 2 4 4 4 2 2 

1 4 3 2 2 2 1 3 2 2 4 3 3 3 4 1 2 2 4 4 3 4 1 4 1 4 4 4 2 4 

3 2 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 3 4 4 3 4 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 

2 1 1 3 1 2 2 4 2 2 4 4 2 4 1 2 2 3 1 2 2 2 2 4 2 1 3 3 3 1 

1 1 1 2 4 2 3 3 1 3 4 3 3 3 2 1 2 2 2 4 2 4 1 4 1 4 2 4 2 2 

2 1 2 2 4 1 2 4 2 2 3 4 1 4 2 2 1 2 2 4 3 4 2 4 1 4 4 3 2 2 

2 1 2 2 1 1 3 4 2 2 3 4 1 4 2 2 1 2 2 4 3 4 2 4 1 4 4 3 2 2 

2 1 1 2 4 2 2 3 1 2 4 3 3 3 2 2 2 2 2 3 3 4 2 4 1 3 3 4 2 2 

2 1 2 1 2 1 1 2 1 2 3 2 1 2 2 1 1 1 2 3 3 3 2 4 1 2 3 4 1 2 

2 1 2 2 2 1 2 2 2 3 2 2 2 2 2 1 1 2 2 3 3 3 2 4 2 3 3 3 2 2 

2 1 2 1 1 2 2 3 2 2 3 3 2 3 3 2 2 1 3 3 2 3 2 3 2 2 2 3 1 3 

2 2 1 2 4 2 3 2 2 2 3 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 4 2 2 2 3 2 2 

1 1 2 2 4 1 2 4 1 2 3 4 2 4 1 2 1 2 1 4 4 4 1 3 2 3 3 4 2 1 

2 1 1 2 4 1 2 3 1 2 3 3 2 3 2 1 1 2 2 4 3 4 2 4 2 3 4 2 2 2 

 

Distribusi Skor Item Inferiority Feeling ∑ 
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61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 80 

2 4 2 2 2 4 4 4 2 2 2 4 2 2 4 3 4 2 4 4 251 

4 4 3 2 1 4 4 4 4 1 4 1 2 2 3 4 4 1 1 4 232 

4 4 4 2 2 4 4 4 2 2 2 4 2 3 4 3 4 2 4 4 255 

1 3 1 1 2 2 3 4 2 2 2 2 2 2 2 3 1 2 2 1 183 

4 3 4 2 1 4 4 4 2 2 2 2 2 2 3 3 2 4 2 4 236 

4 4 4 1 2 4 2 4 1 4 1 1 2 2 4 3 4 4 1 4 227 

3 2 4 1 2 4 3 4 2 2 2 2 2 2 3 1 4 3 2 4 221 

3 3 1 1 2 3 3 4 2 2 2 1 1 1 3 1 4 2 1 4 200 

2 4 2 2 2 4 4 4 2 2 2 4 2 2 4 3 4 2 4 4 252 

2 4 2 2 2 4 4 4 2 2 2 4 2 2 4 2 4 2 4 4 251 

4 4 3 2 1 4 4 4 2 1 2 1 1 2 4 2 4 2 1 4 238 

4 4 4 4 3 4 4 4 4 3 4 2 3 2 4 3 4 4 2 4 297 

3 2 2 2 2 4 4 4 1 2 1 2 2 2 2 3 3 2 2 4 202 

4 2 2 1 1 4 4 4 3 1 3 2 1 1 4 3 2 2 2 4 221 

3 4 3 2 2 4 3 4 1 2 1 1 1 1 4 3 4 1 1 4 222 

3 4 3 2 2 4 3 4 1 2 1 1 1 1 4 3 4 1 1 4 215 

3 2 2 1 1 4 4 4 1 2 1 2 1 2 3 3 3 2 2 4 208 

4 2 2 1 1 3 3 3 1 1 1 1 1 1 3 3 3 1 1 4 181 

4 2 2 2 1 4 2 4 2 1 2 1 2 1 3 3 3 1 1 4 197 

3 3 2 2 2 3 3 3 2 2 2 3 2 2 3 2 2 2 3 3 201 

3 1 2 2 2 4 3 3 1 2 1 1 2 2 2 2 2 2 1 4 169 

4 3 2 1 1 4 3 4 1 2 1 1 2 1 4 3 3 1 1 3 220 

3 2 2 1 2 4 3 4 2 1 2 2 2 2 4 4 4 1 2 4 207 

Total 5086 

Rata-Rata   
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Lampiran 3  

 

UJI VALIDITAS DAN RELIABILITAS 

 

1. Uji Validitas 

 Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance 

if Item Deleted 

Corrected Item-

Total 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

KETERANGAN 

IF1 218.36 835.671 .650 .952 Valid  

IF2 218.68 833.275 .541 .952 Valid 

IF3 218.59 830.539 .486 .952 Valid 

IF4 218.45 830.641 .543 .952 Valid 

IF5 218.18 842.727 .419 .952 Valid 

IF6 218.36 835.671 .650 .952 Valid 

IF7 219.36 831.576 .549 .952 Valid 

IF8 218.59 830.539 .486 .952 Valid 

IF9 218.18 845.108 .402 .953 Valid 

IF10 218.36 835.671 .650 .952 Valid 

IF11 218.27 848.874 .249 .953 Valid 

IF12 218.59 840.539 .354 .953 Valid 

IF13 220.18 845.203 .361 .953 Valid 

IF14 219.09 830.468 .493 .952 Valid 

IF15 218.36 840.909 .512 .952 Valid 

IF16 218.32 838.418 .518 .952 Valid 

IF17 218.09 852.468 .252 .953 Valid 

IF18 218.45 827.879 .595 .952 Valid 

IF19 217.86 854.219 .397 .953 Valid 

IF20 218.36 840.909 .512 .952 Valid 

IF21 218.41 842.729 .359 .953 Valid 

IF22 218.68 821.275 .699 .951 Valid 

IF23 218.59 840.539 .354 .953 Valid 

IF24 218.18 845.108 .402 .953 Valid 

IF25 219.18 855.489 .119 .953 Tidak Valid 

IF26 218.18 845.870 .434 .952 Valid 

IF27 218.68 829.275 .525 .952 Valid 
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IF28 218.45 828.450 .584 .952 Valid 

IF29 220.05 847.855 .405 .953 Valid 

IF30 218.77 834.089 .559 .952 Valid 

IF31 220.00 850.286 .343 .953 Valid 

IF32 220.18 845.203 .361 .953 Valid 

IF33 219.73 836.303 .494 .952 Valid 

IF34 219.73 842.208 .402 .953 Valid 

IF35 218.91 841.991 .286 .953 Valid 

IF36 219.73 838.017 .404 .953 Valid 

IF37 219.73 857.636 .070 .953 Tidak Valid 

IF38 218.77 839.803 .474 .952 Valid 

IF39 220.05 836.522 .594 .952 Valid 

IF40 219.50 853.024 .243 .953 Valid 

IF41 218.36 840.338 .527 .952 Valid 

IF42 218.77 839.803 .474 .952 Valid 

IF43 219.59 844.444 .348 .953 Valid 

IF44 218.77 839.803 .474 .952 Valid 

IF45 219.41 836.253 .461 .952 Valid 

IF46 219.86 849.647 .276 .953 Valid 

IF47 219.73 838.017 .404 .953 Valid 

IF48 219.73 842.208 .402 .953 Valid 

IF49 219.41 836.253 .461 .952 Valid 

IF50 218.41 831.110 .704 .952 Valid 

IF51 218.77 834.089 .559 .952 Valid 

IF52 218.36 849.957 .276 .953 Valid 

IF53 219.95 849.760 .381 .953 Valid 

IF54 218.00 848.381 .308 .953 Valid 

IF55 220.09 848.372 .376 .953 Valid 

IF56 218.68 829.275 .525 .952 Valid 

IF57 218.50 829.881 .564 .952 Valid 

IF58 218.27 846.017 .499 .952 Valid 

IF59 219.73 842.208 .402 .953 Valid 

IF60 219.41 836.253 .461 .952 Valid 

IF61 218.55 854.736 .111 .954 Tidak Valid 

IF62 218.68 821.275 .699 .951 Valid 

IF63 219.23 830.184 .541 .952 Valid 

IF64 220.05 836.522 .594 .952 Valid 
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IF65 220.09 850.372 .315 .953 Valid 

IF66 218.00 846.095 .480 .952 Valid 

IF67 218.36 840.338 .527 .952 Valid 

IF68 217.91 850.372 .519 .953 Valid 

IF69 219.91 833.325 .527 .952 Valid 

IF70 219.86 849.647 .276 .953 Valid 

IF71 219.91 833.325 .527 .952 Valid 

IF72 219.82 830.061 .456 .952 Valid 

IF73 220.05 847.855 .405 .953 Valid 

IF74 220.05 849.093 .366 .953 Valid 

IF75 218.41 831.110 .704 .952 Valid 

IF76 219.09 853.706 .165 .953 Tidak Valid 

IF77 218.50 829.881 .564 .952 Valid 

IF78 219.73 838.017 .404 .953 Valid 

IF79 219.82 830.061 .456 .952 Valid 

IF80 218.00 848.381 .308 .953 Valid 

 

2. Uji Reliabilitas 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases Valid 22 95.7 

Excluded
a
 1 4.3 

Total 23 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

.953 .954 80 
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Lampiran 4 

ANGKET INFERIORITY FEELING 

Saya, Rohmah Fitriyani sedang mengadakan penelitian tugas akhir. Berkaitan dengan hal tersebut 
saya mengharapkan saudara sebagai responden dalam penelitian ini. Informasi yang saudara berikan tidak 
untuk dipublikasikan, melainkan hanya untuk kepentingan ilmiah. Angket ini bukanlah testing, tidak ada 
jawaban benar atau salah, dan tidak akan mempengaruhi nilai ataupun kenaikan kelas. Atas bantuan, 
kesediaan waktu, dan kerjasamanya  saya ucapkan terimakasih. Semoga Allah memberikan taufik-Nya 
kepada saudara. 

Petunjuk : isilah biodata anda dibawah ini   

 

Nama (boleh samaran) :     

Jenis Kelamin  :     Umur : 

Anak ke-   :    Dari  :     .... saudara 

  Petunjuk pengisian : Baca dan pahami setiap pernyataan berikut, kemudian nyatakanlah apakah 
pernyataan itu sesuai dengan diri anda. Pada no. 1-75 [saudara diminta untuk menjawab sesuai 
dengan situasi yang sebenarnya dengan memberi tanda centang (√)] pada salah satu kolom SS, S, KS, 
TS sesuai dengan pendapat yang saudara yakini: 

5. SS = Sangat Sesuai 
6. S = Sesuai 
7. KS = Kurang Sesuai 
8. TS = Tidak Sesuai 

Bismillahirrahmanirrahim 

No Pernyataan SS S KS TS 

1. 11. Sulit mendapatkan kebahagiaan.     

2. 12. Sering melamun.     

3. 13. Sering berdiri didepan kaca (bercermin).     

4. 14. Suka bad mood dan mengurung diri dikamar.     

5. 15. Tidak punya bakat yang bisa diandalkan.      

6. 16. Merasa hidup kurang berarti dan kurang dihargai.      

7. 17. Selalu dinomor-duakan dan tidak pernah diutamakan.     

8. Pesimis menghadapi masa depan.     

9. 18. Merasa teman-teman berpenampilan lebih menarik dari pada saya.     

10. 19. Malu ketika dijadikan bahan tertawaan di kelas.     

11. Suka duduk paling pojok dikelas.     

12. Kurang percaya diri dengan kekurangan/kelebihan berat badan.     

13. Merasa kehilangan jika sahabat saya lebih memilih teman barunya.     

14. Sedih jika ada yang bilang bodoh kepada saya.     

15. Tidak punya kemampuan untuk menarik perhatian wanita/pria.     

16. Tidak berani menatap lawan bicara saya saat diajak ngobrol.     
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17. Merasa kecil dan lemah didepan teman-teman.     

18. Menundukkan kepala saat diajak berkomunikasi.     

19. Tidak yakin bisa sukses.     

20. Merasa kurang bahagia, jika tidak membuat orang lain bahagia.     

21. Merasa tidak ada yang menyayangi sepenuh hati.     

22. Tidak nyaman berada dalam keramaian.      

23. Kritikan dapat menjatuhkan harga diri saya.     

24. Merasa kurang sempurna dengan keadaan fisik saya.     

25. Takut ditunjuk untuk maju didepan kelas.     

26. Malu mengakui kesalahan yang pernah dilakukan.      

27. Suka menyendiri karena dikucilkan oleh teman.     

28. Menurut saya, orang bodoh mustahil akan berhasil.     

29. Merasa teman-teman hanya memanfaatkan saya.     

30. Sedih dan frustasi jika ditolak dalam pertemanan/hubungan asmara.     

No Pernyataan SS S KS TS 

31. Lebih memilih tidak berangkat sekolah/pindah sekolah, dari pada diejek 
terus-menerus. 

    

32. Yakin bahwa kelemahan saya tidak menjadi beban dalam meraih impian.     

33. Tidak yakin pada kemampuan diri sendiri.     

34. Sesungguhnya saya bisa melakukan segala hal, kalau mendapat dukungan 
dari semua pihak. 

    

35. Akhir-akhir ini merasa sedang dibicarakan/digosipkan oleh orang lain.     

36. Semua orang mempunyai kelebihan dan kelemahan masing-masing, 
termasuk saya. 

    

37. Tidak bisa konsentrasi belajar, jika sedang punya masalah.     

38. Memberanikan diri tampil didepan orang banyak.     

39. Dapat menerima kekurangan dan kelemahan pada diri saya.     

40. Merasa nasib tidak seberuntung teman-teman.     

41. Merasa penampilan kurang perfect.     

42. Diusia saya saat ini belum saatnya memikirkan masa depan.     

43. Lebih baik dihina dari pada menghina orang lain.     

44. Bisa berprestasi asalkan tidak dibanding-bandingkan dengan yang lain.     

45. Malu menonton tayangan atau video yang berbau pornografi.     

46. Sebenarnya saya takut, tapi saya harus berani melangkah.      

47. Ragu menanggapi teman yang mengajak bercerita, saat guru sedang 
menerangkan. 

    

48. Takut salah/tidak diterima saat mengutarakan pendapat didepan umum.     

49. Khawatir tentang apa yang dipikirkan orang lain kepada diri saya.     

50. Tidak bisa bergaul dengan teman yang tidak memahami kondisi saya.     

51. Lebih percaya diri dengan membentuk penampilan baru.     

52. Percaya dengan ramalan-ramalan sukses seperti ramalan bintang.       

53. Semua orang termasuk saya, diciptakan sama hebat dan berpotensi.      
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54. Termasuk orang tidak berguna yang hidup di dunia ini.      

55. Lebih baik merasa dicintai dari pada merasa tidak ada yang mencintai.     

56. Merasa bodoh untuk mendapatkan ilmu.     

57. Merasa terpuruk dan sakit hati ketika ditinggalkan oleh orang yang 
sangat saya cintai.  

    

58. Penilaian buruk orang lain adalah tanda dia masih peduli dengan saya.     

59. Ketika keadaan tidak mendukung, saya akan tetap mendukung diri saya 
sendiri. 

    

60. Malu meng-upload foto-foto yang tidak wajar dimedia sosial.     

61. Saya akan membuktikan komentar buruk orang lain kepadaku, bahwa 
saya bisa dan komentar mereka salah. 

    

62. Masalah-masalah saya, tidak akan mempengaruhi nilai-nilai saya.       

63. Berusaha tenang ketika dimaki-maki oleh orang lain.     

64. Mampu bergaul dengan siapapun asalkan secara sehat.     

65. Selalu tersenyum dan menyapa siapapun yang saya kenal.     

66. Merasa putus asa karena selalu gagal dalam segala hal.     

67. Sering mendapati guru yang pilih kasih kepada siswanya.     

68. Dari pada mendengarkan komentar buruk orang lain, lebih baik fokus 
pada tanggung jawab saya sebagai pelajar. 

    

69. Lebih baik mengalah ketika berhadapan dengan orang emosian dan keras 
kepala. 

    

70. Saya akan mengambil keuntungan dari orang lain dan orang lain juga 
dapat memperoleh manfaat dari diri saya. 

    

71. Sampai sekarangpun saya masih takut ditolak, tetapi saya lebih takut 
tidak melakukan apapun. 

    

No Pernyataan SS S KS TS 

72. Menurut saya, keterbatasan ekonomi dapat menghambat dalam 
menggapai cita-cita. 

    

73.  Membutuhkan pertolongan orang lain, karena banyak hal yang belum 
saya ketahui.  

    

74.  Berasal dari keluarga kaya ataupun miskin, tidak menjadi persoalan 
dalam menggapai impian. 

    

75. Tidak akan bereaksi dan marah ketika diganggu atau dijahilin teman.     
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Lampiran 5 

ANGKET HASIL EVALUASI SISWA 

LAYANAN KLASIKAL BIMBINGAN KARIR ISLAMI 

 

Petunjuk pengisian:  Berilah tanda silang (X) atau lingkari (O) jawaban yang sesuai 
dengan keadaan dirimu! 

1. Perasaan saya setelah mengikuti layanan ini? 

a. Sangat Senang  

b. Senang  

c. Kurang Senang 

d. Tidak Senang 

2. Pendapat saya tentang layanan ini? 

a. Sangat baik 

b. Baik 

c. Cukup baik 

d. Kurang baik 

3. Kemenarikan layanan yang telah saya dapatkan? 

a. Sangat Menarik 

b. Menarik 

c. Kurang Menarik 

d. Tidak Menarik 

4. Layanan ini berkaitan langsung dengan masalah yang saya alami. 

a. Sangat Sesuai 

b. Sesuai 

c. Kurang Sesuai 

d. Tidak Sesuai 

5. Layanan ini dapat memotivasi dan mempunyai suatu nilai kebermaknaan. 

a. Sangat Setuju 

b. Setuju 

c. Kurang Setuju 

d. Tidak Setuju 

6. Pesan-pesan yang disampaikan dari layanan ini? 

a. Sangat Bermanfaat 

b. Bermanfaat 

c. Kurang Bermanfaat 

d. Tidak Bermanfaat 
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Lampiran 6 

REKAPITULASI DATA PRETEST DAN POSTTEST 

A. Kelas Eksperimen 

 

No. Responden X1 X2 

1 179 181 
2 157 181 
3 139 103 
4 152 176 
5 148 142 
6 169 139 
7 152 133 
8 158 127 
9 169 162 

10 160 127 
11 192 124 
12 165 168 
13 185 152 
14 193 146 
15 151 138 
16 159 146 
17 173 126 
18 139 155 
19 168 178 
20 163 152 
21 154 151 
22 157 156 
23 138 137 
24 144 144 
25 136 136 
26 130 128 
27 166 165 
28 178 178 

Jumlah  4474 4151 
Nilai Rata-Rata 159,78571 148,25 
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B. Kelas Kontrol 

 

No. Responden X1 X2 

1 148 137 
2 149 145 
3 113 116 
4 118 124 
5 112 107 
6 113 113 
7 122 110 
8 141 148 
9 172 164 

10 146 143 
11 156 155 
12 170 167 
13 132 136 
14 139 135 
15 157 163 
16 149 156 
17 149 159 
18 148 150 
19 136 134 
20 156 158 
21 153 150 
22 151 149 
23 186 181 
24 147 151 
25 160 156 
26 141 140 
27 166 163 
28 138 137 
29 141 143 
30 198 159 

Jumlah  4407 4349 
Nilai Rata-Rata 146,9 144,9667 
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Lampiran 7 REKAP TABULASI DATA PRE-TEST (Kelas Eksperimen) 

N
o 

Distribusi Skor Item Inferiority Feeling Pretest Kelas Eksperimen 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1
0 

1
1 

1
2 

1
3 

1
4 

1
5 

1
6 

1
7 

1
8 

1
9 

2
0 

2
1 

2
2 

2
3 

2
4 

2
5 

2
6 

2
7 

2
8 

2
9 

3
0 

3
1 

3
2 

3
3 

3
4 

3
5 

1 3 1 1 1 3 2 4 3 4 4 1 1 4 4 1 4 3 1 1 3 4 3 1 3 3 2 4 3 4 1 1 2 4 3 2 

2 1 3 3 2 3 1 3 2 1 3 1 3 2 2 4 2 2 2 1 3 3 2 2 1 2 3 2 2 2 1 1 2 2 4 2 

3 1 1 1 1 2 1 4 1 2 1 1 1 4 3 1 3 1 1 2 4 1 4 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 

4 2 2 1 2 1 1 2 3 1 1 1 1 4 1 1 2 2 1 2 2 3 1 2 2 2 2 1 2 3 1 2 3 2 4 4 

5 1 3 1 1 1 1 2 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 1 1 1 2 2 1 2 1 2 1 4 1 1 1 

6 1 2 2 1 1 3 2 1 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 2 1 

7 1 2 1 2 2 2 2 3 3 2 2 1 4 2 3 2 2 2 1 4 3 1 1 1 2 2 3 3 3 3 2 1 1 2 3 

8 1 2 2 1 2 1 1 1 2 2 1 1 3 3 2 1 1 1 1 3 1 1 1 1 2 1 1 2 1 2 1 1 1 3 2 

9 1 1 2 1 1 4 4 1 1 1 1 1 4 2 2 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 1 1 

10 3 1 1 1 2 1 3 2 1 2 3 1 1 3 1 4 2 1 4 2 3 2 2 2 2 1 4 4 1 1 2 2 1 1 1 

11 1 2 1 1 1 1 1 1 1 4 4 4 4 3 3 3 2 3 4 1 4 1 4 3 1 4 2 1 4 1 1 4 1 4 4 

12 2 2 1 4 2 2 2 1 2 2 1 2 4 3 1 1 1 1 2 3 2 3 1 2 2 1 1 2 2 2 2 2 1 3 2 

13 1 1 3 1 1 2 2 2 1 4 3 1 2 1 3 4 3 2 1 3 4 3 2 3 1 2 3 3 2 1 4 2 3 2 3 

14 3 1 1 1 4 3 3 3 3 3 2 2 4 4 1 1 3 1 1 2 2 2 3 4 2 2 4 2 1 1 2 2 4 4 2 

15 1 2 1 1 2 1 1 2 3 3 1 2 2 2 2 2 1 1 1 3 1 3 1 1 4 2 1 1 1 1 1 2 2 2 1 

16 1 2 2 1 1 2 1 2 2 3 2 1 2 3 2 1 1 1 1 3 1 3 1 1 3 1 1 1 1 1 1 4 1 1 1 

17 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 2 1 3 1 1 3 2 2 1 2 3 4 4 4 3 2 3 3 2 4 4 

18 1 1 1 1 1 2 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 2 1 3 1 1 1 4 1 1 1 

19 1 1 4 2 1 2 3 1 1 4 1 3 3 1 2 1 2 1 1 2 3 2 3 3 1 1 2 2 2 1 1 1 2 3 2 

20 4 4 4 3 1 4 4 3 4 1 1 1 4 4 4 1 4 1 1 1 4 1 1 4 1 4 1 1 4 1 1 1 1 4 4 

21 4 1 3 2 4 1 1 1 1 4 1 4 4 4 3 1 1 1 2 3 1 1 1 4 4 1 2 1 1 3 1 1 1 3 2 

22 2 1 1 2 3 1 3 2 2 3 1 4 4 2 3 1 2 2 1 2 3 3 3 1 1 2 3 2 2 1 1 1 2 3 3 

23 3 1 3 1 2 1 2 1 4 3 1 1 4 4 1 1 1 1 1 4 4 1 1 2 1 1 1 1 2 1 1 1 1 4 2 

24 3 3 3 1 2 1 1 1 2 3 2 2 2 3 2 1 1 1 1 3 1 3 2 2 3 1 1 1 2 1 1 1 1 3 1 

25 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1 1 3 3 1 1 1 1 1 4 1 2 1 1 3 2 1 1 1 1 1 2 2 2 1 

26 2 1 1 3 1 1 1 2 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 1 1 4 1 1 1 4 1 1 1 

27 2 1 3 2 2 1 2 1 3 1 1 2 3 2 3 1 1 1 2 3 1 2 1 3 2 2 1 1 2 2 2 3 2 3 2 

28 4 4 2 1 1 1 1 1 2 1 1 3 3 3 3 4 4 4 2 3 4 4 3 3 2 3 2 3 2 1 4 2 2 1 1 
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Distribusi Skor Item Inferiority Feeling Pretest Kelas Eksperimen 

3
6 

3
7 

3
8 

3
9 

4
0 

4
1 

4
2 

4
3 

4
4 

4
5 

4
6 

4
7 

4
8 

4
9 

5
0 

5
1 

5
2 

5
3 

5
4 

5
5 

5
6 

5
7 

5
8 

5
9 

6
0 

6
1 

6
2 

6
3 

6
4 

6
5 

6
6 

6
7 

6
8 

6
9 

7
0 

1 4 4 2 3 3 3 3 4 1 2 2 4 3 4 2 2 1 1 1 3 2 3 1 1 4 1 2 1 1 2 1 3 2 1 

1 2 3 1 3 3 2 2 3 2 1 2 3 3 3 2 3 1 4 2 4 4 2 1 3 4 1 1 1 1 1 2 1 1 1 

1 1 1 1 2 2 4 1 4 4 1 4 3 3 1 1 1 1 1 1 4 4 1 2 4 4 4 4 1 1 1 1 1 1 1 

2 4 2 2 2 2 4 2 3 4 2 1 3 3 3 3 1 1 4 1 3 2 2 2 2 4 1 1 1 1 2 2 1 1 2 

1 1 2 3 1 2 1 4 3 4 3 4 1 1 1 3 1 4 1 4 4 1 4 4 4 1 1 4 4 1 1 1 1 4 4 

4 3 4 4 2 2 1 4 1 4 2 4 2 3 2 4 1 4 1 4 4 1 4 4 4 1 4 4 4 4 1 1 4 4 4 

1 2 3 1 2 1 4 1 2 1 1 4 1 1 2 3 4 1 4 1 4 2 2 1 1 4 1 2 1 2 1 2 2 1 2 

1 3 3 3 2 2 1 3 1 2 3 3 3 2 2 4 1 4 1 2 3 2 3 4 4 1 4 4 3 4 2 1 4 4 4 

4 1 4 4 1 1 1 4 1 4 4 4 1 1 1 4 1 4 4 4 4 1 4 4 4 1 4 4 4 4 1 1 4 4 4 

2 1 2 1 1 2 1 3 1 4 3 3 1 1 2 1 3 2 3 4 4 3 2 4 4 3 2 2 2 2 1 2 4 4 3 

4 1 1 4 4 1 1 1 2 3 3 2 4 3 4 4 1 4 1 4 1 1 4 4 4 1 4 4 4 4 1 1 4 4 4 

3 3 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 3 2 3 3 3 2 1 3 3 3 2 2 1 3 1 2 2 3 2 3 2 2 4 

2 4 2 1 2 3 1 4 1 3 2 3 1 3 4 3 3 3 3 4 4 1 4 3 2 2 1 2 3 4 2 3 1 4 4 

1 4 2 2 3 1 2 3 3 1 4 4 3 1 1 2 2 1 1 4 4 1 3 3 2 4 4 4 4 4 1 3 3 4 3 

4 2 3 4 1 1 2 3 2 2 2 4 2 2 1 3 1 2 1 3 4 2 4 3 2 2 3 2 2 3 1 1 2 2 2 

2 3 2 2 2 2 1 2 2 3 4 3 2 3 2 4 2 2 2 3 4 2 3 3 2 3 4 4 2 2 1 1 1 4 4 

2 2 4 3 2 2 2 3 3 2 2 2 3 3 3 2 4 1 4 1 1 2 3 3 4 2 3 4 4 4 1 1 2 2 2 

1 1 2 3 1 2 1 1 3 4 3 4 1 1 1 3 1 3 1 4 4 1 4 2 3 1 3 3 4 3 1 2 4 3 4 

4 3 3 2 4 2 3 1 3 2 2 3 2 3 2 3 2 2 2 3 3 3 3 2 2 3 3 2 3 3 2 2 2 3 3 

1 4 1 1 4 4 1 3 1 4 2 1 1 1 4 1 1 1 1 4 4 4 1 1 4 4 1 1 1 1 1 1 1 1 4 

1 4 1 1 3 3 2 4 3 1 2 3 4 2 2 1 2 1 1 1 3 1 3 4 1 4 4 1 1 1 1 2 1 3 1 

2 3 2 2 2 2 3 1 2 1 2 2 3 2 2 3 4 2 2 2 4 1 2 2 1 3 2 2 1 1 2 3 2 2 2 

1 4 1 2 2 1 4 2 2 1 1 2 2 1 4 2 2 1 4 2 3 1 1 2 3 1 1 1 1 4 1 2 3 2 2 

2 4 4 2 3 3 2 1 3 1 1 2 2 1 4 3 1 1 1 2 4 3 1 1 1 4 1 3 3 1 2 3 1 2 2 

1 3 4 1 1 1 2 2 3 2 2 3 3 3 1 2 1 2 1 3 3 3 2 3 3 2 3 2 3 1 2 4 1 1 2 

1 4 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 1 1 4 1 4 2 2 4 1 2 1 4 1 2 1 1 2 2 4 4 4 

1 3 3 2 3 3 3 2 3 2 2 3 3 2 3 2 2 1 2 3 3 3 2 3 2 2 3 3 2 2 3 3 3 2 3 

3 1 3 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 3 3 2 2 3 2 3 2 3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 2 2 3 1 
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REKAP TABULASI DATA PRE-TEST (Kelas Kontrol) 

No 
Distribusi Skor Item Inferiority Feeling Pretest Kelas Kontrol 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 

1 2 2 3 2 1 1 2 2 2 4 2 1 4 1 1 1 1 2 1 2 2 2 1 2 2 1 2 1 3 2 2 2 2 3 3 

2 2 2 4 2 1 1 2 2 2 4 2 1 4 1 1 1 1 2 1 2 2 2 1 2 2 1 1 1 4 2 2 2 2 3 3 

3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 1 1 4 2 

4 1 1 1 1 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 2 

5 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 2 1 1 4 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 2 2 1 

6 1 2 3 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 4 1 2 1 1 3 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 2 1 

7 1 3 4 4 1 2 3 1 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 3 

8 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 3 2 

9 2 1 1 2 3 2 2 2 3 3 2 2 2 3 3 2 3 2 1 3 1 4 3 3 3 2 2 1 2 2 3 2 3 3 2 

10 1 1 2 1 1 1 1 1 2 2 1 1 2 3 2 2 1 1 2 3 2 1 2 2 2 2 1 2 1 2 2 3 2 3 2 

11 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 2 2 2 2 

12 2 2 3 4 3 2 2 2 3 3 1 4 4 3 2 1 2 1 2 1 2 4 3 3 3 1 4 2 2 3 2 2 2 3 2 

13 1 1 4 1 1 1 3 3 1 3 1 1 4 3 1 1 1 1 1 2 1 1 2 1 1 3 1 2 3 1 2 3 1 3 1 

14 2 2 3 3 1 1 2 1 2 1 1 2 2 1 1 2 1 1 1 3 1 1 2 2 2 1 1 3 2 2 2 1 2 3 1 

15 2 3 2 3 1 2 3 1 2 4 2 4 1 2 1 1 2 1 1 1 1 3 2 2 4 3 1 1 1 1 2 2 1 4 1 

16 1 2 3 2 2 1 3 2 3 2 1 3 4 2 1 1 2 1 2 1 2 3 2 2 3 1 1 1 1 3 2 2 2 3 2 

17 1 3 4 3 1 1 1 1 1 4 4 2 4 4 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 3 2 1 1 1 3 1 2 1 3 1 

18 1 3 4 3 1 1 1 1 1 4 4 2 4 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 2 1 1 1 3 1 2 1 3 1 

19 1 3 2 3 1 2 2 1 2 3 3 1 2 3 1 1 2 2 1 2 2 2 1 3 2 2 1 1 2 1 1 1 1 4 2 

20 1 2 3 2 1 1 2 1 3 4 1 2 4 4 2 2 2 1 1 3 1 3 2 2 3 2 3 1 2 3 3 1 2 3 2 

21 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 2 2 2 1 2 1 2 2 2 1 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

22 2 3 3 2 2 2 3 1 2 3 1 3 3 4 2 1 2 1 1 1 2 1 3 3 1 2 1 1 2 1 2 2 1 4 2 

23 2 2 2 1 3 3 3 3 4 3 2 4 4 2 4 2 3 3 1 2 3 3 3 1 2 3 3 1 1 2 3 1 3 4 2 

24 1 1 3 1 1 1 2 1 2 2 1 2 4 3 2 1 2 1 1 3 1 1 2 1 2 1 1 1 2 1 2 1 1 3 3 

25 2 1 3 1 1 1 4 1 2 4 1 3 4 4 1 1 2 2 2 2 2 2 1 2 3 1 1 1 4 2 4 2 2 3 4 

26 1 2 3 1 2 1 1 1 1 1 1 2 3 1 3 1 1 1 1 2 2 3 1 1 2 2 1 2 1 1 2 2 2 3 1 

27 1 4 4 4 1 1 3 2 1 2 4 1 4 4 2 4 1 2 1 1 4 2 3 1 3 4 2 1 3 4 1 1 2 4 4 

28 2 1 2 1 2 2 4 1 3 1 3 1 4 2 2 1 1 1 1 3 1 1 1 1 2 2 2 1 4 2 1 2 1 2 2 

29 1 1 2 4 2 2 4 1 3 1 3 1 4 2 2 1 1 1 1 3 1 1 1 1 2 2 2 1 4 2 1 1 1 4 4 

30 3 3 3 2 2 2 3 3 3 2 2 2 3 3 3 3 4 4 3 2 2 2 1 1 1 2 2 3 3 3 4 2 2 1 2 



118 
 

 
Distribusi Skor Item Inferiority Feeling Pretest Kelas Kontrol 
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6
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7
0 

1 4 2 2 2 2 2 2 2 1 1 2 2 2 3 2 1 2 2 2 3 4 2 2 1 3 3 2 2 2 1 4 2 1 2 

1 4 2 2 2 2 2 2 2 1 1 2 2 2 3 2 1 2 2 2 3 4 2 2 1 4 2 2 2 2 1 4 2 1 2 

1 3 1 1 1 1 1 1 1 2 1 3 3 1 1 4 1 1 1 2 4 4 2 1 2 4 1 1 1 1 1 1 1 1 4 

2 2 1 1 1 2 3 2 3 1 1 3 4 1 1 4 1 1 1 2 4 4 2 1 2 4 2 1 1 1 1 1 1 1 4 

1 1 3 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1 1 1 3 4 3 1 1 1 3 2 2 2 2 1 4 1 1 3 

1 1 3 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1 1 1 3 4 3 1 1 2 3 2 2 2 2 1 4 1 1 3 

2 2 2 2 2 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 3 4 4 1 1 1 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 3 2 2 2 2 1 2 3 2 1 2 3 2 3 2 1 1 1 2 3 4 2 1 2 4 2 2 2 3 2 3 2 3 2 

2 2 4 2 3 3 3 3 3 2 2 3 3 2 2 2 1 2 1 2 4 1 3 2 2 3 3 2 2 2 1 2 2 2 3 

2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 3 2 2 2 3 2 3 1 2 4 3 2 2 1 2 3 2 2 2 2 2 2 2 3 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 3 1 2 2 3 2 2 3 3 2 2 3 2 2 2 2 2 3 3 3 

1 3 3 2 3 3 3 3 3 1 2 1 3 3 2 3 1 2 1 1 3 3 2 2 1 2 3 3 2 1 2 2 2 1 3 

1 1 1 2 1 1 2 2 3 2 2 3 1 1 1 2 3 2 1 4 3 4 2 1 1 3 2 2 1 1 1 1 1 1 2 

1 4 1 1 2 2 2 4 2 2 3 1 3 2 2 4 1 1 1 1 3 4 2 2 2 4 1 1 1 1 2 2 1 1 3 

1 2 3 3 1 3 2 2 4 1 3 3 4 2 2 2 1 2 1 2 4 1 2 3 2 3 2 2 1 2 1 3 1 1 4 

1 3 2 1 2 3 2 2 3 1 2 2 1 1 2 4 1 1 1 1 4 4 2 2 1 3 2 3 2 1 2 2 2 1 3 

2 3 2 2 1 3 3 2 4 4 1 1 4 4 3 2 1 1 1 1 4 4 2 1 1 4 2 3 1 1 1 4 1 1 4 

2 3 2 2 1 3 3 2 4 4 1 1 4 4 3 2 1 1 1 1 4 4 2 1 1 4 2 3 1 1 1 4 1 1 4 

2 3 1 1 2 1 1 1 4 2 1 2 3 2 2 3 1 1 2 2 4 1 1 1 1 4 2 2 1 2 1 2 1 1 1 

2 2 3 1 1 2 2 3 3 4 1 1 4 3 3 1 1 1 1 1 4 4 1 2 1 4 2 1 2 2 2 2 1 1 2 

1 2 3 2 2 2 2 2 2 3 2 3 2 2 2 3 1 3 2 2 4 3 3 3 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 

1 3 1 2 2 3 2 2 4 1 1 3 2 2 2 3 1 1 1 2 4 3 1 3 1 3 3 2 2 1 2 2 1 2 3 

1 4 2 3 3 3 3 2 4 1 1 2 3 3 3 3 1 1 2 2 4 3 3 2 4 4 4 3 2 1 3 2 2 3 2 

1 4 1 1 2 2 4 1 4 1 1 2 3 3 2 3 1 1 1 2 4 4 2 2 1 4 2 1 2 3 4 4 1 1 3 

1 2 2 2 2 1 2 1 4 1 2 3 2 2 2 3 2 1 1 2 4 4 2 1 2 4 2 2 1 3 1 4 1 1 3 

2 2 2 2 1 1 2 3 2 3 2 2 2 2 2 4 1 3 1 2 3 3 3 3 1 2 2 2 2 2 1 1 2 2 4 

1 4 1 1 1 1 3 1 4 4 1 1 4 4 2 1 1 1 1 1 4 4 1 1 4 4 1 2 2 1 1 4 1 2 4 

1 2 2 2 2 2 1 2 2 4 1 3 1 2 1 1 2 1 1 1 4 3 1 1 4 4 1 1 1 1 1 1 1 3 1 

1 3 1 1 1 1 2 4 4 3 1 2 1 2 1 1 2 1 1 1 4 3 1 1 4 4 1 1 1 1 1 1 1 3 1 
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2 4 3 3 1 3 2 4 2 3 4 3 3 1 3 4 1 2 4 4 3 2 4 3 3 2 3 4 1 3 2 1 3 4 3 

 

 

 

Pretest Kelas Eksperimen 

          
∑ 

71 72 73 74 75 

2 4 1 1 4 179 

1 2 2 1 2 157 

3 1 2 1 1 139 

3 2 2 1 1 152 

4 2 2 2 4 148 

3 1 4 4 4 169 

2 4 2 1 1 152 

4 1 2 2 3 158 

4 1 4 4 2 169 

2 1 2 2 2 160 

4 4 1 1 1 192 

3 4 2 3 4 165 

4 4 2 3 1 185 

4 3 3 4 4 193 

2 4 3 2 2 151 

4 1 2 4 4 159 

2 4 1 1 1 173 

4 2 2 2 1 139 

3 2 2 2 3 168 

1 1 1 1 1 163 

3 1 1 1 2 154 

2 2 2 2 2 157 

1 1 1 1 1 138 

2 1 2 1 1 144 

2 2 2 1 2 136 

4 4 1 1 1 130 

3 3 2 2 3 166 

1 1 3 2 2 178 

Total 4474 

 

Pretest Kelas Kontrol 

  
∑ 

71 72 73 74 75 

1 1 2 1 3 148 

1 1 2 1 3 149 

1 1 1 1 2 113 

1 2 2 1 1 118 

4 1 1 1 2 112 

2 1 1 1 2 113 

4 1 1 1 2 122 

2 2 2 1 1 141 

3 1 2 2 3 172 

2 1 1 2 3 146 

2 1 2 2 3 156 

2 2 1 1 3 170 

2 1 1 2 3 132 

1 3 1 1 4 139 

2 2 2 4 3 157 

2 1 3 1 3 149 

1 1 1 1 2 149 

1 1 1 1 2 148 

3 1 2 1 3 136 

1 2 3 1 3 156 

2 2 2 2 3 153 

1 2 1 2 3 151 

1 2 2 1 3 186 

3 1 2 1 4 147 

2 2 2 1 4 160 

3 2 2 1 3 141 

1 1 1 1 2 166 

4 1 3 2 3 138 

4 1 2 1 3 141 

2 4 2 4 3 198 

Total  4407 
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REKAP TABULASI DATA POST-TEST (Kelas Eksperimen) 

No 
Distribusi Skor Item Inferiority Feeling Posttest Kelas Eksperimen 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 

1 3 1 1 1 4 3 3 3 3 4 1 1 4 4 1 4 3 1 1 4 3 3 1 3 3 2 2 1 4 1 1 1 4 4 2 

2 1 1 3 2 2 2 1 2 3 2 1 4 2 2 2 2 1 1 1 2 2 2 2 3 2 4 1 3 3 4 2 3 1 4 1 

3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1 

4 2 2 2 2 1 2 2 2 2 2 1 2 3 2 3 2 2 2 2 3 3 2 2 2 1 2 2 3 2 3 2 3 3 2 2 

5 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1 1 1 

6 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 1 1 

7 1 2 1 1 1 1 2 1 2 2 2 1 4 3 2 1 2 1 1 2 3 1 2 1 3 1 2 1 1 1 2 1 1 2 3 

8 1 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 3 3 1 1 2 1 1 3 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 

9 1 1 2 2 2 1 1 2 2 1 1 2 1 1 2 1 1 1 1 4 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 2 3 2 2 1 

10 1 1 1 1 3 3 2 1 2 3 1 1 1 2 1 4 1 3 1 4 1 2 1 1 2 1 4 2 1 1 1 2 1 1 1 

11 2 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 4 1 1 1 1 1 3 1 3 1 1 1 4 1 1 1 

12 2 1 1 4 1 1 1 1 2 2 2 2 4 3 2 1 2 1 1 3 2 2 2 2 3 2 2 1 1 4 2 3 1 2 2 

13 1 1 1 1 1 1 2 1 3 4 1 3 3 2 4 1 3 1 1 4 1 4 1 2 3 1 1 1 1 1 3 4 1 3 2 

14 3 1 1 1 3 2 2 2 1 2 1 2 1 1 1 1 1 2 1 1 3 3 3 1 3 1 1 1 3 1 1 1 1 3 1 

15 2 1 2 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 2 2 2 4 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 1 

16 1 2 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 2 2 1 1 1 1 1 1 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 4 1 1 1 

17 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 2 1 3 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1 1 2 1 3 1 

18 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 4 1 1 1 2 1 1 1 2 1 1 1 4 1 1 1 

19 1 2 3 2 2 2 1 2 1 2 2 2 2 1 1 1 2 2 2 3 1 1 2 1 1 2 1 2 2 2 2 4 2 1 2 

20 4 3 3 3 1 4 2 3 4 1 1 4 4 3 2 1 4 1 1 1 4 1 1 4 1 4 1 1 4 1 1 1 1 4 4 

21 4 1 3 2 4 1 1 1 1 4 1 4 2 4 3 1 1 1 2 3 1 1 1 4 4 1 2 1 1 3 1 1 1 3 2 

22 2 1 1 2 3 1 3 2 2 3 1 4 4 2 3 1 2 2 1 2 3 3 3 1 1 2 3 2 2 1 1 1 2 3 3 

23 3 1 3 1 2 1 2 1 4 3 1 1 4 3 1 1 1 1 1 4 4 1 1 2 1 1 1 1 2 1 1 1 1 4 2 

24 3 3 3 1 2 1 1 1 2 3 2 2 2 3 2 1 1 1 1 3 1 3 2 2 3 1 1 1 2 1 1 1 1 3 1 

25 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1 1 3 3 1 1 1 1 1 4 1 2 1 1 3 2 1 1 1 1 1 2 2 2 1 

26 2 1 1 3 1 1 1 2 3 1 1 1 1 1 1 1 4 1 1 4 1 1 1 1 1 1 1 4 1 1 1 2 1 1 1 

27 2 1 3 2 2 1 2 1 3 1 1 2 2 2 3 1 1 1 2 3 1 2 1 3 2 2 1 1 2 2 2 3 2 3 2 

28 4 4 2 1 1 1 1 1 2 1 1 3 3 3 3 4 4 4 2 3 4 4 3 3 2 3 2 3 2 1 4 2 2 1 1 
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Distribusi Skor Item Inferiority Feeling Posttest Kelas Eksperimen 

3
6 

3
7 

3
8 

3
9 

4
0 

4
1 

4
2 

4
3 

4
4 

4
5 

4
6 

4
7 

4
8 

4
9 

5
0 

5
1 

5
2 

5
3 

5
4 

5
5 

5
6 

5
7 

5
8 

5
9 

6
0 

6
1 

6
2 

6
3 

6
4 

6
5 

6
6 

6
7 

6
8 

6
9 

7
0 

1 4 4 2 3 2 3 4 4 4 1 2 4 3 4 2 1 1 2 1 4 1 3 1 4 4 1 3 1 2 2 1 2 3 1 

2 2 3 3 4 4 4 3 2 2 1 4 1 3 4 4 3 3 4 2 4 3 2 4 2 4 1 1 3 2 1 2 2 3 1 

1 1 1 1 1 1 3 1 4 1 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 1 2 3 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

3 1 3 4 2 2 2 3 2 4 3 3 3 2 2 3 1 3 2 3 3 2 3 3 3 1 3 3 3 3 2 2 2 3 3 

1 2 3 2 2 1 4 1 1 3 4 4 4 1 1 4 1 4 1 4 4 1 4 4 4 1 1 4 4 1 1 1 1 4 4 

2 3 2 1 1 1 1 2 1 4 1 2 1 1 1 4 2 2 2 3 4 2 3 3 2 2 4 4 4 4 1 1 4 4 4 

1 2 3 1 2 1 4 1 2 1 1 4 1 1 2 3 4 1 4 1 4 2 2 1 1 4 1 2 1 2 1 2 2 1 2 

1 2 3 1 3 2 2 2 3 1 2 4 2 2 2 2 1 2 1 2 4 2 4 1 1 3 2 1 2 2 3 1 1 1 2 

4 1 4 3 2 2 2 3 2 3 3 4 1 1 1 4 1 3 2 3 3 1 4 4 4 2 3 3 4 3 1 1 3 3 4 

1 3 3 2 2 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 3 1 1 4 4 1 2 1 1 4 1 1 1 4 1 1 2 2 2 

1 4 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 1 1 4 1 4 1 2 2 1 4 4 1 1 1 1 1 2 2 1 4 4 

3 1 4 4 3 3 3 2 3 1 2 3 4 2 3 3 3 3 3 3 4 1 1 1 1 4 3 1 2 3 3 2 2 2 4 

1 2 2 2 1 1 1 1 3 1 3 2 3 2 1 2 1 3 1 1 4 2 2 2 4 3 4 2 2 1 2 2 2 2 4 

1 3 2 1 1 1 2 3 1 2 1 3 1 2 2 2 1 1 1 4 4 3 2 4 3 3 2 3 4 1 1 3 3 2 2 

4 2 3 4 1 1 2 3 2 2 2 4 2 2 1 3 1 2 1 3 4 2 4 3 2 2 3 2 2 3 1 1 2 2 2 

2 3 2 2 2 2 1 2 2 3 4 3 2 3 2 4 2 2 2 3 4 2 3 3 2 3 4 4 2 2 1 1 1 4 4 

2 3 3 2 2 1 2 2 3 1 2 2 1 1 1 2 2 2 1 3 4 3 4 2 2 3 1 1 1 1 1 1 2 1 1 

4 1 4 4 1 1 1 4 1 4 4 1 1 1 1 4 1 4 1 3 4 3 3 1 4 2 3 3 4 4 1 2 4 4 4 

2 4 2 4 4 1 2 3 2 3 3 4 2 1 2 4 1 4 2 3 3 2 4 3 4 1 4 3 4 3 1 1 4 4 4 

1 4 1 1 4 3 1 3 1 1 2 1 1 1 4 1 1 1 1 4 4 4 1 1 1 4 1 1 1 1 1 1 1 1 4 

1 4 1 1 3 3 2 4 3 1 2 3 4 2 2 1 2 1 1 1 3 1 3 4 1 3 4 1 1 1 1 2 1 3 1 

2 3 2 2 2 2 3 1 2 1 2 2 3 2 2 3 4 2 2 2 3 1 2 2 1 3 2 2 1 1 2 3 2 2 2 

1 4 1 2 2 1 4 2 2 1 1 2 2 1 4 2 2 1 4 2 3 1 1 2 3 1 1 1 1 4 1 2 3 2 2 

2 4 4 2 3 3 2 1 3 1 1 2 2 1 4 3 1 1 1 2 4 3 1 1 1 4 1 3 3 1 2 3 1 2 2 

1 3 4 1 1 1 2 2 3 2 2 3 3 3 1 2 1 2 1 3 3 3 2 3 3 2 3 2 3 1 2 4 1 1 2 

1 4 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 4 2 2 4 1 2 1 4 1 2 1 1 2 2 4 4 4 

1 3 3 2 3 3 3 2 3 2 2 3 3 2 3 2 2 1 2 3 3 3 2 3 2 2 3 3 2 2 3 3 3 2 3 

3 1 3 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 3 3 2 2 3 2 3 2 3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 2 2 3 1 
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REKAP TABULASI DATA POST-TEST (Kelas Kontrol) 

No 
Distribusi Skor Item Inferiority Feeling Posttest Kelas Kontrol 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 

1 2 2 3 2 1 1 2 1 2 4 1 1 4 4 1 1 1 1 2 1 2 1 1 1 2 1 2 1 3 2 2 1 2 4 3 

2 2 2 4 2 1 2 4 1 2 4 2 1 4 4 1 1 1 1 2 1 2 2 1 1 2 1 2 1 3 2 2 1 2 4 3 

3 1 2 1 1 1 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 3 

4 2 2 1 1 1 1 3 1 3 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 3 

5 1 2 3 1 1 1 1 1 2 3 1 2 1 1 1 1 2 1 1 2 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 2 1 

6 1 2 3 1 1 1 1 1 2 3 2 1 1 1 1 1 2 1 1 3 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 2 1 

7 1 2 4 4 1 1 3 1 1 3 2 2 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 2 4 

8 2 2 2 3 1 1 3 1 1 2 2 2 2 2 2 1 2 2 1 4 2 3 2 2 2 2 2 1 1 2 1 1 1 3 2 

9 2 2 1 1 3 2 2 2 3 2 2 2 2 2 1 2 2 1 1 4 1 3 3 3 3 2 2 2 2 1 3 2 2 3 1 

10 2 1 2 1 1 1 1 1 2 2 1 1 1 3 2 1 1 2 1 3 2 1 2 2 1 2 2 1 1 2 2 2 2 3 2 

11 2 2 2 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 

12 2 2 3 4 3 2 2 2 2 2 2 4 4 3 2 2 1 1 1 2 1 3 2 2 2 1 3 2 2 3 2 3 2 3 2 

13 1 2 4 2 1 1 3 3 1 3 1 1 4 3 1 1 1 4 1 4 1 3 3 1 1 1 1 1 3 1 1 2 1 3 1 

14 2 2 2 1 1 2 2 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 1 3 1 1 2 2 2 1 2 2 3 1 1 2 2 3 1 

15 1 3 3 1 1 2 3 2 3 3 2 4 1 1 2 1 1 1 2 2 2 2 3 2 3 3 1 2 2 2 2 4 1 3 1 

16 1 3 4 3 3 1 4 2 3 3 1 4 4 2 1 2 3 1 2 1 2 3 2 3 3 1 1 1 1 2 2 2 2 4 2 

17 1 3 4 3 1 1 1 1 1 4 4 2 4 4 2 2 3 1 1 2 2 1 2 1 1 2 2 1 2 3 2 2 1 2 1 

18 1 3 4 3 1 1 1 1 1 4 2 2 4 4 2 1 1 4 1 2 1 3 2 2 2 3 1 1 2 3 2 1 1 2 1 

19 1 3 2 3 1 1 1 2 1 3 4 1 3 1 1 1 2 2 1 2 1 2 1 3 2 2 1 1 2 1 2 1 1 4 1 

20 1 2 3 3 1 1 2 2 2 3 2 3 4 4 3 2 2 2 1 2 1 4 3 3 4 2 1 2 2 3 3 1 2 3 1 

21 2 2 2 1 2 2 3 2 2 2 1 1 2 2 2 1 2 1 2 2 2 1 2 2 2 2 2 1 2 2 2 4 2 2 2 

22 2 3 3 3 2 1 3 1 2 3 1 4 2 2 2 2 1 1 1 1 2 1 3 2 2 2 1 2 2 3 1 2 2 3 1 

23 2 2 1 1 2 3 3 3 4 3 2 4 4 1 4 3 3 1 1 2 3 4 3 1 2 2 1 1 1 2 2 1 2 4 2 

24 2 1 3 2 1 1 2 1 2 1 1 2 4 4 2 2 2 1 1 3 2 1 2 1 2 1 1 1 1 2 2 1 1 3 3 

25 2 1 3 2 1 3 3 1 2 4 1 4 4 4 1 1 1 1 1 2 2 1 1 1 2 1 2 1 3 1 4 2 2 3 4 

26 1 2 3 1 2 1 1 1 2 2 1 2 3 2 1 1 1 1 1 1 2 3 1 1 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 1 

27 1 3 4 4 1 1 1 2 2 1 4 2 4 4 1 3 1 1 1 1 4 4 4 1 3 3 1 1 1 4 4 1 1 4 4 

28 2 1 2 2 1 1 1 1 2 2 1 1 1 2 2 1 1 1 1 4 1 2 1 1 2 2 1 1 3 1 1 1 1 3 3 

29 2 3 2 4 2 1 3 1 2 1 2 1 3 2 2 1 1 1 1 4 1 2 2 1 1 2 1 1 3 1 1 1 1 4 3 

30 2 2 3 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 
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Distribusi Skor Item Inferiority Feeling Posttest Kelas Kontrol 

3
6 

3
7 

3
8 

3
9 

4
0 

4
1 

4
2 

4
3 

4
4 

4
5 

4
6 

4
7 

4
8 

4
9 

5
0 

5
1 

5
2 

5
3 

5
4 

5
5 

5
6 

5
7 

5
8 

5
9 

6
0 

6
1 

6
2 

6
3 

6
4 

6
5 

6
6 

6
7 

6
8 

6
9 

7
0 

1 4 2 2 2 2 2 2 2 1 1 2 2 1 3 1 1 2 1 1 4 4 1 1 1 2 3 2 1 1 1 4 2 1 2 

1 4 2 2 2 2 2 2 2 1 1 2 2 1 3 1 2 1 1 1 4 4 2 1 1 2 3 3 1 1 1 4 1 1 3 

1 2 2 1 1 1 3 1 1 2 1 3 3 1 1 4 2 1 1 1 4 3 2 1 1 4 1 2 2 1 1 1 1 1 4 

1 3 1 2 1 1 3 1 1 2 1 3 3 1 1 4 2 1 1 1 4 3 2 1 1 4 1 2 2 3 1 1 1 1 4 

1 2 2 1 1 2 1 1 3 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 3 4 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 3 1 1 3 

1 2 2 1 1 2 1 1 2 4 1 1 1 1 1 2 1 2 1 2 1 1 2 1 1 4 1 2 1 2 1 3 1 1 3 

1 2 1 1 1 2 1 1 2 4 1 1 1 1 1 1 1 2 1 4 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 3 2 2 2 2 1 2 3 1 1 2 3 3 3 2 1 2 1 2 2 4 2 1 2 4 3 2 2 3 1 2 2 1 2 

1 3 4 2 3 3 3 3 3 1 2 3 2 2 2 2 1 2 1 2 4 2 3 2 2 3 3 2 2 2 1 2 2 2 3 

2 3 2 2 2 1 2 2 3 2 3 3 3 3 2 3 2 2 1 2 3 2 2 2 1 3 3 2 1 2 1 2 2 2 3 

3 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3 2 2 2 3 1 2 1 3 2 1 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 

1 3 3 2 3 3 2 3 3 1 1 1 3 3 2 3 1 3 1 1 3 3 2 2 1 2 3 3 2 3 2 2 2 1 3 

2 1 2 2 1 3 1 2 3 2 2 2 1 1 1 2 2 1 1 2 4 3 2 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 1 3 

1 3 1 1 3 2 1 3 2 2 2 1 2 2 2 3 2 1 1 1 4 4 2 1 2 4 1 1 1 1 2 2 1 1 3 

3 2 3 3 1 2 1 1 4 1 2 2 4 4 1 1 2 2 1 2 4 1 3 2 2 2 2 3 3 3 1 3 1 2 3 

1 4 2 1 2 3 2 1 4 1 1 1 2 2 3 4 1 1 1 1 4 4 1 1 1 4 1 2 1 1 2 2 1 1 3 

2 3 3 3 2 3 3 2 3 2 1 1 4 4 4 1 2 1 1 1 4 4 2 1 1 4 1 2 1 1 1 2 1 2 4 

1 4 2 1 2 1 3 2 2 1 3 1 3 2 3 3 2 2 1 1 3 1 1 2 1 4 2 2 1 4 2 3 1 1 1 

1 3 2 1 1 2 1 1 4 2 1 2 4 1 2 3 1 1 2 1 4 2 1 1 1 4 2 2 1 2 2 2 1 1 1 

1 4 2 1 1 3 2 2 3 1 1 1 4 3 4 1 1 1 1 1 3 4 1 2 1 3 2 1 2 2 3 2 1 2 2 

1 2 3 2 2 2 2 2 2 3 2 3 2 2 2 3 1 3 2 2 4 3 3 3 1 2 2 1 1 1 2 2 1 2 3 

1 3 1 2 2 3 2 2 3 1 1 3 2 2 2 3 1 1 1 2 4 3 1 3 1 3 3 2 1 2 2 2 1 1 3 

1 4 3 3 4 4 3 3 4 1 2 4 3 3 3 2 1 3 2 1 3 3 3 2 1 4 3 2 2 1 3 2 2 3 2 

1 4 2 1 2 2 3 1 4 1 1 2 3 4 2 2 1 1 1 2 4 4 1 1 4 4 3 2 2 3 1 4 1 1 3 

2 3 1 2 2 1 1 1 4 1 2 2 2 2 2 3 2 1 1 2 4 4 2 1 1 4 2 1 1 3 1 4 1 1 4 

2 2 2 2 1 1 2 2 2 3 2 1 1 2 2 3 4 3 1 2 4 2 3 3 1 2 2 2 2 1 1 1 2 2 4 

1 4 1 1 3 1 1 1 4 1 1 1 4 4 1 1 1 1 1 1 4 4 1 1 4 4 2 1 1 4 3 3 1 3 4 

1 3 1 1 3 2 1 2 4 4 2 3 2 1 1 1 2 2 1 2 4 3 2 1 4 3 2 2 2 2 1 2 2 2 2 

1 4 1 1 3 2 1 1 4 3 4 3 2 1 1 1 1 1 1 1 4 4 1 1 4 4 1 1 1 1 1 2 2 3 2 

2 4 2 2 2 2 2 2 3 2 1 3 2 2 2 2 1 2 2 2 3 3 2 2 1 3 3 2 2 2 2 3 2 2 2 
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Posttest Kelas Eksperimen 

          
∑ 

71 72 73 74 75 

2 1 2 2 4 181 

3 4 4 1 2 181 

2 3 2 2 3 103 

2 2 3 2 2 176 

4 2 2 2 4 142 

4 1 2 4 4 139 

2 1 1 1 2 133 

3 1 2 2 3 127 

4 2 3 3 3 162 

4 1 1 1 1 127 

4 4 1 1 1 124 

3 1 2 2 2 168 

2 2 2 2 4 152 

1 2 4 3 4 146 

2 3 3 1 1 138 

4 1 2 3 3 146 

2 1 1 1 3 126 

4 1 4 4 4 155 

4 2 4 4 4 178 

1 1 1 1 1 152 

3 1 1 1 2 151 

2 2 2 2 2 156 

1 1 1 1 1 137 

2 1 2 1 1 144 

2 2 2 1 2 136 

4 4 1 1 1 128 

3 3 2 2 3 165 

1 1 3 2 2 178 

Total 4151 

 

Posttest Kelas Kontrol 

  
∑ 

71 72 73 74 75 

1 1 1 1 3 137 

1 1 1 1 3 145 

1 1 2 1 2 116 

1 3 1 1 2 124 

1 1 2 1 3 107 

4 1 2 1 3 113 

4 1 1 1 1 110 

2 3 2 2 2 148 

3 2 2 2 3 164 

2 2 2 2 2 143 

2 1 2 2 3 155 

2 3 1 2 3 167 

4 1 1 1 4 136 

1 3 2 2 4 135 

4 2 2 3 3 163 

2 1 3 1 3 156 

2 2 2 3 3 159 

1 1 1 4 4 150 

3 1 2 1 3 134 

1 1 3 1 3 158 

2 1 2 2 3 150 

2 2 1 2 3 149 

2 2 2 2 3 181 

3 1 2 1 4 151 

3 2 2 2 4 156 

3 2 2 1 3 140 

1 1 1 1 3 163 

4 1 1 1 3 137 

4 1 1 1 3 143 

2 2 2 2 2 159 

Total 4349 
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Lampiran 8 

 

Rekap Data Hasil Evaluasi  

Layanan Bimbingan Karir Islami  

Kelas Eksperimen 

ANGKET EVALUASI SISWA 

LAYANAN KLASIKAL BIMBINGAN KARIR ISLAMI 

MTsN Lab UIN Yogyakarta di Kelas 8A (Kelas Eksperimen) 

No Nama 1 2 3 4 5 6 

1 Sindya 3 3 3 4 3 3 

2 Julia Reni S 3 4 4 3 3 4 

3 Dwi Nur Kusuma 3 4 3 4 3 3 

4 Ailsa 3 3 4 3 3 3 

5 Bima Atmaja 3 3 3 3 3 3 

6 RBN (Bintang) 3 3 3 4 2 3 

7 M. Arif K (Hamba Allah) 3 2 1 2 3 3 

8 Andin 3 3 3 2 3 3 

9 Divanda 1 1 1 1 1 1 

10 Nanda Ema 3 2 3 4 3 3 

11 Suparjo 4 4 4 3 2 4 

12 Adelia Maulida 4 3 3 2 3 3 

13 Dandi 4 4 4 4 4 4 

14 Ariza 3 3 3 2 3 4 

15 Ilham Yoga (Hamba Allah) 3 3 3 2 3 3 

16 Fauzan Rafi'i 3 3 3 3 3 3 

17 Khotimah  4 3 3 1 3 4 

18 Rendri S (Ezreal) 3 2 2 2 3 3 

19 Alya Putri Damayanti (Sinchan) 4 3 2 2 3 3 

20 Fiona Neendy Jenisa 3 3 3 1 3 3 

21 Devi Fitriyani P 3 2 3 3 3 4 

22 Rina  3 2 2 2 3 3 

23 Fitriyani 4 4 4 3 4 4 

24 Tina 4 4 4 2 3 3 

25 Kitty  3 4 4 3 3 3 

26 Suroso 3 3 3 3 3 3 

27 SW 4 4 4 2 2 3 

28 Bagas 2 2 2 2 2 2 
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Lampiran 9  
 

Output Hasil Evaluasi Layanan Bimbingan Karir Islami 
 

Aspek Evaluasi 1 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Tidak Senang 1 3.6 3.6 3.6 

Kurang Senang 1 3.6 3.6 7.1 

Senang 18 64.3 64.3 71.4 

Sangat Senang 8 28.6 28.6 100.0 

Total 28 100.0 100.0  

 

Aspek Evaluasi 2 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Kurang Baik 1 3.6 3.6 3.6 

Cukup Baik 6 21.4 21.4 25.0 

Baik 13 46.4 46.4 71.4 

Sangat Baik 8 28.6 28.6 100.0 

Total 28 100.0 100.0  

 

Aspek Evaluasi 3 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Tidak Menarik 2 7.1 7.1 7.1 

Kurang Menarik 4 14.3 14.3 21.4 

Menarik 14 50.0 50.0 71.4 

Sangat Menarik 8 28.6 28.6 100.0 

Total 28 100.0 100.0  

 

Aspek Evaluasi 4 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Tidak Sesuai 3 10.7 10.7 10.7 

Kurang Sesuai 11 39.3 39.3 50.0 

Sesuai 9 32.1 32.1 82.1 

Sangat Sesuai 5 17.9 17.9 100.0 

Total 28 100.0 100.0  
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Aspek Evaluasi 5 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Tidak Setuju 1 3.6 3.6 3.6 

Kurang Setuju 4 14.3 14.3 17.9 

Setuju 21 75.0 75.0 92.9 

Sangat Setuju 2 7.1 7.1 100.0 

Total 28 100.0 100.0  

 

Aspek Evaluasi 6 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Tidak Bermanfaat 1 3.6 3.6 3.6 

Kurang Bermanfaat 1 3.6 3.6 7.1 

Bermanfaat 19 67.9 67.9 75.0 

Sangat Bermanfaat 7 25.0 25.0 100.0 

Total 28 100.0 100.0  
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Lampiran 10 

 

UJI NORMALITAS 

Kelas Eksperimen 

Cara 1 

 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 Pretest Posttest 

N 28 28 

Normal Parameters
a,b

 Mean 159.79 148.25 

Std. Deviation 16.552 20.090 

Most Extreme Differences Absolute .075 .095 

Positive .075 .080 

Negative -.048 -.095 

Test Statistic .075 .095 

Asymp. Sig. (2-tailed) .200
c,d

 .200
c,d

 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

c. Lilliefors Significance Correction. 

d. This is a lower bound of the true significance. 

 

Cara 2 

Tests of Normality 

 

Kolmogorov-Smirnov
a
 Shapiro-Wilk 

Statistic Df Sig. Statistic df Sig. 

Pretest .075 28 .200
*
 .977 28 .779 

Posttest .095 28 .200
*
 .961 28 .378 

*. This is a lower bound of the true significance. 

a. Lilliefors Significance Correction 
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Pre-test 

 
 

 

 
 

 

Post-test 
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Kelas Kontrol 

Cara 1 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 Pretest Posttest 

N 30 30 

Normal Parameters
a,b

 Mean 146.90 144.97 

Std. Deviation 20.117 17.851 

Most Extreme Differences Absolute .108 .103 

Positive .108 .081 

Negative -.096 -.103 

Test Statistic .108 .103 

Asymp. Sig. (2-tailed) .200
c,d

 .200
c,d

 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

c. Lilliefors Significance Correction. 

d. This is a lower bound of the true significance. 

 

Cara 2 

Tests of Normality 

 

Kolmogorov-Smirnov
a
 Shapiro-Wilk 

Statistic Df Sig. Statistic df Sig. 

Pretest .108 30 .200
*
 .958 30 .273 

Posttest .103 30 .200
*
 .957 30 .253 

*. This is a lower bound of the true significance. 

a. Lilliefors Significance Correction 
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Pre-test 

 
 

 
Post-test 
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Lampiran 11 

UJI HOMOGENITAS 

1. Kelas Eksperimen 

Test of Homogeneity of Variances 

Inferiority Feeling Kelas Eksperimen   

Levene Statistic df1 df2 Sig. 

1.276 1 54 .264 

 

Test of Homogeneity of Variance 

 Levene Statistic df1 df2 Sig. 

Inferiority Feeling Kelas 

Eksperimen 

Based on Mean 1.276 1 54 .264 

Based on Median 1.125 1 54 .293 

Based on Median and with 

adjusted df 
1.125 1 52.586 .294 

Based on trimmed mean 1.313 1 54 .257 

 

2. Kelas Kontrol 

Test of Homogeneity of Variances 

IF Kelas Kontrol   

Levene Statistic df1 df2 Sig. 

.029 1 58 .865 

 

Test of Homogeneity of Variance 

 Levene Statistic df1 df2 Sig. 

IF Kelas Kontrol Based on Mean .029 1 58 .865 

Based on Median .041 1 58 .840 

Based on Median and with 

adjusted df 
.041 1 56.397 .840 

Based on trimmed mean .043 1 58 .836 
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Lampiran 12 
 

UJI T-Test Sampel Bebas 
 

1. Pretest Kelas Eksperimen-Kontrol 

Group Statistics 

 
Kelas N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

Posttest Eksperimen Kontrol Eksperimen 28 148.25 20.090 3.797 

Kontrol 30 144.97 17.851 3.259 

 

Independent Samples Test 

  

Levene's Test for 
Equality of Variances t-test for Equality of Means 

F Sig. T df 
Sig. (2-
tailed) 

Mean 
Difference 

Std. Error 
Difference 

95% Confidence 
Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

Pretest 
Eksperimen 
Kontrol 

Equal 
variances 
assumed 

.214 .645 2.653 56 .010 12.886 4.857 3.156 22.616 

Equal 
variances 
not 
assumed 

    2.671 55.157 .010 12.886 4.824 3.218 22.553 

 
2. Posttest Kelas Eksperimen-Kontrol 

Group Statistics 

 
Kelas N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

Pretest Eksperimen Kontrol Eksperimen 28 159.79 16.552 3.128 

Kontrol 30 146.90 20.117 3.673 

 

 

Independent Samples Test 

  

Levene's Test for 
Equality of Variances t-test for Equality of Means 

F Sig. T Df 
Sig. (2-
tailed) 

Mean 
Difference 

Std. Error 
Difference 

95% Confidence 
Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

Posttest 
Eksperimen 
Kontrol 

Equal 
variances 
assumed 

.623 .433 .659 56 .513 3.283 4.983 -6.699 13.265 

Equal 
variances 
not 
assumed 

    .656 54.102 .514 3.283 5.004 -6.748 13.315 
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T-Test Sampel Berpasangan 
 

1. Kelas Eksperimen 
 

Paired Samples Statistics 

 Mean N Std. Deviation Std. Error Mean 

Pair 1 Pretest 159.79 28 16.552 3.128 

Posttest 148.25 28 20.090 3.797 

 

Paired Samples Correlations 

 N Correlation Sig. 

Pair 1 Pretest & Posttest 28 .290 .135 

 

Paired Samples Test 

  

Paired Differences 

t df 
Sig. (2-
tailed) Mean 

Std. 
Deviation 

Std. 
Error 
Mean 

95% Confidence 
Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

Pair 1 Pretest - 
Posttest 11.536 22.021 4.162 2.997 20.075 2.772 27 .010 

 
2. Kelas Kontrol 

 

Paired Samples Statistics 

 Mean N Std. Deviation Std. Error Mean 

Pair 1 Pretest 146.90 30 20.117 3.673 

Posttest 144.97 30 17.851 3.259 

 

Paired Samples Correlations 

 N Correlation Sig. 

Pair 1 Pretest & Posttest 30 .901 .000 

 

Paired Samples Test 

  

Paired Differences 

t df 
Sig. (2-
tailed) Mean 

Std. 
Deviation 

Std. 
Error 
Mean 

95% Confidence 
Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

Pair 1 Pretest - 
Posttest 1.933 8.721 1.592 -1.323 5.190 1.214 29 .234 
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Lampiran 13 

 

 

 

RENCANA PELAKSANAAN LAYANAN ( RPL ) 

BIMBINGAN KLASIKAL 

  

1. Topik/Pokok Bahasan   : Belajar dari Kisah Persahabatan Kelinci  

2. Bidang Bimbingan    :  Karir 

3. Jenis Layanan     :  Informasi 

4. Tujuan Layanan   :  

a. Siswa termotivasi untuk melakukan perubahan dalam dirinya. 

b. Siswa mampu menganalisis dan dapat mengambil pelajaran dari kisah persahabatan kelinci. 

c. Siswa mampu merealisasikan pembelajaran dalam kehidupan sehari-hari guna menunjang 

pencapaian karir dimasa depan. 

d. Siswa dapat termotivasi untuk mengerahkan segala potensinya dalam menempuh karir, tanpa 

merasa khawatir dengan kekurangan dan kelemahan dalam dirinya. 

5. Fungsi Layanan    :  Pencegahan dan Pengembangan  

6. Sasaran Layanan/Semester    :  Kelas VIII/ Genap 

7. Tempat Penyelenggaraan    :  Ruang Kelas VIIIA 

8. Waktu Penyelenggaraan    :  2 jam pelajaran  

9. Penyelenggara Layanan    :  Praktikan  

10. Pihak-pihak yang Dilibatkan   :  Guru BK 

11. Metode    : Ceramah, story telling, diskusi, tanya jawab berhadiah 

dan pemutaran video 

12. Media dan Alat    :  Materi dengan Slide Powerpoint, Video, Laptop dan 

LCD Proyektor 

13. Uraian Kegiatan/Skenario   :  

Tahap Uraian  Kegiatan Waktu 

Pembukaan 
1. Mengucapkan salam 

2. Berdoa dengan menunjuk ketua kelas meminpin doa 

3. Menanyakan siswa yang tidak hadir  

10 menit 

MTs Negeri Lab UIN Yogyakarta 
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4. Mengkondisikan siswa untuk mengikuti kegiatan bimbingan 

klasikal 

5. Melakukan pendekatan dengan siswa melalui sebuah pantun 

menarik  

6. Ice Breaking (Tepuk divariasi dari macam-macam pekerjaan) 

7. Apersepsi (Ramalan Negeri Macan Asia Berikutnya dan 

hubungannya dengan generasi muda sekarang) 

Kegiatan inti  
Eksplorasi: 

1. Pemberian ceramah dengan menyampaikan materi mengenai 

kisah persahabatan kelinci disertai contoh-contoh 

penerapannya dalam kehidupan sehari-hari 

2. Menggali wawasan siswa tentang nilai-nilai yang diajarkan 

dari topik bahasan. 

3. Menampilkan dan menyuarakan kata-kata motivasi  

4. Pemutaran Video Puisi Potret Generasi Abad Ini 

5. Belajar dari Jari Jemari (filosofi jari jemari manusia) 

6. Pemahaman mengenai filosofi dari jari manusia disertai 

nyayian “ini namanya”  

Elaborasi: 

1. Menyampaikan materi dengan melibatkan siswa dalam 

pemberian layanan. 

2. Memberikan kesempatan kepada siswa untuk berfikir, 

berdiskusi dan bertanya, serta mengungkapkan pendapatnya 

mengenai materi yang dijelaskan.  

Konfirmasi: 

1. Memberikan umpan balik positif dalam bentuk penguatan 

baik dalam bentuk lisan maupun tulisan terhadap siswa. 

2. Melakukan refleksi proses dan hasil kegiatan, berkaitan 

dengan Understanding, Comfortable, dan Action siswa 

(UCA) 

30 menit 

Penutup 
1. Cooling Down 

2. Kesimpulan : Praktikan dan siswa sama-sama membuat 

kesimpulan dari layanan tersebut. 

3. Evaluasi : Refleksi terhadap proses kegiatan pemberian layanan 

5 Menit 
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dengan menggunakan laiseg secara lisan.  

4. Penutup : Ucapan terimakasih  

 

14. Sumber Materi   : https://littlemikhael.wordpress.com/2012/10/13/wortel-dan-

kelinci/ diunduh pada 18 November 2016. 

15. Rencana Penilaian    :   

a. Penilaian proses   : Antusias peserta didik dalam mengikuti kegiatan layanan 

b. Penilaian hasil   : (Understanding) Menanyakan pemahaman siswa 

mengenai materi yang disampaikan. 

      (Comportable) Perasaan kebermaknaan yang dialami siswa 

setelah menerima layanan. 

      (Action) Mengamati perilaku siswa setelah mengikuti 

layanan.                                      

                                                                                      

Yogyakarta, 5 Januari 2017 

Mengetahui, 

 Guru BK/Konselor  Perencana Kegiatan Layanan  

 

 

 

 

Drs. Wasidi  Rohmah Fitriyani  

 NIP. 19680705 199702 1003 NIM 12220081 

 

 

 

 

 

 

https://littlemikhael.wordpress.com/2012/10/13/wortel-dan-kelinci/
https://littlemikhael.wordpress.com/2012/10/13/wortel-dan-kelinci/
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Lampiran 14 Foto Penelitian di Lapangan 

1. Kelas Kontrol (VIII D) 
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2. Kelas Eksperimen (VIII A) 
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