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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh pembiayaan, aset dan
jumlah pegawai terhadap pendapatan usaha mikro kecil menengah penerima
pembiayaan pada BMT Surya Abadi Gunem Rembang. Dalam penelitian ini
metode analisis yang digunakan analisis regresi linier berganda dengan variabel
pembiayaan, aset dan jumlah pegawai. Data yang digunakan adalah data primer
yang berasal dari penyebaran kuesioner 100 responden anggota pembiayaan BMT
Surya Abadi Gunem Rembang. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa
pembiayaan dan aset berpengaruh positif signifikan terhadap pendapatan usaha
mikro kecil menengah sedangkan jumlah pegawai tidak berpengaruh positif

signifikan terhadap usaha mikro kecil menengah.

Kata Kunci : Pembiayaan, Aset, Jumlah Pegawai, Pendapatan, Regresi Linier

Berganda.
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ABSTRACT

This research aims to know the effect of financing, asset and amount of
employees to the revenue small and medium micro beneficiary financing in BMT
Surya Abadi Gunem Rembang. In this study using multiple linear regression
analysis, variable analysis is financing, asset and amount of employees . The data
used is primary derived from questionnaires or 100 respondents financing in BMT
Surya Abadi Gunem Rembang. The results of this study indicate that the asset
financing and significant positive effect on earnings of small and medium micro
enterprises, while the amount of employees is not significant positive effect on

small and medium micro enterprises.

Keyword: Financing, Asset, amount of employees, Income multiple linear

regression

XXi



BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Keberadaan Usaha Mikro Kecil Menengah (UMKM) mempunyai peran
penting dalam pembangunan dan pertumbuhan ekonomi tidak hanya di
negara-negara berkembang, tetapi juga di negara-negara maju. Usaha Mikro
Kecil Menengah ini mampu menyerap paling banyak tenaga Kkerja
dibandingkan dengan usaha besar. Usaha Mikro Kecil Menengah juga
berperan sangat penting, khususnya dari perspektif kesempatan kerja dan
sumber pendapatan bagi kelompok miskin, distribusi pendapatan dan
pengurangan kemiskinan, serta pembangunan ekonomi pedesaan (Tambunan,

2012: 1),

Keberadaan Usaha Mikro Kecil Menengah ini mampu membuktikan
peranannya dalam perekonomian Indonesia. Saat krisis moneter melanda
Indonesia tahun 1998 Usaha Mikro Kecil Menengah ini mampu bertahan
dibandingkan perusahaan besar, karena mayoritas usaha kecil tidak terlalu
bergantung pada modal besar atau atau pinjaman dari luar dalam mata uang
asing. Sehingga, ketika ada fluktuasi nilai tukar, perusahaan berskala besar
yang secara umum berurusan dengan mata uang asing adalah yang paling
berpotensi mengalami imbas krisis. Kontribusi Usaha Mikro Kecil dan
Menengah dalam perekonomian Indonesia adalah menjadi prioritas nasional

dalam percepatan pembangunan. Usaha Mikro Kecil dan Menengah menjadi



proritas nasional karena dapat menyerap tenaga kerja dalam jumlah yang

cukup banyak, dan menciptakan banyak lapangan pekerjaan sehingga

berkurangnya pengangguran (Muhril, 2014: 15).

Tabel 1.1

Perkembangan Usaha Mikro Kecil dan Menengah dan Usaha Besar

Tahun 2011-2013

Keterangan Satuan Tahun
2011 2012 2013
Unit Usaha Unit

UMKM 55.206.444 56.534.592 57.895.721
Usaha Mikro 54.559.969 55.856.176 57.189.393
Usaha Kecil 602.195 629.418 654.222

Usaha Menengah 44.280 48.997 52.106
Usaha Besar 4,952 4.968 5.066
Tenaga kerja Orang

UMKM 101.722.458 | 107.657.509 114.144.082
Usaha Mikro 94.957.797 99.859.517 104.624.466
Usaha Kecil 3.919.992 4.535.970 5.570.231

Usaha menengah 2.844.669 3.262.023 3.949.385
Usaha Besar 2.891.224 3.150.645 3.537.162
PDB atas dasar harga | (Rp.

berlaku Milyar)

UMKM 1.369.326 4.869.568,1 5.440.007,9
Usaha Mikro 761.228,8 2.951.120,6 3.326.564,8
Usaha Kecil 261.315,8 798.122,2 876.385,3

Usaha Menengah 346.781,4 1.120.325,3 1.237.057,8
Usaha Besar 1.007.784,0 | 3.372.296,1 3.574.943,3

Sumber: www.depkop.go.id

Berdasarkan data tabel perkembangan UMKM tahun 2011 -2013 selalu
mengalami kenaikan pada segmen unit usaha, tenaga kerja, dan PDB.* Hal ini

menunjukkan bahwa, seperti yang telah di kemukakan pada pernyataan di

! http://www.depkop.go.id/berita-informasi/data-informasi/data-umkm/ Diakses 25 Desember
2016.
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atas, bahwa sektor UMKM dan koperasi merupakan salah satu sektor yang
dapat menampung lebih banyak tenaga kerja. Oleh karena itu, semakin
meningkatnya volume segmen tenaga kerja pada UMKM dan koperasi harus
ada dukungan modal dan sumber daya yang memadai untuk mendukung

perkembangan dan perluasan Usaha Mikro Kecil Menengah.

Walaupun Usaha Mikro Kecil Menengah telah menunjukkan peranan dan
perkembangannya, namun usaha ini masih memiliki beberapa hambatan.
Hambatan tersebut bisa berbeda antara satu daerah dengan daerah lainnya.
Namun demikian ada sejumlah persoalan yang umum untuk semua Usaha
Mikro Kecil Menengah, rintangan tersebut yang umum termasuk
keterbatasaan modal kerja maupun investasi mengingat keberadaan usaha ini
kebanyakan dikelola oleh pengusaha golongan ekonomi lemah (pengusaha
kecil). Selain itu, kesulitan dalam pemasaran, distribusi dan pengadaan bahan
baku, keterbatasan akses informasi mengenai peluang pasar dan lainnya,
keterbatasan pekerja dengan keahlian tinggi (kualitas SDM rendah)
kemampuan teknogi, biaya tinggi akibat prosedur administrasi dan birokrasi
kompleks khususnya untuk pengurusan izin usaha, dan ketidakpastian akibat
peraturan dan kebijaksanaan ekonomi yang tidak jelas arahnya. (Tambunan,

2012: 51).

Sedangkan menurut Primiana (2009: 53) salah satu yang menjadi pokok
permasalahan bagi Usaha Mikro Kecil Menengah adalah permodalan, yaitu
kesulitan akses ke Bank dikarenakan ketidakmampuan dalam hal

menyediakan persyaratan bankable. Istilah modal merupakan konsep yang



pengertiannya berbeda-beda. Menurut Mubyarto (1973) yang dikutip oleh
Malik (2011: 4) definisi modal merupakan barang atau uang, yang bersama-
sama faktor produksi tanah dan tenaga kerja menghasilkan barang baru.
Dalam artian yang lebih luas modal mengacu pada aset yang dimiliki
seseorang sebagai kekayaan yang tidak segera dikonsumsi melainkan

disimpan, atau diapakai untuk menghasilkan barang/jasa baru (investasi).

Salah satu tantangan tersebut adalah akses industri kecil terhadap
lembaga lembaga kredit formal rendah, sehingga mereka cenderung
menggunakan pembiayaan usaha dari modal sendiri atau sumber lain seperti
keluarga, kerabat, pedagang perantara, bahkan rentenir. Maka perlu adanya
lembaga keuangan mikro yang mampu menyediakan pembiayaan tanpa

memberatkan Usaha Mikro Kecil Menengah.

Lembaga keuangan mikro dapat didefinisikan sebagai penyedia berbagai
bentuk pelayanan keuangan bagi individu, keluarga berpenghasilan rendah,
maupun Usaha Mikro Kecil dan Menengah yang sedang berkembang. Bentuk
pelayanan keuangan dapat berupa tabungan, asuransi, kredit, transfer uang,
pembiayaan dan bentuk lainnya. Sedangkan menurut Nurrohmah (2015: 4)
Lembaga keuangan mikro merupakan lembaga yang melakukan kegiatan
penyedia jasa keuangan kepada pengusaha kecil dan mikro serta masyarakat
berpenghasilan rendah yang tidak terlayani oleh lembaga keuangan formal

dan yang telah berorientasi pasar untuk tujuan bisnis.



Lembaga keuangan mikro dibedakan menjadi dua, yaitu lembaga
keuangan konvensional dan lembaga keuangan syariah. Pelayanan keuangan
konvensional terdapat pada lembaga keuangan bank yang menggunakan
sistem bunga, sedangkan pelayanan keuangan syariah berlaku prinsip-prinsip
syariah Islam yang dapat ditemukan antar lain pada bank syariah, asuransi,
dan koperasi syariah yang merupakan usaha pengumpulan dan penyaluran

dana komersial dengan landasan syariah.

Hal ini yang melandasi pelaku Usaha Mikro Kecil dan Menengah untuk
beralih ke lembaga keuangan mikro syariah. Beralihnya pelaku Usaha Mikro
Kecil Menengah terhadap lembaga keuangan mikro syariah dilandaskan pada
keinginan mereka untuk menjalankan perekonomian sesuai dengan prinsip
Islam. Lembaga keuangan mikro syariah berfungsi sebagai lembaga keuangan
yang mampu menjadi solusi yang tepat dalam pembiayaan untuk peningkatan
usaha, mudah di akses bagi UMKM, dan mengantarkan masyarakat
khususnya UMKM terhindar dari sistem bunga yang diterapkan pada lembaga
keuangan konvensional. Salah satu lembaga keuangan mikro syariah yang
berorientasi sebagai lembaga sosial keagamaan adalah Baitul Maal Wat
Tanwil (BMT) sesuai dengan namanya terdiri dari dua fungsi utama, yaitu
Baitul Maal (rumah harta), menerima titipan dana zakat, infak dan sedekah
serta mengoptimalkan distribusinya sesuai dengan peraturan dan amanahnya.
Sedangkan Baitut Wat tamwil (rumah pengembangan harta), melakukan
kegiatan pengembangan usaha-usaha produktif dan investasi dalam

meningkatkan kualitas ekonomi pengusaha mikro dan kecil antara lain



mendorong kegiatan menabung dan menunjang pembiayaan kegiatan
ekonomi. Lembaga keuangan mikro syariah dalam hal ini BMT memiliki
potensi pengembangan cukup besar dengan adanya kebutuhan masyarakat

dan dukungan kebijakan pengembangan yang kuat (Ridwan, 2004: 126).

Pembiayaan merupakan salah satu tugas BMT, yaitu pemberian fasilitas
penyediaan dana untuk memenuhi kebutuhan pihak-pihak yang merupakan
defisit unit. Menurut sifat penggunaanya, pembiayaan dapat dibagi menjadi
dua yaitu pembiayaan konsumtif dan pembiayaan produktif (Antonio, 2001:
160). Pembiayaaan konsumtif digunakan untuk memenuhi kebutuhan
konsumsi sedangkan pembiayaan produktif digunakan untuk pembiayaan

modal kerja maupun investasi.

Perkembangan Usaha Mikro Kecil Menengah berdasarkan catatan
Pemkab Rembang selama setahun ini muncul sebanyak 9.113 Usaha Mikro
Kecil Menengah baru. Pada tahun 2015, jumlah Usaha Mikro Kecil
Menengah yang ada di Kabupaten Rembang masih sekitar 33.900, sedangkan
tahun 2016 melonjak cukup tajam menjadi 43.013. Jumlah koperasi juga
mengalami perkembangan. Pada 2015, tercatat hanya ada 567 koperasi yang
beroperasi di Rembang. Di tahun 2016 ini, jumlah koperasi sudah meningkat

menjadi 570.2

Dengan berkembangnya koperasi, menunjukkan bahwa koperasi

memberikan kontribusi yang nyata bagi perekonomian di Kabupaten

2 http:/(berita.suaramerdeka.com/smcetak/selama-setahun-9-113-umkm-tumbuh-di-
rembang:2016) Diakses pada 15 februari 2017 pukul 13.00
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Rembang. Hal ini juga didukung dengan adanya BMT di Kabupaten
Rembang yang mana BMT juga memberikan peran untuk mendorong
berkembangnya Usaha Mikro Kecil Menengah. Namun BMT di Rembang
yang membantu Usaha Mikro Kecil Menengah dalam mengatasi masalah
permodalan hanya ada BMT Assalam Arthadaya, BMT Bina Usaha Insan
Mandiri, BMT Darul Falah, BMT Surya Abadi, BMT Ummat Berdikari dan

BMT Ummat Sejahtera Abadi.

Salah satu BMT yang berfokus pada pembiayaan produktif Usaha Mikro
Kecil Menengah adalah BMT Surya Abadi. BMT Surya Abadi merupakan
BMT yang terletak di Kecamatan Gunem, Kabupaten Rembang Jawa Tengah.
BMT Surya Abadi dipilih menjadi obyek karena BMT Surya Abadi
merupakan satu-satunya BMT di Kecamatan Gunem yang melayani
pembiayaan untuk pelaku usaha dengan syarat mudah dan cepat. Banyaknya
potensi usaha yang dapat dikembangkan di wilayah Gunem dan sekitarnya
yang mana pelaku usaha masih memiliki berbagai keterbatasan akses,
pendidikan yang dimiliki oleh calon anggota pembiayaan pun sebagian besar
masih rendah. Selain itu, minimnya lembaga keuangan syariah di Kecamatan
Gunem karena hanya ada satu BMT, bahkan anggota pembiayaan dari

kecamatan lain juga mengambil pembiayaan di BMT Surya Abadi.

BMT Surya Abadi membantu mengatasi masalah permodalan anggota
melalui pembiayaan modal kerja. Pembiayaan dari BMT Surya Abadi dipilih
masyarakat karena mengatasi masalah permodalan usaha, dan akad yang

sesuai dengan pedagang. Dengan adanya pembiayaan ini diharapkan dapat



1.2

membantu mengatasi masalah permodalan sehingga UMKM nantinya dapat

berkembang.

Tabel 1.2
Jumlah Anggota BMT Surya Abadi Gunem Rembang

No Tahun Jumlah Jumlah Anggota
Anggota Penyimpan Peminjam
Penuh
1. 2011 684 orang 2.474 orang 1.268 orang
2. 2012 818 orang 2.706 orang 1.341 orang
3. 2013 818 orang 2.904 orang 1.404 orang
4. 2014 1.013 orang 3.085 orang 1.474 orang
5 2015 1.110 orang 3.301 orang 1.535 orang

Sum.ber: Data KIKS BMT Surya Abadi Gunem.

Dari data diatas menunjukkan bahwa jumlah anggota Pembiayaan BMT
Surya Abadi terus berkembang dari tahun 2011 sampai dengan tahun 2015.
Perkembangan ini yang nantinya akan penulis teliti yaitu anggota BMT surya
Abadi yang menerima pembiayaan dan digunakan untuk membiayai usahanya
yang didukung dengan aset dan jumlah pegawai yang dimilikinya.
Berdasarkan uraian diatas, maka penulis tertarik untuk menulis skripsi dengan
judul “Pengaruh Pembiayaan, Aset dan jumlah pegawai terhadap pendapatan

Usaha Mikro Kecil dan Menengah (Studi Penerima Pembiayaan BMT Surya

Abadi Gunem Rembang)”.
Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang yang penulis jabarkan di atas, maka dapat
kita ketahui bahwa masalah penelitian ini masalah permodalan kegiatan
Usaha Mikro Kecil dan Menengah, dengan adanya pembiayaan modal kerja

ini diharapkan mampu memenuhi kebutuhan modal para pelaku Usaha Mikro



1.3

1.4

Kecil Menengah dan meningkatkan pendapatan untuk kegiatan usaha.

Sehingga rumusan masalah dalam penelitian ini sebagai berikut:

1) Apakah pembiayaan berpengaruh terhadap pendapatan Usaha Mikro Kecil

Menengah penerima pembiayaan di BMT Surya Abadi?

2) Apakah aset berpengaruh terhadap pendapatan Usaha Mikro Kecil

Menengah penerima pembiayaan di BMT Surya Abadi?

3) Apakah jumlah pegawai berpengaruh terhadap pendapatan Usaha Mikro

Kecil Menengah penerima pembiayaan di BMT Surya Abadi?

Tujuan Penelitian

1) Untuk mengetahui pengaruh pembiaayan terhadap pendapatan Usaha

Mikro Kecil Menengah penerima pembiayaan di BMT Surya Abadi.

2) Untuk mengetahui pengaruh aset terhadap Pendapatan Usaha Mikro Kecil

Menengah penerima pembiayaan di BMT Surya Abadi.

3) Untuk mengetahui pengaruh jumlah pegawai terhadap Pendapatan Usaha

Mikro Kecil Menengah penerima pembiayaan di BMT Surya Abadi.

Manfaat Penelitian

Manfaat atau kegunaan yang dapat di peroleh dari penelitian ini adalah

sebagai berikut :

1) Bagi Penulis



10

Penelitian ini berfungi untuk menambah wawasan dan pengetahuan
penulis mengenai pembiayaan modal kerja dan perkembangan Usaha

Mikro Kecil Menengah.
2) Bagi Penelitian Selanjutnya

Penelitian ini diharapkan dapat digunakan sebagai rujukan untuk
penelitian berikutnya, serta untuk mengevalusi informasi-informasi yang
sebelumnya sudah ada dan penelitian ini bermanfaat sebagai referensi dan
acuan dalam karya-karya penelitian selanjutnya yang berkaitan dengan
pengajuan pembiayaan di BMT.

3) Bagi Praktisi BMT

Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan informasi tentang
Pengaruh Pembiayaan yang diberikan oleh BMT Surya Abadi kepada
anggotanya untuk peningkatan dan pengembangan Usaha Mikro Kecil
Menengah.

1.5 Sistematika Penulisan
Sistematika penulisan merupakan urutan penyajian dari masing-
masing bab secara terperinci, singkat dan jelas serta diharapkan dapat
mempermudah dalam memahami laporan penelitian. Adapun sistematika
penulisan penelitian ini adalah sebagi berikut :
Bab satu menyajikan pendahuluan dari seluruh penulisan yang berisi latar
belakang masalah, rumusan masalah, tujuan dan manfaat penelitian, serta

sistematika penulisan.
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Bab dua menguraikan tentang landasan teori UMKM, BMT, Pembiayaan,
Aset, Jumlah Pegawai dan Pendapatan, serta penelitian terdahulu dan
hipotesis yang diteliti.

Bab tiga ini menguraikan tentang variabel penelitian pembiayaan, aset,
jumlah pegawai dan pendapatan, populasi dan sampel dari BMT Surya
Abadi, jenis data kuantitatif, sumber data primer yang digunakan, serta
metode analisis regresi linier berganda.

Bab empat ini menguraikan tentang hasil analisis deskripsi, hasil analisis
data dan interprestasi hasil pengolahan data.

Bab lima ini menguraikan tentang simpulan dari penelitian yang telah
dilakukan, implementasi serta saran- saran yang dapat diberikan kepada

Baitul mal Wat Tamwil dan pihak-pihak lain yang membutuhkan.



BAB V
PENUTUP
5.1 Kesimpulan
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh pembiayaan,
aset dan jumlah pegawai terhadap pendapatan usaha mikro kecil
menengah penerima pembiayaan di BMT Surya Abadi Gunem

Rembang. Responden penelitian ini 100 anggota BMT Surya Abadi

yang mengambil pembiayaan untuk berbagai jenis usaha. Berdasarkan

pada data yang telah terkumpul dan pengujian yang telah dilakukan
dengan menggunakan regresi berganda, maka dapat disimpulkan
sebagai berikut:

1. Variabel pembiayaan (X1) memiliki pengaruh positif signifikan
terhadap pendapatan usaha mikro kecil menengah penerima
pembiayaan di BMT Surya Abadi.

2. Variabel Aset (X2) memiliki pengaruh positif signifikan terhadap
pendapatan usaha mikro kecil menengah penerima pembiayaan di
BMT Surya Abadi.

3. Variabel jumlah pegawai (X3) tidak berpengaruh signifikan
terhadap pendapatan usaha mikro kecil menengah penerima
pembiyaan di BMT Surya Abadi.

Dalam penelitian ini setelah dilakukan pengujian terhadap ketiga
variabel independen cara bersama-sama (simultan) hasilnya

variabel pembiyaan, aset dan jumlah pegawai berpengaruh secara

80
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simultan dan positif terhadap pendapatan usaha mikro Kkecil

menengah. Hasil ini mendukung penelitian Rachmawati Malik

(2011).

5.2 Implikasi

Pada penelitian ini terdapat implikasi secara teoritis yang
ditemukan, bahwa variabel pembiayaan dan aset secara parsial atau
individual berpengaruh positif dan signifikan terhadap pendapatan
usaha. Adapun variabel jumlah pegawai tidak berpengaruh signifikan
terhadap kepuasan anggota.

Implikasi dalam penelitian ini adalah bahwa pembiayaan yang
diterima dari BMT Surya Abadi mampu memberikan solusi
permodalan bagi pengusaha ekonomi menengah kebawah dan
meningkatkan pendapatan usaha yang yang dijalankan oleh pengusaha
kecil menengah. Selain itu aset usaha yang dimiliki dan digunakan
untuk mendukung usaha juga sangat berperan untuk peningkatan
pendapatan.

5.3 Saran

Dari hasil penelitian, ada beberapa saran yang dapat diberikan
untuk BMT Surya Abadi, antara lain:

1. Jumlah pembiayan untuk modal kerja dapat ditingkatkan agar
mampu memberikan manfaat kepada pengusaha kecil menengah

dalam mengatasi persoalan permodalan.
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2. Adanya pengetahuan yang terbatas anggota tentang sistem
pembiayaan. Oleh karena itu, diharapkan pihak BMT dapat lebih
meningkatkan pendampingan dan pengawasan dalam proses
pengelolaan pembiayaan.

Dan beberapa saran yang dapat diberikan untuk penelitian
selanjutnya yaitu, antara lain:

1. Penelitian selanjutnya dapat menambahkan variabel lainnya yaitu
modal sendiri, lama usaha, omset penjualan dan biaya pemasaran.

2. Penelitian selanjutnya dapat memperluas informasi mengenai
kondisi usaha mikro kecil menengah sebelum dan sesudah

menerima pembiayan.
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LAMPIRAN

Lampiran 1

Terjemahan Ayat

No

Halaman

Surah dan Ayat

Terjemahan

26

Al-Bagarah: 275

Orang-orang yang memakan riba tidak dapat
berdiri melainkan seperti berdirinya orang
yang kemasukan setan karena gila. Yang
demikian itu karena mereka berkata bahwa
jual beli sama dengan riba. Padahal Allah
telah menghalalkan jual dan mengharamkan
riba. Barang siapa mendapat peringatan dari
Tuhan-nya, lalu dia berhenti, maka apa yang
telah diperolehnya dahulu menjadi miliknya
dan urusannya (terserah) kepada Allah.
Barang siapa mengulangi, maka mereka itu

penghuni neraka, mereka kekal didalamnya.

24

At-Taubah :105

Dan katakanlah, “Bekerjalah kamu, maka
Allah akan melihat pekerjaanmu, begitu juga
rasul-Nya dan orang-orang mukmin, dan
kamu akan dikembalikan kepada (Allah)
Yang Mengetahui yang gaib dan yang nyata,
lalu diberitakan-Nya kepada kamu apa yang
telah kamu kerjakan.




Tabel Telaah Pustaka

Lampiran 2

Nama Jenis Judul Penelitian Metode dan Variabel Hasil penelitian

Peneliti Referensi

Rachmawati | Jurnal Analisis Pengaruh | Model analisis jalur. Kredit yang diterima oleh UKM berpengaruh

Malik (2011) Kredit, Aset dan Jumlah | Variabel: Independen positif, langsung dan signifikan terhadap asset.
Pegawai terhadap | Kredit, Aset dan jumlah | Kredit yang diterima oleh UKM dari BPR
pendapatan Usaha Kecil | pegawai berpengaruh positif, langsung dan signifikan
Menengah (UKM) | Dependen: terhadap jumlah pegawai. Kredit yang diterima
penerima  kredit bank | Pendapatan UKM Penerima | berpengaruh langsung dan signifikan terhadap
perkreditan rakyat kredit BPR pendapatan.

Khoirun Ejournal Pengaruh Pinjaman | Regresi Linier Sederhana Pinjaman modal memiliki pengaruh terhadap

Nisak (2013) Modal terhadap | Variabel: Independen: | pendapatan  sebesar 82,1% (menunjukkan
Pendapatan Usaha Mikro | Pinjaman Modal. Variabel | hubungan yang kuat) dan sisanya dipengaruhi
Kecil dan Menengah di | Dependen: Pendapatan | oleh variabel lain diluar variabel yang digunakan
kota Mojokerto. Usaha dalam penelitian.

Aldesta Skripsi Analisis Pengaruh | Metode Ordinary Laeast | Faktor yang memengaruhi akses UMKM

Nurika Pembiayaan Syariah | Square (OLS). terhadap pembiayaan mikro syariah BMT

Perwitasari terhadap Perkembangan | Variabel Independen: dengan nilai parameter positif adalah lama usaha

(2014) Usaha Mikro  Kecil | Frekuensi pembiyaan mikro | dan omset usaha. Sedangkan variabel yang
Menengah  di  Kota | Syariah, lama usaha, jumlah | memengaruhi dengan nilai parameter negatif

Depok.

pembiayaan, lama

adalah total aset dan jumlah tabungan. Jumlah




pendidikan, jumlah tenaga
kerja, total asset.

pembiayaan mikro syariah berpengaruh positif
terhadap perkembangan usaha UMKM yang

Variabel dependen | dilihat dari perkembangan omset dengan
Perkembangan omset usaha | peningkatan omset usaha sebesar 115 juta rupiah
setelah memperoleh | atau 30.31%. Faktor-faktor yang memengaruhi
pembiayaaan mikro syariah | nilai perkembangan omset adalah frekuensi
BMT. pembiayaan, lama usaha, dan jumlah
pembiayaan.
Agus Pitoyo | Jurnal Analisa Pengaruh | Regresi Linier Pemberian kredit berpengaruh positif terhadap
(2014) Pemberian Kredit dan | Variabel Independen: | pendapatan pedagang kecil di BMT Taruna
Aset terhadap | Pemberian Kredit dan Aset. | Sejahtera. Aset berpengaruh positif terhadap
Pendapatan pedagang | Dependen: Pendapatan | pendapatan pedagang kecil di BMT Taruna
kecil di BMT Taruna | Pedagang Kecil Sejahtera.
Sejahtera Kabupaten
Semarang.
Dica Suci | Skripsi Pengaruh Pemberian | Regresi Linier Sederhana Terdapat pengaruh yang positif dan signifikan
Enggar Jati Kredit Modal Kerja | Variabel pada pemberian Kredit modal kerja terhadap
(2015) terhadap Tingkat | Independen: tingkat pendapatan UKM. Pemberian kredit
Pendapatan Usaha Kecil | Charakter modal kerja mempunyai persentase 30,3% , yang
dan Menengah pada PT | Capacity berarti bahwa pemberian kredit modal kerja
Bank Pembiayaan | Capital mempunyai  presentase  30,3%  terhadap
Rakyat Syariah (BPRS) | Collateral pendapatan UKM pada PT. BPRS Margirizki
Margirizki Bahagia | Condition Bahagia bantul. Sedangkan sisanya sebesar
Bantul Dependen: 69,7% dipengaruhi oeh variabel lain yang tidak




Pendapatan

dimasukkan atau tidak dibahas dalam penelitian
ini.

Isnaini Skripsi Analisis Perkembangan | Analisis Regresi  Linier | A. Ada perbedaan omset penjualan sebelum
Nurrohmah Usaha Mikro Kecil dan | Berganda dan sesudah pembiayaan. Ada kenaikan
(2015) Menengah Sebelum dan | Variabel: omset penjualan sesudah pembiayaan

Susudah Menerima | Independen: sebesar 83,5%.

Pembiayaan Musyarakah | Omset Penjualan, Jumlah | B. Ada perbedaan jumlah tenaga kerja sebelum

pada  Koperasi Jasa | Tenaga Kerja, Jumlah dan sesudah pembiayaan. Ada kenaikan

Keuangan Syariah BMT | Pelanggan. jumlah tenaga kerja sesudah pembiayaan

(Studi  Kasus  BMT | Variabel Dependen: yaitu sebesar 77,42%.

Bringharjo Yogyakarta) | Pembiayaan Musyarakah. C. Ada perbedaan jumlah pelanggan sebelum
dan sesudah pembiayaan. Ada kenaikan
pada jumlah pelanggan sesudah pembiayaan
sebesar 55,97%.

Ivan  Fatma | Jurnal Pengaruh kredit modal | Regresi Linier Berganda Variabel kredit modal Kkerja berpengaruh
Nurlita Dewi kerja, aset,  jumlah | Variabel Independen: Kredit | signifikan terhadap pendapatan UMKM, Aset
Nugrahini, pegawai  dan  biaya | Modal kerja, Aset, Jumlah | tidak berpengaruh signifikan, jumlah pegawai
dkk pemasaran terhadap | Pegawai dan biaya | berpengaruh signifikan dan biaya pemasaran
(2016) pendapatan UMKM di | pemasaran tidak  berpengaruh  signifikan  terhadap
kecamatan Katasura Dependen: pendapatan | pendapatan UMKM.
UMKM




Lampiran 3
Kuesioner Penelitian

KUESIONER PENELITIAN
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA 2017

Kepada Yth.

Bapak/Ibu Responden

Penerima Pembiayaan BMT Surya Abadi
Di Tempat.

Responden yang terhormat, saya Dwi Purwanti, NIM. 13820047 Prodi
Perbankan Syariah, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta, mengadakan penelitian yang berjudul “ Pengaruh Pembiayaan, Aset dan
Jumlah Pegawai terhadap Pendapatan UMKM Penerima Pembiayaan Pada BMT
Surya Abadi”. Mengharapkan kerja samanya untuk mengisi kuesioner ini dengan
benar, kuesioner ini hanya digunakan untuk penyelesaian data penelitian skripsi
semata dan akan saya jaga kerahasiannya. Atas kerjasama dan perhatiannya saya

ucapkan terimakasih.

IDENTITAS RESPONDEN

2. Jenis Kelamin:

a. Laki-laki b. Perempuan



3. Umur:

a. Kurang dari 20 tahun
b. 21- 30 Tahun
c. 31-40 Tahun
4. Pendidikan terakhir:
a. SD/Ml/Paket A
b. SLTP/MTS/Paket B
c. SLTA/MA/Paket C.
5. Jenis Usaha:
a. Perdagangan
b. Pertanian
c. Peternakan

d. Perkebunan

d. 41-50 Tahun

e. Diatas 50 Tahun

d. Sarjana S1

e. Lain-lain (Sebutkan................ )

e. Jasa
f. Industri

g. Lain-lain (Sebutkan................ )

6. Lama menjadi anggota BMT: ... Tahun

8. Jumlah Pendapatan/ Bulan: .................ccooiiiiiiiiii e, Rupiah

9. Jumlah Aset usaha yang saya Miliki: ..............ccooiiiiiiiiinnennnn.. Rupiah.

10. Jumlah pegawai yang bekerja:

Vi



Data Deskriptif Responden

Karakteristik Responden berdasarkan Jenis Kelamin

Jenis Kelamin Jumlah
Laki-laki 64
Perempuan 36
Jumlah 100

Karakteristik Responden Berdasarkan Umur

Umur Jumlah
21-30 Tahun 15
31-40 Tahun 30
41-50 Tahun 34

Diatas 50 Tahun 21
Jumlah 100

Lampiran 4

Karakteristik Responden Berdasarkan Pendidikan Terahir

Pendidikan Terakhir Jumlah
SD 47
SLTP 28
SLTA 24
S1/ SARJANA 1
Jumlah 100

vii



Karakteristik Responden Berdasarkan Jenis Usaha

Jenis Usaha Jumlah
Pertanian 41
Perdagangan 29
Peternakan 9
Jasa 16
Industri 3
Lain-lain 2
Jumlah 100

viii




No Nama Jenis_ Umur Pendidikan Usaha ar%ggr]r(lﬁta PeIJw:Jl;?;?/gan Jumlah Aset Jumlah_ PeJnudrggtlan
kelamin | (Th) (th) (RP) (Rp) Pegawai (Rp)

| esnan Lk | >50 SD Pertaniaj 2 6,000,000.00 | 80,000,00000 | °© | 3000000.00
2 C,:Aijr?all:;" Lk 1 21-30 | SLTAN [EECegiateh 4 30,000,000.00 | 90,000,000.00 3 4,000,000.00
3 | Niamah Pro | 4150 | SLTP Jasa 4 5,000,000.00 | 10,000,00000 | 1 3,000,000.00
4 | Andreas Lk | 21-30 |  SL LGy =REtciakeh 9 2,000,000.00 | 80,000,000.00 2 2,000,000.00
5 | Supatmiyati | Pr | 3140 |  SD e ‘ 4,000,000.00 | 70,000,00000 | ° 1,500,000.00
6 Sutiah Pro | 2130 | SLTAR |RFgadaiing 2 10,000,000.00 | 50,000,000.00 3 3,000,000.00
! Parmi Pr. | 31-40 | SLTA | perdagangan 4 10,000,000.00 | 15,000,000.00 | 1 3,000,000.00
8 Wars_"ah Pro | 41-0 S Perdagangan 3 5,000,000.00 | 25,000,000.00 ! 2,500,000.00
9 Ml:r(i;/l;ti Pr | 21-30 | eb " : 2,500,000.00 | 90,000,00000 | 1 | 2,000,000.00
10 K“S_”O Lk | 41-50 | WeLTP | PerdEiogy 2 5,000,000.00 | 20,000,000.00 2 3,000,000.00
11 Ri'z\vr:/laﬁti Pro| 3140 | S = 4 6,000,000.00 | 50,000,00000 | ° 3,000,000.00
12 Zainal Lk} >50 SD Feiiily ° 12,000,000.00 | 100,000,000.00 | *° 3,000,000.00
13 | Mashudi Lk ] 41-50 | SLTP Jasa 2 3,000,00000 | 13,00000000 | 1 1,500,000.00
14 | Wawang Ari | Lk | 21-30 s1 Industri 4 10,000,000.00 | 150,000,000.00 | 8 4,000,000.00
15 Sudarsan Lk >50 SD Lain- 3 2




lain(Supir) 2,000,000.00 | 80,000,000.00 2,500,000.00
16 | HadiSuyanto |~ Lk | 4150 | SD Peternakan 4 10,000,000.00 | 150,000,000.00 | “ 5,000,000.00
17| Muhtadi Lk | 2130 | SLTA EelLaoanody g 10,000,000.00 | 10,000,000.00 | 1 2,800,000.00
18 Rﬁiﬂ% Lk} 41-50 | SLTA gl 2 2,000,000.00 | 150,000,000.00 | 2° 1,750,000.00
19 Sadi Lk | >50 SD frenid 3 2,000,000.00 | 40,000,00000 | % 1,500,000.00
201 Asmui Lk | 31-40 | SLIG¥"Pgidganden 1 4,500,000.00 | 30,000,000.00 ! 3,000,000.00
21 | Siti Rondiyah Pr 21-30 SLTA Pertanian 6 4,000,000.00 50,000,000.00 5 2.500,000.00
22 | Sumariyono | Lk ) 4150 | = SLTP e g 20,000,000.00 | 100,000,000.00 | ° 4,000,000.00
23 | Sumarji Lk} 41-50 SD BRI g 4,000,000.00 | 75,000,000.00 6 2,000,000.00
24 | Kumaini Pr| >0 SD | Perdagangan ! 3,000,000.00 | 10,000,00000 | * 1,000,000.00
25 Nuroji Lk} >50 - L ; 6,000,000.00 | 35,000,000.00 2 3,000,000.00
26 | A-Tamami | Lk | 4150 | QD Peteiigiel 8 20,000,000.00 | 150,000,000.00 | ° 6,000,000.00
27| Maskut Lk} 41-50 e y 4 5,000,000.00 | 20,000,000.00 ! 2,000,000.00
28| Sakur Lk >50 SD Eehiallan i 7,000,00000 | 90,000,00000 | ** | 3500000.00
29 | BayuWisnu | Lk | 31-40 | SLTP Jasa 3 6,000,00000 | 15,000,00000 | 2 2,500,000.00
30 | Ahmad Anis | Lk | 4150 | SD | Perdagangan 5 6,000,000.00 | 20,000,00000 | 1 2,000,000.00
311 Muryi Lk ] 41-50 ) SD Pertanian > 10,000,000.00 | 100,000,000.00 | 1 | 3,000,000.00




32

Tasripah

Pr

41-50

SLTP

Perdagangan

5,000,000.00 | 25,000,000.00 2,500,000.00
33 | Selamet Lk} >50 SD Pertanian 6 8,000,000.00 | 100,000,000.00 | ° | 3500,000.00
34 | Siti Murwati Pr 31-40 SLTP Jasa 2 2,000,000.00 5,000,000.00 1 750.000.00
35 | lkeWidyaN. | Pr | 31-40 | SLTA st % 20,000,000.00 | 150,000,000.00 | *° | 5000,000.00
36 Isnaini Pr | 3140 SLTP eranid . 7,000,000.00 | 70,000,000.00 8 2,500,000.00
37 Setyo Budi Lk 21-30 SLTA Pertanian 1 4,000,000.00 50,000,000.00 5 2.000,000.00
38 Rozi Lk} 21-30 | SLTA e 4 3,000,000.00 | 13,000,000.00 2 2,000,000.00
39 | Sutrin Pro | 3140 | SLTAR Ecieadargsn ¢ 3,000,000.00 | 10,000,00000 | * 1,000,000.00
40 Indartik Pr 31-40 SLTP Perdagangan 3 4,500,000.00 15.000,000.00 2 2.500,000.00
41 | Supeno Lk} >50 F0 IERIa02ngan 2 4,000,000.00 | 20,000,00000 | * 2500,000.00
42 Sutrisno Lk 41-50 SLTP Pertanian 6 10,000,000.00 | 80,000,000.00 10 3,000,000.00
43| Nyar Lk | 41-50 | L TP - 8 30,000,000.00 | 140,000,000.00 | *° | 5000,000.00
44 | EnyAkusty | Pr | 3140 | SLTP Pertanian 5 25,000,000.00 | 120,000,000.00 | 20 4,000,000.00
45 Imroatun Pr 31-40 SLTP Perdagangan 2 5,000,000.00 25,000,000.00 2 2.000,000.00
46 |  Sukran Lk | 4150 | SD Pertanian 5 15,000,000.00 | 120,000,000.00 | 15 4,000,000.00
47 | Wagiran Lk} >50 SD Pertanian > 6,000,000.00 | 80,000,00000 | *° 2,700,000.00
48 | Siti Khanifah Pr 31-40 SLTA Perdagangan <1 1

Xi




2,000,000.00 | 5,000,000.00 1,500,000.00
49 | Suhamo Lk} 41-50 ) SD Pertanian ! 6,000,000.00 | 75,000,00000 | ° 2500,000.00
50 | Darsuki Lk | 4180 |  SD ladety g 15,000,000.00 | 100,000,000.00 | ° 3,500,000.00
51 | Nyamin Lk} >50 SD gl k 7,000,000.00 | 85,000,00000 | *° 3,000,000.00
52 | Sujono Lk | 4180 |  SD ! 3 3,000,000.00 | 10,000,00000 | 2 2,000,000.00
53 | Supriyono Lk | 31-40 ) SLTP o i 10,000,000.00 | 100,000,000.00 | 2O 3,500,000.00
54 ESTEE? Pr | 31-40 |  SLTAg Pellagangz 2 4,000,000.00 | 15,000,000.00 3 3,000,000.00
55 | Sukarjo Lk} >50 SD Regieien 2 4,000,000.00 | 40,000,00000 | ° 2500,000.00
56 | Halimah Pr | 41-50 SD BRI . 10,000,000.00 | 90,000,000.00 | %’ 3,000,000.00
57| Dwilwan | Lk |31-40| SD | Perdagangan 3 4,000,000.00 | 20,000,00000 | * 2500,000.00
58 | Lasmonah Pr >50 - L ; 3,500,000.00 | 10,000,000.00 2 2,000,000.00
59 | Kushandiono Lk 31-40 SLTP Pertanian 2 4,000,000.00 70.,000,000.00 9 3,000,000.00
60 Erna S Pr | 3140 | WGl | Perodilibd 4 5,000,000.00 | 15,000,000.00 3 3,000,000.00
61 |  Suhadi Lk >50 SD lasa i 2,000,00000 | 10,000,00000 | ! 1,000,000.00
62 V\/I:Zj(ilir\]/vu Pr | 3140 | SLTA Pertanian <1 4,000,000.00 | 50,000,000.00 5 2,000,000.00
63 Waji Lk 21-30 | SLTA | Peternakan 2 6,000,000.00 | 90,000,00000 | 2 3,500,000.00

xii




64

M.Ridwan

Lk

31-40

SLTP

Pertanian

7,000,000.00 | 75,000,000.00 3,000,000.00
65 Niti Lk} 41-50 ) SD Pertanian 3,000,000.00 | 70,000,00000 | ° 2,000,000.00
66 |  Sulastr Pr| >0 SD | Perdagangan 2500,000.00 | 20,000,00000 | 1 2,000,000.00
67 |  Santoso Lk ] 41-50 ) SD Pl 3,000,000.00 | 50,000,00000 | * 3,000,000.00
68 Yayug Pr | 3140 |  SLTPEgFTeluagangdy 6,000,000.00 | 9,000,000.00 ! 3,000,000.00
69 | SalfulHadi | Lk | 4150 |  SBigg, L Peibagdigen 3,000,000.00 | 10,000,00000 | * 2500,000.00
70 I\Flee:;?\g? Lk | 21-30 | SLTA RErtaniag 3,000,000.00 | 70,000,000.00 8 2,000,000.00
71| Mustakim | Lk | 4150 | SLTPly [Eefedtangan 4,000,000.00 | 10,000,00000 | * 2500,000.00
72 | Suratman Lk} >50 SD FEPHId] 4,000,000.00 | 50,000,000.00 ! 2,000,000.00
73 | Sulistyo Lk |3140| SD Pertanian 8

Utomo 3,500,000.00 | 75,000,000.00 2,000,000.00
74 Suraji Lk} 41-50 - Pl 10,000,000.00 | 100,000,000.00 | > 3,500,000.00
5 | suonan Lk | 21-30 | WETA | PerdEibey 1500,000.00 | 10,000,00000 | ! 1,000,000.00
76 | Sulaswi Lk} 41-50 oo FRIEL 5,000,000.00 | 60,000,000.00 ! 3,500,000.00
77| Sumirah Pro | 4150 | SD | Perdagangan 4,500,000.00 | 15,000,00000 | * 3,000,000.00
8 Januri Lk | 31-40 | SLTP Jasa 2,500,000.00 | 10,000,000.00 2 2,000,000.00
79| Sakijan Lk | 41-50 | SLTP Jasa 3,000,00000 | 60,000,00000 | ! 2500,000.00

Xiii




80

Sudirwanto

Lk

41-50

SD

Pertanian

20

6,000,000.00 | 150,000,000.00 4,000,000.00
81 Sri Lestari Pr 31-40 SLTP Perdag-angan <1 1,000,000.00 10,000,000.00 1 1,000,000.00
82 | Sumarko Lk | 3140 | SLTP |ainL(2E|-oir) 4 4,000,000.00 | 150,000,000.00 | 2 3,500,000.00
83 Sularman Lk 31-40 SLTA Pertanian 2 5,000,000.00 70,000,000.00 8 3,500,000.00
84 égr?;?ﬁ Lk} 21-30 | SLTA eranid . 1,000,000.00 | 50,000,000.00 6 1,000,000.00
85 | Heriyono Lk} >50 St Rt 5 5,000,000.00 | 70,000,00000 | ° 4,000,000.00
86 Ha\r/i\ggnto Lk | 31-40 | SLTA e 4 3,500,000.00 | 50,000,000.00 2 3,500,000.00
87| Warsini Pro | 4150 SD R / 4,000,000.00 | 100,000,00000 | *° | 3500,000.00
88 | Riswati Pro | 4150 | SLTP | Perdagangan 3 2,000,000.00 | 70,000,000.00 ! 2,000,000.00
89 | Wakijan Lk} >50 - Regianian % 1,000,000.00 | 80,000,00000 | ¥ | 1,000000.00
90 Suwarsono Lk >50 SLTP Pertanian 5 1,500,000.00 150,000,000.00 20 3,500,000.00
9L | Sairin Lk} >50 &0 Perllly 6 11,500,000.00 | 200,000,000.00 | 2° | 5,000,000.00
92| Giyant Pro 3140 | SO RN ) 3,000,000.00 | 100,000,000.00 | 20 3,000,000.00
9 |y psanah Pr | 3140 SLTP Pertanian 10 40,000,000.00 | 100,000,000.00 | 2° | 4,000,000.00
94 | Sulasih Pro | 41-50 SD Jasa 4 3,000,000.00 | 20,000,000.00 ! 2,500,000.00
95 Lusiana Pr 21-30 SLTA Pertanian <1 1,500,000.00 75,000,000.00 10 1,500,000.00

Xiv




96

Putri

Pr

21-30

SLTA

Jasa

Riwayati <1 1,000,000.00 | 10,000,000.00 1,000,000.00
97 | Munasri Pr| >0 SD Pertanian 2 1,000,000.00 | 100,000,000.00 | 2° | 2,500,000.00
9 | Rosmanto | Lk | 4150 | SD | Perdagangan 6 5,000,000.00 | 20,000,00000 | 1 3,000,000.00
99 | Wagiman Pro | 3140 | SLTP [RPeiEadgidel : 5,000,00000 | 15,000,00000 | 1 2,000,000.00
100 | Sarpan Lk | 41-50 SD eranid . 8,000,000.00 | 120,000,000.00 | 18 3,500,000.00

XV




Hasil Uji Asumsi Klasik

Hasil Uji Normalitas

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Lampiran 6

Unstandardized

Residual

N

Normal Parameters?

Most Extreme Differences

Kolmogorov-Smirnov Z

Asymp. Sig. (2-tailed)

Mean

Std. Deviation

Absolute

Positive

Negative

.0000000
6.13888509E5
.079

.057

794

.555

100

079

a. Test distribution is Normal.

Coefficients?

Hasil Uji Multikolonieritas

Correlations

Collinearity Statistics

Zero-order Partial Part Tolerance VIF
.662 .560 412 .796 1.256
.658 .549 400 .362 2.766
.408 -.274 -.173 .395 2.533

XVi



Hasil Uji Heteroskedastisitas

Coefficients?

Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta Sig.
1 (Constant) 521129.312 57193.862 9.112 .000
x1 -.003 .006 -.067 -.586 .559|
x2 .000 .001 .049 .289 773
x3 -279.380 8246.868 -.005 -.034 973

a. Dependent Variable: abs_resl

Scatterplot

Dependent WVariable:
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Regression Standardized Predicted Value
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Hasil Uji Regresi Linier Berganda

Coefficients?

Lampiran 7

Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 1.622 108666.018 14.923 .000
x1 .072 .011 461 6.630 .000
x2 .015 .002 .664 6.436 .000
x3 -43717.708 15668.715 -.276 -2.790 .006
a. Dependent Variable: y
Lampiran 8

Hasil Uji Persamaan Regresi

Hasil Uji Koefisien Determinasi

Model Summary®

Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 .7942 .630 .618 6.23407E5

a. Predictors: (Constant), x3, x1, x2

b. Dependent Variable: y

XViii
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Hasil Uji F
ANOVAP
Model Sum of Squares Df Mean Square F Sig.
1 Regression 6.354E13 3 2.118E13 54.495 .0002
Residual 3.731E13 96 3.886E11
Total 1.008E14 99
a. Predictors: (Constant), x3, x1, x2
b. Dependent Variable: y
Lampiran 10
Hasil Uji T
Coefficients?
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 1.622 108666.018 14.923 .000
x1 .072 .011 461 6.630 .000
X2 .015 .002 .664 6.436 .000
x3 -43717.708 15668.715 -.276 -2.790 .006

a. Dependent Variable: y

XiX
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Dokumentasi Penelitian
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KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM

m Alamat : JI. Marsda Adisuciplo, Telp (274) 589621, 512474, Fax. (274) 588117
E.mail: fobi@uinsuk ac id Yogyakarta 55281

CE——

Nomor : B- 243/Un.02/DEB.1/PN.01.1/01/2017 25 Januari 2017

Sifat  : Penting

Lamp. : 3 bendel

Hal : Permohonan Izin Penelitian

Tembusan:

Kepada Yth.

Bapak/Ibu Pimpinan

BMT SURYA ABADI

di Kecamatan Gunem, Rembang
Jawa Tengah

Assalamu’alaikum Wr. Wb,

Dalam rangka memenuhi tugas akhir/skripsi yang berjudul “Pengaruh
Pembiayaan, Aset dan Jumlah Pegawai Terhadap Pendapatan UMKM
Penerima Pembiayaan pada BMT Surya Abadi Gunem ”, dengan Dosen
Pembimbing M. Ghafur Wibowo, SE., M. Sc. diperlukan penelitian.

Oleh karena itu kami mengajukan permohonan izin kepada Bapak/Ibu Pimpinan
BMT BMT Surya Abadi bagi mahasiswa kami :

Nama : Dwi Purwanti

NIM - 13820047

Program Studi : Perbankan Syariah

Alamat : Maguwoharjo, Depok Sleman

untuk melakukan penelitian di lembaga yang Bapak/Ibu pimpin. Sebagai bahan
pertimbangan bersama ini kami lampirkan :

1. Proposal Skripsi

2. Fotocopy Kartu Tanda Mahasiswa (KTM)

3. Fotocopy Kartu Rencana Studi (KRS)

Demikian surat permohonan ini disampaikan, atas diperkenankannya diucapkan
terimakasih.

Wassalamu 'alaikian Wr. Wh.

Dekan (sebagai laporan)
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KOPERASI SIMPAN PINJAM DAN PEMBIAYAAN SYARI'AH

BAITUL MAAL WAT TAMWIL BMT
{ KSPPS BMT )
SURYA ABADI GUNEM a

Badan Hukam: No, 011 AMHKWEK. 1 LIZ/VI2004
Alawecr: JI. Pasotan-Sulang No. __ Telp. (0293) 3501529) Gumene Kab. Revebang 59263

Yang bertanda
Menerangkan:

Nama

NIM

Program Studi
Alamat

Yang bersangkutan telah mengadakan penelitian di lembaga kami dari tanggal 30 Januari
2017 s/d 2 Pebruari 2017 dengan Judul PENGARUH PEMBIAYAAN, ASET DAN
JUMLAH PEGAWAI TERHADAP PENDAPATAN USAHA MIKRO KECIL DAN
MENENGAH PENERIMA PEMBIAYAAN PADA BMT SURYA ABADI GUNEM

REMBANG.

Demikian surat keterangan ini di buat untuk dapat di gunakan scbagaimana mestinya.

URAT KETERANGAN
NO: 02/ KSPPS/BMT-SA/I1/2017

_tangan di bawah ini manager KSPPS BMT Surya Abadi Gunem

: Dwi Purwanti

: 13820047

: Perbankan Syari‘ah

: Makguwoharjo, Depok, Sleman
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Curriculum Vitae (CV)

Data Pribadi :
Nama : Dwi Purwanti

Tempat, tanggal lahir : Rembang, 15 Juni 1995

Jenis Kelamin : Perempuan

Kewarganegaraan : Indonesia

Agama . Islam

Status : Belum menikah

Tinggi/Berat : 162 cm/ 42kg

Alamat : Desa Sendangmulyo RT 05 Rw 01, Gunem, Rembang
Telp./Hp : 085226210653

E-mail : dwipurwanti958@gmail.com

Pendidikan Formal

2001 — 2007 : SD N SENDANGMULYO

2007 — 2010 :SMP N 1 PAMOTAN

2010 — 2013 :SMA N 1 SULANG

2013 — Sekarang - Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta

XXVi



	Halaman Cover
	Pengesahan Skripsi
	Surat Pertanyaatan Keaslian
	Surat persetujuan skripsi
	MOTTO 
	HALAMAN PERSEMBAHAN
	PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-LATIN 
	KATA PENGANTAR 
	DAFTAR ISI
	DAFTAR TABEL

 
	DAFTAR GAMBAR
	DAFTAR LAMPIRAN

 
	ABSTRAK 
	ABSTRACT

 
	BAB I 

PENDAHULUAN 
	1.1 Latar Belakang 
	1.2 Rumusan Masalah 
	1.3 Tujuan Penelitian 
	.4 Manfaat Penelitian 
	1.5 Sistematika Penulisan

	BAB V 

PENUTUP 
	5.1 Kesimpulan 
	5.2 Implikasi 
	5.3 Saran 

	DAFTAR PUSTAKA 
	LAMPIRAN 

