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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh corporate social 

responsibility (CSR), intellectual capital dan ukuran perusahaan terhadap 

profitabilitas yang di proxy kan dengan Return on Assets (ROA). 

Peneitian ini dilakukan dengan menggunakan sampel 6 bank umum syariah 

di Indonesia dengan menggunakan laporan tahunan (annual report) tahun 2011-

2015. Metode pemilihan sampel menggunakan purposive sampling. Data yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder yang diperoleh dari masing-

masing website perbankan syariah. Metode yang digunakan dalam penelitian ini 

menggunakan regresi data panel analisis random effect model. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel intellectual capital 

berpengaruh signifikan terhadap Return on Assets (ROA). Sedangkan variabel 

corporate social responsibility dan ukuran perusahaan tidak berpengaruh terhadap 

Return on Assets (ROA). 

 

Kata kunci: corporate social responsibility (CSR), intellectual capital, ukuran 

perusahaan dan Return on Assets (ROA) 
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THE EFFECT OF CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY, 

INTELLECTUAL CAPITAL ANDA SIZE TO 

PROFITABILITY OF COMPANIES 

(Study at syariah general banking in Indonesia 2011-2015) 

By: Tiara Widyani 

 

Abstract 

 

The purpose of this research is to analysis of corporate social 

responsibility, intellectual capital and size to probability which is 

proxy to return on assets (ROA). 

The research was conducted by selecting of 6 syariah general 

banking, and using annual report in 2011-2015. The sample selection 

method is using with purposive sampling. A data which is used in this 

research is secondary data that takes from each syariah banking 

website. The method which is used in this research is using panel 

data regression analysis of random effect model.  

The result of this research that variables intellectual capital 

influences significantly to return on assets (ROA). Whereas variabel 

corporate social responsibility and size does not influence to return 

on assets (ROA). 

 

Keywords: Corporate Social Responsibility, Intellectual Capital, Size, 

Return on Assets. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Persaingan antar perusahaan saat ini tidak lagi hanya terfokus pada 

penjualan atau hanya sekedar menarik konsumen saja, tetapi sudah menyebar 

ke berbagai sektor lainnya. Oleh karenanya, perusahaan dituntut untuk selalu 

memberikan yang terbaik dalam menjalankan usahanya demi menjaga 

kelangsungan hidup perusahaan sekaligus mencapai tujuan serta keuntungan 

bagi perusahaan. Salah satu tujuan yang juga menjadikan alasan utama 

didirikannya suatu perusahaan adalah untuk mendapatkan laba yang sebesar-

besarnya atau untuk mendapatkan keuntungan yang maksimal. (Maria, 2015: 

5). 

Perusahaan bukanlah entitas ekonomi yang bertanggungjawab hanya 

pada shareholder tetapi juga kepada masyarakat luas (Kurniawan, 2007: 21). 

Bisnis yang dijalankan perusahaan tidak hanya bermanfaat bagi para pemilik 

modal saja namun juga bagi masyarakat sekitar perusahaan maupun 

masyarakat luas. Darwin (2004) mendefinisikan Corporate Social 

Responsibility (CSR) sebagai mekanisme bagi suatu organisasi untuk secara 

sukarela mengintegrasikan perhatian terhadap lingkungan dan sosial ke dalam 

operasinya dan interaksinya dengan stakeholder yang melebihi tanggung 

jawab organisasi di bidang hukum.  
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Terlihat bahwa di Indonesia saat ini kesadaran akan perlunya menjaga 

lingkungan hidup sudah mulai berkembang. Hal ini ditunjukkan dengan 

adanya peraturan yang mengatur hal tersebut dalam Undang-Undang 

Perseroan Terbatas No. 40 Pasal 74 Tahun 2007 yang mulai diberlakukan 

pada tanggal 16 Agustus 2007. Undang-undang ini menjelaskan perusahaan 

dalam menjalankan kegiatan usaha yang berhubungan dengan sumber daya 

alam wajib melakukan tanggung jawab sosial dan lingkungan. Agar dapat 

berkesinambungan, perusahaan sangat perlu mempertimbangkan lingkungan 

sosialnya dalam melakukan pengambilan keputusan. Karena para investor 

maupun manajemen perusahaan sadar bahwa pengambilan keputusan 

ekonomi hanya dengan melihat kinerja keuangan saja sudah tidak relevan 

lagi. (Resky, 2016: 7) 

Penelitian Resky Dhaifullah (2016) menyatakan bahwa ada pengaruh 

pengungkapan aktivitas CSR terhadap profitabilitas perusahaan yang terdaftar 

di Bursa Efek Indonesia (BEI). Hal ini membuktikan bahwa adanya strategi 

pengungkapan aktivitas CSR yang dilakukan oleh perusahaan perbankan 

yang terdaftar di BEI dengan berbagai macam aktivitas sosial yang 

dipublikasikan, maka akan meningkatkan kepercayaan investor, dan 

pelanggan dari perbankan yang akan memberikan pengaruh dalam 

peningkatan profitabilitas perusahaan yang terdaftar di BEI. Sedangkan 

penelitian yang dilakukan oleh Maria Kartika (2015) menyatakan bahwa CSR 

tidak berpengaruh positif terhadap ROE, ROA, EPS. Sehingga dapat 
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disimpulkan bahwa pengujian terhadap hipotesis yang menyatakan bahwa 

CSR berpengaruh positif signifikan terhadap ROE, ROA, dan EPS ditolak. 

Besarnya ilmu pengetahuan yang dimiliki suatu perusahaan merupakan 

salah satu kunci agar perusahaan dapat bertahan. Besarnya aset pengetahuan 

yang dimiliki oleh perusahaan menjadi hal penting dalam pengembangan 

perusahaan yang didasarkan oleh pengetahuan. Pendekatan yang dapat 

digunakan untuk mengukur seberapa besar aset pengetahuan yang dimiliki 

oleh perusahaan adalah intellectual capital. Teori Sumber Daya (Resource-

Based Theory) menyatakan bahwa intellectual capital memenuhi kriteria-

kriteria sebagai sumber daya yang unik untuk menciptakan keunggulan 

kompetitif bagi perusahaan sehingga mampu menciptakan nilai bagi 

perusahaan, sehingga dapat dikatakan bahwa jika sebuah perusahaan dapat 

menguasai dan memanfaatkan intellectual capitalnya maka perusahaan akan 

memperoleh keunggulan kompetitif yang berkesinambungan. Intellectual 

capital diakui dapat meningkatkan keuntungan perusahaan dimana laba 

perusahaan tersebut dipengaruhi oleh inovasi dan pengetahuan yang intensif 

(Edvison dan Sullivan, 1996 dalam I Gusti Ayu, 2015)  

Perusahaan yang mampu mengelola intellectual capital secara efisien 

menunjukan kemampuan perusahaan dalam mengelola sumber daya yang 

dimilikinya dengan baik. Pengelolaan sumber daya yang baik akan 

menyebabkan peningkatan dari kemampuan karyawan. Peningkatan 

kemampuan karyawan inilah yang akan memberikan kontribusi kedalam 

perusahaan dalam peningkatan kinerja keuangan perusahaan dan akan 

berujung pada tercapainya keunggulan kompetitif perusahaan. 



4 
 

Penelitian sebelumnya telah menjelaskan bagaimana pengaruh 

intellectual capital terhadap profitabilitas. I Gusti Ayu (2015) meneliti 

tentang intellectual capital dan corporate social responsibility pengaruhnya 

pada profitabilitas perbankan memberikan hasil bahwa intellectual capital 

berpengaruh positif pada profitabilitas. 

Ukuran perusahaan merupakan salah satu aspek dalam analisis laporan 

keuangan yang dapat digunakan untuk mengetahui apakah suatu perusahaan 

besar mampu menghasilkan laba yang besar pula. Perusahaan yang memiliki 

total aset yang besar menunjukkan bahwa perusahaan tersebut telah mencapai 

tahap kedewasaan, yang dalam tahap ini arus kas perusahaan sudah positif 

dan dianggap memiliki prospek yang baik dalam jangka waktu yang relatif 

lama, selain itu juga mencerminkan bahwa perusahaan relatif lebih stabil dan 

lebih mampu menghasilkan laba dibanding perusahaan dengan total aset yang 

kecil (Nina dan Suhairi, dalam Eva Sriviana, 2013) 

Munawir (2007) dalam Fuad (2014) mengatakan bahwa “perusahaan-

perusahaan yang memiliki ukuran lebih besar memiliki dorongan yang kuat 

untuk menyajikan tingkat profitabilitas yang tinggi dibandingkan dengan 

perusahaan-perusahaan yang lebih kecil, karena perusahaan yang lebih besar 

diteliti dan dipandang dengan lebih kritis oleh investor.” Selain itu ukuran 

perusahaan yang besar akan memberikan indikasi perkembangan perusahaan 

sangat pesat. Adapun alat ukur atau indikator ukuran perusahaan yang 

digunakan adalah aktiva perusahaan. 

Penelitian mengenai pengaruh ukuran perusahaan terhadap 

profitabilitas juga pernah dilakukan oleh Fuad (2014) tentang pengaruh 
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ukuran perusahaan, hutang, dan likuiditas terhadap rasio profitabilitas 

perusahaan dimana hasilnya menunjukkan bahwa ukuran perusahaan secara 

pasial berpengaruh signifikan positif terhadap rasio profitabilitas pada 

perusahaan investasi, jasa, dan dagang di Daftar Efek Syariah. Penelitian ini 

berbeda hasilnya dengan Eva (2013) yang meneliti tentang pengaruh 

pengungkapan corporate social responsibility dan ukuran perusahaan 

terhadap profitablitas yang menunjukkan hasil bahwa ukuran perusahaan 

tidak mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap profitabilitas. 

Dari beberapa teori dan penelitian terdahulu yang telah dikemukakan di 

atas, penulis ingin meneliti sebuah judul tentang Pengaruh Pengungkapan 

Corporate Social Responsibility (CSR), Intellectual Capital dan Ukuran 

Perusahaan terhadap Profitabilitas Perusahaan (Studi pada Bank 

Umum Syariah di Indonesia pada Tahun 2011-2015). Pemilihan sampel 

perusahaan perbankan syariah ini dilakukan karena telah banyak penelitian 

terdahulu yang memakai sampel pada perusahaan manufaktur. Oleh sebab itu, 

peneliti lebih memilih menggunakan perusahaan perbankan syariah sebagai 

objek penelitian. 

Selain alasan di atas, pengambilan sampel pada perusahaan perbankan 

syariah juga disebabkan oleh terjadinya perkembangan yang cukup signifikan 

yang terjadi pada industri perbankan syariah. Juni 2016 sektor perbankan 

syariah tercatat memiliki total aset sebesar Rp 306,23 triliun dan terdiri dari 

12 Bank Umum Syariah (BUS), 22 Unit Usaha Syariah (UUS) dan 165 Bank 

Pembiayaan Rakyat Syariah (BPRS). Aset perbankan syariah tersebut tumbuh 
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sebesar 11,97% dibandingkan periode yang sama tahun sebelumnya. 

(ekbis.sindonews.com)  

Terdapat beberapa alasan yang menjadi latar belakang penulis dalam 

memilih ketiga variabel di atas. Pertama dari variabel pengungkapan CSR 

penulis ingin meneliti variabel ini karena terjadi ketidak konsistenan dari 

hasil penelitian terdahulu. Dari variabel intellectual capital adalah penulis 

ingin membuktikan Resource Based View Theory yang menyatakan bahwa 

perusahaan yang mampu mengelola sumber dayanya dan pengetahuannya 

dengan baik maka perusahaan tersebut akan memiliki keunggulan kompetitif 

yang berpengaruh terhadap kinerja perusahaan. Variabel terakhir ukuran 

perusahaan adalah penulis ingin mengetahui apakah sebuah perusahaan yang 

memiliki ukuran besar mempunyai tingkat profitabilitas yang lebih tinggi 

daripada perusahaan yang lebih kecil. Objek dari penelitian ini adalah Bank 

Umum Syariah yang ada di Indonesia periode 2011-2015. 

1.2 Rumusan Masalah 

Berdasarkan uraian latar belakang di atas, maka penulis merumuskan 

masalah sebagau berikut: 

1) Bagaimana pengaruh pengungkapan Corporate Social Responsibility 

(CSR) terhadap profitabilitas Bank Umum Syariah di Indonesia? 

2) Bagaimana pengaruh Intellectual Capital terhadap profitabilitas Bank 

Umum Syariah di Indonesia? 

3) Bagaimana pengaruh ukuran perusahaan terhadap profitabilitas Bank 

Umum Syariah di Indonesia? 
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1.3 Tujuan dan Kegunaan Penelitian 

Sesuai dengan uraian di atas maka tujuan penelitian dalam menganalisis 

pengaruh pengungkapan Corporate Social Responsibility, Intellectual Capital 

dan Ukuran Perusahaan terhadap Profitabilitas Perusahaan yaitu sebagai 

berikut: 

1. Menganalisis seberapa besar pengaruh pengungkapan CSR terhadap 

profitabilitas bank umum syariah di Indonesia. 

2. Menganalisis pengaruh intellectual capital terhadap profitabilitas bank 

umum syariah di Indonesia. 

3. Menganalisiss pengaruh ukuran perusahaan terhadap profitabilitas bank 

umum syariah di Indonesia. 

Adapun kegunaan penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Ditinjau dari manfaat praktik, penelitian ini bermanfaat bagi investor. 

Manfaat bagi investor adalah sebagai bahan pertimbangan para investor 

maupun calon investor dalam memprediksi perubahan tingkat 

profitabilitas di masa yang akan datang khususnya pada Bank Umum 

Syariah untuk digunakan dalam pengambilan keputusan ekonomi. 

2. Bagi pihak manajemen perusahaan, penelitian ini diharapkan dapat 

memberikan informasi tentang kinerja keuangan perusahaan yang dapat 

digunakan untuk membantu pihak manajemen perusahaan dalam 

melakukan analisis atas kinerja keuangan perusahaan tersebut. 

3. Ditinjau dari pengembangan keilmuan, hasil penelitian ini diharapkan 

dapat menambah pengetahuan dan memberikan sumbangan berupa 
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pengembangan ilmu yang berkaitan dengan ekonomi khususnya tentang 

profitabilitas. Selain itu, penelitian ini juga diharapkan dapat berguna 

sebagai sumber referensi untuk penelitian selanjutnya. 

1.4 Sistematika Penulisan 

Sistematika penulisan memberikan gambaran alur berpikir penyusun 

mulai awal penelitian hingga akhir penelitian. Sistematika penelitian ini 

terdiri dari lima bab bahasan sebagai berikut: 

Bab pertama, bagian ini berupa pendahuluan. Bagian pendahuluan 

merupakan gambaran umum penelitian ini. Pendahuluan terdiri dari latar 

belakang yang menjelaskan mengapa penelitian ini dilakukan, pokok masalah 

yang akan dibahas dalam penelitian, tujuan dan kegunaan penelitian yang 

ingin dicapai oleh penyusun baik manfaat secara akademik, manfaat praktis 

maupun kontribusi kebijakan, serta sistematika pembahasan yang merupakan 

gambaran secara singkat alur penyusunan penelitian ini. 

Bab kedua dalam penelitian ini berupa landasan teori dari penelitian 

yang akan dilakukan. Bab kedua ini terdiri dari beberapa sub bab, antara lain: 

telaah pustaka berisi kutipan-kutipan hasil dari beberapa penelitian terdahulu 

yang mendukung penelitian ini, kerangka teori memuat hubungan antar 

variabel berdasarkan teori, landasan teori sendiri menjadi acuan 

pengembangan dalam pembahasan penelitian yang akan dilakukan serta 

pengembangan hipotesis yang akan diteliti selanjutnya. 

Bab ketiga memaparkan metode penelitian yang akan digunakan dalam 

penelitian ini. Metode penelitian tersebut akan menjelaskan mulai dari jenis 
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penelitian apa yang akan dilakukan, sampel, populasi, teknik pengumpulan 

data, hingga teknik analisis apa yang akan digunakan dalam penelitian ini. 

Bab keempat terdiri dari uraian analisis dari hasil penelitian yang telah 

dilakukan dengan menggunakan metode kuantitatif dan pembahasan lebih 

lanjut dari hasil penelitian tersebut. 

Bab kelima merupakan penutup yang berisikan kesimpulan yang 

menjadi jawaban dari pokok masalah dalam penelitian ini, keterbatasan 

penelitian yang berisi kekurangan penyusun dalam melakukan penelitian ini 

serta saran yang diberikan penyusun untuk penelitian selanjutnya yang 

berkaitan dengan penelitian ini. 
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BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

Penelitian ini menguji pengaruh corporate social responsibility (CSR), 

intellectual capital (IC) dan Ukuran Perusahaan terhadap profitabilitas Bank 

Umum Syariah (BUS) yang di proxy kan dengan Return on Assets (ROA) 

periode 2011-2015. Alat pengujian hipotesis ini adalah regresi data panel. 

Pengujian hipotesis menghasilkan kesimpulan sebagai berikut: 

1. Corporate social responsibility (CSR) tidak berpengaruh signifikan 

terhadap profitabilitas perusahaan pada bank umum syariah di 

indonesia. Hal ini menjelaskan bahwa aktivitas tanggung jawab sosial 

yang dilakukan oleh perusahaan tidak berdampak secara langsung 

terhadap profitabilitas perusahaan. Hal ini mengindikasikan bahwa 

bank umum syariah yang merupakan salah satu perusahaan berbasis 

pengetahuan, sehingga kegiatan usaha perbankan syariah lebih 

menggunakan peran sumber daya manusianya. Selain itu, Tidak 

berpengaruhnya pengungkapan CSR terhadap profitabilitas perusahaan 

diakibatkan kurangnya pemahaman dari masyarakat tentang aktivitas 

corporate social responsibility dari perusahaan sehingga menyebabkan 

tingkat kepedulian masyarakat secara umum kurang baik. Artinya, 

sekalipun perusahaan telah melakukan kepedulian terhadap lingkungan 

sosialnya, maka usaha tersebut tidak akan mempunyai dampak yang 

positif terhadap profitabilitas perusahaan. Selain itu, manajemen bank 

kurang konsisten dalam merencanakan, melaksanakan dan 
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mengungkapkan aktivitas corporate social responsibility sehingga 

belum memicu inovasi dalam meningkatkan peran dan posisi bank 

dalam bisnis global. Dengan demikian, H1 yang menyatakan bahwa 

corporate social responsibility berpengaruh positif dan signifikan tidak 

terbukti. 

2. Intellectual capital berpengaruh signifikan terhadap profitabilitas bank 

umum syariah di Indonesia. Hal ini dikarenakan bank umum syariah 

telah mengelola sumber daya manusianya secara maksimal sehigga 

menghasilkan tenaga kerja berualitas yang pada akhirnya 

meningkatkan pula produktivitas karyawan di perusahaan tersebut 

sehingga kinerja dapat meningkat dan berujung pada meningkatnya 

profitabilitas perusahaan. Dengan demikian, H2 yang menyatakan 

bahwa intellectual capital berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

profitabilitas bank umum syariah di indonesia diterima. 

3. Ukuran perusahaan tidak berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

profitabilitas perusahaan yang di proxy kan oleh Return on Assets 

(ROA). Hal ini dikarenakan perusahaan besar dan kecil pada dasarnya 

memiliki berbagai tantangan dan hambatan dalam menghadapi 

persaingan bisnis di industri perbankan. Persaingan yang cukup tinggi 

ini membuat semua perusahaan baik yang berukuran kecil maupun 

besar berupaya untuk menghasilkan profitabilitas dengan total aset 

yang dimilikinya. Kondisi ini dapat mengindikasikan bahwa peran 

manajemen yang cukup sangat diperlukan baik dalam mengelola aset 

yang dimiliki oleh perusahaan besar dan perusahaan kecil. Dengan 



76 
 

demikian, H3 yang menyatakan bahwa ukuran perusahaan berpengaruh 

positif dan signifikan terhadap profitabilitas bank umum syariah di 

indonesia, ditolak. 

5.2 Implikasi 

Peneliti berharap hasil penelitian ini dapat memberikan kontribusi dalam 

bidang keilmuan akademik khususnya dalam manajemen perusahaan yang 

berkaitan dengan peningkatan profitabilitas perusahaan, diantaranya: 

1. Berdasarkan hasil penelitian menggunakan Eviews hasilnya adalah dari 

ketiga variabel independen (corporate social responsibility, intellectual 

capital dan ukuran perusahaan) hanya intellectual capital yang 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap profitabilitas bank umum 

syariah. Hal ini berarti semakin baik suatu perusahaan mengelola 

intangibel asset maka semakin tinggi juga profit yang dihasilkan oleh 

perusahaan tersebut. Namun, penelitian ini juga tidak mendukung teori 

stakkeholder yang menyatakan bahwa perusahaan bukanlah entitas 

yang hanya beroperasi untuk kepentingan sendiri namun harus 

memberikan manfaat bagi stakeholdernya. Perusahaan yang melakukan 

tanggungjawab sosialnya mungkin memiliki kelemahan kompetitif, 

karena mereka memiliki biaya yang tidak perlu. Biaya ini berada 

langsung pada bottom line dan tentu akan mengurangi keuntungan 

pemegang saham dan kekayaan. Hal inilah yang menyebabkan laba 

perusahaan menurun. 

2. Bagi investor yang akan menanamkan modalnya ke suatu perusahaan 

(perbankan) hendaknya betul-betul memperhatikan karakteristik 
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perusahaan yang dalam penelitian ini diwakili intellectual capital, hal 

ini dikarenakan intellectual capital berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap profitabilitas perusahaan yang di proxy kan dengan Return on 

Assets (ROA). Dengan melimpahnya informasi perusahaan yang 

tertunang dalam laporan tahunan perusahaan maka akan mengurangi 

tingkat resiko kerugian bagi investor ataupun calon investor. 

5.3 Saran 

Saran yang dapat direkomendasikan untuk penelitian selanjutnya 

mendasarkan keterbatasa dalam penelitian adalah sebagai berikut: 

1. Penelitian ini memiliki keterbatasan penggunaan sampel hanya pada 

Bank Umum Syariah. Penelitian selanjutnya diharapkan menambah 

ukuran populasi, bukan hanya di Bank Umum Syariah tetapi juga 

memasukkan Unit-unit Syariah dan Bank Pembiayaan Rakyat Syariah 

sebagai objek dalam penelitian. 

2. Penelitian selanjutnya diharapkan dapat memperluas sampel penelitian 

dengan menambah periode penelitian. 

3. Penelitian selanjutnya dapat menambah variabel lain yang berperan 

dalam mempengaruhi profitabilitas bank umum syariah. 
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Penulis Sumber Ref Judul Variabel & Alat Analisis Ringkasan Hasil 

Fuad Lukman 

Hakim 
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Kalijaga, 
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Pengaruh Ukuran 

Perusahaan, Hutang, dan 

Likuiditas terhadap Rasio 

Profitabilitas Perusahaan 

Variabel Independen: 

Ukuran perusahaan, hutang, 

dan likuiditas 

Variabel Dependen: Rasio 

Profitabilitas  

 

Alat Analisis: Analisis 

regresi berganda moderating 

Hasil penelitian ini dapat disimpulkan 

bahwa melalui uji t (parsial) bahwa 

variabel ukuran perusahaan berpengaruh 

positif dan signifikan terhadap rasio 

profitabilitas. Sedangkan variabel hutang 

tidak berpengaruh terhadap rasio 

profitabilitas, dan variabel likuiditas 

berpengaruh negatif dan signifikan 

terhadap rasio profitabilitas. 

Eva Sriviana dan 

Nur Fadjrih Asyik 

Jurnal Ilmu 

dan Riset 

Akuntansi, 

Vol. 2, No. 4, 

2013 

(STIESIA, 
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Pengaruh Pengungkapan 

CSR dan Ukuran 

Perusahaan terhadap 

Profitabilitas 

Variabel Independen: CSR 

dan Ukuran Perusahaan 

Variabel Dependen: 

Profitabilias  

 

Alat Analisis: Analisis 

Regresi Berganda 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

secara bersama-sama (simultan) CSR dan 

ukuran perusahaan mempunyai pengaruh 

yang signifikan terhadap profitabilitas. 

Secara parsial CSR mempunyai pengaruh 

yang signifikan terhadap profitabilitas, 

sedangkan ukuran perusahaan tidak 

mempunyai pengaruh yang signifikan 

terhadap profitabiltas. 
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Profitabilitas Perbankan 

Variabel Independen: 
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Variabel Dependen: 

Profitabilitas Perbankan 

 

Alat Analisis: Regresi Linear 
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Hasil penelitian ini menunjukkan 

intellectual capital berpengaruh positif 

pada profitabilitas, dan disisi lain CSR 

tidak berpengaruh pada profitabilitas. 

Dewa Sancahya 

Nistantya 

Skripsi 

(Universitas 
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Maret, Tahun 
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Pengaruh Corporate Social 

Responsibility terhadap 

Profitabilitas Perusahaan 

(Perbankan yang Listing di 

BEI tahun 2007-2010) 

Variabel Independen: 

CSR(Biaya bina lingkungan, 

Biaya kemitraan, biaya 

kesejahteraan karyawan) 

 

Berdasarkan hasil penelitian diperoleh 

bahwa corporate social responsibility 

berpengaruh terhadap profitabilitas. 
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Variabel Dependen: 

Profitabilitas Perusahaan) 

 

Alat Analisis: Analisis 

Regresi Berganda 

Harlin Mutiara 

Sendy 

Jurnal 

Berkala 

Ilmiah 

Efisiensi Vol. 

15, No. 05 

(2015) 

Pengaruh Corporate Social 

Responsibility (CSR) 

terhadap Tingkat Laba 

Perusahaan (Studi empiris 

pada beberapa perusahaan 

yang terdaftar di BEI) 

Variabel Independen: 

Corporate Social 

Responsibility (CSR) 

Variabel Dependen: tingkat 

laba perusahaan (ROE) 

 

Alat Analisis: Asumsi Klasik 

Berdasarkan hasil penelitian 

menunjukkan bahwa Corporate Social 

Responsibility (CSR) tidak berpengaruh 

signifikan secara statik terhadap tingkat 

laba perusahaan. 

Nike Candrasari Skripsi (UIN 

Sunan 

Kalijaga, 

Tahun 2013) 

Pengaruh Intellectual 

Capital terhadap Kinerja 

Perusahaan (Studi empiris 

terhadap perusahaan di JII 

Tahun 2007-2012) 

Variabel Independen: 

Intellectual Capital (CEE, 

HCE, SCE) 

Variabel Dependen: Kinerja 

Keuangan Perusahaan 

 

Alat Analisis: Analisis 

Regresi Linier Berganda 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa: 

Intellectual Capital berpengaruh positif 

terhadap kinerja keuangan. Capital 

employed efficiency berpengaruh positif 

terhadap kinerja keuangan, Human capital 

efficiency berpengaruh terhadap kinerja 

keuangan, Structural capital efficiency 

berpengaruh positif terhadap kinerja 

keuangan, dan Capital employed 

efficiency mempunyai pengaruh paling 

dominan terhadap kinerja keuangan. 

Crisnatty Chandra 

Dwipayani 

Skripsi, 

(UNDIP, 

Semarang, 

Tahun 2014) 

Pengaruh Intellectual 

Capital terhadap 

Profitabilitas dan Kinerja 

Pasar (Studi Empiris pada 

Perusahaan Perdagangan 

dan Jasa) 

Variabel Independen: 

Intellectual Capital (HCE, 

SCE, CEE) 

Variabel Dependen: 

Profitabilitas (ROA) dan 

Kinerja Pasar (MtBV) 

 

Alat Analisis: Regresi Linier 

Berganda 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa 

IC, SCE, dan CEE berpengaruh signifikan 

positif terhadap ROA, namun pada HCE 

tidak signifikan dan tidak berpengaruh 

positif terhadap ROA. Sedangkan IC, 

SCE, CEE tidak berpengaruh positif dan 

tidak signifikan terhadap MtBV dan HCE 

berpengaruh signifikan positif  terhadap 

MtBV 
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LAMPIRAN 

LAMPIRAN I 

Lampiran Terjemahan 

1. Q.S Al-Baqarah (2): 195: 

“Dan belanjakanlah (harta bendamu) di jalan Allah, dan janganah kamu 

menjatuhkan dirimu sendiri ke dalam kebinasaan, dan berbuat baiklah, 

karena sesungguhnya Allah menyukai orang-orang yang berbuat baik” 

2. Q.S An-Nisa (4): 29: 

“Hai orang-orang yang beriman, janganlah kamu saling memakan harta 

sesamamu dengan jalan yang batil, kecuali dengan jalan perniagaan yang 

berlaku dengan suka sama suka di antara kamu. Dan janganlah kamu 

membunuh dirimu; sesungguhnya Allah adalah Maha Penyayang 

kepadamu. 

3. Q.S Al-Maidah (5): 32: 

“Oleh karena itu Kami tetapkan (suatu hukum) bagi Bani Israil, bahwa: 

barangsiapa yang membunuh seorang manusia, bukan karena orang itu 

(membunuh) orang lain, atau bukan karena membuat kerusakan dimuka 

bumi, maka seakan-akan dia telah membunuh manusia seluruhnya. Dan 

barangsiapa yang memelihara kehidupan seorang manusia, maka seolah-

olah dia telah memelihara kehidupan manusia semuanya. Dan 

sesungguhnya telah datang kepada mereka rasul-rasul Kami dengan 

(membawa)keterangan-keterangan yang jelas, kemudian banyak diantara 

mereka sesudah itu sungguh-sungguh melampaui batas dalam berbuat 

kerusakan dimuka bumi.” 

4. Q.S Az-Zumar (39): 9: 

“(Apakah kamu hai orang musyrik yang lebih beruntung) ataukah orang 

yang beribadat di waktu-waktu malam dengan sujud dan berdiri, sedang 

ia takut kepada (azab) akhirat dan mengharapkan rahmat Tuhannya? 
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Katakanlah: “Adakah sama orang-orang yang tidak mengetahui?” 

Sesungguhnya orang yang berakallah yang dapat menerima pelajaran” 

5. Q.S Al-Mujadalah (58): 11: 

“Hai orang-orang beriman apabila dikatakan kepadamu: “Berlapang-

lapanglah kamu dalam majlis,” maka lapangkanlah niscaya Allah akan 

memberi kelapangan untukmu. Dan apabila dikatakan: “Berdirilah 

kamu,” maka berdirilah, niscaya Allah akan meninggikan orang-orang 

yang beriman di antaramu dan orang-orang yang diberi ilmu 

pengetahuan beberapa derajat. Dan Allah Maha Mengetahui apa yang 

kamu kerjakan. 
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LAMPIRAN II 

Lampiran Kode Perusahaan 

Bank Kode 

Bank Muamallat Indonesia BCAS 

Bank Syariah Mandiri BNIS 

Bank Mega Syariah BSM 

BNI Syariah BMI 

BCA Syariah BSB 

Bank Syariah Bukopin BMS 
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LAMPIRAN III 

Laporan Keuangan Tahunan Bank Syariah 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bank Tahun ROA CSR IC UP 

BCAS 2011 0,80 0,269231 1,622546 14,0119791 

BNIS 2011 1,29 0,346154 2,125419 15,9516735 

BSM 2011 1,95 0,461538 2,790912 17,7006135 

BMI 2011 1,52 0,346154 3,239353 17,2961199 

BSB 2011 0,52 0,269231 1,84256 14,8198221 

BMS 2011 1,58 0,282051 2,321228 15,5319468 

BCAS 2012 1,00 0,333333 1,667967 14,2868758 

BNIS 2012 1,48 0,371795 1,977087 16,1806303 

BSM 2012 2,25 0,487179 3,185499 17,8087337 

BMI 2012 1,54 0,384615 3,451361 17,6189325 

BSB 2012 0,55 0,294872 2,157274 15,1009089 

BMS 2012 3,81 0,307692 3,156596 15,9152041 

BCAS 2013 0,80 0,333333 1,878983 14,5291552 

BNIS 2013 1,37 0,435897 2,201255 16,5039364 

BSM 2013 1,53 0,653846 2,612057 17,9738523 

BMI 2013 0,50 0,384615 2,286 17,79937 

BSB 2013 0,69 0,307692 2,169224 15,2840918 

BMS 2013 2,33 0,333333 2,569759 16,0261532 

BCAS 2014 0,90 0,333333 1,706574 14,9122708 

BNIS 2014 1,27 0,435897 2,042463 16,7855204 

BSM 2014 0,17 0,589744 1,436049 18,0195413 

BMI 2014 0,17 0,384615 1,908847 17,9492899 

BSB 2014 0,27 0,320513 1,6133 15,4569904 

BMS 2014 0,29 0,320513 1,591859 15,7649126 

BCAS 2015 1,00 0,333333 1,909466 15,2855899 

BNIS 2015 1,43 0,435897 2,161991 16,9517726 

BSM 2015 0,56 0,653846 1,792525 18,0692735 

BMI 2015 0,20 0,410256 1,641336 17,7880621 

BSB 2015 0,79 0,320513 2,176706 15,5780393 

BMS 2015 0,30C 0,333333 1,361711 15,5310763 
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Lampiran Indikator Pengungkapan CSR 

 

indikator kinerja Ekonomi 

kinerja ekonomi 

EC 1 
nilai ekonomi yang dihasilkan dan didistribusikan secara langsung, termasuk pendapatan, biaya operator, kompensasi kepada 
karyawan, donasi, dan investasi ke masyarakat, laba ditahan serta pembayaran ke penyedia modal pemerintah 

EC 2 implikasi keuangan dan berbagai risiko dan peluang untuk seala aktivitas perusahaan dalam menghadapi perubahan iklim 

EC 3 daftar cakupan kewajiban perusahaan dalam perencanaan benefit yang sudah ditetapkan  

EC 4 bantuan keuangan finansial signifikan yang diperoleh dari pemerintah 

keberadaan pasar 

EC 5 
parameter standart upah karyawan dijenjang awal dibandingkan dengan upah karyawan minimum yang berlaku pada lokasi operasi 
tertenu 

EC 6 kebijakan penerapan dan pmbagian pembelanjaan pada subindikator (mitra kerja) setempat yang ada di berbagai lokasi operasi 

EC 7 
prosedur penerimaan tenaga kerja lokal dan beberapa orang dilevel manajemen yang diambil dari komunikasi setempat di beberapa 
lokasi operasi 

dampak ekonomi tidak langsung 

EC 8 
pengembangan dan dampak dari investasi infrastruktur dan pelayanan yang disediakan terutama bagi kepentingan publik melalui 
perdaganagn , jasa, dan pelayanan ataupun yang sifatnya pro bono 

EC9 pemahaman dan penjelasan atas dampak ekonomi secar tidak langsung termasuk luasan dampak 

indikator kerja bidang lingkungan 

Material 

EN 1 material yang digunakan dan diklsifikasikan berdasarkan berat dan ukuran 

EN 2 presentase material bahan daur ulang yang digunakan  

energi 

EN 3 pemakaian energi yang berasal dari sumber energi yang utama baik secara langsung maupun tidak langsung 

EN 4 pemakaian energi yang berasal dari sumber energi yang utama dari tidak langsung 

EN 5 energi yang berhasil dihemat berkat adanya efisiensi dana konserfasi yang ebih baik 

EN 6 
inisiatif  penyediaan produk dan jasa yang menggunakan energi atau sumber daya terbaru serta pengurangan penggunaan energi 
sebagai dampak dari insiatif ini  

EN 7 inisiatif  dalam hal pengurangan secara tidak langsung dan pengurangan yang berhasil dilakukan 



89 
 

Air 

EN 8 total penggunaan air dan sumber daya 

EN 9 pemakaian air yang memberi dampak cukup signifikan dari sumber mata air 

EN 10 prsentasi dan total jumlah ai yang didaur air dan digunakan kembali 

Keanekragaman hayati 

EN 11 
loksi dan luas lahan yang dimilik, disewakan, dikelola, atau yang berdekatan dengan area yang dilindungi dan area dengan nilai 
keanekaragaman hayati yang tinggi diluar area yang dilindungi 

EN 12 
deskripsi dampak ilindungi signifikan yang ditimbulkan oleh aktivitas produk dan jasa pada keanekaragaman hayati yang ada di wilyah 
yang dilindungi serta area dengan nilai keanekaragaman hayati diluar wilayah yang dilindung 

EN 13 habitat yang dilindungi atau dikembalikan kembali 

EN 14 strategi aktifitas saat ini dan rencana masa depan untuk menelola dampak terhadap keanekaraamann hayati 

EN 15 
jumlah spesies yang termasuk dalam data konservasi nasional dan habitat di wiayah yang terkena dampak operasi berdasarkan operasi 
kepunahan 

efisiensi, efluent, dan limbah 

EN 16 total emisi gas rumah kaca secara langsung dan tidak langsung yang diukur berdasarkan berat 

EN 17 emisi gas rumah kaca secara tidak langsung dan relevan yang diukur berdasarkan berat 

EN 18 inisiatif untuk mengurangi gas rumah kaca dan pengurangan yang berhasil dilakukan 

EN 19 emisi dan substansi perusak lapisan ozon yang diukur berdasarkan berat 

EN 20 NO, SO dan emisi udara lain yang signifikan dan diklasifikasikan berdasarkan jenis dan berat 

EN 21 total air yang dibuang berdasarkan kualitas dan tujuan 

EN 22 total biaya dan jumlah yang tumpah 

EN 23 
berat dari limbah yang ditransportasikan di impor, di eksport atau diolah yang diklasifikasikan berbahaya berdasarkan Basel 
Convention Amex I,II,III dan VIII dan presentase limbah yang dikapalkan secara internasional. 

EN 24 
Identitas, ukuran, status yang dilindungi dan dinilai keanekaragaman hayati yang terkandung didalam air dan habitat yang ada 
disekitarnya secara signifikan terkena dampak akibat adanya laporan mengenai kebocoran dan pemborosan air yang dilakukan 
perusahaan 

produk dan jasa 

EN 25 
Inisiatif untuk mengurangi dampak buruk pada lingkungan yang dilakukan oleh produk dan jasa dan memperluas dampak dari inisiatif 
ini 

EN 26 Presentase dari produk yang terjual dan materi kemasan dikembalikan berdasarkan kategori 

 



90 
 

kesesuaian 

EN 27 Nilai moneter dari denda dan jumlah biaya sanksi-sanksi akibat adanya pelanggaran terhadap peraturan dan hukum lingkungan hidup 

Transport 

EN 28 
Dampak signifikan terhadap lingkungan yang diakibatkan adanya transportasi, benda lain dan materi yang digunakan perusahaan 
dalam operasinya mengenai para pegawainya 

 
Keselarasan 

EN 29 Jumlah biaya untuk perlindungan lingkungan dan investasi berdasarkan jenis kegiatah 

indikator praktek tenaga kerja manajemen 

LA 1 Komposisi tenaga kerja berdasarkan tipe pekerjaan, kontrak kerja dan lokasi 

LA 2 jumlah total rata-rata turnover tenaga kerja berdasarkan kelompok usia, jenis kelamin, dan area 

LA 3 Benefit yang diberikan kepada pegawai tetap 

hubungan tenaga kerja manajemen 

LA 4 presentase pegawai yang dijamin oleh ketetapan hasil negoisasi yang dibuat secara kolektif 

LA 5 
batas waktu minimum pemberitahuan yang terkait mengenai perubahan kebiajakan operasional, termasuk mengenai apakah hal 
tersebut akan tercantum dalam perjanjian bersama 

keselamatan dan keselamatan kerja 

LA 6 
presentase total pegawai yang ada dalam struktur formal manajemen yaitu komite keselamatan dan kesehatan kerja yang membantu 
yang mengawasi dan memberi arahan dalam program keselamatan dan kesehatan kerja 

LA 7 tingkat dan jumlah kecelakaan, jumlah hari hilang, tingkat absensi yang ada berdasarkan area 

LA 8 
program pendidikan,pelatihan, pembimbingan, pencegahan, dan pengendalian resiko diadakan untuk membantu pegawai, keluarga 
mereka dan lingkungan sekitar dalam menanggulangi penyakit serius 

LA 9 
hal-hal mengenai keselamatan dan kesehatan kerja tercantum secara formal dan tertulis dalam sebuah perjanjian bersama serikat 
pekerja 

Pendidikan dan pelatihan 

LA 10 jumlah waktu rata-rata untuk pelatihan setiap tahunnya, setiap pegawai berdasarkan kategori pegawai 

LA 11 
program ketermapilan manajemen dan pendidikan jangka panjang yang mendukung kecakapan para pegawai dan membantu mereka 
untuk terus berkarya 

LA 12 presentase para pegawai yang menerima penilaian pegawai atas performa dan perkembangan mereka secara berkala 
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Keanekragaman dan kesempatan yang sama 

LA 13 
komposisi badan tata kelola dan penjabaran pegawai berdasarkan kategori jenis kelamin, usia, kelompok minoritas, dan indikasi 
keanekaragaman lainnya 

LA 14 perbandingan upah standart antara pria dan wanita berdasarkan kategori pegawai 

praktik investasi dan pengadaan 

HR 1 
presentase dan total jumlah perjanjian investasi yang ada dan mencakup pasal mengenai hak asasi manusia atau telah melalui evaluasi 
mengenai hak asasi manusia 

HR 2 presentase dari mitra kerja dan pemasok yang telah melalui proses seleksi berdasarkan prinsip-prinsip HAM yang telah dijalankan 

HR 3 
total jumlah waktu pelatihan mengenai kebijakan dan prosedur yang terkait dengan aspek HAM yang berhubungan dengan prosedur 
kerja, termasuk presentase pegawai yang dilatih 

non-diskriminasi 

HR 4 total jumlah kasus diskriminasi dan langkah penyelesaian masalah yang diambil 

kebebasan berserikat dan daya tawar kelompok 

HR 5 
prosedur kerja yang teridentifikasi dimana hak untuk melatih kebebasan berserikat dan perundingan bersama menjadi berisiko dan 
langkah yang diambil untuk mendukung hak kebebasan berserikat tersebut 

tenaga kerja anak 

HR 6 
prosedur kerja yang teridentifikasi memiliki resiko akan adanya pekerja anak dan langkah yang diambil untuk mendukung hak 
kebebasan berserikat tersebut 

pegawai tetap dan kontrak 

HR 7 
prosedur kerja yang teridentifikasi memiliki resiko akan adanya pegawai tetap dan kontrak dan langkah yang diambil untuk 
menghapuskan pegawai tetap 

praktik keselamatan 

HR 8 
presentase petugas keamanan yang dilatih sesuai dengan kebijakan atau prosedur perusahaan yang terkait dengan aspek HAM dan 
prosedur kerja 

Hak masyarakat (adat) 

HR 9 total jumlah kasus pelanggaran yang berkaitan dengan hak masyarakat adat dan langkah yang diambil 
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Indikator Kinerja Kemasyarakatan 

kemasyarakatan 

SO 1 
sifat, cakupan, dan keefektifan atas program dan kegiatan apapun yang menilai dan mengelola dampak operasi terhadap masyarakat 
termasuk saat memasuki wilayah operasi selama beroperasi dan pasca operasi 

 
korupsi 

SO 2 presentase dan total jumlah unit usaha yang dianalisa memiliki risiko terkait tindakan penyuapan dan korupsi 

SO 3 presentase jumlah pegawai yang dilatih dalam prosedur dan kebijakan perusahaan terkait penyuapan korupsi 

SO 4 langkah yang diambil dalam mengatasi kasus tindakan penyuapan dan korupsi 

kebijakan publik 

SO 5 deskripsi kebiajakan umum dan kontribusi dalam pengembangan kebiajakan umum dan prosedur lobi 

SO 6 
perolehan keuntungan secara finansial dan bentuk keuntungan lainnya yang diperoleh dari hasil kontribusi kepada partai politik, 
politisi dan instansi terkait oleh negara 

prilaku anti persainagn 

SO 8 nilai moneter dari denda dan jumlah biaya sanksi-sanksi akibat adanya pelanggaranhukum dan kebiajakan 

indikator kinerja tanggung jawab dari dampak produk 

keselamatan dan kesehatan konsumen 

PR 1 
proses dan tahapan kerja dalam mempertahankan kesehatan dan keselamatan konsumen dalam penggunaan produk atau jasa yang 
dievaluasi untuk perbaikan dan presentase dari kategori produk dan jasa yang terkait dalam prosedur tersebut 

PR 2 
jumlah total kasus pelanggaran kebijakan dan mekanisme kepatuhan yang terkait dengan kesehatan dan keselamatan konsumen 
dalam keseluruhan proses diukur berdasarkan proses akhirnya 

lebeling produk dan jasa 

PR 3 
jenis informasi produk dan jasa yang dibutuhkan dalam prosedur kerja dan presentase produk dan jasa yang terkait dalam prosedur 
tersebut 

PR 4 
jumlah total kasus pelanggaran kebijakan dan mekanisme kepatuhan yang terkait dengan informasi produk dan jasa dan pelabelan 
diukur berdasarkan hasil akhirnya  

PR 5 praktek-praktek yang terkait dengan kepuasan konsumen, termasuk hasil survey evaluasi kepuasan konsumen 

komunikasi pemasaran 

PR 6 
program-program yang mendukung adanya standar hukum dan mekanisme kepatuhan yang terkait dengan komunikasi penjualan 
termasuk iklan, promosi dan bentuk kerjasama diukur berdasarkan hasil akhirnya 
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PR 7 
jumlah total kasus pelanggaran kebijakan dan mekanisme kepatuhan yang terkait dengan komunikasi penjualan termasuk iklan, 
promosi, dan bentuk kerjasama, diukur berdasarkan hasil akhirnya 

Privasi konsumen 

PR 8 jumlah total pengaduan yang tervalidasi yang berkaitan dengan pelanggaran privasi konsumen dan data konsumen yang hilang 

kesesuaian 

PR 9 
nilai moneter dari denda dan jumlah biaya sanksi-sanksi akibat pelanggaran hukum dan kebijakan yang terkait dengan pengadaan dan 
penggunaan produk dan jasa 

Sumber: GRI (Global Reporting Initiatives) G3 Guideliness 
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Lampiran Pengungkapan CSR Tahun 2011-2012 

  2011 2012 

  BCAS BNIS BSM BMI BSB BMS BCAS BNIS BSM BMI BSB BMS 

EC 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

EC 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

EC 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

EC 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EC 5 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 0 1 

EC 6 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

EC 7 0 0 1 1 0 1 0 0 1 1 0 0 

EC 8 0 1 1 1 0 0 0 1 1 1 0 0 

EC9 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 0 1 

EN 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

EN 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 6 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

EN 7 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 

EN 8 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

EN 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 10 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 11 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

EN 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 14 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

EN 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 22 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

EN 23 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 25 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

EN 26 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

EN 27 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 28 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 29 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
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LA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

LA 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

LA 3 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

LA 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

LA 5 1 1 0 1 0 1 1 1 0 1 0 1 

LA 6 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

LA 7 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 

LA 8 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 

LA 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

LA 10 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

LA 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

LA 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

LA 13 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 

LA 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

HR 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

HR 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

HR 3 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

HR 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

HR 5 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 

HR 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

HR 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

HR 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

HR 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SO 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SO 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

SO 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SO 4 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 

SO 5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

SO 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SO 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SO 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PR 1 0 0 1 0 0 0 1 1 1 0 0 0 

PR 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PR 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

PR 4 0 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 

PR 5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

PR 6 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

PR 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PR 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PR 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total 21 27 36 27 21 22 26 29 38 30 23 24 



96 
 

Lampiran Pengungkapan CSR Tahun 2013-2014 

  2013 2014 

  BCAS BNIS BSM BMI BSB BMS BCAS BNIS BSM BMI BSB BMS 

EC 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

EC 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

EC 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

EC 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EC 5 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 

EC 6 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

EC 7 0 1 1 1 0 0 0 1 1 1 0 0 

EC 8 0 1 1 1 0 0 0 1 1 1 0 0 

EC9 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 

EN 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 6 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

EN 7 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 

EN 8 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

EN 9 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

EN 10 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

EN 11 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

EN 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 14 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

EN 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 21 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 22 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

EN 23 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 25 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

EN 26 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

EN 27 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 

EN 28 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EN 29 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
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LA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

LA 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

LA 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

LA 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

LA 5 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 

LA 6 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

LA 7 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

LA 8 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 

LA 9 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

LA 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

LA 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

LA 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

LA 13 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 

LA 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

HR 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

HR 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

HR 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

HR 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

HR 5 0 1 1 1 0 0 0 1 1 1 0 0 

HR 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

HR 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

HR 8 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

HR 9 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

SO 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SO 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

SO 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SO 4 0 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 

SO 5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

SO 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SO 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SO 8 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 

PR 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 0 1 0 

PR 2 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

PR 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

PR 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

PR 5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

PR 6 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

PR 7 0 1 1 0 1 0 0 1 0 0 1 0 

PR 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PR 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total 26 34 51 30 24 26 26 34 46 30 25 25 
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Lampiran Pengungkapan CSR Tahun 2015 

  2015 

  BCAS BNIS BSM BMI BSB BMS 

EC 1 1 1 1 1 1 1 

EC 2 1 1 1 1 1 1 

EC 3 1 1 1 1 1 1 

EC 4 0 0 0 0 0 0 

EC 5 1 1 1 1 1 1 

EC 6 1 1 1 1 1 1 

EC 7 0 1 1 1 0 0 

EC 8 0 1 1 1 0 0 

EC9 1 1 1 1 0 1 

EN 1 0 0 1 0 0 0 

EN 2 0 0 1 0 0 0 

EN 3 0 0 0 0 0 0 

EN 4 0 0 0 0 0 0 

EN 5 0 0 0 0 0 0 

EN 6 0 0 1 0 0 0 

EN 7 0 0 1 1 0 0 

EN 8 0 0 1 0 0 0 

EN 9 0 0 1 0 0 0 

EN 10 0 0 1 0 0 0 

EN 11 0 0 1 0 0 0 

EN 12 0 0 0 0 0 0 

EN 13 0 0 0 0 0 0 

EN 14 0 0 1 0 0 0 

EN 15 0 0 0 0 0 0 

EN 16 0 0 0 0 0 0 

EN 17 0 0 0 0 0 0 

EN 18 0 0 0 0 0 0 

EN 19 0 0 0 0 0 0 

EN 20 0 0 0 0 0 0 

EN 21 0 0 1 0 0 0 

EN 22 0 0 1 0 0 0 

EN 23 0 0 0 0 0 0 

EN 24 0 0 0 0 0 0 

EN 25 0 0 1 0 0 0 

EN 26 1 1 1 1 1 1 

EN 27 0 1 1 0 0 0 

EN 28 0 0 0 0 0 0 

EN 29 1 1 1 1 1 1 
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LA 1 1 1 1 1 1 1 

LA 2 1 1 1 1 1 1 

LA 3 1 1 1 1 1 1 

LA 4 1 1 1 1 1 1 

LA 5 1 1 1 1 0 1 

LA 6 0 0 1 0 0 1 

LA 7 1 1 1 1 1 1 

LA 8 1 1 1 1 0 0 

LA 9 0 0 1 0 0 0 

LA 10 1 1 1 1 1 1 

LA 11 1 1 1 1 1 1 

LA 12 1 1 1 1 1 1 

LA 13 0 1 1 1 1 1 

LA 14 0 0 0 0 0 0 

HR 1 0 0 0 0 0 0 

HR 2 0 0 0 0 0 0 

HR 3 1 1 1 1 1 1 

HR 4 0 0 0 0 0 0 

HR 5 0 1 1 1 0 0 

HR 6 0 0 0 0 0 0 

HR 7 0 0 0 0 0 0 

HR 8 0 0 1 0 0 0 

HR 9 0 0 1 0 0 0 

SO 1 0 0 0 0 0 0 

SO 2 1 1 1 1 1 1 

SO 3 0 0 0 0 0 0 

SO 4 0 1 1 0 0 0 

SO 5 1 1 1 1 1 1 

SO 6 0 0 0 0 0 0 

SO 7 0 0 0 0 0 0 

SO 8 0 1 1 0 0 0 

PR 1 1 1 1 1 1 0 

PR 2 0 0 1 0 0 0 

PR 3 1 1 1 1 1 1 

PR 4 1 1 1 1 1 1 

PR 5 1 1 1 1 1 1 

PR 6 1 1 1 1 1 1 

PR 7 0 1 1 1 1 0 

PR 8 0 0 0 0 0 0 

PR 9 0 0 0 0 0 0 

Total 26 34 51 32 25 26 
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Output Eviews 7 dan Ms. Excel 

 

1. Hasil Analisis Deskriptif 
 

    
     
      CSR IC ROA UP 
     
      Mean  0.382478  2.153264  1.095333  16.28108 

 Median  0.339744  2.083941  0.950000  15.98891 

 Maximum  0.653846  3.451361  3.810000  18.06927 

 Minimum  0.269231  1.361711  0.170000  14.01198 

 Std. Dev.  0.101736  0.556096  0.796487  1.270758 

 Skewness  1.466906  0.855316  1.372738  0.024074 

 Kurtosis  4.498711  2.889118  5.584089  1.709881 

     

 Jarque-Bera  13.56674  3.673198  17.76894  2.083405 

 Probability  0.001132  0.159359  0.000139  0.352853 

     

 Sum  11.47435  64.59791  32.86000  488.4323 

 Sum Sq. Dev.  0.300159  8.968048  18.39735  46.82999 

     

 Observations  30  30  30  30 
     

 

 

2. Common Effects (CE) 

Dependent Variable: ROA   

Method: Panel Least Squares   

Date: 12/17/16   Time: 11:39   

Sample: 1 30    

Periods included: 6   

Cross-sections included: 5   

Total panel (balanced) observations: 30  
     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     C 2.499992 1.494431 1.672872 0.1063 

CSR 2.458462 1.464216 1.679029 0.1051 

IC 1.330182 0.187696 7.086907 0.0000 

UP -0.319954 0.126468 -2.529915 0.0178 
     
     R-squared 0.664250     Mean dependent var 1.095333 

Adjusted R-squared 0.625509     S.D. dependent var 0.796487 

S.E. of regression 0.487415     Akaike info criterion 1.524165 

Sum squared resid 6.176914     Schwarz criterion 1.710991 

Log likelihood -18.86248     Hannan-Quinn criter. 1.583932 

F-statistic 17.14617     Durbin-Watson stat 2.665010 

Prob(F-statistic) 0.000002    
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3. Fixed Effect (FE) 

Dependent Variable: ROA   

Method: Panel Least Squares   

Date: 12/17/16   Time: 11:40   

Sample: 1 30    

Periods included: 6   

Cross-sections included: 5   

Total panel (balanced) observations: 30  
     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     C 2.606078 1.700480 1.532555 0.1396 

CSR 2.566534 1.649703 1.555755 0.1340 

IC 1.346503 0.289392 4.652866 0.0001 

UP -0.331168 0.152649 -2.169472 0.0411 
     
      Effects Specification   
     
     Cross-section fixed (dummy variables)  
     
     R-squared 0.671949     Mean dependent var 1.095333 

Adjusted R-squared 0.567569     S.D. dependent var 0.796487 

S.E. of regression 0.523766     Akaike info criterion 1.767635 

Sum squared resid 6.035277     Schwarz criterion 2.141287 

Log likelihood -18.51452     Hannan-Quinn criter. 1.887169 

F-statistic 6.437521     Durbin-Watson stat 2.707728 

Prob(F-statistic) 0.000338    
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4. Random Effect (RE) 

Dependent Variable: ROA   

Method: Panel EGLS (Cross-section random effects) 

Date: 12/17/16   Time: 11:40   

Sample: 1 30    

Periods included: 6   

Cross-sections included: 5   

Total panel (balanced) observations: 30  

Swamy and Arora estimator of component variances 
     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     C 2.499992 1.605884 1.556770 0.1316 

CSR 2.458462 1.573416 1.562500 0.1303 

IC 1.330182 0.201694 6.595058 0.0000 

UP -0.319954 0.135900 -2.354333 0.0264 
     
      Effects Specification   

   S.D.   Rho   
     
     Cross-section random 0.000000 0.0000 

Idiosyncratic random 0.523766 1.0000 
     
      Weighted Statistics   
     
     R-squared 0.664250     Mean dependent var 1.095333 

Adjusted R-squared 0.625509     S.D. dependent var 0.796487 

S.E. of regression 0.487415     Sum squared resid 6.176914 

F-statistic 17.14617     Durbin-Watson stat 2.665010 

Prob(F-statistic) 0.000002    
     
      Unweighted Statistics   
     
     R-squared 0.664250     Mean dependent var 1.095333 

Sum squared resid 6.176914     Durbin-Watson stat 2.665010 
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5. Redundant Test / Uji Chow 

Redundant Fixed Effects Tests   

Equation: Untitled   

Test cross-section fixed effects  

  

  
     
     Effects Test Statistic   d.f.  Prob.  
     
     Cross-section F 0.129075 (4,22) 0.9702 

Cross-section Chi-square 0.695913 4 0.9518 
     
          

Cross-section fixed effects test equation:  

Dependent Variable: ROA   

Method: Panel Least Squares   

Date: 12/17/16   Time: 11:44   

Sample: 1 30    

Periods included: 6   

Cross-sections included: 5   

Total panel (balanced) observations: 30  
     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     C 2.499992 1.494431 1.672872 0.1063 

CSR 2.458462 1.464216 1.679029 0.1051 

IC 1.330182 0.187696 7.086907 0.0000 

UP -0.319954 0.126468 -2.529915 0.0178 
     
     R-squared 0.664250     Mean dependent var 1.095333 

Adjusted R-squared 0.625509     S.D. dependent var 0.796487 

S.E. of regression 0.487415     Akaike info criterion 1.524165 

Sum squared resid 6.176914     Schwarz criterion 1.710991 

Log likelihood -18.86248     Hannan-Quinn criter. 1.583932 

F-statistic 17.14617     Durbin-Watson stat 2.665010 

Prob(F-statistic) 0.000002    
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6. Uji Hausman 

Correlated Random Effects - Hausman Test  

Equation: Untitled   

Test cross-section random effects  

  
     
     

Test Summary 
Chi-Sq. 
Statistic Chi-Sq. d.f. Prob.  

     
     Cross-section random 0.471261 3 0.9252 
     
     ** WARNING: estimated cross-section random effects variance is zero. 

     

Cross-section random effects test comparisons: 

     

Variable Fixed   Random  Var(Diff.)  Prob.  
     
     CSR 2.566534 2.458462 0.245884 0.8275 

IC 1.346503 1.330182 0.043067 0.9373 

UP -0.331168 -0.319954 0.004833 0.8719 
     
          

Cross-section random effects test equation:  

Dependent Variable: ROA   

Method: Panel Least Squares   

Date: 12/17/16   Time: 11:42   

Sample: 1 30    

Periods included: 6   

Cross-sections included: 5   

Total panel (balanced) observations: 30  
     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     C 2.606078 1.700480 1.532555 0.1396 

CSR 2.566534 1.649703 1.555755 0.1340 

IC 1.346503 0.289392 4.652866 0.0001 

UP -0.331168 0.152649 -2.169472 0.0411 
     
      Effects Specification   
     
     Cross-section fixed (dummy variables)  
     
     R-squared 0.671949     Mean dependent var 1.095333 

Adjusted R-squared 0.567569     S.D. dependent var 0.796487 

S.E. of regression 0.523766     Akaike info criterion 1.767635 

Sum squared resid 6.035277     Schwarz criterion 2.141287 

Log likelihood -18.51452     Hannan-Quinn criter. 1.887169 

F-statistic 6.437521     Durbin-Watson stat 2.707728 

Prob(F-statistic) 0.000338    
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7. Hasil Regresi Data Panel 

Dependent Variable: ROA   

Method: Panel EGLS (Two-way random effects)  

Date: 12/18/16   Time: 17:09   

Sample: 1 30    

Periods included: 6   

Cross-sections included: 5   

Total panel (balanced) observations: 30  

Swamy and Arora estimator of component variances 
     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     C -1.112977 2.534971 -0.439049 0.6643 

CSR -0.125128 1.745327 -0.071693 0.9434 

IC 1.264566 0.129369 9.774839 0.0000 

UP -0.028670 0.182641 -0.156973 0.8765 
     
      Effects Specification   

   S.D.   Rho   
     
     Cross-section random 0.000000 0.0000 

Period random  0.532219 0.7302 

Idiosyncratic random 0.323472 0.2698 
     
      Weighted Statistics   
     
     R-squared 0.813199     Mean dependent var 0.287296 

Adjusted R-squared 0.791645     S.D. dependent var 0.705602 

S.E. of regression 0.322079     Sum squared resid 2.697101 

F-statistic 37.72853     Durbin-Watson stat 2.805081 

Prob(F-statistic) 0.000000    
     
      Unweighted Statistics   
     
     R-squared 0.584857     Mean dependent var 1.095333 

Sum squared resid 7.637523     Durbin-Watson stat 3.120159 
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8. Hasil Perhitungan Uji Langrange Multiplier 

 

 

  Residual     RESIDUAL KUADRTAT 

Periode BCAS BMI BMS BNIS BSB BSM   Periode BCAS BMI BMS BNIS BSB BSM 

2011 
-

0,037 
-

0,60596 0,26845 0,215613 -0,35116 0,2663   2011 0,0013672 0,3671887 0,072067 0,046489 0,123314 0,07091569 

2012 0,033 
-

0,85924 1,44685 0,61314 -0,71289 0,01298   2012 0,0010869 0,7382934 2,093372 0,3759407 0,5082136 0,00016856 

2013 -0,37 
-

0,29137 0,71991 0,150806 -0,56169 0,30115   2013 0,1370503 0,0848941 0,5182704 0,0227424 0,3155001 0,09069012 

2014 0,082 
-

0,07172 
-

0,07137 0,352123 -0,21841 0,07537   2014 0,0066769 0,0051432 0,0050941 0,1239906 0,0477047 0,00568018 

2015 0,031 0,1995 0,13843 0,406322 -0,40912 
-

0,15049   2015 0,000978 0,0398003 0,0191634 0,1650976 0,1673767 0,02264754 

Rata-Rata  
-

0,052 
-

0,32576 0,50045 0,347601 -0,45066 0,10106   Jumlah 0,1471592 1,2353197 2,707967 0,7342602 1,1621092 0,19010209 

Rata-Rata 
Kuadrat 0,003 0,10612 0,25045 0,120826 0,20309 0,01021   Jumlah Residual Kuadtrat 6,1769174 

  Jumlah Rata-Rata Kuadrat Residual 0,69343                 

30   25 0,69343 1,806543 3,263597                   

8 3,75   6,17692                       

LM 
Hitung 12,24 

jika LM hitung > dr chi squared maka model menggunakan random effect Chi 
Squared 

Tabel 

11,07 
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