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MOTTO 

 

 

Muhammadiyah pada masa sekarang ini berbeda dengan 
Muhammadiyah pada masa mendatang. Karena itu warga muda-mudi 
Muhammadiyah hendaklah terus menjalani & menempuh pendidikan 
serta menuntut ilmu pengetahuan di mana saja. Menjadilah dokter, 
sesudah itu kembalilah kepada Muhammadiyah. Jadilah meester, 
insinyur, lalu kembalilah kepada Muhammadiyah sesudah itu.  

 

(KH. Ahmad dahlan) 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

                                                           
1
 Muhammad Dzikron, Ketrampilan Kepanduan Hizbul Wathan, (Klaten: Menara Online, 2014), hal. 
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ABSTRAK 

 

 

PUJI KUSUMANDARI. Manajemen Ekstrakurikuler Hizbul Wathan 

Untuk Membentuk Karakter Kepemimpinan Siswa Kelas X SMA Muhammadiyah 

2 Yogyakarta. Skripsi. Yogyakarta. Jurusan Manajemen Pendidikan Islam 

Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan Kalijaga. 2017. 

 Latar belakang penelitian ini adalah bermula dengan adanya Fungsi 

Pendidikan Nasional yakni mengembangkan kemampuan dan membentuk watak 

serta peradaban bangsa yang bermartabat dalam rangka mencerdaskan kehidupan 

bangsa, bertujuan untuk berkembangnya potensi peserta didik agar menjadi 

manusia yang beriman serta minimnya nilai-nilai sosial dan nilai kepemimpinan 

pada para pemimpin negara saat ini. Tujuan penelitian ini adalah untuk 

menganalisis pelaksanaan manajemen kegiatan Ekstrakurikuler Hizbul Wathan 

yang meliputi perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan dan pengawasan 

kegiatan dalam rangka membentuk karakter kepemimpinan siswa SMA 

Muhammadiyah 2 Yogyakarta.  

 Penelitian ini merupakan penelitian kualitatif deskriptif. Pengumpulan 

data dilakukan dengan menggunakan teknik observasi, wawancara dan 

dokumentasi. Analisis data dilakukan dengan reduksi data, penyajian data, 

penarikan kesimpulan dan verifikasi yang dilakukan setelah data terkumpul dan 

telah teruji kebenarannya. Pemeriksaan keabsahan data dilakukan dengan cara 

triangulasi teknik. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa: 1) manajemen ekstrakurikuler 

ekstrakurikuler di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta yakni meliputi 

perencanaan kegiatan, pengorganisasian, pelaksanaan dan pengawasan kegiatan. 

2) faktor pendukung manajemen ekstrakurikuler Hizbul Wathan adalah: adanya 

dukungan dari sekolah, tersedianya SDM yang berkompeten, sarana dan prasarana 

yang memadai, pengalokasian waktu, dan siswa yang mengikuti kegiatan tersebut. 

Faktor penghambat manajemen ekstrakurikuler Hizbul Wathan adalah: siswa, 

yakni siswa yang jarang mengikuti kegiatan ekstrakurikuler Hizbul Wathan, 

adanya acara mendadak serta adanya kegiatan yang bertabrakan dengan kegiatan 

ekstrakurikuler Hizbul Wathan. 3) hasil kegiatan ekstrakurikuler Hizbul Wathan 

di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta adalah: 1) tumbuhnya sikap tanggung 

jawab, mandiri dan sifat jujur pada diri siswa, 2) siswa mampu memahami dan 

mengaplikasikan materi kegiatan dalam kegiatan sehari-hari, dan 3) 

Meningkatnya minat siswa terhadap kegiatan Ekstrakurikuler Hizbul Wathan.  

 

Kata kunci: Manajemen Ekstrakurikuler, Hizbul Wathan, Kepemimpinan. 
  



1 
 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang Masalah 

Pendidikan Nasional berfungsi mengembangkan kemampuan dan 

membentuk watak serta peradaban bangsa yang bermartabat dalam  rangka 

mencerdaskan kehidupan bangsa, bertujuan untuk berkembangnya potensi 

peserta didik agar menjadi manusia yang beriman dan bertakwa kepada 

Tuhan Yang Maha Esa, berakhlak mulia, sehat, berilmu, cakap, kreatif, 

mandiri, dan menjadi warga negara yang demokratis serta bertanggung 

jawab.
1
  

Sekolah merupakan rumah kedua bagi pelajar, karena sekolah 

menjadi tempat berinteraksi antara pelajar dengan para guru dalam proses 

mendapatkan pendidikan. Di era globalisasi seperti sekarang ini, 

menempuh jalur pendidikan merupakan suatu hal yang wajib dilakukan 

oleh generasi penerus bangsa untuk mencari wawasan ilmu pengetahuan. 

Selain mendapatkan ilmu-ilmu, pelajar juga mendapatkan berbagai 

pengalaman menarik dan diharapkan dapat mengaplikasikan materi 

pelajaran yang diperoleh sebagai bentuk pemahaman dalam belajar yang 

mereka terima.  

 Sekolah merupakan salah satu lembaga pendidikan juga menjadi 

salah satu sarana untuk mengembangkan bakat untuk menanamkan nilai-

nilai sosial pada peserta didik agar tercipta Sumber Daya Manusia (SDM) 

                                                           
1
 Undang-Undang Republik Indonesia  Nomor 20 Tahun 2003 Tentang Sistem 

Pendidikan Nasional Bab II Pasal 3. 
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yang lebih berkualitas. Semakin berkualitas Sumber Daya Manusia di 

Indonesia semakin maju pula tingkat kesejahteraan masyarakat Indonesia 

dengan dukungan dari pejabat-pejabat tinggi yang berintelektual dan 

berkepribadian yang baik.  

 Berbeda dengan yang terjadi di Indonesia akhir-akhir ini yang 

mengalami kemorosotan nilai sosial yang terjadi pada masyarakat hingga 

para petinggi negeri. Sebut saja seperti semakin maraknya kasus 

pencurian, pergaulan bebas pada remaja, hingga banyaknya kasus korupsi 

yang terjadi pada para petinggi negeri maupun pemimpin di berbagai 

wilayah Indonesia. Hal tersebut dapat terjadi karena minimnya nilai-nilai 

sosial dan nilai kepemimpinan yang belum terbentuk pada para pemimpin 

negara yang nantinya menjadi panutan para generasi muda saat ini.   

 Kepemimpinan sangatlah penting bagi setiap manusia dan perlu 

diajarkan serta dipupuk sejak dini untuk melatih sikap tanggung jawab dan 

mampu berfikir kritis serta mampu menjunjung tinggi nilai-nilai sosial 

sehingga dapat terbentuk Sumber Daya Manusia yang berkualitas melalui 

pendidikan.  

Kegiatan ekstrakurikuler adalah kegiatan kurikuler yang dilakukan 

oleh peserta didik di luar jam belajar kegiatan intrakurikuler dan kegiatan 

kokurikuler, di bawah bimbingan dan pengawasan satuan pendidikan.
2
  

                                                           
2
  Peraturan Menteri Pendidikan Dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 62 Tahun 

2014 Tentang Ekstrakurikuler Pada Pendidikan Dasar Dan Pendidikan Menengah Pasal 1. 
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Kegiatan ekstrakurikuler diselenggarakan dengan tujuan untuk 

mengembangkan potensi, bakat, minat, kemampuan, kepribadian, 

kerjasama, dan kemandirian peserta didik secara optimal dalam rangka 

mendukung pencapaian tujuan pendidikan nasional. 
3
  

Ekstrakurikuler terbagi menjadi dua macam, yakni ekstrakurikuler 

wajib dan ekstrakurikuler pilihan. Kegiatan ekstrakurikuler wajib 

merupakan kegiatan ekstrakurikuler yang wajib diselenggarakan oleh 

satuan pendidikan dan wajib diikuti oleh seluruh peserta didik, yakni 

berbentuk pendidikan kepramukaan. Sedangkan kegiatan ekstrakurikuler 

pilihan merupakan kegiatan ekstrakurikuler yang dikembangkan dan 

diselenggarakan oleh satuan pendidikan sesuai bakat dan minat peserta 

didik. Kegiatan ekstrakurikuler pilihan tersebut dapat berbentuk latihan 

olah-bakat dan latihan olah-minat.
4
 

Bentuk kegiatan ekstrakurikuler dapat berupa bentuk krida, karya 

ilmiah, latihan olah-bakat olah-minat, keagamaan, dan lainnya. Kegiatan 

ekstrakurikuler bentuk krida contohnya kegiatan kepramukaan, Latihan 

Kepemimpinan Siswa (LKS), Palang Merah Remaja (PMR), Usaha 

Kesehatan Sekolah (UKS), serta Pasukan Pengibar Bendera (Paskibra). 

Kemudian kegiatan ekstrakurikuler bentuk karya ilmiah contohnya yakni 

Kegiatan Ilmiah Remaja (KIR), kegiatan penguasaan keilmuan dan 

kemampuan akademik, serta penelitian. Selain itu, kegiatan 

                                                           
3
 Ibid, Pasal 2 

4
 Ibid, Pasal 3 
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ekstrakurikuler yang berupa latihan olah-bakat latihan olah-minat misalnya 

pengembangan bakat olah raga, seni dan budaya, pecinta alam, jurnalistik, 

teater, teknologi informasi dan komunikasi (TIK), rekayasa, dan lain 

sebagainya. Sedangkan kegiatan ekstrakurikuler yang berbentuk 

keagamaan contohnya yakni pesantren kilat, ceramah keagamaan, baca 

tulis Al-Qur’an, dan retreat. 
5
 

  Ekstrakurikuler pramuka sudah tidak asing lagi bagi para pelajar 

Indonesia, baik dari tingkat Sekolah Dasar hingga Sekolah Tingkat Atas. 

Peran kegiatan pramuka sangat memberikan dampak yang sangat luar 

biasa terhadap perkembangan karakter siswa, mulai dari sikap disiplin 

hingga cinta tanah air. Materi dalam kepramukaan yakni materi yang 

menyangkut pada pembentukan karakter, mulai dari kedisiplinan, 

tanggung jawab, kepemimpinan, hingga lainnya yang telah disesuaikan 

dengan kurikulum.  

Gerakan kepanduan Hizbul Wathan (HW) merupakan salah satu 

organisasi ortonom di lingkungan Persyarikatan Muhammadiyah, yang 

merupakan kegiatan ekstrakurikuler pramuka di sekolah Muhammadiyah. 

Hizbul Wathan merupakan kegiatan yang sejenis dengan pramuka, yang 

berperan dalam membentuk karakter siswa. Hizbul Wathan didirikan 

pertama kali di Yogyakarta pada 1336 H/ 1918 Masehi yang diprakarsai 

oleh KH.Ahmad Dahlan, yang merupakan tokoh pendiri pergerakan 

                                                           
5
 Lampiran Peraturan Menteri Pendidikan Dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 

62 Tahun 2014 Tentang Ekstrakurikuler Pada Pendidikan Dasar Dan Pendidikan Menengah  
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Muhammadiyah.
6
 Gerakan kepanduan Hizbul Wathan ini termasuk dalam 

ekstrakurikuler bentuk krida.   

 Jadi pada sekolah-sekolah swasta khususnya sekolah 

Muhammadiyah memberikan suatu wadah untuk membentuk jiwa 

kepemimpinan pada siswanya dalam bentuk kegiatan ekstrakurikuler 

Hizbul Wathan, yang secara teknis dan pelaksanaannya tidak jauh berbeda 

dengan kegiatan ekstrakurikuler pramuka di sekolah-sekolah umum 

lainnya.  

SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta merupakan salah satu lembaga 

pendidikan swasta di Yogyakarta yang melaksanakan kegiatan 

ekstrakurikuler Hizbul Wathan dengan memiliki banyak siswa yang 

direkrut dari berbagai kalangan masyarakat baik dari dalam daerah 

maupun luar daerah Yogyakarta. Selain itu, dengan merekrut pembina-

pembina yang berkompeten, mampu mengantarkan sekolah tersebut ke 

dalam salah satu lembaga pendidikan swasta khususnya yang sukses 

dalam bidang ekstrakurikuler Hizbul Wathan tersebut. Suksesnya kegiatan 

Hizbul Wathan di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta tentu tak lepas dari 

manajemen/pengelolaan yang baik pula oleh pihak-pihak yang terkait 

seperti kepala sekolah maupun para pembina. 

Dengan berbagai hal di atas, penulis tertarik untuk melakukan 

sebuah penelitian pada ekstrakurikuler Hizbul Wathan di SMA 

                                                           
 

6
 http://id.wikipedia.org/wiki/Ekstrakurikuler 

http://id.wikipedia.org/wiki/Ekstrakurikuler
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Muhammadiyah 2 Yogyakarta yang merupakan lembaga pendidikan yang 

mampu membimbing para siswanya dalam hal membentuk 

kepemimpinannya. Pada dasarnya sebuah kegiatan memerlukan 

manajemen/pengelolaan yang baik agar kegiatan tersebut dapat berjalan 

dengan baik mulai dari awal hingga akhir. Oleh karena itu, penulis ingin 

melakukan penelitian lebih dalam berkaitan manajemen ekstrakurikuler, 

yakni dengan judul Manajemen Ekstrakurikuler Hizbul Wathan untuk 

Membentuk Karakter Kepemimpinan Siswa Kelas X SMA 

Muhammadiyah 2 Yogyakarta. 

B. Rumusan Masalah 

1. Bagaimana penerapan manajemen ekstrakurikuler Hizbul Wathan 

untuk membentuk karakter kepemimpinan siswa kelas X SMA 

Muhammadiyah 2 Yogyakarta ? 

2. Apa saja faktor pendukung dan penghambat dalam penerapan 

manajemen ekstrakurikuler Hizbul Wathan di SMA Muhammadiyah 2 

Yogyakarta ? 

3. Bagaimana hasil kegiatan ekstrakurikuler Hizbul Wathan untuk 

membentuk karakter kepemimpinan siswa kelas X SMA 

Muhammadiyah 2 Yogyakarta ? 
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C. Tujuan dan Kegunaan Penelitian 

Tujuan dari penelitian ini adalah:  

1. Untuk mengetahui penerapan manajemen ekstrakurikuler Hizbul 

Wathan untuk membentuk karakter kepemimpinan siswa kelas X SMA 

Muhammadiyah 2 Yogyakarta.  

2. Untuk mengetahui faktor pendukung dan penghambat dalam 

penerapan manajemen ekstrakurikuler Hizbul Wathan di SMA 

Muhammadiyah 2 Yogyakarta. 

3. Untuk mengetahui hasil kegiatan ekstrakurikuler Hizbul Wathan untuk 

membentuk karakter kepemimpinan siswa kelas X SMA 

Muhammadiyah 2 Yogyakarta. 

 Kegunaan dari penelitian ini yaitu: 

1. Secara teoritis, diharapkan dapat memberikan konstribusi pemikiran 

yang bermanfaat, baik bagi para pendidik maupun pengamat dalam 

bidang pendidikan khususnya manajemen/pengelolaan ekstrakurikuler. 

2. Secara praktis, penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat dalam hal 

kontribusi yang membangun bagi pengembangan Manajemen 

Pendidikan Islam di Indonesia dalam menghadapi realita kehidupan 

masa depan yang global.   

D. Kajian Penelitian Terdahulu 

 Berdasarkan dari hasil penelusuran yang penulis lakukan, terdapat 

beberapa penelitian sebelumnya yang memiliki keterkaitan dengan tema 
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penelitian ini yang akan berguna untuk memberikan gambaran tentang 

tema tersebut, diantaranya yaitu: 

  Pertama, skripsi karya Siti Afifah Adawiyah, mahasiswi Fakultas 

Ilmu Tarbiyah dan Keguruan Jurusan Pendidikan Agama Islam dengan 

judul Internalisasi Nilai Kepemimpinan Islam Dalam Ekstrakurikuler 

Kepanduan Hizbul Wathan di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta, Tahun 

2014. Hasil penelitian menunjukkan bahwa pelaksanaan kegiatan 

ekstrakurikuler kepanduan Hizbul Wathan di SMA Muhammadiyah 2 

Yogyakarta berlangsung sesuai harapan baik dari kwartir pusat maupun 

harapan dari sekolah. Nilai kepemimpinan yang terkandung dalam 

kegiatan ekstrakurikuler kepanduan Hizbul Wathan di SMA 

Muhammadiyah 2 Yogyakarta yakni pertama, musyawarah yang di 

dalamnya terdapat sikap seperti mencintai kebenaran dan hanya takut pada 

Allah SWT; dapat dipercaya, bersedia dan mampu mempercayai orang 

lain; senang bergaul, ramah tamah, suka menolong dan memberi petunjuk 

serta terbuka pada orang lain. Kedua, adil yang di dalamnya terdapat sikap 

seperti bertanggung jawab dalam mengambil keputusan dan dan 

konsekuen, berdisiplin serta bijaksana dalam melaksanakannya; aktif 

memelihara jasmani dan rohani, serta ketiga yaitu kebebasan berpikir yang 

di dalamnya terdapat sikap seperti memiliki kemampuan dalam bidangnya 

dan berpandangan luas didasari kecerdasan yang memadai, memiliki 

semangat maju, semangat pengabdian dan kesetiakawanan, serta kreatif 

dan inisiatif. Kemudian, proses internalisasi kepemimpinan menurut 
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Pendidikan Agama Islam dalam Kegiatan Ekstrakurikuler Kepanduan 

Hizbul Wathan di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta melalui tiga 

tahapan, yaitu pertama transformasi nilai dimana peserta didik menerima 

pengetahuan nilai kepemimpinan dari pelatih dan pembina, kedua 

transaksi nilai dimana peserta didik dan pembina atau pelatih terjalin 

hubungan saling menguntungkan yaitu dengan cocoknya metode yang 

digunakan pembina atau pelatih sehingga peserta didik mampu memahami 

nilai kepemimpinan tersebut, dan ketiga yaitu tahap transliterasi dimana 

perilaku peserta didik akan berubah setelah menerima dan mencontoh 

kepribadian pembinan atau pelatih. 
7
 

Kedua, skripsi karya Sri Mulyani, mahasiswa Fakultas Ilmu 

Pendidikan, Program Studi Manajemen Pendidikan, Jurusan Administrasi 

Pendidikan, dengan judul Manajemen Kegiatan Ekstrakurikuler Karya 

Ilmiah Remaja pada Sekolah Menengah Atas Negeri di Kabupaten 

Sleman, Tahun 2014. Hasil penelitian menunjukkan bahwa: (1) 

perencanaan kegiatan ekstrakurikuler KIR dilakukan setiap awal tahun 

ajaran baru, hal yang direncanakan meliputi peserta, guru pembimbing, 

sarana dan dana. (2) pengorganisasian kegiatan ekstrakurikuler KIR 

berbentuk fungsional dengan struktur lini, yang di dalamnya terdapat 

beberapa pengurus sehingga memudahkan dalam koordinasi. (3) 

pelaksanaan kegiatan ekstrakurikuler KIR bersifat sebagai pembinaan 

siswa di bidang non akademik. Tujuan dari ekstrakurikuler KIR adalah 

                                                           
7
 Siti Afifah Adawiyah, “Internalisasi Nilai Kepemimpinan Islam Dalam Ekstrakurikuler 

Kepanduan Hizbul Wathan di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta”, Skripsi, Yogyakarta: Fakultas 

Ilmu Tarbiyah dan Keguruan, Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta, 2014. 
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untuk mengasah bakat siswa dalam membuat karya ilmiah. Materi yang 

disampaikan dalam kegiatan ekstrakurikuler adalah laporan, proposal, 

artikel, dan makalah. Metode yang digunakan guru untuk menyampaikan 

materi adalah ceramah, tanya jawab dan pemberian tugas. Kegiatan 

dilaksanakan satu minggu sekali setelah jam kegiatan intrakurikuler 

selesai. (4) evaluasi dilakukan selama proses kegiatan berlangsung. 

Evaluasi meliputi target yang telah ditetapkan, jumlah pertemuan yang 

harus dipenuhi dalam satu semester, partisipasi siswa dalam pembelajaran 

dan hasil dari pembelajaran. Pihak yang melakukan evaluasi adalah wakil 

kepala sekolah bidang kesiswaan, koordinator dan guru ekstrakurikuler. 

(5) faktor penghambat kegiatan ekstrakurikuler KIR adalah siswa sering 

tidak mengikuti kegiatan ekstrakurikuler dan sarana yang dibutuhkan 

dalam kegiatan ekstrakurikuler KIR belum semua terpenuhi yaitu, 

komputer dan sumber belajar. 
8
  

Ketiga, skripsi karya Syaefuddin Ahrom Al Ayubbi, mahasiswa 

Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan, Jurusan Kependidikan Islam 

dengan judul Peran Kaderisasi Organisasi Ekstra Kampus dalam 

Meningkatkan Interaksi Sosial dan Kepemimpinan Mahasiswa (Studi 

Kasus pada PMII, HMI dan KAMMI di UIN Sunan Kalijaga), Tahun 

2015. Hasil penelitian menunjukkan bahwa: (1) pola kaderisasi organisasi 

ekstra kampus PMII, HMI dan KAMMI di UIN Sunan Kalijaga 

                                                           
8
 Sri Mulyani, “Manajemen Kegiatan Ekstrakurikuler Karya Ilmiah Remaja Pada 

Sekolah Menengah Atas Negeri di Kabupaten Sleman Fakultas Ilmu Pendidikan”, Skripsi, 

Yogyakarta: Program Studi Manajemen Pendidikan, Jurusan Administrasi Pendidikan, Universitas 

Negeri Yogyakarta, 2014 . 
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menggunakan agenda rekrutmen, pelatihan, dan diskusi-diskusi, (2) 

kaderisasi dilaksanakan secara rutin dan berkelanjutan, (3) bidikan 

organisasi ekstra kampus dalam agenda kaderisasi ialah interaksi sosial 

atau kesadaran sosial dan membentuk karakter serta jiwa kepemimpinan 

mahasiswa atau kader, (4) masing-masing organisasi ekstra kampus, PMII, 

HMI dan KAMMI memiliki materi-materi tentang kesadaran sosial 

(interaksi sosial) dan kepemimpinan yang dirumuskan melalui rapat kerja 

anggota organisasi, dan (5) agenda kaderisasi organisasi PMII, HMI dan 

KAMMI berkontribusi dalam upaya mengembangkan pendidikan karakter 

di kalangan mahasiswa. 
9
 

 Keempat, skripsi karya R. Awaludin, mahasiswa Fakultas Dakwah 

dan Komunikasi Jurusan Bimbingan Konseling Islam dengan judul 

Pembentukan Karakter Kepemimpinan Mahasiswa Riau Melalui Kegiatan 

Organisasi di Asrama Sri Gemilang Kab. Indragiri Hilir Yogyakarta, 

Tahun 2016. Hasil penelitian menunjukkan bahwa peran organisasi dalam 

membentuk karakter mahasiswa melalui beberapa proses diantaranya, (1) 

mengkoordinir anggota resmi IPR-Y KOM INHIL, (2) menanamkan 

makna pentingnya organisasi, dan (3) ikut terlibat dalam kegiatan 

organisasi (action).
10

 

                                                           
9
  Syaefuddin Ahrom Al Ayubbi, “Peran Kaderisasi Organisasi Ekstra Kampus dalam 

Meningkatkan Interaksi Sosial dan Kepemimpinan Mahasiswa (Studi Kasus Pada PMII, HMI dan 

KAMMI di UIN Sunan Kalijaga)”, Skripsi, Yogyakarta: Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 

Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga, 2015. 
10

R. Awaludin, “Pembentukan Karakter Kepemimpinan Mahasiswa Riau Melalui 

Kegiatan Organisasi di Asrama Sri Gemilang Kab. Indragiri Hilir Yogyakarta”, Skripsi, 

Yogyakarta: Fakultas Dakwah dan Komunikasi Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga, 2016. 
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Kelima, skripsi karya Shandi Irawan mahasiswa Fakultas Ilmu 

Tarbiyah dan Keguruan Jurusan Kependidikan Islam UIN Syarif 

Hidayatullah dengan judul Pengembangan Bakat Kepemimpinan Siswa 

Melalui Kegiatan OSIS di SMA N 4 Depok, Tahun 2011. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa kegiatan OSIS di SMA N 4 Depok dapat 

mengembangkan bakat kepemimpinan siswa, hal tersebut berdasarkan 

hasil penelitian yang memperoleh nilai 79,37% yang menyatakan bakat 

kepemimpinan siswa berkembang dan dengan didukung oleh data yang 

telah ditemukan selama penelitian di SMA N 4 Depok, yakni (1) kegiatan 

OSIS yang dilaksanakan di SMA N 4 Depok melatih kemampuan 

berpendapat siswa, meningkatkan kreativitas serta menjadi wadah aspirasi 

siswa, (2) para pengurus OSIS juga menjadi contoh bagi teman-teman, 

dalam melaksanakan setiap tata tertib sekolah yang meningkatkan 

kedisiplinan para siswa. Kegiatan OSIS ini melatih para pengurusnya 

untuk bertanggung jawab dalam setiap pengambilan keputusan dan 

penetapan kebijakan pada saat memecahkan suatu masalah. Kegiatan OSIS 

ini juga dapat menjadi sarana komunikasi antar siswa sehingga mampu 

mnumbuhkan persatuan antar siswa, dan (3) selain melatih kemampuan 

dalam mengelola kegiatan pengurus OSIS juga dituntut untuk mandiri, 

serta mampu meningkatkan motivasi belajarnya sehingga pencapaian 

prestasi akademik tetap menjadi prioritas. 
11

 

                                                           
11

 Shandi Irawan, “Pengembangan Bakat Kepemimpinan Siswa Melalui Kegiatan OSIS di 

SMA N 4 Depok”, Skripsi, Jakarta: Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan Jurusan Kependidikan 

Islam Universitas Islam Negeri Syarif Hidayatullah, 2011. 
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Dari beberapa skripsi di atas, belum ada penelitian yang terfokus 

pada manajemen ekstrakurikuler Hizbul Wathan, dan lebih terfokus pada 

pelaksanaan pembentukan kepemimpinan pada suatu organisasi tertentu. 

Oleh karena itu, peneliti merasa penting dan perlu melakukan penelitian 

ini sebagai karya ilmiah  yang dapat menjadi khazanah keilmuan di bidang 

pendidikan khususnya.  

Terdapat perbedaan penelitian yang akan dilakukan peneliti dengan 

penelitian sebelumnya di atas, yakni pada penelitian pertama lebih 

terfokus pada nilai kepemimpinan Islam pada kegiatan ekstrakurikuler 

Hizbul Wathan saja. Berbeda dengan penelitian sebelumnya, penelitian 

kedua fokus pada manajemen kegiatan ekstrakurikuler, tetapi lebih pada 

ekstrakurikuler Karya Ilmiah Remaja. Penelitian  ketiga fokus pada proses 

pengkaderan pada organisasi ekstra kampus dalam meningkatkan interaksi 

sosial dan kepemimpinan di kalangan mahasiswa. Perbedaan penelitian 

keempat yakni penelitian ini lebih terfokus pada cara pembentukan 

karakter kepemimpinan pada sebuah organisasi mahasiswa Riau, 

sedangkan penelitian kelima fokus pada pengembangan bakat 

kepemimpinan melalui OSIS. Sejauh ini, belum ada penelitian yang 

membahas mengenai manajemen ekstrakurikuler yang dapat membentuk 

kepemimpinan siswa. Oleh karena itu, peneliti akan mencoba melakukan 

penelitian secara mendalam mengenai Manajemen Ekstrakurikuler Hizbul 

Wathan untuk Membentuk Karakter Kepemimpinan Siswa Kelas X SMA 

Muhammadiyah 2 Yogyakarta.  
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E. Sistematika Pembahasan 

 Sistematika pembahasan merupakan bagian kepenulisan yang 

berguna untuk memberikan kemudahan kepada para pembaca dalam 

memahami hasil penelitian. Secara umum, bahasan skripsi ini terdiri dari 

tiga bagian, yakni bagian pendahuluan, bagian isi, dan bagian penutup, 

yang terangkum ke dalam lima bab.  

BAB I, merupakan pendahuluan yang mencakup beberapa sub bab, 

yakni latar belakang, rumusan masalah, tujuan dan kegunaan penelitian, 

kajian penelitian terdahulu dan sistematika pembahasan. 

 BAB II, mencakup landasan teori dan metodologi penelitian yang 

akan digunakan peneliti. 

 BAB III, merupakan gambaran umum lokasi penelitian, yang pada 

penelitian ini meneliti lembaga pendidikan di SMA Muhammadiyah 2 

Yogyakarta, yang mencakup sejarah berdiri, struktur organisasi, letak 

geografis, kondisi sekolah, kondisi pendidik dan tenaga kependidikan, dan 

kondisi siswa.  

 BAB IV, membahas mengenai analisis data yang telah diperoleh, 

yaitu berkaitan dengan materi ekstrakurikuler Hizbul Wathan yang 

mengandung karakter kepemimpinan, pelaksanaan ekstrakurikuler Hizbul 

Wathan, serta manajemen ekstrakurikuler Hizbul Wathan untuk 

membentuk karakter kepemimpinan siswa kelas X SMA Muhammadiyah 

2 Yogyakarta. 



15 
 

 BAB V, yakni penutup, mencakup kesimpulan dari pembahasan 

penelitian dan saran-saran untuk penelitian tersebut. Selain itu pada bagian 

akhir juga akan dilengkapi dengan daftar pustaka dan lampiran-lampiran.  
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BAB V 

PENUTUP 

 

A. Simpulan 

Berdasarkan dari analisis yang telah dikemukakan oleh peneliti 

terkait Manajemen Ekstrakurikuler Hizbul Wathan untuk Membentuk 

Karakter Kepemimpinan Siswa Kelas X SMA Muhammadiyah 2 

Yogyakarta Tahun 2016/2017, dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut:  

1. Penerapan manajemen ekstrakurikuler Hizbul Wathan di SMA 

Muhammadiyah 2 Yogyakarta yakni melalui empat tahap. Tahap 

pertama, perencanaan dilakukan melalui proses perekrutan 

pembina/tenaga SDM, penyusunan program kerja, serta penyusunan 

materi pembelajaran. Tahap kedua yakni pengorganisasian dengan 

memberikan tugas dan wewenang kepada yang bersangkutan yakni 

kepala sekolah, wakil kepala sekolah bidang kesiswaan, pembina dan 

pelatih. Tahap ketiga yakni pelaksanaan kegiatan ekstrakurikuler yang 

telah ditetapkan dengan jadwal tiga kali dalam seminggu, dan tahap 

terakhir dengan pengawasan, dimana pada tahap ini kegiatan 

ekstrakurikuler Hizbul Wathan akan dikoreksi mengenai adakah 

penyimpangan dan mengkoreksi kegiatan agar dapat terlaksana lebih 

baik dari sebelumnya.  

2. Faktor pendukung Manajemen ekstrakurikuler Hizbul Wathan, antara 

lain: adanya dukungan dari sekolah, tersedianya SDM yang 

berkompeten, sarana dan prasarana yang memadai, pengalokasian 
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waktu, dan siswa yang mengikuti kegiatan tersebut. Sedangkan untuk 

faktor penghambat yakni antara lain: siswa, yakni siswa yang jarang 

mengikuti kegiatan ekstrakurikuler Hizbul Wathan, adanya acara 

mendadak serta adanya kegiatan yang bertabrakan dengan kegiatan 

ekstrakurikuler Hizbul Wathan.  

3.  Hasil dari kegiatan Ekstrakurikuler Hizbul Wathan untuk membentuk 

karakter kepemimpinan siswa yakni, 1) tumbuhnya sikap tanggung 

jawab, mandiri dan sifat jujur pada diri siswa, 2) siswa mampu 

memahami dan mengaplikasikan materi kegiatan dalam kegiatan 

sehari-hari, dan 3) Meningkatnya peminat siswa terhadap kegiatan 

Ekstrakurikuler Hizbul Wathan.  

B. Saran 

Seiring dengan penerapan manajemen ekstrakurikuler Hizbul Wathan 

untuk membentuk karakter kepemimpinan siswa di SMA Muhammadiyah 

2 Yogyakarta, maka peneliti memberikan beberapa saran sebagai berikut: 

1. Untuk Kepala Sekolah, melakukan evaluasi secara optimal 

dengan pihak terkait terhadap pelaksanaan kegiatan 

ekstrakurikuler Hizbul Wathan agar sistem pengelolaan 

kegiatan Ekstrakurikuler lebih unggul, serta memberikan 

perhatian yang penuh sehingga kegiatan ekstrakurikuler ini 

diminati oleh banyak siswa. 

2. Untuk Wakil Kepala Sekolah bidang Kesiswaan, meningkatkan 

dan memaksimalkan dalam pengarahan kepada pembina dan 
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pelatih agar kegiatan dapat lebih terarah dan dapat terkelola 

lebih baik, sehingga ekstrakurikuler Hizbul Wathan tidak hanya 

sebagai pemenuhan nilai dalam raport semata.  

3. Untuk siswa, memaksimalkan partisipasi terhadap kegiatan 

ekstrakurikuler Hizbul Wathan agar berprestasi tidak hanya di 

bidang akademik, namun juga dalam bidang non akademik dan 

mampu mengembangkan karakter pada dirinya.  

C. Penutup  

 Alhamdulillahi rabbil „alamin, segala puji bagi Allah SWT yang 

telah memberikan berkah, rahmat, karunia serta hidayah-Nya kepada 

penulis, sehingga dapat menyelesaikan penyusunan skripsi ini dengan 

baik. Tak lupa pula, sholawat dan salam semoga selalu tercurah kepada 

panutan kita, Nabi Muhammad SAW. 

 Dalam penyusunan skripsi ini penulis menyadari bahwa skripsi ini 

masih jauh lebih dari kata sempurna, yang merupakan karena keterbatasan 

peneliti dalam menggali dan menelaah ilmu-ilmu yang terkait dalam 

penelitian ini. 

 Dengan demikian, semoga dengan adanya skripsi ini dapat 

bermanfaat baik untuk peneliti maupun khalayak umum yang 

membacanya. Amiin.   
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Perihal : Surat Izin penelitian
dan berdasar Putusar Sidang Majelis Dikdasmen pDM
03 Dzulhijjah 1437 H, bertepa,tan tanggal 05 September
membahas pemberian penelitian/praktek kerja./observasi,
perpanjangan izin kepada:

No. : B-3074Nn.02tDT.1/pN.01.1/09/2016

Lokasi : SMA Muhammadiyah 2 yogyakarta

dengan ketentuan sebagai berikut:

06-09-2016 sampai dengan 06-12-2016

Tarlda tangan Periegang Izin,

Yogyakarta, 06 Sepierirber 2016

Tembusan:
l. PDM Kora Yogyakarta.
2. Dekan FITK UIN SUKA
3. Kepala SMA Muh. 2 yk.

Kota Yogyakarta, hari Sr:uin tanggal
2016 yang salah satu agenda sidangnya
maka dengan ini kami memberikan

Tgl. : -

NIM. 12490081
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alamat Jl. Marsda Adisucipto yogyakarta

Pembimbing : Dra. Nurrohmah, M,Ag
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Membaca surat : WAKIL DEKAN BIDANG AKADEMIK Nomor
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Dikeluarkan di yogyakarta

Pada tanssat 13 OKTOBER 2016
A.n Sekretaris Daerah

Asisten Perekonomian dan pembangunan

Pembangunan

Tembusan:
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KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA

FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN

Alamat: Jl. Marsda Adisucipto, Telp. (0274\ 589621,512474, Fax (0274)S861.17
hftp://larbiyah.uin-suka,ac.id. Email;ftk@uin-suka,ac.id yOGyAKARTA 55281

Nama Mahasiswa

Nomor Induk

Jurusan

Semester

Tahun Akademik

Judul Skripsi

BUKTI SEMINAR PROPOSAL

Puji Kusumandari

12490081

MPI

IX

2016/2016

MAI.{AJEMEN EKSTRAKURIKULER HIZBUL WATHAN UNTUK
MEMBENTT]K KARAKTER KEPEMIMPiNAN SISWA KELAS X
SMA MLIHAMMADTYAH 2 YOGYAKARTA TAHLIN 201612017

Telah mengikuti seminar riset tanggal : 23 September 2016

Selanjutnya, kepada Maha.siswa tersebut supaya berkonsultasi kepada pembimbing
berdasarkan hasil-hasil seminar untuk penyempurnaan proposai lebih lanjut.

Yogyakarta, 23 September 2016

Ketua Program Studi lviPl

Dr. Im chali, M. Pd
NIP. 197 200912 1 00s



KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA

FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN
Alamat : Jl. Marsda Adisucipto, Telp. (0274) 58962,t, 512474, Fax. (0274) 5861.17
http://tarbiyah.uin-suka.ac.id Email; tk@uln-suka.ac.id yOGyAKARTA 55281

DAFTAR I-iADIR 5EMINAR PROPOSAL SKRIP5I
. MAHASISWA PRO6RAM STUDI MANAJEMEN PENDIDIKAN ISLAM

FAKULI'AS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN UIN SUNAN KALIJAGA YO6YAKARTA

Hari : Jum'at
Tanggal : 23 September 2016 Ruang : R, Seminar Lt. 4
Moderator : Dra, Nur Rohmah, M. A9 Smt. : IX
Jam : 10.00

NO. NAA^A NIM TANDA
TAN6AN

PEMBIMBIN6
TANDA

TAN6AN

1 Puji Kusumandari 12490081
1.

Dra. Nur Rohmahf M.
A9

z.

Yogyakarta, 23 September 2015
Moderator,

../

/'lw*,,1
Dra. Nur Rohrhah, M. Ag

NIP. 19550823 198303 2 002

Catatan
Nlahaslswa supaya menyerahkan fotocopy
Naskah proposal 1 Exp. Ke Jurusan 2 hari sebelumnya
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SUNAN KATUAGA

KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA

FAKULTAS ILMU TARBTyAH DAN xrci-lnuex
YOGYAKARTA

Alamat: Jt. Marsda Adisucipto, Tetp. lOZ74\ 5A9621, 512474, F ax. tO274) 5A fiYOGYAKARTA 55201. Emait: ftk@uin-suka.a".iO- 
.-- , --'

DAFTAR HADTR

MENGIKUTI MUNAQOSYAH/UJIAN SKRIPSI
.. JURUSAN KEPENDIDIKAN ISLAM

Hari/Tanggal Senin. 26 Oktober 2015
Jam
Ruang
Judul. MANNEMEN P5YA51PA

MUHAMMADIYAH 2 YOGYAKARTA

NAMA MAHASISWA NIM TANDA
TANGAN PEBIMBING TANDA

TANGAN
Uswatun Hasanah 11470067 :rl-*M Drs. Misbah Ulmunir,M,Si. ril

DAFTAR PESERTA

NO NAMA NIM TANDATANGAN

1 Narrra. tlr.rsna l24goos* t. /h,--21
, Cil142 Ll.ni tvlrp*rf b.iqt^ l*aeo qt

z ?u,Anrll4hiora 'gantiuann i .44 lt-u aori z

" n[h[4 f.utda t(a."ila[ ll{lD lt2 u.€fth Mutuoinr( t(rlo 1, t a fWw6 A€i-k^ /J4goo3o
,^nbWalil.7 Y€SdqniqH i/-I l04qoo{a , frt+bo .r \( lQrcumanda ri @44oo2r
n ln4-o EtLv\c\r'El eko\ N\\\r€r,1dq \euqod ,o@10 ZUL{afu V\tj.r\r'roh bqqoo ks €;Zf-.:11 Sti y'Joazr'zah l2lqao?A

,, ffit,{]v\\rehJ!\ \-ro-pr'So,-L^. lln{o/qs ,r.w13 tiirot't"t.,1 Ta(z<t- tla7e,|\b
14.14 _-'-.

15.15

16.16 \
17.

to.18

19.19

20.20
2421

22
)'1.ZJ

24.24

25.25 ___s_
Yogyakarta, 26 Oktober 20 15

Pembimbino/Peno uii
7,1r'//4.

\,
Drs. Misbah Ulmunir,M.Si.
'19550106 199303'l 001
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KEMEN{ERIANAGAMA
UNIVERSTTAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA

FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN
YOGYAKARTA

SUNAN XA|"UACA Alamat: Jl. Marsda Adisucipto, Telp. (C274) 589621,512474, Fax. lOZ74\ EA 17
YO G Y A ( 

^ 
t r ^ YOGYAKARTA 55281. Emait: frk@uin_suka_ac.id

DAFTAR HADIR

MENGIKUTI MUNAQOSYAH/UJIAN SKRIPSI
JURUSAN KEPENDIDIKAN ISLAM/ MANAJEMEN PENDIDIKAN ISLAM

Hari/Tanooal Kamis, 3 Maret 2016
Jam 12.30 - 13.30 Wib.
Ruang Munaqosyah Lantai 4

MANAJEMEN PENGEMEANGAN SUI4BER DAYA MANUSIA (A@
YOGYAKARTA

NAMA MAHASISWA NIM
TANDA

TANGAN- PEBIMBING TANDA
TANGAN

Dini Dahlia 12490067 flhl" Drs. Misbah Ulmunir,M.Si d,
DAFTAR PESERTA

Yogyakarta, 3 Maret 2016

Pembimbing/Penguji

Drs. Misbdh Ulmunir,M.Si
19550106'199303 1 001



KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA

FAKULTAS ILMU TARB]YAH DAN KEGURUAN
Alamat : Jl. Marsda Adisuclpto, Telp. (0274) 589621, 512474, Fax. (0274) 5861,17
httpl/larblyah.uin-sur(a.ac.id. Emaili ftk@uin-suka.ac.id yOGyAKARTA 5528,1

Nomor : UIN.2/KJ.MPI/PP.00.9/83D016
Lampiran : I (Satu) jilid proposal
Perihal : Penunjukan Pembimbing Skripsi

Nama
NIM
Jurusan
Judul

Ternbusan dikirim kepadaydr :

1. KetuaProdiMPl
2. Malnsiswa ybs.

3. Arsipru

Yoryakarta 23 Maret 2016

KepadaYth,:
Dra. Nur Rohmah, IVI- Ag
Dosen Jurusan MPI Fakultas Iknu Tarbiyah dan Kegunran
UIN Sunan Kalljaga
Yograkarta

As s ala mu' ala ik wn lYn Wb.

Berdasalkan hasil rapat pimpinan Fakultas Ilrnu Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan
Kalijaga Yoryakarta pada tanggal 23 Maret 2016 perihal pengajuan Proposal Skripsi
Mahasiswa Program Studi Manqiernen Pendidikan Islam Tahun Akadernk 20l6DOl6
setelah proposal tesebut dapat diseqiui Fakitas, maka BapaMbu telah ditetapkan
sebagai pembimbing Skripsi Saudara:

Puji Kusumandari
1249008t
Manajernen Pendidikan Islam

MANAJEMEN EKSTRAKURIKULER HIZBUL WATHAN
UNTUK MEMBENTUK KARAKTER KEPEMIMPINAN
SISWA KELAS X SMA MUHAMMADIYAH 2
YOGYAKARTA TAHLIN 20 1 6/20 1 7

Demikian agar menjadi maklum dan dapat dilaksanakan sebaik-bailorya.

Was s al ama' al a i k um ll/r. Wb.

an. Dekan

NIP. 195904101985031005
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NoMoR.r.ffi osr2t2oL7
Yandbeftanda tangan di bawah ini, menerangkan dengan sesungguhnya bahwa :

Nama
NIM
Fakultas

Jurusan

Semester

Puji Kusumandari
12490081
IImu Tarbiyah dan Keguruan

Manajemen pendidikan Islam

X (Seputuh)

Telah menyelesaikan semua beban SKS dengan :

|*1,:;TBi,,yt t---1,'lflL],ii#:a 
nirai E dan terah menveresaikan tusas

Jumlah Mata Kuliah Wajib : 133 SKS
Jumtah Mata Kuliah Elelsi , 10 ;ti;Jumlah : 14t SKS

IP Komulatif : 3,48 ( Tiga Koma Empat Delapan)
Dan memenuhi persyaratan untuk mengikuti sidang munaqasyah.

Demikian agar dipergunakan sebagaimana mestinya,

gian Tata Usaha

Yogyakarta, 20 Februari 2017

Petugas Pengecek Nilai

ihmadi,MM
1112 198703 1 002



KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNA.N KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN

Jl. Marsda Adisucipto, Yogyakarta, 55281
Telp. (0274) 513056, Fax. (0274) 586117, Email. ftk@uin-suka.ac.id

NlN4 : 1249008'1
Nama Mahasiswa : PUJI KUSUI,,4ANDARI

Hasil Studi Kumulatif Mahasiswa

Nama Mata Kuliah

Program Studi : Manajemen Pendidikan lslam
Tahun Akademik | 201612A17
Semester : SENTESTER GENAPNama DPA : Dr. Hj. Juwariyah, N4.Ag

No. Kode Mata Kuliah SMT SKS Nilai Bobot Harkat
1.

2.

3.

4.

6.

7.

8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

17.

18.

20.

21.

22.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36_

37.

38.

3S.

40.

PT|00002

PTt0000'1

NAS00003

PTU0000'1

NAS00001

usKo100'1

PTt00003

PTIOOSl

PTl0041

NASOO4O

FTKOO63

MPr0021

NAS00002

l\4P1003'1

N4Pt0361

USKOO2l

PTt0081

MPt02005

t\4P113020

usK01002

r\4Pt02003

MPt03016

MPr02004

MPI02006

MPt0402B

MPt04C29

MPt05030

MPt13022

MPt'13021

MPt03017

NAS00004

MPt02007

MPt13026

MPI05034

MP105033

MP103036

MPIC20'10

MP102008

MP105032

MP103018

34
44
44
42

44
44
44

.5 4

54
54
54
54

64

Al-Quian/Al-Hadits

Bahasa Arab I
Bahasa lndonesia

Bahasa lnggris I

Pancasila

Pengantar Studi lslam

tJshul Fiqh/Fiqh

Akhlak dan Tasawul

Bahasa Arab Il

Bahasa lnggris ll

Filsafat Umum

llmu Pendidikan lslam

Kewarganegaraan

Pengantar llmu l\,4anajemen

Perilaku Organisasi

SKI & Budaya Lokal

Tauhid

Ekonomi dan Kewirausahaan Pendidikan

Etika Profesi Kependidikan

Filsafat llmu

Filsafat Manajemen

Filsafat Pendidikan lslam

l\,4anajemen Keuangan

Manajemen Sumber Daya Manusia dan Kepemimpinan

Pendidikan

Sistem lnformasi Manajemen Dan Komunikasi Pendidikan

ICT dan Pengembangan Sistem lnformasi Manajemen

Manajemer, Kurikulum dan Program Pendidikan

Manajemen Perkantoran

Manajemen Perpustakaan

Metodologi Penelitian 1

Statistik Pendidikan

Tata Laksana dan Sistem Penjaminan Mutu

Event Manajemen

Manajemen Pesanlren dan Luar Sekolah

Manajemen Sekolah dan Madrasah

Metodologi Penelitian 2

Public Relation Manajemen

Supervisi dan Evaluasi Program Pendidikan

Manajemen Peserta Didik

Politik dan Kebijakan Pendidikan

1 4 tuB 3,50 14,00

1 4 B+ 3,25 13,00

1 2 B+ 3,25 6,50

14 B 3,00 12,00

1 2 B+ 3,25 6,50

1 2 A- 3,75 7,50

1283,006,00
2283,006,00
2 2 B- 2,75 5,50

2 2 B- 2,75 5,50

2283,006,00
2 4 tuB 3,50 14,00

2 2 L/B 3,50 7,00

2 4 A 4,00 16,00

2 2 A- 3,75 7,50

2383,009,00
2 2 B+ 3,25 6,50

3 4 B- 2,75 11,00

3 2 A- 3,7s 7,50

3 2 B+ 3,25 6,50

3 2 A- 3,75 7,50

3 4 B 3,00 12,OO

3 2 A- 3,75 7,50

3 4 tuB 3,50 14,00

rJB 3,50 .14,00

A- 3,75 15,00

NB 3,50 14,00

NB 3,50 7,00

A 4,00 8,00

B+ 3,25 13,00

t/B 3,50 14,00

A 4,00 16,00

A- 3,75 7,50

A 4,00 16,00

pJB 3,50 14,00

B+ 3,25 13,00

FJB 3,s0 14,00

NB 3,s0 14,00

NB 3,50 7,00

NB 3,50 14,00

1/2 14/02/2017



41. MPlO2o11 Program Latlhan Protesi 1

42- MP103019 Pslkologi Manajemen

43. MP102009 Sistem Manajemen Strateg,s dan Perilaku Organisasi

44. MPll3024 Soslologi Pendidikan

45. MP105031 Stralegi Pembelajaran

46. USK01003 Kuliah Kerja Nyata

62A4,008,00
6 4 A 4,00 16,00
6 4 A- 3,75 15,00

6 2 A,/B 3,50 7,OO

6 2 AJB 3,50 7,00

7 4 A- 3,7s 15,00

7 4 A- 3,75 15,0047. MP|O2012

Hasil Studi Sampai Sgmester lni :

Jumlah SKS Kumulatif : 143
lndeks Prestasi Kumulatif: 3,48

113

Yogyakarta, 14 Februad 2017

Latihan Profesl 2

kit Delan Bidang Akademik

: 11660130 199303 2 002
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PEDOMAN WAWANCARA 

A. Wawancara Kepala Sekolah 

1. Profil Sekolah 

1) Bagaimana letak dan keadaan geografis SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta? 

2) Apakah dengan keadaan geografis tersebut dapat memberikan rasa nyaman 

dan kondusif untuk belajar siswa? 

3) Bagaimana sejarah singkat berdirinya SMA Muha, dan sudah berapa kali 

pergantian kepala sekolah? 

4) Apa visi dan misi yang dicetuskan untuk menarik minat masyarakat? 

5) Bagaimana struktur organisasi di SMA Muha? 

6) Bagaimana keadaan tenaga pendidik di SMA Muha? 

7) Bagaimana keadaan tenaga kependidikan di SMA Muha? 

8) Bagaimana keadaan siswa di SMA Muha? 

9) Bagaimana keadaan sarana dan prasarana yang disediakan, khususnya untuk 

kegiatan ekstrakurikuler hizbul wathan? 

 

2. Manajemen Ekstrakurikuler Hizbul Wathan 

1) Menurut bapak, bagaimana pelaksanaan kegiatan ekstrakurikuler hizbul 

wathan di SMA Muha, apakah sudah berjalan dengan baik? 

2) Menurut bapak, apakah pentingnya manajemen dalam mengelola suatu 

kegiatan, terlebih dalam lingkup sekolah? 

3) Menurut bapak, apakah pengelolaan/manajemen untuk kegiatan 

ekstrakurikuler hizbul wathan sudah baik? Lalu bagaimana cara para pelatih 

untuk mengelola/memanajemen kegiatan tersebut? 

4) Menurut bapak, apakah para pelatih sudah mampu memanajemen kegiatan 

ekstrakurikuler hizbul wathan? 

5) Apa saja faktor pendukung dan penghambat dalam manajemen ekstrakurikuler 

hizbul wathan? 

6) Apa saja budaya sekolah yang mendukung pada pembentukan karakter siswa, 

terutama pada karakter kepemimpinan ? 

 

B. Wawancara Wakil Kepala Sekolah Ur. Kesiswaan 

1. Karakter Siswa 

1) Bagaimana karakter kepemimpinan siswa di SMA Muha? 

2) Bagaimana peran wakil kepala sekolah bidang kesiswaan untuk membantu 

siswa dalam membentuk karakter kepemimpinan? 

3) Apakah adanya kegiatan ekstrakurikuler di SMA Muha dapat membentuk 

karakter kepemimpinan siswa? 

 

2. Pembentukan Karakter Kepemimpinan Siswa Melalui Ekstrakurikuler Hizbul 

Wathan 

1) Menurut Bapak/Ibu, apakah penting manajemen dalam kegiatan 

esktrakurikuler? 



2) Menurut bapak, apakah manajemen ekstrakurikuler hizbul wathan sudah 

bagus? bagaiman hasilnya? 

3) Apa saja faktor pendukung dan penghambat manajemen ekstrakurikuler hizbul 

wathan di SMA Muha? 

4) Apa solusi untuk mengatasi faktor penghambat tersebut? 

  

C. Wawancara Pembina Ekstrakurikuler Hizbul Wathan 

1. Sejarah singkat Ekstrakurikuler Hizbul Wathan 

1) Bagaimana sejarah singkat Bapak menjadi pembina ekstrakurikuler hizbul 

wathan di SMA Muha? 

2) Apa saja tugas yang dilakukan sebagai seorang pembina? 

3) Apa tujuan diadakannya kegiatan ekstrakurikuler hizbul wathan, dan seberapa 

pentingnya kegiatan tersebut ? 

4) Dalam kegiatan hizbul wathan di SMA Muha, kegiatan apa saja yang 

mendukung pada pembentukan karakter siswa, terutama pada karakter 

kepemimpinan ? 

 

2. Pembentukan Karakter Kepemimpinan 

1) Bagaimana dampak kegiatan ekstrakurikuler hizbul wathan di SMA 

Muhammadiyah 2 Yogyakarta terhadap perilaku siswa, terlebih pada karakter 

kepemimpinan ?  

2) Bagaimana implementasi karakter kepemimpinan pada kegiatan 

ekstrakurikuler hizbul wathan ? 

 

3. Manajemen Ekstrakurikuler 

1) Bagaimana planning/ perencanaan kegiatan-kegiatan ekstrakurikuler hizbul 

wathan ? 

2) Bagaimana organizing/ pengorganisasian kegiatan-kegiatan ekstrakurikuler 

hizbul wathan ? 

3) Bagaimana actuating/ pelaksanaan kegiatan-kegiatan ekstrakurikuler hizbul 

wathan ? 

4) Bagaimana controlling/ pengawasan kegiatan-kegiatan ekstrakurikuler hizbul 

wathan ? 

5) Apa saja faktor pendukung dan penghambat dalam manajemen ekstrakurikuler 

hizbul wathan di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta ? 

6) Hasil apa yang diperoleh pada kegiatan ekstrakurikuler hizbul wathan dalam 

pembentukan karakter kepemimpinan siswa kelas X ? 

  

D. Wawancara Pelatih Ekstrakurikuler Hizbul Wathan  

1. Pembentukan Karakter Kepemimpinan 

1) Bagaimana karakter siswa SMA Muha sebelum mengikuti kegiatan 

ekstrakurikuler HW ? Apakah ada perbedaan karakter yang menonjol antara 

sebelum dan sesudah mengikuti ekstrakurikuler HW ? 



2) Bagaimana implementasi karakter kepemimpinan pada kegiatan 

ekstrakurikuler hizbul wathan ?  

3)  Bagaimana dampak kegiatan ekstrakurikuler hizbul wathan di SMA 

Muhammadiyah 2 Yogyakarta terhadap perilaku siswa, terlebih pada karakter 

kepemimpinan ?  

4) Apa saja faktor yang mendukung dalam pembentukan karakter kepemimpinan 

pada ekstrakurikuler hizbul wathan di SMA Muhammadiyah 2 Yogyakarta ? 

 

2. Manajemen Ekstrakurikuler 

1) Apa saja fungsi dilaksanakannya kegiatan ekstrakurikuler HW ? 

2) Bagaimana manajemen/pengelolaan kegiatan ekstrakurikuler HW di Muha ? 

Apakah sudah terlaksana dengan baik ? 

3) Bagaimana perencanaan kegiatan ekstrakurikuler HW ? Apa yang menjadi 

kendalanya ? 

4) Bagaimana pengorganisasian kegiatan ekstrakurikuler HW, seperti pembagian 

tugas maupun wewenangnya ? Apa yang menjadi kendalanya ? 

5) Bagaimana pelaksanaan kegiatan ekstrakurikuler HW, dan apa yang menjadi 

kendalanya ? 

6) Bagaimana controlling/ pengawasan kegiatan ekstrakurikuler HW, dan apa 

yang menjadi kendalanya ? 

7) Apa saja faktor pendukung dan penghambat manajemen ekstrakurikuler HW 

di Muha ?  

8) Hingga saat ini, hasil dari penerapan manajemen ekstrakurikuler HW apa saja? 

  

E. Wawancara Siswa Kelas X 

1) Menurut kamu, bagaimana cara pelatih dalam membimbing kegiatan 

ekstrakurikuler hizbul wathan ? 

2) Apabila siswa merasa bosan dan jenuh, cara apa yang dilakukan pelatih untuk 

mengatasi hal tersebut ? 

3) Setelah mengikuti kegiatan ekstrakurikuler hizbul wathan, apa yang kamu 

rasakan ? Apakah ada perbedaan karakter khususnya karakter kepemimpinan dari 

sebelum mengikuti dengan sesudah mengikuti ekstrakurikuler hizbul wathan ? 

4) Adakah perubahan yang kamu rasakan setelah mengikuti ekstrakurikuler hizbul 

wathan ? khususnya dalam kepemimpinan di lingkungan sosial. 

5) Apa saja hasil yang kamu peroleh setelah mengikuti kegiatan ekstrakurikuler 

hizbul wathan ? 

6) Menurut kamu, bagaimana cara pembina/pelatih dalam memanajemen/mengelola 

kegiatan ekstrakurikuler hizbul wathan ? Apakah sudah baik ? 

  

  



1 . lJama mahasisrva

2. NlM

3. Pernbimbing

4,, Mulai Pembirnbingon

5. Judul Skripsi

Fakultas

Prograln Stucli

6.

7.

KARTII BIN{BINGAN SKRIPSI

: Puji Kust,rnandari

:12490081

: Dra. Ilj. Nur Rohmeh. M.Ag

: N'lanajemen Ekstrakurikuler Hizbul V/athan untuk

Membentuk Iiarakter Kepemimpinan Sisr.va Kelas

X SI\4A Ivluharnmadiyah 2 yogyaliarta Tahun

20t 6t20t7

: Ilrlu larbi_r,''ah dan Keguruan

: Manajemen Pendidikan Islam

Yogyakarta, 21 Februari 2017
Pernbimbing

No Tanggal Birubingau

ke
Matcri Bin-rbingan Tanda tangan

1 2-5 Agustus 201 6 I Bimbingan Proposal /r2
4) 5 Septenrtrer 20i 6 II Revisi Proposai /a

3 l6 Septernl.rer 2016 III ACC Prcposal /14
+ 30 Septentrer 2016 IV ACC penelitian /e
5 8 Februari 201 7 Bimbingan Bab l-5 7m
6 20 Februari 201 7 VI Revisi Bab 1-5

.,,

/s
7 21 Februari 201 7 VII Finalisasi u

NIP: 19550823 198303 2 002



Narna

No Telp/HP

.Tempat/ Tgl Lahir

Program Studi

Fakultas

Agama

CURICULUM VITAE

Puji Kusumandari

08s7 9903 1018

Kulon Progo, 12 Janlai 1994

Manajemen Pendidikan Islam

Ilmu Tarbiyah dan Keguruan

Islam

Alamat di Yogyakarta : Jalan Timoho Gang Wirakarya GK 1/502 Sapen

Email : kuccuma.g4@grnail.com

Orang Tua a) Ayah : Tukiman, S.Ag umur 69 Tahun

Pekerjaan : Pensiunan Guru

b) Ibu : Sudirah umur 68 Tahun

Pekerjaan : Pensiunan Guru

Alamat Orang Tua : Pedukuhan IV RT 013 RW 007, Bugel, panjatan, Kulon

Progo, Yogyakarta

Riwayat Pendidikan

TK : TK Kusuma Mekar 1 Bugel (Lulus Tahun 2000)

SD/ MI : SD Negeri Bugel (Lulus Tahun 2006)

SMP/ MTs : MTs. Muhammadiyah Darul .Ulum Sewugalur (Lulus

Tahun 2009)

SMA/ MA : MAN 2 Wates (Lulus Tahun 2012)

Yogyakarta, 1 Februari 2017

Yang membuat

,'-\ I(/,ltb
UY'1

Puji Kusumandari


	HALAMAN JUDUL
	SURAT PERNYATAAN KAASLIAN
	SURAT KETERANGAN BERJILBAB
	SURAT PERSETUJUAN PERBAIKAN SKRIPSI
	HALAMAN PENGESAHAN SKRIPSI
	MOTTO
	HALAMAN PERSEMBAHAN
	KATA PENGANTAR
	DAFTAR ISI
	DAFTAR TABEL
	DAFTAR GAMBAR
	DAFTAR LAMPIRAN
	ABSTRAK
	BAB IPENDAHULUAN
	A. Latar Belakang Masalah
	B. Rumusan Masalah
	C. Tujuan dan Kegunaan Penelitian
	D. Kajian Penelitian Terdahulu
	E. Sistematika Pembahasan

	BAB V PENUTUP
	A. Simpulan
	B. Saran
	C. Penutup

	DAFTAR PUSTAKA
	LAMPIRAN-LAMPIRAN
	CURICULUM VITAE



