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ABSTRAK

Nuzul Layla Karimah, Kepemimpinan Kepala Madrasah Dalam
Meningkatkan Motivasi Belajar Keagamaan Melalui Model Mentoring Di MTs
Al-1slam Jamsaren Surakarta. Skripsi. Yogyakarta: Fakultas llmu Tarbiyah dan
Keguruan UIN SunanKalijaga, 2017.

Siswa merupakan subjek dunia pendidikan yang dalam perjalanannya
siswa kadang memiliki berbagai hambatan dalam melakukan proses belajar
mengajar di sekolah. Maka dalam melaksanakan pembelajaran dilakukanlah
terobosan-terobosan dalam model pembelajaran salah satunya mentoring. Model
mentoring sebagai bentuk regulasi pembelajaran agar anak didik tidak begitu
bosan, karena dengan model yang seperti ini proses dalam pembelajaran tidak
monoton dan anak akan merasa menikmati dengan proses tersebut. Hal ini juga
dilakukan oleh MTs Al-Islam Jamsaren dalam memahamkan anak didik dalam
proses belajar mengajar, tujuannya jelas dengan adanya metoring menambahkan
siswa dengan nilai-nilai Islam dengan motto Smart dan Religious, maka untuk
dapat diketahui proses mentoring yang dilaksanakan, perbaikan model metoring
serta dampak yang ditimbulkan dari model mentoring di MTs Al-Islam Jamsaren

Skripsi ini merupakan penelitian lapangan (field research). Teknik
pengumpulan data berupa studi lapangan dan studi kepustakaan, penelitian
kepustakaan dilakukan dengan cara mengumpulkan literatur-literatur yang
berhubungan dengan materi penelitian, sedangkan penelitian lapangan dilakukan
dengan metode pengumpulan data dari lapangan melalui teknik wawancara
dengan dan pengamatan langsung dalam proses pembelajaran mentoring di MTs
Al-Islam Jamsaren.Penelitian ini teknik analisanya menggunakan metode
kualitatif yaitu dengan pendekatan deskritif analisis dengan menggambarkan
masalah yang terjadi dalam proses mentoring dari hasil wawancara dan
pengamatan kedalam kalimat-kelimat yang terperinci.

Hasil dari penelitian ini dapat dilihat bahwa pertama pelaksanaan
Metoring di MTs Al-Islam Jamsaren dilakukan hanya diperuntukan dalam mata
pelajaran pendidikan Agama Islam. Kaitan dalam pelaksanaanya para siswa
dikelompokan sesuai dengan kemampuan siswa dengan di dampingi 1 mentor
dalam pelaksanaan metoring tersebut. Mentoring ini dijadikan media untuk
menguji hafalan ataupun bacaan Al-Qur’an. Kedua untuk mengetahui kemapuan
siswa dalam pembelajaran mentoring, maka sekolah memperbaiki dalam
penyelengraan mentoring dengan membuat buku panduan mentoring Ketiga
Adanya Mentoring dapat memberikan kemudahan bagi anak terhadap pemahaman
mata pelajaran terkait dengan mata pelajaran agama Islam, seperti Qur’an hadist,
Bahasa Arab danbacatulis Al-Qur’an. Selain itu dengan adanya metode mentoring
ini dapat juga memberikan prestasi siswa dalam ajang perlombaan terkait dengan
mata pelajaran pendidikan agama Islam.

Kata Kunci: Pemimpin, Mentoring dan Motivasi
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BAB |

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masalah

Pendidikan pada dasarnya adalah proses komunikasi yang di
dalamnya mengandung transformasi  pengetahuan, nilai-nilai  dan
keterampilan-keterampilan di dalam dan di luar sekolah yang berlangsung
sepanjang hayat (life long process) dari generasi ke generasi yang ini akan
bermakna bagi kehidupan individu, masyarakat, dan bangsa. Selain itu,
pendidikan juga bermakna usaha sadar yang dilakukan oleh keluarga,
masyarakat, dan pemerintah melalui kegiatan bimbingan, pengajaran, dan
latihan yang berlangsung di sekolah dan di luar sekolah sepanjang hayat
untuk mempersiapkanpeserta didik agar dapat memainkan peranannya dalam
berbagai lingkungan hidup secara tepat di masa yang akan datang. Untuk itu
dalam proses pendidikan sentralisasi kedudukan guru akan menentukan
output dari pendidik itu sendiri. Selain itupula dalam pendidikan di era
modern seperti saat ini dengan perkembangan teknologi yang sangat pesat
sangat memudahkan manusia dalam berinteraksi dengan yang lainnya
walapun bedaantara tempat dan waktu, hal tersebut tidak bisa dipungkiri akan
mempengaruhi peserta didik dalam proses tersebut, karena akses yang sangat
masif dan tidak bisa dikontrol penggunaannya.

Maka tidak heran jika dampak negatif teknologi modern telah mulai

menampakan diri yang pada prinsipnya berkekuatan melemahkan daya



mental-spritual /jiwa yang sedang tumbuh berkembang dalam berbagai
bentuk penampilan dan gayanya.Kecerdasaan pikiran, ingatan, kemauan dan
perasaan (emosional) diperlemah kemampuan aktualnya dengan alat-alat
teknologi dan informatika." Maka dengan perkembangan itu tentu dapat
memberikan kelemahan-kelemahan terhadap proses pendidikan.

Jika dilihat dari esensi pendidikanadalah merupakan kebutuhan yang
sangat penting bagi setiap manusia, negara, maupun pemerintah, maka
pendidikan harus selalu ditumbuh kembangkan secara sistematis oleh para
pengambil kebijakan yang berwenang dinegeri ini.? Berangkat dari sini, maka
upaya pendidikan yang dilakukan suatu bangsa memiliki hubungan yang
signifikan dengan rekayasa bangsa tersebut dimasa mendatang, sebab
pendidikan selalu dihadapkan pada perubahan, baik perubahan zaman
maupun perubahan masyarakat. Oleh karena itu, pendidikan harus didesain
mengikuti irama perubahan tersebut, kalau tidak pendidikan akan
ketinggalan. Tuntutan pembaruan pendidikan menjadi suatu keharusan dan
pembaruan pendidikan selalu mengikuti dengan kebutuhan masyarakat.

Selain itu pendidikan juga dijadikan carauntuk meningkatkan kualitas
hidup manusia dalam segala aspek kehidupan. Pendidikan merupakan kunci
untuk menapaki masa depan. Pendidikan menjadi penting, karena melalui
pendidikanarah kehidupan melalui proses pembelajaran antar generasi

ditentukan. Melalui proses sosialisasi, akulturasi di dalam institusi primer

'H.M. Arifin, Kapita Selekta Pendidikan (Islam dan Umum), (Jakarta: Bumi Aksara,
1995), him. 8.

2 Hujair A Sanaky, Paradigma Pendidikan Islam, (Yogyakarta: Safiria Insania Press,
2003), him. 5.



yaitu dalam keluarga. Dari situlah proses pewarisan unsur budaya dalam hal
ini adalah pembelajaran dilakukan pertama kali. Saat keluarga dapat
melaksanakan fungsi-fungsinya dengan baik, maka psikologi dan emosi anak
juga akan baik karena anak mendapatkan kehangatan dalam keluarganya. Hal
ini akan mempengaruhi kepribadiannya baik dilingkungan keluarga maupun
lingkungan sekolahnya.

Pendidikan merupakan suatu proses pembinaan dan pemberdayaan
manusia yang sedang berkembang menuju kepribadian mandiri untuk dapat
membangun dirinya sendiri dan masyarakat. Konsekuensinya adalah proses
pendidikan harus mampu menyentuh dan mengendalikan berbagai aspek
perkembangan manusia. Melalui proses pendidikan yang diharapkan mampu
berkembang menjadi individu yang sadar untuk dapat mengembangkan diri
secara optimal. Jika pendidikan dipandang sebagai upaya untuk membantu
individu dalam membangun dirinya, maka pendidikan harus bertolak dari
pemahaman tentang hakekat manusia.

Manusia selain merupakan makhluk biologis yang sama dengan
makhluk hidup lainnya, manusia juga adalah makhluk yang mempunyai sifat-
sifat tersendiri yang berbeda dengan makhluk dunia lainnya. Manusia tidak
semata-mata tunduk pada kodratnya dan secara pasif menerima keadaanya,
tetapi manusia selalu secara sadar dan aktif menjadikan pribadinya menjadi
sesuatu. Proses perkembangan manusia sebagian ditentukan oleh
kehendaknya sendiri, berbeda dengan makhluk-makhluk yang lainnya hanya

sepenuhnya tergantung pada alam. Kebutuhan untuk terus menerus menjadi



inilah yang khas manusiawi,dan karena itu pulalah manusia bisa berkarya,
bisa mengatur dunia untuk kepentingannya, sehingga timbullah kebudayaan
dalam segala bentuknya itu, yang tidak terdapat pada makhluk lainnya.
Bentuk-bentuk kebudayaan ini antara lain adalah sistem perekonomian,
kehidupan sosial dengan norma-norma Yyang mengaturnya.Lingkungan
pendidikan merupakan lingkungan sosial yang didalamnya terdapat
kebudayaan serta norma-norma Yyang mengatur kehidupan warga
sekolah.Kehidupan sosial disini berupa aturan dan tata tertib sekolah yang
harus dipatuhi oleh semua warga sekolah, terutama para siswa.Warga sekolah
merupakan semua elemen yang terdapat dalam lingkungan sekolah yang
memiliki tujuan tertentu seperti kepala sekolah, para dewan guru, para siswa,
dan para staf lainnya. Setiap warga sekolah tak luput dari permasalah baik
pribadi maupun kelompok. Permasalahan-permasalahan tersebut jika tidak
diatasi dengan segera maka akan dapat menimbulkan permasalahan yang baru
terutama sekali permasalahan siswa. Siswa merupakan objek dunia
pendidikan yang dalam perjalanannya siswa kadang memiliki berbagai
hambatan.

Maka langkah yang dikedepankan oleh sekolah ialah melakukan
program-program mentoring sebagai bentuk regulasi pembelajaran agar anak
didik tidak begitu bosan, karena dengan model yang seperti ini proses dalam
pembelajaran tidak monoton dan anak akan menjadi menikmati dengan
proses tersebut, proses metoring juga mendekatkan bentuk pendekatan

pendidikan yang Islami. Hal ini senda dengan pendapat M. Ruswandi dan



Adeyasa yang mentakan bahwa mentoring merupakan salah satu sarana
tarbiyah Islamiyah (pembinaan Islami), yang didalamnya dilakukan
pembelajaran Islam.Orientasi dari mentoring itu sendiri adalah pembentukan
karakter dan kepribadian Islami peserta mentoring (syakhsiyah
Islamiyah).*Karena hakekat pendidikan mentoring secara umum merupakan
kegiatan pendidikan dalam perspektif lebih luas dengan pendekatan saling
menasehati.

Melihat hal itu MTs Al-Islam Jamsaren Surakarta yang memiliki
tujuan yang menambahkan siswa dengan nilai-nilai Islam dengan motto
Smart dan religious tentunya memasukan dalam proses pendidikannya
melalui model mentoring, hal ini terlihat dalam program penambahan
kegiatan sekolah yang di dalamnya dilakukan dengan model salah satunya
model metoring baca Al-Qur’an, hal ini dilakukan agar siswa lulusan dari
MTs Al-Islam Jamsaren Surakarta setelah lulus dapat memiliki nilai-nilai
Islam dan bias menunjukan bahwa sekolah di Mts Al-Islam Jamsaren tidak
hanya mendapatkan pengetahuan secara umum tetapi anak didik yang sekolah
disini tentunya juga mendapatkan bekal ilmu agama dengan penerepan
minimal seorang siswa yang dinyatakan lulus dari MTs Al-Islam Jamsaren
Surakarta, dapat membaca Al-Qur’an.

Program yang demikian tentunya tidak bias berjalan dengan
sendirinya tanpa sebuah kepemimpinan dalam mengkondisikan semuanya,

maka dalam hal ini penulis dalam karya tulis ini menyoroti tentang strategi

*Muhammad Ruswandi dan Rama Adeyasa.Manajemen Mentoring, (Karawang: Ilham
Publishing, 2012), him. 1



kepimpinan kepala sekolah dalam kaitan meningkatkan program motivasi
belajar dengan menggunakan metode mentoring, sehingga program tersebut
tidak hanya menjadi sebuah tulisan yang indah dalam program sekolah,
namun dapat diimplementasikan dalam kegiatan belajar mengajar, serta
tentunya didukung oleh seluruh elemen warga sekolah termasuk diataranya
para guru wali, karyawan, wali siswa sehingga kebijakan ini dapat
diimplemnetsikan gunaka mendukung tumbuh kembang anak dalam dunia
pendidikan, khususnya pendidikan yang memiliki pendidikan berbasis Islami.
B. Rumusan Masalah
Agar dalam penulisan ini dapat terarah dan sistematik, beradasrkan
latar belakang diatas maka rumusan masalah yang menjadi rumusan masalah
adalah sebagai berikut:
1. Bagaimana proses pelaksanaan mentoring MTs Al-Islam Jamsaren
Surakarta tersebut?
2. Bagaimana langkah yang dilakukan sekolah dalam memperbaiki
pelaksanaan program mentoring?
3. Bagaimana dampak program mentoring tersebut dengan proses
pembelajaran anak selama sekolah di MTs Al-Islam Jamsaren Surakarta?
C. Tujuan dan Kegunaan Penelitian
Sebagaimana acuan dalam rumusan masalah diatas maka setidaknya
peniltian ini memiliki tujuan dan kegunaan dalam penelitian.Adapun tujuan
penelitian ini adalah sebagai

berikut:



1. Untuk mengetahui proses mentoring yang dilaksanakan di MTs Al-Islam

Jamsaren Surakarta.

2. Untuk mengetahui perbaikan kegiatan mentoring MTs Al-Islam Jamsaren

Surakarta.

3. Untuk mengetahu dampak peran mentoring dalam meningkatkan motivasi
belajar siswa MTs Al-Islam Jamsaren Surakarta.

Adapun manfaat yang diharapkan dari hasil penelitian ini adalah sebagai

berikut:

1. Secara Teoritis

a. Sebagai khasanah ilmu pengetahuan bagi lembaga pendidikan,
khususnya mengenai metode mentoring dalam meningkatkan motivasi
belajar siswa dalam proses belajar terhadap sekolah-sekolah.

b. Penelitian ini juga penting untuk sebagai evaluasi terhadap guru-guru
agar implementasi metode mentoring tersebut dapat diketahui tentang
faktor-faktor apa saja yang membuat anak motivasi belajar.

c. Penelitian ini dapat menjadi pijakan bahwa kegiatan metoring dapat
dianggap efektif sebagai sarana evaluasi dalam proses belajar mengajar

2. Secara Praktis

a. Bagi guru dan civitas akademia untuk menambah ilmu pengetahuan
tentang model pembelajaran model mentoring, sehingga kelak guru
ataupun kelapa sekolah diharapkan dapat memberi menerapkan

model mentoring dalam proses belajar mengajar



b. Sebagai acuan dalam memberikan arahan kepada tenaga pendidik
dalam melakukan inofatif dalam proses belajar mengajar dengan
melakukan model mentoring.

c. Bagi siswa agar menjadi sebuah motivasi dalam proses belajar dengan
adanya metode mentoring tersebut, karena setiadaknya siswa akan
terpantau perkembangan dalam

d. Dapat memberikan masukan bagi wali murid dengan adanya
penelitian ini agar dengan adanya model tersebut wawasan wali murid
tentang proses pembelajaran tidak hanya dimengerti dengan proses
belajar mengajar dikelas saja namun ada beberapa variatif salah
satunya mentoring, sehingga model seperti ini setidaknya dapat
diterapkan dalam pengawasan belajar siswa di rumah.

D. Kajian Penelitian terdahulu

Sebelum menganalisa lebih lanjut, untuk menghindari penelitian
yang sama dalam satu obyek, penulis menelaah terlebih dahulu karya lain
dalam topik maupun tema yang sama dengan masalah metode pembelajaran
dengan model Mentoring sehingga dapat memberikan pengayaan terhadapa
penulisan atau karya-karya yang sudah ada dan bisa memposisikan penelitian
ini terhadap karya-karya yang sudah ada.
1. Skripsi dengan Judul” Peran Mentoring Agama Islam dalam

Pengembangan Domain Afektif dan Psikomotorik Pendidikan Agama

Islam di SMA 9 Yogyakarta. Hasil Penelitian menujukan (1) Proses

pembelajaran yang menekankan sisi afeksi siswa yang dilakukan mentor



menjadikan peserta didik mampu menanamkan nilai hidup dan
mengembangkan dirinya tanpa paksaan dan tekanan. Karena dilakukan
evaluasi tiap pekannya melalui lembar kontrol ibadah harian, ada motivasi
senantiasa lebih baik pada pecan berikutnya (2) Perubahan sikap dan
perilaku siswa sebagai hasil dari upaya Mentoring Agama Islam dalam
mengembangkan ranah afektif psikomotorik Pendidikan Agama Islam
terlihat. Berdasarkan penelitian melalui observasi dan wawancara yang
peneliti lakukan, secara kualitas ada perubahan kea rah yang lebih baik. (3)
Berhasil dan tidaknya sebuah proses pendidikan dalam mewujudkan cita-
cita tidak akan terlepas dari beberapa faktor pendukung dan penghambat.
Faktor pendukung pembelajaran mentoring adalah birokrasi, ekstra wajib
untuk kelas satu, semangat peserta mentoring dan ketersedianya mentor,
penghabatnya ialah kurangnya keteladanan guru yang ada di sekolah,
kurangnya media pembelajaran, jadwal yang berbenturan dengan aktifitas
lain, profesionalitas mentor.* Skripsi ini dilakukan untuk mengetahui peran
Mentoring Agama Islam dalam pengembangkan domain afektif dan
psikomotorik. Vareabel yang diteliti afektif dan psikomotorik, sedangkan
dalam penelitian ini penulis menekankan dalam semua ranah yang
kognitif, afektif dan psikomotorik yang kesemuanya tersebut saling
berkaitan dan saling mempengaruhi satu dengan yang lainnya. Seberapa
besar nilai yang ditanamkan mentor untuk meningkatkan prestasi belajar

peserta didik juga diteliti oleh penulis.

* Umi Hamidah, Peran Mentoring Agama Islam Pengembangan Domain Afektif dan
Psikomotorik Pendidikan Agama Islam di SMA 9 Yogyakarta, (Yogyakarta: Fakultas Tarbiyah dan
Keguruan, 2006).



10

2. Dalam skripsi Peran Mentoring Agama Islam Terhdapap Pendidikan Nilai
Dalam meningkatkan Prestasi Belajar Mata Pelajaran Pendidikan Agama
Isalam Pada Peserta didik di SMA Negeri 1 Yogyakarta. Hasil penelitian
menunjukan bahwa (1) Menakanisme mentoring dilakukan oleh alumni
atau kakak kelas yang sudah lulus dan yang berkuliah di beberapa
perguruan tinggi di Yogyakarta. Dalam pelaksanaanya terdapat kelompok
mentoring sebanyak kurang lebih 38 delapan kelompok terdiri dari 26
kelompok akhwat dan 12 kelompok ikhwan, pelaksanaan dalam mentoring
tersebut setiap hari Jum’at, untuk putri jam 12.00-13.00, sedangkan untuk
putra jam 14.00-15.00. Adapun model sebutan mentoring yang
dilaksanakan memiliki perbedaan istilah, untuk kelas X disebut Mentoring,
kelas XI disebut kajian Islam Pekanan dan kelas XII disebut dengan
PUKAT (Pengajian Untuk Kelas Tiga) (2) Nilai yang diajarkan dalam
Mentoring agama Islam di SMA Negeri 1 Yogyakarta mencakup nilai
instrumental dan nilai terminal, nilai intrinsic (Nilai Keletaladanan dari
Mentor, Nilai kejujuran, Nilai kreatifitas dan nilai Budi Pekerti Luhur),
dan eksentrik (Nilai Ukhuwah Islamiyah, Nilai kepekaan terhadap
lingkungan sekitar, Bilai Kedisiplinan dan Kepemimpinan). Nilai personal
dan sosial, dan nilai subyektif dan nilai obyektif terbukti terhadap kegiatan
mentoring tersebut dapat meningkatkan prestasi meraka dalam mata
pelajaran pendidikan agama Islam. Dalam kegiatan Mentoring tersebut
ternyata memiliki dampak positif tentunya dapat memberikan efek postif

dalam meningkatkan prestasi belajar siswa dalam mata pelajaran
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pendidikan agama Islam, selain itu dalam pengamplikasian nilai-nilai
dalam mentoring tersebut dapat diterapkan dalam kehidupan sehari-hari
siswa dalam lingkungan sekolah. Namun tetap ada kekukurangan, yaitu
dalam kegiatan mentoring yang dilaksanakan oleh para alauni tentunya
sekolah tetap harus melakukan pengawasan terhadap kegiatan tersebut,
selain itu tetap ada koordinasi antara sekolah dengan para mentor
khususnya guru mata pelajaran PAI. Hendaknya kegiatan mentoring
tersebut menjadi agenda sekolah yang dilaksanakan dan di dampingi oleh
guru sekolah, sehingga perkembangan pendidikan siswa akan terkontrol.
Dalam penelitian ini peneliti melakukan pengamatan dan wawancara
terhadap pihak-pihak terkait sehingga dalam penyajian data yang sudah
terkumpul dilakukan dengan cara terorganisir dan urut dan dianalisis
menggunakan bahasa yang dapat dipahami, sehingga pola
pemahamaannya tidak sulit.”

3. Dalam Judul “Peningkatan Komitmen Organisasi Kepala Sekolah Efektif
Pada Era Globalisasi” tertera dalam Jurnal Generasi Kampus. Dalam
penelitian tersebut tertera bahwa Komitmen organisasi kepala SMK
adalah salah satu faktor yang dapat memberhasilkan pencapaian tujuan
sekolah melalui implementasi Kurikulum 2013. Kepala SMK sebagai
manajer harus memiliki komitmen organisasi yang tinggi agar mau
bekerja secara penuh waktu dan bertanggungjawab penuh terhadap

penyelenggaraan pendidikan yang dilakukan melalui proses perencanaan,

5 Aviatu Khusna, Peran Mentoring Agama Islam Terhdapap Pendidikan Nilai Dalam
meningkatkan Prestasi Belajar Mata Pelajaran Pendidikan Agama Isalam Pada Peserta didik di
SMA Negeri 1 Yogyakarta, (Yogyakarta: Fakultas Tarbiyah dan Keguruan, 2014).
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pengorganisasian, pengarahan, dan pengendalian sumber daya
pendidikanntuk mencapai tujuan pendidikan secara efektif dan efisien.
Oleh karena itu, upaya peningkatan komitmen organisasi kepala SMK
sangat diperlukan dalam memberhasilkan program pendidikan agar
lulusan lembaga tersebut dapat menjadi tenaga kerja yang dapat
diandalkan sebagai faktor keunggulan kompetitif dalam menghadapi
persaingan global. Peningkatan komitmen organisasi dapat dilakukan
melalui kegiatan penguatan budaya organisasi kepala SMK.°

4. Judul “ Pelaksanaan Program Mentoring Dalam Membentuk Karakter
Siwa SMA Negeri 5 Yogyakarta”. Hasil Penelitian Pelaksanaan program
mentoring di SMA Negeri 5 Yogyakarta dilaksanakan dengan dua
kegiatan yakni kegiatan utama yang secara rutin setiap hari Jumat dan
kegiatan pelengkap untuk peserta mentoring, mentor, dan tim
pengelolamentoring. Pelaksanaan diorganisir pihak sekolah bekerja sama
dengan tim pengelola mentoring dan mentor dengan mengacu pada
kurikulum yang telah disusun bersama dengan guru Pendidikan Agama
Islam berdasarkan pada nilai-nilai karakter Islami. Karakter dasar yang
dihasilkan setelah mengikuti kegiatan mentoring di SMA Negeri 5
Yogyakarta. Pertama, Bertambah pemahaman Islam yang benar sesuai
dengan Al Quran dan Sunnah. Kedua, eratnya persaudaraan antar siswa
mentoring. Ketiga, siswa saling menasehati. Keempat, siswa berprestasi

baik bidang keagamaan, akademik dan non akademik. Kelima, siswa

® Paningkat Siburian, Peningkatan Komitmen Organisasi Kepala Sekolah Efektif Pada
Era Globalisasi, Jurnal Generasi Kampus, Vol.6, No. 2, Sseptember 2013, him. 30-40.
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beribadah berjamaah di masjid. Keenam, kemampuan siswa dalam
membaca Al Quran bertambah. Ketujuh, interaksi yang baik siswa dengan
guru, siswa dengan staf, siswa dengan siswa. Penelitian dimulai dengan
melakukan observasi ke SMA Negeri 5 Yogyakarta untuk mencari tahu
permasalahan yang ada. Dalam hal ini peneliti mengamati dari beberapa
aspek mulai dari melihat program sekolah dalam membentuk karakter,
kemudian komponen-komponen vyang terlibat, serta kultur yang
berkembang di sekolah serta dalam melakukan pengumpulan data
menggunakan teknik atau metode observasi, wawancara, dan dokumentasi.
Analisis data dengan empat jalur yang bersamaan yaitu: Pengumpulan
data, reduksi data, penyajian data, penarikan kesimpulan atau verifikasi.
Untuk memperoleh data yang diharapakan dalam penelitian ini data dapat
diperoleh dari berbagai sumber yaitu kepala sekolah, guru, tim pengelola
mentoring, mentor, dan peserta mentoring.’

Maka berdasarkan penelitian yang dipaparkan diatas tersebut,
menjadi penting bahwa penelitian penulis ini dipaparkan, karena dengan judul
Stategi Kepemimpinan Kepala Madrasah Dalam Meningkatkan Motivasi
Belajar Melalui Model Mentoring di MTs Al-Islam Jamsaren Surakarta,
setidaknya mengetahui langkah-langkah sekolah dalam memaksimalkan
model mentoring tersebut, sehingga dapat diketahui pula strategi apa yang
diterapkan sekolah dalam meningkatkan minat Dbelajar jika tidak

menggunakan mentoring, walapun dalam kenyataan nantinya terdapat

” Gurnio Prasetyo, Pelaksanaan Program Mentoring Dalam Membentuk Karakter Siwa
SMA Negeri 5 Yogyakarta, Jurnal Skripsi Fakultas Ilmu Pendidikan UNY, 2014.
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mentoring maka langkah yang dilakukan sekolah untuk meningkatkan model
pembelajaran mentoring sehingga kedepan siswa didik tersebut benar-benar
mendapat menfaatnya dan termotifasi dalam proses belajar.

Sistematika Pembahasan

Dalam penulisan skripsi ini disusun dengan menggunakan uraian
yang sistematis untuk mempermudah pengkajian dan pemahaman terhadap
persoalan yang ada. Adapun sistematika dalam penulisan skripsi ini sebagai
berikut:

Dalam pembahasan BAB | adalah Pendahuluan, yang di dalamnya
mencakup beberapa sub bahasan yaitu latar belakang masalah, penegasan
istilah, rumusan masalah, tujuan penelitian, manfaat penelitian, penelitaian
terdahulu dan sistematika penulisan skripsi.

Dalam pembahasan Bab Il Landasan teori dan metode penelitian,
yang isianya adalah tentang kajian terori dalam memaparkan kerangka
berfikir penyajian skripsi ini agar sistematik dan tersusun rapi tentunya
dengan menggunakan metode dan model penulisan karya ilmiah.

Dalam Pembahasan Bab Il mengulas tentang gambaran umum
tentang kepemimpinan kepala sekolah MTs Al-Islam Jamsaren Surakarta,
dalam melakukan menejemen kepemimpinan kaitan dengan penerapan model
mentoring dalam meningkatkan motivasi belajar keagamaan anak.

Pembahasan Bab IV terdiri dari analisis terhadap metode dalam
membangun manajerial sekolah dalam menumbuh kembangkan motivasi

belajar anak melalui model mentoring menggunakan kerangka teori yang
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menjadi acuan sehingga proses dan pelaksanaan daripada mentoring tersebut

dapat terlaksana secara maksimal atau masih mendapatkan hambatan.
Pembahasan Bab V adalah Penutup, meliputi kesimpulan, saran guna

mendapatkan hasil yang terbaik dalam pelaksanaan mentoring di sekolah

MTs Al-Islam Jamsaren Surakarta.



BAB V

PENUTUP

A. Kesimpulan
Atas dasar uraian dalam bab dan sub bab tersebut dapat disimpulkan
sebagaiberikut:

1. Pelaksanaan Mentoring di MTs Al-Islam Jamsaren dilakukan oleh para
mentor dengan cara mengelompokkan siswa dalam kelompok-kelompok
sesuai dengan kemampuan siswa. Bentuk mentoring yang dilakukan di
MTs Al-Islam Jamsaren hanya dilakukan untuk mata pelajaran pendidikan
Islam dengan tujuan adanya mentoring ini anak dapat memahami dan
membaca Al-Qur’an serta mengahafalnya. Adanya mentoring ini juga
dijadikan pijakan oleh pihak sekolah untuk menguji bacaan siswa serta
hafalan siswa.

2. Agar proses belajaran mentoring berjalan lancar sesuai dengan harapan,
maka pihak sekolah dalam memperbaiki program mentoring tersebut
membuat buku panduan mentoring. Hal ini dilakukan oleh pihak sekolah
yang dimulai pada tahun ajaran 2016/2017 dengan masa berlaku untuk
satu tahun. Selain itu juga mengevaluasi proses metoring yang dilakukan
dengan pelibatan guru pendamping dari luar sekolah mulai dihentikan
karena ternyata banyak guru mentoring dari luar sekolah ketika proses
mentoring ini berjalan ternyata banyak yang tidak dapat hadir, sehingga ini

akan mengahambat proses mentoring tersebut.
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3. Adanya Mentoring dapat memberikan kemudahan bagi anak untuk
pemahaman mata pelajaran yang terkait dengan mata pelajaran agama
Islam, seperti Qur’an hadist, Bahasa Arab dan baca tulis Al-Qur’an. Selain
itu dengan adanya metode mentoring ini dapat juga memberikan prestasi
siswa dalam ajang perlombaan terkaitdengan mata pelajaran pendidikan
agama Islam.

B. Saran

1. Mentoring memang sebuah sarana bagus dalam meningkatkan
pembelajaran siswa, namun tentu di dahului dengan memberikan materi
karena model ini adalah bentuk proses pembelajaran bukan ujian, oleh
karena itu pihak MTs Al- Islam Jamsaeren melakukan mentoring itu tidak
hanya digunakan untuk menguji bacaan atau menguji hafalan tetapi juga
diberikan materi-materi tentang metode atau cara dalam menghafal dan
membaca Al-Qur’an dengan baik dan benar.

2. Pembentukan pedoman panduan mentoring sudah menujukan keseriusan
MTs Al-Islam Jamsaren dalam penyelenggaraan pendidikan, oleh karena
itu buku pedoman yang ada sekarang ini perlu diapresiasi ketimbang
sebelumnya belum ada sama sekali, namun memang terkait dengan buku
pedoman sebagai strategi dalam menjalankan mentoring dibuat dan
diperuntukan untuk jangka waktu yang lama, dengan kurun waktu kurang
lebih 4 atau 5 tahun agar pelaksanaan mentoring ini benar-benar dapat

diterapakan dengan baik dan benar.
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3. Terkait dengan peruntukan mentoring untuk pendidikan agama Islam
memang dapat dibenarkan, karena sekolah yang berbasis Islam tentu
harus dapat dilaksanakan sesuai dan mendukung pendidikan Islam, namun
memang untuk mata pelajaran umum jangan dilupkan begitu saja
sehingga sekolah tidak sama sekali mencanangkan model pembelajaran
mentoring terhadap mata pelajaran umum dalam kurikulum di sekolah,
untuk itu dengan adanya mentoring agama ini kedepan sekolah dapat
memperluas terhadap pelajaran yang lain sehingga potensi dan bakat
siswa ketika sekolah di MTs Al-Islam Jamsaren dapat dapat digali lebih

dalam lagi terkait dengan pendidikan umum.
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Jamsaren, tanggal 13 Maret 2017.

Wawancara dengan Ibu Juwita Kurnia, S.Pd Wakil Kepala Sekolah bidang
kurikulum, pada tanggal 14 Maret 2017.
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Wawancara dengan Ibu Siti Muklimah Kordinator mentoring MTs Al-Islam
Jamsaren pada tanggal 13 Maret 2017.

Wawancara dengan Bapak Bambang Priyono guru pendamping Mentoring
pada tanggal 14 Maret 2017.

Wawancara dengan Muhammad Hidayatullah salah satu siswa kelas 7A, pada
tanggal 14 Maret 2017.

Wawancara dengan Zulfa Anindia siswa kelas 8 B, pada tanggal 15 Maret
2017.

Wawancara denga Chairul Huda, siswa kelas 8A pada tanggal 15 Maret
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Lampiran VII

DAFTAR PEDOMAN WAWANCARA
Narasumber: Faizul Kirom, SE (Kepala MTs Al-Islam Jamsaren Surakarta)

1. Bentuk program apa saja yang dilakukan sekolah dalam meningkatkan belajar anak di
sekolah?

2. Mentoring sebagai bentuk salah satu program sekolah, apa yang dilakukan kepala
sekolah dalam menggerakkan program tersebut?

3. Apakah bentuk program mentoring ini dilakukan terhadap siswa-siswa tertetu?

4. Orientasi apakah yang hendak dicapai sekolah dengan program mentoring tersebut?

5. Apakah dengan pelaksanaan program ini selaku pimpinan program menilai terhadap
program ini dapat memberikan proress yan baik dalam proses belajar mengajar?

6. Langkah apa yang dilakukan pimpinan dalam meningkatkan program mentoring
terhadap siswa?

7. Bagaimana cara pimpinan dalam menilai berjalannya program mentoring tersebut?

Narasumber: Juwita Karunia, S.Pd (Wakil Kurikulum)

1. Apakah dengan adanya proram mentorin ini akan berdampak positif terhadap system
KBM kaitannya dengan jadwal pelajaran?

2. Apakah dengan adanya metode mentoring dalam proses belajar mengajar ini adalah
bentuk langkah sekolah dalam meningkatkan minat belajar siswa?

3. Bagaimana sekolah mengatur jadwal mentoring tersebut dalam system jadwal yang
berlaku?

4. Apakah dengan system mentoring ini diberlakukan terhadap seluruh mata pelajaran?

5. Kenapa hanya terhadap mata pelajaran keagamaan, apakah dengan mata pelajaran yang
lain dianggap kurang penting?

6. Bagaimana yang dilakukan sekolah dalam meningkatkan proses pembelajaran siswa

terhadap mata pelajaran yan lainnya?
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Narasumber: Susiyati, S.Psi (Wakil Kesiswaan)

Bagaimana dengan adanya kegiatan mentoring tersebut, apakah memberikan nilai positif
terhadap kegiatan siswa dalam kegiatan ekstra di sekolah?

Apakah degan adanya kegiatan mentoring ini dapat memberikan motifasi anak untuk
berinteraksi dengan kegiatan yang ada di sekolah?

Apakah bias kegiatan mentoring dimasukan dalam sela-sela kegiatan kesiswaan seperti
ekstra?

Bagaimana cara merespon kegiatan mentoring dengan kegiatan-kegiatan tambahan
seperti ekstrakulikuler?

Bentuk kegiatan apa saja yang dilakukan agar mensukseskan kegiatan mentoring

tersebut?

Narasumber: Susiyati, S.Psi (Bimbingan Konseling)

Apakah program mentoring ini dapat memonitoring dari minat dan bakat siswa?
Bagaimana peninkatan proses belajar siswa dengan adanya kegiatan mentoring tersebut?
Metode mentorin ini dirasa apakah bias perlu ditinkatkan kembali atu tidak?

Kendala apa yang biasanya ditimbulkan anak ketika setelah melaksanakan kegiatan
mentoring tersebut?

Apakah prestasi anak dalam belajar di sekola akan memberikan dampak yang positif

dengan adanyab kegiatan metoring?

Narasumber: Bamban Priyono, Siti Muslimah, S.Ag (Guru Mentoring)

Bagaimana metode yang digunakan dalam proses belajar mentoring tersebut?
Apakah diperlukan program-program khusus kaitannya denan mentoring agar anak
senang dengan kegiatan ini?

Prospek yang bagaimana bias dikatakan mentorin in ibis dikatakan sukses atau tidak?



. Apa kendala yang ditemui dalam proses kegiatan mentoring antara pendamping dengan
anak didik?

. Model evaluasi seperti apa yang hendak dilakukan dalam mendapatkan hasil dari
metode mentoring?

. Apakah dalam proses mentoring tersebut mendapatkan perhatian dari pimpinan sekolah,

sehinga proses ini dianggap sukses?

Narasumber: Muhammad Hidayatullah (Siswa Kelas 7A), Chairul Huda
(Siwa Kelas 8A), Zulfa Anindia (Siswa Kelas 8B)

. Apakah dengan adanya mentorin memberikan bentuk proses pembelajaran yang berbeda
di kelas?
. Apakah dengan adanya mentorin ini dapat meningkatkan pemahaman terhadap materi

yang disampaikan?

3. Apakah dengan mentoring ini siswa merasa terbantu dengan pemahaman belajar?

. Dengan adanya mentoring dapatkah meningkatkan motivasi belajar secara pribadi?

Langkah apa yang seharusnya dilakukan dengan metode mentoring ini?
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ABSENSI KEGIATAN MENTORING
MTs SA AL ISLAM JAMSAREN SURAKARTA
Tahun Pelajaran 2016/2017

Nama Siswa : Zaki Bilal Nur Salim Kelompok
Kelas Mentor . Ibu. Dessy [Ima.B.N.A, S.Pq

Hari/ Maju "
Tanggal Al-Quran Pekembangan | Checklist




PERBANDINGAN NILAI UN TAHUN 2012 S/D 2016
MTs AL ISLAM JAMSAREN SURAKARTA

~UN TAPLL'20127/ % UN TAPEL 2014/ PEL 2015/ |
T 20130 2015 2016 5 <
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NILAI TERTINGGI 31.9| 7.98 35.5| 8.875 364 9.1 354 8.85
NILAI TERENDAH 124] 3.1 12.7| 3475 140.5( 3.513 104.5| 2.613
15 W [ e,
UN 2012 2013 5.2282%197
UN 2013 /2014 6.0294408
UN 2014 /2015 5.6131757
UN 2015/ 2016 5.7251757
rata - rata
) |
|62 - - - _
| 6 ~ -
58 - -
56 -
5.4 rata - rata
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BUKU PANDUAN MENTORING
MTs SA AL ISLAM JAMSAREN
Tahun pelajaran 2016/2017

MTs SA AL-ISLAM JAMSAREN SURAKARTA

Kenteng RT 06/ RW VII Semanggi Pasar Kliwon Surakarta
R 08112954443



A.PEMETAAN AWAL TAHUN

1. Kelas7
a. IQRO : 54 Siswa
b. AL-QURAN : 32 Siswa
2. Kelas8
a. IQRO : 36 Siswa
b. AL-QURAN : 71Siswa
3. Kelas ¢
a. IQRO : 12 Siswa

b. AL-QURAN : 65 Siswa

B. DAFTAR GURU PEMBIMBING
1. Susiyati, 5.Psi

Aditya Puma Wijaya, S.Pd
HestiWahyu Prajaningtyas, S.Pd

Nur Aini Desy Ratnasari, S.Pd

g B

(3]

Linggar Panindih, S.Pd.I
Muhammad Iskandar, S.Pd.I
Heru Sarwono

Agus Pramono

Fika Mustasfia, S.Pd

© o N o

10. Bambang Priyono

11. Dessy Ilma B.N.A, S.Pd
12. Juwita Karunia, S.Pd
13. Siti Muslimah, S.Ag



C.DAFTAR KELOMPOK
1. Kelompok IQRO

a. Kelas 7 : 5 kelompok
b. Kelas 8 : 2 kelompok
c. Kelas9: 1 kelompok
2. Kelompok AL-QURAN
a. Kelas 7: 2 kelompok
b. Kelas 8 : L
v Membaca : 2 kelompok
v" Hafalan : 1 kelompok
c. Kelas9:
v" Membaca : 2 kelompok
v' Hafalan : 1 kelompok
D. TARGET PENCAPAIAN
Kelompek :1
Pembimbing : Ibu Susiyati, S. Psi
Abdullah Faizal
Munammad Thsan Al Mahdi
Watik Yuliyani
Ibnu Mursid
Rabilli Algi Fahri
Riyan Hidayat
Sri Bintang Budi Utomo

Ervi Ananta Dewi
Melyna Cahyani

M PN B b W e

a. Target Individu:
- Setiap pertemuan minimal membaca 4 lembar
- Bisa membedakan pengucapan setiap hurufnya dengan benar dan jelas
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Target Kelompok :
- Menyelesaikan bacaan IQRO 1 dengan waktu satu bulan

- Kelompok :2

Pembimbing : Bp. Aditya Purna Wijaya, S.Pd
Yusuf Agung Mustafa *
Afrida Aulia Sungkar
Cahyani Menur Hananto Putri
Andita Adik Saputra
Berlian Rizki Saputra
Hengky Putra Andriyanto
Rizki Arif Wibowo
Dini Nirmala Sari
Siska Amalia

i1C. Hernada Saputra
11. Ajeng Salsa Rilla Nur. A

d.

b.

Target Individu :

- Setiap pertemuan minimal membaca 3 lembar

- Bisa membedakan panjang pendeknya huruf

Target Kelompok :

- Menyelesaikan bacaan IQRO 2 dalam waktu satu bulan

Kelompok :3

Pembimbing : Ibu Hesti Wahyu Prajaningsih, S. Pd
Muhammad Hidayah Tuilah

Ifan Vadil :

Muhammad Fauzi

Ananda Bintang Marantika

Nur Janah

Puty Larasatt Akbar

Gilang Godras Sanusi

Radhiansah Bagus Perwira

. Hanifah Az Zahro N

10.Nadia Ayu Santika

© PN LA W~



=3

- Benar dalam pengucapan makhorijul huruf

10 PR O Un g A8 R B

. Target Individu :

- Setiap pertemuan minimal membaca 3 lembar
- Bisa membedakan panjang pendeknya huruf

. Target Kelompok : %
- Menyelesaikan bacaan IQRO 3 dalam waktu satu bulan

Kelompok : 4
Pembimbing : Ibu Nur Aini Desy Ratnasari, S. Pd
Faisal Rifqi Fadhilah
Dina Oktaviana
Arsitama Ria Ayu Pramesti
Deva Arsya Putra
Muhammad Ikhsan
Mubammad Irfanudin
Syarif Hidayatuliah
Anang Rizky Yanto
Dimas bagas Setiawan

10 Fakhrizal Fatin Faturrahman

o A Ee

Target Individu :

Setiap pertemuan minimal membaca IQRO 3 lembar
Bisa membedakan bacaan mad (panjang pendek ) huruf
Bacaan qolgolahnya harus benar dan jelas

Benar dalam pengucapan makhorijul hurufnya

Target Kelompok :
-. Menyelesaikan bacaan IQRO 4 dalam waktu satu bulan

Kelompok :5

Pembimbing : Bp Linggar Panindih, S. Pd. I
Fadhil ar Rasyid

Guva Tirta Aji

Muhammad Iyus Akbar

Taufiqur Rahman
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Safira Aulia Rahma

Anisa Dhea Tariza
Muhammad Rafli Nur Hakim
Yulfa Putro Manunggal

. Muhammad Hafidz Nabawi
10.Muhammad Ridwan Nabawi
11.Muhammad Wildan Mulyo
12. Muhammad Tsaqifur Rizal
13.Samudra Anandito

14.Yazid Muhammad
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a. Target Individu :
- Setiap pertemuan minimal membaca IQRO 2 halaman
- Bisa membedakan bacaan dengan Washol dan Waqof
- Bisa mengucapkan tasydid denigan benar

b. Targetkelompok :

- Menyelesaikan bacaan IQRO 5atau 6 dalam waktu satu bulan

Kelompok :6

Pembimbing : Bp Iskandar, S. Pd. 1
Andrian Joko Purnomo
Aziz Vito Dewangga

Hendri Kurniawan

Fredi Tri cahyono
Muhammad Wahyu Syaputra
Ahmad Fazli Tanjung

Malik Fajar

Agus Tri Cahyono

9. Muhammad Usamah Idh Harul H.
10. Andi Saputra

11. Mavatul Alvian Jaelani

12. Muhammad Arif Abdat ‘
13. Muhammad Rayhan Hidayat
14. Jefri Indriana

15. Muhammad Aditya Setiawan
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16. Muklas Anshori

a. Target Individu :
- Setiap pertemuan minimal membaca IQRO 4 halaman
- Bisa membedakan pengucapan setiap hurufnya dengan benar dan jelas
- Bisa membedakan panjang pendeknya huruf
- Benar dalam pengucapan makhorijul huruf
b. Target Kelompok :
- Menyelesaikan bacaan IQRO 2, 3 atau 4 dalam waktu satu bulan

Kelompok :7
Pembimbing : Bp Heru Sarwono
Alam Basri

Nofal Alfian Ali

Rizal Ilham Pratama
Fadii Amri Majid
Muhammad Anas

Adam Darmawan

Reza Habibillah Aslami
Zain Rofi Fakhrudin

Futi Chintya Dora Melani
10. Wahyu Prasetyoningsih
11. Gardila Deta Afiyani
12. Vina Setiawati
13. Qalimah Nur Azizah
14. Akbar Reza Fauzi
15. Muhamad Rizki
16. Muhammad Nur Yaasin

© 0N B

a. Target Individu :
- Setiap pertemuan minimal membaca IQRO 4 halaman
- Bisa membedakan pengucapan setiap hurufnya dengan benar dan jelas
- Bisa membedakan panjang pendeknya huruf
- Benar dalam pengucapan makhorijul huruf



b. Target kelompok :
- Menyelesaikan bacaan IQRO 4, 5 atau 6 dalam waktu satu bulan

. Kelompok : 8
Pembimbing : Bp Agus Pramono

Abdullah Shoim
Muhammad Rustam Affandi
Nafisatul Mutmainah
Nurma Siti fatimah
Siti Nurhayati
Tiara Ambar lestari
Mahyuda Akhrom Al Majid
Muhammad mukhlis al murtadho
Pramesta Rizki Wijaya

. Tegar catur Pamungkas

. Yulianto Wahyu S.

. Ridwan Nur Cholis

. Indah Yuliani

. Vineta Khodija Faiz

. Zaqi Bilal Nur Salim
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Target individu

- Setiap pertemuan minimal membaca IQRO 4 halaman

- Bisa membedakan pengucapan setiap hurufnya dengan baik dan benar
- Bisa membedakan panjang pendeknya huruf

- Benar dalam pengucapan makhorijul huruf

b. Target kelompok :
- Menyelesaikan bacaan IQRO dalam waktu satu bulan

Kelompok :9
Pembimbing : Ibu Fika Mustasfia, S.Pd

1. Abdul Malik

2. Haidar Al Fauzi

3. Ilham Malik Nur Rafid

4. Muhammad Fais Al Fauzi



5. Farida Nur Azizah

6. Shafna Nur Tsalsabilla
7. Yukia Eka Antari

8. Adhitya Akbar Yulianto
9. Anisa Muslimah

10. Chairunnisa Fathuriazaini
11. Fauziah Salma

12. Hanifah Dwi Mardani

13. Inayah Syadza Mufidah
14. Pri Annisa Firdaus

a. Target individu
- Setiap pertemuan minimal membaca 5 ayat Ai-Qur’an
- Bisa membaca dengan baik dan benar

b. Target kelompok : .
- Satu bulan selesai membaca 1 juz

Kelompok : 10
Pembimbing : Bp. Bambang Priyono

Ahmad Fatih Nur Mubarok
Fatkhurrohman Ar Rozy
Misdaarun Awaludin
Muhammad Kholid Saifulloh
Umar Faray
Zakkya Faaza Adhima
Anastasya Yuntia Eka W,
Dzakiya Nurul Hikmah
Esa Karisyah Putri Utomo

. Zakiya Nafisa

. Bilal

. Kholis Ghulam Habibi

. Muhammad Dzulgarnain

. Nur Sahid Adhyatma

. Pradana Arkan Saputra
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16. Aisyah Bunga Permata Suci
17. Arifah Qurotul Aini Nur Salsabila
18. Hayya Atifah Ar Rohmah

a. Target individu
- Setiap pertemuan minimal membaca 5 ayat )
- Membaca dengan baik dan benar sesuai dengan kaidah ilmu tajwid

b. Target kelompok :
Satu bulan menyelesaikan juz 1 dengan baik dan benar

Kelompok : 11
Pembimbing : Ibu Dessy IIma B. N. A, S.Pd
Ahmad Ardiansah Y.
Ayyub Asyirat' S,
Fajar Asyhari Dwi R.
Juniar Rosy Saputra
Lukman Abadi
Satria Bagas R.
Syamsudin Romadheni
Alifah Syahla Nabila
Aniswa Ulya Nur Rahmah
. Ana Rahmawati
. Aprilia Devita Sari
. Berliana Nur Hafidhoh
. Choirunnisa
. Dea Muntarining Ratri
. Ira Mayasari
. Khofifah Nadia Qurotaa’yun
. Nada Oktaviani Dharbinta
. Faizal Fattah
. Hasbi Ash Shidiq
. Rifgi Rosyadi
. Dewi Lestari
. Adinda Putrid Nur Afifah
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23. Farchana Hudzaifah

a. Target individu
- Setiap pertemuan minimal membaca 7 ayat
- Membaca dengan baik dan benar sesuai dengan kaidah ilmu tajwid
b. Target kelompok : )
- Dalam dua bulan menyelesaikan 1 juz dari al qur’an

Kelompok :12
Pembimbing : Ibu Juwita Karunia, S.Pd
Hanifah Nur Hidayah
Ninda Farida
Anisa Fadhilah
Raihana Karima Na’la
Rugaya Salsabiia Putrid
Sakinah Mnubarokah
Zulfa Aninda
Dedy Umarella
Dhifa Fidanansyah
10. Muhammad Nur Alim
11. Muhammad Uwais Al Qurni
12. Ronald Armeida
13. Wahyu Hidayat
14. Adimah Nur Afifah
15. Alya Dyaz Pramudhita
16. Annisa Az Zulfah
17. Annisa
18. Ariska Isma Febriani
19. Ifah Nurjannah
20. Aisyah Riska Amanda
21. Popy Permata Sari
22. Siti Aisyah
23. Rahmawati
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. Target individu
- Setiap pertemuan minimal membaca 8 ayat
- Membaca dengan baik dan benar sesuai dengan kaidah ilmu tajwid

. Target kelompok :
- Dalam satu bulan menyelesaiakan I juz darl al Qur’an

Kelompok :13
Pembimbing : Ibu Siti Muslimah, S.Ag
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Choirul Huda

Fikri Saiful Ahmad

Husain Abdus Syakur

Aisyah Anugraheni

Isnaini Nur Aisyah

Ayu Rafika San

Fatimah Syawalia Haidar
Fatma Intan Pramesti

Fita Nuraini Syarifah

Syafira Nur’aini Puspa Riyanto

. Fagih Abdul Jalil
. Mirza Nanda Saif
. Qurrota A’yun

Choiril Bariyah
Fitria Khusnul Azizah
Ghaida Salwa

. Khodijah
. Windia Saputri

Lutfi Ababil
Annisha Nur Risky

. Zakiyah Salimah

. Risky Ma’arif

. Muhammad Syaifurrahman -
. Igro’ Maharani :
. Nafisa Fajar Ismail



. Target individu
- Setiap pertemuan minimal menghafal satu surah
- Setiap pertemuan mengulang hafalan sebelumnya

=+

b. Target kelompok :
- Menghafal dengan baik dan lancar

Kelompok : 14
Pembimbing : Ibu Dessy Ilma B.N.A, S.Pd

Abdul Aziz Nida Ullah
Achmad Farhan Mubarok
Duta Maulana Pramudya
Erfan
Igbal Bagus Darmawan
Lintang Nugroho
Muhammad Mifiah Fatkhur R.
Prida Agni Prasetyo |
Wildan Musthofa

. Ainun Mardivah

Via Martuningtyas

Bagus Ariyanto

. Dian Feriawan

. Donnie Setiawan

. Eko Prasetyo

. Hafidz Al Uzdi

. Muhammad Nur Faizal

. Reizal Rusmana Adi

. Amanda Putri Tarisa

. Firza Sofia Balgis

. Adinda Septiana P.
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a. Target individu |
- Setiap pertemuan minimal membaca 6 ayat
- Membaca dengan baik dan benar sesuai dengan kaidah ilmu tajwid



b. Target kelompok : _
- Dalam dua bulan menyelesaikan 1 juz

“Kelompok :15
Pembimbing : Tbu Juwita Karunia, S.Pd
1. Amar Al Ghozi
2. Fadli Hidayatullah
3. Helmi Akbar Razif
4. Khoirul Huda
5. Muhammad Abi fanny
6. Muhammad Ahsan Hidayai
7. Muhammad Rizal Xhoirudin
8. Muhammad Yusuf Hidayatullah
9. Norick Abe Prabowo
1C. Syahrustani Syuhada
i1. Thio Hendrawan
12. Yuliana
13. Finka Ayu Karisma
14. Lailossa Agnes Fadholi
15. Oktavia Dyah Candra K.
16. Nurul Kurniawati
[ 7. Nurul Awaliyah
18. Fitria Rahmawati
19. Khofifah Khoirul Jannah
20. Al Faisah Ikfani S.
21. Alika Keke Devayanti
22. Ridho Nasrullah

a. Target individu

- Setiap pertemuan minimal 8 ayat

- Membaca al qur’an dengan baik dan benar sesuai kaidah ilmu tajwid
b. Target kelompok :

- Dalam satu bulan menyelesaikan 1 juz



Kelompok :16
Pembimbing : Ibu. Siti Muslimah, S.Ag
Tyo Isnandika '
Afifah Athiroh

Chafidhoh Mutohharoh
Fadiyah Salma

Mutiah Mahdami

Nafilatul Mufidah

Rigki Amalia Sahara Putri
Syaharani Galuh Sunaringtyas
Ummi Khoiriyah
0. Ummi Muslimah S.
Wafaul Husna
. Khoiri Arif Abdu!l Aziz
. Muhammad Nur fkhsanudin
14. Raihan Ahmad R.

15. Ronaldho Budi Kusuma

16. Zed Hanafi Fahrozy

17. Huwaida Nur Rahmah

18. Silva Zulfa Afifah

19. Yustia Crysan Ningrum
20. Muthiah Nur Jannah
21. Nikita Putri Sadewa
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a. Target individu
- Setiap pertemuan hafalan minimal dua surah al qur’an
- Setiap pertemuan mengulang hafalan sebelumnya

b. Target kelompok :
- Menghafal dengan baik dan lancar



F. TARGET UMUM

a. Kelas7:

- Bisa membaca al Qur’an dengan baik dan benar
" b. Kelas 8 :
- Al Qur’an : Bisa membaca al qur’an dengan baik dan benar sesuai kaidah
ilmu tajwid )

- Hafalan : Hafal juz 30 dengan baik dan benar

c. Kelas9:
- Al Qur’an : Bisa membaca al qur’an dengan baik dan benar sesuai kaidah
‘ilmu tajwid
- Hafalan  : Hafal juz 30 dan 29 dengan baik dan benar

G. TARGET AKHIR
a. Kelas7 :
- Bisa membaca Al-Quran dengan baik dan benar sesuai dengan kaidah
ilmu tajwid
b. Kelas 8 :
- Al-Quran : bisa membaca Al-Quran dengan baik , benar dan lancar sesuai
dengan kaidah ilmu tajwid
- Hafalan : hafal juz 30 dengan baik dan lancar
Kelas 9 :
- Al-Quran : Bisa membaca al qur’an dengan baik dan benar sesuai kaidah
ilmu tajwid dan bisa mengikuti ujian praktek
- Hafalan : Hafal juz 30 dan 29 dengan baik dan lancar serta bisa mengikuti
ujian praktek

.('}

Kepala Madrasah
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Lampiran VIII

KARTU BIMBINGAN SKRIPSI/'TUGAS AKHIR

Nama Mahasiswa

: Nuzul Layla Karimah

NIM : 12490045
Pembimbing : Dr. Khamim Zarkasih Putra, M.Si
Judul : Strategi Kepemimpinan Kepala Madrasah Dalam Meningkatkan
Motivasi Belajar Melalui Model Mentoring Di MTs Al-Islam
Jamsaren Surakarta
Fakultas : [lmu Tarbiyah dan Keguruan
Jurusan/Program Studi : Manajemen Pendidikan Islam
No Tanggal Bimbingan Materi Bimbingan Tanda Tangan
ke: Peinbithbiig
1. | 23 Nov 2015 1 Penunjukan Pembimbing / .
2. 17 Feb 2017 2 Pengajuan Prbposal Skripsi /

3. 22 Feb 2017

3 ACC Proposal Skripsi m

4. 27 Feb 2017

4 Seminar Proposal Skripsi ( /ﬁl/

5. | 01 Maret 2017

5 Revisi Proposal Skripsi //y@)

=3}

09 April2017

6 | Pengajuan Bab 11, IV, V 7’ 6

=]

13 April 2017

=]

Revisi Penulisan / /ﬁ%a

8. 15 Mei 2017

8 ACC Munagasyah /:(/_3

Yogyakarta, 24 Mei 2017
Pembimbing,

NIP. 19620227 199203 1 004



KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN

Alamat : JI. Marsda Adisucipto, Telp. (0274) 589621, 512474, Fax. (0274) 586117
http://tarbiyah.uin-suka.ac.id. Email: ftk@uin-suka.ac.id YOGYAKARTA 55281

Nomor : UIN.2/KJ.MPI/PP.00.9/297/2017 Yogyakarta, 20 Februari 2017
Lampiran : 1 (Satu);jilid proposal
Perihal  : Penunjukan Pembimbing Skripsi

Kepada Yth. :

Dr. Khamim Zarkasih Putra, M.Si

Dosen Jurusan MPI Fakultas Ilmu Tarbivah dan Keguruan
" UIN Sunan Kalijaga

Yogyakarta

Assalanu’alaikum Wr. Wh.

Berdasarkan hasil rapat pimpinan Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan
Kalijaga Yogyakarta pada tanggal 20 Februari 2017 perihal pengajuan Proposal Skripsi
Mahasiswa Program Studi Manajemen Pendidikan Islam Tahun Akademik 2016/2017
setelah proposal tersebut dapat disetujui Fakultas, maka Bapak/Ibu telah ditetapkan
sebagai pembimbing Skripsi Saudara:

Nama : Nuzul Layla Karimah

NIM : 12490045

Jurusan : Manajemen Pendidikan Islam

Judul : STRATEGI KEPEMIMPINAN KEPALA MADRASAH

DALAM MENINGKATKAN MOTIVASI BELAJAR MELALUI
MODEL MENTORING DI MTs AL-ISLAM JAMSAREN
SURAKARTA

Demikian agar menjadi maklum dan dapat dilaksanakan sebaik-baiknya.

Wassalamu’alaikum Wr.Wb.
an. Dekan
Studi MPI
NIP. 19 112009121005
Tembusan dikirim kepada yth :

1. Ketua Prodi MPI
2. Mahasiswa ybs.
3. AwmipTU



KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN

Alamat : JI. Marsda Adisucipto, Telp. (0274) 513056, 7103871, Fax. (0274) 519734
http://tarbiyah.uin-suka.ac.id. Email: ftk@uin-suka.ac.id YOGYAKARTA 55281

BUKTI SEMINAR PROPOSAL

Nama Mahasiswa : Nuzul Layla Karimah

Nomor Induk . 12490045

Jurusan : MPI

Semester . VIII

Tahun Akademik  : 2016/2017

Judul Skripsi ' STRATEGI KEPEMIMPINAN KEPALA MADRASAH DALAM

MENINGKATKAN MOTIVASI BELAJAR MELALUI MODEL
MENTORING DI MTs AL-ISLAM JAMSAREN SURAKARTA

Telah mengikuti Seminar Proposal Skripsi tanggal : 27 Februari 2017

Selanjutnya, kepada Mahasiswa tersebut supaya berkonsultasi kepada pembimbing
berdasarkan hasil-hasil seminar untuk penyempurnaan proposal lebih lanjut.

Yogyakarta, 27 Februari 2017

Ketua Program Studi MPI
]

Dr. Imark Miachali, M. Pd
NIP. 19791011 200912 1 005



DAFTAR HADIR SEMINAR PROPOSAL SKRIPST

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN

Alamat : JI. Marsda Adisucipto, Telp. (0274) 513056, 7103871, Fax. (0274) 519734
hitp:/tarbiyah.uin-suka.ac.id. Email: ftk@uin-suka.ac.id YOGYAKARTA 55281

MAHASISWA PROGRAM STUDI MANAJEMEN PENDIDIKAN ISLAM
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAI? UIN SUNAN KALITAGA YOGYAKARTA

Hari : Senin ) )
Tanggal : 27 Februari 2017 Ruang : R, Seminar Lt.' 4
Moderator : Dr. Khamim Zarkasih Putra, M.Si Smt. X
Jjam B B850,
TANDA TANDA
: !
NO, NAMA NIM TANGAN PEMBIMBING TANGAN
. = — N 7 ]
| = / iy | Dr. Khamim Zarkasih / A
1 | Nuzul Layia Karimah 12490045 R, JF'T Putra, M.Si Pl
B o e o k (/_
2
P
Yogyakarta, 27 Februari 2017
4
r. Khdmim Zarkasih Putra, M.Si
P. 1962027 199203 1 004
Catatan '

Mahasiswa supaya menyerahkan fotocopy
Naskah proposal 1 Exp. e Jurusan 2 hari sebelumnya




A oy >—}_ R o e i i e i i e e
G N BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
e AN J1. Jenderal Sudirman No 5 Yogyakarta — 55233
By Telepon : (0274) 551136, 551275, Fax (0274) 551137

Yogyakarta, 8 Maret 2017

Kepada Yth. :
Nomor 1 074/2321/Kesbangpol/2017 Gubernur Jawa Tengah
Perihal : Rekomendasi Penelitian Up. Kepala Dinas Penanaman Modal

dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Provinsi Jawa Tengah

Di
SEMARANG
Memperhatikan surat
Dari . Dekan Fakultas lImu Tarbiyah dan Keguruan,
Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta
Nomor :  B-0715/Un.02/DT.1/PN.01.1/03/2017
‘Tanggal : B8 Maret 2017
Perihal . Permohonan lzin Penelitian

Setelah mempelajari surat permohonan dan proposal yang diajukan, maka dapat
diberikan surat rekomendasi tidak keberatan untuk melaksanakan riset/penelitian
dalam rangka penyusunan skripsi dengan judul proposal: “STRATEGI
KEPEMIMPINAN KEPALA MADRASAH DALAM MENINGKATKAN MOTIVASI
BELAJAR MELALUI MODEL MENTORING DI MTS AL-ISLAM JAMSAREN

SURAKARTA” kepada :

Nama :  NUZUL LAYLA KARIMAH

NIM * 12490045

No. HP/Identitas 1 085799722424 / 3311095603930001

Prodi/Jurusan i Manajemen Pendidikan Islam

Fakultas/PT . llmu Tarbiyah dan Keguruan, Universitas Islam Negeri
Sunan Kalijaga Yogyakarta

Lokasi Penelitian ~ : MTs Al-Islam Jamsaren Surakarta, Provinsi Jawa Tengah

Waktu Penelitian : 13 Maret 2017 s.d. 31 Maret 2017

Sehubungan dengan maksud tersebut, diharapkan agar pihak yang terkait dapat
memberikan bantuan / fasilitas yang dibutuhkan.

Kepada yang bersangkutan diwajibkan :

1. Menghormati dan mentaati peraturan dan tata tertib yang berlaku di wilayah
riset/penelitian;

2 Tidak dibenarkan melakukan riset/penelitian yang tidak sesuai atau tidak ada
kaitannya dengan judul riset/penelitian dimaksud;

3. Menyerahkan hasil riset/penelitian kepada Badan Kesbangpol DIY.

4  Surat rekomendasi ini dapat diperpanjang maksimal 2 (dua) kali dengan
menunjukkan surat rekomendasi sebelumnya, paling lambat 7 (tujuh) hari kerja
sebelum berakhirnya surat rekomendasi ini. '

Rekomendasi Izin Riset/Penelitian ini dinyatakan tidak berlaku, apabila ternyata
pemegang tidak mentaati ketentuan tersebut di atas.

Demikian untuk menjadikan maklum.

_ KEPALA
ESBANGPOL DIY

&NTAH

&

UPRIYONO, SH
501026 199203 1004

12

Tembusan disampaikan Kepada Yth :

1. Gubernur DIY (sebagai laporan)

2 Dekan Fakultas llmu Tarbiyah dan Keguruan, Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga
Yogyakarta

3. Yang bersangkutan.




KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
DIO FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN

E-mail : ftk@uin-suka.ac.id. YOGYAKARTA 55281

Nomor : B-07( /Un.02/DT.1/PN.01.1/03/2017 6 Maret 2017
Lamp. : 1 Bendel Proposal
Perihal : Permohonan lzin Penelitian

Kepada

Yth : Pimpinan MTs Al-Islam Jamsaren Surakarta
Assalamu’alaikum wr. wb.

Dengan hormat, kami beritahukan bahwa untuk kelengkapan penyusunan skripsi
dengan Judul: “STRATEGI KEPEMIMPINAN KEPALA MADRASAH DALAM
MENINGKATKAN MOTIVASI BELAJAR MELALUI MODEL MENTORING DI MTs AL-
ISLAM JAMSAREN SURAKARTA", diperlukan penelitian.

Oleh karena itu kami mengharap dapatlah kiranya Bapak/lbu berkenan memberi izin
kepada mahasiswa kami :

Nama : Nuzul Layla Karimah

NIM : 12490045

Semester : X (Sepuluh)

Jurusan  : Manajemen Pendidikan Islam

Alamat : JI. Ambarukmo No.188 Nologaten Yogyakarta

untuk mengadakan penelitian di MTs Al-Islam Jamsaren Surakarta.

dengan metode pengumpulan data Observasi, Wawancara, dan Dokumentasi.
Adapun waktunya

mulai tanggal : 13 Maret 2017

Demikian atas perkenan Bapak/Ibu, kami sampaikan terima kasih.

Wassalamu’alaikum wr. wb.

Tembusan :

1. Dekan (sebagai laporan)

2. Kajur

3. Mahasiswa yang bersangkutan ( untuk dilaksanakan )
4. Arsip



SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

L NBHE: 30 0 8 e o i ae a0 oS N Bl A i A S
2 Alaiiiat ?pﬂu.ﬁore;(o Rt po2 /\luuom , Bwarasan , L KH
3. Pekerjaan : Mﬁha;tgwd ...............................................................

I K i T

5. Nomor KTP - ?,'%\l095‘£, 039%&00( ...........................................

4. Nomor Telepon/HP

6. Judul Penelitian . SUdsedi pepluimapildan = pald WMacrasal

.....................................................................................

Dengan ini saya menyatakan bahwa nama tersebut diatas benar-benar melaksanakan
kegiatan penelitian/survey di MTs Al Islam Jamsaren Surakarta pada mulai tanggal 13 Maret
s/d 25 Maret 2017.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sungguh-sungguh.

Yogyakarta, 25 Maret 2017

Peneliti Mengetahui

Kepala MTs Al Islam Ja7 Surakarta
Nuzul Layla Karimah H. Faizul Kirgm,SE
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MINISTRY OF RELIGIOUS AFFAIRS
STATE ISLAMIC UNIVERSITY SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

D‘io CENTER FOR LANGUAGE DEVELOPMENT

TEST OF ENGLISH COMPETENCE CERTIFICATE

No: UIN.02/L4/PM.03.2/2.49.12.14635/2016

Herewith the undersigned certifies that:

Name : Nuzul Layla Karimah
Date of Birth : March 16, 1993
Sex : Female

took Test of English Competence (TOEC) held on March 18, 2016 by
Center for Language Development of State Islamic University Sunan
Kalijaga and got the following result:

CONVERTED SCORE
Listenmg Comprehensmn - 47 e
;Structure & Written Expression 37 |
iReaﬁng Comprehension Bl

t
‘Total Score
Validity: 2 years since the certificate’s issued

‘-al_;\ , March 18, 2016

N!P 19680915 199803 1 005
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Nama
No Telp/Hp
Tempat, Tgl Lahir

Program Studi

Fakutas

Alamat di Yogyakarta

Alamat Asal

Orangtua a) Ayah
b) Ibu

Alamat Orangtua

Pendidikan

a) 2001 - 2006
b) 2006 — 2009
c) 2009 - 2012
d) 2012 - 2017

CURICULUM VITAE

: Nuzul Layla Karimah
: 085-799-722-424
: Sukoharjo, 16 Maret 1993

: Manajemen Pendidikan Islam

: llmu Tarbiyah dan Keguruan

. JI. Ambarmadu No.188, Depok, Sleman
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