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ABSTRAK 

 
Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis penerapan Islamic Social 

Reporting Index (Indeks ISR) Terhadap pelaporan Corporate Social Responsibility 
(CSR). Objek penelitian ini adalah perusahaan- perusahaan yang bertahan selama 
periode 2010-2015 pada daftar Jakarta Islamic Index (JII).Content analysis 
digunakan untuk menganalisis data. Secara metodologis, penelitian ini dilakukan 
dengan menggunakan pendekatan kualitatif dengan metode analisis deskriptif yang 
memanfaatkan data sekunder. 

Hasil skoring Islamic Social Reporting Index (indeks ISR) dalam 
pengungkapan kinerja sosial atau Corporate Social Responsibility (CSR)perusahaan-
perusahaan terdaftar di JII menunjukkan bahwa pengungkapan indeks ISR pada 10 
perusahaan selama enam tahun yaitu 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, dan 2015 
terdapat 4 perusahaan memiliki predikat baik (PT. Semen Indonesia, PT. Astra 
International, PT. Telekomunikasi Indonesia Persero, dan PT. Astra Agro Lestari); 5 
perusahaan memiliki predikat cukup (PT. Unilever, PT. United Tractors, PT. PP 
London Sumatera Indonesia, PT. Kalbe Farma,  dan PT. Indocement Tunggal 
Prakarsa); dan 1 perusahaan memiliki predikat buruk (PT. Lippo Karawaci). Hasil 
skor pengukuran Indeks ISR belum sepenuhnya 100% diungkapkan. Hal ini 
mengindikasikan bahwa perusahaan-perusahaan yang masuk di JII belum 
sepenuhnya menunjukkan transparansi pengungkapan terkait dengan nilai-nilai 
Islam. Namun, perusahaan-perusahaan ini sebagian besar mengalami kenaikan setiap 
tahunnya dalam pengungkapan item-item indeks ISR.  

 
Kata kunci: Islamic Social Reporting Index, Corporate Social Responsibility 
 
  



iii 

 

ABSTRACT 
 

The purpose of research is application to analysis of Islamic Social Reporting 
Index (Indeks ISR) to annual report/Corporate Social Responsibility (CSR). The 
object of the reseach is companies that was exist for about 2010-2015 period on list 
Jakarta Islamic Index (JII). The analysis of the content is used for analiyze of data. 
Methodologically, This research is done by using qualitative approach with 
descriptive analysis method that utilize secondary data. 

The counting of result Islamic Social Reporting Index (index ISR) on annual 
report/Corporate Social Responsibility (CSR) companies that was list in JII. That is 
showing that explain index ISR on 10 companies for about 6th, that are: 2010, 2011, 
2012, 2013, 2014, and 2015. The are 4 companies have a good predicate that are: 
(PT. Semen Indonesia, PT. Astra International, PT. Telekomunikasi Indonesia 
Persero, dan PT. Astra Agro Lestari); 5 companies have a sufficient predicate that 
are: (PT. Unilever, PT. United Tractors, PT. PP London Sumatera Indonesia, PT. 
Kalbe Farma,  dan PT. Indocement Tunggal Prakarsa); and the is 1 (one) company 
has bad predicate that is: (PT. Lippo Karawaci). All of the result of scoring for count 
Index ISR has not showed 100%. This is indicate that the companies which enter in 
Jakarta Islamic Indexbefore they showed up about tranparation that was connected 
with valuables of islamic. However, part of those companies be rise every years on 
showing the items index ISR. 

 
The key word: Islamic Social Reporting Index, Corporate Social Responsibility 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 











viii 

 

MOTTO 

 

Ilmu itu lebih baik dari pada harta 
Ilmu menjaga engkau dan engkau menjaga harta 
Ilmu itu penghukum (hakim) dan harta terhukum 

Harta akan berkurang jika dibelanjakan,  
namun 

Ilmu akan bertambah bila dibelanjakan 
(Ali bin Abi Thalib) 

 
 

“Pelajarilah ilmu. 
Sebab, dengan ilmu akan menimbulkan rasa takut kepada Allah.  

Mempelajari ilmu pengetahuan termasuk ibadah. 
Menelaahnya dianggap membaca tasbih, 

Membahasnya setara dengan takbir,  
Mengajarkannya kepada orang bodoh dihitung sedekah, 

Dan mendiskusikan pada para pakar 
Dianggap sebagai suatu bentuk kedekatan kepada Allah.” 

(Muadz bin Jabal) 
 
 

Maka bertanyalah 
kepada orang yang mempunyai pengetahuan 

jika kamu tidak mengetahui 
(QS. An-Nahl: 43) 
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-LATIN 
 

 Transliterasi kata-kata Arab yang dipakai dalam penyusunan skripsi ini 

berpedoman pada Surat Keputusan Bersama Menteri Agama dan Menteri Pendidikan 

dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor: 158/1987 dan 0543b/U/1987. 

I. Konsonan Tunggal 

 
Huruf Arab 

 
Nama 

 
Huruf Latin 

 
Keterangan 
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 ب
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 ج

 ح

 خ

 د
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 ر
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 س

 ش

 ص

 ض
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Ṡā’ 
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Ḥā’ 

Khā’ 

Dāl 

Żāl 

Rā’ 
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Ṣād 
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te 

es (dengan titik di atas) 
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ka dan ha 

de 

zet (dengan titik di atas) 

er 

zet 

es 

es dan ye 

es (dengan titik di bawah) 

de (dengan titik di bawah) 
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ẓ 

� 

g 

f 

q 

k 

l 

m 

n 

w 
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ˋ 

Y 

te (dengan titik di bawah) 

zet (dengan titik di bawah) 

koma terbalik di atas 

ge 

ef 

qi 

ka 

el 

em 

en 

w 

ha 

apostrof 

Ye 

 

II. Konsonan Rangkap karena Syaddah Ditulis Rangkap 

 مـتعدّدة
 

 عدّة
 

Ditulis 

Ditulis 

Muta‘addidah 

‘iddah 

 

III. Tᾱ’ marbūṭah 

Semua tᾱ’ marbūṭahditulis dengan h, baik berada pada akhir kata tunggal 

ataupun berada di tengah penggabungan kata (kata yang diikuti oleh kata 

sandang “al”). Ketentuan ini tidak diperlukan bagi kata-kata Arab yang sudah 
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terserap dalam bahasa indonesia, seperti shalat, zakat, dan sebagainya kecuali 

dikehendaki kata aslinya. 

 حكمة
 

 علّـة
 

  آرامةالأولياء

ditulis 

ditulis 

ditulis 

Ḥikmah 

‘illah 

karᾱmah al-auliyᾱ’ 

 

IV. Vokal Pendek dan Penerapannya 

-----َ-- 

-----ِ-- 

-----ُ-- 

Fatḥah 

Kasrah 

Ḍammah 

ditulis 

ditulis 

ditulis 

A 

i 

u 

 

 فعَل
 
 ذُآر

 
 يَذهب

Fatḥah 

Kasrah 

Ḍammah 

ditulis 

ditulis 

ditulis 

fa‘ala 

żukira 

yażhabu 

 

V. Vokal Panjang 

1. fatḥah + alif 

 جاهلـيّة

2. fatḥah + yā’ mati  

 تَـنسى

3. Kasrah + yā’ mati 

 آريـم

4. Ḍammah + wāwu mati 

 فروض

ditulis 

ditulis 

ditulis 

ditulis 

ditulis 

ditulis 

ditulis 

ditulis 

Ᾱ 

jᾱhiliyyah 

ᾱ 

tansᾱ 

ī 

karīm 

ū 

furūḍ 



xiii 

 

 

VI. Vokal Rangkap 

1. fatḥah + yā’ mati 

 بـينكم
 

2. fatḥah + wāwu mati  

 قول

ditulis 

ditulis 

ditulis 

ditulis 

Ai 

bainakum 

au 

qaul 

 

VII. Vokal Pendek yang Berurutan dalam Satu Kata Dipisahkan dengan 

Apostrof 

  أأنـتم
 

 اُعدّت
 

  لئنشكرتـم

ditulis 

ditulis 

ditulis 

a’antum 

u‘iddat 

la’in syakartum 

 

VIII. Kata Sandang Alif + Lam 

a Bila diikuti huruf Qamariyyah maka ditulis dengan menggunakan huruf awal 

“al” 

 القرأن
 

 القياس

ditulis 

ditulis 

al-Qur’ᾱn 

al-Qiyᾱs 

 

b Bila diikuti huruf Syamsiyyah ditulis sesuai dengan huruf pertama 

Syamsiyyah tersebut 

 السّماء
 

 الشّمس

ditulis 

ditulis 

as-Samᾱ 

asy-Syams 

 

IX. Penulisan Kata-kata dalam Rangkaian Kalimat 

Ditulis menurut penulisannya 
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  ذوىالفروض
 

  أهلالسّـنّة

ditulis 

ditulis 

żɑwi al-furūḍ 

ahl as-sunnah 

 

 



xv 

 

KATA PENGANTAR 

 Segala puja dan puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT karena 

dengan rahmat dan hidayah-Nya,  sehingga penulis dapat menyelesaikan tugas akhir 

skripsi ini. Sholawat dan salam selalu penulis haturkan kepada Nabi agung 

Muhammad SAW, yang telah membimbing kita dari jalan kebodohan menuju jalan 

pencerahan berfikir dan memberi inspirasi kepada penulis untuk tetap selalu 

semangat dalam belajar dan berkarya. 

Penelitian ini merupakantugasakhirpada Program Studi Keuangan Syariah, 

Fakulas Ekonomi dan Bisnis Islam, UIN SunanKalijaga Yogyakarta sebagai syarat 

untuk memperoleh gelar strata satu.Untuk itu, penulis dengan segala kerendahan 

hatimengucapkan banyak terima kasih kepada : 

1. Bapak Prof. Drs. Yudian Wahyudi, M.A., Ph.D. selaku Rektor Universitas Islam 

Negeri Sunan Kalijaga  Yogyakarta. 

2. Bapak Dr. H. Syafiq Mahmadah Hanafi, M. Ag. Selaku Ketua  Dekan Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. 

3. Bapak H. Muh Yazid Afandi M. Ag. selaku Kaprodi Keuangan Islam Fakultas 

Syari’ah dan Hukum UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.  

4. Bapak H. Muh Yazid Afandi M. Ag. selaku dosen pembimbing skripsi yang telah 

membimbing, mengarahkan, memberi masukan, kritik, saran dan motivasi dalam 

menyempurnakan penelitian ini. 

5. Seluruh Dosen Program Studi Keuangan Islam Fakultas Syari’ah dan Hukum, 

UIN Sunan Kalijaga yang telah memberikan pengetahuan dan wawasan untuk 

penulis selama menempuh pendidikan. 

6. Orang tua yang saya cintai, Bapak Kasno dan Ibu sagiyem terimakasih atas jasa 

Ibu Bapak yang tak bisa saya balas dengan sempurna. 

7. Keluarga besar, kakak-kakak tecinta mba Yeni, mas uzan, Mas Isnan (Alm), Mba 

Nila, mas Ery, Mas Anas, Mba Rina, Mba Etik, Mas Ibnu, dan Dek M. Zuardi. 

Terimakasih atas doa dan dukungannya. Semoga keluarga ini utuh kembali 

sampai berjumpa di Jannah-Nya. 



xvi 

 

8. Sahabat-sahabat alumni IFB Mba Mu’ti Rohmah, Nur Anisa Dipika, Mba Nana 

Yuliani, Mba Heni semoga kebaikan selalu menyertai kalian. 

9. Sahabat-sahabat alumni TAZKIA Mba Afroh, Mba Yana, dek Ipma, Mba Ami, 

Mba fitri, Mba Lely, Mba Desy, Mba Aam, Mba Lulu. Semoga istiqomah dan 

dipermudah kedekatan dengan Al-Qur’an. 

10. Teman-teman Musyrifah SMAIT ABY Us Susanti, Us Imawati, Us Ashfa, Us 

Lely, Us Titin, Us Zia, Us Tari, Us Mila, Us Ulfa, Us Hesti dan Us Farida yang 

tak henti-hentinya memotivasi. Suka duka adalah pelajaran berharga. Semoga 

ikhlas, sabar, dan istiqomah menyertai kalian.  

11. Rekan-rekan TPA TK Bu Sri, mba Diaz, Bu Betty, Mba Dita, Mba siti, dan Mba 

Rima. terimakasih atas doa-doanya. semoga senantiasa mendapat rizki yg 

barokah. 

12. Teman-teman belajar ngaji Ratih, Hanif, Yuliana, Nurul, Sari, Helfina, mba Mur, 

dek Ari, danmbFiqiyang tak pernah lelah memberi semangat. 

13. Seluruh pegawai dan staff TU Prodi, Jurusan dan Fakultas di Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga. 

14. Semua pihak yang secara langsung ataupun tidak langsung turut membantu 

dalam penulisan skripsi ini. 

Semoga Allah SWT memberikan barokah atas kebaikan dan jasa-jasa mereka 

semua dengan rahmat dan kebaikan yang terbaik dariNya. Semoga skripsi ini dapat 

bermanfaat bagi yang membaca dan mempelajarinya. 

 

Yogyakarta, 04 Syaban 1438 H 

1 Mei 2017 M 

 

 

 

Ismi Qayyimah 

NIM: 10390118 

 



xvii 

 

DAFTAR ISI 

 

HALAMAN JUDUL  .....................................................................................  i 

ABSTRAK  .....................................................................................................  ii 

ABSTRACT ..................................................................................................... iii 

HALAMAN PENGESAHAN  ....................................................................... iv 

HALAMAN PERSETUJUAN ...................................................................... v 

HALAMAN PERNYATAAN KEASLIAN ..................................................  vi 

HALAMAN PERSETUJUAN PUBLIKASI ...............................................  vii 

HALAMAN MOTTO .................................................................................... ix 

HALAMAN PERSEMBAHAN  ................................................................... x 

PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-LATIN  ........................................  xi 

KATA PENGANTAR .................................................................................... xv 

DAFTAR ISI  ..................................................................................................  xvii 

DAFTAR TABEL  .........................................................................................  xix 

DAFTAR GAMBAR  .....................................................................................  xx 

DAFTAR LAMPIRAN  .................................................................................  xxi 

BAB I PENDAHULUAN ............................................................................... 1 

A. Latar Belakang ..................................................................................... 1 

B. Rumusan Masalah ................................................................................ 4 

C. Tujuan dan Kegunaan Penelitian ......................................................... 4 

D. Sistematika Pembahasan ...................................................................... 6 

BAB II LANDASAN TEORI ........................................................................ 8 

A. Pengungkapan dalam Laporan Keuangan ........................................... 8 

B. Corporate Social Responsibility (CSR) .............................................. 8 

C. Pengungkapan Corporate Social Responsibility ................................. 11 

D. CSR (Corporate Sosial Responsibiliy dalam Perspektif Islam) ......... 15 

E. Islamic Social Reporting Index (ISR Index) ........................................ 16 

1. Keuangan dan Investasi ........................................................... 18 

2. Produk dan Jasa ........................................................................ 24 



xviii 

 

3. Karyawan/Tenaga Kerja ........................................................... 26 

4. Masyarakat ............................................................................... 26 

5. Lingkungan .............................................................................. 29 

6. Tata Kelola Perusahaan ............................................................ 30 

F. Penyajian Aktivitas Corporate Social Responsibility (CSR) dalam 

Laporan Tahunan Perusahaan ............................................................. 31 

G. Jakarta Islamic Index (JII) .................................................................. 32 

H. Telaah Pustaka .................................................................................... 33 

I. Kerangka Teoritik ............................................................................... 34 

BAB III METODE PENELITIAN ............................................................... 37 

A. Jenis Penelitian .................................................................................... 37 

B. Populasi dan Sampel ........................................................................... 37 

C. Jenis dan Sumber Data ........................................................................ 38 

D. Teknik dan Pengumpulan Data ........................................................... 38 

E. Teknik danTahapan Analisis Data ...................................................... 38 

F. Perhitungan Statistik Deskriptif .......................................................... 43 

BAB IV ANALISIS DAN PEMBAHASAN ................................................. 45 

A. Deskripsi Objek Penelitian ................................................................. 45 

B. Hasil Penelitian ................................................................................... 45 

C. Analisis Data ....................................................................................... 52 

BAB V PENUTUP  ......................................................................................... 67 

A. Kesimpulan ......................................................................................... 67 

B. Saran ................................................................................................... 68 

DAFTAR PUSTAKA  .................................................................................... 70 

LAMPIRAN-LAMPIRAN 

  



xix 

 

DAFTAR TABEL 

 

Tabel 3.1 Indikator tema dan item  .................................................................. 39 

Tabel 4.1 Tingkat ISR indeks dalam pengungkapan CSR perusahaan JII 

2010-2015 (per perusahaan) ............................................................................. 46 

Tabel 4.6 Tingkat pengungkapan indeks ISR perusahaan JII tahun 2010-

2015 (rata-rata setiap item) ............................................................................... 50 

Diagram 4.14 Tingkat pengungkapan indeks ISR pada pelaporan CSR 

perusahaan-perusahaan JII tahun 2010-2015 (per item) .................................. 58 

Tabel 4.15 Pengungkapan indeks ISR padaperusahaan-perusahaan JII pada 

tahun 2010-2015 (Keteragan skor) .................................................................. 60 

 

  



xx 

 

DAFTAR GAMBAR 

 

Diagram 4.2 Persentase hasil skor setiap perusahaan JII 2010-2015 .............. 47 

Diagram 4.3 Persentase hasil skor rata-rata setiap perusahaan  ....................... 48 

Diagram 4.4 Tingkat pengungkapan indeks ISR perusahaan JII tahun 2010-

2015 (per tema) ................................................................................................ 49 

Diagram 4.5 Skor indeks ISR JII 2010-2015 (indikator tema) ........................ 50 

Giagram 4.7 Tingkat pengungkapan indeks ISR terhadap pelaporan CSR pada 

perusahaan-perusahaan JII (2010) .................................................................... 52 

Giagram 4.8 Tingkat pengungkapan indeks ISR terhadap pelaporan CSR pada 

perusahaan-perusahaan JII (2011) .................................................................... 53 

Giagram 4.9 Tingkat pengungkapan indeks ISR terhadap pelaporan CSR pada 

perusahaan-perusahaan JII (2012) .................................................................... 54 

Giagram 4.10 Tingkat pengungkapan indeks ISR terhadap pelaporan CSR pada 

perusahaan-perusahaan JII (2013) .................................................................... 55 

Giagram 4.11 Tingkat pengungkapan indeks ISR terhadap pelaporan CSR pada 

perusahaan-perusahaan JII (2014) .................................................................... 56 

Giagram 4.12 Tingkat pengungkapan indeks ISR terhadap pelaporan CSR pada 

perusahaan-perusahaan JII (2015) .................................................................... 57 

  



xxi 

 

DAFTAR LAMPIRAN 

 

Lampiran 1.Daftar Perusahaan 

Lampiran 2.Daftar Item Pengungkapan ISR 

Lampiran 3.Contoh Pengungkapan ISR 

Lampiran 4.Daftar Riwayat Hidup 

 



 
 

1 
 

BAB I 

PENDAHULUAN 

A Latar Belakang 

 Tanggung jawab sosial perusahaan (TSP) yang dikenal dengan Corporate 

Social Responsibility (CSR) telah dipakai perusahaan-perusahaan dunia dan 

Indonesia.  Sejarah perkembangan CSR di Dunia bermula di Amerika Serikat. 

Selanjutnya Indonesia mengikuti perkembangannya sejaktahun 2000 (Muskibah: 

156). 

 Abad ke-19 pelaporan Corporate Social Responsibility (CSR) sudah mulai 

diterapkan di Amerika Serikat. Pada waktu itu, perusahaan-perusahaan besar 

menyalah gunakan kuasa mereka seperti diskriminasi harga dan menahan buruh. 

Masyarakat protes selanjutnya pemerintah merubah peraturan perusahaan guna 

mengatasi masalah tersebut. Fase kedua evolusi tanggung jawab sosial 

perusahaan tercetus pada tahun 1930-an. CSR memasuki masa modern pada 

tahun 1950-an. Persoalan kemiskinan dan keterbelakangan yang sebelumnya 

terabaikan mulai mendapatkan perhatian lebih luas dari berbagai kalangan. 

Mereka menganggap bahwa buku Responsibilities of the Businessman karya 

Howard R. Bowen tahun 1953 merupakan sumber awal yang menjadi awal 

sejarah modern CSR. Dan karena karyanya itu Bowen diganjar dengan sebutan 

Bapak CSR (Kajian Lisensi, 2010: 5) 

 Banyak negara maju maupun berkembang telah melaporkan  CSR. Hal ini 

memicu banyak organisasi internasional yang telah memberikan panduan untuk 

menyajikan pelaporan CSR seperti: Global Reporting Initiative Sustainability 

Reporting Guidelines (diterbitkan oleh Global Reporting Initiative GRI), 
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Organization for Economic Cooperation and Development guidelines for 

multinational enterprise (diterbitkan oleh Organization for Economic 

Cooperation and Development (OECD)). Social Accountability 8000 (diterbitkan 

oleh Social Accountability International), AA 1000 for auditing and assurance 

process (diterbitkan oleh Accountability, sebuah organisasi membership 

internasional), sistem manajemen lingkungan (ISO 14001, EMAS), Global 

Compact dan United Nation Norms (diterbitkan oleh United Nations), serta 

Greenhouse gas protocol (diterbitkan oleh World Bussiness Council for 

sustainable Development (WBCSD) dan World Resources Institute). Di 

Indonesia terjadi peningkatan pengungkapan social dalam laporan keuangan 

tahunan perusahaan. Dalam laporannya, perusahaan Indonesia menggunakan 

standar Global reporting initiative dalam melakukan pelaporan CSR. 

 CSR di Indonesia berkembang sejak tahun 2000 hingga sekarang. Awal mula 

diterapkannya konsep ini dengan menggunakan dasar sukarela, kemudian 

selanjutnya mendapatkan perhatian dari pemerintah yaitu dibentuknya undang-

undang. Peraturan tersebut adalah UU no 40 tahun 2007 tentang perseroan 

terbatas yang menyebutkan bahwa laporan tahunan harus memuat beberapa 

informasi salah satunya adalah laporan pelaksanaan tanggung jawab sosial dan 

lingkungan.  

 Penerapan CSR di Indonesia semakin meningkat baik di kalangan perusahaan 

syariah maupun konvensional. Seiring berkembangnya lembaga bisnis islam di 

Indonesia banyak peneliti mengukur laporan CSR menggunakan konsep secara 

syariah. Konsep CSR dalam Islam menggunakan dasar filosofi Al-Qur’an dan 

Hadist. Dalam lembaga bisnis syariah disebut Islamic Social Reporting (ISR) 
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Indeks. ISR merupakan tolok ukur pelaksanaan kinerja sosial yang berisi 

kompilasi item-item standar CSR yang ditetapkan oleh AAOIFI (Accounting and 

Auditing Organization for Islamic Financial Institutions) yang kemudian 

dikembangkan lebih lanjut oleh para peneliti mengenai item-item CSR yang 

seharusnya diungkapkan oleh suatu entitas Islam.  

 ISR pertamakali dikemukakan oleh Haniffa kemudian dikembangkan oleh 

Oethman di Malaysia. Menurut Haniffa (Yudho, 2013:13), terdapat keterbatasan 

dalam laporan sosial konvensional. Haniffa mengungkapkan kerangka konseptual 

Islamic Social Reporting berdasarkan ketentuan syariah islam. Ketentuan syariah  

yang tidak hanya untuk membantu para pengambil keputusan muslim tetapi juga 

untuk membantu perusahaan terutama perusahaan yang sesuai dengan ketentuan 

syariah. Dalam rangka pemenuhan kewajiban terhadap Allah SWT dan 

masyarakat sekitar. Haniffa menggunakan 5 tema pengungkapan ISR yaitu: 

keuangan dan investasi, pruduk, tenaga kerja, masyarakat dan lingkungan 

(Khusnul Fauziah dan Prabowo Yudho, 2013: 13).Oethman mengembangkan 

dari 5 tema yang ada, ditambah dengan 1 tema yaitu tata kelola organisasi  

 Beberapa penelitian terkait ISR telah banyak di Indonesia terutama industri  

perbankan. Penelitian yang dilakukan oleh Khusnul Fauziah dan Prabowo Yudho 

(2013:12) hasilnya menunjukkan bahwa dari 7 (tujuh) bank syariah di Indonesia 

skor Indeks tertinggi adalah Bank Muamalat Indonesia 73% dan skor terendah 

adalah Bank Panin Syariah 41%. Penelitian oleh Nadia Rahma (2013) dengan 

hasil penelitiannya bahwa pengungkapan indeks ISR pada enam bank syariah di 

Indonesia dapat dikatakan baik, yakni sebesar 64,83% secara keseluruhan, 
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walaupun masih belum mencapai angka sempurna 100%, dikarenakan masih 

adanya item-item indeks ISR yang belum diungkapkan secara penuh. 

 Dengan mengetahui keterbatasan penelitian sebelumnya, maka penelitian ini 

mencoba memperluas wilayah obyek penelitian ke beberapa perusahaan yang 

terdaftar di Jakarta Islamic Index (JII) dan menggunakan periode penilitian 

berbeda. Penggolongan kesyariahan pada perusahaan di Jakarta Islamic Index 

dilakukan secara selektif oleh Bapepam LK bekerjasama dengan Dewan Syariah 

Nasional. Hal penting tersebut peneliti mencoba untuk menganalisis bagaimana 

penerapan Islamic Social Reporting Index (Indeks ISR) terhadap pelaporan 

Corporate Social Responsibility (CSR) perusahaan-perusahaan yang 

terdaftar di Jakarta Islamic Index  (JII) tahun 2010-2015. 

B Rumusan Masalah 

 Berdasarkan pembahasan yang dipaparkan dalam latar belakang di atas, maka 

peneliti mencoba untuk mengkaji lebih lanjut tentang pembahasan berikutnya. 

Rumusan masalah penelitian ini adalah bagaimana penerapan Islamic Social 

Reporting Index (Indeks ISR) dalam pengungkapan Corporate Social 

Responsibility (CSR) pada perusahaan-perusahaan yang terdaftar di Jakarta 

Islamic Index  (JII) tahun 2010-2015. 

C Tujuan Dan Kegunaan Penelitian 

 Penelitian ini dibuat dalam rangka menjawab permasalahan pada rumusan 

masalah, yaitu menganalisispenerapam Islamic Social Reporting Index (Indeks 

ISR) Terhadap pelaporan Corporate Social Responsibility (CSR) perusahaan-

perusahaan yang terdaftar di Jakarta Islamic Index  (JII) tahun 2010-2015. 

 Adapun hasil dari penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat: 
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1. Manfaat Akademis 

 Hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi bahan kajian dalam 

pendalaman isu kinerja sosial (Corporate Social Responsibility) lembaga bisnis 

syariah dengan mengacu kepada Indeks ISR. Hasil penelitian ini juga diharapkan 

dapat menjadi bahan referensi dan perbandingan untuk penelitian-penelitian bagi 

perkembangan kajian ekonomi islam selanjutnya yang berkaitan dengan 

pengungkapan tanggung jawab sosial perusahaan. 

2. Manfaat Praktis 

a. Bagi Pihak Perusahaan/ Manajemen, hasil penelitian ini diharapkan 

dapat digunakan sebagai referensi untuk pengambilan kebijakan oleh 

manajemen perusahaan mengenai pengungkapan tanggung jawab sosial 

perusahaan dalam laporan keuangan yang disajikan. 

b. Bagi Investor dan Calon Investor, penelitian ini diharapkan dapat 

memberikan gambaran tentang laporan keuangan tahunan sehingga dijadikan 

sebagai acuan untuk pembuatan keputusan investasi. Penelitian ini diharapkan 

akan memberikan wacana baru dalam mempertimbangkan aspek-aspek yang 

perlu diperhitungkan dalam  investasi yang tidak terpaku pada ukuran-ukuran 

moneter. 

c. Bagi Masyarakat, penelitian ini guna memberikan stimulus sebagai 

pengontrol atas perilaku perusahaan. 

D Sistematika Pembahasan 

 Pembahasan dalam penulisan skripsi lebih terarah dengan adanya sistematika 

pembahasan. Sistematika pembahasan akan dibagi menjadi lima bab. Bab 
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pertama pendahuluan, bab kedua landasan teori, bab ketiga metode penelitian, 

bab keempat hasil penelitian dan analisis data, dan bab kelima penutup. 

 Pendahuluan berisi tentang gambaran umum dari isi penelitian, 

menggambarkan latar belakang masalah. Latar belakang masalah yang diangkat 

dari pengukuran laporan tahunan pada perusahaan-perusahaan yang terdaftar di 

Jakarta Islamic Index dengan menggunakan ISR (Islamic Social Reporting) 

Index. Uraian tentang peta masalah yang akan diteliti. Permasalahan berupa 

problem yang membutuhkan solusi, perbaikan, danpenjelasansecarateoritis. 

Uraian permasalahan didukung dengan mengungkapkan data atau fakta yang 

mendukung. Urgensi, yaitu menjelaskan alasan mengapa topik/judul tersebut 

penting untuk diteliti, dan kontribusi penelitian dalam keilmuan terkait. 

Disamping itu, pada bab pertama ini juga memaparkan rumusan masalah, tujuan 

dan manfaat penelitian, serta sitematika penulisan dalam penelitian yang 

dilakukan. Rumusan masalah merupakan persoalan penelitian yang dibuat dalam 

bentuk pertanyaan. Tujuan penelitian adalah sesuatu yang ingin dicapai dalam 

melakukan penelitian. Tujuan penelitian dinyatakan dalam bentuk kalimat 

pernyataan. Keguanaan penelitian menjelaskan tentang manfaat yang akan 

diperoleh dari penelitian yang akan dilakukan. Kegunaan penelitian dapat berupa 

kontribusi teori, kontribusi praktik, dan kontribusi kebijakan.  Sistematika 

pembahasan berisi bagian-bagian penulisan skripsi yang terdiri dari bab1,2,3,4, 

dan 5, beserta uraian singkat dari setiap BAB. 

 Dalam Bab II (Landasan Teori)  ini terdapat 3 (tiga pokok bahasan) yaitu 

teori, pengembangan hipotesis, dan model penelitian. Teori yang relevan dengan 

topik yang akan dibahas. Teori adalah serangkaian konsep, definisi, dan proporsi 
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yang saling berkaitan secara sitematis yang digunakan untuk menjelaskan atau 

memprediksi fenomena atau fakta. Teori dapat dibangun dari teori yang sudah 

mapan (grand theory), hasil-hasil penelitian terdahulu. Penjelasan untuk setiap 

teori dapat disajikan dalam sub-bab yang terpisah. 

 Pengembangan hipotesis ialah upaya untuk merumuskan hipotesis dengan 

argumen yang dibangun dari teori atau logika dan penelitian sebelumnya yang 

relevan. Teori harus disajikan secara urut untuk dapat mengarahkan pada 

hipotesis yang akan diuji. Penulis juga harus memberi argumen ketika 

menggunakan atau  tidak menggunakan teori tertentu ketika mengembangkan 

hipotesis. Model penelitian atau rerangka berfikir, yaitu rerangka (gambar) yang 

meringkas penurunan hipotesis dan atau  hubungan  antar variabel yang akan 

diuji. 

 Bab III (Metode Penelitian) berisi deskripsi tentang variabel-variabel dalam 

penelitian secara operasional, penentuan populasi dan sampel penelitian,  jenis 

dan sumber  data, metode pengumpulan data serta metode analisis yang 

digunakan dalam penelitian ini. 

 Bab IV (Hasil dan Pembahasan) berisi tentang deskripsi objek penelitian,  

analisis  data,  interpretasi hasil dan argumentasi terhadap hasil penelitian. Yakni 

analisis data secara deskriptif yang telah dilakukan dengan menggunakan indeks 

ISR 

 BabV (Penutup) Berisi tentang simpulan dari penelitian  yang  

menjawab seluruh pertanyaan penelitian, keterbatasan penelitian, serta saran-

saran untuk penelitian selanjutnya. 



67 
 

BAB V 

PENUTUP 

A Kesimpulan 

  Berdasarkan hasil skoring Islamic Social Reporting Index (Indeks 

ISR) dalam  pengungkapan Corporate Social Responsibility (CSR). Maka 

dapat diambil kesimpulan bahwa pengungkapan Indeks ISR yang diteliti 

dari 10 perusahaan JII periode 2010-2015 terdapat 6 perusahaan memiliki 

predikat baik (Semen Indonesia, Astra International, Telekomunikasi 

Indonesia Persero, Astra Agro Lestari, Unilever, dan United Tractors) dan 

4 perusahaan memiliki predikat cukup (PP London Sumatera Indonesia, 

Kalbe Farma, Indocement Tunggal Prakarsa, dan Lippo Karawaci). 

  perusahaan yang terdaftar di JII tahun 2010-2015 sudah baik dalam 

melaporkan kususnya pada indikator tema lingkungan, sosial/masyarakat, 

beserta tema produk dan jasa. Sedangkan tema pengungkapan yang masih 

memiliki skor cukup adalah indikator tema tata kelola organisasi dan 

tenaga kerja. Sedangkan indikator tema yang masih buruk pelaporannya 

adalah investasi dan keuangan. Skor yang masih cukup rendah ini 

menunjukkan bahwa perusahaan masih perlu diperbaiki dalam 

mengungkapkan ISR khususnya pada tema investasi dan keuangan. 

 Hasil skor pengukuran Indeks ISR belum sepenuhnya 100% 

diungkapkan. Hal ini mengindikasikan bahwa perusahaan-perusahaan 

yang masuk di Jakarta Islamic Indeks belum sepenuhnya menunjukkan 

transparansi pengungkapan terkait dengan nilai-nilai Islam.Namun, 

perusahaan-perusahaan ini sebagian besar mengalami kenaikan setiap 
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tahunnya dalam pengungkapan item-item indeks ISR. Hal ini dikuatkan 

oleh 6 perusahaan yang memiliki persentase selalu naik dari tahun ke 

tahun yaitu perusahaan ASII, INTP, KLBF, LPKR, SMGR dan UNVR, 

sedangkan dua perusahaan memiliki persentase tetap yaitu TLKM dan 

UNTR, dan 2 perusahaan mengalami penurunan persentase di akhir tahun 

yaitu AALI dan LSIP. 

B Saran 

 Beberapa saran yang dapat disampaikan oleh peneliti berkenaan 

dengan analisis metode skoring dalam penelitian ini adalah sebagai 

berikut: 

1. Metode skoring Indeks ISR agar lebih diperhatikan dan 

difungsikan lebih dalam pelaporan perusahaan-perusahaan yang 

masuk dalam Jakarta Islamic Indeks sebagai cerminan nilai-nilai 

keislaman suatu perusahaan. 

2. Pengungkapan 43 item dalam penelitian ini diharapkan akan 

diungkapkan secara langsung dalam laporan tahunan perusahaan  

berikutnya dalam bentuk ISR. 

3. Belum sempurnanya hasil skoring dalam penelitian ini disebabkan 

adanya beberapa item yang memang tidak mungkin dipenuhi oleh 

masing-masing perusahaan . oleh karena itu, perlu adanya item-

item yang memang sesuai dengan kegiatan operasional perusahaan 

agar setiap item bisa dievaluasi dengan baik. 
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4. Bagi investor agar lebih memperhatikkan aspek ISR dalam 

pelaporan oleh perusahaan, sesuai dengan indikator-indikator yang 

digunakan dalam penelitian ini. dengan demikian diharapkan 

investor dapat memutuskan kebijakan untuk berinvestasi di pasar 

modal khususnya pada Jakarta Islamic Indeks(JII). 
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Lampiran 1: Daftar Perusahaan 

No. Kode Nama Perusahaan 

1 AALI Astra Agro Lestari 

2 ASII Astra Internatioal 

3 INTP Indocement Tunggal Prakarsa 

4 KLBF Kalbe Farma 

5 LPKR Lippo Karawaci 

6 LSIP PP London Sumatera Indonesia 

7 SMGR Semen Indonesia 

8 TLKM Telekomunikasi Indonesia persero 

9 UNTR Uited Tractors 

10 UNVR Unilever Indonesia 



Lampiran 2: Lampiran Indikator (Item perusahaan ISR) 

No. Item yang Diungkap 

  KEUANGAN DAN INVESTASI 

1 Aktivitas Riba 

2 Gharar 

3 Zakat 

4 Kebijakan dalam mengatasi keterlambatan pembayaran oleh insolvent clients 

5 current value balance sheet 

6 Pernyataan nilai tambah perusahaan 

  PRODUK DAN JASA 

7 produk kegiatan operasi ramah lingkungan 

8 kehalalan produk 

9 keamanan dan kualitas produk 

10 pelayanan pelanggan 

  KARYAWAN/TENAGA KERJA 

11 karakteristik pekerjaan (jumlah jam kerja/ hari libur dan cuti/ tunjangan) 

12 pendidikan dan pelatihan 

13 kesetaraan hak antara pria dan wanita 

14 keterlibatan karyawan dalam diskusi manajemen dan pengambilan keputusan 

15 kesehatan dan keselamatan kerja 

16 lingkungan kerja 

17 
karyawan dari kelompok khusus (cacat fisik, mantan narapidana, mantan pecandu 

narkoba) 

18 

karyawan tingkat atas melaksanakan ibadah bersama sama dengan karyawan 

tingkat menengah dan tingkat bawah 

19 

karyawan muslim diijinkan beribadah di waktu2 tertentu dan puasa di saat 

ramadhan  

20 tempat ibadah yang memadahi. 

  MASYARAKAT 

21 sedekah, donasi, atau sumbangan 

22 Wakaf 

23 Qard hassan 

24 sukarelawan dari karyawan 

25 pendidikan (pemberian beasiswa sekolah) 

26 

pemberdayaan kerja para lulusan sekolah/ kuliah (magang atau praktik kerja 

lapangan) 

27 pembangunan kepemudaan 

28 peningkatan kualitas hidup masyarakat miskin 

29 kepedulian terhadap anak-anak 

30 donasi kepedulian sosial 

31 menyokong acara kesehatan, Olahraga, edukasi, hiburan, budaya, dan lain-lain. 



    LINGKUNGAN  

32 konservasi lingkungan 

33 Perlindungan terhadap flora dan fauna yang liar atau terancam punah 

34 polusi lingkungan 

35 pendidikan lingkungan 

36 perbaikan dan pembuatan sarana umum 

37 audit lingkungan atau pernyataan verifikasi independen. 

38 kebijakan manajemen lingkungan 

  TATA KELOLA ORGANISASI 

39 status kepatuhan terhadap syariah 

40 Struktur kepemilikan saham 

41 Struktur organisasi muslim dan non muslim 

42 

Aktivitas terlarang (monopoli, menimbun bahan kebutuhan pokok, manipulasi 

harga) 

43 Kebijakan anti korupsi 
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ta

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100%
2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%
3 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13%
4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 92%
5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%
6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10%
7 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100%
8 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 40%
9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 83%
10 0 0 0 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 92%
11 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 40%
12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100%
13 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 58%
14 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20%
15 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 92%
16 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 97%
17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%
18 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20%
19 0 0 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32%
20 0 0 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 50%
21 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 90%
22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%
23 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 90%
24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 23%
25 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 90%
26 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 58%
27 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18%
28 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 90%
29 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 80%
30 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100%
31 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 87%
32 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 80%
33 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 80%
34 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 90%
35 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 90%
36 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100%
37 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 10%
38 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 90%
39 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100%
40 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100%
41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%
42 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 25%

43 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 40%

∑ 25 25 25 26 29 26 28 29 30 30 30 30 21 22 24 24 25 27 24 24 24 24 24 25 17 17 17 17 17 21 23 24 25 25 25 24 29 29 29 29 31 31 29 29 29 29 29 29 26 26 26 26 26 26 26 27 27 27 27 27
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rata2
min
max

N
o.
 It
em

Skor indeks ISR (perusahaan tahun 2010‐2015)
AALI  ASII INTP KLBF LPKR LSIP SMGR TLKM

60% 62%
40%
68%

UNTR UNVR

60% 68% 54% 56% 40% 57% 68% 67%



 

Lampiran 4: Contoh Pengungkapan ISR 

Pengungkapan item 1 (Aktivitas Riba) 

 

Sumber: laporan tahunan PT Semen Indonesia (Persero) Tbk. Tahun 2015.  

 

 

 

 

Pengungkapan item 3 (zakat) 

 

Sumber: laporan tahunan PT Semen Indonesia (Persero) Tbk. Tahun 2015, hlm. 

374.  

  



Pengungkapan kebijakan dalam mengatasi keterlambatan 

pembayaran.  

 

Sumber: Laporan tahunan PT semen Indonesia tahun 2015 hlm.447. 

 

 

 

 

Produk ramah lingkungan

 

Sumber: Laporan Tahunan PT Semen Indonesia tahun 2015 hlm. 192 

  



Kehalalan produk 

 

Sumber: Laporan tahunan PT. Unilever Indonesia, hlm.129 

 

 

 

 

 

 

 

 

Keamanan dan Kualitas produk 

 

Sumber: Laporan Tahunan PT. Semen Indonesia hlm. 253 

  



Pelayanan Pelanggan 

 

Sumber: PT. Semen Indonesia hlm. 375 

 

 

 

 

 

 

 

Pendidikan dan pelatihan 

 

Sumber: Laporan tahunan PT. Semen Indonesia hlm:338 

  



Kesetaraan antara hak pria dan wanita 

 

Sumber : Laporan tahunan PT. Semen Indonesia tahun 2015, hlm.338 

 

 

 

 

 

 

Keterlibatan karyawan dalam diskusi manajemen dan pengambilan 

keputusan 

 

Sumber: Laporan tahunan PT Semen Indonesia hlm.338 

  



Kesehatan dan keselamatan kerja 

 

Sumber: Laporan Tahunan PT. Semen Indonesia tahun 2015 hlm.368 

 

 

 

 

 

 

Lingkungan kerja 

 

Sumber: Laporan Tahunan PT. Semen Indonesia tahun 2015 hlm.370 

  



Karyawan muslim di ijinkan beribadah di waktu-waktu tertentu dan 

puasa di saat ramadhan 

 

Sumber: PT Telekomunikasi Indonesia Persero tahun 2015 hlm.200 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tempat ibadah yang memadahi 

 

Sumber: Laporan Tahunan PT. Telekomunikasi Indonesia Persero tahun 2015, 

hlm.318 

 

 

  



Sedekah, donasi, atau sumbangan 

 

Sumber: Laporan tahunan PT. Semen Indonesia tahun 2015 hlm.407 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sukarelawan dari karyawan 

 

Sumber: Laporan tahunan PT. Semen Indonesia tahun 2015 hlm. 366 

 

 

 

  



Pedidikan (pemberian beasiswa sekolah) 

 

Sumber: Laporan tahunan PT. Telekomunikasi Indonesia Persero tahun 2015 hlm. 

184. 

Pemberdayaan kerja para lulusan sekolah/kuliah (magang atau 

praktik lapangan kerja) 

 

Sumber: Laporan tahunan PT. Astra Agro Lestari tahun 2015 hlm. 101 

Pembangunan kepemudaan 

 

Sumber: Laporan Tahunan PT. Astra International tahun 2015 hlm.9 

Peningkatan kualitas hidup masyarakat Miskin 

 

Sumber:  Laporan tahunan PT. Semen Indonesia tahun 2015 hlm.373 

 

 



Kepedulian terhadap anak-anak 

 

Sumber: Laporan tahunan PT. Astra International tahun 2015 hlm.13 

Donasi Kepedulian sosial 

Sumber: Laporan Tahunan PT. Telekomunikasi Indonesia Persero tahun 2015 hlm 

301 

Menyokong acara kesehatan, olahraga, edukasi, hiburan, budaa, dan 

lain-lain 

 

Sumber: Laporan tahunan PT.  Telekomunikasi Indonesia Persero tahun 2015 

hlm.314. 

 

 

 

 

 

 



Konservasi lingkungan 

 

Sumber: Laporan Tahunan PT. Semen Indonesia tahun 2015 hlm.12 

Polusi lingkungan 

 

Sumber: Laporan Tahunan PT. Semen Indonesia tahun 2015 hlm.144 

Pendidikan/pelatihan lingkungan 

 

Sumber: Laporan tahunan PT. Unilever tahun 2015, hlm.224 

Perbaikan dan pembuata sarana umum 

 

Sumber: Laporan tahunan PT. Semen Indonesia tahun 2015, hlm.45 

 



Audit lingkungan atau pernyataan verifikasi independen 

 

Sumber: LaporanTahunan PT. United Tractors tahun 2015 hlm.185 

Kebijakan manajemen lingkungan 

 

Sumber: laporan tahunan PT. United Tractors tahun 2015, hlm.185 

Kepatuhan terhadap syariah 

 

Sumber:Laporan Tahunan PT. Semen Indonesia tahun 2015 hlm.168 

Kebijakan anti korupsi 

 

Sumber: laporan tahunan PT. Telekomuikasi Indonesia Persero tahun 2015 

hlm.200. 



Struktur Kepemilikan Saham 

 

Sumber: Laporan tahunan PT. Semen Indonesia tahun 2015 hlm.109 

 

 

Aktivitas terlarang (monopoli, menimbun bahan kebutuhan pokok, 

manipulasi harga) 

 

Sumber: Laporan tahunan PT.Telekomunikasi Indonesia Persero tahun 2015, 

hlm.126 
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