MODEL PENGENDALIAN PERSEDIAAN (INVENTORY MODEL) PADA
SISTEM PRODUKSI DI CV. PUTRA MAKMUR ABADI TEMANGGUNG

SKRIPS

Untuk Memenuhi Sebagian Per syaratan Guna Memperoleh Gelar
Sarjana Strata Satu (S-1) Program Studi Matematika

Disusun Oleh :
Dwi Rachman kusumaningrum
(04611011)

PROGRAM STUDI MATEMATIKA
FAKULTAS SAINSDAN TEKNOLOGI
UNIVERSITASISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
YOGYAKARTA
2009



&2) Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga ~ FM-UINSK-BM-05-03/R0
SURAT PERSETUJUAN SKRIPSI/TUGAS AKHIR

Hal :Persetujuan Skripsi
Lamp :-

Kepada
Yth. Dekan Fakultas Sains dan Teknologi

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Di Yogyakarta

Assalamu'alaikum Wr.Wb.

Setelah membaca, meneliti, memberikan petunjuk dan mengoreksi serta mengadakan
perbaikan seperlunya, maka kami selaku pembimbing berpendapat bahwa skripsi
Saudara :

Nama DWI RACHMAN KUSUMANINGRUM

NIM : 04610011

Judul Skripsi : Model Pengendalian Persediaan (Invenfory Model) pada
Sistem Produksi di CV. Putra Makmur Abadi

Temanggung

Sudah dapat diajukan kepada Fakultas Sains dan Teknologi Jurusan/Program Studi
Matematika UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta sebagai salah satu syarat untuk
memperoleh gelar Sarjana Strata Satu dalam Sains (Matematika).
Dengan ini kami mengharap agar skripsi/tugas akhir Saudara tersebut di atas
dapat segera dimunaqosyahkan. Atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.
Yogyakarta, 31 Agustus 2009
Pembimbing I

(o)

Fitriana Yuli Saptaningtyas, M.Si
NIP. 132326893

il



@ Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga FM-UINSK-BM-05-03/R0

SURAT PERSETUJUAN SKRIPSI/TUGAS AKHIR

Hal : Persetujuan Skripsi
Lamp :-

Kepada
Yth. Dekan Fakultas Sains dan Teknologi

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Di Yogyakarta

Assalamu'alaikum Wr.Wb.

Setelah membaca, meneliti, memberikan petunjuk dan mengoreksi serta mengadakan
perbaikan seperlunya, maka kami selaku pembimbing berpendapat bahwa skripsi
Saudara :

Nama DWI RACHMAN KUSUMANINGRUM

NIM 04610011

Judul Skripsi : Model Pengendalian Persediaan (Invenfory Model) pada
Sistem Produksi di CV. Putra Makmur Abadi

Temanggung

Sudah dapat diajukan kepada Fakultas Sains dan Teknologi Jurusan/Program Studi
Matematika UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta sebagai salah satu syarat untuk
memperoleh gelar Sarjana Strata Satu dalam Sains (Matematika).

Dengan ini kami mengharap agar skripsi/tugas akhir Saudara tersebut di atas
dapat segera dimunaqosyahkan. Atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.

Yogyakarta, 31 Agustus 2009

e

Dra. Endang Sulistyowati
NIP. 150292517

iii



@Unlversihs Islam Negeri Sunan Kalijaga FM-UINSK-BM-05-07/R0O

PENGESAHAN SKRIPSI/TUGAS AKHIR
Nomor : UIN.02/D.ST/PP.01.1/3056/2009

Skripsi/Tugas Akhir dengan judul : Model Pengendalian Persediaan (Inventory Model) Pada
Sistem Produksi di CV. Putra Makmur Abadi Temanggung

Yang dipersiapkan dan disusun oleh !

Nama : Dwi Rachman Kusumaningrum
NIM : 04610011

Telah dimunaqgasyahkan pada : 9 Oktober 2009

Nilai Munagasyah : B

Dan dinyatakan telah diterima oleh Fakultas Sains dan Teknologi UIN Sunan Kalijaga

NIP. 19800

N P 19550427 198403 2 001




SURAT PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dwi Rachman Kusumaningrum
NIM. : 04610011

Prgram Studi : Matematika

Fakultas : Sains dan Teknologi

Menyatakan bahwa Skripsi saya yang berjudul “Model Pengendalian Persediaan
(Inventory Model) pada Sistem Produksi di VC. Putra Makmur Abadi” merupakan hasil
penelitian saya sendiri. Sepanjang sepengetahuan saya, belum terdapat karya atau pendapat
yang pernah diajukan atau ditulis untuk memperoleh gelar kesarjanaan di suatu perguruan
tinggi atau diterbitkan oleh orang lain, kecuali pada bagian-bagian tertentu yang digunakan

sebagai bahan acuan.

wi Rachman Kusumaningrum
NIM.04610011




HALAMAN PERSEMBAHAN

Kupersembahkan Karya Kecilku Untuk
¢ Bapakdan Ibu

¢ KakakRu Mas Syukron

¢ Adikku Dewi dan Dek Ahsan

¢ Almamaterkuy VIN SUNAN KALIJAGA YOGAKARIA

Vi



MOTTO

sro 37,8 %A P TRe
Lenw g VI dl CalSSU

Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan kesanggupannya.

(Al-Baqgarah : 286)

5 pally Zall el o 3 Al

(-] & - ‘\ﬂ ’;
"Hai orang -orang yang beriman, mintalah pertolongan (kepada Allah)
dengan sabar dan shalat, sesungguhnya Allah beserta orang-orang yang sabar."”

(Surat Al-Bagarah : 153)

vii



KATA PENGANTAR

Seraya mengucapkan lafaz hamdalah penulis memanjatkan rasa syukur yang

sangat dalam kepada Allah SWT Tuhan semesta alam atas limpahan rahmat dan

kasih sayang-Nya. Hanya dengan petunjuk dan pertolongan-Nya lah penulis dapat

menyel esaikan tugas penelitian ini.

Secara jujur penulis mengakui bahwa terselesaikannya tugas penelitian ini

tidak terlepas dari bantuan yang diberikan oleh beberapa pihak baik yang bersifat

material maupun immaterial. Karenanya pada kesempatan ini penulis sampaikan

ucapan terima kasih yang sedalam-dalamnya kepada:

1

Dra. Meizer Said Nahdi, M. Si selaku Dekan Fakultas Sains dan Teknologi UIN
Sunan Kalijaga Y ogyakarta.

Dra. Khurul Wardati, M.Si selaku ketua Prodi Matematika Fakultas Sains dan
Teknologi UIN Sunan Kalijaga Y ogyakarta.

Fitriana Yuli Saptaningtyas, M. Si dan Dra. Endang Sulistyowati yang dengan
penuh kesabaran memberikan petunjuk, bimbingan, dan saran selama
penyusunan skripsi ini.

Sholihatun, M.Si dan Zenith Purisha, S.Si yang telah memberikan masukan dan
bimbingannya dalam menyempurnakan revisi skripsi ini.

M. Abrori, S.Si., M.Kom. selaku Pembimbing Akademik atas bimbingan dan
arahannya selama perkuliahan.

viii



6. Seluruh karyawan dan pimpinan CV. Putra Makmur Abaths izin dan
kerjasamanya dalam melakukan penelitian ini.

7. Ayahanda (JT muhisyam) almarhum dan Ibunda (Zuhjiyercinta yang selalu
kuhormati yang tidak henti-hentinya selalu mendmakian memberikan kasih
sayangnya dan motivasi kepada penulis. Kakak (Ma&rSn) dan kedua adikku
(Dewi dan Achsan), yang selalu mendo'akan dan mekaipedukungan serta
semangat. Sehingga penulis dapat menyelesaikas &k ini.

8. Bapak Drs. KH. Jalal Suyuti dan Ibunda Dra. Hj. INéJmi Halimah selaku
pengasuh Pondok pesantren Wahid Hasyim, yang petaiizimi yang slalu
mendoakan dan memberikan motivasi serta semarigataéi sehingga penulis
dapat menyelesaikan tugas akhir ini.

9. Rekan-rekan seperjuangan di prodi matematika aagk#04 (Pipit, Ita, Ambar,
Arif, Pendi, dli) yang tidak dapat penulis sebutksatu persatu dan saudara
saudaraku di Asrama Halimah (Risput, M' Am, JendoOKba' Nung Jambi,
jeng Entul, dll) semoga persahabatan selalu tegatgamanya.

10.Bapak Slamet Sarwadi sekeluarga dan Mbak Asri agh@knilik kost Sorosutan
Indah yang sekaligus teman seperjuanganku, serighpainya (Tiya, Dwi,
Santi, Nita, Reni, dan Lisa) yang slalu memberilsamangat dan motivasi
kepada penulis selama menyelesaikan tugas akhir ini

11.AA 3793 JE, ACER, lenovo yang selalu menemanilaamgkah perjuanganku.

12.Semua pihak yang tidak dapat disebutkan satu-persgng telah ikut

memberikan bantuan dan motivasi dalam penyusungvsshi.



Harapan penulis semoga segala bantuan, dorongametagyorbanan yang
telah diberikan menjadi amal shaleh dan mempermddlala yang berlipat ganda dari
Allah SWT. Penulis sangat mengharapkan saran daik kiemi kesempurnaan
skripsi ini . Akhirnya penulis berharap dan berdgganoga karya yang sederhana ini

dapat memberikan manfaat. Amien.

Yogyakarta, 19 November 2009

Dwi Rachman Kusumaningrum



DAFTARISI

HALAMAN JUDUL ..o e e s [
HALAMAN PERSETUJUAN SKRIPSI ... ii
HALAMAN PENGESAHAN. .. ..o )Y
HALAMAN PERNYATAAN KEASLIAN ..o v
HALAMAN PERSEMBAHAN ... Vi
HALAMAN MOTTO .. eeneenns Vi
KATA PENGANTAR e emmm e eneenas viii
DAFTAR ISI e e e e e e e e eenes Xi
DAFTAR GAMBAR ... e e Xiv
DAFTAR TABEL ..o et XV
DAFTAR LAMPIRAN ..o emmm e e e e e ennenns XVi
ABSTRAKSI . XVii
BAB | PENDAHULUAN ... 1
1.1. Latar Belakang Masalah ..............ceceeeeviiiiiiiiiiiiieeeeeee I
1.2. Identifikasi Masalah ...............comeeiiiineeeeeee e 5
1.3. Pembatasan Masalah .............cccccevieiiiiii 5
1.4. Rumusan Masalah ...........cccoooooiiiee e 6

1.5. Tujuan dan Kegunaan Penelitian.......ooeeeeeeeennninnnnnnnn.. 6

1.6. Sistematika PenuliSan..........covoee oo 7
BAB I KAJIAN PUSTAKA DAN DASAR TEORI ...ooevivieeeeeee, 10
2.1. Kajian PUStaKa...........cceeeeiiiiiiieeeeeee e 10

Xi



BAB

BAB

\Y,

2.2. Dasar Teori

2.2.1. Arti dan Peranan Persediaan

2.2.2. Fungsi Pengendalian Persediaan

2.2.3. Komponen Biaya Persediaan

2.2.4. Model Economic Order Quantity (EOQ)..................
2.2.5. Titik Pemesanan Kembali dan Persediaagdhean
(Reorder Point dan Safety Stock) ........cccccevvvvnnnnnnnn.

2.2.6. Model Persediaan dengan Back Ordefl . ............

2.2.7. Model-Model Quantity Discont

2.2.7.1. Biaya total

2.2.7.2. Quantity Discont dengan Holding Cost
Merupakan Persentase dari Harga.................
2.2.7.3. Quantity Discont dengan Holding Cost

Tertentu

METODOLOGI PENELITIAN

3.1. Jenis Penelitian

3.2. Obyek dan Tempat Penelitian

3.3. Sumber Penelitian

3.4. Metode Pengumpulan Data ............ccommeeeeeeeeeeeneeeeeennnnnn.

3.5. Metode Analisis Data

HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN

4.1. Hasil Penelitian

4.1.1. Faktor Produksi CV. Putra Makmur Abadi

Xii

25

29

29

30

31

32

32

32

32

33



4.2. Model Pengendalian Persediadmventory Model)
Menurut CV. Putra Makmur Abadi ..............ccommvvvvvnnnnnn. 43

4.3. Model Pengendalian Persediadmventory Model)

Menurut Rumus Economic Order Quantity (EOQ) ....... 46
4.4. Menyimpulkan Hasil Perhitungan dan Aplikgsin............... 48
BAB Vo PENUTUP ...t 52
5.1, KESIMPUIAN.......uuiiiiiiiiei e e e e e e 52
D.2. SANAN ..ciiiiiiiiiiii 53
DAFTAR PUST AKA e e s 54
LAMPIRAN e e e e e e e e e e e e eees 55

Xiii



DAFTAR GAMBAR

Gambar 1.1. Model EOQ Sederhana ..........ccccuvvieeeeeeieiiiiiiieeeeeiiee e 81
Gambar 1.2. Model Persediaan dengan Back Order...............cccoevvvvvvvvnnnnnnns 21
Gambar 4.1. Kebutuhan Bahan Baku - CV. Putra Makésoadi ..................... 34

Xiv



Tabel 4.1.

Tabel 4.2.

Tabel 4.3.

Tabel 4.4.

Tabel 4.5.

Tabel 4.6.

DAFTAR TABEL

Data Asset Perusahaan - CV. Putra Malbadi ....................... 33
Total Gaji Karyawan - CV. Putra Makmidmadi ..............cccceeveeeeee 35
Rata-Rata Harga Balm Baku Per m3...........ccoovvvvviicccieenenn, 36
Asuransi Perusahaan (Tahun) - CV. Rdéemur Abadi .............. 37
Rata-Rata Ongkos Bongkar Muat Per m3...............covvvvviiinnnnnn. 38

Perhitungan Besar dan Waktu Pemesak@mokis Model

Economic Order QUANLIty .......ccccoooeeeeeeeccceee e 42

XV



DAFTAR LAMPIRAN

Lampiran 1 Profil CV. Putra Makmur Abadi

XVi



INTISARI

MODEL PENGENDALIAN PERSEDIAAN (INVENTORY MODEL) PADA
SISTEM PRODUKS| DI CV. PUTRA MAKMUR ABADI TEMANGGUNG

Oleh:
DWI RACHMAN KUSUMANINGRUM
NIM .04610011

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui model pengendalian persediaan
yang ada di CV. Putra Makmur Abadi dan menerapkan model Economic Order
Quantity (jumlah pemesanan ekonomis) pada sistem produksi di CV. putra Makmur
Abadi.

Pengendalian persediaan sangat penting diterapkan oleh suatu perusahaan
karena dapat meminimalkan biaya persediaan. CV. Putra Makmur Abadi telah
melakukan perhitungan dengan rumus umum total biaya persediaan. Kemudian
penulis mencoba memberikan model perhitungan jika perusahaan belum ekonomis
yaitu metode Economic Order Quantity (jumlah pemesanan ekonomis) yang
memberikan keputusan tentang jumlah pemesanan.

Hasil pengendalian persediaan pada CV. Putra Makmur Abadi belum
ekonomis karena besar biaya pemesanan (annual ordering cost) dan biaya
penyimpanan (annual holding cost) tidak relatif sama. Hal ini menyebabkan total
persediaan tidak mampu mencapai minimum. Penerapan model Economic Order
Quantity (jumlah pemesanan ekonomis) dapat memberikan solusi kepada CV. Putra
Makmur Abadi karena total persediaan dapat mencapai minimum. Ketentuan
pemesanan diperoleh dari hasil perhitungan menggunakan persamaan model
Economic Order Quantity (jumlah pemesanan ekonomis) yang dikenal dengan
Wilson Formula.

Kata kunci: pengendalian, persediaan
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INVENTORY CONTROL MODEL PRODUCTION SYSTEM IN CV. PUTRA
ABADI MAKMUR TEMANGGUNG

By :

DWI RACHMAN KUSUMANINGRUM
NIM.04610011

The thesis is to determine the inventory controldels and to implement the
Economic Order Quantity model of production systemshe CV. Putra Makmur
Abadi.

It is very important to applied inventory contiaola company, because it can
minimize total costs. CV. Putra Makmur Abadi hadcelated with the general
formula the total costs. Then by this study, thé¢hars try to give a calculation
method if the company has not economical yet fraronemic order Quantity (EOQ)
model which give a decision about order quantity.

The results of inventory control at the CV. PuMakmur Abadi has not
economical yet because of the amount of annuariogleost and the annual holding
cost is relatively the different. It causes the imumm total costs can't be reached. The
implementation of Economic Order Quantity model (Bzan provide a solution to
the CV. Putra Makmur Abadi because the minimuml a@ply can be reached by
the calculation of the order which is obtained frtra calculation using the Wilson
Formula.

Keyword: inventory, control
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PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang Masalah

Teknologi mengalami kemajuan yang cukup pesat gghin
perkembangan teknologi secara langsung mempendajulperkembangan
ekonomi yang berubah-ubaKeadaan ekonomi yang terus berubah-ubah
tentunya akan membawa dampak pada kelangsungana dusaha.
Perekonomian yang stabil menyebabkan dunia usdak pierlu mengalami
kekhawatiran mengenai kelangsungan usaha, namua kdadaan
perekonomian memburuk maka keberadaan dunia udara tarancam.
Ketatnya persaingan juga semakin memperbesar kedimamgbahwa suatu
usaha akan sulit untuk mempertahankan usahanya.

Persaingan dalam dunia usaha adalah faki@ternal yang tidak
mungkin dapat dihindari dan tidak dapat dikendalikaleh suatu
perusahaan. Suatu perusahaan dapat melakukan wupaya-dari dalam
(intern) perusahaan untuk mempertahankan keberadaannyga pernal
yang dapat dilakukan antara lain dengan memaksanalkemanfaatan
sumber daya yang dimiliki perusahaan. Pemanfaaamus sumber daya
yang ada dengan baik dan seefisien mungkin menikegkdaba atau profit
yang menjadi tujuan utama perusahaan.

Perusahaan membutuhkan bahan baku untuk prosesikpnogh.

Perusahaan harus mengadakan persediaan bahan g mana



perusahaan harus terlebih dahulu melakukan perkirBarusahaan akan
berusaha memperkecil segala hal yang berhubungagadebiaya agar
pengeluaran perusahaan dapat ditekan sekecil murdgdam mencapai
hasil operasi perusahaan yang optimal. Bahan bakyg tersedia di pabrik
dalam satu periode tidak boleh dikesampingkan. dampkrsediaan bahan
baku tidak boleh kurang atau bahkan jauh melamkapasitas produksi
yang direncanakan perusahaan.

Jumlah persediaan bahan baku yang kurang dari astagjudhlah
produksi menyebabkan jumlah permintaan barang jehg diminta
menjadi tidak terpenuhi. Konsumen akan beralih gada@uk pesaing bila
ada barang sejenis dari perusahaan pesaing temdiedasar. Bila jumlah
persediaan bahan baku berlebih akan meningkatlkaaniaya(costs)yang
harus ditanggung perusahaan, seperti biaya pengempbahan baku dan
biaya yang harus ditanggung bila bahan baku yargludama disimpan
mengalami kerusakan. Suatu perencanaan diperlu&bagai alat untuk
mengendalikan bahan baku agar sesuai dengan kabypehusahaan, untuk
menghindari tidak tepatnya persediaan bahan baku.

Pengendalian persediagmventory) merupakan pengumpulan atau
penyimpanan komoditi yang akan digunakan untuk nmemepermintaan
dari waktu ke waktu. Bentuk persediaan itu bisauparbahan mentah,
komponen, barang setengah jadipare part dan lain-lain. Setiap
perusahaan perlu menerapkan model pengendaliandesse yang cocok

demi kelangsungan hidup usahanya.



Persoalan persediaan yang dihadapi oleh suatu gherais sangat
penting, karena pada umumnya 16% dari total assetusperusahaan
diinvestasikan untuk bagian persediaan bahan R&wmsahaan di bidang
manufaktur bisa menghabiskan biaya mencapai kuedng 25% dari aset
suatu perusahaan untuk persediaan. Penelitian dirikay nilai investasi
untuk inventori pada tahun 1993 mencapai 1 triti@har, sehingga sebagai
konsekuensinya persoalan biaya untuk distribusi plensediaar(logistic)
benar-benar substanstal.

Fungsi dasar persediagimventory), yang berupa bahan mentah,
barang setengah jadi atau barang jadi banyak ma@ankungsi dasar itu
meliputi beberapa kegiatan secara berurutan sqparibelian, pengolahan
dan penyaluran, adapun kegiatan-kegiatannya bdgpéndent atau bebas
satu sama lain. Proses atau gerakan persediaamatatorysering disebut
pipa stok(pipeline stocks)Proses ini sangat penting karena barang bergerak
dari satu lokasi ke lokasi yang lain. Yaitu barangngalami suatu proses
produksi, dari bahan mentah menjadi barang setefag#h atau barang
setengah jadi menjadi barang jadi. Perusahaan haauogu memanajemen
pergerakan barang (bahan baku) agar tidak meng&kskarangan maupun
kelebihan.

Persoalan persediaar{inventory problem) yang timbul ialah
bagaimana caranya mengatur persediaan sehinggap s&@li ada

permintaan, dan permintaan tersebut segera ddpgaui. Akan tetapi total

!Aminudin, Prinsip-Prinsip Riset Operas{Jakarta: Erlangga, 2005), him. 146



biaya harus minimum atau sekecil mungkin. Apabi&spdiaan cukup
banyak, setiap saat permintaan dapat dilayani. Aleaapi biaya untuk
menyimpan barang tersebut menjadi sangat nfahal.

CV. Putra Makmur Abadi adalah salah satu perusapaag bergerak
di bidang produksi kayu lapis. CV. Putra Makmur Abbkasinya berada
di kota Temanggung Jawa Tengah. Banyak daerahidagm@ng
membutuhkan produksi kayu lapis dari CV. Putra Makmbadi. Sistem
pembelian yang diterapkan CV. Putra Makmur Abadupa pemesanan
barang, kemudian barang pesanannya akan dikiripp&da tujuan pemesan
pada waktu yang telah disepakati. Profil perusahdam proses produksi
selengkapnya dapat dilihat pada lampiran |.

CV. Putra Makmur Abadi menggunakan sistem pemes&aagna
kayu lapis dianggap merupakan kebutuhan yang tigekdesak. CV. Putra
Makmur Abadi mampu memberikan ketentuan bahwa lgadgrastikan jadi
dan dikirim pada waktu yang disepakati. CV. Putr@kmur Abadi memiliki
stok bahan baku yang banyak dan tempat yang luagk unenampung
kebutuhan bahan bakunya. Bahan baku utamanya b&agmaatau kayu
yang dipotong berlapis-lapis dengan ukuran panjg3@ cm, lebar 5 cm,
dan tinggi rata-rata 12 cm.

Dalam penelitian ini, penulis berharap mampu meaiget apakah
perusahaan sudah ekonomis dalam memanajemen parsediahan

bakunya. Penelitian ini juga menerapkan model pedgen persediaan

2). Supranto,Riset Operasi (Untuk Pengambilan Keputusaf)akarta: Ul Press),
him.368-369



1.2.

1.3.

(inventory untuk mengendalikan persediaan bahan baku sehingg

ekonomis.

Identifikasi Masalah

Kayu lapis merupakan satu-satunya produksi yangndidangkan oleh
CV. Putra Makmur Abadi, dengan bahan baku utamammpa kaso.
Produksi kayu lapis dipengaruhi oleh suatu faktoentmg yaitu
pengendalian persediaan. Pengendalian persediandagarnya meliputi
jumlah biaya pemesanan dan biaya penyimpanan biaalemn Proses ini
memerlukan kekuatan perkiraan sehingga total bi@gmat minimum. Oleh
karena itu, total biaya yang minimum terjadi padatsbiaya pemesanan
(ordering cost)dalam periode tertentu harus relatif sama besadeygan
biaya penyimpanan (holding cost) Total biaya yang minimum
menyebabkan biaya produksi minimum yang dapat memmatkan laba

perusahaan.

Pembatasan Masalah

Berdasarkan paparan masalah di atas dan denganamentig@angkan
keterbatasan penulis, maka dalam penelitian inupgdanya pembatasan
masalah. Untuk menjamin keabsahan dalam pembuasimfulan yang
akan diperoleh, peneliti membatasi masalah hanga pedel pengendalian
persediaaniffventorymodel)yang telah dilakukan oleh CV. Putra Makmur

Abadi sudah ekonomis atau belum ekonomis.



1.4. Rumusan Masalah
Rumusan masalah dalam penyusunan skripsi ini adalah
a. Apakah model pengendalian persediagimventory) yang telah
dilakukan dalam CV. Putra Makmur Abadi sudah ekois@m
b. Apakah model pengendalian persediaanventory sesuai dengan
masalah real mengenai pengendalian persediaan lbakanpada CV.

Putra Makmur Abadi?

1.5. Tujuan dan Kegunaan Penelitian
Berdasarkan latar belakang dan rumusan masalahgjiraaka tujuan
yang ingin dicapai dalam penyusunan skripsi inia@taebagai berikut:
a. Mengetahui model pengendalian persediagmveqtory pada sistem
yang telah berjalan di CV. Putra Makmur Abadi.
b. Mengetahui penerapan model pengendalian persefirmamtory pada
sistem produksi di CV. Putra Makmur Abadi
Kegunaan dari penyusunan skripsi ini adalah:
a. Bagi Peneliti
Menambah wawasan dan memberi manfaat yang besagaetalon
pengembang ilmu matematika, setidak-tidaknya ddpatikan bahan
pertimbangan dalam pengembangan ilmu matematika.
b. Bagi pengembang ilmu matematika
Menambah dan memperkaya khazanah keilmuan dalana dumu

Matematika.



c. Bagi institusi
Sebagai bahan pertimbangan pada lembaga dalamaramghingkatkan
dan mengembangkan ilmu matematika.

d. Bagi perusahaan
Sebagai bahan informasi dalam rangka menambah \mawas
pengetahuan tentang pengendalian persediasanfory di CV Putra

Makmur Abadi.

1.6. Sistematika Penulisan
Dalam mempermudah pemahaman dan pembahasan terhadap
permasalahan yang diangkat dan diteliti, maka péagsnnya akan disusun
secara sistematis sesuai tata urutan dari perrhasalgang ada, dengan

uraiannya sebagai berikut :

BAB | PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang Masalah

1.2. Identifikasi Masalah

1.3. Pembatasan Masalah

1.4. Rumusan Masalah

1.5. Tujuan dan Kegunaan Penelitian

1.6. Sistematika Penulisan.



BAB I

KAJIAN PUSTAKA DAN DASAR TEORI

2.1. Kajian Pustaka

2.2. Dasar Teori
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2.2.2.

2.2.3.

2.2.4.

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

BAB I

. Arti dan Peranan Persediaan

Fungsi Pengendalian Persediaan

Komponen Biaya Persediaan

ModeEconomic Order Quantity (EOQ)

Titik Pemesanan Kembali dan Persediaagdmean(Reorder Point
danSafety Stock)

Model Persediaan dengaeck Order

Model-ModeQuantity Discount

METODE PENELITIAN

3.1. Ruang Lingkup Penelitian

3.2. Jenis Penelitian

3.3. Obyek dan Tempat Penelitian

3.4. Sum

ber Penelitian

3.5. Metode Penelitian

3.6. Metode Analisis Data

BAB IV

4.1. Hasi

41.1

HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN

| Penelitian

. Faktor Produksi CV. Putra Makmur Abadi



4.2. Model Pengendalian Persediaanvéntory Model) Menurut CV. Putra
Makmur Abadi

4.3. Model Pengendalian Persediagimventory Model) Menurut Rumus
Economic Order Quantity (EOQ)

4.4. Menyimpulkan Hasil Perhitungan dan Aplikasiny

BAB V PENUTUP
5.1. Kesimpulan

5.2. Saran



BAB V

PENUTUP

5.1. Kesimpulan
Berdasar hasil perhitungan dan pembahasan yangukiila, maka
dapat diambil kesimpulan yaitu:

1. Dari hasil penelitian yang dilakukan, menurut C\Vutr8 Makmur
Abadi, didapatkan jumlah biaya persediaan belumcaygsi minimum,
karena jumlah biaya pemesanan dan jumlah biayaimpeapan tidak
relatif sama. Hasil perhitungan CV. Putra Makmuradb belum
ekonomis.

2. Dari perhitungan yang penulis lakukan dengan mekeara model
Economic Order Quantitfjumlah pemesanan ekonomis), didapatkan
jumlah biaya persediaan mencapai minimum, karemalaju biaya

penyimpanan dan jumlah penyimpanan relatif sama.
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5.2. Saran

Saran bagi perusahaan berdasarkan pembahasartipeelalah:

a. CV. Putra Makmur Abadi perlu mendokumentasi denggik data-data
yang mendukung mengenai pengendalian persediaan.

b. Klasifikasi produk sebaiknya dilakukan secara lebinci vyaitu
memperhitungkan produk cacat yang diperbaiki daodyk rusak
normal.

c. Dalam meminimalkan biaya persediaan bahan bakuailsga
menggunakan modeEconomic Order Quantityjumlah pemesanan
ekonomis) karena akan mendapatkan nilai persedlaanpemesanan
yang optimal.

d. Perusahaan seharusnya memasukkan komponen bidytk, lsaya
penyusutan mesin dan biaya penyusutan gedung kendedmponen
biaya produksi karena mempengaruhi prosentase {{#) persediaan

bahan baku perusahaan.
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LAMPIRAN |

Profil CV. Putra Makmur Abadi

a. Sejarah perusahaan
CV. Putra Makmur Abadi adalah salah satu perusakago lapis di
Temanggung yang berbentuk perseroan komanditer. Rra Makmur
Abadi didirikan pada tanggal 12 oktober 2004 olebp&k H. Rukun
Sudarsono. Pendirian perusahaan kayu lapis iniabarkan akta notaris
nomor 6 tahun 2004 oleh notaris Betty Listyowatl. Berdiri di atas tanah
seluas kurang lebih lima hektar, perusahaan inupaan sebuah perusahaan

yang bergerak dalam bidang usaha produksi kaya &lsipor.

b. Visi dan Misi
Sebuah visi memiliki Gambaran yang jelas dan mesapr yang
menawarkan cara yang inovatif untuk memperbaikingyanengakui dan
berdasar tradisi serta terkait dengan tindakarakad yang dapat diambil
orang untuk merealisasikan perubahan. Visi dari €wtra Makmur Abadi
adalah menjadi perusahaan kayu lapis ekspor yaidgyee saing tinggi.
Sedangkan Misi adalah tujuan akhir suatu organisaguan adalah
kondisi atau keadaan jangka panjang, yang bilgpdicakan membantu misi
organisasi. Misi dari CV. Putra Makmur Abadi adalah
1. Memproduksi dan memaarkan produk kayu lapis ke rpasamasional

pada khususnya dan pasar domestik pada umumnya.
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2. Menggunakan teknologi yang ramah lingkungan untugnghasilkan
produknya.

3. Pelatihan dalam upaya meningkatkan produktivitagke

4. Membangun kerjasama yang baik dengan perusahaanbggerak di

bidang yang sama.

c. Lokasi Perusahaan
CV. Putra Makmur Abadi tepatnya berlokasi di Jly&&/onosobo Km.
2 Dusun Catgawen, Desa Caturanom, Kecamatan Pardkalnupaten
Temanggung dengan nomor telepon (0293) 597012. Remetokasi suatu
perusahaan mempunyai tujuan agar perusahaan daeatpertahankan
kontinuitas usahanya dalam jangka panjang, selainjuga agar semua
aktivitas perusahaan dapat berjalan lancar dalantapai tujuan. Begitu pula
CV. Putra Makmur Abadi, dalam menentukan lokasug&ahaan mempunyai
beberapa pertimbangan antara lain:
1. Aspek Historis
Di Kabupaten Temanggung dikenal sebagai perusahadumstri
kayu lapis, tercatat lebih dari 28 perusahaan Kapis yang telah berdiri
sampai saat ini. Sehingga penduduk sendiri telamiliké pengalaman
dan keahlian dalam pembuatan kayu lapis.
2. Aspek Bahan Baku
Bahan baku yang diperlukan adalah balken atau &asgon yang

sudah berbentuk balok. Sumber bahan baku dapatrotépe dari
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Temanggung sebesar 20% sedangkan Jawa Tengah damgeksebesar
80%.
3. Aspek Tenaga Kerja
Sudah tersebarnya lembaga pendidikan seperti adagkalah
kejuruan (STM) Temanggung dan balai pelatihan kenaenjadi
pendukung terpenuhinya tenaga kerja yang cakapedampil.
4. Aspek Transportasi
Lokasi perusahaan strategis karena terletak denj@ian raya
WonosoboSemarang. Dimana terdapat sarana angkotam wan jalan
raya yang luas sehingga mempermudah perusahaak mendatangkan
bahan baku dan memasarkan hasil produksi.
5. Aspek Ekonomi
Adanya kemudahan tenaga kerja, transportasi, dé&anb#daku,
maka pabrik bisa lebih cepat berproduksi sehingggabproduksi dapat

dihemat.

d. Produk yang Dihasilkan
CV. Putra Makmur Abadi sebagai perusahaan kays laygnghasilkan
produk yang dinamakaAlbasia Falcata Bare CoreAlbasia Falcataadalah
nama latin dari kayu sengon. SedangkBare Core adalah kayu kecil
berukuran (13 x 1220 x 2440) millimeter, yang disusdengan di lem

sehingga berbentuk papan. Perusahaan menggunakan departemen
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produksi dalam menghasilkan produknya. Adapun fesge dari proses

produksi secara singkat adalah sebagai berikut:

1. Kaso (bahan baku kayu yang sudah dipotong berlapis-dengan ukuran
130 cm) dimasukkan ke dalam mesin pengerkilg @ry) kurang lebih 5
hari.

2. Setelah kering, kaso dimasukkan ke dalam gudkitry dry untuk
selanjutnya dilakukan proses produksi.

3. Pada mesinumping sawkaso sepanjang kurang lebih 130cm dipotong
menjadi ukuran 30-40 cm.

4. Pada permukaan kaso bagian atas dan bawahnya tdi@grucm
menggunakan mesDouble Planner.

5. Kaso kemudian dibelah menjadi kepingan-kepingankaso dibelah
menjadi sekitar 5 keping.

6. Kepingan kaso disortir, yang belum sesuai ukuramadukkan ke proses
mulai dari jumping saw lagi untuk disesuaikan.

7. Kepingan kaso yang sudah sesuai ukuran ditata gndaamconveyor
dan dipotong dengan ukuran 2.440 mm.

8. Kemudian kepingan dimasukkan dalam loyang danuksatdengan lem
sehingga akan berbentuk papan. Adapun perbandipgadalah Im3

9. Albasia Falcata Bare Corenembutuhkan 4-5 Kg lem.

10.Setelah di lem selanjutnya dimasukkan mesin prasskeluar menjadi

ukuran (13 x 1220 x 2440) mm.
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11.Bare core yang belum sesuai ukuran, atau cacat dalam prgdukn
diperbaiki dalam unit semperan.
12.Bare coreyang jadi sesuai ukuran dan tidak cacat, dimasukkadalam
gudang barang jadi dan siap dijual atau diekspor.
Adapun aliran proses produk&ibasia Falcata Bare Coréisajikan dalam

Gambar 3.1.



Gambar 3.1.
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Aliran Proses Produksi Albasia Falcata Bare Core

Gudang
Bahan Baku
y

Boiler

Kiln Dry

B
L

Jumping
Saw

Double
4 Planner

Tidak

Gang
Rip

Grader

Ya

Conveyor

Semperan

kaso yang dibeli masuk gudang
bahan baku

kaso masuk ke boiler kurang
lebih 5 hari

Kaso yang sudah kering masuk ke
gudang Kiln Dry

Kaso sepanjang 130 cm dipotong
menjadi 3 bagian

Kaso yang sudah dipotong, diserut
0.5 cm bagian atas dan bawah

Setelah diserut, dibelah menjadi 5
keping

Kepingan kaso diukur, yang tidak
sesuai masuk jumping saw

Kepingan yang sesuai ukuran
disatukan, ditata miring, dipotong
dengan ukuran 2.440 mm

Kepingan disatukan dengan lem
di atas loyang

.Setelah dilem, direkatkankan dan

dipress sebanyak 9 lembar

Keluar dari press menjadi ukuran
(13 x 1.220 x 2.440) mm, yang
sesuai ukuran dipacking, yang
tidak masuk ke semperan

Masuk ke gudang dan siap ekspor
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e. Sistem Pemasaran
Sistem Pemasardare Coreada 2 macam, yaitu:
1. Sistem Pemasaran Ekspor
Ekspor dilaksanakan seminggu dua kali. Hampir 95%hgsaran
berorientasi ekspor.Bare core dipasarkan ke Iluar negeri dengan
presentase 70% ke Taiwan, 20% ke Cina dan sisditgeké Malaysia.
2. Sistem Pemasaran Lokal
Perusahaan juga melayani penjualan untuk lokal ngelba 5%.
Sitem pemasaran lokal ini ditujukan untuk pemasdm@rBanjarmasin,

Surabaya, Banjarnegara dan Semarang.

f.  Struktur Organisasi

Organisasi dapat diartikan sebagai kesatuan yamgumgkinkan suatu
kelompok mencapai tujuan yang tidak dapat dicapadividu secara
sendirisendiri. Sedangkan struktur organisasi &datda formal tentang cara
pengelompokan orang dan pekerjaan dalam suatu isagan Struktur
organisasi menunjukkan kerangka dan susunan petemjuypola tetap
hubungan diantara fungsi-fungsi, bagian-bagian, pmauorang-orang yang
menunjukkan kedudukan, tugas, wewenang dan tanggamgb yang
berbeda-beda dalam suatu organisasi.

Struktur organisasi yang digunakan oleh CV Putrakila Abadi
adalah struktur organisasi lini dan staf. Sistemanisasi dimana Direktur

sebagai atasan berfungsi memimpin dan mengawasirukelaktivitas
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perusahaan dan membawahi Kepala Bagian yang lapdgsurtanggung jawab

kepada Direktur. Tugas dan wewenang masing-masig@rgada struktur

organisasi CV Putra Makmur Abadi adalah sebagakier

1.

2.

3]

Dewan Komisaris

Tugas dan wewenang dari Dewan Komisaris adalah mesgadan
menerbitkan pelaksanaan tujuan perusahaan berdadegkijakan umum
perusahaan yang telah ditetapkan, mengatur dan koernir
kepentingan para pemegang saham sesuai dengan rangdasar
perusahaan dan menerbitkan penilaian dan mewaéila gpemegang
saham, atau pengesahan neraca perhitungan labatatughan yang
disampaikan oleh Direksi.

Direktur

Tugas dan wewenang direktur adalah sebagai pejabggi tyang
memimpin perusahaan dan menjaga kelangsungan petupahaan.
Asisten Direktur

Tugas dan tanggung jawab dari asisten direktur hdatk@mimpin,
merencanakan, dan mengkoordinasikan tugas paral&K&aagian agar
tercapai pelaksanaan operasional perusahaan yamghteterkendali, dan
terpadu secara efektif dan efisien. Asisten direktertanggung jawab

langsung kepada direktur.

4. Kepala Bagian Pengadaan Bahan Baku

Tugas dari Kepala Bagian Pengadaan Bahan Baku datarenembantu

asisten direktur dengan memimpin bagi@mnader Kaso dan bagian
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Administrasi Kaso untuk melakukan pengelolaan dddaang pengadaan
bahan baku, mengkoordinir penyusunan petunjuk palean pengadaan
barang, dan mengendalikan pengadaan bahan bakuaisaitepgan
penyimpanan bahan baku.

e Grader Kaso Grader kaso bertanggung jawab atasagaag kaso
dan pengukuran kaso sesuai dengan ukuran yangdigdapkan
perusahaan.

e Administrasi Kaso Administrasi kaso bertugas meatcaetiap
bahan baku kaso yang masuk dan keluar dari gudstmentbaku.

Kepala Bagian Pengadaan Non Bahan Baku

Tugas dari Kepala Bagian Pengadaan Non Bahan Bakaraatain
membantu asisten direktur dengan memimpin BagiarmiAdtrasi
Gudang untuk melakukan koordinir dan melakukan pedglian pada
pengadaan mesin-mesin produksi dan peralatan reasa

e Administrasi Gudang Tugas dari administrasi gudarmizladn
mencatat dan melakukan pengendalian atas pengadaapun
pengeluaran non bahan baku.

Kepala Bagian Export

Tugas dari Kepala Bagian Eksport antara lain membAasisten Direktur
dengan memimpin Bagian Staff Eksport untuk mengejmlaksanaan
tugas penjualan eksport, mengkoordinir penyusunaggaran yang

menyangkut eksport, menyusun jadwal rencana pemueksport, dan
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mengkoordinir pembuatan laporan penjualan sesuajateperiode yang

telah ditetapkan.

e Staff Ekspor
Tugas Staff Ekspor adalah melakukan pencatatan panjua
ekspor, membuat laporan penjualan, mencatat peesgmng

dilakukan oleh pihak luar, serta melakukan transakesjualan

pada bank.
7. Kepala Bagian Keuangan
Tugas dari Kepala Bagian Keuangan adalah membargteragirektur
dengan memimpin Bagian Kasir dan Bagian Pajak umekencanakan
dan mengendalikan kegiatan-kegiatan keuangan, mergi@anbersumber
pendapatan dan pengeluaran keuangan, mengelolatukabu dan

penggunaan dana, serta penyelenggaraan pembukusamgk® pada

perusahaan.
e Kasir
Tugas dari bagian kasir adalah melakukan pencatatgratan
keuangan, mencatat kegiatan penerimaan dan pergelua

keuangan, serta membuat laporan keuangan darit&egy@ang

dilakukan.
e Pajak
Tugas dari bagian pajak adalah melakukan perhitundgzm

pencatatan atas hal-hal yang berhubungan dengagelparan
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pajak seperti pajak bumi dan bangunan, pajak pédhan nilai,
dan pajak penghasilan dari para karyawan.
8. Kepala Bagian Personalia
Tugas dari Kepala Bagian Personalia antara lain raatobAsisten
Direktur dengan memimpin Bagian Administrasi Peadiandan Satpam
untuk mengelola kegiatan perusahaan di bidang paliso dan
ketenagakerjaan, peningkatan produktivitas, kesmjaAn karyawan,
hukum dan agraria, kegiatan rumah tangga perusabagma kehumasan
dan keamanan CV. Putra Makmur Abadi.

e Administrasi Personalia

Tugas dan wewenang dari administrasi personalia aladal
melakukan perekrutan dan penyeleksian karyawan,bmeatrdata
karyawan, serta mengurusi semua masalah yang herhaib
dengan karyawan maupun orang luar yang masuk ksgiesan.
e Satpam
Tugas dari satpam adalah menjaga keamanan lingkyveganik,
mengawasi setiap orang yang masuk dan keluar, measga
keluar masuknya kendaraan bahan baku maupun kemdara
umum, serta melakukan pencatatan atas semua ketgasabut.
9. Kepala Bagian Produksi
Tugas dari Kepala Bagian Produksi adalah memimpgmiabakepala Shit
Produksi dan Kepala Unit Produksi untuk melakukaengelolaan

kegiatan bagian produksi, menyelenggarakan pengendstas kuantitas
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dan kualitas produksi, dan menyusun rencana kebaotwdahan baku

untuk produksi.

Kepala shift produksi

Kepala shift produksi memimpin kepala unit produkdin
bertugas mengkoordinasikan setiap kepala unit, mtua
kegiatan produksi, dan merencanakan kegiatan psbdykng
selanjutnya.

Kepala unit produksi

Tugas kepala unit produksi adalah mengawasi kegkdagayawan
serta melakukan penilaian kepada setiap karyawata pmit

produksi yang dipimpinnya.

10. Kepala Bagian Teknis

Tugas dari Kepala Bagian Teknis adalah memimpin @agreknik

Umum dan Bagian Saw Doctor untuk melakukan pengafoldalam

bidang teknik mesin / listrik, bangunan, dan jalaengkoordinir kegiatan

operasional mesin dan instalasi pada perusahaan.

Teknik Umum Tugas bagian teknik umum meliputi penigeio
dan perbaikan pada bagian seperti listrik, bangutam instalasi
perusahaan.
Saw Doctor
Tugas bagian saw doctor yaitu melakukan pengecekdadap
mesinmesin produksi, melakukan perbaikan bila aglaudakan

dan melakukan pengasahan pada gergaji maupun pényer



68

g. Personalia

Sesuai dengan kebutuhan perusahaan akan tenaga#eég tahun 2006

untuk menunjang pelaksanaan kegiatan produksi geaas, maka diatur

formasi pegawai sebanyak 515 orang. Berikut rin&lasifikasi pegawai pads

CV. Putra Makmur Abadi:

1.

2.

Dirinci menurut pendidikan

Berijazah SD . 176 orang
Berijazah SUP . 98 orang
Berijazah SLTA . 122 orang
Berijazah D1 . 3orang
Berijazah D2 . 4 orang
Berijazah D3 . 2orang
Berijazah S1 . 10 orang

Dirinci menurut status

Karyawan pimpinan . 12 orang
Karyawan pelaksana dan staf . 34 orang
Karyawan Produksi . 395 orang
Karyawan pemeliharaan . 15 orang

Karyawan administrasi dan umum : 59 orang
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