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Aggregating (Bagging) berbasis Naïve Bayes untuk Klasifikasi Calon Anggota 
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INTISARI 

 

UKM JQH al-Mizan UIN Sunan Kalijaga merupakan salah satu organisasi 

yang menerapkan seleksi dalam penerimaan calon anggotanya. Berdasarkan 

periode dua tahun terakhir, pengurus UKM JQH al-Mizan menentukan kelulusan 

calon anggota berdasarkan nilai hasil tes seleksi yang tidak dapat memprediksi 

potensi keaktifan calon anggota. Sehingga perlu dilakukan analisis prediksi 

terhadap kriteria yang digunakan ketika penyeleksian calon anggota.  

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui parameter yang mempengaruhi 

keaktifan anggota menggunakan metode Ensemble Bootstrap Aggregating 

(Bagging) berbasis Naïve Bayes. Kriteria yang digunakan adalah jenis kelamin, 

domisili, pendidikan non formal, pengalaman organisasi, prestasi, wawancara, baca 

tulis al-qur’an, skill, dan hasil seleksi. Hasil implementasi metode Ensemble 

Bagging berbasis Naïve Bayes menunjukkan bahwa parameter wawancara dan 

prestasi menghasilkan akurasi klasifikasi prediksi tertinggi sebesar 73.58%.  

Metode Bagging berbasis Naïve Bayes dalam implementasinya berhasil 

mendapatkan nilai accuracy lebih tinggi sebesar 67.92% dibandingkan algoritma 

Naïve Bayes dengan nilai accuracy sebesar 62.26%. Hasil evaluasi menggunakan 

Confusion Matrix, metode Bagging berbasis Naïve Bayes menghasilkan 

recall/sensitivity sebesar 0.76, precision sebesar 0.74, dan f1-score sebesar 0.75, 

sedangkan algoritma Naïve Bayes menghasilkan recall/sensitivity sebesar 0.65, 

precision sebesar 0.85, dan f1-score sebesar 0.74.  

 

Kata Kunci: naïve bayes, bagging, klasifikasi, kriteria, calon anggota 
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The Comparative Study of Naïve Bayes Methods and Bootstrap Aggregating 
(Bagging) based Naïve Bayes Methods to The Classification of Prospective 

Members (Case Study: UKM JQH al-Mizan UIN Sunan Kalijaga) 

 

Siti Shofiyah 

16650055 

 

ABSTRACT 

 

UKM JQH al-Mizan of UIN Sunan Kalijaga is one of the organizations 

implementing selection in accepting prospective members. Based on the period of 

the last two years, the management of UKM JQH al-Mizan determined the 

graduation of prospective members based on the results of the selection test which 

could not predict the potential for potential members. So the prediction analysis 

needs to be done on the criteria used when selecting prospective members. 

This study aims to determine the parameters that affect the activity of 

members using the Ensemble Bootstrap Aggregating (Bagging) based on Naïve 

Bayes. The criteria used are gender, domicile, non-formal education, organizational 

experience, achievements, interviews, literacy, skills, and selection results. The 

results of the implementation of the Bagging Ensemble based on Naïve Bayes show 

that the interview and achievement parameters produced the highest prediction 

classification accuracy of 73.58%. 

Naïve Bayes-based Bagging method in its implementation managed to get 

a higher accuracy value of 67.92% compared to the Naïve Bayes algorithm with an 

accuracy value of 62.26%. The evaluation results using Confusion Matrix, Bagging 

method based on Naïve Bayes produce a recall/sensitivity of 0.76, precision of 0.74, 

and f1-score of 0.75, while the Naïve Bayes algorithm produces a recall / sensitivity 

of 0.65, precision of 0.85, and f1-score of 0.74. 

 

Keywords: naïve bayes, bagging, classification, criteria, prospective members
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Seleksi merupakan suatu hal yang berkaitan dengan sumber daya manusia 

sehingga terdapat dua aspek yang dapat dilihat, yaitu aspek kuantitas yang 

mencakup jumlah sumber daya manusia yang tersedia dan aspek kualitas yang 

mencakup kemampuan sumber daya manusia baik fisik/non fisik, kecerdasan, 

dan/atau mental. Dalam mewujudkan visi dan misi dalam sebuah organisasi, 

memanfaatkan sumber daya manusia yang dimiliki secara optimal harapannya 

mampu memberikan nilai lebih bagi organisasi. 

Unit Kegiatan Mahasiswa Jam’iyyah al-Qurra’ wa al-Huffazh al-Mizan 

(UKM JQH al-Mizan) di Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta 

merupakan salah satu organisasi yang menerapkan seleksi dalam penerimaan calon 

anggotanya. UKM JQH al-Mizan yang terdiri dari lima divisi yakni kaligrafi, tafsir, 

tahfizh, tilawah, dan sholawat masing-masing menerapkan cara seleksi yang 

berbeda. Perbedaan tersebut terletak pada kriteria yang digunakan dalam seleksi 

penerimaan calon anggota yang ditentukan oleh pengurus tiap divisi dalam 

penilaian skill. Penentuan kriteria tersebut dilakukan dengan mempertimbangkan 

segala keperluan yang akan datang, sehingga diperlukan calon anggota yang 

berpotensi aktif untuk menunjang keperluan tersebut. 

Melihat dari periode kepengurusan dua tahun terakhir, pengurus menentukan 

kelulusan calon anggota yang mengikuti seleksi berdasarkan nilai hasil tes seleksi. 

Anggota yang  telah  dinyatakan  lulus  memiliki  masa  proses  selama satu  tahun 
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periode kepengurusan dimana nantinya akan dinilai keaktifan anggota tersebut oleh 

pengurus berdasarkan indikator pengurus. Berdasarkan metode yang diterapkan 

pada pemilihan calon anggota yang mengikuti seleksi tersebut, pengurus tidak dapat 

memprediksi calon anggota yang berpotensi aktif dalam masa proses sehingga 

kelulusan calon anggota hanya didasarkan pada nilai hasil seleksi, sedangkan dari 

nilai seleksi tidak dapat dilihat seberapa berpengaruh dalam keaktifan anggota.  

Dari permasalahan di atas, peneliti menggunakan metode klasifikasi untuk 

menganalisis faktor apa saja yang mempengaruhi keaktifan anggota. Penelitian 

dilakukan dengan mengklasifikasikan kriteria yang digunakan ketika seleksi dan 

indikator keaktifan anggota dengan label aktif dan tidak aktif. Algoritma Naïve 

Bayes merupakan salah satu teknik data mining yang menggunakan pendekatan 

teori probabilitas untuk membangun sebuah model klasifikasi berdasarkan pada 

kejadian masa lalu yang mempunyai potensi membentuk sebuah objek baru yang 

dikategorikan sebagai kelas yang memiliki probabilitas terbaik (Nursimpati & 

Saifudin, 2019). Naïve Bayes juga merupakan teknik  data mining yang memiliki 

akurasi paling tinggi jika dibandingan dengan decision tree dan artificial neural 

network (Defiyanti, 2014). 

Peneliti juga menggunakan metode Ensemble Bootstrap Aggregating 

(Bagging), untuk meningkatkan kinerja dari algoritma Naïve Bayes sehingga 

tingkat akurasi prediksi yang dihasilkan lebih tinggi. Ensemble method adalah 

metode yang digunakan untuk meningkatkan akurasi algoritma klasifikasi dengan 

membangun beberapa classifier dari data training. Metode ini menggunakan 

voting/aggregating dari classifier-classifier tersebut pada saat klasifikasi (Aziz & 
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Sugiharti, 2017). Algoritma Naïve Bayes dengan metode Bagging memberikan 

hasil kinerja paling tinggi dibandingkan algoritma lain seperti Support Vector 

Machine (SVM), C4.5(DT), dan K-Nearest Neighbor (KNN) (Fitriyani, 2018). 

1.2 Rumusan Masalah 

Dari latar belakang yang telah diuraikan, maka rumusan masalah dalam 

penelitian ini adalah : 

1. Menerapkan Metode Bootstrap Aggregating (Bagging) berbasis Naïve Bayes 

dalam mengklasifikasi kriteria seleksi calon anggota UKM JQH al-Mizan UIN 

Sunan Kalijaga Yogyakarta. 

2. Memprediksi faktor yang mempengaruhi keaktifan anggota UKM JQH al-

Mizan UIN Sunan Kalijaga. 

1.3 Batasan Masalah 

Agar penyusunan proposal penelitian ini tidak keluar dari pokok 

permasalahan yang dirumuskan, maka ruang lingkup pembahasan dibatasi pada: 

1. Metode yang digunakan dalam pengklasifikasian anggota adalah metode 

Bagging yang berbasis algoritma Naïve Bayes. 

2. Data yang digunakan adalah data calon anggota yang mengikuti seleksi UKM 

JQH al-Mizan UIN Sunan Kalijaga tahun 2018 dan 2019. 

1.4 Tujuan Penelitian 

Tujuan penelitian dari penelitian ini adalah memprediksi faktor yang 

mempengaruhi keaktifan anggota UKM JQH al-Mizan melalui klasifikasi kriteria 

seleksi pada penerimaan calon anggota UKM JQH al-Mizan. 
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1.5 Manfaat Penelitian 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat bagi berbagai pihak. 

Adapun manfaat penelitian ini antara lain: 

1. Memudahkan penentuan calon anggota baru UKM JQH al-Mizan UIN Sunan 

Kalijaga Yogyakarta yang memiliki potensi aktif. 

2. Memberikan suatu pengetahuan dalam metode yang diterapkan pada data calon 

anggota UKM JQH al-Mizan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. 

1.6 Keaslian Penelitian 

Penelitian tentang klasifikasi menggunakan metode Bagging dan Naïve Bayes 

yang berhubungan dengan masalah seleksi penerimaan anggota atau mahasiswa 

sudah pernah dilakukan. Namun, metode klasifikasi yang digunakan dalam 

penelitian, studi komparasi metode Booststrap Aggregating (Bagging) dan metode 

Naïve Bayes ini belum pernah dilakukan, khususnya di Program Studi Teknik 

Informatika UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. 

1.7 Sistematika Penulisan 

Laporan penelitian tugas akhir ini disusun secara sistematis yang dibagi 

dalam beberapa bab. Penyusunan laporan tugas akhir ini memiliki sistematika 

penulisan yang diawali dari BAB I dan diakhiri BAB V. Berikut adalah penjelasan 

pada tiap-tiap bab dalam laporan penelitian ini: 

BAB I  PENDAHULUAN 

Bab pendahuluan berisi tentang penjelasan mengenai latar 

belakang dilakukannya penelitian, rumusan masalah penelitian, 
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batasan masalah, tujuan penelitian, manfaat penelitian, keaslian 

penelitian, keaslian penelitian, dan sistematika penelitian. 

BAB II TINJAUAN PUSTAKA DAN LANDASAN TEORI 

Bab tinjauan pustaka dan landasan teori berisi tentang penelitian 

terdahulu dan teori-teori dasar yang terkait dengan penelitian ini. 

Teori yang digunakan terdiri dari Data Mining, Supervised 

Learning, metode Ensemble Bootstrap Aggregating (Bagging), 

metode klasifikasi Naïve Bayes, Confusion Matrix, dan Python. 

BAB III  METODE PENELITIAN  

Bab metode penelitian berisi tentang metode ataupun algoritma 

yang digunakan serta tahapan-tahapan yang dilakukan untuk 

mencapai tujuan dan kesimpulan tugas akhir. 

BAB IV  HASIL DAN PEMBAHASAN 

Bab hasil dan pembahasan membahas analisis data dan hasil dari 

penelitian yang telah dilakukan. 

BAB V  PENUTUP 

Bab penutup berisi kesimpulan dari hasil penelitian yang telah 

dilakukan. Selanjutnya, kekurangan yang ada pada penelitian 

dituliskan pada bagian saran untuk pengembangan penelitian 

dimasa yang akan datang. 
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BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan metode Bagging berbasis Naïve 

Bayes menghasilkan akurasi prediksi pada kriteria wawancara sebesar 73.58%, 

prestasi sebesar 73.58%, skill sebesar 69.81%, domisili sebesar 66.03%, 

pengalaman organisasi sebesar 64.15%, pendidikan non formal sebesar 64.15%, 

jenis kelamin sebesar 64.15%, kriteria hasil seleksi sebesar 58.49%, serta baca tulis 

al-qur’an sebesar 54.72%. Dari hasil analisis, kriteria hasil seleksi tidak dapat 

menjadi parameter anggota berpotensi aktif, karena menurut hasil prediksi 

klasifikasi, parameter yang dihasilkan adalah tidak lulus, sedangkan indikator 

kelulusan tersebut ditentukan oleh parameter nilai wawancara, nilai baca tulis al-

qur’an, dan nilai skill. Sehingga dapat disimpulkan bahwa parameter yang 

digunakan untuk memprediksi anggota berpotensi aktif, diantaranya adalah 

wawancara dengan variabel A, prestasi variabel ya, skill variabel D, domisili 

variabel rumah, pengalaman organisasi variabel banyak, pendidikan non formal 

variabel tidak, jenis kelamin variabel perempuan, dan baca tulis al-qur’an variabel 

D. Setelah dikomunikasikan dengan salah satu pengurus UKM JQH al-Mizan, 

Muhammad Abdul Lathif Wahid yang saat ini menjabat sebagai Ketua Umum 

periode 2020 menyampaikan bahwa penelitian ini penting sebagai acuan seleksi 

pada penerimaan yang akan datang, serta sebagai pemantik dalam pembahasan 

teknis. Dari hasil evaluasi yang telah dilakukan, metode Ensemble Bootstrap 

Aggregating (Bagging) terbukti dapat meningkatkan akurasi prediksi dari algoritma 



 
77 

 

 
 

Naïve Bayes. Hasil klasifikasi prediksi menunjukkan accuracy sebesar 62.26%, 

recall/sensitivity sebesar 0.65, precision sebesar 0.85, dan f1-score sebesar 0.74 

pada algoritma Naïve Bayes dan accuracy sebesar 67.92%, recall/sensitivity sebesar 

0.76, precision sebesar 0.74, dan f1-score sebesar 0.75 pada metode Bagging 

berbasis Naïve Bayes. Pada evaluasi model menggunakan 10-fold cross validation, 

hasil rata-rata akurasi yang dihasilkan adalah 0.585949 pada algoritma Naïve 

Bayes, dan metode Bagging berbasis Naïve Bayes sebesar 0.61547. Hal tersebut 

menunjukkan bahwa metode Bagging berbasis Naïve Bayes lebih akurat dibanding 

algoritma Naïve Bayes. 

5.2 Saran 

Penelitian ini masih banyak sekali kekurangan. Maka dari itu penulis 

menyarankan untuk penelitian selanjutnya dapat dilakukan dengan membuat sistem 

informasi data anggota UKM JQH al-Mizan untuk memudahkan pengolahan data 

pada saat penerimaan calon anggota baru. Selain itu, peneliti menyarankan kepada 

panitia seleksi UKM JQH al-Mizan untuk mempertimbangkan parameter anggota 

berpotensi aktif yang telah dihasilkan sebagai acuan untuk menyeleksi calon 

anggota baru yang akan datang. 
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