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ABSTRACT

The government has made efforts to improve the skills of people with
disabilities through training so that they are able to work and become entrepreneurs.
This makes many people with disabilities choose to become entrepreneurs, as
happened in D.I. Yogyakarta, the majority of people with disabilities choose to sell,
establish restaurants or cafes, culinary businesses to open massage services for the
blind. This study aims to analyze the motivational factors that influence
entrepreneurial interest in people with disabilities. The sample in this study were
103 respondents and used a non-probability sampling technique with a purposive
sampling method. Data analysis used IBM SPSS Statistic 25 with multiple linear
regression analysis techniques at the significance level a. = 0.05. This study shows
that creativity, education, environment, and motivation simultaneously have a
positive and significant effect on entrepreneurial interest.

Key words: creativity, education, environment, motivation, disabilities
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ABSTRAK

Pemerintah telah melakukan upaya untuk meningkatkan keterampilan
difabel melalui pelatihan agar mampu bekerja maupun berwirausaha. Hal tersebut
menjadikan banyak dari difabel memilih menjadi wirausahawan, seperti yang
terjadi di D.l. Yogyakarta, mayoritas difabel memilih berjualan, mendirikan rumah
makan atau kafe, usaha kuliner hingga membuka jasa pijat tunanetra. Penelitianini
bertujuan menganalisis faktor-faktor motivasi yang mempengaruhi minat
berwirausaha pada difabel. Sampel pada penelitian ini sebanyak 103 responden dan
menggunakan teknik non probability sampling dengan metode purposive sampling.
Analisis data menggunakan IBM SPSS Statistic 25 dengan teknik analisis regresi
linear berganda pada taraf signifikansi o = 0,05. Penelitian ini menunjukkan bahwa
kreativitas, pendidikan, lingkungan, dan motivasi secara simultan berpengaruh
positif dan signifikan terhadap minat berwirausaha.

Kata kunci: kreativitas, pendidikan, lingkungan, motivasi, difabel
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BAB |

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Pada saat ini lapangan pekerjaan semakin sulit ditemukan oleh
masyarakat. Sarjana banyak yang menjadi pengangguran yang mengakibatkan
pendidikan bukan menjadi jaminan kesuksesan. Hal itu dikarenakan junlah
lulusan sarjana selalu meningkat disetiap tahunnya, tetapi jumlah lowongan
kerja tidak cukup untuk menampungnya sehingga banyak sarjana yang menjadi
pengangguran. Dengan demikian, ketatnya persaingan akan pencarian
pekerjaan menjadikan cendekiawan muda tidak sedikit yang menjadi
pengangguran atau belum memperoleh pekerjaan yang layak.

Tingginya tingkat pengangguran juga terjadi di kalangan difabel atau
penyandang disabilitas. Bukan hanya karena sempitnya lapangan pekerjaan
bagi kaum difabel, tetapi juga keterbatasan yang harus dihadapi difabel baik
dari dalam diri difabel sendiri maupun dari lingkungannya. Tambahan seperti
kurangnya aksesibilitas, acceptability, dan sikap acuh tak acuh masyarakat
terhadap kaum difabel menjadi salah satu faktor banyaknya difabel yang
menjadi pengangguran. Ditambah lagi kondisi disabilitas mereka terkadang
menyebabkan ketertinggalan dalam hidup bermasyarakat, karena seringkali
mereka tidak dibekali dengan keterampilan khusus agar dapat hidup di

masyarakat.



Menurut Badan Pusat Statistik (BPS), jumlah pengusaha di Indonesia
pada tahun 2019 sekitar 2%. Berdasarkan data hasil sensus penduduk tahun
2020 dalam BPS, otal penduduk Indonesia 270,20 juta jiwa sehingga jumlah
pengusaha yang ada sekitar 5 juta orang. Minimnya jumlah pengusaha di
Indonesia menjadi salah satu alasan tipe konsumtif warga Indonesia. Berbagai
upaya telah dilakukan oleh Kementrian Tenaga Kerja untuk meningkatkan
jumlah pengusaha sehingga dapat mengurangi jumlah pengangguran. Salah satu
masyarakat yang perlu mendapat perhatian khusus yaitu penyandang disabilitas.

Tabel 1.1 Data Jumlah Penyandang Disabilitas di Indonesia Tahun 2018

No Usia Jumlah (Jiwa)
1 2-6 tahun 33.320.357
2 7-18 tahun 55.708.205
3 19-59 tahun 150.704.645
4 >60 tahun 24.493.684

Sumber: difabel.tempo.co (2019)

Berdasarkan di atas, pada tahun 2019 penyandang disabilitas di
Indonesia memiliki jumlah yang tinggi sedangkan menurut kementerian
ketenagakerjaan mencatat bahwa jumlah penyandang disabilitas yang bekerja
hanya sekitar 1,2% atau 230 ribu jiwa.

Rendahnya penyandang disabilitas yang bekerja dikarenakan kurangnya
lapangan pekerjaan dan kurang terampilnya individu difabel. Pemerintah telah
melakukan upaya untuk meningkatkan keterampilan difabel melalui kegiatan
pelatihan agar mampu bekerja maupun berwirausaha. Di samping itu,

pemerintah telah mengeluarkan peraturan untuk memfasilitasi difabel agar



dapat bekerja. Meskipun dalam UU No. 8 Tahun 2016 sudah diatur secara
khusus tentang hak-hak penyandang disabilitas/difabel termasuk hak dalam
mendapatkan pekerjaan dan penghidupan yang layak, namun pada
kenyataannya kebijakan ini masih menemui banyak hambatan dalam
implementasinya. Sehingga adanya kebijakan tersebut belum sepenuhnya dapat
mengakomodasi kebutuhan difabel terutama dalam penyediaan lapangan
pekerjaan yang layak bagi kaum difabel.

Bambang Susilo (Ketua Asosiasi Pengusaha Difabel Indonesia)
menyatakan bahwa di tahun 2019, Daerah Istimewa Yogyakarta masih dalam
kategori rendah untuk pengusaha difabel maupun perusahaan yang
mempekerjakan difabel, sekitar 153 orang (Kustiani, difabel.tempo.co, 2020).
Kesempatan bekerja dan berwirausaha difabel karena didukung oleh adanya
peluang pekerjaan dan motivasi untuk membuka usaha.

Tabel 1.2 Data Jumlah Penyandang Disabilitas di Yogyakarta

Tahun 2018
No Kabupaten/Kota Jumlah
1 Gunungkidul 7.860
2 Sleman 5.535
3 Bantul 5.437
4 Kulon Progo 4.399
5 Kota Yogyakarta 1.819

Sumber: tagar.id (2018)

Berdasarkan data di atas, Gunungkidul merupakan kabupaten dengan
jumlah penyandang terbanyak yaitu 7.860 orang, diikuti Sleman dengan jumlah
5.535 orang, Bantul berjumlah 5.437 orang, Kulon Progo dengan jumlah 4.399

orang, dan yang terakhir kota Yogyakarta dengan jumlah 1.829 orang.



Kesempatan difabel bekerja di perusahaan telah diatur sebanyak 1% di tiap
perusahaan dan perusahaan akan didenda jika menolak difabel, namun
prakteknya belum berjalan sesuai aturan. Pemilik tempat kerja masih
meragukan keterampilan yang dimiliki oleh difabel. Keterampilan yang dimiliki
oleh difabel tidak sesuai dengan kebutuhan pemilik tempat kerja. Alasan kedua
yaitu berkaitan dengan motivasi difabel untuk berwirausaha. Motivasi
merupakan dorongan, Hasrat, niat dan ketekunan individu untuk mencapai
tujuan dengan intensitas dan arah yang jelas. Dorongan dan niat individu difabel
menjadi poin utama dalam memulai wirausaha. Jiwa berwirausaha perlu
dimiliki oleh setiap difabel sehingga memunculkan kreativitas dan ketekunan
dalam membuka suatu usaha maupun lapangan pekerjaan.

Kewirausahaan menjadi pembahasan yang begitu penting pada suatu
ekonomi bangsa berkembang. Maju atau mundurnya ekonomi suatu negara
bergantung pada wirausahawan yang ada. (Rachbini, 2001). Peter Drucker
(1997) mengungkapkan bahwa semua proses revolusi ekonomi itu akhirnya
akan bergantung oleh orang entrepreneur. Perusahaan yang sedang tumbuh dan
selalu inovativ biasanya karena banyaknya jiwa entrepreneur. Seorang
wirausahawan baik itu difabel maupun non-difabel sebaiknya mempunyai
keterampulan yang cukup untuk menciptakan produk atau jasa. Semakin tinggi
kreativitas yang dimiliki wirausahaan, maka wirausahawan tersebut akan

mampu dalam berbagai kondisi apapun.



Dengan demikian, dunia entrepreneur sangat penting dalam
membangun ekonomi suatu negara termasuk bagi kaum difabel. Pembangunan
ekonomi cenderung akan tercapai jika didukung oleh para wirausahawan yang
mampu membuka lapangan pekerjaan baru. Jika hanya mengandalkan
pemerintah tidak akan mampu karena membutuhkan pengawasan, personalia,
dan anggaran belanja yang tidak sedikit. Pada akhirnya lapangan kerja yang
disediakan pemerintah tidak akan mampu menampung seluruh masyarakat di
Indonesia.

Sempitnya lapangan pekerjaan dan berbagai faktor yang telah
disebutkan di atas menjadikan banyak dari difabel memilih menjadi
wirausahawan. Seperti yang terjadi di wilayah D.l. Yogyakarta, profesi yang
banyak dilakukan oleh mayoritas difabel adalah berwirausaha. Mulai dari
berjualan, mendirikan rumah makan atau cafe, usaha kuliner hingga membuka
jasa pijat tunanetra. Hal ini membuat peneliti tertarik untuk melakukan analisis
terhadap faktor-faktor motivasi bagi difabel dalam berwirausaha. Oleh karena
itu, peneliti menyusun proposal dengan judul “Analisis Faktor-Faktor

Motivasi yang Mempengaruhi Minat Berwirausaha pada Difabel”

. Rumusan Masalah
Berdasarkan latar belakang di atas, beberapa masalah yang akan dibahas

dalam penelitian ini adalah:

1. Apakah kreativitas berpengaruh terhadap minat berwirausaha pada difabel?

2. Apakah pendidikan berpengaruh terhadap minat berwirausaha pada difabel?



3. Apakah lingkungan berpengaruh terhadap minat berwirausaha pada
difabel?

4. Apakah motivasi berpengaruh terhadap minat berwirausaha pada difabel?

C. Tujuan Penelitian
Berdasarkan rumusan masalah tersebut maka tujuan penelitian ini antara

lain sebagai berikut:

1. Untuk mengetahui pengaruh kreativitas terhadap minat berwirausaha pada
difabel.

2. Untuk mengetahui pengaruh Pendidikan terhadap minat berwirausaha pada
difabel.

3. Untuk mengetahui pengaruh lingkungan terhadap minat berwirausaha pada
difabel.

4. Untuk mengetahui pengaruh motivasi terhadap minat berwirausaha pada

difabel.

D. Manfaat Penelitian
Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat kepada berbagai
pihak antara lain :
1. Bagi Penulis
Dapat dijadikan tambahan pengetahuan khususnya pada hal
kewirausahaan dan motivasi. Selanjutnnya, dapat lebih memamahi berbagai

hal yang menjadi latar belakang seorang wirausahawan. Penelitian



ini diharapkan memberikan manfaat dalam bentuk praktik langsung dari
berbagai teori motivasi dan kewirausahaan serta analisi pendidikan yang
selama ini didapatkan, khususnya dalam bidang manajemen sumber daya
manusia.
Bagi Mahasiswa

Sebagai bahan acuan atau referensi penelitian, khususnya mengenai
faktor-faktor motivasi yang dapat mempengaruhi minat berwirausaha pada
difabel.
Bagi Universitas

Para dosen diharapkan memahami pentingnya mewujudkan
lingkungan dan budaya kewirausahaan dalam lingkup Universitas.
Bagi Masyarakat Luas

Sebagai bahan acuan mengenai faktor-faktor yang mendorong

difabel untuk berwirausaha serta pentingnya wirausaha itu sendiri.



BAB V

SIMPULAN DAN SARAN

A. Simpulan
Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang telah diuraikan,

maka dapat diambil kesimpulan sebagai berikut:

1. Kreativitas berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat berwirausaha.
Hal ini dibuktikan dengan hasil uji t yang memiliki nilai signifikansi lebih
kecil dari 0,05 yaitu 0,014, nilai t-hitung diperoleh sebesar 2,505 lebih besar
dari t-tabel yaitu 1,984, maka dapat disimpulkan bahwa hipotesis pertama
yang menyatakan “kreativitas berpengaruh positif dan signifikan terhadap
minat berwirausaha” diterima.

2. Pendidikan berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat
berwirausaha. Hal ini dibuktikan dengan hasil uji t yang memiliki nilai
signifikansi lebih kecil dari 0,05 yaitu 0,009, nilai t-hitung diperoleh sebesar
2,664 lebih besar dari t-tabel yaitu 1,984, maka dapat disimpulkan bahwa
hipotesis kedua yang menyatakan “pendidikan berpengaruh signifikan
terhadap minat berwirausaha” diterima.

3. Lingkungan berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat
berwirausaha. Hal ini dibuktikan dengan hasil uji t yang memiliki nilai
signifikansi lebih kecil dari 0,05 yaitu 0,003, nilai t-hitung diperoleh sebesar
3,050 lebih besar dari t-tabel yaitu 1,984, maka dapatdisimpulkan bahwa
hipotesis ketiga yang menyatakan “lingkungan berpengaruh positif dan

signifikan terhadap minat berwirausaha” diterima.
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4. Motivasi berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat berwirausaha.
Hal ini dibuktikan dengan hasil uji t yang memiliki nilai signifikansi lebih
kecil dari 0,05 yaitu 0,000, nilai t-hitung diperoleh sebesar 3,702 lebih besar
dari t-tabel yaitu 1,984, maka dapat disimpulkan bahwa hipotesis keempat
yang menyatakan “motivasi berpengaruh positif dan signifikan terhadap
minat berwirausaha” diterima.

5. Kreativitas, pendidikan, lingkungan, dan motivasi secara simultan
berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat berwirausaha. Hal ini
dijelaskan berdasarkan nilai signifikan F sebesar 0,000 yang artinya lebih
kecicl dari 0,05. Nilai F-hitung sebesar 40,521 lebih besar dari F-tabel yaitu
sebesar 2,46. Berdasarkan pengujian ini, maka hipotesis kelima yang
menyatakan “kreativitas, pendidikan, lingkungan, dan motivasi secara

simultan berpengaruh signifikan terhadap minat berwirausaha” diterima.

B. Saran
Berdasarkan dari hasil penelitian yang telah diuraikan, maka dapat
dikemukakan beberapa saran, sebagai berikut:
1. Bagi Penyandang Disabilitas
Saran bagi penyandang disabilitas alangkah lebih baiknya untuk
mengedapankan pendidikan sejak dini. Karena dengan pendidikan yang
tinggi ilmu yang akan didapat juga akan semakin banyak sehingga dapat
membantu atau mendorong lingkungan sekitar untuk berwirausaha dengan

baik dan benar.



76

2. Bagi Peneliti Selanjutnya
Peneliti selanjutnya diharapkan dapat mengembangkan penelitian
ini mengenai faktor-faktor apa saja yang dapat mempengaruhi minat
berwirausaha mengingat penelitian ini masih tergolong sedikit di Indonesia
agar hasil yang didapatkan lebih bermacam-macam.
3. Tindak Lanjut
Hasil penelitian ini diharapkan mampu memberikan masukan pada
masyarakat khususnya penyandang disabilitas dalam meningkatkan
kreativitas, pendidikan, lingkungan, dan motivasi. Hasil penelitian ini dapat
menjadi peluang bagi peneliti selanjutnya untuk menjelaskan berbagai
faktor lainnya yang mendorong minat berwirausaha serta dari penelitian ini,
lebih baik memperbarui item-item sesuai dengan situasi dan kondisi saat ini.
Penelitian ini berimplikasi untuk mendorong peneliti selanjutnya untuk
mempertimbangkan faktor-faktor yang mempengaruhi minat berwirausaha

dimasa yang akan datang.
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