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ABSTRAK 

 

Tindakan merekayasa penyajian laporan keuangan dengan menaikkan atau 

menurunkan laba dapat menyesatkan dan menimbulkan kerugian bagi pihak lain. Ada 

berbagai faktor yang memotivasi manajer melakukan tindakan manajemen laba. 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis tindakan manajemen laba dengan 

mengambil beberapa indikator dari segi aspek perpajakan yang meliputi perencanaan 

pajak dan beban pajak tangguhan serta indikator asimetri informasi yang dimiliki 

manajer. Objek yang digunakan sebagai sampel penelitian adalah perusahaan 

manufaktur sektor barang dan konsumsi yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) 

pada tahun 2016-2020. Perusahaan dipilih berdasarkan kriteria yang telah ditentukan 

menggunakan metode purposive sampling sehingga diperoleh sampel pengamatan 

sejumlah 130 data. Teknik analisis menggunakan regresi data panel yang diolah dengan 

program Eviws v.12. Berdasarkan hasil analisis data bahwa keseluruhan hipotesis 

dalam penelitian ini terdukung. Dimana indikator perencanaan pajak, beban pajak 

tangguhan dan asimetri informasi berpengaruh positif signifikan dalam mendeteksi 

adanya tindakan manajemen laba.  

Kata Kunci :  Manajemen Laba, Perencanaan Pajak, Beban Pajak Tangguhan, 

dan Asimetri Informasi 
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ABSTRACT 

 

The act of manipulating the presentation of financial statements by increasing or 

decreasing profits can be misleading and cause losses to other parties. There are 

various factors that motivate managers to take earnings management actions. This 

study aims to analyze earnings management actions by taking several indicators in 

terms of taxation aspects which include tax planning and deferred tax expense and 

indicators of information asymmetry owned by managers. The objects used as research 

samples are manufacturing companies in the goods and consumption sector listed on 

the Indonesia Stock Exchange (IDX) in 2016-2020. Companies were selected based on 

predetermined criteria using purposive sampling method in order to obtain a sample 

of 130 observations. The analysis technique uses panel data regression which is 

processed with Eviws v.12 program. Based on the results of data analysis that the 

overall hypothesis in this study is supported. Where indicators of tax planning, deferred 

tax expense and information asymmetry have a significant positive effect in detecting 

earnings management actions. 

 

Keywords  :  Earning Management, Tax Planning, Deferred Tax Expense, and 

        Information Asymmetry 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Ketidakpastian kondisi ekonomi dan persaingan dalam dunia bisnis yang 

semakin ketat memotivasi manajemen menunjukkan kinerja terbaiknya dalam 

mengelola perusahaan (Wahyudin & Solikhah, 2017). Kinerja manajemen menjadi 

tolak ukur para investor menilai apakah perusahaan mampu membawa 

keberhasilan atau kegagalan bisnis dalam rangka mencapai tujuan operasional 

(Arora & Sharma, 2016). Seperti dalam Pernyataan Konsep Standar Akuntansi 

yang menyebutkan bahwa kinerja manajemen terkait laba mencerminkan 

kemampuan dalam mengelola sumber daya yang dimiliki untuk memenuhi 

kebutuhan representatif jangka panjang (sustainable earning) (Asghar, Sajjad, 

Shahzad, & Matemilola, 2020). Semakin berkualitas laba perusahaan, maka 

semakin besar keputusan pemegang saham untuk berinvestasi ke perusahaan 

tersebut (Harahap, I., Septiani, I & Endri, 2020). Inilah yang mendasari investor 

memusatkan perhatiannya kepada informasi laba. 

Kecenderungan perhatian yang lebih terhadap informasi laba memicu manajer 

melakukan tindakan yang tidak sesuai (dysfunctional behavior) (Chen, 2020). 

Berdasarkan teori keagenan (agency theory) yang menjelaskan bahwa ketika 

pemilik (prinsipal) tidak mampu mengelola perusahaan, pemilik harus 

memberikan kewewenangan kepada manajer (agen) untuk menjalankan tugas 

sesuai dengan kesepakatan kontrak kerja (Ikhsan & Suprasto, 2008). Konsep 

keagenan ini memicu konflik kepentingan antara manajer dan pemilik, kedua pihak 
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saling berusaha mempertahankan tingkat kepentingannya masing-masing dengan 

melakukan tindakan yang tidak semestinya, seperti pengendalian laba yang tidak 

diketahui oleh para pihak berkepentingan dengan cara memanipulasi angka-angka 

dalam laporan keuangan yang akan disajikan (Asghar et al., 2020). Penyajian 

laporan keuangan yang berlebihan untuk menyesatkan investor dikenal sebagai 

manajemen laba (Baskaran, Nedunselian, Ng, Mahadi, & Abdul Rasid, 2020). 

Manajemen laba (earning management) merupakan tindakan yang dilakukan 

manajemen untuk menaikkan atau menurunkan laba pada laporan keuangan 

perusahaan dengan motivasi tertentu (Schipper, 1989). Menurut Sulistyanto (2008) 

manajemen laba menjadi salah satu bentuk intervensi manajemen ke dalam 

penyusunan laporan keuangan pihak luar untuk mengelabuhi pencapaian kinerja 

sekaligus situasi keuangan perusahaan, sehingga manajer sebagai pihak internal 

cenderung akan bertindak merekayasa dengan menaikkan bahkan menurunkan 

laba yang akan dipublikasikan. 

Manajemen laba diklasifikasikan dalam dua kategori, yakni manipulasi 

berbasis akrual dan manipulasi aktivitas nyata (Sulistyanto, 2008). Manajemen 

laba akrual melibatkan metode akuntansi untuk meningkatkan pendapatan yang 

harus dikembalikan di masa depan dengan tidak memengaruhi arus kas perusahaan 

(Li, 2019). Fleksibilitas sistem akuntansi berbasis akrual (discretionary accrual) 

membuka kesempatan manajemen melakukan pengelolaan laba yang dilaporkan 

(Baskaran et al., 2020).  

Manajemen laba berkaitan dengan konsep perilaku yang mempengaruhi pihak 

manajemen dalam menentukan prosedur akuntansi (Saksessia & Firmansyah, 
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31 Desember (dalam triliun rupiah)

Gambar 1.1. Grafik Realisasi Penerimaan Pajak APBN 2016-2020 

2020). Manajemen mempunyai keleluasaan dalam memilih prosedur yang akan 

digunakan untuk meminimalkan biaya dan memaksimalkan nilai perusahaan 

(Baskaran et al., 2020). Sehubungan dengan teori akuntansi positif, terdapat tiga 

hipotesis yang memotivasi tindakan manajer untuk melakukan manajemen laba, 

diantaranya hipotesis bonus plan, hipotesis debt convenant, dan hipotesis political 

cost (Watts & Zimmerman, 1990).  

Berdasarkan fakta empiris, konsep dari praktik manajemen laba secara luas 

telah digunakan manajer perusahaan untuk memaksimalkan angka pendapatan 

yang dilaporkan (Zhang, Zhu, He, & Chan, 2020). Menurut El-Halaby, Albarrak, 

& Grassa (2020) praktik ini menjadi fenomena penelitian yang menarik dalam 

wacana perkembangan teori akuntansi. Sebagian besar tindakan manajemen laba 

dipengaruhi oleh faktor-faktor tertentu yang mendorong manajer untuk bertindak 

merekayasa laba Anggraeni & Kurniawan (2020). Motivasi pajak menjadi salah 

satu faktor manajer melakukan praktik pengelolaan laba dengan tujuan untuk 

mengurangi besaran pajak perusahaan yang terhutang (Rajput & Marwat, 2019). 

Motivasi yang beragam ini mendasari tindakan manajemen laba. 
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Sumber : data www.kemenkeu.go.id yang diolah 

Grafik diatas menunjukkan penerimaan pajak dari keseluruhan sektor 

perusahaan manufaktur yang termuat dalam laporan realisasi Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Negara (APBN).  Berdasarkan hasil observasi, target 

pajak belum pernah mencapai angka 100% dalam kurun waktu lima (5) tahun 

terakhir dari target yang telah ditetapkan dalam APBN1. Data tersebut 

menunjukkan bahwa penerimaan pajak dari tahun ke tahun cenderung meleset dari 

angka target. Jika dilihat dari rasio pajak yang membandingkan antara penerimaan 

pajak terhadap pendapatan nasional atau Produk Domestik Bruto (PDB), angka 

tersebut masih berada di bawah standar nasional2. Hal ini dipengaruhi oleh 

pelambatan penerimaan pajak pada sektor industri pengolahan/manufaktur. 

Berdasarkan pernyataan dari Kementrian Keuangan yang menyatakan bahwa 

realisasi penerimaan pajak pada tahun 2020 dari sektor industri pengolahan 

terkontraksi sebesar 20.21% tercatat penurunan yang tajam dibandingkan tahun 

2019. Sektor jasa keuangan dan asuransi juga terkontraksi 14.31%. Sektor 

konstruksi dan real estate penerimaan pajak terkontraksi sebesar 22,56%. Sektor 

usaha transportrasi terkontraksi sebesar 15.41%. Sektor industri perdagangan 

terkontraksi sebesar 18,94%. Sektor industri pertambangan terkontraksi sebesar 

43.72%3.  Kondisi ini menunjukkan bahwa laju penerimaan pajak dari sektor 

 
1 Argo, dwi, Pajakku, “Pajak dan Pertumbuhan” https://pajakku.com diakses pada tanggal 11 

Juni 2022 
2 Sembiring, Lidya Julita, CNBC Indonesia, “Sejak 10 Tahun Lalu Begini Gambaran 

Penerimaan Pajak RI”, https://www.cnbcindonesia.com diakses pada tanggal 11 Juni 2022 
3 Kurniati, Dian, DDTC News, “Menkeu: Penerimaan Pajak Semua Sektor Alami Tekanan 

Tanpa Terkecuali”, https://www.ddtc.co.id diakses pada tanggal 11 Juni 2022 

http://www.kemenkeu.go.id/
https://pajakku.com/
https://www.cnbcindonesia.com/
https://www.ddtc.co.id/
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perusahaan mengalami kontraksi penurunan salah satunya diakibatkan oleh 

pelemahan ekonomi di masa pandemi Covid-19 4. 

Berdasarkan data Daftar Efek Syariah (DES) Bursa Efek Indonesia (BEI) 

menyebutkan terdapat 50 perusahaan manufaktur sektor barang dan konsumsi 

yang masuk ke dalam Indeks Saham Syariah Indonesia (ISSI) (BEI, 2020). 

Perusahaan manufaktur sektor industri barang dan konsumsi termasuk ke dalam 

sektor yang cenderung tetap bertahan di tengah kondisi penurunan ekonomi dan 

ketidakpastian lingkungan di masa COVID-19 seperti sekarang ini (Kemenperin, 

2020). Hal tersebut dikarenakan perusahaan sektor barang dan konsumsi 

merupakan penghasil produk kebutuhan pokok masyarakat. Selain itu, 

pertumbuhan jumlah penduduk yang terus terjadi berdampak pada tingginya 

jumlah permintaan masyarakat untuk memenuhi kebutuhan pokoknya, dimana 

permintaan yang tinggi menjadi faktor penunjang pertumbuhan perusahaan 

manufaktur sektor barang dan konsumsi di tengah tekanan ketidakstabilan 

ekonomi (Siagian et al., 2020). Sebagai salah satu sektor dengan jumlah 

permintaan yang cukup besar, maka laba yang dihasilkan perusahaan semakin 

optimal (As’ ari & Pertiwi, 2021). Kondisi tersebut menimbulkan pertanyaan 

penting apakah terdapat perusahaan sektor industri barang dan konsumsi yang 

melakukan manajemen laba untuk memaksimalkan maupun meminimalkan laba, 

mengingat besarnya biaya-biaya yang harus dikeluarkan perusahaan.  

 
4 Masdi, Arief, Menakar Penerimaan Pajak di Tahun Pandemi, https://www.kemenkeu.go.id 

diakses pada tanggal 11 Juni 2022 

https://www.kemenkeu.go.id/
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Kasus manajemen laba yang terjadi di sektor industri barang dan konsumsi 

salah satunya terjadi pada perusahaan PT. Tiga Pilar Sejahtera Food Tbk (AISA) 

(Fajrian, 2020). Baru-baru ini pada tahun 2021 Pengadilan Negeri Jakarta  

menetapkan bahwa kasus AISA merupakan kejahatan pidana pasar modal 

(Soenarso, 2021). Kasus ini berawal dari Kantor Akuntan Publik Ernst & Young 

(EY) pada tahun 2019 yang mempublikasikan adanya perbedaan antara data 

internal dengan laporan keuangan eksternal 2017. Kecurangan kedua yang 

dilakukan adalah adanya pengungkapan (disclosure) yang tidak memadai kepada 

pihak terafiliasi. Selain itu, terdapat beberapa dugaan bahwa pada laporan 

keuangan tahun 2017 perusahaan melakukan pencatatan overstatement di akun 

persediaan, piutang usaha dan aset tetap sebesar Rp 4 triliun dan akun penjualan 

yang berjumlah Rp 662 miliar serta laba sebelum pajak sebesar Rp 329 miliar. 

Kecurangan tersebut mengindikasikan terdapat tindakan manajemen laba yang 

melibatkan manipulasi angka-angka dalam laporan keuangan dengan motivasi 

tertentu (OJK, 2019). Berdasarkan kasus tersebut, fenomena manajemen laba 

dimaknai sebagai upaya negatif yang merugikan perusahaan karena berorientasi 

pada manipulasi data dan informasi akuntansi (Mellado & Saona, 2020). 

Beberapa faktor yang dapat memprediksi manajemen laba pada suatu 

perusahaan sangatlah bervariasi, peneliti menggunakan variabel perencanaan 

pajak sebagai bentuk motivasi pajak perusahaan dalam melakukan praktik 

manajemen laba (Allen, Francis, Wu, & Zhao, 2016). Perencanaan pajak menurut 

Suandy (2011) merupakan langkah awal pemanfaatan kelemahan peraturan 

perpajakan (loophole) untuk melakukan manajemen pajak, mengacu pada proses 
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merekayasa transaksi usaha yang bertujuan meminimalkan beban pajak tanpa 

melanggar peraturan pajak yang berlaku. Manajemen perusahaan didorong lebih 

agresif mengembangkan strategi perencanaan pajak melalui manajemen laba (Al 

Baaj, Al-Zabari, & Al Marshedi, 2018). Studi empiris terdahulu, telah mengkaji 

pengaruh variabel perencanaan pajak terhadap manajemen laba, diantaranya dalam 

penelitian Mulatsih, Dharmayanti, & Ratnasari (2019) dan Sulistianingsih (2019) 

menunjukkan bukti bahwa variabel perencanaan pajak berpengaruh signifikan 

positif terhadap manajemen laba perusahaan. Semakin efektif kesempatan 

perusahaan melakukan tindakan perencanaan pajak, maka semakin tinggi 

kemungkinan praktik manajemen laba yang dilakukan. Namun, berbeda dengan 

hasil penelitian Kałdoński & Jewartowski (2020) dan Khairiyahtussolihah & 

Herawaty (2020) yang menunjukkan bahwa variabel perencanaan pajak 

berpengaruh negatif terhadap variabel manajemen laba, perbedaan tujuan untuk 

meminimalisir pajak tidak sejalan dengan potensi peningkatan laba.   

Faktor berikutnya merupakan beban pajak tangguhan. Peneliti menggunakan 

beban pajak tangguhan sebagai prediktor kecenderungan manajer untuk 

memperlihatkan penurunan laba yang dilaporkan (Phillips, Pincus, & Rego, 2003). 

PSAK 46 menjelaskan konsep pajak tangguhan merupakan pemulihan atas jumlah 

kewajiban pajak pada periode mendatang sebagai akibat dari perbedaan temporer 

yang dikurangkan dari sisa kerugian yang dapat dikompensasikan (IAI, 2021). 

Menurut Waluyo (2008) beban pajak tangguhan maupun manfaat pajak tangguhan 

yang telah diakui pada periode yang bersangkutan akan berdampak pada 

penurunan laba atau rugi bersih. Dibuktikan dalam pernyataan dalam penelitian 
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Phillips (2003), Sulistianingsih, (2019) dan Anggraeni & Kurniawan (2020) 

dimana menghasilkan penyataan bahwa variabel beban pajak tangguhan memiliki 

hubungan yang signifikan positif dalam memprediksi adanya manajemen laba 

dengan maksud mengalihkan kerugian dan kehilangan keuntungan. Kenaikan ini, 

menunjukkan perusahaan berkesempatan merekayasa laba (Soliman, 2020). 

Berbeda dengan penelitian empiris dari (Görlitz, 2021) yang menunjukkan bahwa 

variabel beban pajak tangguhan tidak memiliki pengaruh terhadap peluang adanya 

praktik manajemen laba. 

Peneliti tertarik untuk menambah variabel asimetri informasi pada penelitian 

ini. Menurut Suwardjono (2014) kondisi dimana pengetahuan manajer lebih 

banyak mengenai informasi penting internal dan peluang perusahaan kedepannya 

dibandingkan dengan pemangku kepentingan, sehingga memicu peluang manajer 

melakukan pengelolaan laba untuk memanipulasi kondisi ekonomi perusahaan. 

Ketidaksamaan informasi antara pihak manajer (agen) dan pemilik (principal) 

disebut sebagai asimetri informasi (Lisa, 2021). Adanya asimetri informasi 

memotivasi manajer memanfaatkan situasi untuk mencapai kepentingan diri 

sendiri melalui tindak kecurangan, seperti menyembunyikan informasi dari pihak 

prinsipal dan mengelabuhi kondisi yang disajikan dalam laporan keuangan 

terutama yang berkaitan dengan informasi laba (Anggraeni & Kurniawan, 2020). 

Hal tersebut, menimbulkan pertanyaan penting bagi peneliti mengenai apakah 

variabel asimetri informasi mempu menjadi prediktor adanya praktik rekayasa 

laba. 
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Kondisi dari fenomena empiris diatas, memicu ketertarikan penulis untuk 

mengkaji sejauh mana eksposur dari variabel-variabel tersebut dan apa 

pengaruhnya terhadap peningkatan praktik manajemen laba di perusahaan 

manufaktur sektor industri barang dan konsumsi. Perbedaan penelitian ini dengan 

penelitian sebelumnya adalah yang pertama karena objek penelitian ini 

menggunakan perusahaan manufaktur sektor barang dan konsumsi yang termasuk 

dalam Indeks Saham Syariah Indonesia (ISSI) periode 2016-2020. Penulis 

menggunakan variabel independen perencanaan pajak, beban pajak tangguhan 

serta menambahkan variabel independen lain ke dalam penelitian yakni asimetri 

informasi. Variabel dependen penelitian ini adalah manajemen laba yang diukur 

menggunakan proksi discretional accrual model Jones modifikasi mengacu pada 

penelitian Dechow, Sloan, & Sweeney (1995) yang berpendapat bahwa model ini 

menunjukkan kemampuan mendeteksi manajemen laba yang lebih baik 

dibandingkan beberapa model lainnya (Costa & Soares, 2021).  Ketiga, hasil 

penelitian terdahulu yang menunjukkan hasil berbeda-beda, sehingga peneliti 

berharap dapat berkontribusi untuk hasil yang lebih baik melalui penelitian ini. 

Berdasarkan latar belakang yang telah disajikan maka peneliti tertarik untuk 

melakukan penelitian yang berjudul “Analisis Manajemen Laba Berdasarkan 

Aspek Perpajakan dan Asimetri Informasi pada Perusahaan Manufaktur 

Sektor Barang dan Konsumsi yang Terdaftar di ISSI Periode 2016-2020” 
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B. Rumusan Masalah 

 Berdasarkan uraian latar belakang di atas, maka peneliti mengidentifikasi 

rumusan masalah yang akan dibahas dalam penelitian ini. Adapun rumusan 

masalah tersebut adalah sebagai berikut : 

1. Bagaimana pengaruh Perencanaan Pajak terhadap peningkatan praktik 

Manajemen Laba ? 

2. Bagaimana pengaruh Beban Pajak Tangguhan terhadap peningkatan praktik 

Manajemen Laba ? 

3. Bagaimana pengaruh Asimetri Informasi terhadap peningkatan praktik 

Manajemen Laba ? 

C. Tujuan dan Manfaat Penelitian 

Berdasarkan rumusan masalah di atas, penelitian ini bertujuan untuk 

mengetahui sejauh mana dampak peningkatan perilaku manajemen laba pada 

perusahaan manufaktur sektor industri barang dan konsumsi pada tahun 2016-

2020. Selain itu, penelitian ini menganalisis apakah terdapat pengaruh dari variabel 

prediktor dalam mendeteksi praktik manajemen laba perusahaan. Secara lebih rinci 

penelitian ini memiliki tujuan sebagai berikut : 

a. Menjelaskan pengaruh Perencanaan Pajak terhadap peningkatan praktik 

Manajemen Laba pada perusahaan sektor barang dan konsumsi. 

b. Menjelaskan pengaruh Beban Pajak Tangguhan terhadap peningkatan praktik 

Manajemen Laba pada perusahaan sektor barang dan konsumsi. 

c. Menjelaskan pengaruh Asimetri Informasi terhadap peningkatan praktik 

Manajemen Laba pada perusahaan sektor industri barang dan konsumsi. 



 

11 
 

Adapun manfaat penelitian ini diharapkan mampu memberikan kontribusi, 

diantaranya sebagai berikut : 

1. Secara Teoritis 

a. Bagi penulis, penelitian ini merupakan implementasi dari ilmu yang 

diperoleh selama perkuliahan, melalui penelitian ini penulis berharap dapat 

berkontribusi bagi perkembangan ilmu pengetahuan di bidang yang terkait. 

b. Bagi pembaca, penulis berharap penelitian ini dapat dijadikan sebagai 

tambahan wawasan perkembangan teori dan pengetahuan tentang 

manajemen laba pada bidang akuntansi. Selain itu, dapat menjadi referensi 

tambahan bagi penelitian di masa yang akan datang pada topik serupa. 

2. Secara Praktis 

a. Bagi akademisi dan praktisi, diharapkan dapat memperluas pengetahuan 

tentang faktor-faktor penyebab manajemen laba pada sebuah perusahaan, 

bahwa konflik yang terjadi antara agen dan prinsipal akan menimbulkan 

perilaku manajemen laba. Pemahaman mengenai penyebab manajemen 

laba diharapkan menjadi dasar untuk melakukan evaluasi guna 

menghindari tindakan tersebut. 

b. Bagi program studi akuntansi syariah, dari berbagai macam kajian ilmiah 

yang telah dilakukan dengan mengangkat permasalahan manajemen laba 

sebagai topik penelitian, diharapkan mahasiwa program studi Akuntansi 

Syariah UIN Sunan Kalijaga dapat menjadi praktisi yang berkemampuan 

dalam memberikan solusi terkait kompleksitas permasalahan akuntansi 

yang dihadapi. 
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c. Bagi perusahaan, penelitian ini diharapkan dapat menjadi landasan ilmiah 

dalam membuat kebijakan untuk mencegah terjadinya praktik manajemen 

laba, salah satunya dengan memperkuat sistem pengendalian internal 

melalui pemeriksaan laporan keuangan yang dilakukan oleh auditor 

internal perusahaan. Selain itu, bekerja sama dengan auditor eksternal 

sebagai penguji kewajaran setiap komponen dalam laporan keuangan. 

d. Bagi investor, penelitian ini diharapkan dapat menjadi sumber informasi 

yang digunakan para pemangku kepentingan sebagai bahan pertimbangan 

pengambilan keputusan bisnis agar tidak hanya melihat kinerja keuangan 

dari sisi laba yang diperoleh saja, namun juga mempertimbangkan aspek-

aspek lain sebelum mengambil keputusan investasi pada sebuah 

perusahaan. 

D. Sistematika Pembahasan 

Sistematika penulisan merupakan susunan sistematis tentang uraian singkat 

dan rinci setiap bab penelitian yang akan disajikan. Adanya sistematika penulisan 

bertujuan agar laporan penelitian ini lebih mudah untuk dipahami. Adapun isi dari 

laporan penelitian ini terbagi menjadi lima bab utama, setiap                                                                                                                                                                                                                                                                                               

bab terdiri dari beberapa sub-bab. Berikut adalah sistematika pembahasan yang 

disajikan dalam laporan penelitian ini : 

1. BAB I PENDAHULUAN 

Bab satu menyajikan pendahuluan dari penelitian ini yang terdiri dari isu-isu 

tentang pentingnya informasi laba bagi para pemangku kepentingan dalam 

proses pengambilan keputusan bisnis di masa yang akan datang. 
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Kecenderungan informasi laba yang berlebihan memicu manajer melakukan 

tindakan yang tidak semestinya, salah satunya adalah perilaku manajemen laba 

dengan motivasi tertentu. Permasalahan dalam penelitian ini adalah bagaimana 

faktor internal seperti asimetri informasi, perencanaan pajak dan beban pajak 

tangguhan dapat mempengaruhi perilaku manajemen laba pada perusahaan 

manufaktur sektor barang dan konsumsi. Mengingat beberapa kasus yang 

mencakup manajemen laba pada sektor tersebut. Hal ini menimbulkan 

kemungkinan penurunan kualitas laba perusahaan, sehingga para pihak yang 

berkepentingan tidak dapat mendeteksi adanya penyimpangan atau manipulasi 

yang berkaitan dengan informasi laba. 

2. BAB II TINJAUAN PUSTAKA 

Bab ini menjelaskan tentang latar belakang teori dan penelitian-penelitian 

sebelumnya yang relevan dengan topik yang dibahas dalam penelitian ini. 

Beberapa teori yang disajikan menjadi landasan dalam menjelaskan dan 

memprediksi fenomena yang terkait. Teori keagenan digunakan untuk 

memprediksi konflik yang terjadi antara agen dengan prinsipal yang 

memungkinkan terjadinya manajemen laba. Teori signaling menjelaskan 

kecenderungan investor untuk meningkatkan nilai investasi ketika laba 

perusahaan meningkat. Selanjutnya, tinjauan pustaka tentang hasil penelitian-

penelitian terdahulu dijadikan sebagai sumber acuan referensi dalam 

membahas penelitian ini. 
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3. BAB III METODE PENELITIAN 

Bab ini menjelakan tentang prosedur penelitian yang digunakan seperti jenis 

penelitian, sampel, metode pengumpulan data, definisi operasional variabel 

serta metode pengujian penelitian. Secara garis besar, penelitian ini 

menggunakan metode analisis data kuantitatif. Dalam metodenya, penulis 

menganalisis data laporan keuangan perusahaan sektor barang dan konsumsi 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Selanjutnya, metode pengujian 

hipotesis yang digunakan adalah analisis regresi. 

4. BAB IV HASIL DAN PENELITIAN 

Bab ini membahas hasil penelitian dan hasil analisis secara mendalam dari olah 

data yang telah dilakukan berupa data statistik dan informasi yang dapat 

dipahami. Bab ini juga akan menyajikan hasil penelitian dan hasil analisis data 

mengenai pengaruh asimetri informasi, perencanaan pajak, beban pajak 

tangguhan terhadap praktik manajemen laba pada perusahaan sektor barang 

dan konsumsi.  

5. BAB V PENUTUP 

Bab ini menjelaskan kesimpulan setelah melakukan analisis data. Selanjutnya, 

menjelaskan keterbatasan atas penelitian, serta saran bagi pembaca, peneliti 

selanjutnya dan para pemangku kepentingan berdasarkan hasil penelitian atas 

masalah yang diteliti. 
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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil uji analisis data dan interpretasi mengenai pengaruh 

dari hubungan variabel prediktor independen perencanaan pajak, beban pajak 

tangguhan, dan asimetri informasi terhadap manajemen laba pada perusahaan 

manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode tahun 2016-2020, 

menunjukkan bahwa secara simultan ketiga variabel bebas berpengaruh 

terhadap manajemen laba dan secara parsial variabel perencanaan pajak, beban 

pajak tangguhan dan asimetri informasi berpengaruh positif signifikan 

terhadap manajemen laba, sehingga disimpulkan bahwa ketiga hipotesis secara 

keseluruhan terdukung. 

Penelitian ini menggunakan agency theory dan signalling theory 

sebagai landasan teori penelitian. Teori agensi mengasumsikan bahwa pemilik 

perusahaan dan manajemen memiliki perbedaan kepentingan dimana setiap 

pihak berupaya mengambil kebijakan yang menguntungkan dirinya sendiri 

(self interest), kondisi inilah yang menyebabkan konflik keagenan. Sedangkan 

dalam perspektif teori sinyal. Penelitian ini juga mendukung teori sinyal yang 

mengasumsikan ketika perusahaan berada pada posisi kerugian maka 

perusahaan cenderung akan berusaha memberikan sinyal peningkatan kinerja 

keuangan, sebaliknya ketika perusahaan pada posisi peningkatan laba, 

perusahaan cenderung akan berusaha melakukan rekayasa pada akun tertentu 
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untuk menurunkan biaya pengeluaran. Hal ini bertujuan untuk menarik 

perhatian investor terhadap perusahaan. 

B. Keterbatasan Penelitian 

Penelitian ini memiliki beberapa keterbatasan yang menjadi dasar 

pertimbangan dalam perkembangan penelitian selanjutnya agar memperoleh 

hasil yang lebih baik. Adapun keterbatasan dalam penelitian ini meliputi : 

1) Penelitian ini hanya mengambil sampel penelitian dari perusahaan 

manufaktur sektor barang dan konsumsi di ISSI pada periode tahun 2016-

2020. 

2) Penelitian ini menggunakan tiga variabel independen saja yakni 

perencanaan pajak, beban pajak tangguhan dan asimetri informasi dengan 

koefisien determinasi sebesar 26.12% sedangkan 73.88% lainnya 

dijelaskan oleh variabel prediktor lain yang berkemungkinan memiliki 

pengaruh dengan variabel dependen. 

C. Saran 

1) Penelitian selanjutnya diharapkan dapat mengambil sampel penelitian dari 

sektor lain serta tidak hanya terbatas dalam satu sektor saja, seperti sektor 

keuangan, transportasi maupun real estate yang menunjukkan beberapa 

kasus manajemen laba yang melibatkan perusahaan di sektor tersebut. 

2) Penelitian selanjutnya diharapkan dapat mengambil populasi dari beberapa 

indeks saham baik syariah maupun konvensional yang di dalamnya 

terindikasi kecurangan yang berkaitan dengan fenomena manajemen laba. 
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3) Penulis berharap agar penelitian berikutnya dapat menambahkan variasi 

variabel lain yang lebih kompleks, seperti menambahkan faktor internal 

dari struktur organisasi perusahaan seperti pihak manajer maupun 

komisaris yang dalam aktivitasnya berkaitan secara langsung dengan 

praktik manajemen laba. Selain itu, dapat menambahkan faktor eksternal 

perusahaan yang dapat memicu terjadinya manajemen laba. 
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