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ABSTRAK

Penelitian memiliki tujuan untuk mengetahui seberapa besar pengaruh zakat
produktif Baznas, lama usaha, kualitas SDM dan jumlah tenaga kerja pada
pertumbuhan UMKM di Kecamatan Kota Waikabubak. Jenis penelitian ini ialah
kuantitatif dengan teknik pengumpulan data menggunakan keusioner dan
wawancara sedangkan teknik pengambilan sampel memakai sampling jenuh
dimana semua populasi dijadikan sampel. Metode analisis yang dipakai ialah uji
analisis regresi linier berganda dengan bantuan program pengolah data SPSS.
Adapun hasil penelitian menunjukan bahwa zakat produktif Baznas tidak
berpengaruh secara signifikan pada pertumbuhan UMKM, sedangkan lama usaha
berpengaruh signifikan pada pertumbuhan UMKM, kualitas SDM juga
berpengaruh signifikan pada pertumbuhan UMKM, dan begitu juga jumlah tenaga
kerja berpengaruh signifikan pada pertumbuhan UMKM.

Kata Kunci: Zakat Produktif, Lama Usaha, Kualitas SDM, Jumlah Tenaga Kerja,
Perkembangan UMKM.
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ABSTRACT

The aim of this research is to find out how big the influence of Baznas productive
zakat, length of business, quality of human resources and number of workers on
the growth of MSMEs in Waikabubak City District. This study used a quantitative
method with data collection techniques resulting from questionnaires and
interviews while the sampling technique uses saturated sampling where all the
population is sampled. The analytical method used is multiple linear regression
analysis with the help of SPSS data processing program. The results of the study
show that the productive zakat of Baznas has no significant effect on the growth
of MSMEs, while the length of business, the quality of human resources, and the
number of workers have a significant effect on the growth of MSMEs.

Keywords: Productive Zakat, Length of Business, Quality of Human Resources,
Number of Workers, MSME Development.
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BAB |

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Pembangunan pada lingkup negara secara spasial tidak terus berjalan
sistematik. Sebagian wilayah meraih perkembangan cepat, sedangkan
sebagian wilayah lainnya mengalami perkembangan yang lama.
Pembangunan ialah sebuah proses multidimensional yang menyertakan
banyak perubahan-perubahan dasar pada struktur sosial, perilaku sosial, dan
institusi  sosial, selain percepatan perkembangan ekonomi, perbedaan
pendapatan, dan pemusnahan kemiskinan, adapun tujuan pembangunan
tersebut ialah guna menimgkatkan kesejahteraan masyarakat (Todaro, 2011).
Oleh sebab itu, tujuan dari pembangunan itu sendiri ialah guna meningkatkan
kesejahteraan rakyat sudah ditetapkan secara tegas bahwa pembangunan
ekonomi adalah satu dari organ pokok dalam pembangunan nasional secara
komprehensif dengan pencapaian final guna mengembangkan kesejahteraan
masyarakat (Dwi Wulansari & Hendra Setiawan 2014). Usaha guna
mengembangkan kesejahteraan masyarakat dibutuhkan pertumbuhan
ekonomi melalui pengembangan usaha-usaha UMKM yang meningkat dan

distribusi pendapatan yang merata (Todaro, 2011).

Salah satu upaya agar memacu perkembang usaha diperlukan sumber-

sumber pendanaan yang potensial yaitu dana zakat, infaq dan shadagah yang



diawasi olehn BAZNAS (Badan Amil Zakat Nasional). Satu-satunya lembaga
resmi yang dibentuk oleh pemerintah berlandasan keputusan Presiden No. 8
Tahun 2001, yaitu BAZNAS berdasarkan UU No. 23 Tahun 2012 Trekait
pengelolaan zakat, dinyatakan bahwa BAZNAS sebagai lembaga pengelola
zakat pemerintah yang independent dan bertanggung jawab kepada Presiden
melalui Mentri Agama. BAZNAS sebagai yayasan yang mempunyai
wewenang untuk melakukan pengelolaan zakat secara nasional, sehingga
dapat memberikan arahan untuk membuat BAZNAS Provinsi, BAZNAS
daerah/kota, dan LAZ. Dwi Woulansari dan Hendra Setiawan (2014)
mengatakan, pembentukan Amil Zakat sangat membantu pemerintah dengan
tujuan untuk meningkatkan kesejahtraan masyarakat baik dalam bidang
pendidikan ekonomi kesehatan hingga pemerataan pendapatan potensi BAZ
dan LAZ sangatlah besar dalam membantu untuk keluar problematika

kemiskinan

Potensi zakat di Indonesia pada tahun 2019 senilai Rp. 233,8 triliun yang
dikucurkan ke dalam lima objek zakat, yaitu zakat pertanian, zakat
penghasilan, zakat barang simpanan, zakat peternakan, zakat perusahaan
(Baznas, 2020). Namun kenyataan terkumpulnya dana zakat pada tahun 2019
sekitar 10 triliun (Baznas, 2020). Sesuai World Population Review 2020,
bahwa pengumpulan dana zakat tersebut didukung oleh tingginya jumlah
umat Islam di Indonesia pada tahun 2020 sebanyak 229 juta jiwa atau 87,2%
dari keseluruhan penduduk sebanyak 273,5 juta jiwa (Fathoni, 2020). Dengan

demikian, realisasi terhadap dana zakat yang beragam masih sangat jauh dari



potensinya yang sangat besar. Ketimpangan ini membuat para profesional
pengelola zakat mencari cara ampuh untuk memaksimalkan pengumpulan
dana zakat guna meringankan berbagai masalah sosial di Indonesia.
Sedangkan salah satu indikator efektifitas pengelolaan zakat adalah tingkat

daya serap yang berhasil disalurkan secara efektif (Prahesti & Putri 2018).

Tabel 1. 1 Pertumbuhan Pengumpulan dan Penyaluran Zakat Nasional

Tahun Penghimpunan Pertumbuhan Penyal_uran Pertumbuhan
(Rp.Milyar) (%) (Rp.Milyar) (%)
2015 3,650 10,6 2,249 20,1
2016 5,017 37,5 2,931 30,3
2017 6,224 24,1 4,860 65,8
2018 8,100 30,4 6,800 39,9
2019 10,227 26,1 8,688 21,0

Sumber: Statistik Zakat Nasional (2019).

Gambar 1. 1 Pertumbuhan Pengumpulan dan Penyaluran Zakat Nasional
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Sumber: Statistik Zakat Nasional (2019)

Untuk memenuhi kebutuhan masyarakat dalam memberantas kemiskinan,

instrumen ZIS (Zakat, Infag dan Shadagah) yang akan datang diharapkan



dapat berperan lebih besar dalam mengurangi kemelaratan dan membawa
kesejahteraan bagi banyak orang. Meski demikian, upaya pemerintah dalam
pengembangan usaha mikro melalui penyaluran kredit bebas anggunan
maupun pinjaman dari bank milik pemerintah masih belum bisa dirasakan
secara merata oleh masyarakat. Dengan tujuan keberadaan Badan Amil Zakat
ini diharapkan menjadi salah satu solusi dalam upaya pemerataan bantuan
modal yang diberikan kepada para mustahik (Amelia, Machfiroh, & Fitriyani

2020).

Tujuan dari zakat ini tak hanya untuk mengasihi orang miskin dengan cara
konsumtif namun juga harus memikirkan jangka panjang (Qadir, 2021).
Berikut ini dalil tentang peran zakat dalam pengentasan kemiskinan dalam
Al-Qur’an Allah berfirman:

e e 5% 4] (R0 B (fhgile Jias ey g 365 b gl Ak 2l 54 000 24

Artinya: Ambillah zakat dari sebagian harta mereka, dengan zakat itu
kamu membersihkan dan mensucikan mereka dan mendo’alah untuk mereka.

Sesungguhnya do’a kamu itu (menjadi) ketenteraman jiwa bagi mereka. Dan

Allah Maha Mendengar lagi Maha Mengetahui (QS. At-Taubah: 103).

Islam menjadikan zakat sebagai instrumen guna menjamin keseimbangan
pendapatan di masyarakat. Artinya, tidak semua orang bisa bergelut di bidang
ekonomi, karena sebagian dari mereka tak mampu, baik yang fakir maupun
miskin. Pengeluaran dari zakat ialah pengeluaran paling kecil dari pendapatan
untuk membuat penyebaran pendapatan lebih merata. Dengan zakat, orang

fakir dan miskin mampu berperan dalam kehidupannya, melakukan



kewajiban terhadap Allah. Dengan zakat, individu yang kurang mampu juga
merasa bahwa mereka bagian dari masyarakat. Orang yang membutuhkan
juga merasa dihargai sebab ada simpati dari orang yang lebih beruntung
(Atabik, 2015). Zakat juga dapat menjadi modal bagi orang-orang yang
kurang mampu untuk dapat membuka lapangan pekerjaan, sehingga mereka
dapat memperoleh dan memenuhi kebutuhan mereka sehari-hari (Elfadhili,

2016).

Pendayagunaan zakat selama ini bisa dibagi menjadi dua kategori, yaitu
zakat konsumtif dan zakat produktif, zakat konsumtif ialah memberikan zakat
kepada mustahik tanpa diikuti pemberdayaannya sedangkan zakat produktif
jalah memberikan zakat pada mustahik dengan diikuti pemberdayaan
contohnya ialah guna mendirikan proyek kemasyarakatan atau meningkatkan
modal pebisnis kecil. Zakat produktif mulai banyak dikembangkan oleh
berbagai lembaga penghimpun zakat sebagali upaya peningkatan
pendayagunaan zakat kepada pihak yang memerlukan (Amelia, Machfiroh, &
Fitriyani 2020). Karenanya, penyaluran zakat produktif tradisional dan zakat
produktif kreatif amat penting ditingkatkan sebab pemanfaatan zakat yang
begitu nyaris mencapai hagikat zakat, baik yang termuat pada kegunaannya
sebagai ibadah ataupun pada posisinya sebagai dana masyarakat (Fitri, 2017).
Jumlah zakat produktif yang diserahkan pada mustahik bakal dipakai untuk
modal usaha. Alasan modal menjadi peran pokok dalam melaksanakan
aktivitas produksi dan peningkatan usaha (UMKM). Kian tinggi jumlah zakat

produktif yang diserahkan pada penerima zakat, maka skala yang diperoleh



kian tinggi juga, sehingga bakal berimpas pada produktivitas usaha (UMKM)
(Atabik, 2015). Namun yang menarik perhatian bagaimana implementasi
zakat produktif terhadap perkembangan usaha UMKM di daerah mininoritas

Islim.

Perkembangan usaha ialah sebuah model usaha terhadap usaha itu sendiri
supaya bisa maju menjadi kian maju dan supaya sampai pada sebuah titik
atau puncak keberhasilan. Perkembangan usaha dilaksanakan oleh usaha yang
telah mulai terolah dan memiliki potensi menjadi usaha yang kian maju lagi.
Muda dan Arfan (2016) menjelaskan, guna mengetahui pertumbuhan industri
kecil tak terkecuali usaha mikro ialah dengan memperhatikan perkembangan
usaha. Perkembangan usaha berdasarkan pendapat Benny (1996) ialah sebuah
kondisi terjadinya peningkatan omset penjualan. Namun pendapat Jeaning
Beaver yang diambil dalam Azhari (2018), yang menjadi parameter tingkat
kesuksesan dan peningkatan perusahaan kecil bisa diketahui dari
perkembangan omset penjualan. Semakin banyak zakat produktif yang
disalurkan Baznas, maka perkembangan usaha UMKM juga akan meningkat.
Hasil penelitian Amelia dkk, (2020), Rachmawati dan Utami (2019), Muda
dan Arfan (2016), dan Sulis (2018) menerangkan bahwasanya zakat produktif
Baznas berdampak pada peningkatan usaha UMKM. Di Sumba Barat
khususnya Kecamatan Kota Waikabubak walaupun agama Islam merupakan
agama minoritas namun Kecamatan ini memiliki jumlah penduduk muslim
terbanyak diantara kecamtan lainnya dan kecamatan Kota waikabubak

merupakan daerah dengan jumlah UMKM terbanyak diantara kecamatan-



kecamatan lain yang berada pada kabupaten Sumba Barat yaitu dengan

jumlah sebagai berikut:

Tabel 1. 2 Jumlah UMKM dikecamatan Kota Waikabubak

JENIS UMKM JUMLAH
Rumah makan/ Restoran 72
Pertokoan 84
kios 377

Sumber : Badan Pusat Statistik, 2021.

Selain zakat produktif Baznas, lama usaha, kualitas SDM, dan jumlah
tenaga kerja juga dapat berdampak terhadap perkembangan usaha UMKM.
Kian lama usaha itu terlaksana, maka akan menyebabkan terdapatnya
peningkatan yang tinggi menuju haluan yang positif. Perkembangan dari
usaha itu sesuai dengan suasana perdagangan dan daya saing yang terdapat di
bidang usaha atau pasar. Umumnya, usaha yang tidak sebentar berjalan
cenderung kian berkembang sebab telah mempunyai banyak pengalaman
guna melaksanakan usahanya dan bisa dikatakan mapan sebab lebih mampu
bersaing pada bidang usaha tersebut. Menurut Wayan dan Yasa (2016)
bahwa kian lama seseorang dalam menekuni pekerjaannya, maka dirinya kian
punya pengalaman, mapan dan pandai dalam pekerjaan yang dipertanggung
jawabkan terhadapnya. Lama usaha menurut teori memperlihatkan efek yang
positif pada peningkatan pendapatan. Kian lama usaha dilaksanakan, maka

pelanggan yang dimiliki kian banyak, keterampilan yang UMKM miliki kian



baik, pengalaman yang UMKM dapatkan semakin banyak, dan pengetahuan

UMKM mengenai penjualan semakin baik.

Kualitas Sumber Daya Manusia (SDM) ialah pemahaman, keterampilan,
dan kesanggupan individu yang bisa dipakai untuk memperoleh layanan
profesional (Gerhana, 2019). SDM ialah pekerja yang siap, sanggup dan siaga
untuk menggapai tujuan-tujuan organisasi (Wibowo, 2014). Kualitas SDM
dapat dinilai dari pendidikan, pendidikan adalah sebagian unsur yang
menentukan, tingkat pendidikan bisa mengubah sikap dan perilaku, bisa juga
mengembangkan mindset, menyerap dan meningkatkan data yang diperoleh.
Akibatnya bisa membawa perubahan pada usaha yang dibangun atau tengah
dijalankan oleh pelau usaha (Wayan &Yasa 2016). Tinggi rendahnya sebuah
pendidikan berdampak terhadap hasil akhir dari kualitas produksi, hal ini juga
akan dapat meningkatkan perkembangan usaha. Hasil penelitian Fajar
Istinganah dkk (2020) mengatakan bahwa ada efek positif dan signifikan

kualitas SDM (pendidikan) pada peningkatan (pendapatan) usaha UMKM.

Selain kualitas SDM, tenaga kerja juga menjadi bagian dari modal kerja
dan amat diperlukan untuk suatu perusahaan maupun industri saat
menjalankan pengelolaan hasil pembuatan barang ataupun jasa. Jumlah
karyawan yang dimiliki bisa menjadi parameter besar tidaknya muatan
perusahaan atau industri itu dalam berjalan. Besarnya peletakan jumlah
pegawai atau tingkat employment dipengaruhi oleh faktor proses ketersediaan
dan permintaan pegawai. Kian banyak pegawai yang mempunyai keahlian,

maka bakal kian banyak produk yang diperoleh yang nanti bakal



mengakibatkan bertambahnya pemasukan untuk pegusaha dan pekerja. Hasil
penelitian Polandos dkk, (2019) dan Laili dan Setiawan (2020) menyatakan
bahwa terdapat pengaruh positif dan signifikan jumlah tenaga kerja terhadap

perkembangan usaha UMKM.

Berdasarkan pemaparan di atas adapun keberadaan zakat produktif
BAZNAS pada perkembangan usaha merupakan permasalahan yang menarik
untuk dibahas guna mengetahui implementasi dan pengaruh zakat produktif
terhadap perkembangan usaha UMKM di daerah minoritas Islam. Adapun
penelitian terdahulu yang dilakukan oleh peneliti dan hasilnya pun masih
berbeda-beda hal ini membuat peneliti tertarik. Selain zakat produktif,
lamanya usaha, kualitas SDM, dan jumlah tenaga kerja juga dianggap mampu
mempengaruhi perkembangan usaha UMKM. Maka dari itu dapat di ambil
kesimpulan bahwa zakat produktif Baznas, lama usaha, kualitas SDM dan
jumlah tenaga kerja dapat berpengaruh terhadap perkembangan UMKM.
Berdasarkan latar belakang tersebut, maka Peneliti tertarik untuk mengetahui
bagaimana pengaruh indikator-indikator tersebut dalam pertumbuhan UMKM
dengan mengambil judul "Analisis Pengaruh Zakat Produktif Baznas,
Lama Usaha, Kualitas SDM, dan Jumlah Tenaga Kerja Terhadap

Pertumbuhan UMKM di Kecamatan Kota Waikabubak”
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B. Rumusan Masalah

Penelitain ini bakal menjawab analisis pengaruh zakat produktif Baznas,

lama usaha, kualitas SDM, dan jumlah tenaga kerja pada perkembangan

usaha UMKM di Kecamatan Kota Waikabubak. Adapun yang menjadi

rumusan masalah dalam penelitian ini diantaranya:

1.

Bagaimana pengaruh zakat produktif Baznas pada perkembangan usaha
UMKM di Kecamatan Kota Waikabubak?

Bagaimana pengaruh lama usaha pada perkembangan usaha UMKM di
Kecamatan Kota Waikabubak?

Bagaimana pengaruh kualitas SDM pada peningkatan usaha UMKM di
Kecamatan Kota Waikabubak?

Bagaiman pengaruh jumlah tenaga kerja pada perkembangan usaha
UMKM di Kecamatan Kota Waikabubak?

Bagaimana pengaruh zakat produktif Baznas, lama usaha, kualitas SDM,
dan jumlah tenaga kerja pada perkembangan usaha UMKM di Kecamatan

Kota Wakaibubak?

C. Tujuan Penelitian

Sesuai rumusan masalah di atas, maka tujuan dari riset ini ialah

diantaranya:

1.

Guna menganalisis dan mengetahui pengaruh zakat produktif Baznas pada
perkembangan usaha UMKM di Kecamatan Kota Waikabubak.
Guna menganalisis dan mengetahui pengaruh lama usaha pada

perkembangan usaha UMKM di Kecamatan Kota Waikabubak.
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3. Guna menganalisis dan mengetahui pengaruh kualitas SDM pada
perkembangan usaha UMKM di Kecamatan Kota Waikabubak.

4. Guna menganalisis dan mengetahui pengaruh jumlah tenaga kerja pada
perkembangan usaha UMKM di Kecamatan Kota Waikabubak.

5. Guna menganalisis dan mengetahui pengaruh zakat produktif Baznas,
lama usaha, kualitas SDM, dan jumlah tenaga kerja pada perkembangan
usaha UMKM di Kecamatan Kota Waikabubak.

D. Kegunaan Penelitian

Berikut manfaat dalam riset ini ialah berikut ini:

1. Bagi peneliti, penelitian ini diharapkan bisa memberi teori dan gagasan
baru yang diperoleh hasil penelitian terkait zakat produktif Baznas pada
perkembangan usaha UMKM.

2. Bagi Baznas, penelitian ini diharapkan bisa digunakan sebagai referensi
yang berguna bagi Baznas dalam mengambil ketetapan penyaluran zakat
produktif kepada usaha UMKM.

3. Bagi khasanah ilmu pengetahuan, penelitian ini diharap bisa memajukan
peningkatan dan pemahaman, terkhusus tentang zakat produktif Baznas,
lama usaha, kualitas SDM, dan jumlah tenaga kerja perkembangan usaha
UMKM.

E. Sistematika Penulisan
Pada riset ini, pengelompokan pembahasan termuat dari 5 bab yang di
kaitkan. Pengelompokan pembahasan ini memberi bayangan isi bab pada riset

seperti di bawah ini.
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BAB | PENDAHULUAN

Dalam bab ini dimuat latar belakang masalah, perumusan masalah, tujuan
dan kegunaan riset dan penggolongan pembahasan.
BAB Il LANDASAN TEORI

Pada bab ini dimuat kerangka teori, telaah pustaka, pengembangan
hipotesis dan kerangka pemikiran.
BAB Il METODE PENELITIAN

Dalam bab ini dimuat jenis dan sumber data, variabel penelitian, metode
penghimpunan data dan metode analisis data.
BAB IV ANALISIS DATA DAN PEMBAHASAN

Dalam bab ini dimuat hasil riset dalam bentuk analisis deskiptif dan
interpretasi dari hasil yang diproses. Pemaparan pada bab ini ialah jawaban
dari pertanyaan yang timbul pada rumusan masalah.
BAB V PENUTUP

Pada bab ini memuat kesimpulan dan saran-saran dari hasil penelitian.



BAB V

PENUTUP

A. Kesimpulan

1.

Zakat produktif baznas tidak berpengaruh terhadap perkembangan usaha
UMKM di Kecamatan Kota Waikabubak sehingga dana zakat produktif
yang diberikan baznas tidak dapat meningkatkan perkembangan
UMKM di Kecamatan Kota Waikabubak.

Lama usaha berpengaruh positif pada perkembangan usaha UMKM di
Kecamatan Kota Waikabubak sehingga semakin lama usaha yang
dijalankan maka dapat meningkatkan perkembangan UMKM di
Kecamatan Kota Waikabubak.

Kualitas Sumber Daya Manusia (SDM) berpengaruh positif terhadap
perkembangan usaha UMKM di Kecamatan Kota Waikabubak
sehingga semakin meningkat kualitas Sumber Daya Manusia (SDM)
maka dapat meningkatkan perkembangan UMKM di Kecamatan Kota
Waikabubak.

Jumlah tenaga kerja berpengaruh positif pada perkembangan usaha
UMKM di Kecamatan Kota Waikabubak sehingga semakin bertambah
jumlah tenaga kerja maka dapat meningkatkan perkembangan UMKM
di Kecamatan Kota Waikabubak.

Zakat produktif baznas, lama usaha, kualitas sumber daya manusia, dan
jumlah tenaga kerja berpengaruh simultan pada perkembangan usaha

pada UMKM di Kecamatan Kota Waikabubak dengan pengaruh
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tersebut sebesar 30,7% sedangkan 69,3% dipengaruh oleh variabel lain

yang tak dimuat dalam riset ini.

B. Saran

1.

Diharapkan kepada Badan Amil Zakat Nasional (baznas) agar lebih
optimal dalam memberikan zakat produktif dan menambah nominal
dana zakat tersebut dengan penuh pengawasan agar tepat sasaran
sehingga mustahik tersebut dapat mengembangkan usahanya yang
kemudian kedapannya tidak akan menjadi kaum kekurangan lagi.
Diharapkan kepada pemerintah Kecamatan Kota Waikabubak maupun
Kabupaten Sumba Barat agar dapat memberikan pemberdayaan kepada
UMKM sehingga pertumbuhan ekonomi Sumba Barat semakin
meningkat serta mengurangi angka kesenjangan perekonomian.
Diharapkan agar masyarakat Kecamatan Kota Waikabubak
mengedepankan pendidikan formal karena pendidikan penting dan
salah satunya dapat menjadi salah satu penunjang untuk perkembangan
UMKM Kkarena semakin berkembangnya arus globalisasi, pengetahuan
dan kemampuan berpikir kritis dalam menghadapi era globalisasi serba

digital.
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