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ABSTRAK 

 

Perkembangan dunia perbisnisan semakin berkembang pesat khususnya 

pada sektor perbankan syariah. Khususnya dalam pertimbangan mengambil 

keputusan pada manajemen perusahaan, pemegang saham, investor, kreditur, 

regulator (BEI) dan masyarakat terkait relevansi Good Corporate Governance 

(GCG) dan Corporate Social Responsibility (CSR) dalam laporan perusahaan 

terhadap Nilai Perusahaan dengan Profitabilitas sebagai variabel Mediasi. Tujuan 

dari penelitian ini yaitu untuk mengetahui pengaruh GCG dan CSR terhadap Nilai 

Perusahaan yang dimediasi oleh Profitabilitas.  

Populasi pada penelitian ini yaitu 140 perusahaan perbankan syariah yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia selama periode 2011-2020 dengan menggunakan 

teknik pengambilan sampel purposive sampling. Analisis data menggunakan 

Regresi Linear Berganda. GCG berpengaruh terhadap Profitabilitas, CSR 

berpengaruh terhadap Profitabilitas, GCG berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan, 

CSR berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan, Profitabilitas berpengaruh terhadap 

Nilai Perusahaan, GCG berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan yang dimediasi 

oleh Profitabilitas, dan CSR berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan yang dimediasi 

oleh Profitabilitas. 

Kata Kunci:  Good Corporate Governance (GCG), Corporate Social 

Responsibility (CSR), Nilai Perusahaan, Profitabilitas. 
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ABSTRACT 

The development of the business world is growing rapidly, especially in the 

Islamic banking sector. Especially in the consideration of making decisions on 

company management, shareholders, investors, creditors, regulators (IDX) and the 

public regarding the relevance of Good Corporate Governance (GCG) and 

Corporate Social Responsibility (CSR) in company reports on Company Value with 

Profitability as a Mediation variable. The purpose of this study is to determine the 

effect of GCG and CSR on firm value mediated by profitability.  

The population in this study were 14 Islamic banking companies listed on 

the Indonesia Stock Exchange during the period 2011-2020 using purposive 

sampling technique. Data analysis using Multiple Linear Regression. GCG has an 

effect on Profitability, CSR has an effect on Profitability, GCG has an effect on 

Firm Value, CSR has an effect on Firm Value, Profitability has an effect on Firm 

Value, GCG has an effect on Firm Value mediated by Profitability, and CSR has an 

effect on Firm Value mediated by Profitability. 

 

Keywords: Good Corporate Governance (GCG), Corporate Social Responsibility 

(CSR), Company Value, Profitability 



BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. LATAR BELAKANG 

 

Di era globalisasi, pertumbuhan dunia perbisnisan makin melejit 

khususnya di sektor perbankan syariah diikuti oleh persaingan yang 

semakin meningkat seiring dengan pertumbuhan perekonomian nasional. 

Perbankan syariah di Indonesia sendiri sudah berdiri sejak 90-an tahun yang 

lalu, tetapi saat ini perbankan syariah masih kurang diminati oleh 

masyarakat (Marimin et al., 2017). Tetapi setelah diterbitkannya undang-

undang No. 7 Tahun 1992 dan kemudian direvisi ulang dengan undang-

undang No. 10 Tahun 1998 mengenai perbankan terkait dengan sistem 

pembagian keuntungan, kemudian  perbankan syariah mulai diminati oleh 

masyarakat seiring berjalannya waktu, sehingga tidak hanya perbankan 

konvensional saja tetapi perbankan syariah juga memiliki komponen paling 

penting dalam infrakstruktur perekonomian suatu negara (Alfira et al., 

2021). Peningkatan perusahaan perbankan menjadi tolok ukur untuk 

kemajuan suatu negara (Sampieri, 2008). Semakin maju suatu negara, maka 

semakin besar peranan perbankan dan semakin dibutuhkan baik pemerintah 

maupun masyarakat (Susilawati, 2019).  
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Perbankan syariah dalam menjalankan aktivitasnya selalu 

dihadapkan dengan berbagai macam resiko, baik resiko yang berasal dari 

dalam maupun resiko dari luar (Hamsyi, 2019). Maka dari itu, perbankan 

syariah pada pengelolanya harus dilakukan dengan cermat oleh manajemen 

yang profesional serta memiliki integritas yang baik dan pada penerapan 

sistemnya harus dilakukan dengan sehat/ tidak ada kecurangan didalamnya, 

sehingga tercipta kestabilan sistem keuangan dalam rangka mendorong 

pertumbuhan perekonomian nasional (Marimin et al., 2017). 

Karakter pada perbankan syariah sendiri tidak sama antara 

perusahaan perbankan konvensional lainya yang berada di Indonesia. 

Perusahaan perbankan syariah memiliki peraturan yang lebih selektif antara 

perusahaan-perusahaan  lainnya (Marimin et al., 2017). Keberadaan 

perbankan syariah sendiri dapat memperoleh harapan untuk seluruh 

kelompok masyarakat yang tidak mengharapkan  perbankan melaksanakan 

sistem bunga atau riba, dikarenakan penerapan riba dalam agama islam 

haram hukumnya (Umarella, 2020). Bank Muamalat Syariah menggunakan 

laporan keuangan sebagai dasar dalam penentuan status suatu bank, apakah 

bank tersebut merupakan bank yang sehat atau tidak (City, 2000). 

Nilai perusahaan menurut Tan (2016), merupakan penggambaran 

antara nilai pasar yang bisa diamati melalui perolehan harga saham. Jika 

perolehanya makin meningkat maka harga saham semakin meningkat pula 

nilai perusahaannya. Hal ini memunculkan anggapan bahwa nilai pada 

perusahaan dapat memberi keuntungan secara maksimum terhadap investor 
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bila nilai perolehan saham pada perusahaan terus melonjak  (Ulfa, 2020). 

Peningkatan nilai perusahaan yang tinggi tersebut dapat terjadi jika 

perusahaan terus giat dalam memperhatikan aspek ekonomi, lingkungan, 

serta sosial (Bentar et al., 2017). Adanya fenomena tersebut maka penulis 

tertarik untuk menjadikan perusahaan perbankan syariah sebagai objek dari 

penelitian khususnya pada Perbankan Syariah yang telah terdaftar pada 

Bursa Efek Indonesia (BEI) dari tahun 2011-2020. Berikut ini hasil 

mengenai pergerakan harga saham perbankan syariah yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia periode 2011 – 2020. 

 

 

 

 

 

 

Data diolah penulis dari: www.idx.co.id, 2019 

 

Gambar 1. 1 Pergerakan harga saham perbankan syariah 
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Menurut tabel diatas menjelaskan mengenai pertumbuhan  

perolehan harga saham perbankan syariah selama 5 tahun terakhir 

perbankan syariah menunjukkan perkembangan harga saham yang fluktiatif 

dengan rincian sebagai berikut. Pada Desember 2016 mencapai 5,44%, pada 

Agustus 2017 mengalami penurunan sebesar 5,33%, pada Desember 2018 

mencapai 5,96%, pada Oktober 2019 mencapai 6,01%, pada Desember 

2020 mengalami penurunan sebesar 6,41%. Hal tersebut menjelaskan 

terkait pergerakan rata-rata perolehan harga saham pada perbankan 

mengalami naik turun seiring dengan adanya trend yang sulit ditebak.  

Gambar 1. 2 Grafik Pertumbuhan BUS, UUS, BPRS 

 

Data diolah penulis dari: Statistik Perbankan Syariah OJK 

 

Berdasarkan diagram diatas, dijelaskan bahwa perkembangan 

perbankan syariah pada aspek  kelembagaanya menunjukkan kelonjakan, 

tetapi di 2016-2017 perbankan syariah menghadapi penurunan yang 

jumlahnya cukup  lumayan, tetapi pada penurunan ini jumlahnya yang 

paling  terjadi pada tahun 2017-2019. Seiring dengan perkembangannya 

Bank Syariah bila diamati pada jumlah Unit Usaha Syariah di indonesia 
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tahun 2016-2019 perlahan perbankan syariah juga selalu mengalami 

peningkatan walaupun pada tahun 2016 menurun. Demikian pula pada nilai 

BPRS yang memperoleh peningkatan di tahun 2016-2019 

Pada tahun 2020 terjadi wabah covid-19 yang menimbulkan dampak 

menurunnya perekonomian dunia. Pada kesempatan ini menjadi gempuran 

pada aspek pariwisata, UMKM, hotel dan lainnya. Bidang-bidang lain juga 

ikut terdampak (Marimin & Romdhoni, 2020). Dampak dari covid-19 

terkait dengan perkembangan perbankan syariah. J.P Morgan menjelaskan 

terdapat tiga resiko yang membuat khawatir perbankan syariah di Indonesia 

pada masa covid-19 yakni, menurunnya mutu pada aset, penyaluran kredit, 

dan penyempitan perolehan laba bersih. Pada tiga resiko itu bank syariah 

diharapkan bisa menghadapi krisis ekonomi pandemi  covid-19 sehingga 

dapat terus meningkatkan nilai perusahaan (Hazaea et al., 2020). 

Perkembangan harga saham perbankan syariah selalu berfluktuatif, 

hal ini merupakan akibat dari meningkatnya keyakinan investor dalam 

menyuntikkan saham yang dimilikinya agar memperoleh nilai perusahaan 

adapun sebaliknya harga saham yang semakin merosot akan membuat 

keyakinan para pemegang saham menurun karena telah menyuntikkan 

saham yang dimikinya pada perusahaan tersebut. Selanjutnya para investor 

tersebut akan berfikir ulang untuk berinvestasi atau mencari perusahaan 

yang bisa menghasilkan profit bagi saham yang telah dimiliki (Alkhairani 

et al., 2020). 
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Nilai perusahaan adalah satu faktor penting yang harus diidentifikasi 

oleh investor sebelum melakukan investasi dan harga saham pada 

perusahaan dapat dijadikan cerminan bagi nilai perusahaan (Sulistyo, 2019). 

Nilai perusahaan merupakan sebuah ukuran atas terlaksananya fungsi 

keuangan dan perusahaan dikatakan memiliki nilai yang baik jika 

perusahaan tersebut memiliki kinerja yang baik. Sehingga upaya yang dapat 

dilakukan oleh perusahaan untuk memaksimalkan nilai perusahaan adalah 

dengan cara memberikan tanggungjawab pengelolaan perusahaan kepada 

staff  profesional yang disebut manajer (Pan et al., 2014). 

Berdasarkan studi yang dilakukan oleh peneliti terdahulu, 

komponen permasalahan utama pada meningkatnya nilai perusahaan tidak 

hanya terjadi di harga saham perusahaan tetapi juga dari kinerja 

keuangannya yang tercermin pada bagaimana perusahaan dapat 

menerapkan tata kelola perusahaan atau disebut Good Corporate 

Governance (GCG) yang merupakan salah satu isu penting dalam 

mengevaluasi kekuatan dan fungsi perusahaan (Tan et al., 2016). Hal ini 

dapat membantu dalam pemantauan kinerja perusahaan. GCG memberikan 

informasi yang baik dalam mencapai tujuan perusahaan serta meningkatkan 

efektifitas bagi kinerja perusahaan (Ahmed et al., 2020).  

Penelitian yang dilakukan oleh Ying (2021) dan  Tarigan (2019) 

menunjukkan hasil bahwa nilai perusahaan memiliki pengaruh positif 

terhadap GCG. Berbeda dengan hasil penelitian empiris yang dilakukan 

oleh Ragers et al., (2009) dan Laili (2019)  membuktikan bahwa penerapan 
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GCG tidak berpengaruh positif pada nilai perusahaan. Penelitian 

selanjutnya yang diteliti (Tarigan et al., 2019) yang meneliti pengaruh GCG 

dan pengungkapan CSR terhadap nilai perusahaan yang di proksikan 

Indonesia Institute for Corporate Governance (IICG) dan Corporate 

Governance Perception Index (CGPI), yang meupakan program riset dan 

pemeringkat mengenai penerapan tata kelola perusahaan yang baik di 

Indonesia pada perusahaan yang sudah publik dan telah dikembangkan oleh 

IICG. Pada  analisis tersebut hasilnya bahawa GCG memiliki berpengaruh 

positif terhadap nilai perusahaan dengan penambahan variabel kontrol size 

dan laverage. Sedangkan pada pengungkapan CSR untuk  penciptaan nilai 

menunjukkan bahwa makin meningkat skor kebijakan CSR maka nilai 

perusahaan akan menurun dan hal ini tidak signifikan. Pada penelitian 

tersebut menunjukkan bahwa GCG berpengaruh positif pada nilai 

perusahaan. Penelitian selanjutnya oleh Sulistyo, (2019) dan  Choirun, 

(2019) menunjukkan hasil bahwa GCG berpengaruh positif bagi nilai 

perusahaan. Perbedaan terhadap penelitian serupa yang dilakukan oleh 

Ragers et al., (2009) dan Handayani, (2019) yang membuktikan bahwa 

GCG tidak berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan.  

Pada pengungkapan tata kelola perusahaan diatas tidak terlepas dari 

pertanggungjawaban yang kini sangat penting bagi perbankan syariah guna 

mendapatkan keyakinan legitimasi dan kepercayaan untuk para pemegang 

kekuasaan (Alkhairani et al., 2020). CSR adalah salah satu upaya 

pertanggung jawaban bagi perusahaan untuk membenahi kesalahan di 
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kesengajaan sosial dan kerusakan dalam memperbaiki kesengajaan sosial 

dan rusaknya lingkungan akibat dari aktivitas operasional perusahaan. 

Makin banyaknya upaya tanggung jawab oleh perusahaan pada lingkungan, 

maka citra perusahaan akan semakin meninggi. Pemegang saham akan lebih 

tertarik dengan perusahaan lain yang lebih baik citranya baik di kalangan 

masyarakat dan lain sebagainya. Karena jika masyarakat sangat tertarik 

otomatis dari segi loyalitas konsumen akan semakin meningkat sehingga 

penjualan pada perusahaan terus stabil dan akan meningkatkan profitabilitas 

perusahaan. Peningkatan inilah yang nantinya akan berdampak langsung 

pada perolehan nilai saham yang ada di perusahaan (Denies, 2012). 

Penelitian juga dilakukan oleh Wei et al., (2020) dan Tarigan, (2019) 

menunjukkan hasil bahwa CSR memiliki pengaruh positif terhadap nilai 

perusahaan. Penelitian ini sejalan dengan penelitian yang dilakukan oleh 

Retno (2015) dan Priantinah (2012) yang mengemukakan bahawa CSR 

berpengaruh positif terhadap nilai perusahaa. Berbeda dengan hasil 

penelitian empiris yang dilakukan oleh Fiori, (2007), Laili, (2019), dan 

Kusumadilaga (2010) juga membuktikan bahwa CSR tidak memiliki 

pengaruh positif terhadap nilai perusahaan.  

Aspek lain non keuangan nyatanya masih kurang  untuk dijadikan  

landasan pertama saat mengambil keputusan bagi para pemegang saham, 

karena terkait dari sumber informasinya masih berupa kualitatif sehingga 

kurang kuat untuk meyakinkan para pemegang saham (Sapuro, 2016). 

Sebaiknya dalam pengambilan keputusan investasi pada perusahaan harus 
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memiliki sumber informasi lengkap serta bisa dijadikan pembanding  

dengan jelas. Kemudian, penggunaan keuntungan dapat dijadikan sebagai 

acuan utama bagi pemegang saham dalam bentuk dari pengembalian 

investasi (Nawaiseh, 2015). Kemampuan memperoleh keuntungan ini dapat 

menunjukkan seberapa besar rasio profitabilitas. Profitabilitas yaitu 

kemampuan perusahaan dalam menghasilkan laba dengan menggunakan 

sumber- sumber yang dimiliki perusahaan seperti aktiva, modal atau 

penjualan. Rasio profitabilitas menjadi salah satu indikator penting dalam 

proses pengambilan keputusan. Otoritas Jasa Keuangan (OJK) 

berkedudukan sebagai kelembagaan dan memiliki wewenang dalam 

mengatur dan mengawasi lembaga keuangan menyarankan agar perbankan 

di Indonesia dalam pengukuran profitabilitas dengan Return on Assets 

(ROA), jika ROA yang tinggi akan memperoleh hasil bahwa perusahaan 

tersebut bisa melakukan pengelolaan aset yang dipunya dengan efisien serta 

dapat menghasilkan profitabilitas untuk perusahaan  (Bidhari, 2015). 

Perusahaan yang memiliki tingkatan profitabilitas yang tinggi akan 

membuat para pemegang saham lebih tertarik untuk menyuntikkan modal 

yang dimilikinya pada perusahaan tersebut, karena dapat menunjukkan jika 

perusahaan tersebut berhasil dalam memanage manajemennya Reschiwati, 

(2020). Penelitian juga dilakukan Setiawanta (2020), Pamungkas (2018), 

Jumanto et al., (2021) mendapatkan hasil bahwa profitabilitas berpengaruh 

positif pada nilai perusahaan.  
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Pada penelitian yang  ini adalah pengembangan pada penelitian yang 

dilakukan oleh Tarigan (2019). Penelitian yang dilakukan ini dalam 

pengukuran CSR berdasarkan sistem GRI (Global Reporting Initiavite) 

terbaru yakni tipe 4 tahun 2015, yang terdiri dari 6 indikator kinerja seperti, 

tenaga kerja ,lingkungan, perekonomian, sosial masyarakat, hak asasi 

manusia, dan tanggung jawab mengenai produk dan pengukuran GCG yang 

menggunakan Self Assesment menurut Bank Indonesia, sedangkan pada 

variabel profitabilitas yang diproksikan menggunakan ROA berfungsi 

sebagai kriteria pengukuran laba bersih yang dihasilkan oleh para pengguna 

aktiva, serta bisa dijelaskan jika rasio yang diperoleh semakin tinggi atau 

melonjak maka produktifitas pada aset akan mendapatkan laba bersih. 

Sehingga akan menarik perhatian para pemegang saham karena nilai 

perusahaan yang dihasilkan terus meningkat. (Ni Ketut et al., 2016). 

Pada penelitian-penelitian terdahulu dan diteliti dengan para peneliti 

membuktikan bahwa hasil yang diperoleh bersifat kontradiktif, maka dari 

itu masih meimbulkan keraguaan. Sehingga pada penelitian kali ini peneliti 

akan menguji kembali terkait hubungannya GCG dan CSR terhadap Nilai 

Perusahaan, tetapi pada penelitian ini nanti akan sedikit berbeda dengan 

penelitian sebelumnya karena pada penelitian ini peneliti menambahkan 

satu variabel lagi yaitu profitabilitas sebagai variabel mediasi. Variabel 

Profitabilitas kali ini dikatakan penting karena merupakan variabel yang 

berhubungan antara variabel lainnya. Dapat dikatakan berhubungan karena 

jika tidak ada keuntungan pada perbankan syariah, perbankan sendiri akan 
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kesulitan dalam memperoleh modal dari pihak luar guna terciptanya nilai 

perusahaan yang selanjutnya akan diperoleh keutungan yang diinginkan.  

Konsep penilaian pada perusahaan yang telah dikerjakan oleh 

pemegang saham pada harga saham terhadap perolehan harga saham sendiri 

dilakukan untuk perusahaan yang kini telah terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia (BEI) dan bisa berubah-ubah (Alonso-almeida et al., 2015). 

Selanjutnya pemahaman terkait nilai perusahaan sendiri yang berubah-ubah 

ini tidak bisa terlepas dari pemahaman para pemegang saham terhadap 

perusahaan-perusahaan yang kini telah memiliki nilai sosial yang baik, 

misalnya kepedulian perusahaan akan kondisi perekonomian sosial, 

perekonomian dan lingkungan. Serta pada pelaksanaan aktivitas-aktivitas 

mengenai pertanggung jawaban sosial yang diharapkan bisa menumbuhkn 

tingkat penjualan yang seiringan dengan diterimanya produk-produk 

perusahaan oleh konsumen (Hamsyi, 2019). Kemudian perusahaan yang 

kini telah menerapkan dan mengungkapkan Corporate Sosial Responsibility 

(CSR) dengan menyeluruh dan telah menerapkan Good Corporate 

Governance (GCG), diharap bisa memberi dampak positif  bagi  

profitabilitas perusahaan sehingga semua tujuan-tujuan pada perusahaan 

tersebut bisa terwujud, dengan cara memaksimalkan nilai bagi pemegang 

saham (Laili et al., 2019). 

Untuk pembaharuan pada  penelitian kali ini berada di penggunaan 

sampel yaitu pada Perusahaan Perbankan Syariah yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia (BEI) karena peneliti melihat perkembangan-perkembangan 
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perusahaan perbankan syariah yang setiap tahunnya kian mengalami 

peningkatan yang membuat peneliti tertarik untuk mengujinya. pada uraian-

uraian yang telah dijelaskan di atas maka peneliti mengambil penelitian 

yang berjudul “Pengaruh Good Corporate Governance (GCG) dan 

Corporate Social Responsibility (CSR) Terhadap Nilai Perusahaan 

Dengan Profitabilitas Sebagai Variabel Mediasi (Studi Pada 

Perusahaan Perbankan Syariah yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia Periode Tahun 2011-2020)”.  

B. Rumusan Masalah 

 

Berdasarkan uraian-uraian yang telah dijelaskan diatas, penelitian 

yang akan di uji yaitu variabel-variabel yang mempengaruhi nilai 

perusahaan. Sehingga diperoleh rumusan-rumusan permasalahan yang akan 

dijelaskan dibawah ini dan berbentuk pertanyaan-pertanyaan terdiri sebagai 

berikut: 

1.  Apakah GCG berpengaruh terhadap profitabilitas perbankan syariah 

di Indonesia? 

2. Apakah CSR berpengaruh terhadap profitabilitas perbankan di 

Indonesia? 

3. Apakan GCG berpengaruh terhadap nilai perusahaan perbankan  

syariah di Indonesia? 

4. Apakan CSR berpengaruh terhadap nilai perusahaan perbankan syariah 

di Indonesia? 
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5. Apakah profitabilitas berpengaruh terhadap nilai perusahaan 

perbankan syariah di Indonesia? 

6. Apakah GCG berpengaruh terhadap nilai perusahaan dimediasi oleh 

profitabilitas perbankan syariah di Indonesia? 

7. Apakah CSR berpengaruh terhadap nilai perusahaan dimediasi oleh 

profitabilitas perbankan syariah di Indonesia? 

 

C. Tujuan Penelitian 

 

Dari rumusan-rumusah  masalah diatas, maka tujuan dari penelitian ini 

adalah sebagai berikut:  

1. Pengaruh GCG terhadap profitabilitas perbankan syariah di Indonesia. 

2. Pengaruh CSR terhadap profitabilitas perbankan di Indonesia. 

3. Pengaruh GCG terhadap nilai perusahaan perbankan syariah di 

Indonesia. 

4. Pengaruh CSR terhadap nilai perusahaan perbankan syariah di 

Indonesia. 

5. Pengaruh Profitabilitas terhadap nilai perusahaan perbankan syariah di 

Indonesia. 

6. Pengaruh GCG terhadap nilai perusahaan dimediasi oleh profitabilitas 

perbankan syariah di Indonesia. 

7. Pengaruh CSR terhadap nilai perusahaan dimediasi oleh profitabilitas 

perbankan syariah di Indonesia? 
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D. Kontribusi Penelitian 

 

Dari hasil penelitian yang dilakukan diharapkan dapat memberikan 

manfaat sebagai berikut:  

1. Manfaat Teoritis  

a. Bagi akademis, penelitian ini diharapkan bisa berkontribusi 

dalam ilmu akuntansi dan pengembangan teori, terutama 

yang berkaitan dengan pengaruh penerapan Corporate 

Social Responsibility (CSR) dan Good Corporate 

Governance (GCG) terhadap nilai perusahaan yaitu salah 

satunya teori stakeholder dan teori Signyal. Pada penelitian 

ini juga bisa digunakan sebagai referensi dalam penelitian-

penelitian selanjutnya dan  disamping itu pula sebagai 

sarana untuk mendewasakan wawasan.  

b. Bagi peneliti yang akan datang, pada penelitian ini 

diharapkan agar bisa menjadi referensi atau bahan wacana 

di bidang keuangan sehingga dapat bermanfaat untuk 

penelitian selanjutnya mengenai kinerja keuangan 

perusahaan pada masa yang akan mendatang.  

 

2. Manfaat Praktis  

a. Untuk perusahaan, yaitu sebagai komponen pertimbangan 

bagi perusahaan dalam mengaplikasikan variabel-variabel 

penelitian ini serta untuk membantu meningkatkan kinerja 
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keuangan perusahaan dan sebagai bahan pertimbangan 

perusahaan untuk mengevaluasi, memperbaiki, dan 

meningkatkan kinerja manajemen dimasa yang akan datang.  

b. Untuk investor, dapat memberikan wacana baru dalam 

mempertimbangkan komponen-komponen apa saja yang 

perlu diperhitungkan dalam investasi yang tidak terpaku 

pada ukuran-ukuran moneter. Oleh karena itu, diharapkan 

pula dapat membantu para investor untuk memilih secara 

bijak dalam berinvestasi dan berbisnis.  

 

E. SISTEMATIKA PEMBAHASAN 

 

Pada penelitian ini guna memperoleh pembahasan yang sistematis, 

peneliti perlu membuat sistematika pembahasan sehingga dalam 

menunjukkan hasil penelitian yang baik. Dalam penelitian ini peneliti 

membagi menjadi beberapa sistematika pembahasan yang akan 

dideskripsikan sebagai berikut : 

1. Bagian Awal Penelitian 

Pada bagian awal penelitian terdiri dari sampul depan,  

judul penelitian, halaman pesetujuan dosen pembimbing, lembar  

pengesahan, halaman motto dan pesembahan, halaman kata 

pengantar, daftar isi,  daftar tabel,  daftar gambar, halaman yang 

terakhir yaitu daftar lampiran. 
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2. Bagian Utama Penelitian 

Pada subab/ bagian utama penelitian ini tebagi atas bab 

dan sub bab yang terdiri sebagai berikut : 

BAB I, PENDAHULUAN 

Yang merupakan bab awal yang yang ada saat 

penyusunan penelitian. Pada bab pertama atau pendahuluan 

ini didalamnya terdiri dari latar belakang yang merupakan 

fenomena atau permasalahan yang melatarbelakangi 

penelitian ini selanjutnya ada tujuan dari penelitian, manfaat 

dari penelitian, kontribusi penelitian, dan sistematika 

pembahasan. 

BAB II, TINJAUAN PUSTAKA 

Bab tinjauan pustaka ini terdiri dari telaah penelitian 

yaitu berisi terkait dengan penelitian terdahulu yang 

berkaitan mengenai penelitian yang dilakukan. Landasan 

teori yang berisi tentang pembahasan pengertian Agency 

Theory, Signalling Theory, Legitimacy Theory, Good 

Corporate Governance, Corporate Social Responsibility, 

Profitabilitas. 

 BAB III, METODE PENELITIAN 
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Pada bab ini peneliti mengemukakan tentang metode 

metode penelitian yang dilakukan oleh peneliti seperti; 

sumber data, prosedur pengumpulan data, teknik analisis 

data, pengecekan keabsahan temuan dan tahapan – tahapan 

dari penelitian dan metode analisis data yang berupa alat uji 

analisis yang digunakan dalam penelitian. 

   BAB IV, ANALISIS DATA DAN PEMBAHASAN 

Pada bab ini peneliti membahas tentang deskripsi 

objek yang digunakan pada penelitian selanjutnya analisis 

dan pengolahan data yang dapat diperoleh peneliti, serta 

jawaban atas pertanyaan-pertanyaan yang telah disebutkan 

pada perumusan masalah. 

   BAB V, PENUTUP 

Pada bab ini merisi mengenai kesimpulan yang 

didapat dari peneliti berdasarkan hasil dari  pengolahan data 

yang telah dilakukan oleh peneliti, serta tak lupa peneliti juga 

memberikan saran-saran bagi para pihak yang bersangkutan 

dan saran sebagai pertimbangan bagi peneliti selanjutnya. 
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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan 

  Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan oleh peneliti 

mengenai pengaruh GCG dan CSR terhadap Nilai Perusahaan dengan 

Profitabilitas sebagai variabel Mediasi. Maka dapat disimpulkan sesuai 

dengan hasil analisis regresi sebagai berikut: 

1. Adanya pengaruh antara GCG terhadap profitabilitas. Yang 

menunjukkan bahwa investor mimiliki kepercayaan penuh 

terhadap perusahaan yang dikarenakan semakin baik 

penerapan GCG dalam bank yang sesuai dengan prinsip 

syariah akan dapat menghindari terjadinya penggunaan dana 

yang tidak sesuai dengan kaidah Islami. 

2. Adanya pengaruh CSR terhadap Profitabilitas. Praktik CSR 

yang dilakukan perbankan syariah secara tidak langsung akan 

dapat dijadikan salah satu kegiatan promosi yang dilakukan 

bank syariah terhadap masyarakat dan para investor. 

Perbankan  syariah akan menarik hati masyarakat dan investor 

dengan kegiatan-kegiatan sebagai bentuk tanggungjawab 

terhadap lingkungan.  

3. Adanya pengaruh GCG terhadap Nilai Perusahaan Perbankan 

syariah. Dalam penerapan GCG mempunyai harapan untuk 

meningkatkan nilai perusahaan bank syariah di mata 
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masyarakat Indonesia dan meningkatkan pertumbuhan market 

share industri perbankan syariah.  

4. Ada Pengaruh CSR terhadap Nilai Perusahaan. Pelaksanaan 

CSR menjadikan nama perusahaan menjadi makin baik 

hingga loyalitas konsumen menjadi makin tinggi. 

Meningkatnya loyalitas konsumen berdampak pada tingkat 

penjualan perusahaan dan profitabilitas perusahaan artinya 

makin tinggi nilai perusahaan. Nilai perusahaan yang tinggi 

menjadi tujuan para pemilik perusahaan, sebab dengan nilai 

yang tinggi menunjukkan kemakmuran pemegang saham juga 

tinggi.  

5. Ada Pengaruh Profitabilitas terhadap Nilai Perusahaan. Makin 

baik indeks profitabilitas maka menunjukkan kemampuan 

yang tinggi dalam memperoleh keuntungan dan semakin 

tinggi pula nilai perusahaan. Profitabilitas adalah kemampuan 

perusahaan dalam memperoleh laba. Semakin tinggi tingkat 

profitabilitas yang dimiliki perusahaan dapat mencerminkan 

bahwa kinerja keuangan perusahaan dalam kondisi yang baik, 

sehingga dapat menarik minat investor untuk berinvestasi 

pada perusahaan tersebut dan harga saham pun akan menjadi 

meningkat kemudian nilai perusahaan pun akan menjadi 

tinggi . 
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6. Profitabilitas mampu memediasi antara GCG terhadap  Nilai 

Perusahana dikarenakan nilai koefisien lebih besar daripada 

pengaruh langsung. Memaksimalkan nilai perusahaan begitu 

penting karena hal ini dapat mensejahterakan pemilik saham 

sehingga tujuan perusahaan dapat tercapai sesuai harapan. 

Nilai suatu perusahaan dapat dikatakan baik apabila 

perusahaan memiliki tata kelola yang baik, guna mendapatkan 

tata kelola yang baik tersebut, maka perusahaan harus mau 

menerapkan good corporate governance (GCG).  

7. Profitabilitas mampu memediasi antara CSR terhadap Nilai 

Perusahaan dikarenakan nilai koefisien lebih besar daripada 

pengaruh langsung. Perusahaan dituntut tidak hanya 

mengutamakan kepentingan pemilik modal semata, karena 

hal ini dapat menimbulkan kesenjangan sosial dan 

kerusakan lingkungan sekitar. Oleh karena itu, kesadaran 

dan kepedulian perusahaan terhadap lingkungan sekitarnya 

diperlukan melalui pengungkapan tanggung jawab sosial 

perusahaan (CSR).  
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B. Implikasi  

 Implikasi pada penelitian ini terdiri dari 2 macam hal yakni, 

implikasi teoritis dan implikasi praktis. Dari dua macam implikasi 

tersebut dapat dijelaskan sebagai berikut: 

1. Implikasi Teoritis 

   Dari hasil penelitian yang telah dilakukan oleh 

peneliti menunjukkan bahwa penelitian ini berisi sumber 

informasi yang sangat berguna pada perbankan syariah 

khususnya di Indonesia karena dapat memberikan pedoman 

yang relevan dalam memandukan pengembangan GCG 

perusahaan yang menggunakan indeks Self Assesments dan 

penggungkapan CSR yang menggunakan indeks ISR yang 

jauh lebih baik dibandingkan dengan lainnya. Selain itu, 

penelitian  ini memberikan pedoman yang relevan untuk 

meningkatkan peraturan dan undang-undang yang mencakup 

tata kelola. Orisinalitas/ nilai. Penelitian ini memberikan data 

segar dan informasi terkini tentang korporat yang 

sebenarnya. Sehingga dapat membuat para investor tertarik 

untuk menanamkan modalnya pada perusahaan, karena 

perusahaan telah baik dalam meningkatkan tata kelola dan 

tanggung jawab. Sehingga dapat memperoleh keuntungan 

pada harga saham pada perusahaan dan akan meningkatkan 

nilai perusahaan serta membuat profitabilitas juga 

meningkat. 



146 
 

2. Implikasi Praktis 

 Peningkatan pemahaman mengetahui peraturan perundang-

undangan dan peran sumber daya manusia harus ditingkatkan 

dalam kegiatan GCG dan CSR yang tidak hanya terkait dengan 

shareholder, peraturan undang-undang serta kegiatan sosial 

masyarakat, tetapi juga terhadap lingkungan, seperti 

pengurangan penggunaan, listrik, limbah elektronik, dan sumber 

daya alam lainnya. Di sisi ketertiban, tujuan pemerintah melalui 

OJK yang mewajibkan dan melaporkan kegiatan CSR mereka 

adalah memperhatikan pemberian pinjaman kepada perusahaan 

yang tidak merusak alam dan sumber daya untuk menciptakan 

keuangan yang berkelanjutan, bank juga harus dapat melindungi 

sumber daya. , khususnya masyarakat dan sumber daya manusia 

sebagai pemangku kepentingan internal. Dengan adanya 

penelitian ini diharapkan pelaksanaan GCG dan CSR tidak hanya 

sekedar menjalankan kewajiban tetapi juga memperhatikan 

dampaknya. Karena jika  Dukungan dari direksi dan komisaris 

khususnya direksi dan komisaris independen sangat diperlukan. 

Peningkatan CSR diharapkan menjadi kualitas informasi 

kualitatif yang dapat meningkatkan nilai perusahaan di pasar 

dengan penerapan good corporate governance yang baik, 

diharapkan dapat menjadikan perusahaan memiliki kinerja yang 

semakin baik sehingga akan meningkatkan nilai perusahaan dan 
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juga meningkatkan profitabilitas perusahaan. 

C. Saran 

Berdasarkan uraian pembahasan dan kesimpulan dari hasil 

penelitian diatas, maka saran yang diberikan oleh penulis yaitu 

sebagai berikut:    

1. Bagi investor, diharapkan saat melakukan investasi pada 

saham sebaiknya, para investor sebaiknya lebih 

memperhatikan terkait kondisi keuangan pada perusahaan 

dan tidak hanya yang bersumber dari laporan keuangan atau 

Annual Report saja guna menghindari terjadinya rekayasa 

pada laporan keuangan, tetapi para investor juga harus bisa 

melihat dari segi pengimplementasian pada GCG suatu 

perusahaan. 

2. Penelitian ini dapat digunakan sebagai acuan untuk 

penelitian sejenis selanjutnya dengan menambahkan lagi 

variabel  serta subyek penelitian yang lebih banyak agar 

mendapat data yang lebih akurat. 

3. Penelitian yang akan datang diharap untuk melakukan 

penelitian dengan mengambil sampel lembaga keuangan 

lainnya agar bisa menyamaratakan serta melakukan 

perbandingan antara keduanya sehingga dapat 

menghasilkan temuan-temuan baru yang lebih baik. 

4. Selanjutnya untuk segi periode yang digunakan diharapkan 
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pada penelitian selanjutnya bisa menambah ruang lingkup 

pada penelitian. 

D. Keterbatasan Penelitian 

 Dari penelitian yang telah dilakukan oleh peneliti terdapat 

beberapa keterbatasan dari penelitian yang bisa menunda hasil 

dari penelitian yang telah diajukan serta sesuai dengan 

hipotesis yaitu sebagai berikut: 

1. Annual Report pada setiap perusahaan terdiri dari 

berbagai macam aspek dan kebijakan akuntansi yang 

berbeda-beda, karena data-data yang didapat susah 

untuk dibandingkan. 

2. Penggunaan sampel pada penelititian ini bisa dikatakan 

terbatas karena hanya pada perusahaan perbankan 

syariah yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI). 

3. Pada penelitian-penelitian yang terdahulu dan masih 

terbilang terbatas sehingga penguatan dalam teori 

sangat terbatas. 

4. Waktu penelitian yang digunakan penelitian yaitu pada 

tahun 2011 sampai 2020 selama kurang lebih 10 tahun 

karena jumlah perbankan syariah sendiri yang terbilang 

cukup sedikit melainkan hanya mencakup perbankan 

saja dan tidak ada instansi-instansi lainnya. 
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