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ABSTRAK 

 

Penelitian ini dilakukan untuk menganalisa pengaruh pendayagunaan dana 

zakat produktif terhadap tingkat pendapatan mustahik dengan etos kerja sebagai 

variabel moderasi. Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitatif dengan data 

primer yang diperoleh secara langsung dari responden melalui penyebaran 

kuisioner. Sampel pada penelitian ini adalah mustahik zakat pada BAZNAS Kota 

Madiun tahun 2019. Pengambilan sampel dalam penelitian ini menggunakan 

metode non-probability sampling dengan teknik purposive sampling sehingga 

sampel yang diambil sesuai dengan kriteria yang telah ditetapkan. Data yang telah 

dikumpulkan, dianalisis menggunakan teknik SEM-PLS (Structural Equation 

Model-Partial Least Square).  

Hasil penelitian ini menunjukkan pertama bahwa variabel pendayagunaan 

dana zakat produktif berpengaruh dan signifikan terhadap tingkat pendapatan 

mustahik pada BAZNAS Kota Madiun. Kedua bahwa etos kerja tidak memoderasi 

pengaruh pendayagunaan dana zakat produktif terhadap tingkat pendapatan 

mustahik pada BAZNAS Kota Madiun. 

Kata Kunci: Zakat Produktif, Pendapatan Musathik, Etos Kerja  
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ABSTRACT 

 

This research was conducted to analyze the effect productive use of zakat 

funds on the income level mustahik with work ethic as a moderating variable. This 

type of research is quantitative research with primary data obtained directly from 

respondents through questionnaires. The sample in this research were mustahik 

zakat at BAZNAS Madiun City in 2019. Sampling in this research uses a non-

probability method with purposive sampling techniques so that the sample taken 

are in accordance with predetermined criteria. Data that haz been collected is 

analyzed using SEM-PLS (Structural Equation Model-Partial Least Square) 

technique.   

The results of this research are: first, variable utilization of productive zakat 

funds has an effect and significant on the income level mustahik at BAZNAS Madiun 

City. Second, the work ethic variable not moderate the effect productive use of zakat 

funds on the income level mustahik at BAZNAS Madiun City. 

Keywords: Productive Zakat, Mustahik Income, Work Ethic  
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Kemiskinan menjadi permasalahan di setiap negara yang disumbang oleh 

setiap sudut daerah dalam negara tersebut. Hal ini selalu mendapat porsi yang 

tinggi untuk setiap kebijakan. Begitupula dengan Kota Madiun, pemerintah telah 

memberikan usaha untuk mengentaskan kemiskinan melalui program-program 

penanganan fakir miskin yang dibagi menjadi 4 kluster, yang dituangkan dalam 

36 program dan dijabarkan dalam bentuk 108 kegiatan. Kegiatan-kegiatan 

tersebut terintegarsi dan terorganisasi dalam lingkup yang dilaksanakan 

pemerintah kota Madiun, BUMN, BUMD dan seluruh pihak-pihak terkait yang 

ada di Kota Madiun.1 

Tabel 1.1 Jumlah dan Presentase Penduduk Miskin Kota Madiun 

Tahun 2014-2018 

Tahun 
Garis Kemiskinan 

(Rupiah) 

Jumlah Penduduk 

Miskin (Jiwa) 

Presentase 

(%) 

2014 338.609 8.500 4,86 

2015 359.771 8.550 4,89 

2016 376.956 9.050 5,16 

2017 404.959 8.700 4,94 

2018 446.525 7.920 4,49 

Sumber: Kota Madiun dalam Angka, 2019 

Kota Madiun merupakan salah satu kota perdagangan dan indsutri di Jawa 

Timur, kota ini masih menyumbang data jumlah penduduk miskin di Jawa 

 
1 https://www.madiunkota.go.id/2017/10/07/percepat-upaya-pengentasan-kemiskinan-bappe-
da-kota-madiun-sinkronisasikan-kegiatan-terkait/ diakses pada (22/7/2022) 17.36 WIB 
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Timur. Pada tabel 1.2 diperoleh data jumlah penduduk miskin Kota Madiun 

tahun 2014-2018. Dalam data tersebut terlihat pada tahun 2015 mengalami 

peningkatan dari 4,86% menjadi 4,89%. Peningkatan secara drastis terlihat pada 

tahun 2016 yaitu dari 4,89% menjadi 5,16% dari total penduduk Kota Madiun 

atau sejumlah 500 jiwa yang semula 8.550 penduduk menjadi 9.050 penduduk. 

Dari data di atas perlu adanya pergerakan atau kebijakan baru yang dapat 

mengurangi dan juga menipiskan kemiskinan yang ada di Kota Madiun. Salah 

satu cara untuk mengetaskan kemiskinan dan juga keterpurukan ekonomi yang 

ada di Kota Madiun adalah kemauan dan juga kepedulian masyarakat untuk 

mengeluarkan hartanya yakni zakat untuk orang lain yang membutuhkan 

(Saefuddin, 2000). Kemiskinan akan menjadi ancaman serius dimasa mendatang 

ketika hal tersebut dibiarkan dan tidak mendapat perhatian khusus dari 

pemerintah. Kemiskinan erat kaitannya dengan ketimpangan distribusi 

pendapatan, tidak meratanya distribusi pendapatan akan memicu terjadinya 

ketimpangan pendapatan yang merupakan awal dari munculnya masalah 

kemiskinan (Yahya et.al, 2010).  

Meningkatkan pendapatan dan daya beli masyarakat merupakan sebuah 

bentuk usaha pengentasan kemiskinan, hal ini dapat dicapai salah satunya 

melalui pemerataan pendapatan. Bentuk pemerataan pendapatan yang dapat 

dilakukan adalah dengan mendistribusikan pendapatan dari masyarakat 

golongan mampu kepada yang tidak mampu. Faktanya keberadaan penduduk 

miskin mayoritas bekerja sektor usaha mikro, penetapan kebijakan dalam 

memberikan bantuan dana usaha produktif sangat berpengaruh dengan harapan 
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dapat membuka lapangan kerja baru dan meningkatkan pendapatan. 

Menentukan alat instrumen dalam pemerataan pendapatan juga sangat penting 

agar itu semua dapat tepat sasaran dan signifikan mengangkat taraf hidup 

masyarakat (Wilantara dan Susilawati, 2016). 

Usaha kecil dan mikro merupakan hasil dari masyarakat yang mempunyai 

jiwa kewirausahaan, dan mereka menjadi gap filter yang menghubungkan 

kesenjangan antara peluang yang potensial dan kenyataan yang ada. Usaha 

mikro dan kecil ini mempunyai peran yang sangat penting dalam negara karena 

adanya usaha dari masyarakat ini maka akan ada inovasi atau gagasan baru yang 

akan dihasilkan (Basuki, 2014). Pada gambar 1.1 dapat dilihat bahwa Kota 

Madiun memiliki jumlah usaha mikro sebanyak 36.555 unit usaha dan 

merupakan kota peringkat enam terbanyak yang memiliki usaha mikro di Jawa 

Timur. Hal ini belum cukup untuk bisa menurunkan angka kemiskinan di Kota 

Madiun sendiri. Masih dibutuhkan usaha yang lebih untuk mengembangkan 

usaha mikro, saat ini UMKM di Kota Madiun masih menghadapi kendala salah 

satunya yaitu modal.  

Gambar 1.1 Jumlah Usaha Mikro di Jawa Timur Menurut Kota 

 

Sumber: Di olah oleh peneliti (Diskopukm, 2019) 
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Permodalan merupakan masalah yang sering dihadapi oleh UMKM pada 

umumnya. Usaha pemerintah untuk membantu usaha ini cukup banyak, akan 

tetapi masih banyak masyarakat yang belum merasakan bantuan ini. Lembaga 

penyediaan pengelola dana dengan system pembiayaan juga sudah menjamur di 

Indonesia, akan tetapi karena Lembaga pengelola dana tersebut mempunyai 

prasyarat tersendiri yang belum mampu menjangkau usaha yang benar-benar 

dekat gan usaha kecil, mengakibatkan masalah pendanaan usaha kecil bagi 

masyarakat belum menemukan solusi yang tepat (Wilantara dan Susilawati, 

2016). 

Salah satu Lembaga keuangan syariah yang bertugas menghimpun dana 

masyarakat dan mendistribusikannya kembali ialah Lembaga Amil Zakat (LAZ) 

atau Badan Amil Zakat (BAZ). Adanya Lembaga ini bertujuan menghimpun 

dana dari masyarakat yang berupa zakat, infaq, sedekah (ZIS) yang akan 

disalurkan kembali pada masyarakat yang kurang mampu. Indonesia merupakan 

salah satu negara dengan mayoritas penduduk muslim terbesar dengan 

presentase sebesar 85% dari total populasi Indonesia yang lebih dari 250 juta 

penduduk sehingga zakat sangat berpotensi untuk mengatasi kesenjangan 

ekonomi dan kemiskinan di suatu negara. 

Perkembangan zakat di Indonesia sangat dinamis, setiap tahun 

penghimpunan zakat nasional mengalami pertumbuhan rata-rata 30,55%. 

Seperti ditahun 2016 zakat yang berhasil dihimpun organisasi pengelola zakat 

baik BAZNAS maupun LAZ adalah sebesar Rp 5,01 trilun. Lalu meningkat 

menjadi Rp 6,22 triliun pada tahun 2017 dan Rp 8,1 triliun di 2018. Pertumbuhan 
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yang positif dan berkesinambungan tersebut juga diikuti dengan penyaluran 

zakat yang efektif, rata-rata penyaluran zakat nasional adalah sebesar 66,03% 

dari total zakat yang dihimpun. Pada 2016, zakat yang berhasil disalurkan ke 

masyarakat adalah Rp 2,9 triliun dan di 2017 sebesar Rp 4,8 triliun.2   

Secara konsep zakat merupakan sebuah hubungan yang vertikal sekaligus 

horizontal. Dalam hubungan horizontal, tujuan zakat tidak sekedar menyantuni 

orang miskin secara konsumtif, tetapi mempunyai tujuan yang lebih permanen 

yaitu mengentaskan kemiskinan (Qadir, 2001). Zakat yang diberikan kepada 

mustahik akan berperan sebagai pendukung peningkatan ekonomi mereka 

apabila disalurkan pada kegiatan produktif. Lembaga zakat yang menaungi 

bidang zakat, infaq dan shadaqah di Kota Madiun yaitu BAZNAS Kota Madiun. 

Salah satu program BAZNAS Kota Madiun adalah Madiun Makmur dengan 

branding BISAFARI (Bina Usaha Dhuafa Mandiri). Program ini berupa 

penyaluran modal usaha kepada mustahik. Bukan hanya sekedar memberikan 

modal usaha saja, BAZNAS Kota Madiun juga memberikan bimbingan moral 

dan spiritual kepada mustahik. Pemberian modal ini tidak bersifat bergulir, 

artinya mustahik tidak diwajibkan mengembalikan modal kepada pihak 

BAZNAS Kota Madiun. Tabel 1.2 merupakan dana zakat yang berhasil 

dihimpun oleh BAZNAS Kota Madiun yang siap untuk disalurkan secara 

berkala melalui program-program unggulan, termasuk penyaluran dana zakat 

 
2 https://nasional.kontan.co.id/news/punya-potensi-rp-217-triliun-pemerintah-terus-dorong-
penyaluran-zakat-nasional diakses pada (5/7/2019) 3.38 WIB 
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produktif yang berpotensi mengurangi kemiskinan melalui peningkatan 

pendapatan mustahik. 

Tabel 1.2 Penerimaan Dana Zakat BAZNAS Kota Madiun  

Tahun 2018 dan 2019 

Periode 

Penerimaan 

Jumlah Dana Zakat 

2018 2019 

Triwulan I Rp182.549.962,00 Rp109.684.715,38 

Triwulan II Rp188.522.365,50 Rp260.090.168,00 

Triwulan III Rp212.016.677,50 Rp184.916.355,99 

Triwulan IV Rp195.510.120,76 Rp176.084.172,79 

Sumber: Laporan Keuangan BAZNAS Kota Madiun 

Pemanfaatan dana zakat produktif sesungguhnya mempunyai konsep 

perencanaan dan pelaksanaan yang cermat seperti mengkaji penyebab 

kemiskinan yang bersumber dari ketidakadaan modal kerja, kekurangan 

lapangan kerja, tingkat pendidikan, serta kurangnya etos kerja, maka dengam 

adanya masalah tersebut maka perlu adanya perencanaan yang dapat 

mengembangkan zakat bersifat produktif tersebut. Dengan berkembangnya 

usaha kecil menengah dengan modal yang berasal dari zakat akan menyerap 

tenaga kerja dan berkembangnya usaha para mustahik. Hal ini berarti angka 

pengangguran bisa dikurangi, berkurangnya angka pengangguran akan 

berdampak pada meningkatnya daya beli masyarakat terhadap suatu produk 

barang ataupun jenis, meningkatnya daya beli masyarakat akan diikuti oleh 

pertumbuhan produksi, pertumbuhan sektor produksi inilah yang akan menjadi 

salah satu indikator adanya pertumbuhan ekonomi (Azis, 2017). 

Dalam beberapa penelitian seperti Jalaludin (2016) menemukan bahwa 

zakat produktif mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap kesejahteraan 
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mustahik. Yusnar (2017) dalam penelitiannya menyimpulkan bahwa 

pemanfaatan dana zakat produktif di BAZNAS Provinsi Sumatera Utara 

berpengaruh signifikan terhadap pendapatan mustahik. Penelitian yang 

dilakukan Parman (2013) yang mengambil objek di BAZNAS Daerah Istimewa 

Yogyakarta menyimpulkan bahwa pendayagunaan zakat. Sartika (2008) yang 

meneliti di LAZ Yayasan Solo Peduli berhasil mendapatkan kesimpulan bahwa 

zakat yang disalurkan benar-benar berpengaruh terhadap pemberdayaan 

mustahik (diukur dari pendapatan usaha). 

Meskipun berhasil dibeberapa tempat, akan tetapi program pengentasan 

kemiskinan berupa pemberdayaan ekonomi zakat produktif juga dibeberapa 

tempat. Dalam penelitian Afriandi (2012), dengan objek penelitian mustahik di 

desa Sridadi yang menerima zakat dari Badan Amil Zakat Daerah Batang, 

mendapatkan temuan bahwa pendistribusian zakat kepada mustahik belum bisa 

mengurangi tingkat keparahan kemiskinan mustahik. Kadang meskipun 

bertujuan baik, kebijakan pengentasan kemiskinan berupa pajak maupun zakat 

menimbulkan dampak sampingan yang tidak diharapkan, antara lain 

melemahkan semangat orang-orang miskin untuk bekerja dan merubah nasibnya 

(Mankiw, 2003). Salah satu faktor penyebab kemiskinan adalah kultural atau 

kemiskinan yang disebabkan oleh budaya seperti malas, boros, dan lainnya 

(mental) (Suyanto, 2013). Walaupun sudah dibantu melalui program-program 

pengentasan kemiskinan, jika “budaya miskin” tidak dirubah dan tidak ada etos 

dari masyarakat, maka akan sangat susah untuk mengentaskan masyarakat dari 

kemiskinan. 
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Menurut penentang program pengentasan kemiskinan, adanya program-

program seperti itu (memberikan bantuan uang tanpa syarat) justru akan 

mengurangi semangat kerja dan menciptakan suatu “budaya kemiskinan” 

(Mankiw, 2003). Akan tetapi jika pemberdayaan masyarakat berkonsep “to help 

people to help themselves” masyarakat dapat melakukan perubahan sosial agar 

dapat menentukan nasibnya sendiri (self determination) (Najib, 2016). Agar 

lebih efektif dalam mengentaskan kemiskinan program pengentasan kemiskinan 

wajib menyertakan partisipasi dari masyarakat miskin berupa keinginan untuk 

berubah dan etos kerja yang tinggi. 

Dengan demikian penulis tertarik melakukan penelitian pada Badan Amil 

Zakat Nasional (BAZNAS) Kota Madiun, dimana BAZNAS juga 

mengalokasikan sebagian dana zakat untuk program yang produktif. Hal ini 

tentu membutuhkan pengelolaan, pendistribusian dan pendayagunaan dana zakat 

itu menjadi dana zakat produktif untuk bantuan modal usaha dalam rangka 

pemberdayaan para mustahiknya. Maka dari itu apakah BAZNAS Kota Madiun 

dapat berdaya guna dan tepat guna mempengaruhi pemberdayaan ekonomi para 

mustahik. Sehubungan hal tersebut maka saya sebagai peneliti tertarik untuk 

mengadakan penelitian dengan judul: “Pengaruh Pendayagunaan Dana Zakat 

Produktif Terhadap Tingkat Pendapatan Mustahik dengan Etos Kerja Sebagai 

Variabel Moderasi Pada BAZNAS Kota Madiun”.  

B. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang masalah sebagaimana yang telah diuraikan di 

atas, maka dapat dirumuskan permasalahan sebagai berikut: 
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1. Apakah pendayagunaan zakat produktif berpengaruh terhadap tingkat 

pendapatan para mustahiknya di BAZNAS Kota Madiun? 

2. Apakah etos kerja sebagai variabel moderasi melemahkan atau memperkuat 

pengaruh pendayagunaan dana zakat produktif terhadap tingkat pendapatan 

mustahik di BAZNAS Kota Madiun? 

C. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan uarian latar belakang dan rumusan masalah, maka tujuan dari 

penelitian ini adalah: 

1. Untuk mengetahui apakah dana zakat produktif yang diberikan BAZNAS 

Kota Madiun berpengaruh terhadap pendapatan mustahik zakat Kota Madiun. 

2. Untuk mengetahui apakah etos kerja sebagai variabel moderasi melemahkan 

atau memperkuat pengaruh pendayagunaan dana zakat produktif terhadap 

tingkat pendapatan mustahik zakat di BAZNAS Kota Madiun. 

D. Manfaat Penelitian 

Penelitian ini diharapkan mampu memberikan manfaat sebagai berikut: 

1. Bagi Akademisi 

Penelitian ini diharapkan mampu memberikan sumbangsih pemikiran 

dan pengetahuan bagi akademisi mengenai penyaluran dana zakat produktif. 

Sehingga mampu memberikan kontribusi positif bagi perkembangan praktek 

penyaluran secara benar dan baik. 

2. Bagi Praktisi 

Hasil penelitian ini diharapkan juga dapat bermanfaat bagi BAZNAS 

Kota Madiun, yakni menjadi bahan masukan berupa informasi tentang 
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penyaluran yang efektif sehingga dapat menentukan kebijakan kedepan bagi 

BAZNAS Kota Madiun. 

3. Bagi Masyarakat Umum 

Manfaat penelitian ini bagi masyarakat umum adalah untuk memberi 

informasi atau pengetahuan tentang penyaluran dana zakat, serta dapat 

memberi masukan dan referensi untuk mengambil keputusan mengenai 

penyaluran bagi orang yang mau menyalurkan dan zakatnya. 

E. Sistematika Penulisan 

Sistematika penulisan merupakan gambaran dari awal sampai akhir dari 

penulisan penelitian ini. Sistematika penulisan ini terdiri dari lima bagian, yaiu 

BAB I Pendahuluan, BAB II Landasan Teori, BAB III Metode Penelitian, BAB 

IV Pembahasan, dan BAB V Penutup. Dengan adanya sistematika penulisan ini 

dihparapkan ppembaca lebih mudah memahaminya. 

BAB I Pendahuluan, dalam pendahuluan peneliti menuliskan latar 

belakang mengapa dilakukannya penelitian ini, yaitu mengenai adanya 

ketimpangan dalam distribusi pendapatan dan adanya potensi zakat di Indonesia 

untuk menyelesaikan permasalahan tersebut. Dari uraian masalah di latar 

belakang tersebut kemudian peneliti menyusun rumusan masalah, tujuan 

penelitian, serta manfaat dari penelitian ini. Bagian terakhir pada bab ini yaitu 

sistematika penulisan yang menggambarkan pola penulisan secara umum. 

BAB II Landasan Teori, dalam bab ini disajikan berbagai teori yang 

relevan dan berkaitan terhadap penelitian serta telaah Pustaka yang berupa 

penelitian-penelitian terdahulu yang membahas msalah serupa. Teori yang 
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disajikan dalam penelitian ini yaitu, Teori Human Capital Invesment, Teori 

Produksi, Teori Penetapan Tujuan (Goal Setting Theory), Zakat, pemanfaatan 

dana zakat produktif, pendapatan dan Etos kerja. Berbagai landasan teori dan 

penelitian terdahulu yang telah disajikan kemudian untuk membangun kerangka 

berfikir pada penelitian ini. 

BAB III Metodologi Penelitian, bab ini menjelaskan mengenai ruang 

lingkup penelitian seperti jenis data, sumber data, metode pengumpulan data, 

populasi dan sampel, instrumen penelitian, definisi operasional variabel dan 

teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini. 

BAB IV Hasil dan Pembahasan, pada bab ini dipaparkan mengenai hasil 

dari pengolahan data. Hasil tersebut diintepretasikan dan dianalisis untuk 

menjawab semua rumusan masalah yang telah dirumuskan di bab satu. 

BAB V Penutup, bagian penutup ini berisi mengenai kesimpulan dari hasil 

dan pembahasan di bab sebelumnya. Berdasarkan kesimpulan tersebut kemudian 

disampaikan saran-saran untuk berbagai pihak terkait. 
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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil dan analisis data menggunakan WarpPLS 7.0 mengenai 

pengaruh pendayagunaan dana zakat produktif terhadap tingkat pendapatan 

mustahik yang telah dilakukan studi kasus pada mustahiq BAZNAS Kota 

Madiun sebagaimana telah dijelaskan pada bab-bab sebelumnya, maka dapat 

ditarik kesimpulan bahwa zakat produktif berpengaruh positif signifikan 

terhadap pendapatan mustahiq. Hasil tersebut menunjukkan bahwa apabila 

semakin baik pendayagunaan dana zakat produktif maka akan semakin tinggi 

pula pendapatan mustahiq dalam berusaha. Semakin baik pengelolaan dana 

zakat produktif maka semakin besar pula hasil usaha yang akan diterima. 

Penelitian ini sejalan dengan hasil penelitian dari Sucipto (2007), Sartika (2008), 

Parman (2013), Fathullah (2015), Yusnar (2017), Putri dan Prahesti (2017) serta 

Zainullah (2021). 

Etos kerja tidak memoderasi pengaruh pendayagunaan dana zakat 

produktif terhadap pendapatan mustahiq. Dengan hasil tersebut dapat dijelaskan 

bahwa tinggi rendahnya maupun besar kecilnya etos kerja mustahiq tidak 

memperkuat maupun melemahkan hasil usaha para mustahiq BAZNAS Kota 

Madiun. Hasil penelitian ini bertolak belakang dengan penelitian dari Zainullah 

(2021). 
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B. Saran 

Berdasarkan hasil analisis, pembahasan serta beberapa kesimpulan pada 

penelitian ini, terdapat beberapa saran sebagai berikut: 

1. Manajerial 

Berdasarkan hasil yang didapat dari penelitian di atas, variabel 

pendapatan mustahiq dapat dipengaruhi oleh variabel eksogen zakat 

produktif yang dijelaskan dengan indikator tepat sasaran dan pembinaan. 

Dalam temuan peneliti di lapangan pembinaan dari BAZNAS masih minin. 

Sebaiknya BAZNAS bisa memaksimalkan pembinaan berupa pelatihan 

pemasaran melalui platform digital seperti Gofood, Grabfood dan Shopee 

food untuk mustahiq yang memiliki usaha dibidang kuliner. Pembinaan 

psikologis individu bisa melalui kajian bisnis yang diharapkan akan 

memotivasi mustahiq. Sehingga setelah masa pentasyarufan peserta dapat 

mengembangkan usahanya, tanpa tergantung bantuan pemerintah. Selain itu 

monitoring yang telah dilakukan oleh BAZNAS diharapkan bisa menjadi 

rutinitas tahunan untuk memantau perkembangan usaha yang dilaksanakan 

oleh mustahiq BAZNAS Kota Madiun.  

2. Akademisi 

a. Bagi peneliti selanjutnya sebaiknya dalam penyusunan kuesioner, 

memperbanyak melihat penelitian sebelumnya yang sejalan. 

b. Bagi peneliti selanjutnya sebaiknya menambahkan variabel lain yang 

diduga mempengaruhi pendapatan mustahiq baik sebagai variabel laten 
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prediktor maupun sebagai variabel moderator seperti gaya komunikasi, 

lama usaha, etika bisnis islam, skill dan lokasi usaha.  

c. Bagi peneliti selanjutnya diharapkan menambah sampel dari berbagai 

periode penerimaan mustahiq atau sebanyak 3-5 tahun terakhir penerima 

zakat produktif agar data lebih variatif.
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