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ABSTRAK 

 

Studi Kualitatif Deskriptif Kebahagiaan pada Guru Taman Kanak-kanak Berusia 

Lanjut (Perspektif Seligman) 

Luqman Amirul Mukmin 

Keberadaan guru taman kanak-kanak berusia lanjut di peradaban bangsa 

dimanapun, termasuk di Indonesia memberi peran dan arti besar dalam 

menciptakan lingkungan belajar yang matang secara sosial dan emosional. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana dan apa saja faktor-faktor 

kebahagian guru berusia lanjut. Informan yang dipilih menggunakan teknik 

purposive sampling dengan mengikuti kriteria guru taman kanak-kanak yang telah 

berusia 45-59 tahun. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode 

kualitatif deskriptif. Teknik analisis data yang digunakan adalah analisis data 

tematik kualitatif. Keabsahan penelitian diuji menggunakan triangulasi teknik dan 

konfirmabilitas.   

Hasil penelitian menunjukan para guru memiliki kebahagiaan dengan cara 

menjalani hubungan positif dengan orang-orang sekitar, bermusyawarah, 

memaknai setiap keadaan, terpenuhinya kebutuhan jasmani dan rohani. Faktor 

internal maupun eksternal juga mempengaruhi kebahagiaan masing-masing 

informan. 

Kata Kunci : Kebahagiaan; Guru TK; Guru Berusia Lanjut; Seligman 
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ABSTRACT 

 

Descriptive Qualitative Study of Happiness in Older Kindergarten Teachers 

(Seligman Perspective) 

Luqman Amirul Mukmin 

The existence of elderly kindergarten teachers in any nation's civilization, 

including in Indonesia, gives a big role and meaning in creating a socially and 

emotionally mature learning environment. This study aims to find out how and 

what are the factors of elderly teachers' happiness. Informants were selected 

using a purposive sampling technique by following the criteria of kindergarten 

teachers aged 45-59 years. The method used in this research is descriptive 

qualitative method. Data analysis technique used is qualitative thematic data 

analysis. The validity of the study wsas tested using triangulation techniques and 

confirmability.  

The results of the study show that teachers have happiness by having positive 

relationships with people around, deliberation, interpreting every situation, 

fulfilling physical and spiritual needs. Internal and external factors also affect the 

happiness of each informant. 

Keywords: Happiness; Kindergarten Teacher; Elderly Teacher; Seligman 
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MOTTO 

 

“Bangun dan raih mimpimu atau mimpi hanya akan melewatimu yang 

masih saja tertidur.” 

(Tweet – @luqmanamrr) 
 

“Maka sesungguhnya bersama kesulitan itu ada kemudahan.” 

(QS. Al Insyirah 5-6) 

 

“Lights will guide you home” 

(Fix you – Coldplay) 
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BAB I   

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Manusia bekerja dengan bermacam tujuan, mulai dari mencari nafkah, 

memenuhi kebutuhan dasar meliputi sandang, pangan, papan serta tujuan lain 

yakni untuk mengaktualisasikan dirinya dan menjadi bermanfaat bagi sesama 

(Munandar, dalam Balkis & Masykur, 2016). Guru menjadi salah satu pekerjaan 

yang berperan dalam memberi manfaat bagi kepentingan sesama masyarakat dan 

bangsa. Guru merupakan profesi yang berkaitan erat dengan pelibatan emosional. 

Terlebih bagi seorang guru taman kanak-kanak (TK) yang memikul tanggung 

jawab besar, seorang guru dihadapkan pada anak didik dengan karakteristik khas, 

membutuhkan kesungguhan dan kesabaran bekerja bersama anak usia dini (Balkis 

& Masykur, 2016). Guru TK harus mengenalkan cara membaca, menulis, dan 

menghitung serta keterampilan-keterampilan yang lainnya sebagai persiapan anak 

untuk belajar masuk sekolah dasar (Rifai & Fahmi, 2017).  

Pada peradaban bangsa dimanapun, termasuk di Indonesia profesi guru 

membawa peran besar dalam proses pendidikan termasuk dalam menciptakan 

pembelajaran yang menggairahkan dan menyenangkan (Zulfiati, 2014). Seorang 

yang bekerja dan senang terhadap pekerjaannya akan memperlihatkan berbagai 

macam perilaku yang mencerminkan kesenangannya (Munandar, 2008). 

Pradiansyah (dalam Aziz, 2011) mengungkap guru yang bahagia mudah 

menyesuaikan cara berpikir anak didiknya sehingga ilmu yang diajarkan akan 

lebih mudah diserap secara utuh oleh peserta didik. Hal ini dikarenakan 
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kebahagiaan membuatnya mampu menyesuaikan identitas dan integritas yang 

dimiliki. 

Kebahagiaan didefinisikan Seligman sebagai sisi kepuasan penuh terhadap 

hidup atau pencapaian terhadap kenikmatan yang tinggi (Jusmiati, 2017). 

Sebagaimana dalam KBBI (2021) kebahagiaan adalah kesenangan atau 

ketentraman hidup secara lahir batin. Kebahagiaan merupakan sumber motivasi 

yang mendasar bagi manusia, hal ini tidak terlepas dari konsep bahwa manusia 

memiliki hak dasar untuk bahagia.  Seligman (dalam Jusmiati, 2017) menyatakan 

setiap pergerakan dan upaya manusia dalam dunia ini selalu mengarah pada 

pencapaian kebahagiaan. Selain itu, kebahagiaan juga memberi dampak positif 

bagi kesehatan (Permana, 2020). Kesehatan serta kebahagiaan dalam hidup 

merupakan dambaan setiap insan manusia tidak terkecuali bagi individu yang 

memasuki usia senja (Pusvitasari & Jayanti, 2020).  

Azizah (dalam Naftali dkk., 2017) berpendapat bahwa usia tua dianggap masa 

kemunduran yakni masa dimana para lanjut usia (lansia) mengalami penurunan 

pada fisik maupun psikologisnya. Hal yang senada juga diungkapkan Achir 

(dalam Pali, 2016) penambahan usia menyebabkan fungsi fisiologis melemah 

sehingga daya tahan tubuh seseorang menurun. Hasil dari penelitian yang 

dilakukan oleh Winarni & Lismadiana (2020) menyimpulkan bahwa usia tua 

berpengaruh terhadap penurunan kemampuannya sebagai seorang guru.  

Warsono (2017) dalam penelitiannya menunjukan guru dengan usia lanjut 

kesulitan dalam mencapai kebahagiaan sehingga tidak dapat menjalankan 

pelayanannya sebagai seorang guru. Warsono (2017) juga menyatakan bahwa 
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keputusan menjadi guru bukanlah perkara yang mudah, terlebih dengan 

menurunnya kondisi tubuh akibat proses degeneratif (penuaan). Situasi dengan 

banyaknya tuntutan dan menumpuknya pengalaman-pengalaman yang kurang 

menyenangkan akan menjadi beban tambahan bagi seorang guru (Qona’ah, 2020). 

Beban tugas yang berat, kejenuhan, dan merasa bosan akan dihadapi oleh guru 

yang tidak memaknai dengan baik pekerjaannya (Puspitarani & Masykur, 2018). 

Masih dalam penelitian sebelumnya, Sujipto (dalam Qona'ah, 2020) berpendapat 

perasaan kecewa, bosan, apatis, tertekan dengan beban pekerjaan yang dialami 

guru secara terus menerus akan menyebabkan kelelahan emosional yang 

dampaknya seorang guru tidak bisa memberikan pelayanan secara psikologis.  

Meskipun terdapat berbagai permasalahan seperti yang dijelaskan di atas, 

namun masih bisa kita jumpai beberapa guru taman kanak-kanak yang memasuki 

masa penuaan dan tetap aktif mengajar serta membagikan kebahagiaan kepada 

peserta didiknya. Studi pendahuluan yang dilakukan peneliti pada Informan S, 

seorang guru taman kanak-kanak berusia 58 tahun, mengungkapkan sebagai 

berikut : 

 “Selama 58 tahun ini tidak ada rasa capek ya ndak, ya senang-senang aja 

bersama anak-anak karena dunia anak itu menyenangkan nggak ada rasa 

lelah...dengan bermain,anak-anak itu diajak bermain, anak-anak akan 

merasa senang guru pun akan merasa senang karena walaupun usianya 

sudah 58 tahun harus menyampingkan apa ya ego-nya, jadi misalkan di 

rumah sudah suntuk tapi harus di sekolah harus selalu senyum karena 

yang dihadapi adalah anak-anak, anak-anak kecil, anak-anak yang belum 

tahu tentang apa-apa jadi kita harus dengan senyum harus selalu dengan 

senyum jadi secara bermainnya yaitu dengan bersama-sama belajar juga 

dengan bermain dengan bernyanyi anak-anak akan merasa senang” 

(S/Preliminary Research/21 Februari 2022). 
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Kebahagiaan informan nampak dari pernyataannya yang menunjukan dirinya 

memiliki ketahanan diri dengan menahan ego-egonya. Informan juga memaknai 

bahwa sebagai seorang guru TK, anak didiknya perlu dihadapi dengan kesenangan 

tanpa melibatkan emosional. Selain itu aspek kebahagiaan yang nampak dari 

informan adalah daya resiliensi dimana informan bisa mengekspresikan rasa 

bahagia melalui senyuman meskipun sempat merasa suntuk. Informan merupakan 

seorang guru dengan usia yang akan memasuki masa lanjut usia dan tetap merasa 

senang menjadi guru dan bersama anak-anak di taman kanak-kanak. 

Data SUPAS 2015 menunjukkan kegiatan utama lansia sebulan yang lalu 

sebagian besar mengurus rumah tangga 40,7%, bekerja 34,0% dan lainnya 25,2% 

(Infodatin, 2016). Simpulan dari penelitian Sulandari dkk., (2009) mendapati 

bahwa sebagai alasan guru masih beraktivitas bekerja meskipun menginjak usia 

lansia, adalah karena mereka menganggap bahwa dengan bekerja  mereka dapat 

membagikan pengalaman, bermanfaat bagi orang lain, serta agar membuat dirinya 

sehat secara fisik maupun psikis. Sementara itu, studi yang dilakukan oleh Cott 

(dalam Pali, 2016) menemukan bahwa lansia merasa bahagia berada di institusi 

dengan adanya berbagai aktivitas kelompok. Aktivitas yang penuh gairah, 

berharga, tanpa beban dan kejenuhan akan bisa dicapai guru jika guru mampu 

menghayati pekerjaannya secara penuh makna (Puspitarani & Masykur, 2018). 

Aziz (2011) menyampaikan pentingnya penelitian tentang kebahagiaan pada 

guru, mengingat guru merupakan profesi yang sangat strategis dalam upaya 

memajukan kehidupan suatu bangsa.  Perlunya perhatian terhadap permasalahan 

terkait aspek medis, ekonomi, sosial, dan psikologis pada pra lanjut usia (usia 45-



5 

 

59 tahun)  juga dinyatakan oleh Kementrian Kesehatan Republik Indonesia 

(Infodatin, 2016). Berdasarkan beberapa penjelasan di atas, peneliti tertarik untuk 

meneliti dan mengkaji lebih dalam kebahagiaan pada guru taman kanak-kanak 

yang telah berusia lanjut. 

 

B. Rumusan Masalah 

Rumusan masalah yang ada pada penelitian ini adalah bagaimana gambaran 

kebahagiaan guru taman kanak-kanak berusia lanjut? 

C. Tujuan Penelitian 

Tujuan yang diajukan dalam penelitian ini adalah untuk mendeskripsikan 

kebahagiaan pada guru taman kanak-kanak berusia lanjut dalam perspektif 

seligman. 

D. Manfaat Penelitian 

1. Manfaat Teoritis 

Penelitian yang membahas mengenai kebahagiaan pada guru berusia 

lanjut ini diharapkan mampu memberikan sumbangsih terhadap 

perkembangan keilmuan psikologi pada umumnya. Peneliti juga berharap 

penelitian ini mampu menambah khazanah keilmuan di ranah psikologi sosial, 

psikologi perkembangan, psikologi positif, psikologi pendidikan dan keilmuan 

yang membahas mengenai perilaku manusia lanjut usia khususnya guru taman 

kanak-kanak. 
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2. Manfaat Praktis 

Secara praktis, penulis berharap hasil penelitian ini akan membuka 

wacana pembaca mengenai kebahagiaan yang terdapat pada guru TK berusia 

lanjut. Selain itu, hasil penelitian ini diharapkan akan bermanfaat bagi 

pendidik anak usia dini. Penelitian ini ditujukan untuk menguraikan gambaran 

kebahagiaan guru TK berusia lanjut. Sehingga nantinya diharapkan para guru 

TK bisa menemukan kebahagiaan dan mampu menjalankan tugasnya dengan 

baik. 
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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan oleh peneliti dengan 

berjudul “Studi Kualitatif Deskriptif Kebahagiaan pada Guru Taman Kanak-

kanak Berusia Lanjut (Perspektif Seligman)” diperoleh beberapa kesimpulan. 

Kesimpulan dari penelitian ini akan dipaparkan sebagai berikut. 

 Bekerja menjadi seorang guru taman kanak-kanak adalah pilihan yang 

diambil para informan atas pertimbangan-pertimbangan yang sebelumnya 

telah mereka lakukan.  Latar belakang untuk mengambil pilihan menjadi 

seorang guru adalah berkat dari dukungan dan restu orang tua masing-masing 

informan. Temuan dalam penelitian ini mendapati bahwa Informan S, JY, dan 

PY dapat menjalin hubungan positif atau diterima oleh keluarga, wali murid, 

teman sejawat, dan lingkungan masyarakat.  

Ketiga informan mampu mengambil keputusan dalam keluarga maupun di 

lingkup kerja sekalipun tanpa pertimbangan dari orang lain. Meski lokasi 

tempat kerja berada cukup jauh dari domisili ketiga informan, namun mereka 

tetap menikmati, mensyukuri, dan memaknai pekerjaan yang dijalani. Menurut 

informan sikap yang perlu dimunculkan saat berada di lingkungan sekolah 

adalah saling mengisi, saling menghormati, dan saling toleransi. Kebahagiaan 

adalah ketika terpenuhinya kebutuhan jasmani maupun rohani serta saat bisa 

mengendalikan kestabilan emosi. 
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Selain itu penulis juga menyimpulkan bahwa dari seluruh informan, faktor 

kebahagiaan guru pada taman kanak-kanak berusia lanjut terbagi menjadi 

faktor internal dan faktor eksternal sebagai berikut : 

1. Faktor Internal 

a. Meminta maaf dan memaafkan kesalahan orang lain 

Memahami diri sebagai makhluk sosial yang saling membutuhkan, 

jadi lebih baik meminta maaf dan dengan memaafkan kesalahan 

orang lain mampu membuat hati tentram dan damai. 

b. Ikhlas dan Bersyukur 

Perasaan ikhlas dan syukur dengan apa yang diperoleh serta bisa 

menikmatinya membuat diri menjadi lebih tenang. Namun juga 

demikian apabila seseorang tidak bisa merasa ikhlas dan tidak 

bersyukur maka orang itu akan merasa tidak tenang sehingga susah 

mencapai kebahagiaan. 

c. Mampu mengendalikan emosi  

Mengendalikan diri dan mengatur emosi negatif meskipun dalam 

keadaan yang kurang menyenangkan. 
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2. Faktor Eksternal 

a. Agama 

Mendekatkan diri kepada Tuhan dengan cara beribadah, 

peningkatan intensitas beribadah dan bersedekah, melakukan 

kegiatan keagamaan. 

b. Berinteraksi atau bersilaturahmi dengan orang lain  

Berinteraksi dengan teman-teman, keluarga, teman sejawat 

maupun dengan masyarakat sekitar. 

c. Usia 

Usia memang memberi pengaruh terhadap beberapa perubahan 

fisik dan motorik para informan, penurunan kemampuan fisik dan 

motorik membuat mereka berusaha menjaga kesehatannya dengan 

berolahraga dan mengatur pola makan. 

d. Berolahraga/ melakukan aktivitas fisik 

Berolahraga atau melakukan aktfitas fisik seperti jalan kaki 

bersepeda, atau bulutangkis. 

e. Uang/Materi 

Uang tidak seharusnya membuat diri seseorang terlalu berorientasi 

terhadap materi. Shodaqoh berupa uang juga bisa membuat 

bahagia.  
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B. Saran 

Peneliti menyadari bahwa masih banyak kekurangan di dalam penelitian 

ini, yang masih jauh dari kata sempurna, Maka dari itu, penulis ingin 

menyampaikan beberapa masukan dan saran, sebagai berikut : 

1. Kepada informan. 

Meskipun dalam usia yang tidak lagi muda dan harus selalu membagikan 

kebahagiaan pada peserta didik setiap saat namun keseluruh informan 

tetap mampu menjalankan tugasnya dan mampu menjaga kebahagiaannya. 

Diharapkan kedepannya seluruh informan bisa menjaga kesehatan fisik 

maupun psikis serta bisa menjaga dan meningkatkan kebahagiaannya. 

2. Kepada Peneliti  Selanjutnya 

Bagi peneliti selanjutnya, diharapkan mampu mengeksplorasi lebih jauh 

dalam menggali informasi dengan melakukan wawancara yang lebih 

banyak ataupun dapat dengan mengaitkan tema-tema lain. Sehingga 

diharapkan juga penelitian kali ini dapat menjadi pemantik bagi penulis 

selanjutnya agar kajian dan penelitian terkait kebahagiaan guru taman 

kanak-kanak berusia lanjut tidak hanya terhenti sampai di sini. 
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