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MOTTO 

 

“Dan apabila hamba-hamba-Ku bertanya kepadamu (Muhammad) tentang Aku, 

maka sesungguhnya Aku dekat. Aku Kabulkan permohonan orang yang berdo’a 

apabila dia berdo’a kepada-Ku. Hendaklah mereka itu memenuhi (perintah)-Ku 

dan beriman kepada-Ku, agar mereka memperoleh kebenaran.” 

(Al Baqarah: ayat 186) 

 

“Belajarlah karena manusia tak terlahir pandai dan orang alim takkan serupa 

orang yang berilmu.” 

(Al Imam Al Syafi’i) 

 

“Takkan kembali lagi hari yang telah berlalu.” 

(Pepatah Arab, Anonim) 
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DINAMIKA HARAPAN ORANG TUA TERHADAP ANAK 

BERPRESTASI PADA KELUARGA MISKIN  

DALAM PEMILIHAN KARIER 

 

Sania Qothrun Nada 

18107010016 

INTISARI 

Harapan orang tua merupakan target atau keinginan ideal yang diinginkan orang 

tua terhadap anaknya mengenai akademik, karier atau prestasi lainnya yang 

diyakini akan terjadi di masa depan. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui 

gambaran mengenai dinamika harapan orang tua terhadap anak berprestasi pada 

keluarga miskin dalam pemilihan karier. Informan dalam penelitian ini adalah tiga 

orang tua dari anak berprestasi pada keluarga miskin. Adapun kriteria dari informan 

yaitu: a) orang tua dari siswa berprestasi kelas XII (dua belas) di MA Mu'allimin 

Mu'allimat Rembang; b) pendapatannya di bawah garis kemiskinan (di bawah Rp 

414.977 per kapita per bulan); c) anak berprestasi yang termasuk rangking 5 besar 

atau menjadi juara perlombaan. Penelitian deskriptif kualitatif ini menggunakan 

pendekatan fenomenologi, dengan teknik pengumpulan data berupa wawancara, 

observasi, dan dokumentasi. Teknik analisis data yang digunakan adalah reduksi 

data, penyajian data dan penarikan kesimpulan (verifikasi). Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa terdapat beberapa hal yang menjadi gambaran dari harapan 

orang tua terhadap anak berprestasi pada keluarga miskin dalam pemilihan karier. 

Ditemukan bahwa orang tua tidak hanya menginginkan anaknya memiliki prestasi 

atau capaian akademik yang baik dan memuaskan, tetapi juga berharap agar anak 

memiliki ilmu yang bermanfaat dan berakhlakul karimah. Harapan orang tua 

tersebut disertai dengan perencanaan, eksplorasi, kompetensi informasi, dan 

pengambilan keputusan melalui diskusi bersama. 

 

Kata Kunci: anak berprestasi, harapan orang tua, keluarga miskin, pemilihan 

karier 

 

 

 

 

 

 



xi 
 

DYNAMICS OF PARENTS' EXPECTATIONS FOR CHILDREN WITH 

ACHIEVEMENT IN POOR FAMILIES IN CAREER SELECTION  

 

Sania Qothrun Nada 

18107010016 

ABSTRACT 

Parents' expectations are ideal targets or desires that parents want for their 

children regarding academic, career or other achievements that are believed to 

occur in the future. This study aims to describe the dynamics of parents' 

expectations of high achieving children in poor families in choosing a career. 

Informants in this study were three parents of high achieving children in poor 

families. The criteria for informants were: a) parents of outstanding students in 

class XII (twelve) at MA Mu'allimin Mu'allimat Rembang; b) income below the 

poverty line (below IDR 414,977 per capita per month); c) outstanding children 

who are ranked in the top 5 or win competitions. This qualitative descriptive 

research uses a phenomenological approach, with data collection techniques in the 

form of interviews, observation, and documentation. The data analysis technique 

used is data reduction, data presentation and conclusion drawing (verification). 

The results of the study show that there are several things that illustrate the 

expectations of parents for high achieving children in poor families in choosing a 

career. It was found that parents not only wanted their children to have good and 

satisfying academic achievements or achievements, but also hoped that their 

children would have useful knowledge and good morals. The expectations of the 

parents are accompanied by planning, exploration, information competency, and 

decision making through joint discussions. 

 

Keywords: achievement children, career choices, parents' expectations, poor 

families 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang Masalah 

Pada dasarnya, pendidikan merupakan suatu upaya agar potensi sumber daya 

manusia semakin bertumbuh dan berkembang dengan cara memberi dorongan dan 

fasilitas dalam kegiatan belajar (Salsabila dan Puspitasari, 2020). Menurut 

Damarjati (2017), pendidikan menjadi salah satu cara yang digunakan tidak hanya 

untuk membebaskan manusia dari keterbelakangan, tetapi juga dari kemiskinan dan 

kebodohan. Selain itu, pendidikan diyakini dapat menanamkan kapasitas baru 

terhadap semua orang dalam mempelajari keterampilan dan pengetahuan baru 

sehingga menjadikan manusia yang semakin produktif (Damarjati, 2017). 

UU SISDIKNAS Nomor 20 tahun 2003 menyebutkan bahwa pendidikan 

merupakan suatu usaha yang dikerjakan secara sadar serta terencana untuk 

mewujudkan keadaan serta sistem evaluasi supaya peserta didik secara aktif dapat 

meningkatkan potensi yang ada di dalam dirinya untuk mempunyai kemampuan 

keagamaan, berkepribadian yang baik, pengendalian diri, berakhlak mulia, 

kecerdasan serta keterampilan yang dibutuhkan oleh dirinya serta masyarakat. 

Setiap kegiatan pembelajaran tentunya selalu mengharapkan akan 

menghasilkan pembelajaran yang maksimal atau dikatakan mempunyai prestasi 

(Syafi’i dkk, 2018). Adanya motivasi dalam berprestasi menjadi kebutuhan untuk 

berjuang untuk kesuksesan atau memiliki kinerja yang baik, dan dibuktikan dengan 

usaha serta ketekunan dalam menghadapi kesulitan (Palupi, 2019). 
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Akan tetapi, keadaan ekonomi keluarga yang kurang baik menyebabkan orang 

tua fokus memenuhi kebutuhan hidup sehari-hari tanpa mempertimbangkan 

kebutuhan lain, termasuk kebutuhan belajar anaknya (Barokah dan Yulianto, 2019). 

Muzakkir dan Yunanda (2021) menemukan bahwa anak sekolah dari keluarga 

kurang mampu biasanya menerima kesempatan pendidikan yang terbatas dan tanpa 

upaya perencanaan manajemen yang positif. Hal tersebut menjadi kendala 

mendasar bagi upaya peningkatan kualitas sumber daya manusia dan perlu 

dipikirkan solusinya secara sistematis (Muzakkir dan Yunanda, 2021). 

Dalam penelitian yang dilakukan oleh Adawiah (2017) diketahui bahwa pada 

umumnya orang tua dengan ekonomi pas-pasan lebih cenderung meminta anaknya 

untuk membantu bekerja di kebun. Apabila orang tua berada dalam ekonomi yang 

lebih baik, mereka cenderung membuat anak-anak mengikuti pendidikan terbaik 

(Adawiah, 2017). Menurut Wang, Deng, dan Yang (2016), orang tua yang memiliki 

pendapatan  rendah akan menunjukkan self efficacy yang rendah. Adanya Self 

efficacy yang rendah tersebut membuat orang tua memiliki optimisme rendah dan 

tidak berharapan tinggi pada anaknya, meskipun prestasinya baik (Wang dkk, 2016). 

Sementara itu, Muzakkir dan Yunanda (2021) menemukan di wilayah 

Gampong Namploh Papeun, Kecamatan Samalanga, Kabupaten Bireuen, terdapat 

budaya malu jika orang tua tidak menyekolahkan anak, dimana hal tersebut 

dianggap sebagai ketidaketisan dalam masyarakat. Meskipun pendapatan orang tua 

tidak sepadan atau sampai terlilit hutang, menyekolahkan sang anak ke perguruan 

tinggi tetap menjadi pilihan dan kesenangan bagi mereka (Muzakkir dan Yunanda, 

2021).  
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Penelitian yang dilakukan oleh Anandar dkk (2017) di Kota Samarinda 

menemukan bahwa anak jalanan yang masih mau bersekolah memiliki tanggung 

jawab terhadap tugas-tugas yang diberikan dari sekolah, padahal mereka harus 

membagi waktu antara sekolah dan bekerja di jalanan. Meskipun memiliki ekonomi 

dan waktu belajar yang terbatas, anak jalanan tetap berpartisipasi aktif di sekolah 

bahkan memiliki beberapa prestasi (Setiawan, 2020). Hal tersebut menjadi salah 

satu bukti bahwa siswa dengan tingkat inteligensi yang tinggi dan ekonomi yang 

baik, belum tentu mendapatkan prestasi yang bagus, ataupun sebaliknya, karena 

tingkat inteligensi tidak hanya menjadi satu-satunya faktor penentu keberhasilan 

individu (Setiawan, 2020). 

Dari wawancara preliminary yang dilakukan dengan informan SS, diketahui 

bahwa orang tua memiliki harapan terhadap keberlanjutan anaknya dalam mencari 

ilmu, terutama jika sang anak memiliki prestasi. Adanya masalah ekonomi dan 

kurangnya pemahaman mengenai pemilihan karier tidak mematahkan semangat 

mereka dalam memberikan dukungan secara moral dan finansial. 

“Kulo boten nyangka anak kulo saget juara. Ya mestinya kulo kepingin anak 

niki lanjut sekolah. Yen akhire anak kulo bisa kuliah dan sukses, pasti kulo seneng, 

mbak. Masalah biaya mangke lak wonten dalane. Kulo niki memang boten paham 

kuliah-kuliah niku. Tapi nggih kulo boten nuntut banyak-banyak, sing penting sinau 

rumiyen.” (DH/P1) 

 

Orang tua masih berkontribusi besar pada kehidupan anak-anaknya, dalam 

pendapat, dukungan ataupun pemahaman orang tua terhadap karier anak (Muhid & 

Mukarromah, 2018). Kontribusi tersebut menjadi salah satu sikap orang tua yang 

menaruh harapan kepada anaknya (Gunarsa dan Gunarsa, 2006). Dengan kata lain, 

orang tua akan mendorong eksplorasi karier sang anak dengan memberikan 
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dukungan dan sumber daya bermanfaat, karena harapan yang tinggi terhadap 

kesuksesan akademis sang anak dianggap sebagai bentuk kepatuhan anak kepada 

orang tua (Muhid & Mukarromah, 2018). Jika sang anak tidak mampu memahami 

harapan orang tuanya, mereka akan mengalami depresi dan dapat memunculkan 

kecemasan (Muhid & Mukarromah, 2018).  

Soekanto (dalam Nurillah, 2021) menjelaskan bahwa harapan orang tua 

sebagai cerminan dari keinginan orang tua yang diminta atau diharapkan dan harus 

disesuaikan oleh anak. Harapan orang tua tersebut berupa harapan pada pribadi 

anak, harapan akademik, harapan karier, dan ambisi orang tua (Sasikala dan 

Karunanidhi, 2011). Bryant (dalam Djauhari dan Wardani, 2018) menambahkan, 

harapan perlu menyesuaikan dengan probabilitas kemungkinan untuk meraih hal 

yang diinginkan dan harus disertai dengan persiapan, karena individu yang 

memiliki persiapan yang matang akan mendapat peluang keberhasilan lebih besar.  

Remaja berusia 17-18 tahun mengalami serangkaian tahapan perkembangan 

seperti mencoba karier yang memungkinkan, mulai fokus pada suatu bidang, dan 

melakukan pemilihan karir (Ginzberg, 1951). Saat duduk di bangku SMA, 

khususnya kelas 12, mereka perlahan mulai mewujudkan tujuan yang ingin dicapai 

dengan menyesuaikan jurusan dengan karier yang mereka inginkan nantinya 

(Pradnyawati & Rustika, 2019). 

Dalam pemilihan karier, anak mengalami kesulitan dalam menentukan pilihan 

untuk melanjutkan pendidikan atau langsung bekerja (Islamadina & Yulianti, 2017). 

Bandura (dalam Islamadina & Yulianti, 2017) menjelaskan bahwa kesulitan dalam 

menentukan pilihan karier tersebut dikarenakan anak masih berusaha mengatasi 
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ketidakpastian kemampuan dirinya, stabilitas minat, prospek pilihan alternatif 

untuk saat ini dan di masa depan, serta aksesibilitas karier dan identitas yang ingin 

mereka kembangkan dalam diri mereka. Selain itu, kurangnya pemahaman akan 

informasi yang mereka dapatkan tentang pilihan karier membuat mereka kesulitan 

dalam menentukan pilihan (Safitri dkk, 2020).  

Maka dari itu, pengambilan keputusan dalam menentukan karier selanjutnya 

membutuhkan perencanaan yang baik dan perlu mengevaluasi kemampuan diri 

sebelum membuat keputusan (Prabowo dkk, 2019). Santrock (dalam Prabowo dkk, 

2019) mengemukakan bahwa keputusan untuk memilih karier memiliki hubungan 

positif dengan pencapaian identitas diri. Selain itu, dijelaskan oleh Pradnyawati & 

Rustika (2019), pemahaman diri akan kekuatan, kelemahan, cita-cita, minat, dan 

bakat yang sesuai dengan keadaannya memungkinkan individu untuk berkembang 

secara optimal sehingga dapat merencanakan dan memilih kariernya dengan tepat 

sesuai dengan konsepsi dirinya.  

Penelitian ini mengambil lokasi di salah satu madrasah di Kecamatan Rembang, 

Kabupaten Rembang, Jawa Tengah. Pemilihan lokasi tersebut dilakukan karena 

Rembang merupakan kabupaten yang perkembangan pendidikannya mulai stabil 

(KPUD-RembangKab, 2020). Namun, tingkat Indeks Pembangunan Manusia (IPM) 

di Rembang dari tahun 2015 hingga 2020 selalu berada di bawah angka IPM 

Provinsi Jawa Tengah, yaitu 71,87 (BPS Kabupaten Rembang, 2020).  

Untuk meningkatkan IPM di Rembang, ada beberapa program yang 

dicanangkan. Antara lain Program Keluarga Harapan (PKH) yang selama ini 

diberikan oleh pemerintah pusat dan program Darma Siswa. Program Darma Siswa 
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ini merupakan pemberian beasiswa kepada para siswa yang berasal dari keluarga 

kurang mampu (Rembangdaily, 2020).  

Dalam kondisi ekonomi yang kekurangan dan pemahaman tentang karier yang 

minim sekalipun, orang tua tetap memiliki harapan yang tinggi kepada sang anak. 

Berdasarkan fenomena tersebut, penulis ingin melakukan studi penelitian lebih 

lanjut mengenai gambaran dinamika harapan orang tua terhadap anak yang 

berprestasi pada keluarga miskin dalam pemilihan karier. 

B. Rumusan Penelitian 

Berdasarkan latar belakang di atas, maka dapat disimpulkan bahwa rumusan 

masalahnya sebagai berikut, bagaimana gambaran dinamika harapan orang tua 

terhadap anak berprestasi pada keluarga miskin dalam pemilihan karier? 

C. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan rumusan masalah, penelitian ini bertujuan untuk mengetahui 

gambaran yang lebih mendalam tentang dinamika harapan orang tua terhadap anak 

berprestasi pada keluarga miskin dalam pemilihan karier. 

D. Manfaat Penelitian 

Berdasarkan tujuan penelitian dan rumusan masalah, maka manfaat penelitian 

ini adalah sebagai berikut: 

1. Secara teoritis, hasil penelitian ini sebagai tambahan khasanah pemikiran di 

bidang psikologi sosial mengenai studi tentang harapan orang tua dan 

pemilihan karier. 
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2. Secara Praktis 

a. Bagi orang tua, diharapkan dapat memberi dukungan dan motivasi kepada 

anak terkait pemilihan karier anak.  

b. Bagi anak, diharapkan lebih bersemangat dan bersungguh-sungguh dalam 

memilih karier. 

c. Bagi guru dan sekolah, diharapkan dapat memberikan perhatian kepada 

anak berprestasi dengan memberi pemahaman pentingnya karier bagi 

masa depan. 

d. Bagi peneliti selanjutnya, hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi 

referensi penelitian dan sumber pemikiran untuk penelitian-penelitian 

selanjutnya di masa mendatang. 

e. Bagi jajaran pemerintahan, diharapkan untuk memperhatikan bahwa ada 

potensi terhadap anak berprestasi dari keluarga miskin. 
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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan 

Terdapat beberapa hal yang menjadi gambaran dari harapan orang tua terhadap 

anak berprestasi pada keluarga miskin dalam pemilihan karier. Ditemukan bahwa 

orang tua tidak hanya menginginkan anaknya memiliki prestasi atau capaian 

akademik yang baik dan memuaskan, tetapi juga berharap agar anak memiliki ilmu 

yang bermanfaat dan berakhlakul karimah. Harapan orang tua tersebut disertai 

dengan perencanaan, eksplorasi, kompetensi informasi, dan pengambilan 

keputusan melalui diskusi bersama. 

Lebih lanjut lagi, harapan orang tua pada karier tersebut dipengaruhi adanya 

status sosial ekonomi keluarga, hasil akademik anak sebelumnya, tingkat 

pendidikan orang tua, dan keinginan individu tiap anak. Alih-alih menurunkan self-

efficacy orang tua, ternyata kondisi ekonomi dan tingkat pendidikan informan tidak 

terlalu berpengaruh pada harapan orang tua atas pemilihan karier anaknya. Selain 

itu, orang tua berharap prestasi yang telah dicapai anaknya dapat bermanfaat dan 

dapat menambah ilmu yang telah dimiliki, baik ilmu agama ataupun ilmu umum. 

Temuan-temuan di atas menegaskan bahwa faktor kemiskinan dan prestasi anak 

turut berpengaruh pada harapan orang tua dalam pemilihan karier anaknya, di 

samping aspek-aspek dan faktor-faktor lainnya. Harapan orang tua dalam pemilihan 

karier anak dapat diinterpretasikan dari potret orang tua dan siswa madrasah 

keislaman seperti di MA Mu’allimin Mu’allimat Rembang. Dalam hal ini, keluarga 

muslim dari lingkungan ekonomi menengah ke bawah serta belajar dalam 
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lingkungan sekolah yang islami pula nyatanya memberikan gambaran yang 

menarik untuk dikaji lebih lanjut. 

B. Saran 

Berdasarkan kesimpulan yang telah ada, terdapat beberapa saran yang penulis 

sampaikan, antara lain:  

1. Secara Teoritis. 

Penelitian ini fokus kepada status ekonomi informan dan belum banyak 

mengungkap prestasi anak. Selain itu kajian teori kemiskinan di Indonesia 

masih berfokus pada sumber data BPS, dimana tiap periode akan selalu 

berubah. 

2. Secara Praktis. 

a. Bagi Orang Tua  

Orang tua dapat memberi dukungan dan motivasi kepada anak terkait 

pemilihan karier anak.  

b. Bagi Anak  

Tidak mudah putus asa dalam keterbatasan, serta lebih termotivasi, 

bersemangat dan bersungguh-sungguh dalam menentukan pemilihan 

kariernya di masa depan. 

c. Bagi Guru dan Sekolah 

Dapat memberikan pembimbingan dan perhatian kepada anak 

berprestasi dengan memberi pemahaman pentingnya karier bagi masa 

depan. 
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d. Bagi Peneliti Selanjutnya  

Untuk penelitian selanjutnya, dapat menggali mengenai pemilihan 

karier sesuai dengan jenis kelamin. Karena hal ini dapat menghasilkan 

temuan dari sisi sosial selain dari status ekonomi dan lingkungan sekitar. 

Selain itu tidak hanya mengambil setting di sekolah berbasis pondok 

pesantren, tetapi juga dari sekolah negeri ataupun sekolah swasta lainnya.  

e. Bagi Jajaran Pemerintahan  

Lebih memperhatikan bahwa ada potensi terhadap anak berprestasi 

dari keluarga miskin, salah satunya dengan cara memberikan beasiswa. 
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