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ABSTRAK

Irfad Sirojuddin (16480026), “Implementasi Sistem Informasi
Manajemen Madrasah di MI Bima Bhakti Selomartani Kalasan”. Skripsi,
Yogyakarta: Program Studi Pendidikan Guru Fakultas llmu Tarbiyah dan
Keguruan Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga, 2023.

Zaman selalu mengalami perubahan yang mengarah ke
perkembangan atau kemajuan. Saat ini, perkembangan zaman memasuki era
industri 4.0, yang ditandai dengan kemajuan teknologi informasi.
Perkembangan ini memiliki potensi untuk mempermudah pekerjaan manusia,
termasuk dalam bidang pendidikan. Oleh karena itu, pendidikan harus
memanfaatkan kemajuan teknologi dalam pelaksanaannya agar tetap relevan
dengan perkembangan zaman. MI Bima Bhakti Pertiwi adalah salah satu
lembaga pendidikan Islam yang memanfaatkan teknologi informasi dalam
pengelolaan dan administrasi pendidikan. Pemanfaatan teknologi informasi
pendidikan di MI Bima Bhakti Pertiwi adalah dengan menggunakan Sistem
Informasi Manajemen Pendidikan dalam mengelola manajemen dan
administrasi madrasah.

Penelitian ini diharapkan mampu mendeskripsikan Implementasi
Sistem Informasi Manajemen Madrasah di MI Bima Bhakti Pertiwi
Selomartani Kalasan Sleman Yogyakarta, terfokus pada sistem informasi
manajemen dan pelayanan administrasi. Jenis penelitiannya yaitu kualitatif
deskriftif. Penelitian ini  bertujuan untuk mengetahui bagaimana
implementasi sistem informasi manajemen di MI Bima Bhakti Pertiwi
Selomartani Kalasan, bagaimana pengelolaan Sistem Informasi Manajemen
(SIM) di MI Bima Bhakti Pertiwi Selomartani Kalasan, dan faktor pendukung
penggunaan Sistem Informasi Manajemen (SIM) di MI Bima Bhakti Pertiwi
Selomartani Kalasan Sleman Yogyakarta.

Hasil penelitian mengungkapkan bahwa: (1) M1 Bima Bhakti Pertiwi
selalu berupaya untuk mengedepankan sistem informasi dan teknologi baik
dalam pelayanan administrasi maupun proses pembelajaran, dengan adanya
sistem informasi manajemen di Madrasah memberikan kemudahan dalam
pekerjaan terutama dalam pengelolaan data, yang menjadikan pekerjaan
menjadi lebih mudah, data akurat dan relevan. (2) Tahap pengelolaan sistem
informasi manajemen yang di terapkan di Ml Bima Bhakti Pertiwi adalah
proses pengumpulan data, pemrosesan, dan penyimpanan. (3)Faktor yang
menjadi pendukung dalam penggunaan sistem informasi manajemen yang
membantu pelayanan administrasi terutama dalam hal pengumpulan, dan
pendataan siswa yang menjadikan data tersusun rapi, akurat dan relevan.

Kata kunci: Sistem Informasi Manajemen, Pelayanan Administrasi.
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BAB 1
PENDAHULUAN
A. Latar Belakang Masalah

Perkembangan atau kemajuan suatu bangsa berbanding lurus dengan
kualitas pendidikan suatu negara. Semakin maju kualitas pendidikan di suatu negara
semakin maju pula peradaban suatu bangsa. Zaman selalu mengalami perubahan,
dengan demikian suatu bangsa harus mempersiapkan diri dalam menghadapi setiap
lika-liku perubahan zaman. Segala persiapan dalam menghadapi perubahan tersebut
tidak lain adalah melalui pendidikan. Di sisi lain lembaga pedidikan sebagai wadah
dalam menyiapkan generasi yang mampu menghadapi peruahan zaman perlu
melakukan inovasi dalam menjalankan pendidikan.

Dunia modern seperti saat ini ditandai dengan kemajuan ilmu pengetahuan
dan teknologi yang begitu pesat. Pada perkembangan zaman saat ini, dunia sudah
memasuki revolusi industri 4.0, yakni kemajuan yang terdapat pada bidang
teknologi informasi. Era revolusi industri 4.0 ditandai dengan kemajuan pesat pada
teknologi komputerisasi, digitalisasi, dan internet. Setiap informasi dapat diakses
dengan mudah melalui internet serta segala penyimpanan yang dapat dilakukan
dengan digitalisasi atau penyimpanan melalui database. Pada dasarnya
perkembangan teknologi di era modern semakin memudahkan manusia dalam

menjani kehidupan dari berbagai aspek.

! Zaenal Arifin,”Solusi Terhadap Problem IT dalam Pendidikan Islam”, dalam Jurnal
Intelegensia: Jurnal Pendidikan Islam, Vol 09. No. 1, 2021, hlm. 12.



Era modern menimbulkan perubahan dalam segala aspek kehidupan
manusia, tidak terkecuali aspek pendidikan.” Dengan demikian pelaksanaan
pendidikan baik dari segi kurikulum, pembelajaran, manajememen, dan lain
sebagainya harus mengikuti perkembangan zaman. Hal tersebut harus dilaksanakan
agar pendidikan mampu menjawab segala tantangan perubahan di era Modern.

Pendidikan di era modern harus terus berinovasi baik dalam strategi maupun
metode pembelajaran. Kegiatan pembelajaran maupun manajemen Pendidikan di
Lembaga Pendidikan harus sudah memanfaatkan perkembangan teknologi agar
tidak tertinggal dengan kemajuan zaman. Pemanfaatan teknologi dinilai mampu
menunjang pembelajaran serta administrasi Lembaga Pendidikan. Pelaksanaan
pembelajaran dengan cara konvensional dianggap kurang relevan dengan
perkembangan peserta didik di era modern dengan tuntutan perkembangan zaman
atau kemajun teknologi.’

Madrasah merupakan satuan pendidikan formal di bawah binaan
Kementerian Agama yang menyelenggarakan pendidikan umum berciri khas Islam.
Pendidikan Islam berfungsi untuk membentuk manusia Indonesia yang beriman dan
bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa serta berakhlak mulia dan mampu menjaga
kedamaian dan kerukunan hubungan inter dan antarumat beragama, dan ditujukan

untuk berkembangnya kemampuan peserta didik dalam memahami, menghayati,

2 Azhra, A. Pendidikan Islam Tradisi dan Modernisasi di Tengah Tantangan Milenium II1.
Jakarta: Kencana Prenada Media, 2014, hlm. 253

* Rahadian Yudhistira, Pentingnya Perkembangan Pendidikan di Era Modern, dalam Prosiding
Seminar: Seminar Nasional Bahasa dan Sastra, Juni 2020, hlm. 2.



dan mengamalkan nilai-nilai agama yang menyerasikan penguasaan ilmu
pengetahuan, teknologi dan seni.*

Selain memiliki fokus utama dalam pembentukan akhlak serta pemahaman
agama, madrasah sebagai lembaga pedidikan Islam juga tidak boleh
mengesampingkan penguasaan teknologi informasi. Kurangnya perhatian Lembaga
Pendidikan Islam terhadap perkembangan teknologi di era modern mengakibatkan
Pendidikan Islam akan mengalami ketertinggalan. Berbagai upaya harus dilakukan
untuk membenahi konsep Pendidikan agar sesuai dengan tuntutan perkembangan
zaman atau era modern.

Realitas yang terjadi justru Islam secara umum atau Pendidikan Islam secara
khususnya masih tertinggal dalam pengusaan atau pemanfaatan perkembangan
teknologi informasi. Sistem pendidikan Islam harus mampu berinovasi dalam
proses pembelajaran, lembaga pendidikan juga harus responsif terhadap kemajuan
teknologi, menyiapkan SDM, serta pemenuhan infrastruktur yang memadai.’
Perubahan atau inovasi Pendidikan Islam baik dalam proses pembelajaran ataupun
program Pendidikan merupakan garis besar upaya Lembaga Pendidikan Islam
untuk mengatasi ketertinggalan Pendidikan di era modern.

Bagi seorang pendidik atau peserta didik di suatu Lembaga Pendidikan
formal harus terus menyadari akan adanya perkembangan atau perubahan ke arah
yang lebih baru. Salah satu cara yang harus dilakukan suatu Lembaga Pendidikan

adalah dengan memanfaatkan perkembangan Teknologi dan Informasi baik dari

4 KMA Nomor 184 tahun 2019 tentang Implementasi Kurikulum pada Madrasah, hlm. 4.
5 Choli, 1. (2020). Pendidikan Agama Islam Dan Industri 4.0. Tahdzib Al-Akhlaq: Jurnal
Pendidikan Islam, 3(2), him. 20—40.



segi pembelajaran maupun administrasi di suatu Lembaga Pendidikan. Kehadiran
teknologi dan informasi mampu memberikan banyak manfaat dan membantu dalam
mempermudah banyak hal, termasuk dalam bidang pendidikan. Penggunaan
teknologi dan informasi dalam pendidikan dapat membuat pembelajaran lebih
efektif, efisien dan menyenangkan bagi peserta didik. Selain itu, administrasi
sekolah juga dapat terselesaikan dengan lebih mudah dan cepat dengan bantuan
teknologi dan informasi. Oleh karena itu, Lembaga Pendidikan formal sangat
penting untuk terus mengikuti perkembangan teknologi dan informasi dan
memanfaatkannya untuk memperbaiki proses pembelajaran dan administrasi.

Majunya suatu lemba pendidikan tidak terbatas pada profesionalisme yang
dimiliki oleh pendidik dalam menunjang pembelajaran. Tenaga administrasi pada
lembaga pendidikan juga memiliki peranan penting dalam meningkatkan kualitas
pendidikan. Secara umum tenaga administrasi suatu lembaga pendidikan memiliki
tugas dalam mengelola asset, sarana prasarana, keuangan madrasah, manajemen
informasi, dan pengelolaan data pokok lainnya. °

Upaya merespon kemajuan teknologi informasi bagi Lembaga pendidikan
dalam meningkatkan kualitas pendidikan itu sendiri salah satunya adalah dengan
memanfaatkan teknologi informasi dalam manajemen administrasi suatu Lembaga
pendidikan. Tenaga administrasi selain harus menguasai ilmu manajemen
administrasi juga perlu meningkatkan kemampuan dalam menggunakan media

komputer atau informatika.

¢ Abullah, “Pengaruh Sistem Informasi Manajemen Pendidikan Dan Kompetensi Sosial Guru
Terhadap Kepuasan Orang Tua Peserta Didik SD Islam Al Azhar 2 Pasar Minggu,” Tesis, Magister
Manajemen Pendidikan Islam Institut PTIQ Jakarta, 2020, hlm. 3.



Berbagai data yang terbentuk dari komponen-komponen administrasi
mengakibatkan kompleksitas dalam menghimpun atau mengelola data-data
tersebut. Masalah kompleksitas data pada lembaga pendidikan baik dari segi
pengelolaan data dan informasi perlu dikelola secara terpadu.” Teknologi informasi
hadir dalam memberikan kemudahan pengelolaan administrasi Lembaga
pendidikan. Artinya bahwa manajemen di lembaga pendidikan secara umum harus
memanfaatkan teknologi informatika. Secara khusus tenaga administrasi di
lembaga pendidikan harus menguasai dan memanfaatkan teknologi informasi
dalam pengelolaan data dan informasi.

Perkembangan teknologi informasi sudah sangat maju dan berkembang
dengan pesat. Implementasi dari kemajuan teknolgi informasi tersebut memberikan
perubahan berupa kemudahan dalam lingkup pekerjaan atau organisasi, di mana
pekerjaan dapat diselesaikan dengan cepat, efektif dan efisien.® Dengan demikian
sepatutnya Lembaga pendidikan dapat memanfaatkan kemajuan teknologi
informasi dalam pengelolaan berbagai administrasi atau manajemen informasi yang
ada di lembaga pendidikan.

Manajemen atau pengelolaan administrasi lembaga pendidikan yang
memanfaatkan perkembangan teknologi informasi kemudian disebut sebagai
sistem informasi manajemen. Penerapan sistem informasi manajemen yang ada di
lembaga pendidikan di antaranya adalah pengelolaan data peserta didik, sarana

prasarana, keuangan, dan administrasi madrasah lainnya. Berbagai komponen

7 Kompri, Standarisasi Kompetensi Kepala Sekolah: Pendekatan Teori Untuk Praktik
Profesional, Jakarta: Kencana, 2017, him. 168.
8 Ibid., him. 191.



tersebut harus dikelola dengan baik agar tujuan operasional lembaga pendidikan
dapat tercapai.

Manajemen merupakan proses dalam pendayagunaan sumberdaya secara
efektif untuk mencapai sasaran atau tujuan. Konsep dari menejemen sendiri adalah
memiliki suatu perencanaan atau pengelolaan yang membutuhkan ketrampilan agar
tujuan yang dapat dicapai dengan mudah.” Manajemen pendidikan dapat diartikan
sebagai pengelolaan segala jenis administrasi yang ada dilingkungan lembaga
pendidikan. Dengan kata lain manajemen pendidikan merupakan pemanfaatan
sumber daya yang ada pada lingkup pendidikan untuk mengelola atau
mengorganisasi dalam mencapai tujuan pendidikan.

Selaras dengan arti dari manajemen pendidikan yang memiliki tujuan untuk
memudahkan segala pengelolaan yang ada di lingkungan pendidikan, sistem
infomasi manajemen merupakan sarana dalam mengelolan manajemen administrasi
pada suatu lembanga pendidikan dengan memanfaatkan perkembangan teknologi
informasi. Pengelolaan data administratif pendidikan maupun informasi yang
kompleks akan lebih efektif apabila memanfaatkan sistem informasi manajemen.

Madrasah merupakan lembaga pendidikan Islam yang berada di bawah
naungan kementrian agama. Dari berbagai sumber literasi yang peneliti temukan
mengenai pemanfaatan teknologi untuk pengelolaan administrasi pendidikan,
peneliti menemukan batasan terhadap pemanfaatan IT untuk administrasi di
madrasah. Seperti contoh pemanfaatan Erkam, meskipun kementrian agama

melalui dirjen pendis telah menghimbau agar madrasah menggunakan Erkam dalam

° Anwar sewing, manajemen pendidikan, Malang Wineka Media, 2015, hlm. 19.



hal Evaluasi Madrasah, namun masih terdapat Madrasah yang belum
memanfaatkan web atau portal Erkam tersebut.

Peneliti melihat MI Bima Bhakti Pertiwi melalui observasi, bahwa
Madrasah tersebut telah memanfaatkan teknologi informasi dalam mengelola
administrasi manajemen pendidikan seperti instruksi Dirjen Pendidikan Islam.
Artinya bahwa dari berbagai kompleksifitas administrasi pendidikan, MI Bima
Bhakti Pertiwi sebisa mungkin memanfaatkan perkembangan IT dalam mengelola
administrasi pendidikan yang ada pada Madrasah.

MI Bima Bhakti Pertiwi merupakan Lembaga Pendidikan Islam yang
menggunakan Sisterm Informasi Manajeman dalam mengelola data administrasi
Madrasah. Manajemen pengelolaan data administrasi di MI Bima Bhakti Pertiwi
yang memanfaatkan teknologi informasi di antaranya adalah pengelolaan data
peserta didik, data pendidik, administrasi evaluasi madrasah, pengelolaan
keuangan, administrasi pembelajaran guru, dan lain sebagainya.

Penggunaan Sistem Informasi Manajemen yang dikelola di MI Bima Bhakti
Pertiwi tidak lepas dari kebijakan Kementrian Agama. Kementrian Agama
Republik Indonesia melalui Direktorat Jendral Pendidikan Islam menginstruksikan
seluruh Madrasah atau Lembaga Pendidikan Islam untuk memanfaatkan beberapa
platform atau aplikasi dalam mengelola manajemen madrasah atau Sistem
Informasi Manajemen Madrasah. Berbagai aplikasi atau website sebagai sarana
SIM yang terhubung ke Kementrian Agama di antaranya adalah Emis, Simpatika,

Erkam, dan lain sebagainya.



Dengan berbagai keterbatasan yang dimiliki oleh madrasah karena masih
terbilang baru, namun para pimpinan madrasah mendukung penuh apa yang
menjadi program pemerintah dalam pelaksanaan SIM pendidikan. Madrasah
Ibtidaiyah Bima Bhakti Pertiwi telah memiliki sarana untuk menunjang
implementasi SIM pendidikan di antaranya adalah komputer dan jaringan internet
yang memadai. Selain itu madrasah juga memiliki sumber daya manusia berupa
operator yang memiliki kemampuan cukup dalam menjawab tantangan
perkembangan teknologi, dengan kata lain operator MI Bima Bhakti Pertiwi
menguasai dengan baik kemampuan penggunaan IT, sehingga implementasi SIM
Pendidikan di Madrasah dapat berjalan dengan baik.

Berdasarkan latar belakang di atas, peneliti tertarik meneliti Implementasi
Sistem Informasi Manajemen Madrasah di MI Bima Bhakti Pertiwi Selomartani
Kalasan.

Penelitian tersebut dilaksanakan untuk mengetahui penerapan terbaik Sistem
Informasi Manajemen yang ada di Madrasah Ibtidaiyah (MI) khusunya di MI Bima
Bhakti Pertiwi. Alasan peneliti memilih untuk meneliti Madrasah di antaranya yang
pertama adalah Madrasah ini terhitung belum lama berdiri karena maksimal kelas
dalam sekolah ini masih sampai kelas 5. Kedua yaitu lokasi Madrasah di tengah
desa, namun dalam proses manajemen admistrasi sudah memanfaatkan Sistem
Informasi Manajemen yang berbasis internet. Maka dari itu, peneliti akan melihat
dan memahami bagaimana Implementasi Sistem Infomasi Manajemen yang

diterapkan pada sekolah di MI Bima Bhakti Pertiwi.



Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang tersebut, maka rumusan penelitian ini adalah:

1.

Bagaimana Implementasi Sistem Informasi Manajemen di MI Bima
Bhakti Pertiwi?

Apa  Saja  Faktor Pendukung dan  Hambatan  dalam
Mengimplementasikan Sistem Informasi Manajemen di MI Bima

Bhakti Pertiwi?

Tujuan dan Kegunaan Penelitian

1.

Tujuan Penelitian
Berdasarkan rumusan masalah di atas, maka peneliti mempunyai
tujuan yang akan dicapai dalam penelitian ini. Adapun tujuan penelitian
adalah sebagai berikut:
a. Untuk Mengetahui Implementasi Sistem Informasi Manajemen di
MI Bima Bhakti Pertiwi.
b. Untuk Mengetahui Faktor Pendukung dan Hambatan dalam
Mengimplementasikan Sistem Informasi Manajemen di MI Bima

Bhakti Pertiwi.

2. Kegunaan Penelitian

Hasil penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat bagi dunia
pendidikan, adapun kegunaan penelitian ini yaitu:
a. Kegunaan dari segi Teoritis
Hasil dari penelitian ini diharapkan dapat dijadikan referensi,

serta sumbangan data ilmiah bagi perkembangan Pendidikan di



b.

Lembaga Pendidikan Islam dalam menerapkan Sistem Informasi
Manajemen.
Kegunaan Praktis
1) Bagi Universitas
Hasil dari penelitian ini diharapkan dapat dijadikan sumber
bacaan di Perpustakaan UIN Sunan Kalijaga pada umumnya dan
bagi jurusan Pendidikan Guru Madrasah Ibtidaiyah khususnya.
2) Bagi Tenaga Pendidik
Hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi referensi

tenaga pendidik dalam menerapkan Sistem Informasi Manajemen.
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BAB V
PENUTUP
A. Kesimpulan

MI Bima Bhakti Pertiwi mengimplementasikan Sistem Informasi
Manajemen Pendidikan melalui berbagai aplikasi seperti Emis,
Simpatikam, Erkam, dan lain sebagainya. SIM Pendidik dan Tenaga
Kependidikan menggunakan aplikasi Simpatika, SIM Peserta didik
memanfaatkan aplikasi Emis, SIM Keungan menggunakan aplikasi Erkam,
dan SIM Evaluasi menggunakan apliasi EDM yang terintegrasi dengan
Erkam. Seluruh aplikasi dalam mendukung implementasi SIM di MI Bima
Bhakti Pertiwi adalah dikembangkan oleh Kementrian Agama.

Faktor pendukung dari implementasi Sistem Informasi Manajemen
di MI Bima Bhkati Pertiwi adalah dukungan dari stakeholder madrasah
untuk memanfaakan SIM sebaik mungkin dengan memberikan fasilitas
yang memadai. Faktor penghambat dari pengimplementasian Sistem
Informasi Manajemen di MI Bima Bhakti Pertiwi adalah server aplikasi
yang digunakan sering mengalami trouble atau maintenance.

B. Saran

Hasil penelitian peneliti tentunya masih banyak ke kurangan dan
keterbatasan. Pemaparan penelitian peneliti mungkin masih terlalu luas atau
belum begitu mengerucut. Bagi peneliti lain yang akan meneliti tema seperti
peneliti, alangkah baiknya dapat memberikan penelitian yang lebih spesifik

terkait dengan pemanfaatan Sistem Informasi Manajemen.
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Instrumen Penelitian

LEMBAR VALIDASI INSTRUMEN PENELITIAN

WAWANCARA
Jenjang Pendidikan :MI/'SD
Peneliti : Irfad Sirojuddin
Nama Penilai/Validator - Fitri Yuliawati, M.Pd.Si

Pengantar

Lembar validasi ini digunakan untuk mengetahui penilaian Bapak/Ibu terhadap instrumen
wawancara yang saya ajukan. Pendapat, kritik, dan saran, serta kritik dari Bapak/Ibu sangat
diharapkan bagi peneliti untuk memperbaiki dan meningkatkan pedoman wawancara yang saya
ajukan. Sehubungan dengan tersebut saya berharap kesediaan Bapak/Ibu untuk memberikan

penilaian terhadap pertanyaan dalam instrumen ini.

Petunjuk

1. Isilah penilaian anda dengan membubuhkan tanda cek (V) pada kolom valid apabila
indikator yang dinilai valid, dan tidak valid apabila indikator yang dinilai tidak valid.
2. Makna angka validasi
(1) Kurang Baik
(2) Cukup Baik
(3) Baik
(4) Sangat Baik
3. Perbaikan dan saran dapat dituliskan pada kolom keterangan.
4. Pendapat, kritik, dan saran yang diberikan akan sangat bermanfaat untuk

menyempurnakan kualitas instrumen wawancara ini.

No. Y @kﬁ Y LA wf’rz A ﬁﬁd—l[“;ﬁl Keterangan

1. | Kejelasan
a. Kejelasan lembar \/

instrumen

b. Kejelasan butir

pertanyaan

2. | Ketepatan Isi




a. Ketepatan pertanyaan
dengan jawaban yang

diharapkan

b. Ketepatan pertanyaan

dengan variable sasaran

c. Ketepatan teori dengan

pertanyaan

d. Ketepatan urutan

pertanyaan

Bahasa

a. Menggunakan Bahasa
sesuai kaidah Bahasa

Indonesia

b. Tidak menggunakan

Bahasa setempat/tabu

Relevansi

a. Pertanyaan berkaitan

dengan tujuan penelitian

b. Pertanyaan sesuai dengan

aspek yang diinginkan

Kevalidan Isi

a. Pertanyaan
mengungkapkan

informasi yang benar

Tidak Bias

a. Pertanyaan berisi satu

gagasan yang lengkap




Saran dan Kritik

semua data digunakan untuk triangulasi supaya keabsahannya terpenuhi

Kesimpulan
Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan, instrumen penelitian ini dinyatakan:
1. Layak digunakan untuk uji coba tanpa revisi
Layak digunakan untuk uji coba setelah revisi
3. Tidak layak digunakan untuk uji coba
Mohon untuk memberikan tanda bulat (O) pada nomor yang sesuai dengan kesimpulan

bapak/ibu.

Yogyakarta, 18 Februari 2023
Valjdator

e

Fitri Yuliawati, M.Pd.Si



KISI-KISI INSTRUMEN WAWANCARA
IMPLEMENTASI SISTEM INFORMASI MANAJEMEN MADRASAH DI MI BIMA
BHAKTI PERTIWI

Teknik Pengumpulan
No. Aspek Indikator Sumber Data
Data
1. 1. Emis Kepala Madrasah, Guru, Wawancara, observasi,
2. Simpatika Kepala Tata Usaha, dan dan dokumentasi.
3 Tilan Operator
Sistem
) 4. EDM
Informasi
) 5. BOS KEMENAG
Manajemen
6. RDM
7. PIP Madrasah
8. Drive Madrasah
2. Tahap 1. Menerima data Kepala Madrasah, Guru, Wawancara, observasi,
Pengelolaan sebagai masukan Kepala Tata Usaha, dan dan dokumentasi.
Sistem 2. Memproses data Operator
Informasi 3. Pemrograman data
Manajemen 4. Penyimpanan Data
3. 1. Informasitentang Kepala Madrasah, Guru, Wawancara, observasi,
Madrasah Kepala Tata Usaha, dan dan dokumentasi.
2. Informasi tentang Operator
pendidik dan tenaga
kependidikan
Pelayanan )
o | 3. Informasi tentang
Administrasi o
peserta didik
4. Informasi tentang
sarana prasarana
5. Informasi tentang

keuangan madrasah




LEMBAR WAWANCARA KEPALA MADRASAH
IMPLEMENTASI SISTEM INFORMASI MANAJEMEN MADRASAH DI MI BIMA
BHAKTI PERTIWI

Nama Kepala Madrasah . Zaenal Arifin
Hari/Tanggal . 12 Februari 2023
No. Aspek yang ditanyakan Jawaban

Bagaimana pendapat bapak/ibu tentang tugas dan
1. | tanggung jawab Kepala Madrasah di MI Bima Bhakti

Pertiwi?

Apa saja kebijakan dan program yang di rancang
2. | bapak/ibu dalam  meningkatkan  pelayanan

administrasi di madrasah ni?

Apa yang dimaksud dengan Sistem Informasi

Manajemen Pendidikan menurut pemahaman bapak?

Apa saja jenis-jenis atau ruang lingkup SIM
4. | Pendidikan vang dikelola atau dimanfaatkan di

madrasah bapak?

Sejak kapan program Sistem Informasi Manajemen
> Pendidikan digunakan di Madrasah ini?

Bagaimana implementasi atau penerapan sistem
p informasi manajemen EMIS, Simpatika, FErkam,

EDM, BOS Kemenag, RDM, PIP, serta Drive dalam

meningkatkan pelayanan administrasi?

Siapa saja pelaksana atau pengelola sistem informasi
7. | manajemen EMIS, Simpatika, Erkam, EDM, BOS
Kemenag, RDM, PIP, serta Drive di madrasah ini?

Bagaimana tahap pengelolaan Sistem Informasi
8. | Manajemen EMIS, Simpatika, Erkam, EDM, BOS
Kemenag, RDM, PIP, serta Drive di Madrasah?




Bagaimana pemanfaatan penyediaan sistem informasi
manajemen EMIS, Simpatika, Erkam, EDM, BOS
Kemenag, RDM, PIP, serta Drive di Madrasah?

10.

Bagaimana penggunaan EMIS, Simpatika, Erkam,
EDM, BOS Kemenag, RDM, PIP, serta Drive di

madrasah?

11.

Apa saja acuan dalam pelaksanaan sistem informasi
manajemen EMIS, Simpatika, Erkam, EDM, BOS
Kemenag, RDM, PIP, serta Drive di madrasah?

12.

Apa harapan bapak terhadap penyediaan sistem
informasi manajemen EMIS, Simpatika, Erkam,
EDM, BOS Kemenag, RDM, PIP, serta Drive di

madrasah?

13.

Bagaimana pelaksanaan sistem informasi manajemen
EMIS, Simpatika, Erkam, EDM, BOS Kemenag,
RDM, PIP, serta Drive dalam lingkup pelayanan

administrasi di madrasah?

14.

Apakah kaitan sistem informasi manajemen EMIS,
Simpatika, Erkam, EDM, BOS Kemenag, RDM, PIP,
serta Drive dengan pelayanan administrasi di

madrasah?

15.

Hal apa yang menjadikan sistem informasi manajemen
EMIS, Simpatika, Erkam, EDM, BOS Kemenag,
RDM, PIP, serta Drive ini mampu meningkatkan

pelayanan administrasi di madrasah?

16.

Apa saja faktor pendukung sistem informasi
manajemen dalam pelayanan administrasi  di

madrasah?

17.

Apa saja hambatan sistem informasi manajemen

dalam pelayanan administrasi di madrasah?

18.

Bagaimana pengambilan keputusan yang bapak
lakukan dengan menggunakan sistem informasi

manajemen di madrasah?




LEMBAR WAWANCARA GURU
IMPLEMENTASI SISTEM INFORMASI MANAJEMEN MADRASAH DI MI BIMA
BHAKTI PERTIWI

Nama Guru : Kuntantri Watifah
Hari/Tanggal 12 Februari 2023
No. Aspek yang ditanyakan Jawaban

Bagaimana pendapat bapak/ibu tentang sistem Informasi

Manajemen Madrasah di MI Bima Bhakti Pertiwi?

Apa saja kebijakan dan program yang di rancang Bapak/Ibu

2. | dalam meningkatkan pelayanan administrasi di madrasah

mni?

3 Sejak kapan program sistem Informasi Manajemen
digunakan di madrasah ini?

4 Bagaimana pemanfaatan penyediaan sistem informasi
manajemen bagi guru di madrasah?

5 Apa saja jenis Sistem Informasi Manajemen Pendidikan
yang dimanfaatkan langsung oleh guru?

P Bagaimana mmplementasi atau penerapan Sistem Informasi
Manajemen dalam meningkatkan pelayanan administrasi?

. Siapa saja pelaksana atau pengelola Sistem Informasi
Manajemen di Madrasah imi?

e Bagaimana tahap pengelolaan  Sistem Informasi
Manajemen di madrasah?

9 Menurut bapak/ibu apakah Sistem Informasi Manajemen
meningkatkan pelayanan administrasi di Madrasah?

10, Menurut bapak/ibu apakah Sistem Informasi Manajemen di

Madrasah sudah berjalan dengan optimal?

Menurut bapak/ibu apakah Sistem Informasi
11. | Manajemen di madrasah dapat membatu tugas pokok

atau pekerjaan guru?




LEMBAR WAWANCARA OPERATOR
IMPLEMENTASI SISTEM INFORMASI MANAJEMEN MADRASAH DI MI BIMA
BHAKTI PERTIWI

Nama Operator : Riva Rahma
Hari/Tanggal - 13 Februari 2023
No. Aspek yang ditanyakan Jawaban

Bagaimana pendapat bapak/ibu tentang tugas
1. | kepemimpinan kepala Madrasah di MI Bima Bhakti

Pertiwi?

Apa saja tugas Kepala Madasah dalam pengelolaan
Sistem Informasi Manajemen Pendidikan di Madrasah

ini?

Apa saja kebijakan dan program yang di rancang
2. | bapak/ibu dalam meningkatkan pelayanan

administrasi di madrasah ini?

Sejak kapan program Sistem Informasi Manajemen

> digunakan di MI Bima Bhakti Pertiwi?

Menurut bapak/ibu bagaimana Sistem Informasi
+ Manajemen di madrasah ini?

Siapa saja pelaksana atau pengelola Sistem Informasi
> Manajemen di madrasah ini?

Apa saja jenis Sistem Infomasi Manajemen yang
6 bapak/ibu kelola selaku Operator Madrasah?

Bagaimana tahap pengelolaan Sistem Informasi
7 Manajemen di madrasah?
o Bagaimana proses pengumpulan data dilakukan

(input) di madrasah?

9. | Bagaimana pemprogres data dilakukan di madrasah?

10. | Bagaimana penyimpanan data dilakukan di madrasah?

Bagaimana pengelolaan  output  dilakukan  di

madrasah?




Apa saja hambatan dalam tahap pengelolaan Sistem

t Informasi Manajemen di madrasah?

Bagaimana cara bapak/ibu mengatasi hambatan
12. | tersebut agar Sistem Informasi Manajemen berjalan

dengan baik?

Apakah Sistem Informasi Manajemen membantu
B meningkatkan pelayanan administrasi di madrasah?

Bagaimana pemanfaatan penyediaan Sistem Informasi
1 Manajemen di madrasah?

Bagaimana implementasi atau penerapan Sistem
15. | Informasi Manajemen dalam meningkatkan pelayanan

administrasi?

Siapa saja pelaksana atau pengelola Sistem Informasi
1o Manajemen di madrasah ini?

Menurut bapak/ibu bagaimana pelayanan administrasi
. di Madrasah ini?
18 Harapan bapak/ibu kedepannya terkait pelayanan

administrasi di Madrasah?




LEMBAR WAWANCARA TATA USAHA
IMPLEMENTASTI SISTEM INFORMASI MANAJEMEN MADRAS AH DI MI BIMA
BHAKTI PERTIWI
Nama Tata Usaha : Titi Retno

Hari/Tanggal . 13 Februari 2023

No. Aspek yang ditanyakan Jawaban

Bagaimana pendapat bapak/ibu tentang tugas dan
1. | tanggung jawab Kepala Madrasah di MI Bima Bhakti

Pertiwi?

Apa saja kebijakan dan program yang di rancang
2. | bapak/ibu dalam meningkatkan pelayanan

administrasi di madrasah mni?

Sejak kapan program Sistem Informsi Manajemen

digunakan di madrasah ini?

Bagaimana pemanfaatan penyediaan Sistem Informasi

Manajemen di madrasah?

Bagaimana implementasi atau penerapan Sistem
5. | Informasi Manajemen dalam meningkatkan pelayanan

administrasi?

Siapa saja pelaksana atau pengelola Sistem Informasi

° Manajemen di Madrasah ini?
Apa saja jenis Sistem Informasi Manajemen yang
7 bapal/ibu kelola atau manfaatkan selaku tata usaha?
Bagaimana tahap pengelolaan Sistem Informasi
5 Manajemen di madrasah?
0 Bagaimana proses pengumpulan data dilakukan

(input) di madrasah?

Bagaimana pemprogres data dilakukan di madrasah?

10. | Bagaimana penyimpanan data dilakukan di madrasah?

Bagaimana pengelolaan output dilakukan di
11.
madrasah?

Apa saja hambatan dalam tahap pengelolaan Sistem
12.
Informasi Manajemen di madrasah?




Bagaimana cara bapak/ibu mengatasi hambatan

13. | tersebut agar sistem Informasi Manajemen berjalan
dengan baik?

i Apakah Sistem Informasi Manajemen membantu
meningkatkan pelayanan administrasi di Madrasah?

15 Hal apa saja dari sistem informasi manajemen yang

dapat mendukung pelayanan administrasi?




Lampiran XI

DAFTAR RIWAYAT HIDUP

A. ldentitas Diri

1. Nama - Irfad Sirojudin

2. Tempat/Tgl Lahir : Bantul, 05 Juni 1997

3. Alamat Asal : Karanggede, Gilangharjo, Pandak, Bantul, DIY
4. Alamat Domisili : Karanggede, Gilangharjo, Pandak, Bantul, DIY
5. Telepon : 0895403570703

6. Email - irfade130@gmail.com

B. Riwayat Pendidikan

1. Pendidikan Formal

a. SDN Gunting : 2003-2009
b. SMPN 1 Pleret : 2009-2012
c. MA Nawawi Berjan :2013-2016
d. S1 UIN Sunan Kalijaga : 2016-2023

2. Pendidikan Non Formal
a. Pondok Pesantren An-Nawawi Berjan Purworejo
b. Pondok Pesantren Al-Mahali Brajan Pleret
c. Pondok Pesantren Hidayatul Falah Bejen Bantul
C. Riwayat Pekerjaan
a. Fotografer
b. Youtuber
c. LesPrivat

o

Sosial Media Spesialist
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