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ABSTRAK 

Masyarakat muslim telah lama mendambakan ekonomi berdasarkan prinsip 
syariah. Masalah sumber daya manusia yang kurang terlatih di bidang keuangan 
syariah akan menyebabkan kurangnya profesionalisme. Jenis penelitian ini 
menggunakan metode kuantitatif dengan penyebaran kuesioner. Sampel pada 
penelitian ini sebanyak 105 responden. Teknik analisis data yang digunakan adalah 
analisis regresi linier berganda dengan menggunakan alat analisis IBM SPSS 25. 
Hasil uji statistik menunjukkan bahwa Sikap memiliki pengaruh positif dan 
signifikan sedangkan Norma subyektif dan Kontrol Perilaku berpengaruh secara 
positif tidak signifikan. 

Kata kunci: Keuangan, Syariah, Sikap, Norma Subyektif, Kontrol Perilaku 
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ABSTRACT 

Muslim society has long yearned for an economy based on sharia principles. 
The problem of human resources who are less trained in the field of Islamic finance 
will lead to a lack of professionalism. This type of research uses quantitative 
methods by distributing questionnaires. The sample in this study was 105 
respondents. The data analysis technique used is multiple linear regression analysis 
using the IBM SPSS 25 analysis tool. The statistical test results show that attitudes 
have a positive and significant effect, while Subjective norms and behavioral 
control have a positive but do not have a significant effect. 

Keywords: Finance, Sharia, Attitude, Subjective Norm, Behavior Control 
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BAB I 

PENDAHULUAN 
 

I.1. Latar Belakang  

Pada tahun 2022, Indonesia sekali lagi meraih predikat sebagai negara 

dengan jumlah umat Muslim terbesar di dunia. Menurut laporan dari The Royal 

Islamic Strategic Studies Center (RISSC), perkiraan populasi Muslim di 

Indonesia mencapai 237,56 juta orang. Jumlah total ini setara dengan 86,7% 

dari keseluruhan populasi negara. Dalam skala global, persentase ini sebanding 

dengan 12,30% dari total jumlah umat Muslim di dunia, atau sekitar 1,93 miliar 

individu1. 

 

Gambar 1 1. Populasi Muslim Menurut RISSC 
Indonesia berpotensi menjadi salah satu pusat ekonomi syariah regional 

dan global. Pengembangan ekonomi dan keuangan syariah di Indonesia juga 

merupakan komitmen pemerintah. Bukti komitmen pemerintah adalah 

 
1 https://databoks.katadata.co.id/datapublish/2021/11/03/rissc-populasi-muslim-indonesia-
terbesar-di-dunia diakses pada 11 April 2023, pukul 09.09 WIB. 
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pembentukan Komisi Nasional Keuangan Syariah (KNKS) yang dibentuk 

berdasarkan Peraturan Presiden (Perpres) Islam Nasional No. 2016). KNKS 

bertanggung jawab untuk mempercepat, memperluas dan memajukan 

pengembangan keuangan syariah untuk mendukung pembangunan ekonomi 

nasional. KNKS dipandu oleh Master Plan Arsitektur Keuangan Syariah 

Indonesia (MAKSI) dan Master Plan Ekonomi Syariah Indonesia (MEKSI) 

(Defiansih and Kardiyem 2021). 

Kemajuan institusi keuangan berbasis syariah di Indonesia 

menunjukkan progres yang menggembirakan. Hal ini terbukti dari Laporan 

Perkembangan Keuangan Syariah Indonesia. Dapat dilihat dari data yang 

dibuat oleh OJK, total aset keuangan syariah di Indonesia pada tahun 2022 

mencapai Rp 2.375.48 Triliun. Institusi keuangan syariah berjumlah 4732.   

 

Gambar 1 2. Laporan Keuangan Syariah 

 
2 www.ojk.go.id, diakses pada 29 Agustus 2023, pukul 21.20 WIB. 
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Pertumbuhan berbagai produk dan layanan serta upaya pengembangan 

infrastruktur yang mendukung sektor keuangan syariah. Agar tetap unggul dan 

mengalami perkembangan yang berkelanjutan, manajemen lembaga-lembaga 

keuangan syariah harus memiliki keahlian dan profesionalisme yang handal. 

Pemilihan tenaga kerja yang memiliki kompetensi dan kualitas yang baik 

menjadi prasyarat utama dalam menciptakan tim yang berintegritas dan 

memiliki kinerja profesional sesuai dengan tujuan dan cita-cita perusahaan. 

Pendekatan dengan nilai-nilai Islami menjadi solusi, di mana manusia secara 

naluri akan mengikuti ajaran Allah SWT dalam setiap tindakannya 

(Candraning & Muhammad, 2010).  

Lembaga keuangan syariah merujuk pada perusahaan yang 

menjalankan aktivitas dalam sektor jasa keuangan dengan mematuhi prinsip-

prinsip syariah. Prinsip ini melibatkan penghilangan unsur-unsur yang 

bertentangan dengan ajaran Islam, serta menggantinya dengan kontrak-kontrak 

tradisional Islam, yang lebih dikenal sebagai prinsip syariah atau lembaga 

keuangan Islam. Prinsip-prinsip ini membentuk kerangka kerja yang mengikuti 

pedoman agama Islam. Lembaga keuangan terbagi menjadi dua jenis, yaitu 

lembaga keuangan bank dan lembaga keuangan non-bank. Lembaga keuangan 

bank merupakan entitas bisnis yang berfokus pada aktivitas keuangan seperti 

menghimpun dana dari masyarakat dalam bentuk simpanan dan 

menyalurkannya dalam bentuk kredit atau pembiayaan kepada masyarakat. 

Sementara itu, lembaga keuangan non-bank adalah organisasi bisnis dalam 

sektor keuangan yang menghimpun dana secara langsung atau tidak langsung 
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melalui penerbitan surat berharga, lalu meneruskan dana tersebut kepada 

masyarakat untuk mendukung investasi dalam berbagai usaha (Mardani 2015). 

Sudah sejak lama, masyarakat Muslim di Indonesia dan berbagai 

bagian dunia menginginkan ekonomi yang didasarkan pada prinsip dan nilai-

nilai syariah, yang dapat diterapkan dalam semua aspek kehidupan serta dalam 

transaksi lintas negara. Harapan ini berakar pada pandangan umum tentang 

penerapan ajaran Islam dalam semua bidang kehidupan, sebagaimana 

diungkapkan dalam surat Al-Baqarah (208): 

﴾ لْمِ كَافَّةً وَلاَ تتََّبِعُوا خُطُوَ اتِ الشَّيْطَانِۚ  إِنَّهُ لَكُمْ عَدوٌُّ مُبيِنٌ  ﴿   يَا أيَُّهَا الَّذِينَ آمَنُوا ادْخُلُوا فيِ السِّ

Artinya: Wahai orang-orang yang beriman, masuklah sepenuhnya ke 
dalam ajaran Islam, dan hindarilah mengikuti jejak-jejak jahat syaitan. Syaitan 
adalah musuh yang jelas bagi kalian3. 

Islam tidak hanya terwujud dalam praktik ibadah semata, melainkan 

juga harus mempengaruhi beragam aspek dunia seperti politik, ekonomi, sektor 

perbankan, asuransi, pasar finansial, pembiayaan proyek, transaksi 

perdagangan internasional, dan hal-hal lainnya. Jika hal ini dihiraukan, maka 

umat Islam akan menghilangkan keberadaan Islam dari kehidupan mereka 

(Budiono 2017). 

 

 
3 https://www.mushaf.id/surat/al-baqarah/208 diakses pada 11 April 2023. Pukul 09.22 WIB. 
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Gambar 1 3. Laporan Industri Keuangan Syariah 
Sebagaimana dalam laporan keuangan syariah yang dibuat oleh OJK, 

Indonesia menjadi pusat industri halal dunia4. Seperti yang dapat dilihat pada 

gambar di atas terdapat begitu banyak pelaku usaha syariah, sehingga peluang 

mahasiswa perbankan syariah untuk berkarir atau mengembangkan karir di 

lembaga keuangan syariah akan menjadi lebih bervariasi, tidak hanya berada 

dalam lingkungan bank saja.  

Sebagai seorang mahasiswa, tentunya mereka memiliki minat untuk 

berkarir pada bidang yang dipilih saat ini atau apa yang diinginkan. Memilih 

karir bagi mahasiswa berdasarkan minat dan bakat serta atas dasar keinginan 

atau cita-cita merupakan langkah awal dalam proses berkarir. Untuk 

mendukung hal tersebut, terdapat beberapa perguruan tinggi yang program 

studinya memfasilitasi mahasiswanya dengan memberikan ilmu berbasis 

 
4 www.ojk.go.id, diakses pada 29 Agustus 2023, pukul 21.20 WIB. 
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pengetahuan dan teknik syariah. Di sisi lain, mahasiswa program sarjana 

perbankan syariah menjadi sasaran penelitian karena mahasiswa perbankan 

syariah mempelajari lembaga keuangan syariah, latar belakang pendidikan juga 

memiliki pengaruh terhadap pencarian kerja, dalam hal ketenagakerjaan 

relevansi pelatihan juga dapat berpengaruh dan sebagian besar alumni memilih 

bekerja daripada melanjutkan studi (Oktavia 2020). 

Setelah melakukan pengamatan awal, terdapat beberapa mahasiswa 

yang mengambil jurusan perbankan syariah di UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 

dan Universitas Ahmad Dahlan. Beberapa dari mereka menunjukkan minat dan 

ketertarikan awal untuk mengejar karir di lembaga keuangan syariah. Pada 

awal semester atau saat awal memasuki lingkungan perkuliahan, mereka 

tampak bersemangat dalam minat berkarir di sektor perbankan syariah, tetapi 

seiring berlalunya waktu, minat mereka beralih dan lebih tertarik untuk 

mengembangkan karir di luar sektor keuangan syariah. Alasan-alasan di balik 

perubahan ini bervariasi dan bersifat individual. 

Dari hasil wawancara yang dilakukan oleh peneliti pada beberapa 

mahasiswa perbankan syariah mengatakan bahwa mereka berminat bekerja di 

lembaga keuangan syariah, karena sesuai dengan apa yang dipelajari bahwa 

lembaga keuangan syariah merupakan salah satu lembaga keuangan yang 

sesuai dengan prinsip syariah dan juga sesuai dengan ajaran-ajaran agama 

islam, dimana tujuannya tidak hanya mendapatkan manfaat untuk diri sendiri 

tetapi juga bagaimana bisa bermanfaat untuk orang lain. Berkarir di lembaga 

keuangan syariah bertujuan agar dapat bermanfaat atau mendatangkan 
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maslahah bagi orang-orang sekitar khususnya bagi perkembangan ekonomi 

syariah di Indonesia.  

Prospek karir yang menjanjikan, potensi gaji yang tinggi, dan keinginan 

untuk mengembangkan pengetahuan dan keterampilan juga termasuk alasan 

yang mendorong minat mereka untuk  berkarir di lembaga keuangan syariah. 

Namun, terdapat juga mahasiswa yang mengambil jurusan perbankan syariah 

namun kurang berminat untuk bekerja di lingkungan lembaga keuangan 

syariah. Mereka cenderung memiliki ambisi menjadi pengusaha dan ingin 

mencoba konsep-konsep baru yang melibatkan tantangan kewirausahaan di 

luar sektor keuangan syariah. 

Dengan demikian, dapat ditarik kesimpulan dari berbagai tanggapan 

tersebut bahwa sejumlah mahasiswa memilih program studi perbankan syariah 

untuk mendukung upaya mereka dalam membangun karir di lembaga keuangan 

syariah. Meskipun demikian, ada sebagian mahasiswa yang lebih cenderung 

untuk tidak menjadi salah satu pegawai di lembaga keuangan syariah, 

melainkan lebih tertarik pada peluang kerja di luar sektor keuangan syariah, 

seperti berbisnis dan bidang lainnya. 

Berdasarkan fenomena tersebut, peneliti ingin mengetahui variabel-

variabel yang mempengaruhi minat mahasiswa perbankan syariah berkarir di 

lembaga keuangan syariah. Berdasarkan teori TRA (teori tindakan beralasan) 

dan perluasan dari teori TPB (teori perilaku terencana), terdapat variabel utama 

yang mempengaruhi niat yaitu sikap terhadap perilaku, norma subyektif, dan 
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kontrol perilaku. Sikap dan kontrol perilaku yang dirasakan merupakan hal 

yang mendorong niat dari dalam diri seseorang menjadi perilaku, sedangkan 

norma subyektif adalah motivator yang berasal dari orang lain. Teori perilaku 

terencana (TPB) menunjukkan bahwa niat adalah faktor penentu yang 

memengaruhi perilaku individu. Dalam Islam, niat juga dianggap sebagai hal 

yang fundamental dalam menentukan tindakan seseorang. Niat memiliki peran 

hukum dalam menentukan apakah suatu aktivitas dilakukan oleh manusia. Niat 

adalah dorongan dalam hati untuk menjalankan suatu tindakan atau perilaku 

(Rizkina 2022). 

Mengembangkan minat terhadap sesuatu pada dasarnya adalah 

membantu individu melihat bagaimana hubungan antara materi yang 

diharapkan untuk dipelajarinya dengan dirinya sendiri sebagai individu. Proses 

ini menunjukan bagaimana pengetahuan tertentu mempengaruhi dirinya. Jika 

hasil dari pengalaman belajarnya membawa kemajuan pada dirinya, maka 

kemungkinan besar individu tersebut akan berminat untuk mempelajarinya 

(Slameto 2015). 

Sejalan dengan ini, menurut (Azwar S 2011) Niat untuk berperilaku 

tidak hanya dipengaruhi oleh pandangan terhadap perilaku (sikap terhadap 

perilaku) dan norma subyektif, tetapi juga oleh persepsi kendali perilaku yang 

dirasakan. Persepsi mengenai kendali perilaku ini dipengaruhi oleh 

pengalaman masa lalu serta estimasi mengenai tingkat kesulitan atau kelayakan 

dalam mengadopsi perilaku tertentu (Maskur, Tjahjaningsih, and Saeroji 

2015). 
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Faktor-faktor yang mempengaruhi minat berkarir seperti sikap, norma 

subyektif dan kontrol perilaku diharapkan mahasiswa dapat memilih karir yang 

tepat yang akan mereka jalankan dan memiliki minat dalam profesi di lembaga 

keuangan syariah. Berdasarkan beberapa penelitian, terungkap bahwa faktor-

faktor ini memiliki pengaruh terhadap minat karir mahasiswa. 

Dalam penelitian (Amin 2020), diperoleh hasil yang menunjukkan 

bahwa mahasiswa yang berniat memilih berkarir menjadi bankir yaitu sikap 

berpengaruh secara signifikan, diikuti norma subyektif dan persepsi kontrol 

perilaku. Sedangkan menurut penelitian (Lukman and Winata 2017), 

menunjukkan bahwa pentingnya hubungan ketiga variabel independen sikap, 

norma subyektif dan kontrol perilaku terhadap minat berkarir di akuntansi tidak 

signifikan. Terdapat juga hasil dari penelitian (Atikah and Salehudin 2014), 

menunjukkan bahwa variabel sikap tidak signifikan. Dari hasil penelitian ini, 

tidak ditemukan indikasi bahwa pandangan seseorang terhadap perbankan 

syariah memiliki dampak positif terhadap niat untuk bekerja di perbankan 

syariah. 

Berdasarkan deskripsi dan hasil penelitian terdahulu, sangat terbatasnya 

penelitian mengenai pengaruh faktor sikap, norma subyektif dan kontrol 

perilaku terhadap niat atau minat mahasiswa perbankan syariah  berkarir di 

lembaga keuangan syariah. Peneliti tertarik untuk melakukan penelitian dengan 

judul “PENGARUH SIKAP, NORMA SUBYEKTIF, DAN KONTROL 

PERILAKU TERHADAP MINAT MAHASISWA PERBANKAN 

SYARIAH BERKARIR DI LEMBAGA KEUANGAN SYARIAH”  
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I.2. Rumusan Masalah 

Berdasarkan uraian diatas, rumusan masalah pada penelitian ini adalah sebagai 

berikut: 

1. Apakah sikap berpengaruh terhadap minat mahasiswa perbankan syariah 

berkarir di lembaga keuangan syariah? 

2. Apakah norma subyektif berpengaruh terhadap minat mahasiswa 

perbankan syariah berkarir di lembaga keuangan syariah? 

3. Apakah kontrol perilaku berpengaruh terhadap minat mahasiswa 

perbankan syariah berkarir di lembaga keuangan syariah? 

I.3. Tujuan Penelitian 

Tujuan yang ingin dicapai dalam penelitian ini yaitu: 

1. Untuk mengetahui pengaruh sikap terhadap minat mahasiswa perbankan 

syariah berkarir di lembaga keuangan syariah. 

2. Untuk mengetahui pengaruh norma subyektif terhadap minat mahasiswa 

perbankan syariah berkarir di lembaga keuangan syariah. 

3. Untuk mengetahui pengaruh kontrol perilaku terhadap minat mahasiswa 

perbankan syariah berkarir di lembaga keuangan syariah. 

I.4. Manfaat Penelitian 

Adapun manfaat yang diharapkan dari penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Bagi kalangan akademisi, ini berarti memberikan nilai tambah dengan 

meningkatkan kualitas pembelajaran dan menambah tenaga akademisi yang 
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memiliki keahlian dalam bidang tersebut. Hal ini bertujuan untuk 

menghasilkan lulusan yang siap untuk dunia kerja sesuai dengan permintaan 

pasar serta mendukung penyusunan kurikulum yang relevan dengan 

tuntutan pekerjaan di industri perbankan syariah saat ini. 

2. Untuk penulis, ini akan berfungsi sebagai kesempatan untuk memperkaya 

pengetahuan dan pemahaman mereka terkait isu yang diuji dalam penelitian 

ini. 

3. Bagi entitas terkait, temuan ini akan memberikan masukan dan perspektif 

yang berharga bagi organisasi yang telah merekrut mahasiswa dengan latar 

belakang ekonomi Islam. Hal ini akan membantu mereka memahami 

preferensi dan motivasi yang melandasi pilihan karir para mahasiswa. 

4. Bagi peneliti selanjutnya, hasil penelitian ini dapat dijadikan referensi 

tambahan yang berguna untuk mereka yang tertarik dalam bidang ini. 

Temuan ini bisa menjadi sumber wawasan dan informasi untuk memahami 

lebih lanjut tentang faktor-faktor yang memengaruhi minat karir dalam 

konteks jasa keuangan syariah. 

I.5. Sistematika Penulisan   

Demi memperoleh pandangan yang lebih terperinci terkait dengan 

penelitian yang dilaksanakan, dirangkai suatu struktur penulisan yang memuat 

informasi berkaitan dengan isi dan topik yang dibahas dalam setiap bab, yaitu: 

Bab pertama mencakup latar belakang permasalahan sebagai dasar 

pemikiran dan memberikan gambaran menyeluruh tentang penelitian yang akan 
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dijelaskan lebih lanjut. Selanjutnya, dibuat rumusan masalah dan diuraikan tujuan 

serta manfaat dari penelitian ini. Bab ini diakhiri dengan penyusunan sistematika 

penulisan sebagai rangkuman. 

Bab kedua merangkum landasan teori sebagai dasar dari penelitian ini. 

Kajian literatur sebelumnya digunakan untuk memperkuat formulasi hipotesis dan 

analisis dalam penelitian ini. Langkah selanjutnya adalah penyajian dan penjelasan 

melalui konstruksi kerangka konsep. 

Bab ketiga difokuskan pada variabel-variabel yang menjadi fokus 

penelitian, serta penjelasan mengenai definisi operasional dari masing-masing 

variabel tersebut. Di sini juga diberikan gambaran mengenai populasi yang diteliti 

dan sampel yang digunakan dalam penelitian, jenis serta sumber data yang 

digunakan, serta metode yang digunakan untuk mengumpulkan dan menganalisis 

data. 

Bab keempat merangkum deskripsi objek yang menjadi pusat penelitian dan 

hasil analisis data dari pengujian statistik yang dilakukan. Bagian ini diakhiri 

dengan interpretasi hasil yang mencerminkan apakah hipotesis yang diuji dapat 

diterima atau ditolak. 

Bab kelima menampung kesimpulan yang diambil dari hasil analisis yang 

sudah diuraikan dalam bab sebelumnya. Pada bagian ini juga ditegaskan batasan-

batasan penelitian yang ada, serta diberikan saran-saran untuk penelitian yang akan 

datang. 
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BAB V 

PENUTUP 
V.1. Kesimpulan  

Dari analisis dan pembahasan yang telah diuraikan sebelumnya yaitu pengaruh 

sikap, norma subyektif, dan kontrol perilaku terhadap minat mahasiswa perbankan 

syariah dalam berkarir di lembaga keuangan syariah, dapat diambil kesimpulan 

sebagai berikut: 

1) Variabel sikap mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap minat 

mahasiswa perbankan syariah dalam berkarir di lembaga keuangan syariah. 

2) Variabel norma subjektif tidak memiliki pengaruh yang signifikan terhadap 

minat mahasiswa perbankan syariah dalam berkarir di lembaga keuangan syariah. 

3) Variabel kontrol perilaku tidak memiliki pengaruh yang signifikan terhadap 

minat mahasiswa perbankan syariah dalam berkarir di lembaga keuangan syariah. 

V.2. Keterbatasan Penelitian  

1) Keterbatasan dalam variabel yang digunakan untuk memprediksi pengaruh 

terhadap minat mahasiswa dalam menjalani karir di lembaga keuangan syariah, 

yang melibatkan sikap, norma subyektif, dan persepsi kontrol perilaku. 

2) Keterbatasan referensi penelitian terdahulu, yang terpengaruh oleh 

keterbatasan akses pada referensi berbayar dan jumlah penelitian sebelumnya yang 

terbatas. 
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3) Keterbatasan objek penelitian, yaitu hanya pada mahasiswa semester akhir 

perbankan syariah dari UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta dan Universitas Ahmad 

Dahlan. 

4) Keterbatasan dalam pemilihan sampel, yang hanya melibatkan mahasiswa 

perbankan syariah semester akhir di UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta dan 

Universitas Ahmad Dahlan. 

V.3. Saran 

1) Bagi mahasiswa, disarankan untuk lebih memahami diri sendiri agar minat 

yang dimiliki dapat diarahkan dengan tepat. 

2) Bagi lembaga keuangan syariah, disarankan untuk terus memberikan edukasi 

kepada mahasiswa dan remaja mengenai lembaga keuangan syariah serta 

memberikan pemahaman yang mendalam, sehingga dapat mempengaruhi minat 

mereka untuk berkarir di lembaga keuangan syariah. 

3) Kepada penelitian selanjutnya, disarankan untuk mempertimbangkan 

penambahan variabel, subjek, dan objek penelitian yang berpotensi besar dalam hal 

mempengaruhi minat berkarir di lembaga keuangan syariah. 
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