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ABSTRAK 

Usaha Kecil dan Menengah (UKM) berperan sebagai tulang punggung 

perekonomian Indonesia, memberikan kontribusi yang signifikan terhadap 

pertumbuhan negara. Namun pandemi Covid-19 menyebabkan keterpurukan yang 

parah pada UKM di seluruh tanah air, khususnya di Daerah Istimewa Yogyakarta. 

Pemerintah Yogyakarta menyadari pentingnya UKM, melakukan evaluasi ekstensif 

untuk menghidupkan dan meningkatkan kembali eskistensi UKM. Penelitian ini 

berfokus pada karakteristik manajer, karakteristik perusahaan, teknologi dan 

informasi, akses permodalan, dan legalitas usaha sebagai faktor kunci yang 

mempengaruhi UKM di Kasongan. Lokasi ini dipilih karena sifatnya yang 

mewakili UKM di Yogyakarta, dengan pangsa pasar yang besar baik di tingkat 

lokal maupun global. Peneliti menggunakan 100 responden yang merupakan pelaku 

UKM di Kasongan dengan pengumpulan data melalui penyebaran kuesioner. Selain 

itu Structural Equation Modelling (SEM) digunakan untuk menjawab hipotesis 

penelitan ini. Adapun hasil penelitian ini ialah karakteristik perusahaan yang baik, 

teknologi dan informasi yang mendukung, akses modal yang relatif mudah, dan 

perhatian legalitas usaha adalah Faktor Penenetu Perkembangan UKM di 

Kasongan. Menariknya, penelitian ini menunjukkan bahwa karakteristik manajer, 

termasuk usia, jenis kelamin, pendidikan, motivasi, dan pengalaman, tidak 

berdampak signifikan terhadap perkembangan UKM di Kasongan. Hasil ini 

menyajikan wawasan baru bagi para peneliti, menyoroti bahwa karakteristik 

manajer bukanlah penentu utama untuk meningkatkan UKM di Kasongan, Bantul, 

Yogyakarta.  

Kata kunci: faktor penetu, perkembangan UKM, Kasongan 
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ABSTRACT 

Small and Medium Enterprises (SMEs) are the backbone of the Indonesian 

economy, significantly contributing to the country's growth. However, the COVID-

19 pandemic caused a severe decline in SMEs nationwide, especially in the Special 

Region of Yogyakarta. The Yogyakarta government, realizing the importance of 

SMEs, has conducted extensive evaluations to revive and increase the existence of 

SMEs. This research focuses on manager characteristics, company characteristics, 

technology and information, access to capital, and business legality as critical 

factors influencing SMEs in Kasongan. This location was chosen because it 

represents SMEs in Yogyakarta, with a local and global market share. Researchers 

used 100 respondents who were SMEs in Kasongan by collecting data through 

distributing questionnaires. Apart from that, Structural Equation Modeling (SEM) 

was used to answer this research hypothesis. The results of this research are that 

good company characteristics, supporting technology and information, relatively 

easy access to capital, and attention to business legality are the driving forces 

behind the development of SMEs in Kasongan. Interestingly, this research shows 

that manager characteristics, including age, gender, education, motivation, and 

experience, do not significantly impact SME development. These results present 

new insights for researchers, highlighting that manager characteristics are not the 

primary determinant for improving SMEs in Kasongan, Bantul, Yogyakarta. 

Keywords: determining factors, SME, Kasongan 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Studi ekonomi sebelumnya yang berkaitan dengan perusahaan cenderung 

berfokus pada perusahaan yang memanfaatkan skala ekonomi, seperti penelitian 

yang dilakukan oleh Fang Yi Lo & Ricky Tan (2020) di Cina, Moya, Galvez, 

Muller, & Camargo (2019) di Chile, dan Alon, Madanoglu, & Shoham (2017) di 

Amerika. Usaha kecil dan menengah (UKM) muncul sebagai bidang studi tersendiri 

sebagai hasil dari inovasi dan solusi dalam bidang ekonomi terutama dalam 

ketenagakerjaan. Meskipun dikemukakan bahwa UKM merupakan perusahaan 

yang berstandar kecil dan menengah, namun kontribusi kolektif mereka sangat 

besar, khusunya di Indonesia (Suyadi, Syahdanur, & Suryani, 2018). Hal ini bisa 

dibuktikan dari data Kementerian Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah pada 

Grafik 1 di bawah. Kontribusi UKM terhadap PDB konstan naik sekitar 22,9% pada 

tahun 2019 dari tahun sebelumnya yang sebesar Rp. 5,7 Triliun. Sedangkan 

kontribusi UKM terhadap PDB atas dasar harga berlaku naik sekitar 5,7% dari 

tahun sebelumnya yang sebesar Rp. 9,1 Triliun. 

Data pada grafik satu di bawah membuktikan bahwa sumbangsi UKM di 

Indonesia sangat besar pengaruhnya, sehingga dampak yang diperoleh sangat luas, 

seperti mengurangi pengangguran, meningkatkan lapangan pekerjaan dan 

produktivitas. Ihsan (2019) dalam penelitiannya menjelaskan bahwa UKM 
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memiliki kontribusi signifikan terhadap pertumbuhan dan tenaga kerja di 

Kabupaten Bone. Penelitian ini didukung oleh

Sedinadia Putri (2020), ia mengatakan bahwa meskipun UKM dari segi 

ukuran kalah dari perusahaan besar, namun ternyata memiliki power yang cukup 

besar tehadap perekonomian, sehingga mampu menyerap tenaga kerja di Ponorogo. 

Seperti halnya penelitian yang dilakukan oleh Juniarto & Muchlisoh (2021) yang 

menjelaskan bahwa UKM memiliki pengaruh positif signifikan di Jawa Barat. 

Selain itu, dari segi persentase, UKM di Kabupaten Pasuruan mampu menyediakan 

lapangan pekerjaan sebesar 87,5% dari total angkatan kerja secara keseluruahan 

(Syairozi & Susanti, 2018). 

 

 

 

 

 

  

Sumber: Kementerian Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah (2021) 

Terlepas dari signifikansi nyata, usaha kecil menengah juga belakangan ini 

banyak disorot karena mengalami penurunan drastis akibat gejolak pandemic. 

Bartik et al. (2020) mengatakan bahwa Pandemi Covid merupakan mimpi buruk 

bagi pelaku usaha kecil menengah di Amerika Serikat, pasalnya semenjak krisis 

melanda, kekuatan finansial usaha kecil menengah rapuh sehingga banyak terjadi 
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Gambar 1.1 Kontribusi UKM Terhadap PDB Indonesia 
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PHK massal. Kasus serupa juga terjadi di Ethiopia, banyak bisnis yang gulung tikar 

dan sulit bertahan akibat pendapatan berkurang karena hilangnya pangsa pasar 

(Engidaw, 2022). Di Asia sendiri, Cina yang dikenal dengan perekonomiannya 

yang besar dan kuat, ternyata juga merasakan dampak akibat gejolak pandemi ini, 

yaitu sekiranya ada 80% UKM tutup sementara pada saat gelombang pertama 

terjadi. Terlebih di Indonesia, UKM yang berdasarkan data menyerap sekitar 90% 

tenaga kerja juga terkena imbas akibat pandemi (Prasetyo, 2020). Anggia (2021) 

dalam risetnya berpendapat bahwa Pandemi melemahkan sektor usaha kecil dan 

menengah, yaitu banyak usaha yang mengalami penurunan omzet seperti industri 

batik di Jawa Timur.  

Namun terlepas dari itu, pemerintah Indonesia dengan segala upaya yang 

dilakukan demi untuk memulihkan usaha kecil menengah tampak signifikan dan 

perlahan kembali normal (Hanifa & Fisabilillah, 2021). Seperti UKM di Kapuas 

Hulu (Nasrun, 2020) dan UKM di Makassar, Sulawesi Selatan (Tajuddin, 2021). 

Tetapi tidak dengan UKM yang ada di Daerah Istimewah Yogyakarta (DIY). 

Berdasarkan tabel 1 di bawah, dapat kita lihat bahwa jumlah usaha kecil menengah 

mengalami penurunan 96.597 ribu di tahun 2020 dibanding tahun sebelumnya yang 

berkisar 97.013. Begitupun dengan penyerapan tenaga kerja yang juga memiliki 

korelasi menurun akibat penurunan jumlah UKM. Dimana jumlah tenaga kerja di 

tahun 2019 sebesar 383.300 ribu menurun menjadi 320.875 ribu di tahun 2020. 

Penurunan jumlah UKM dan penyerapan tenaga kerja ini menandakan 

gagalnya sebagian usaha yang dijalankan oleh para pelaku bisnis sehingga 

membuat perekonomian di D.I. Yogyakarta menjadi perhatian. Oleh karena itu, ada 



4 

 

 

 

kebutuhan mendesak untuk penelitian tentang faktor penentu usaha kecil menengah 

(UKM) di Yogyakarta. Kepentingan yang dianggap melekat pada sektor UKM 

berdasar pada keyakinan bahwa jika faktor-faktor yang mempengaruhi 

pertumbuhan UKM dapat diidentifikasi, maka karakteristik ini akan menjadi 

perhatian khusus bagi setiap pelaku usaha bisnis. 

Tabel 1.1 Jumlah Usaha Kecil Menengah dan Penyerapan Tenaga Kerja di 

D.I. Yogyakarta 

Indikator 
Tahun 

2018 2019 2020 

Jumlah Usaha Kecil 

Menengah 

(Jumlahukmjogja) 

94.840 97.013 96.597 

Jumlah Penyerapan 

Tenaga Kerja 

(DatabappedaJogja).   

379.573 383.300 320.875 

Sumber: Bappeda Provinsi D.I. Yogyakarta 

Spesfikasi pembahasan selanjutnya yang menjadi sorotan adalah usaha kecil dan 

menengah (UKM) yang terletak di kawasan Kasongan, Kecamatan Kasihan, 

Kabupaten Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta. Pemilihan UKM khusus ini 

sebagai subjek investigasi berasal dari statusnya sebagai salah satu pusat UKM 

terbesar dan banyak dikunjungi oleh para wisatawan. Berdasarkan Sistem Informasi 

Data Perdagangan, Koperasi, UKM, dan Industri (SiDAKUI) Kabupaten Bantul, 

jumlah usaha kecil menengah di daerah ini berkisar 6888 ribu (lihat gambar 1.2 di 

bawah) yang terdiri dari sektor pertanian, perdagangan, kuliner, fashion, 

pendidikan, otomotif, kerajinan dan elektronik. 

https://bit.ly/Jumlahukmjogja
https://bit.ly/databappedaJogja


5 

 

 

 

 

Gambar 1.2 Jumlah UMKM Di Kabupaten Bantul Per Kecamatan 

Sumber: https://sidakui.kab-bantul.id/ 

Menariknya lagi, usaha-usaha yang ada di daerah Kasongan, Kecamatan 

Kasihan, Kabupaten Bantul, bukan hanya banyaknya usaha kecil dan menengah 

yang dilirik banyak wisatawan karena ukurannya yang besar, namun juga 

jangkauan internasional yang telah dicapai oleh usaha-usaha ini. Produk yang 

mereka tawarkan jauh melampaui batas-batas lokal, yaitu berhasil menembus pasar 

global dan memberikan dampak di negara-negara seperti Spanyol, Jerman, dan 

negara-negara besar lainnya (Pamungkas & Hidayatulloh, 2019).  

Berdasarkan keberhasilan usaha kecil menengah di daerah ini menjadi salah 

satu alasan besar kenapa penelitian ini hadir. Termasuk penjangkauan pasar 

internasional juga menambah dimensi yang menarik dalam studi. Sehingga output 

utama dari penelitian ini adalah untuk mengidentifikasi faktor penentu yang 
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mempengaruhi peningkatan usaha kecil dan menengah (UKM) di Kasongan, 

Bantul, Yogyakarta. Hal ini bertujuan untuk memberikan wawasan berharga yang 

dapat menjadi referensi bagi UKM di wilayah lain di Indonesia. Dengan 

memperhatikan faktor-faktor penentu ini, para pelaku UKM dapat secara efektif 

meningkatkan prospek bisnis mereka dan memaksimalkan potensi usahanya. 

B. Rumusan Masalah 

Mengacu pada latar belakang permasalahan di atas, maka rumusan masalah 

yang ingin dijawab dalam penelitian ini adalah: 

1. Apakah karakteristik manajer berpengaruh terhadap pertumbuhan Usaha 

Kecil Menengah (UKM) di Kasongan, Kab. Bantul, D.I. Yogyakarta? 

2. Apakah karakteristik perusahaan berpengaruh terhadap pertumbuhan Usaha 

Kecil Menengah (UKM) di Kasongan, Kab. Bantul, D.I. Yogyakarta? 

3. Apakah Akses Informasi dan Tekologi berpengaruh terhadap pertumbuhan 

Usaha Kecil Menengah (UKM) di Kasongan, Kab. Bantul, D.I. Yogyakarta? 

4. Apakah Akses Modal berpengaruh terhadap pertumbuhan Usaha Kecil 

Menengah (UKM) di Kasongan, Kab. Bantul, D.I. Yogyakarta? 

5. Apakah legalitas usaha berpengaruh terhadap pertumbuhan Usaha Kecil 

Menengah (UKM) di Kasongan, Kab. Bantul, D.I. Yogyakarta? 

C. Tujuan Penelitian 

Sesuai dengan rumusan masalah di atas maka adapun yang menjadi tujuan 

penelitian ini adalah: 

1. Untuk mengetahui karakteristik manajer berpengaruh terhadap pertumbuhan 

Usaha Kecil Menengah (UKM) di Kasongan, Kab. Bantul, D.I. Yogyakarta. 
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2. Untuk mengetahui karakteristik perusahaan berpengaruh terhadap 

pertumbuhan Usaha Kecil Menengah (UKM) di Kasongan, Kab. Bantul, D.I. 

Yogyakarta. 

3. Untuk mengetahui akses informasi dan tekonologi berpengaruh terhadap 

pertumbuhan Usaha Kecil Menengah (UKM) di Kasongan, Kab. Bantul, D.I. 

Yogyakarta. 

4. Untuk mengetahui akses modal berpengaruh terhadap pertumbuhan Usaha 

Kecil Menengah (UKM) di Kasongan, Kab. Bantul, D.I. Yogyakarta. 

5. Untuk mengetahui legalitas usaha berpengaruh terhadap pertumbuhan Usaha 

Kecil Menengah (UKM) di Kasongan, Kab. Bantul, D.I. Yogyakarta. 

D. Manfaat Penelitian 

Selain tujuan yang hendak dicapai, penulis juga memiliki harapan agar 

penelitian ini memberikan manfaat kepada:  

1. Bidang Keilmuan 

Penelitian mengenai faktor penentu Usaha Kecil Menengah secara terus 

menenerus akan memberikan penguatan terhadap penelitian yang 

menunjukkan hasil yang sama, juga bahkan digunakan sebagai pengembangan 

asumsi jika ditemukan hasil yang berbeda.  

2. Pelaku Bisnis  

Hasil penelitian ini akan memberikan kontribusi berupa gambaran dan 

masukan yang jelas serta valid kepada pelaku usaha kecil menengah mengenai 

faktor apa saja yang menjadi penentu usaha kecil menengah di Daerah 
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Istimewah Yogyakarta (DIY), khususnya pada usaha kerajinan gerabah yang 

ada di Kab. Bantul. 

3. Pemerintah 

Pada penelitian ini pemerintah Daerah Istimewah Yogyakarta (DIY) 

dapat mengetahui faktor penentu Usaha Kecil Menengah (UKM) yang ada di 

daerahnya. Ketika karakteristik manajer, karakteristik perusahaan, akses 

informasi dan teknologi, akses modal, dan legalitas yang ditawarkan oleh 

penulis mampu membuktikan pengaruhnya terhadap pertumbuhan UKM, 

maka ini bisa jadi bahan pertimbangan kepada pemetintah Daerah Istimewah 

Yogyakarta untuk meningkatkan usaha kecil menengah yang bergerak di 

bidang gerabah. 

E. Sistematika Pembahasan 

Adapun gambaran penelitian secara beruntun, penulis menyajikan 

sistematika penulisan yaitu uraian singkat mengenai hal-hal yang nantinya akan 

dilaporkan. Sistematika penulisan terdiri dari: 

Bab pertama merupakan pendahuluan yang meliputi latar belakang masalah, 

rumusan masalah, tujuan penelitian, manfaat penelitian serta sistematika 

pembahasan. Bab ini akan diuraikan mengenai latar belakang menenai beberapa 

indikator yang mempengaruhi pertumbuhan ekonomi, selain itu juga diuraikan 

rumusan masalah serta tujuan dan manfaat penelitian yang dilakukan. 

Bab kedua merupakan bagian telaah pustaka dan penyajian kerangka 

teoretik serta pengembangan hipotesis. Pada bagian ini juga dipaparkan tentang 

teori yang melandasi hubungan antar variabel, kemudian dihubungkan dengan 
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penelitian sebelumnya yang relevan dengan topik penelitian. Selain itu ada 

pengembangan hipotesis serta kerangka pemikiran yang menjadi dasar topik yang 

diteliti oleh penulis. 

Bab ketiga memuat tentang metode penelitian yang menjelaskan mengenai 

jenis, pendekatan, populasi, sampel, serta alat analisis yang akan digunakan dalam 

menganalisis data. Agar generalisasi jauh dari bias, maka dibutuhkan teknik 

pengambilan sampel yang tepat, hal ini bertujuan agar sampel yang kita ambil 

benar-benar menunjukkan fenomena populasi yang sesungguhnya. Sedangkan alat 

analisis juga sangat penting untuk mengetahui sejauh mana model yang kita bangun 

mendekati fenomena data yang telah kita collect. 

Bab keempat berisi tentang hasil penelitian dan pembahasan. Bab ini berisi 

tentang hasil perhitungan olah data serta interpretasi terkait hasil perhitungan 

tersebut. Bab ini juga menjelaskan bagaimana keterkaitan antara hasil statistik yang 

diperoleh dengan teori yang digunakan, serta dihubungkan dengan kondisi ekonomi 

yang sebenarnya.  Selain itu, bab ini juga merupakan jawaban atas pertanyaan yang 

muncul dalam rumusan masalah. 

Bab kelima merupakan penutup berisi kesimpulan hasil penelitian, implikasi 

penelitian, keterbatasan penelitian, serta saran-saran yang dapat dilakukan untuk 

penelitian selanjutnya.
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BAB V 

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

Setelah melewati berbagai tahap dalam studi tentang determinan 

perkembangan usaha kecil menengah di Kasongan, Kab. Bantul, Provinsi D.I. 

Yogyakarta, maka selanjutnya peneliti menyimpulkan hasil penelitian yang 

dijelaskan di bawah ini: 

1. Karakteristik manajer tidak berpengaruh signifikan terhadap perkembangan 

usaha kecil menengah di Kasongan. Studi ini membuktikan bahwa indikator 

yang dijadikan sebagai ukuran dari manajer seperti usia, jenis kelamin 

(gender), pendidikan, motivasi, dan pengalaman tidak mampu memberikan 

pengaruh signifikan terhadap pengembangan usaha kecil menengah di 

Kasongan. 

2. Karakteristik perusahaan berpengaruh signifikan terhadap perkembangan 

usaha kecil menengah di Kasongan. Penelitian ini memberikan pemahaman 

kepada penulis bahwa usia perusahaan, ukuran perusahaan, perusahaan 

berbadan hukum, dan lokasi perusahaan dapat menjadi salah satu faktor 

penentu peningkatan UKM di Kasongan. 

3. Akses teknologi dan informasi berpengaruh signifikan terhadap perkembangan 

usaha kecil menengah di Kasongan. Temuan ini menunjukkan bahwa teknologi 

dan informasi penting menjadi salah satu indikator dalam meningkatkan UKM. 

Teknologi yang tinggi dan informasi yang baik dapat meningkatkan inovasi 
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produk UKM, sehingga berdampak positif bagi peningkatan UKM di 

Kasongan. 

4. Akses modal berpengaruh signifikan terhadap perkembangan usaha kecil 

menengah di Kasongan. Besar modal, sumber modal, dan tingkat kemudahan 

memperoleh modal menjadi faktor penentu peningkatan UKM di Kasongan. 

5.  Legalitas usaha berpengaruh signifikan terhadap perkembangan usaha kecil 

menengah di Kasongan. Usaha yang berbadan hukum dan legalitas usaha dari 

pemerintah menjadi faktor penentu peningkatan usaha kecil menengah di 

Kasongan. 

B. Saran 

Peneliti menyadari bahwa studi ini masih jauh dari kata sempurna, sehingga 

untuk menutupi kekurangan tersebut, maka peneliti memberikan beberapa saran 

untuk penelitian selanjutnya. Adapun saran yang maksud yaitu: 

1. Variabel utama yang digunakan oleh peneliti tergolong umum dan perlu 

dilakukan evaluasi, seperti meningkatkan fokus pada beberapa variabel yang 

mampu memoderasi dan memediasi determinan Usaha Kecil Menengah 

(UKM) di Kasongan. 

2. Perlunya memberikan pemahaman lebih kepada responden terhadap 

pentingnya jawaban di kuesioner, karena menentukan kevalidan data.  

3. Penelitian selanjutnya diharapkan dapat melakukan studi lebih lanjut tentang 

faktor penentu UKM dengan menggunakan data sekunder yang terdapat pada 

beberapa laporan website resmi. Sehingga hasilnya nanti dapat menjadi 

perbandingan dalam meningkatkan Usaha Kecil Menengah (UKM). 
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