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ANALISIS PRODUKTIVITAS PARSIAL PABRIK BESI SPON (PBS) PT. 
KRAKATAU STEEL DENGAN METODE COBB-DOUGLAS 

Darul Pamungkas 

Mahasiswa Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta 

ABSTRAK 

 

Kegiatan produksi merupakan merupakan kegiatan yang senantiasa 
menjelma dalam suatu hasil produktivitas. Banyak faktor yang mempengaruhi 
dan mendukung hasil produktivitas di suatu perusahaan. Maka hal ini 
sangatlah penting untuk diperhatikan oleh setiap perusahaan, sehingga dapat 
mengetahui berapa besar tingkat pengaruh input dalam menghasilkan output 
serta input apa saja yang berkontribusi dalam menghasilkan output. Oleh 
karena itu, diperlukan perhitungan untuk mengetahui tingkat produktivitas, 
nilai elastisitas, dan efisiensi salah satu unit produksi di PT. Krakatau Steel. 
Metode Cobb-Douglas dinilai tepat untuk memecahkan permasalahan ini 
karena perhitungan metode Cobb-Douglas dapat mengetahui tingkat 
produktivitas, elastisitas, dan efisiensi dari Pabrik Besi Spon (PBS). 
Pengolahan dilakukan pada input tenaga kerja, material, energi, modal, dan 
manajerial serta pendapatan PBS sebagai output yang terjual. Hasil analisa 
menunjukan Tingkat produktivitas variabel input pada tahun 2009 adalah 
input material 74,39%, input energi 21,96%, input modal 1,48%, input tenaga 
kerja 1,23%, dan input manajerial 0,01%. Serta hasil nilai efisiensi variabel 
input material 51%, input energi 39,8%, input modal 4,51%, input tenaga 
kerja 4%, dan input manajerial 0,69%, sedangkan input material 71,19%, 
input energi 25,32%, input tenaga kerja 1,68%, input modal 1,09%, dan input 
manajerial 0,02%. Serta hasil nilai efisiensi variabel input material 49%, input 
energi 41,7%, input tenaga kerja 5,1%, input modal 3,4%, dan input 
manajerial 0,8%. Input material tahun 2009 β = 1,014 dan input material 
tahun 2010 β = 1,0132  menunjukan ciri fungsi produksi dengan skala 
kenaikan, dan tenaga kerja β = 0,965, energi β = 0,978, modal β = 0,954, dan 
manajerial β = 0,865 (elastisitas tahun 2009) dan tenaga kerja β = 0,9562, 
energi β = 0,981, modal β = 0,9509, dan manajerial β = 0,8622 (elastisitas 
tahun2010) menunjukan fungsi produksi tersebut menunjukan skala turun 
(decreasing return to scale). 

 
    Kata Kunci: Produktivitas, Elastisitas, Efisiensi, Cobb-Douglas 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang  

Dalam menghadapi persaingan yang semakin kuat di era  globalisasi ini, maka 

keunggulan suatu perusahaan dalam bisnis modern tidak hanya diukur dari mutu 

produk saja, tetapi juga dari keseluruhan sistem kerja perusahaan serta 

keuntungan  yang diperoleh perusahaan. Yang menjadi tolak ukur kemajuan 

perusahaan adalah penggunaan sumber daya secara efektif dan efisien (Kartini, 

2006). 

Sampai saat ini masih banyak perusahaan yang belum menyadari bahwa 

dalam melakukan penilaian kinerja perusahaannya tidak hanya diukur dari hasil 

dan output yang dicapai tetapi juga menggunakan sumberdaya yang efisien dalam 

menghasilkan barang atau jasa dengan cara yang efektif. Oleh karena itu 

perusahaan sangat berkepentingan dengan analisis produktivitas untuk 

mengetahui produktivitas perusahaan dari waktu ke waktu. 

Produktivitas merupakan suatu petunjuk arah dalam usaha pengembangan 

perusahaan dimasa yang akan datang. Masalah produktivitas dapat didefinisikan 

sebagai deviasi atau penyimpangan yang terjadi antara produktivitas actual (hasil 

ukuran) dan sasaran yang direncanakan atau diharapkan (Gaspersz, 1998). 
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Terdapat berbagai macam metode pengukuran tingkat produktivitas yang 

memiliki fungsi berbeda-beda. Bahkan pada tiap perusahaan yang biasanya 

diperlukan modifikasi metode yang disesuaikan dengan kondisi perusahaan.  

Penelitian ini akan membahas tentang analisis perhitungan tingkat 

produktivitas produksi dengan beberapa input. Dengan hasil pengukuran tersebut 

maka peneliti dapat melakukan analisis terhadap tingkat produktivitas dan faktor-

faktor yang mempengaruhinya. 

 

1.2 Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang masalah yang telah diuraikan di atas, maka dapat 

dirumuskan pokok permasalahan dalam usulan penelitian sebagai berikut: 

“Berapa besar elastisitas (perubahan pengaruh) input produksi terhadap tingkat 

produktivitas dan variabel input apa yang mempengaruhi atau berkontribusi pada 

output produksi pada Pabrik Besi Spons (PBS) PT. Krakatau Steel”. 

 

1.3 Batasan Masalah 

Untuk menghindari beberapa penyimpangan dalam pemecahan masalah dari 

tujuan semula dan menghindari kemungkinan meluasnya pembahasan dari yang 

seharusnya, perlu kiranya dilakukan batasan-batasan permasalahan sebagai 

berikut: 

1. Objek penelitian pada salah satu pabrik di PT. Krakatau Steel yaitu Pabrik 

Besi Spons (PBS) bertempat di Kota Madya Cilegon Provinsi Banten. Data 
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perusahaan selama 2 tahun, yaitu tahun 2009 dan 2010 sebagai periode 

penelitian. 

2. Model pengukuran produktivitas yang digunakan melalui pendekatan fungsi 

produksi Cobb-Douglas.  

3. Pengukuran dilakukan untuk tingkat produktivitas dari hasil produksi 

(pendapatan perusahaan dalam hal ini pendapatan dari Pabrik Besi Spons) dan 

variabel produksi dengan input tenaga kerja, material, energi, modal, dan 

manajerial Pabrik Besi Spons (PBS). 

4. Untuk data input produksi menggunakan data biaya tenaga kerja, material, 

energi, modal, dan manajerial Pabrik Besi Spons (PBS) dalam biaya total satu 

tahun. 

5. Variabel input biaya yang digunakan dalam penelitian dikonversi ke dalam 

satuan mata uang rupiah. 

6. Tidak membahas permasalahan dan kondisi ekonomi perusahaan. 

 

1.4 Tujuan Penelitian 

Tujuan penelitian ini adalah: 

1. Mengetahui besarnya elastisitas (pengaruh perubahan) input produksi 

terhadap tingkat produktivitas produksi. 

2. Mengetahui variabel input yang mempengaruhi atau memberikan kontribusi 

pada output produksi. 
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1.5 Manfaat Penelitian 

Manfaat yang diperoleh dari hasil penelitian ini adalah: 

1. Perusahaan mengetahui sejauh mana tingkat produktivitas yang sudah 

dilakukan, sehingga menjadi bahan pertimbangan dalam mengambil 

keputusan guna meningkatkan performansi perusahaan. 

2. Perusahaan mengetahui besarnya pengaruh perubahan (elastisitas) input 

terhadap output perusahaan, sehingga menjadi pertimbangan dalam 

mengambil kebijakan strategis. 

3. Perusahaan lebih efisien dan efektif dalam memberdayakan sumberdaya yang 

ada. 

4. Mahasiswa dapat mengaplikasikan ilmu yang diperoleh pada bangku kuliah 

untuk memecahkan permasalahan di dunia nyata. 

 

1.6 Keaslian Penelitian 

Penelitian mengenai perhitungan produktivitas perusahaan dengan judul  “ 

Analisis Tingkat Produktivitas Parsial Pabrik Besi Spons (PBS) PT. 

Krakatau Steel Dengan Metode Cobb-Douglas” adalah penelitian yang belum 

pernah dibuat oleh orang lain kecuali dalam pustaka terlampir. Namun selama ini 

ada beberapa penelitian yang serupa atau mirip dengan penelitian yang akan 

dilakukan, sebagai contoh: 
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a. Jurnal Jurnal Psyche ”Hubungan Antara Kepuasan Kerja Dengan 

Produktivitas Kerja Karyawan”  oleh Nuzqep Almigo pada tahun 2004. 

b. Skripsi “Analisis Produktivitas Untuk Mengetahui Tingkat 

Keberhasilan Perusahaan Dengan Menggunakan Metode Balanced 

Scorecard”  oleh Nurul Widutami pada Tahun 2006. 

c. Jurnal Pasir Laut  “Elastisitas Produksi Perikanan Tangkap Kota 

Tegal” oleh Suharso, Azis Nur Bambang, dan Asriyanto pada tahun 2006. 

d. Skripsi “Analisis Produktivitas Dengan Menggunakan Metode Regresi 

Linier” oleh Muhammad Hadan Hamada pada tahun 2008. 
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BAB VI 

KESIMPULAN DAN SARAN 

6.1 Kesimpulan 

Dari penelitian ini dapat diambil beberapa kesimpulan sebagai jawaban atas 

rumusan masalah yang telah ditetapkan pada bab sebelumnya. 

1. Tingkat produktivitas variabel input Pabrik Besi Spons (PBS) PT. Krakatau 

Steel pada tahun 2009 adalah input material 74,39%, input energi 21,96%, 

input modal 1,48%, input tenaga kerja 1,23%, dan input manajerial 0,01%. 

Serta hasil nilai efisiensi variabel input material 51%, input energi 39,8%, 

input modal 4,51%, input tenaga kerja 4%, dan input manajerial 0,69%. 

Apabila dijumlahkan menjadi nilai rasio 100%. 

2. Tingkat produktivitas variabel input Pabrik Besi Spons (PBS) PT. Krakatau 

Steel pada tahun 2010 adalah input material 71,19%, input energi 25,32%, 

input tenaga kerja 1,68%, input modal 1,09%, dan input manajerial 0,02%. 

Serta hasil nilai efisiensi variabel input material 49%, input energi 41,7%, 

input tenaga kerja 5,1%, input modal 3,4%, dan input manajerial 0,8%. 

Apabila dijumlahkan menjadi nilai rasio 100%. 

3. Variabel input  yang mempengaruhi atau berkontribusi pada output produksi 

pada Pabrik Besi Spons (PBS) PT. Krakatau Steel tahun berdasarkan nilai 

tingkat produktivitas dan nilai rasio  efisiensi adalah input material, jika 



113 
 

disusun sesuai dengan kedua nilai yang didapat input material, input energi, 

input tenaga kerja, input modal, dan yang terakhir input manajerial. Namun 

input tenaga kerja dan input modal hampir memiliki bobot nilai tingkat 

produtivitas serta nilai rasio yang sama sehingga diasumsikan kedua variabel 

input tersebut mempunyai kontribusi yang hampir sama.   

4. Input material tahun 2009 (β) = 1,014 dan input material tahun 2010 (β) = 

1,0132  menunjukan ciri fungsi produksi dengan skala kenaikan atau dapat 

dikatakan bahwa variabel input material memiliki fungsi produksi pabrik besi 

spons tidak mengalami skala hasil yang menurun (descreasing return to 

scale). Karena nilai β > atau = 1 yang dapat dinyatakan fungsi produksi 

dengan bercirikan skala kenaikan.  

5. Input tenaga kerja (β) = 0,965, energi (β) = 0,978, modal (β) = 0,954, dan 

manajerial (β) = 0,865 (elastisitas tahun 2009) dan tenaga kerja (β) = 0,9562, 

energi (β) = 0,981, modal (β) = 0,9509, dan manajerial (β) = 0,8622 

(elastisitas tahun 2010) menunjukan fungsi produksi tersebut menunjukan 

perubahan yang kurang dari skala atau skala turun (decreasing return to scale) 

atau dapat dikatakan mengalami skala hasil yang menurun, karena nilai β < 1. 
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6.2 Saran 

1. Diharapkan perusahaan meningkatkan elastisitas produksi dari 4 variabel 

input: energi, tenaga kerja, modal, dan manajerial. 

2. Diharapkan perusahaan memperhatikan peningkatan efisiensi variabel input 

manajerial. 

3. Diharapakan perusahaan dapat selalu mengukur kinerja produksi, maka 

sebaiknya selalu melakukan pengukuran produktivitas secara 

berkesinambungan. 

4. Menekan kesadaran akan pentingnya peningkatan produktivitas pada seluruh 

karyawan, sehingga mereka dapat berperan aktif dalam upaya peningkatan 

produktivitas.  

5. Diharapkan perusahaan selalu melakukan pengukuran tingkat produktivitas, 

efisiensi, dan elastisitas produksi pada tiap tahunnya. 
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