DETERMINAN PERENCANAAN PENSIUN ASN DI PROVINSI
LAMPUNG

Qi

SKRIPSI
DIAJUKAN KEPADA FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
SEBAGAI SALAH SATU SYARAT MEMPEROLEH GELAR STRATA
SATU DALAM ILMU EKONOMI ISLAM

OLEH:

ALISYA MUNFIOOTUN NISA
NIM: 20108020037

PEMBIMBING:

JOKO SETYONO, SE., M.SI.
NIP: 19730702 200212 1 003

PROGRAM STUDI PERBANKAN SYARIAH
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
2024


https://uin-suka.ac.id/id/page/detil_dosen/197307022002121003-Joko-Setyono

DETERMINAN PERENCANAAN PENSIUN ASN DI PROVINSI
LAMPUNG

Qi

SKRIPSI
DIAJUKAN KEPADA FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
SEBAGAI SALAH SATU SYARAT MEMPEROLEH GELAR STRATA
SATU DALAM ILMU EKONOMI ISLAM

OLEH:

ALISYA MUNFIOOTUN NISA
NIM: 20108020037

PEMBIMBING:

JOKO SETYONO, SE., M.SI.
NIP: 19730702 200212 1 003

PROGRAM STUDI PERBANKAN SYARIAH
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
2024


https://uin-suka.ac.id/id/page/detil_dosen/197307022002121003-Joko-Setyono

HALAMAN PENGESAHAN

[t KEMENTERIAN AGAMA
(&E/.»C UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
JI. Marsda Adisucipto Telp. (0274) 550821, 512474 Fax. (0274) 586117 Yogyakarta 55281

-

Q

PENGESAHAN TUGAS AKHIR
Nomor : B-1427/Un.02/DEB/PP.00.9/08/2024

Tugas Akhir dengan judul : DETERMINAN PERENCANAAN PENSIUN ASN DI PROVINSI LAMPUNG

yang dipersiapkan dan disusun oleh:

Nama : ALISYA MUNFIQOTUN NISA
Nomor Induk Mahasiswa : 20108020037

Telah diujikan pada : Senin, 19 Agustus 2024

Nilai ujian Tugas Akhir T A

dinyatakan telah diterima oleh Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta

TIM UJIAN TUGAS AKHIR

Dr. Joko Setyono, SE., M.Si.
SIGNED

Valid ID: 66d02d4e0e6f8

Penguji 11

Hasan Al Banna, SEI.. M.E 5 yr il,\‘{ Defi Insani Saibil, S E.L M. E.K
SIGNED 5

_ :
[E 2T ™ =]

Valid ID: 6640119141422 Valid ID: 66d026b 1d036f

Yogyakarta, 19 Agustus 2024
UIN Sunan Kalijaga
Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam

Dr. Afdawaiza, S.Ag., M.Ag.
SIGNED

|G RT3 o A o Te

Valid ID: 66d03e2801e81

1/1 29/08/2024



SURAT PERSETUJUAN SKRIPSI

KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
D'O J1. Marsda Adisucipto Telp. (0274) 515856 Yogyakarta 55281

SURAT PERSETUJUAN SKRIPSI

Kepada:

Yth. Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta

Di Yogyakarta

Assalamualaikum wr.wb.

Setelah membaca, meneliti, memberikan petunjuk dan mengoreksi serta mengadakan
perbaikan seperlunya, maka saya selaku pembimbing berpendapat bahwa skripsi
Saudara:

Nama : Alisya Munfiqotun Nisa
NIM : 20108020037
Judul Skripsi : DETERMINAN PERENCANAAN PENSIUN ASN DI

PROVINSI LAMPUNG

Sudah dapat diajukan kepada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam /Program Studi
Perbankan Syariah UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta sebagai salah satu syarat untuk
memperoleh gelar Sarjana Strata Satu dalam bidang sosial.

Dengan ini saya mengharap agar skripsi tersebut di atas dapat segera
dimunagosyahkan. Atas perhatiannya saya ucapkan terimakasih.

Yogyakarta, 16 Agustus 2024.

Mengetahui:
Pemiipnbing

NIP 19730702 200212 1 003



SURAT PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI

NIM 2010¢




SURAT PERNYATAAN BERJILBAB

'SURAT PERNYATAAN BERJILBAB

%\f

otun Nisa




HALAMAN PERSETUJUAN PUBLIKASI UNTUK KEPENTINGAN
AKADEMIK

Sebagai civitas akademik UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. Saya yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama . Alisya Munfigotun Nisa
Nim : 20108020037

Program Studi : Perbankan Syariah
Fakultas : Ekonomi dan Bisnis Islam
Jenis Karya : Skripsi

Demi pengembangan ilmu pengetahuan, menyetujui untuk memberikan kepada
UIN Sunan Kalijaga Hak Milik Bebas Non Ekslusif (Non Ekslusif Royalti-Free
Right) atas karya ilmiah saya yang berjudul:

“DETERMINAN PERENCANAAN PENSIUN ASN DI PROVINSI
LAMPUNG”

Beserta perangkat yang ada (jika diperlukan). Dengan Hak Bebas Royalti Non
Ekslusif ini, UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta berhak menyimpan, mengalih
media/formatkan, mengelola dalam bentuk pangkalan data, merawat dan
mempublikasikan tugas akhir saya selama menyantumkan nama saya sebagai

pemilik hak cipta.
Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya.

Yogyakarta, 16 Agustus 2024

Alisya Munfigotun Nisa

Vi



HALAMAN MOTTO

“Tidak tau apa yang akan terjdi di depan, teruslah melangkah dan berusaha
sampai mimpi mu menjadi kenyataan”

Vi



HALAMAN PERSEMBAHAN

Alhamdulillah, Dengan Rahmat Allah yang Maha Pengasih Maha Pemyayang
atas nikmat dan hidayah-Nya sehingga proses dalam penyususnan skripsi ini

mampu terselesaikan

Segala perjuangan saya hingga titik ini, saya persembahkan untuk orang -orang
hebat yang selalui menjadi penyemangat, menjadi alasan saya kuat sehingga bisa

menyelesaikan Pendidikan saya.

Teruntuk Alisya Munfigotun Nisa, yaitu diri saya sendiri yang telah berjuang di

perantauan dan mengakhiri pembelajaran di yogjakarta.

Teruntuk kedua orang tua saya, Ayah Unang dan Umi Lilik yang selalu
mendoakan, memberikan motivasi dan menaruh harapan besar untuk kesuksesan

dan kebahagiaan saya di masa depan.

Teruntuk bibi Imas dan om Dedi yang juga menjadi orang tua kedua saya yang
selalu ada tanpa meminta balas budi. Setiap nasehatnya menjadi salah satu

alasan penulis sampai di titik ini

Teruntuk pak joko DPS saya, trimaksih banyak telah membimbing saya sampai

saya menyelesaikan tugas akhir ini

viii



PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB — LATIN

Konversi dari huruf satu bahasa ke bahasa lain dikenal sebagai transliterasi.

Berdasarkan surat keputusan bersama Menteri Agama Republik Indonesia dan

Menteri Pendidikan dn Kebudayaan Republik Indonesia No: 158 tahun 1987 dan

No: 0543 b/U/1987, transliterasi yang digunakan dalam skripsi ini adalah

transliterasi dari bahasa Arab ke Bahasa Latin. Secara umum, uraiannya adalah

sebagai berikut:

A. Konsonan Tunggal

Huruf :
Arab Nama Huruf Latin Nama
\ Alif tidak tidak dilambangkan
dilambangkan

- Ba’ B Be

<& Ta’ yr Te

& Sa’ S es (dengan titik di atas)
z Jim J Je

z Ha’ H ha (dengan titik di bawah)
¢ Kha’ Kh ka dan ha

2 Dal D De

3 Zal Z ze (dengan titik di atas)
5 Ra’ R Er

J Zai z Zet

o Sin S Es

o Syin Sy es dan ye
o= Sad S es (dengan titik di bawah)
o= Dad de (dengan titik di bawah)
L Ta’ T te (dengan titik di bawah)




L zZa’ Z zet (dengan titik di bawah)
¢ ‘Ain ¢ koma terbalik di atas
¢ Gain G Ge
- Fa’ F Ef
Qaf Q Qi
d Kaf Kh Ka
J Lam L ‘el
a Mim M ‘em
O Nun N ‘en
3 Waw W w
o Ha’ H Ha
. Hamzah ‘ Apostrof
¢ Ya’ ¥ Ye

B. Konsonan Rangkap karena Syaddah Ditulis Rangkap

Badnia

Ditulis

muta’addidah

-

LR~

Ditulis

‘iddah

C. Ta’Marbutah

Semua ta’marbuttah ditulis dengan h, baik berada pada kata tunggal

ataupun berada di tengah penggabungan kata (kata yang diikuti oleh kata

sandang “al”). ketentuan ini tidak diperlakukan bagi kata-kata arab yang

sudah terserap dalam bahasa indonesia, seperti shalat, zakat, dan sebagainya

kecuali dikehendaki kata aslinya.

-

4aSa

Ditulis

Hikmah




Ditulis
Ditulis

D. Vokal Pendek dan Penerapannya

Fathah Ditulis
Kasrah Ditulis
Dhammah Ditulis
Fathah Ditulis
Kasrah Ditulis
Dhammah Ditulis

E. Vokal Panjang

Ditulis

Ditulis

~ Ditulis

o

| v |

Ditulis

Ditulis

Ditulis

Xi



F. Voakl Rangkap

1. Fathah + ya’ mati Ditulis Ai
aliy Ditulis Bainakum
2. Fathah + wawu Ditulis Au
mati
Jg Ditulis Qaul

G. Vokal Pendek yang Berurutan dalam Satu Kata yang Dipisahkan

dengan Apostrof
Al Ditulis A’antum
e Ditulis U’iddat
A %G ol Ditulis La’in syakartum

H. Kata Sandang Alif + Lam

1. Bila diikuti huruf qamariyyah maka ditulis menggunakan huruf awal

C‘al,"
OV Al Ditulis Al-Quran
o) Ditulis Al-Qiyas

2. Bila diikuti huruf Syamsiah maka ditulis sesuai dengan huruf pertama

Syamsiah tersebut.

slawr? J)

Ditulis

As-sama’

)

Ditulis

Asy-syams

xii



I. Penyusunan Kata-Kata dalam Rangakain Kalimat

w2l 593 Ditulis Zawi al-furud

Lt Ditulis Ahl as-sunnah

xiii



KATA PENGANTAR

Bismillahhirrahmanirrahim

Segala puji dan syukur atas kehadirat Allah SWT yang senantiasa melimpahkan
rahmat, nikmat, hidayah serta karunia-Nya kepada umat manusia di muka bumi ini,
terkhusus kepada penyusun, sehingga dapat menyelesaikan studi Sarjana Strata
Satu (S1) di Program Studi Perbankan Syariah UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
dan dapat menyelesaikan  skripsi yang berjudul “DETERMINAN
PERENCANAAN PENSIUN ASN DI PROVINSI LAMPUNG” dapat
tersusunsesuai dengan harapan. Tugas Akhir Skripsi dapat diselesaikan tidak lepas
dari bantuan dan kerjasama dengan berbagai pihak. Penulis menyampaikan ucapan
trima kasih kepada yang terhormat:
1. Bapak Prof. Dr. Phil. Al Makin, M.A., Ph.D. selaku Rektor Universitas
Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta.

2. Bapak Dr. Afdawaiza, M.Ag. selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta

3. lbu Dr. Ruspita Rani Pertiwi, S.Psi., M.M. selaku ketua Program Studi
Perbankan Syariah.

4. Bapak. selaku Dosen Penasihat Akademik Jeihan Ali Azhar, S.Si.,M.E.I.

5. Bapak Joko Setyono, Se., M.Si. selaku Dosen Pembimbing Skripsi yang

telah membimbing dan memberi arahan dalam penyusunan skripsi ini.

6. Seluruh Dosen Program Studi Perbankan Syariah Fakultas Ekonomi dan

Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta yang telah memberikan

pengetahuan dan wawasan yang sangat luas selama menempuh pendidikan.

Xiv



7. Seluruh Pegawai Staf Tata Usaha Program Studi Perbankan Syariah
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta

8. Kedua orang tua tercinta Ayah Unang dan Ibu Lilik yang telah
membesarkan saya dengan penuh kasih sayang dan yang telah menjadi
sumber segalanya sampai saat ini

9. Bibi Imas dan Om dedi yang telah menjadi salah satu pemberi semangat
saya baik verbal maupun finansia. Trima kasiah telah menjadi segalahal
yang tidak dapat diungkapkan melalui kata-kata.

10. Saudara kandung saya, Nadya, Lintang dan Antika. Terkhusus mba saya
tercinta Nadya Waliyatun Nisa yang sudah menjadi panutan terbaik di hidup
saya.

11. Dhani Ramadhan yang tak kalah penting kehadirannya, yang telah setia
menemani dan memberikan bantuan serta dorongan semangat sehingga
peneliti dapat menyelesaikan skripsi ini.

12. Kepada teman Zea, Fatna, Bibah, Ais, Nabila, Dinda, Hajar dan Dity yang
telah menemani sekaligus mendengarkan keluh kesah dalam penyusunan
skripsi ini.

13. Semua pihak yang tidak dapat saya sebutkan satu persatu, yang turut
membantu sehingga skripsi ini dapat terselesaikan. Semoga kebaikan semua
pihak yang terlibat dalam pengerjaan skripsi ini akan mendapatkan balasan
dari Allah SWT.

Penyusun berharap semoga apa yang telah diperoleh selama kuliah di Program

Studi Perbankan Syariah Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta

XV



mendapatkan ilmu yang bermanfaat dan barokah. Penyusun sebagai manusia biasa
yang tidak pernah lepas dari kesalahan, menyadari bahwasannya penulisan skripsi
ini masih jauh dari kata sempurna. Oleh karena itu, penyusun sangat mengharapkan
kritik dan saran yang konstruktif dari semua pihak demi kesempurnaan skripsi ini.
Akhir kata, semoga skripsi ini dapat memberikan manfaat dan memberikan

khazanah keilmuwan bagi para pembaca. Aamiin

Yogyakarta, 16 Agustus 2024

Hormat Renyusun

XVi



DAFTAR ISI

HALAMAN JUDUL ...ttt ne e sneenne s i
HALAMAN PENGESAHAN .......ooii s i
SURAT PERSETUJUAN SKRIPSI .....cooiiiiiiiiiie e ii
SURAT PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI ....cccooiiiiiiiieeceseec e iv
SURAT PERNYATAAN BERJILBAB ......ccooviiiiieii e Y%
HALAMAN PERSETUJUAN PUBLIKASI UNTUK KEPENTINGAN
AKADEMIK ...ttt sttt n s Vi
HALAMAN MOTTO ..ottt sreesse e vii
HALAMAN PERSEMBAHAN ..ottt viii
PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB — LATIN ..o IX
KATA PENGANTAR ..o Xiv
DAFTAR IS ..ot XVil
DAFTAR GAMBAR ...ttt esreeaesneenae s XiX
DAFTAR TABEL ...ttt nne e XX
LAMPIRAN ..tttk ettt be e nne e XXii
ABSTRAK L.ttt podlll
ABSTRACT e XXIV
BAB | PENDAMVULUANI LAVYAL L UUINAV.EROLL X ., 1

A. DujagBelakage .[R .INI.... 86 L% . B.. . B.B..AQ Q... L% e 1

B. Rumusan Masalah ........cccooioiiiiniiiniiin i 7

C. Tujuadt PefeMtiar™-2.... B L0 88 L8 B8 B L8 e, 7

D. Manfaat Penelitian ........ccooiiiiiiiiiiieiceiee et 8
BAB Il LANDASN TEORI DAN KAJIAN PUSTAKA ... 11

A, Landasan TeorT...c..ooiciiviiiriinii e 11

B. Penelitian Terdahulu ... 26

C. Pengembangan Hipotesis .........cccoeririciiniiiiinieiericieetecre et 35
BAB 11l METODOLOGI PENELITIAN ..o 42

AL Jenis Penelitian.........oooooiiiiiiiiiiiee e 42

XVii



B. Data, Sumber Data dan Teknik Pengumpulan Data............ccccoooeeiiiieniene 42
C. Populasi dan Sempel ........ccoiiiiiiiiiiiiie s 44
D. Jenis Variabel........ccoooiiiiiiiiii e 46
E. Teknik Analisis Data..........ccoooiiiiiiiiiiie e 52
BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN ......ooiieeece e 59
A, Gambaran UmUM ........oocioiriiiiiiiiiint et 59
Ruang Lingkup dan Waktu Penelitian ...........cccoeeveiiiieiiiecis e, 60

C. Analisis Deskripsif Responden ..........ccoceviiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeee 60
D. Model Pengukuran (Quter model) ...........ccceevveeeienecienesieeeeneeeens 71
E. Model Sruktural (Inner Model)..........c.cccueiveeeeiiieiiieeiiesee e 80
F. Pembahasan dan Hasil Penelitian ........c..ccoocovvivieriiiininininnencneneeen 86
BAB YV PENUTUP.......ctiiecc sttt 97
AL KeSIMPUIAN Lottt e e e e 97
B. Implikasi Penelitian........cc.cocoioiiiiiinininesee e 98
C.  Keterbatasan..........cccocvviiieriiiiriecierece et 98
Dl SAran...coccie et ettt sttt ettt ne 99
DAFTAR PUSTAKA ...ttt sttt 101
LAMPIRAN ... oottt ettt bttt bbb sk bt ste st b nbeens 109
CUrriculum Vita8 (CV) .ot eie et ite st ite et se e ste e srae e enae s 131

XViii



DAFTAR GAMBAR

Gambar 1 2.1 Teori of Planned BEaVIOr ..........ccccccvieiienenieiieceee e 14
Gambar 2 2.2 Pola Pendapatan dan Pengeluaran.............ccccoovveiiicnennciennnns 24
Gambar 3 4.1 Model Penelitian Outer Model ... 76
Gambar 4 4.2 Model Penelitian Inner Model...........cccoooeiiniiiieiinieenece e, 86

XiX



DAFTAR TABEL

Tabel 1 2.1 Pengukuran Variabel USIa ........ccccocvveiiiiiiieiie e 25
Tabel 2 2.2 Penelitian Terdahulu ... 26
Tabel 3 3.1 Nilai SKala LIKEIt ... 44
Tabel 4 3.2 Definisi Penelitian Varibel Dependen...........cccooovviiiiencnencnenene. 47
Tabel 5 3.3 Variabel Independen (Bebas)........ccccoveiiiiiiiiiii i 48
Tabel 6 4.1 Jenis Kelamin ReSPONAEN .........ccooiiiiiiiiiiiiiieee e 60
Tabel 7 4.2 USia RESPONUEN ....c.eeiviiieiieiie sttt 61
Tabel 8 4.3 Pendapatan RESPONAEN ........cceevviiieiiiniiiieieceee e 62
Tabel 9 4.4 Statistik Deskriptif ...........ccoiiiiiiii e 63
Tabel 10 4.5 Skala Penelitian DesKriptif ............ccvemrmmierieniennneeece e 65
Tabel 11 4.6 Statistik Deskripsi Variabel Perencanaan pensiun.............cccccceeeveene 66
Tabel 12 4.7 Variabel Literacy Financial .................ccccooieiiiiii i 67
Tabel 13 4.8 Variabel Norm Subjectif..............oooveiiiiiiii e 68
Tabel 14 4.9 Variabel Perceived Behavioral Control..........ccceveveicicninincnnne. 68
Tabel 15 4.10 Variabel Future Orientation ...........c..coeoeiireiniiensisicse e 69
Tabel 16 4.11 Variabel USIa...........ooiiiieiiniciieciiie it 70
Tabel 17 4.12 Hasil Uji Validitas Konvergen Variabel Literasi Keuangan.......... 71
Tabel 18 4.13 Hail Uji Validitas Konvergen Variabel Norma Subjectif............... 72

Tabel 19 4.14 Uji Validitas Konvergen Variabel Perceived Behavioral Control 72

Tabel 20 4.15 Uji Validitas Konvergen Future Orientation..........c.cccoccevveiennnnne. 73
Tabel 21 4.16 Hasil Uji Validitas Konvergen Variabel Usia...........ccccccooveenee. 74
Tabel 22 4.17 Uji Validitas Konvergen Variabel Perencanaan Pensiun............... 74

XX



Tabel 23 4.18 Hasil Uji Validitas Diskriminan mengunakan Fonell-Lacker
(01 211 5T ] o F TP PR PSP PTP PR PRURURON 76

Tabel 24 4.19 Hasil Uji Validitas Diskriminan menggunakan Heterotrait-

Monotriat Ratio Of COrrelations ..o 77
Tabel 25 4.20 Uji Validitas Diskriminan menggunakan Cross Loading.............. 78
Tabel 26 4.21 Uji Reliabilitas dan AVE ... 79
Tabel 27 4.22 Uji R-SQUAIE .......c.ooeiiiiiiiiieieieiee e 81
Tabel 28 4.23 Uji Q-SUUATE ......oveviriiiiiiieiiieii ettt 81
Tabel 29 4.24 UjJi F-SQUATE...........cccoiiiiiiieieieeie e 82
Tabel 30 4.25 Koefisien Jalur (Path CorffiCient)..........cc.ccoovviiviiiencicne e 83
Tabel 31 4.26 Hasil Rekapitulasi Responden Variabel Literacy Financial.......... 87
Tabel 32 4.27 Hasil Rekapitulasi Responden Variabel Norm Subjectif................ 89

Tabel 33 4.28 Hasil Rekapitulasi Responden Variabel Perceived Behavioral

(O] (o IUUUUUUIONY,  WUOURUOUOOIY B N CUUURURRNNY R 90
Tabel 34 4.29 Hasil Rekapitulasi Responden Variabel Future Orientatin........... 93
Tabel 354.38 Wsie 1.E..ISLAMIC. . LUNIVERSLLY e 95

XXi



LAMPIRAN

Lampiran 1 Kuesioner Penelitian....... ..................... et 105
Lampiran 2 Data Responden............................... ettt 113
Lampiran 3 Data Kuesioner...............cccccoovennn.... fe 114
Lampiran 4 Hasil Olah Data SmartPLS.................cociiiiiiii 121
Lampiran 5 Curriculum Vitae. ..........oiieiiiiiii e 127

XXii



ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui faktor-faktor yang mempengaruhi
perencanaan pensiun masyarakat lampung dengan menggunakan pendekatan
Theory OF Planned Behavior, Future Time Perspectif Theory dan Theory of Life
Cycle Hypotesis. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif. Teknik
pengambilan sempel yang digunakan adalah metode purposive sampling. Penelitian
ini melibatkan 150 responden yang berasal dari Lampung. Metode penelitian ini
menggunakan SmartPLS. Penelitian ini menunjukkan bahwa sebanyak 3 dari 5
hipotesis yang diajukan dalam penelitian ini didukung. Hasil penelitian ini
menunjukkan literasi keuangan terhadap perencanaan pensiun berpengaruh positif
dan signifikan, kemudian norms subjectif, future orientation berpengaruh positif
dan signifikan terhadap perencanaan pensiun. Sedangkan untuk perceived
behavioral control dan usia tidak berpengaruh signifikan. Uji satatistika pada
penelitian lainnya juga menyebutkan bahwa literacy financial, norms subjectif,
future orientation berpengaruh positif dan signifikan terhadap perencanaan pensiun,
sedangkan untuk perceived behavioral control dan usia tidak berpengaruh
signifikan

Kata Kunci: Perencanaan pensiun, TPB, SmartPLS
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ABSTRACT

This research aims to determine the factors that influence Lampung people's
retirement planning using the Theory OF Planned Behavior, Future Time
Perspective Theory and Theory of Life Cycle Hypothesis approaches. This research
uses a quantitative approach. The sample collection technique used was the
purposive sampling method. This research involved 150 respondents from
Lampung. This research method uses SmartPLS. This research shows that 3 of the
5 hypotheses proposed in this research are supported. The results of this research
show that financial literacy has a positive and significant effect on retirement
planning, then subjective norms and future orientation have a positive and
significant effect on retirement planning. Meanwhile, perceived behavioral control
and age did not have a significant effect. Statistical tests in other research also
show that financial literacy, subjective norms, future orientation have a positive
and significant effect on retirement planning, while perceived behavioral control
and age do not have a significant effect.

Keywords: Retirement planning, TPB, SmartPLS
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Indonesia merupakan salah satu negara dari sebagian besar negara di dunia
yang memiliki perencanaan terhadap pensiun. Kepedulian negara terhadap
jaminan kehidupan Aparatur Sipil Negara (ASN) pada masa pensiun telah di
atur dalam Undang-Undang No 11 Tahun 1992 tentang dana pensiun. Jaminan
pensiun ASN dan jaminan hari tua ASN diberikan sebagai bentuk perlindungan,
hak dan penghargaan atas pengabdian terhadap negara. Skema dana pensiun
ASN yang dibentuk negara juga menjadi tolak ukur standar hidup minimal di
masa pensiun bagi sektor swasta.

Masa pensiun untuk sebagian individu menjadi masa yang sangat
dikhawatirkan. Hal ini dikarnakan kemampuan usia produktif manusia akan
mengalami penurunan tetapi tidak diimbangi dengan pengeluaran kebutuhan
hidup (Blake, 2003). Berdasarkan Badan Pusat Statistik (BPS) di tahun 2022,
usia produktif individu dalam bekerja mulai umur 15 sampai dengan 64 tahun.
Dengan demikian, perencanaan pensiun menjadi solusi individu untuk dapat
bertahan di masa pensiun.

Menurut Topa, Lunceford, dan Boyatzis (2018) perencanaan pensiun
merupakan suatu kegiatan yang didasarkan pada kemampuan individu untuk
menunda kepuasan atas suatu tujuan ataupun impian jangka panjang untuk
memenuhi kebutuhan setelah pensiun. Tindakan penundaan kepuasan ini yaitu

prilaku menabung, berinvestasi, menyisihkan uang di rekening deposito,



membeli saham ataupun berkontribusi dalam program pensiun. Pendapat
tersebut sejalan dengan pendapat dari Abd Kadir, Sahallan, Ismail, Mazalan, dan
Sharif (2016), mengemukakan bahwa perencanaan pensiun adalah strategi
individu untuk menentukan tujuan dalam pengelolaan penghasilan berupa
mengidentifikasi kebutuhan dan biaya masa kini dan mendatang

Melihat dari laporan Badan Kepegawaian Negara (BKN) dalam Buku
Statistik Aparatur Sipil Negara semester Il tahun 2023, per tanggal 31 Desember
2023 tercatat jumlah Pegawai Negeri Sipil (PNS) dan Pegawai Pemerintahan
dengan Perjanjian Kerja (PPPK) di Indonesia mencapai 4.465.768 juta orang.
Perbandingan antara ASN yang bekerja pada instansi pemerintahan pusat
sebanyak 999.065 (22%) sedangkan ASN di pemerintahan daerah sebanyak
3.466.703 (78%). Persentase data ASN berdasarkan rentan usia berada pada 18
— 20 tahun sebanyak 2 orang, usia 21 -30 tahun sebanyak 450.117 orang, usia 31
40 tahun sebanyak 1.251.531 orang, usia 41 -50 tahun sebanyak 1.328.568 dan
usia lebih dari 60 tahun sebanyak 21.287 orang.

Persentase untuk ASN daerah, khususnya daerah Lampung pada tahun 2023
berjumlah 13.906 ribu orang yang terdiri dari Pegawai Negeri Sipil (PNS)
sebanyak 105.734 dan Pegawai Pemerintahan dengan Perjanjian Kerja (PPPK)
sebanyak 17.274 orang. Didominasi oleh aparatur perempuan sebanyak 6.463
atau 53,52% dan aparatur laki-laki sebanyak 7.442 atau 46,48% dari total
keseluruhan ASN di Lampung.

Perbandingan jumlah ASN di provinsi Sumatra Selatan pada tahun 2023

berjumlah 126.198 ribu orang yang terdiri dari Pegawai Negeri Sipil (PNS)



sebanyak 96.172 ribu orang dan Pegawai Pemerintahan dengan Perjanjian Kerja
(PPPK) sebanyak 30.026 ribu orang.

Berdasarkan data dari jumlah ASN di Indonesia yang sudah berada di masa
pensiun pada tahun 2023 sebesar 177.167 ribu orang. Untuk provinsi lampung
ASN yang akan pensiun sebanyak 725 dengan rincian, pada bulan januari
sebanyak 52 orang, Februari sebanyak 38, Maret sebanyak 47 orang , April
sebanyak 57 orang, Mei sebanyak 73 orang, Juni sebanyak 69 orang, Juli
sebanyak 71 orang, Agustus sebanyak 78 orang, September 73 orang, Oktober
65 orang, November 48 orang dan Desember 48 ornag yang berasal dari seluruh
instansi pemerintahan daerah Lampung (Kabid Pengadaan Mutasi dan
Pemberhentian BKD Pemprov Lampung Deny Rolind Zabara, Kompas, 2023)

Melihat data tersebut, generasi Y, X, dan Baby Boomers semakin mendekati
masa pensiun. Pada masa ini, para peneliti memiliki argumentasi bahwa untuk
dapat menghadapi dan menyesuaikan diri dengan masa pensiun secara baik,
maka individu memerlukan sikap yang positif terhadap perencanaan pensiun
(Amka,2020). Hal ini dikarnakan, banyak calon pensiunan tidak menyadari fakta
bahwa mereka membutuhkan 70 — 80 persen dari penghasilan sebelumnya untuk
mempertahankan standar hidup mereka di masa pensiun. Visyalini (2018), juga
mendukung bahwa persiapan menuju masa pensiun sebaiknya diberikan kepada
generasi Y dan X karena akan lebih mudah bagi mereka untuk mengetahui cara
mengelola dan membelanjakan kekayaan secara bijak.

Pentingnya perencanaan pensiun mendorong perlunya penelitian -penelitian

terkait perencanaan pensiun bagi ASN. Penyelesain masalah mengenai
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perencanaan pensiun harus sesuai dengan faktor terkait. Maka dari itu, pada
penelitian ini mengkaji pentingnya perencanaan pensiun sesusai dengan
kontribusi dari Theory of Planned Behavior (TPB), Future Time Perspective
Theory, and Theory of Life Cycle Hypothesis.

Theory of Planned Behavior (TPB) adalah teori yang menjelaskan bahwa
semakin serius individu dalam melakukan sesuatu hal, maka semakin besar
kemungkinan perilaku tersebut akan diikuti. Menurut Gunawan, Darrent,
Ticoalu, dan Anastasia (2022) Theory of Planned Behavior (TPB) merupakan
prilaku manusia dihasilkan dari niat individu untuk melakukan suatu prilaku
tertentu, yang dilakukan oleh 3 variabel: attitude, subjective norms, dan
perceived behavioral control. Sikap (attitude) adalah tindakan seseorang dalam
melakukan suatu prilaku direfleksikan dengan dampak positif dan negatif.
Dalam penelitian ini, sikap akan dijelaskan menggunakan variabel literasi
finansial. Menurut Otoritas Jasa Keuangan (OJK), literasi finansial adalah
pengetahuan, keterampilan dan keyakinan yang mempengaruhi sikap dan
prilaku untu meningkatkan kualitas pengambilan keputisan dan pengelolaan
keuangan untuk mencapai kesejahteraan keuangan masyarakat. Norma subjektif
(subjective norms) adalah pengaruh tekanan sosial dan lingkungan yang
diberikan oleh individu yang mengarah pada niat berperilaku (Fishbein dan
Ajzen, (1991). Sedangkan persepsi kontrol perilaku (perceived behavioral
control) adalah persepsi seseorang dalam mengontrol perilaku yang dirasakan

dapat mempengaruhi atau tidak dalam melakukan suatu perilaku tertentu. Teori



TPB membantu peneliti untuk memecahkan masalah prilaku individu dalam
perencanaan pensiun.

Pada penelitian ini, penulis menambahkan Teori Perspektif Waktu Masa
Depan (Future Time Perspective Theory) dan Teori Hipotesis Siklus Hidup
(Theory of Life Cycle Hypothesis). Teori perspektif waktu masa depan
merupakan pandangan individu terhadap masa depan, termasuk peluang dan
ketebatasan mereka hadapi serta tindakan apa yang dapat dilakukan untuk
mengantisipasi kehidupan masa depan (Cate dan John, 2007). Pada teori ini,
variabel yang di gunakan adalah future orientation. Orientasi masa depan (future
orientation) adalah pandangan individu dalam menggambarkan tindakan
maupun prilaku yang dilakukan dalam membuat perencanaan pensiun. Serta
dimaksudkan untuk menganalisis sejauh mana individu meyakini adanya
korelasi antara keputusannya sekarang dengan kesejahteraan di masa mendatang
(Steinberg et al., 2009).

Teori Hipotesis Siklus Hidup (Theory of Life Cycle Hypothesis) merupakan
teori yang menjelaskan tentang seseorang membuat pilihan berdasarkan
informasi tentang jumlah yang perlu dialokasikan untuk pengeluaran pada setiap
periode kehidupannya. Pada teori ini variabel yang digunakan adalah usia. Usia
diartikan sebagai lama waktu dalam menjalani kehidupan. Variabel usia menjadi
penentu pola pendapatan dan pengeluaran individu. Artinya individu yang
memiliki usia dibawah 17 tahun memiliki penghasilan yang kecil, usia 17 tahun

ke atas memiliki penghasilan yang besar dan usia 60 keatas memiliki



penghasilan yang kecil, tetapi pengeluaran yang tetap sama berdasarkan usianya
(Sina, 2015).

Perencanaan menjadi salah satu aspek terpenting dalam mempersiapkan masa
pensiun. Dalam hal perencanaan pensiun, cara paling umum untuk mengukurnya
adalah dengan menghitung seberapa banyak orang yang menabung. Sejumlah
penelitian yang dilakukan oleh (Anderson et al,(2017);Santoso et
al,(2022);Kohar,(2022)) sepakat bahwa menabung sangat di butuhkan
menjelang masa penisun. Tetapi ada beberapa penelitian yang tidak sejalan,
seperti penelitian dilakukan oleh (Alkhawaja & Albaity, (2022); James et al,
(2020);Harahap et al, (2022);Santoso et al, (2022)) mengemukakan masih
banyak individu tidak memiliki tabungan yang cukup pada masa kerja mereka.
Pada jurnal tersebut berpendapat bahwa sebagian masyarakat lebih
memfokuskan keputusan tabungan pensiun pada apa yang mereka mampu beli
saat ini, dengan prioritas menstabilkan standar hidup masa kini dan masa depan,
sebelum menabung dalam jangka panjang.

Penelitian ini diteliti oleh penulis karena adanya perbedaan pandangan
(research gap) dari penelitian sebelumnya terkait dengan variabel dependen
terhadap variabel independen yaitu perencanaan pensiun. Sehingga memberikan
motivasi bagi penulis menyelidiki pengaruhi sikap pada literasi keuangan, norma
subjektif, kontrol prilaku, orientasi masa depan dan usia terhadap perencanaan
pensiun di provinsi Lampung. Perbedaan yang signifikan dalam penelitian ini
dengan penelitian lain ada dua yaitu: Pertama, menggunakan variabel norma

subjektif dan persepsi kontrol prilaku, penggunaan variabel ini bertujuan untuk



dapat memaksimalkan variabel dalam penelitian ini. Kedua penelitian ini
mengambil sempel dengan kriteria di Lampung yang masih minim adanya
penelitian tentang perencanaan pensiun.

Berdasarkan latar belakang di atas, terkait dengan variabel literasi keuangan,
norma subjektif, kontrol prilaku, orientasi masa depan, usia dan perencanaan
pensiun. Tujuan dalam penelitian ini yaitu, untuk menganalisis apakah ASN di
daerah Lampung sudah memiliki persiapan dalam merencanakan masa
pensiunnya, dengan tujuan yang telah peneliti jelaskan di atas, penulis tertarik
menulis tugas akhir yang berjudul “DETERMINAN PERENCANAAN
PENSIUN ASN DI PROVINSI LAMPUNG”

B. Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang diatas, maka penulis merumuskan masalah

sebagai beriku:

1. Apakah literasi keuangan berpengaruh terhadap perencanaan pensiun?

2. Apakah norma subyektif berpengaruh terhadap perencanaan pensiun?

3. Apakah kontrol perilaku berpengaruh terhadap perencanaan pensiun?

4. Apakah future orientation berpengaruh terhadap perencanaan pensiun?

5. Apakah usia berpengaruh terhadap perencanaan pensiun?

C. Tujuan Penelitian

Berdasarkan rumusan masalah diatas, maka yang hendak dicapai dalam

penelitian ini sebagai berikut:

1. Untuk menjelaskan pengaruh literasi keuangan terhadap perencanaan

pensiun.



2. Untuk menjelaskan pengaruh norma subyektif terhadap perencanaan
pensiun.
3. Untuk menjelaskan pengaruh kontrol perilaku yang dirasakan terhadap
perencanaan pensiun.
4. Untuk menjelaskan pengaruh future orientation terhadap perencanaan
pensiun.
5. Untuk menjelaskan pengaruh usia terhadap perencanaan pensiun.
D. Manfaat Penelitian
Dari penelitian yang nantinya telat selesai dilakukan, maka peneliti
mengharapkan akan manfaatnya kepada:
1. Manfaat Teoritis
a. Untuk Penulis
Hasil dari penelitian ini akan mendapatkan informasi baru sehingga
dapat dimanfaatkan oleh penelitian lainnya dalam mengambil
keputusan dan juga bagi peneliti ini sebagai bentuk kemajuan atas
wawasan baru guna terus mengembangakan strategi yang sesuai dengan
perubahan yang terus berjalan.
b. Untuk Akademik
Hasil yang akan di capai akan menjadi pengetahuan ataupun wawasan
baru sehingga dapat menjadi contoh dan rujukan bagi civitas kampus
yang ingin melakukan penelitian yang berkelanjutan.
2. Manfaat Praktis

a. Untuk Penelitian Lain



Hasil dari penelitian ini diharapkan dapat menjadi tolak ukur atau acuan
dalam menemukan masalah masalah lainnya yang harus di teliti lebih
lama lagi guna mengikuti perubahan pasar yang terus berjalan.
b. Untuk Lembaga Keuangan
Hasil dalam penelitian ini penulis harapkan dapat menjadi gambaran
atau acuan dalam menemukan masalah masalah lainnya yang harus di
teliti lebih lama lagi guna mengikuti perubahan pasar yang terus
berjalan.
E. Sistematika Penulisan
Penulisan skripsi ini menggunakan sistematika pembahasan yang terdiri
dari lima bab. Sistematika pembahasan digunakan untuk menjabarkan dan
memudahkan pemahaman isi dari setiap bab dalam skripsi. Sistematika
pembahasan dalam penelitian ini yaitu pendahuluan, landasan teori dan kajian
pustaka, metode penelitian, hasil dan pembahasan, serta penutup, dengan
rincian sebagai berikut:
BAB | PEMBAHASAN
Bab | berisi tentang pendahuluan yang merupan penjelasan mengenai latar
belakang masalah, rumusan masalah yang diambil serta tujuan dan manfaat
penelitian juga sistematikan pembahasan.
BAB Il LANDASAN TEORI
Bab Il berisi mengenai penjelaskan teori-teori yang relevan dengan

penelitian. Teori sebagai dasar penyusunan dalam hipotesis. Selain itu, bab
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ini juga menguraikan penelitian-penelitian terdahulu yang relevan dengan
dengan objek penelitian,paradigma penelitian dan juga hipotesis penelitian.
BAB Il METODE PENELITIAN

Bab Il memaparkan tentang metodelogi penelitian yang secara umum
berisikan jenis dan data penelitian, populasi, sampel dan teknik pengambilan
sampel, definisi operasional variabel serta pengukurannya, metode
pengumpulan data, dan metode analisis data.

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN

BAB IV menyajikan hasil dari penelitian yang menjelaskan dan memaparkan
tentang data yang dikumpulkan selama melakukan penelitian, Serta berisikan
jawaban-jawaban dari pertanyaan rumusan masalah

BAB V KESIMPULAN DAN SARAN

Berisi penjelasan terkait kesimpulan hasil penelitian, implikasi penelitian,
keterbatasan penelitian serta saran atas penelitian ini. Dengan keterbatasan
penelitian ini diharapkan dapat disempurnakan pada penelitian-penelitian

selanjutnya.
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BAB V
PENUTUP

A. Kesimpulan

Tujuan dalam penelitian ini adalah untuk mengetahui dan mengidentifikasi
hubungan antara literasi keuangan, norms subjectif, perceived behavioral
control, future orientation, dan usia terhadap perencanaan pensiun. Penelitian
ini melibatkan 150 responden yang memiliki Kriteria sudah Aparatur Sipil
Negara (ASN) dan berdomisili di Lampung. Berdasarkan adata yang telah
peneliti uji menggunkan program SmartPLS.

Temuan penelitian ini menunjukkan bahwa perencanaan pensiun memiliki
faktor yang signifikan yaitu terdapat pada variabel literasi keuangan, norms
subjectif, perceived behavioral control. Hal ini dikarnakan literasi yang baik
akan keuangan akan mempengaruhi individu dalam perencanaan pensiun, diikuti
dengan pengaruh lingkungan individu yang matang akan perencanaan di masa
pensiun dapat mempengaruhi individu tersebut melakukan prilaku yang sama ,
serta dengan pandangan masa depan yang tersusun mempermudah individu
dalam menjalankan kehidupannya di masa pensiun.

Meskipun begitu pada penelitian ini terdapat variabel yang tidak signifikan
terhadap perencanaan pensiun yaitu, perceived behavioral control dan usia. Hal
ini dikarnakan prilaku control individu tidak mampu melaksanakan suatu
prilaku, untuk meningkatkan usaha dan ketekunan dalam perencanaan pensiun.
Ditampah lagi perencanaan pensiun bagi ASN sudah di atur dalam Undang-

Undang No 11 Tahun 1992 tentang dana pensiun. Oleh sebab itu, perencanaan
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pensiun bagi ASN dianggap tidak harus di rencanakan secara matang karena
negara memberikan jaminan pada saat masa pensiun nanti.
. Implikasi Penelitian

Berdasarkan pada hasil penelitian yang telah dilakukaan, olahan data dengan
SmartPLS 0.3, serta argumen pendukung penelitian akibatnya, penelitian ini
mendapatkan nilai keilmuan dan implikasi yang bermanfaat. Hasil penelitian ini
berbeda dengan penelitian lainnya dikarnakan menggunkan variabel baru dan
berbeda dengan penelitian lainnya. Hasil penelitian ini akan mendapatkan
pemahan dan informasi baru melalui temuan dan hasil dari uji yang telah di
lakukan peneliti. Selain itu, dalam penelitian ini, peneliti lainnya mendapatkan
gambaran dan dasar baru untuk dapat melengkapi komponen apa saja yang

berpengaruh terhadap perencanaan pensiun.

C. Keterbatasan

Berdasarkan penelitian yang telah peneliti lakukan secara ilmiah, peneliti
menyadari masih adanya ketidaksempurnaan dari hasil yang diteliti sehingga ada
beberapa leterbatasan, yaitu:

1. Dalam penyebaran kuesioner dimana sempel sebnayak 150 responden ASN
yang berdomisili di Lampung. Peneliti menyadari bahwa penyebaran sempel
belum merata mencakup jabatan dan instansi responden. Hal ini dikarnakan
kurangnya penyebaran secara mendalam dan tidak memiliki akses untuk

sampai ke responden yang beraneka ragam.
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2. Sempel responden yang berkriteria ASN dan berdomisili di Lampung hanya
dapat membatasi variabel independen dan dependen, sehingga hanya
membahas sesuai dengan Kriteria yang telah di tentukan

3. Dalam penelitian ini, peneliti menggunakan variabel yang terbatas hanya
pada 6 variabel yaitu: literasi keuangan, norms subjactif, perceived
behavioral control, future orientation, usia dan perencanaan pensiun.
Sedangkan masih banyak faktor lainnya yang mempengaruhi perencanaan
pensiun.

D. Saran
Berdasarkan apa yang telah peneliti paparkan hasil, kesimpulan, sampai
ketebatasan dalam penelitian ini, berikut beberapa saran yang penelit berikan
kepada peneliti selanjunya, yaitu:

1. Penelitian selanjunya disarankan menggunakan variabel lain agar dapat
melihat dampak lain perencanaan pensiun seperti menggunkan variabel,
sikap menabung, pengelolaan keuangan, dan pendapatan

2. Penelitian selanjutnya dapat melakukan pengujian pada populasi yang lebih
luas, sehingga mencakup sempel yang lebih besar, contoh perusahaan atau
UMKM.

3. Penelitian selanjutnya, dapat lebih rinci mengalisis hasil penelitian
perencanaan pensiun agar dapat menjadi acuan yang lebih handal bagi Bank
Syariah Indonesia dalam membuat strategi pemasaran produk pra pensiun

agar tepat sasaran. Dengan begitu, penelitian tersebut dapat menberikan
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kontribusi yang besar bukan hanya ke bisnis saja tetapi juga kepada praktisi

akademik.
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