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INTISARI 

 

Banyaknya tuntutan praktikum dan keterampilan penguasaan kompetensi di bidang klinis 

membuat mahasiswa ilmu kesehatan memiliki risiko lebih tinggi mengalami academic 

burnout. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara efikasi diri akademik 

dan dukungan teman sebaya dengan academic burnout pada mahasiswa ilmu kesehatan di 

DI Yogyakarta. Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah kuantitatif 

korelasional. Sampel dalam penelitian ini berjumlah 164 mahasiswa ilmu kesehatan di DI 

Yogyakarta yang dipilih menggunakan teknik non-probability sampling dengan jenis quota 

sampling tidak proporsional dengan perbandingan PTN dan PTS 50:50. Alat ukur penelitian 

ini menggunakan adopsi Maslach Burnout Inventory-Student Survey (MBI-SS) Scale, adopsi 

The Academic Self-Efficacy Scale (TASES), dan adopsi Student Academic Support Scale 

(SASS). Data yang diperoleh dianalisis dengan uji regresi linear berganda. Sumbangan 

efektif simultan dua variabel bebas terhadap academic burnout sebesar 39,9%. Ditemukan 

bahwa terdapat hubungan antara efikasi diri akademik dan dukungan teman sebaya dengan 

academic burnout pada mahasiswa ilmu kesehatan di DI Yogyakarta. Selain itu, secara 

parsial terdapat hubungan negatif yang signifikan antara efikasi diri akademik dengan 

academic burnout pada mahasiswa ilmu kesehatan di DI Yogyakarta. Namun, dukungan 

teman sebaya diketahui tidak memiliki hubungan dengan academic burnout pada mahasiswa 

ilmu kesehatan di DI Yogyakarta. Berdasarkan hal tersebut mahasiswa ilmu kesehatan dapat 

meningkatkan efikasi diri akademik agar dapat terhindar dari academic burnout.  

 

Kata kunci: academic burnout, dukungan teman sebaya, efikasi diri akademik, mahasiswa 

dan ilmu kesehatan 
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ABSTRACT 

 

The numerous demands associated with practicum and competency mastery in the clinical 

field place health science students at an elevated risk of experiencing academic burnout. 

This study seeks to examine the relationship between academic self-efficacy and peer 

support with academic burnout among health science students in Yogyakarta. The research 

employs a quantitative correlational methodology. The sample comprises 164 health science 

students in DI Yogyakarta, selected through a non-probability sampling technique utilizing 

disproportional quota sampling with ratio of PTN and PTS 50:50. The research instruments 

include the Maslach Burnout Inventory-Student Survey (MBI-SS) Scale, the Academic Self-

Efficacy Scale (TASES), and the Student Academic Support Scale (SASS). Data analysis was 

conducted using multiple linear regression tests. The combined effective contribution of the 

two independent variables to academic burnout was found to be 39.9%. The study identified 

a relationship between academic self-efficacy and peer support with academic burnout 

among health science students in Yogyakarta. Furthermore, a significant negative 

relationship was observed between academic self-efficacy and academic burnout in this 

cohort. However, peer support was not found to have a significant relationship with 

academic burnout among these students. Based on these findings, it is recommended that 

health science students enhance their academic self-efficacy to mitigate the risk of academic 

burnout. 

 

Keywords: academic burnout, academic self-efficacy, peer support, students and health 

sciences  
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MOTTO 

 

 

“Difficult roads often lead to beautiful destinations” 

(Anonym) 

 

 

 

“Some storms come to clear your path” 

(Anonym) 

 

 

 

كِرِينَُ خَيْرهُ وَٱلَلّهُ ٰـ ٱلْمَ  

“And Allah is the best of planners” 

(QS.ُAliُ‘Imran: 54) 

 

 

 

“Keberhasilanُbukanlahُmilikُorangُpintar.ُ 

Keberhasilanُadalahُmilikُmerekaُyangُsenantiasaُberusaha.” 

(B.J. Habibie) 

 

 

 

“Salahُsatuُhalُpalingُmewahُyangُbisaُkamuُmilikiُ 

dalamُhidupُiniُadalahُkeberanianُbermimpiُdanُituُgratis.”ُ 

(Book:ُTheُAlphaُGirl’sُGuide) 

 

 

 

“If you want better results, then forget about setting goals.  

Focus on your system instead.” 

(Book: Atomic Habits)  
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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Mahasiswa selama menjalankan studi di perguruan tinggi tentunya sering 

dihadapkan pada berbagai tuntutan. Menurut Partawibawa et al. (2014) tuntutan tersebut 

dapat berupa tuntutan keterampilan (skill), kecerdasan emosional dan spiritual 

(karakter), dan kecerdasan intelektual (kognitif). Namun, dari berbagai tuntutan yang 

ada, tuntutan akademik menjadi salah satu pemicu stres utama bagi mahasiswa (Kountul 

et al., 2018; Othman et al., 2013). 

Berdasarkan klasifikasi Standar Nasional Indonesia (SNI), pendidikan di 

perguruan tinggi umumnya terbagi menjadi enam rumpun ilmu dan enam belas 

subrumpun ilmu (Bahrudin, 2018). Masing-masing rumpun ilmu memiliki karakteristik 

yang spesifik terutama berkaitan dengan beban kerja. Jenis-jenis rumpun ilmu tersebut 

diantaranya adalah ilmu sosial, ilmu humaniora, ilmu alam, ilmu terapan, ilmu formal, 

dan ilmu agama. Pada rumpun ilmu terapan terdapat beragam subrumpun ilmu, salah 

satunya adalah subrumpun ilmu kesehatan.  

Mahasiswa subrumpun ilmu kesehatan dituntut untuk menguasai kompetensi 

klinis dan keterampilan interpersonal yang baik karena kurikulum yang dirancang 

memiliki kompleksitas dan keunikan yang tinggi (Fauzi et al., 2021). Berdasarkan jenis 

tekanan psikologis yang dialami mahasiswa ilmu kesehatan, sebanyak 85,1% 

mengalami kecemasan, diikuti stres (65%), dan 51,5% menderita depresi yang berada 

pada kategori sedang hingga tinggi (Fauzi et al., 2021). Selain itu, banyaknya tuntutan 

praktikum yang dilakukan secara berkelanjutan dalam kurun waktu yang lama 

dibandingkan dengan mahasiswa dari fakultas lain membuat mahasiswa subrumpun 

ilmu kesehatan mengalami kelelahan emosional dan fisik (Maramis & Kandowangko, 

2019).  

Stres selama menjalani proses pendidikan menjadi hal wajar yang dialami oleh 

mahasiswa karena beban akademik yang berat. Stressor yang mempengaruhi mahasiswa 

ilmu kesehatan dapat bersifat endogen (berkaitan dengan personality trait) dan eksogen 

(berkaitan dengan beban studi dan pelatihan) (Benbassat et al., 2011). Stressor ini 

meliputi stressor akademik (beban kerja yang tinggi, kesulitan dalam memahami dan 

mempelajari silabus baru, dan frekuensi ujian), stressor psikososial (harapan orang tua 



 

2 

 

yang tinggi dan tekanan finansial), dan stressor sosio-demografis (jenis kelamin, latar 

belakang budaya, tingkat pendidikan orang tua, dan status pernikahan) (Bore et al., 

2016; Shamsuddin et al., 2013). Selain itu, stressor lain dapat berupa ketakutan akan 

kegagalan, ujian dengan sistem blok, manajemen waktu yang kurang tepat, dan tekanan 

belajar (Radeef & Faisal, 2018). Stres yang bersifat kronis dan dibiarkan secara terus 

menerus tanpa adanya sebuah penanganan akan menyebabkan terjadinya burnout 

(Vizoso et al., 2019). Menurut Santrock (2002) burnout merupakan suatu perasaan putus 

asa dan tidak berdaya yang muncul akibat stres berlarut-larut yang berkaitan dengan 

beban kerja. 

Burnout pada setting akademik disebut dengan istilah academic burnout. 

Academic burnout merupakan suatu kondisi kelelahan emosional yang dialami 

seseorang karena tuntutan akademik sehingga mengakibatkan berkurangnya minat pada 

tugas perkuliahan, pesimis, dan merasa tidak mampu menjalankan tanggung jawab 

sebagai seorang mahasiswa (Schaufeli et al., 2002). Lebih lanjut, academic burnout 

merupakan suatu kondisi kelelahan mahasiswa dalam proses belajar yang disebabkan 

karena stres perkuliahan, beban perkuliahan, atau faktor psikologis lainnya hingga 

membuat mahasiswa menjadi kurang minat dalam menyelesaikan tugas dan merasa 

pencapaian dirinya rendah (Yang, 2004). Academic burnout dapat berpotensi terjadi jika 

beban dan tuntutan eksternal yang dialami seseorang melebihi sumber daya yang 

tersedia (Salmela-Aro & Upadyaya, 2014). 

Menurut Schaufeli et al. (2002) academic burnout dapat diukur melalui tiga 

aspek, yakni pertama exhaustion merujuk pada kelelahan secara emosi karena 

penerimaan emosi dan beban psikologis yang berlebihan disertai dengan perasaan 

frustrasi dan ketegangan. Kedua, cynicism menggambarkan sikap ketidakpedulian atau 

apatis seseorang terhadap tugas dan tanggung jawabnya sebagai mahasiswa. Ketiga, 

reduce of professional efficacy mencakup aspek sosial dan nonsosial.  

Berdasarkan penelitian terdahulu ditemukan sebanyak 52% mahasiswa 

kedokteran gigi mengalami academic burnout selama menjalankan pendidikan 

(Jiménez-Ortiz et al., 2019). Hasil temuan Putri et al. (2022) mengindikasikan 

mahasiswa ilmu keperawatan di Universitas Tanjungpura Pontianak mengalami 

academic burnout yang tinggi sebesar 76,8% (n=146) ditandai dengan menurunnya 

prestasi akademik. Penelitian Rasyidah et al. (2020) menghasilkan penemuan bahwa 

mahasiswa keperawatan di Fakultas Keperawatan Universitas Airlangga Surabaya 

https://www.zotero.org/google-docs/?5G1o5E
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mengalami academic burnout karena kelelahan secara emosional (32,5%), sedangkan 

42,9% mengalami penurunan task achievement. Pada penelitian Firdausi et al. (2023) 

menemukan bahwa mahasiswa keperawatan di Fakultas Keperawatan Universitas 

Airlangga sebanyak 43,3% (n=98) berasal dari semester 4 dan 46,7% (n=86) semester 

6 dengan usia 20 tahun 36,4% (n=66), diikuti oleh usia 21 tahun 35,9% (n=65) 

mengalami academic burnout. 

Burnout juga dialami oleh 100 orang mahasiswa keperawatan di Brazil yang 

mana pada tahun pertama sebanyak 11,1% kasus, tahun kedua 37,5%, tahun ketiga 

33,3%, dan tahun keempat 8,3% (Vasconcelos et al., 2020). Mahasiswa yang menempuh 

pendidikan kedokteran ditemukan mengalami depresi, kecemasan, dan burnout yang 

lebih tinggi daripada mahasiswa jurusan lain (Dyrbye et al., 2006). Burnout pada 

mahasiswa kedokteran berkaitan erat dengan beban kerja yang berat (Thun-Hohenstein 

et al., 2021). Hal ini dikarenakan aturan akademik dan kurikulum medis yang kompleks.  

Burnout yang dialami mahasiswa ilmu kesehatan tentunya berdampak pada 

kondisi fisik dan psikisnya. Menurut Schaufeli dan Buunk (2003) burnout memiliki lima 

dampak, yaitu pertama adalah affective manifestations dimana seseorang yang 

mengalami burnout akan terlihat sedih, murung, semangat yang dimiliki rendah, dan 

merasa depresi. Kedua, cognitive manifestations digambarkan dengan perasaan tidak 

berharga, tidak memiliki tenaga, dan munculnya keputusasaan. Ketiga, physical 

manifestations ditunjukkan dengan seseorang merasa kelelahan pada fisik yang 

dirasakan dan tidak memiliki energi untuk bekerja. Keempat, behavior manifestations 

adalah perilaku yang ditunjukkan dengan menarik diri dari suatu pekerjaan. Kelima, 

motivation manifestations yaitu kondisi dimana seseorang kehilangan motivasi 

intrinsiknya, seperti hilangnya antusiasme dan keterlibatan diri. 

Beberapa gejala yang dialami oleh mahasiswa dengan tingkat academic burnout 

yang tinggi, seperti kurang semangat menjalani aktivitas, sulit berkonsentrasi, mudah 

lupa, mudah menyerah, dan putus asa (Sagita & Meilyawati, 2021). Dampak lain yang 

diakibatkan dari tingginya academic burnout adalah hilangnya minat untuk 

berpartisipasi dalam kegiatan akademik hingga membuat mahasiswa harus dikeluarkan 

dari lembaga pendidikan atau drop out (Ramadhan et al., 2022). Selain itu, mahasiswa 

yang menempuh pendidikan ilmu kedokteran memiliki dorongan keinginan tiga kali 

lipat untuk melakukan bunuh diri daripada mahasiswa jurusan lain yang tidak 

mengalami academic burnout (Jennings, 2009).  
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Idealnya, beragamnya tuntutan dan dampak yang dialami oleh mahasiswa 

subrumpun ilmu kesehatan dipersiapkan agar mahasiswa dapat beradaptasi dengan 

lingkungan kerja yang sesungguhnya (Latif et al., 2017). Hal ini penting untuk 

menghasilkan lulusan yang terlatih dan mampu mengambil tanggung jawab dalam 

meningkatkan kesehatan masyarakat, serta dapat mencapai tingkat pelayanan yang 

berpusat pada pasien yang tinggi (Fauzi et al., 2021). Selain itu, mahasiswa juga perlu 

meningkatkan soft skills-nya karena akan berpengaruh positif terhadap kesiapan dalam 

menghadapi dunia kerja (Hulu & Rozaini, 2020). Mahasiswa tidak hanya dituntut untuk 

dapat beradaptasi dengan sistem pendidikan, tetapi juga perlu banyak belajar mengenai 

metode pembelajaran yang lebih kompleks dan memiliki keterampilan sosial yang 

sangat berbeda dengan jenjang pendidikan di tingkat menengah (Chai et al., 2012). 

Selain itu, tuntutan lain seorang mahasiswa adalah perlunya kemampuan untuk 

mengatur dirinya sendiri terutama dalam bidang akademik, yaitu manajerial waktu yang 

efektif antara tugas kuliah dan kegiatan di luar perkuliahan (Fauziah, 2016; Mukhlis, 

2016).  

Adapun beberapa faktor yang mempengaruhi terjadinya burnout diantaranya 

adalah kepribadian (efikasi diri), dukungan sosial dari rekan kerja, perbedaan jenis 

kelamin, dan tuntutan pekerjaan (Schaufeli & Greenglass, 2001). Academic burnout 

dalam lingkup pendidikan dipengaruhi oleh beberapa faktor, yaitu beban kerja yang 

berlebihan, konsep diri, kurangnya dukungan sosial, kurangnya penghargaan, kontrol 

yang rendah, kurangnya keadilan, dan faktor demografi (Seibert et al., 2016). Hasil 

penelitian Rahma dan Prihatsanti (2023) menemukan bahwa faktor yang mempengaruhi 

academic burnout pada mahasiswa yaitu efikasi diri, dukungan dari teman lain, gender, 

kecemasan, lingkungan kampus, dan banyaknya kegiatan yang diikuti mahasiswa. 

Lebih lanjut, variabel psikologis seperti efikasi diri, resiliensi, dan professional self-

concept ditemukan mempengaruhi academic burnout pada mahasiswa keperawatan 

(Manzano-García et al., 2017; Wang et al., 2019).  

Adapun faktor kepribadian atau trait yang mempengaruhi academic burnout 

adalah efikasi diri. Efikasi diri merupakan keyakinan seseorang akan kemampuan 

dirinya untuk mengerjakan serangkaian pekerjaan demi meraih tujuan yang telah 

ditetapkan (Bandura, 1997). Konsep efikasi diri dalam setting pendidikan disebut 

dengan efikasi diri akademik. Menurut Baron dan Byrne (2005) efikasi diri akademik 

merujuk pada kepercayaan akan kemampuan individu dalam menyelesaikan berbagai 
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tugas yang didasarkan atas hasil yang ingin dicapai dalam pembelajaran. Lebih lanjut, 

efikasi diri akademik diartikan sebagai keyakinan seseorang pada kemampuan dirinya 

untuk berhasil menyelesaikan berbagai tugas akademik yang telah diberikan (Sagone & 

Caroli, 2014).   

Sagone dan Caroli (2014) mengemukakan aspek efikasi diri akademik terdiri 

dari empat aspek, yaitu pertama self-engagement mencakup pada dorongan mahasiswa 

untuk berkonsentrasi selama proses perkuliahan. Kedua, self-oriented decision making 

merujuk pada kemampuan seseorang untuk mengatasi kesulitan akademik yang dialami. 

Ketiga, others-oriented problem solving merujuk pada keterlibatan orang lain dalam 

membantu mahasiswa menghadapi masalah akademik. Keempat, interpersonal climate 

berkaitan dengan kemampuan mahasiswa dalam bekerja secara kelompok.  

Efikasi diri dapat mempengaruhi keputusan mahasiswa dalam mengatasi 

tekanan akademik, yakni berupa respon emosional, tujuan, dan upaya yang dilakukan 

(Anshorryyah & Hadinata, 2023). Mahasiswa dengan efikasi diri akademik yang rendah 

cenderung lebih rentan mengalami academic burnout dan kurang adaptif dengan 

lingkungannya (Rahmati, 2015). Selain itu, mahasiswa kurang memiliki kemampuan 

pemecahan masalah yang baik, cenderung mengalami stres, dan menilai suatu masalah 

lebih sulit dari yang sebenarnya (Anshorryyah & Hadinata, 2023). Namun, mahasiswa 

dengan efikasi diri akademik yang tinggi akan lebih berani dalam menetapkan target 

dan merasa dirinya mampu terlibat dalam kegiatan akademik (Fitri & Kustanti, 2020).  

Penelitian yang telah dilakukan Anggraini dan Chusairi (2022) menunjukkan 

bahwa efikasi diri akademik menjadi prediktor terhadap academic burnout. Hasil 

penelitian Anshorryyah dan Hadinata (2023) menemukan bahwa terdapat hubungan 

negatif signifikan antara efikasi diri akademik dan academic burnout. Penelitian Weny 

et al. (2024) dan Chen et al. (2023) juga menyatakan bahwa terdapat hubungan negatif 

yang signifikan antara efikasi diri dan academic burnout pada mahasiswa yang bekerja. 

Arah hubungan negatif menunjukkan semakin tinggi efikasi diri akademik maka 

semakin rendah tingkat academic burnout pada mahasiswa, begitupun sebaliknya. 

Lebih lanjut, penelitian Azkarisa dan Nugraha (2023) mengungkapkan terdapat korelasi 

antara efikasi diri dan academic burnout. Beberapa penelitian di atas menunjukkan 

bahwasannya peningkatan efikasi diri akademik dapat mencegah terjadinya academic 

burnout.  
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Selain efikasi diri akademik, faktor lain yang berhubungan dengan academic 

burnout adalah dukungan sosial dari teman sebaya (Patel, 2014). Dukungan teman 

sebaya diartikan sebagai bentuk bantuan akademik yang didapatkan dari siswa lain baik 

berupa dukungan langsung melalui suatu tindakan maupun dukungan emosional terkait 

masalah akademik (Thompson & Mazer, 2009). Aspek-aspek dukungan teman sebaya 

menurut Thompson dan Mazer (2009) meliputi empat aspek, yakni pertama dukungan 

informasi merujuk pada pemberian bantuan kepada teman lain dalam membantu 

memahami materi yang didapatkan di kelas. Kedua, esteem support berkaitan dengan 

pemberian pujian kepada teman lain atas usaha yang telah dilakukan. Ketiga, 

motivational support mengacu pada dorongan untuk lebih termotivasi dalam belajar dan 

selalu mengikuti kegiatan di perkuliahan. Keempat, venting support mencakup pada 

ketersediaan teman lain untuk mendengarkan keluhan akademik yang dialami oleh 

teman sebayanya.  

Mahasiswa yang mendapatkan dukungan dari teman sebaya akan merasa dirinya 

memiliki harapan untuk dapat menyelesaikan setiap kendala yang dialami (Khan et al., 

2021). Dukungan yang kuat dari teman sebaya akan membuat seseorang merasa bahagia 

dan menikmati setiap proses belajar yang ada (Permatasari et al., 2021). Sejalan dengan 

penelitian Jacobs dan Dodd (2003) mahasiswa dengan dukungan teman sebaya yang 

tinggi akan mengurangi risiko terjadinya academic burnout. Dukungan yang positif 

dapat mendorong seseorang menjadi pribadi yang lebih semangat dan memiliki daya 

juang yang tinggi sehingga burnout dapat teratasi dengan baik (Bai et al., 2020).  

Penelitian terdahulu menemukan bahwa dukungan sosial dari teman sebaya 

berhubungan signifikan dengan academic burnout pada pelajar SMA di Provinsi Hebei 

China (Bai et al., 2020). Penelitian Huwae dan Novita (2022) mengungkapkan 

bahwasannya dukungan teman sebaya berkorelasi kuat dengan burnout pada mahasiswa 

difabel ketika menempuh pembelajaran di perguruan tinggi. Temuan penelitian 

Nurmansyah et al. (2024) menjelaskan bahwa terdapat korelasi antara dukungan sosial 

teman sebaya dan academic burnout pada mahasiswa tingkat akhir perguruan tinggi di 

daerah Bandung. Berbagai hasil penelitian di atas menunjukkan bahwasannya dukungan 

teman sebaya berkaitan erat dengan academic burnout.  

Banyaknya beban akademik dan tuntutan harus menguasai kompetensi di bidang 

klinis membuat mahasiswa ilmu kesehatan rentan mengalami stres yang 

berkepanjangan, depresi, bahkan risiko kemauan untuk bunuh diri. Apabila stres yang 
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dimiliki tidak segera ditangani maka akan menyebabkan terjadinya academic burnout. 

Oleh sebab itu, peneliti memiliki ketertarikan untuk meneliti tentang hubungan antara 

efikasi diri akademik dan dukungan teman sebaya terhadap academic burnout pada 

mahasiswa yang menempuh pendidikan ilmu kesehatan di Yogyakarta. Pemilihan 

Yogyakarta sebagai tempat penelitian dikarenakan karakteristik Provinsi Daerah 

Istimewa Yogyakarta dikenal dengan kota pelajar. 

B. Tujuan Penelitian 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui apakah terdapat hubungan 

antara efikasi diri akademik dan dukungan teman sebaya terhadap academic burnout 

pada mahasiswa yang menempuh pendidikan ilmu kesehatan.  

C. Manfaat Penelitian 

1. Manfaat Teoritis 

Hasil dari penelitian ini dapat memberikan sumbangan pengetahuan dan 

kajian baru pada ranah psikologi terutama di bidang psikologi pendidikan, sosial, dan 

positif, serta dapat digunakan sebagai acuan untuk penelitian berikutnya khususnya 

yang berkaitan dengan topik efikasi diri akademik, dukungan teman sebaya, dan 

academic burnout.  

2. Manfaat Praktis  

a. Bagi Subjek Penelitian 

Hasil penelitian ini dapat memberikan wawasan pada mahasiswa ilmu kesehatan 

mengenai pentingnya efikasi diri akademik dan dukungan teman sebaya untuk 

menurunkan risiko terjadinya academic burnout. Hal yang dapat dilakukan yaitu 

dengan cara meningkatkan kemampuan diri, seperti membuat kelompok belajar 

untuk menyelesaikan tugas-tugas akademik, mengatur strategi belajar yang 

efektif, dan bergabung dengan sebuah komunitas atau organisasi untuk 

mendapatkan dukungan emosional dari anggota lain.  

b. Bagi Perguruan Tinggi  

Hasil penelitian ini dapat memberikan pemahaman dan pengetahuan yang baru 

bagi perguruan tinggi mengenai hubungan efikasi diri akademik dan dukungan 

teman sebaya dengan academic burnout pada mahasiswa ilmu kesehatan. Dari 

penjelasan tersebut diharapkan dapat menjadi bahan evaluasi dan pertimbangan 

bagi perguruan tinggi dalam penyusunan kurikulum pendidikan maupun 

perencanaan program untuk mengatasi persoalan academic burnout pada 



 

8 

 

mahasiswa ilmu kesehatan agar menekankan pada pentingnya efikasi diri 

akademik dan dukungan teman sebaya. 

c. Bagi Peneliti Selanjutnya 

Penelitian ini dapat menambah pengetahuan dan sumber rujukan bagi penelitian 

di masa yang akan datang mengenai tema-tema penelitian terkait efikasi diri 

akademik, dukungan teman sebaya, dan academic burnout.
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D. Keaslian Penelitian 

Sebagai dasar dalam melakukan penelitian, peneliti melakukan kajian terhadap penelitian-penelitian sebelumnya terkait dengan 

efikasi diri akademik, dukungan teman sebaya, dan academic burnout. Adapun beberapa penelitian sebelumnya yang berkaitan dengan 

topik skripsi peneliti sebagai berikut:  

 

Tabel 1. 1 Literature Review 

No. Nama 

Peneliti 

Judul Tahun Grand Theory Metode 

Penelitian 

Alat Ukur Subjek dan 

Lokasi 

Penelitian 

Hasil Penelitian 

1. Fadhilatul 

Anshorryyah 

dan Eko 

Oktapiya 

Hadinata 

Hubungan 

Academic 

Self-Efficacy 

dengan 

Academic 

Burnout pada 

Siswa Kelas 

X SMA 

Negeri 6 

Palembang  

2022 Academic self-

efficacy (Sagone 

& Caroli, 2014) 

dan academic 

burnout 

(Schaufeli et al., 

2002). 

Kuantitatif 

korelasional 

Alat ukur yang 

digunakan adalah 

The Academic Self-

Efficacy Scale 

(TASES) dan 

Maslach Burnout 

Inventory-Student 

Survey (MBI-SS) 

Scale.   

Sampel terdiri 

dari 234 

partisipan siswa 

kelas X SMA 

Negeri 6 

Palembang yang 

terdiri dari 10 

kelas. Lokasi 

penelitian 

berada di ruang 

kelas SMA 

Negeri 6 

Palembang.  

Hasil peneltian 

menunjukkan 

terdapat hubungan 

negatif yang 

signifikan antara 

academic self-

efficacy dengan 

academic burnout.  

r=-0,528; p=0,000 

(p<0,05). 

 

 

2. Andri 

Nurmansyah, 

Fifi Siti 

Fauziah 

Yani, dan 

Anggi 

The 

relationship 

of social 

support with 

academic 

burnout 

2024 Social support 

from peers (Wills 

& Shinar, 2000) 

dan academic 

burnout 

(Schaufeli et al., 

Kuantitatif 

korelasional 

Alat ukur yang 

digunakan adalah 

Peer Support 

Questionnaire 

(PSQ) dan  

Maslach Burnout 

Partisipan 

penelitian 

berjumlah 90 

mahasiswa 

tingkat akhir di 

perguruan tinggi 

Terdapat 

hubungan antara 

peer social support 

dan academic 

burnout pada 

mahasiswa tingkat 
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No. Nama 

Peneliti 

Judul Tahun Grand Theory Metode 

Penelitian 

Alat Ukur Subjek dan 

Lokasi 

Penelitian 

Hasil Penelitian 

Jamiyanti events in 

final-level 

students   

2002). 

 

Inventory-Student 

Survey (MBI-SS) 

Scale.  

daerah 

Bandung. 

Lokasi 

penelitian 

berada di 

perguruan tinggi 

daerah 

Bandung.  

akhir perguruan 

tinggi di daerah 

Bandung.  

r=-0,251; p=0,017 

(p<0,05). 

 

3. Arthur 

Huwae dan 

Maria Prima 

Novita 

Regulasi diri, 

Peer Support, 

dan Burnout 

pada 

Mahasiswa 

Difabel 

2022 Regulasi diri 

(Brown et al., 

1999), peer 

support (Wills & 

Shinar, 2000), 

dan burnout 

(Maslach, 1982).  

Kuantitatif 

dengan 

desain 

korelasi 

berganda 

Alat ukur yang 

digunakan 

diantaranya adalah 

The Self Regulation 

Questionnaire 

(SRQ), Peer 

Support 

Questionnaire, dan 

School Burnout 

Inventory Scale.  

Partisipan yang 

terlibat dalam 

penelitian ini 

sebanyak 41 

mahasiswa 

difabel fisik (23 

laki-laki dan 18 

perempuan) 

berusia 18-22 

tahun yang 

berkuliah di 

Jawa Tengah. 

Lokasi 

penelitian 

berada di 

Universitas 

daerah Jawa 

Tengah.  

Terdapat 

hubungan secara 

bersamaan antara 

regulasi diri dan 

peer support 

dengan burnout 

mahasiswa 

difabel.  

R=0,846; R2 

=0,715. 

 

Terdapat 

hubungan negatif 

yang signifikan 

antara regulasi diri 

dengan burnout 

mahasiswa 

difabel. r=-0,841; 

p=0,000 (p<0,01).  
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No. Nama 

Peneliti 

Judul Tahun Grand Theory Metode 

Penelitian 

Alat Ukur Subjek dan 

Lokasi 

Penelitian 

Hasil Penelitian 

Terdapat 

hubungan negatif 

yang signifikan 

antara peer 

support dengan 

burnout pada 

mahasiswa 

difabel.  

(r=-0,701; 

p=0,000 (p<0,01).  

4. Puspa 

Setyaningru

m Weny, 

Igaa 

Noviekayati, 

Niken Titi 

Pratitis 

Academic 

Resilience 

and Self-

efficacy with 

Academic 

Burnout of 

Working 

Students 

2024 Academic 

resilience 

(Cassidy, 2016), 

self-efficacy 

(Bandura, 1997), 

dan academic 

burnout (Yang, 

2004). 

Kuantitatif 

korelasional 

Alat ukur yang 

digunakan 

diantaranya adalah 

Academic 

Resilience Scale, 

Self-Efficacy Scale, 

dan Academic 

Burnout Scale.  

Partisipan 

dalam penelitian 

ini sebanyak 

129 mahasiswa 

yang bekerja di 

Universitas 

Muhammadiyah 

Kupang. Lokasi 

penelitian 

berada di 

Universitas 

Muhammadiyah 

Kupang, Nusa 

Tenggara 

Timur. 

Terdapat 

hubungan antara 

academic 

resilience dan self-

efficacy terhadap 

academic burnout. 

R2=0,445. 

 

Terdapat 

hubungan negatif 

antara academic 

resilience dan 

academic burnout. 

r=-2,481; p=0,014 

(p<0,05). 

Terdapat 

hubungan negatif 

yang signifikan 
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No. Nama 

Peneliti 

Judul Tahun Grand Theory Metode 

Penelitian 

Alat Ukur Subjek dan 

Lokasi 

Penelitian 

Hasil Penelitian 

antara self-efficacy 

dan academic 

burnout. r=-3,661; 

p=0,000 (p<0,05).  

5. Lie Fun Fun, 

Ida Ayu 

Nyoman 

Kartikawati, 

Lisa Imelia, 

dan 

Fransiska 

Silvia 

Peran Bentuk 

Social 

Support 

terhadap 

Academic 

Burnout pada 

Mahasiswa 

Psikologi di 

Universitas 

“X”ُBandung 

2021 Dukungan sosial 

(Cohen et al., 

2000) dan 

academic 

burnout 

(Schaufeli et al., 

2002).  

Kuantitatif 

korelasional 

Alat ukur yang 

digunakan adalah 

ISEL-Shortened 

Version dan 

Maslach Burnout 

Inventory-Student 

Survey (MBI-SS) 

Scale. 

Sampel terdiri 

dari 327 

responden 

mahasiswa 

Psikologi 

Program Studi 

Sarjana. Lokasi 

penelitian 

berada di 

Universitasُ “X”ُ

Bandung.` 

Bentuk dukungan 

sosial yang paling 

berkontribusi 

terhadap academic 

burnout adalah 

dukungan 

belonging support 

berpengaruh 

sebesar 15% dan 

dukungan 

appraisal support 

berpengaruh 

sebesar 12%.  

6. Yang D. 

Azkarisa dan 

Sumedi P. 

Nugraha 

Dukungan 

Orang Tua, 

Efikasi Diri 

Belajar 

Secara 

Daring, dan 

Burnout 

Akademik 

pada Siswa 

SMA Selama 

Covid-19 

2023 Dukungan orang 

tua (Gordon, 

2011), efikasi diri 

(Jerusalem & 

Schwarzer, 

1979), dan 

burnout 

akademik 

(Schaufeli et al., 

2002).  

Kuantitatif 

korelasional 

Alat ukur yang 

digunakan 

diantaranya adalah 

Social Support 

Questionnaire for 

Children (SSQC), 

General Self-

efficacy (GSE), dan 

Maslach Burnout 

Inventory-Student 

Survey (MBI-SS) 

Partisipan 

dalam penelitian 

ini adalah 227 

siswa SMA N 1 

Lingga (74 laki-

laki dan 153 

perempuan) 

berusia 15-18 

tahun. Lokasi 

penelitian 

berada di 

Terdapat 

hubungan antara 

dukungan dari 

orang tua dan 

efikasi belajar 

daring terhadap 

academic burnout. 

R2=0,197. 

Terdapat 

hubungan negatif 

antara dukungan 
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No. Nama 

Peneliti 

Judul Tahun Grand Theory Metode 

Penelitian 

Alat Ukur Subjek dan 

Lokasi 

Penelitian 

Hasil Penelitian 

Scale. SMAN 1 

Lingga, Desa 

Senempek 

Rasyid, 

Kabupaten 

Lingga, 

Kepulauan 

Riau.  

orang tua dan 

burnout akademik. 

r=-0,327; p=0,001 

(p<0,05).  

 

Terdapat 

hubungan antara 

efikasi diri dan 

burnout akademik 

(r=-0,385; p=0,001 

(p<0,05).  

7. Carmen 

Vizoso, Olga 

Arias-

Gundin, dan 

Celestino 

Rodriguez 

Exploring 

coping and 

optimism as 

predictors of 

academic 

burnout and 

performance 

among 

university 

students 

2019 Coping strategies 

(Tobin et al., 

1989), optimism 

(Scheier et al., 

1994), dan 

academic 

burnout 

(Schaufeli et al., 

2002).  

Kuantitatif 

korelasional 

Alat ukur yang 

digunakan 

diantaranya adalah 

Coping Strategies 

Inventory (CSI), 

Life Orientation 

Test-Revised 

(LOT-R), dan 

Maslach Burnout 

Inventory-Student 

Survey (MBI-SS) 

Scale.  

Partisipan 

dalam penelitian 

ini adalah 532 

mahasiswa S-1 

di Spanish 

University. 

Lokasi 

penelitian 

berada di 

Spanyol.  

Hasil penelitian 

menunjukkan 

bahwa adaptive 

coping dan 

optimism 

membantu 

mencegah 

terjadinya 

academic burnout. 

8. Yuqiao Ye, 

Xiuyu 

Huang, dan 

Yang Liu 

Social 

Support and 

Academic 

Burnout 

Among 

2021 Social support 

(Xiao, 1994), life 

satisfaction 

(Diener, 1985), 

dan academic 

Kuantitatif 

korelasional 

Alat ukur yang 

digunakan 

diantaranya adalah 

Social Support 

Rating Scale 

Partisipan 

dalam penelitian 

ini adalah 597 

mahasiswa di 

sebuah 

Hasil penelitian 

menunjukkan 

bahwa social 

support 

berhubungan 
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No. Nama 

Peneliti 

Judul Tahun Grand Theory Metode 

Penelitian 

Alat Ukur Subjek dan 

Lokasi 

Penelitian 

Hasil Penelitian 

University 

Students: A 

Moderated 

Mediation 

Model 

burnout (Rong 

Lixian & Lanhua, 

2005).  

(SSRS), The 

Satisfaction with 

Life Scale (SLS), 

dan The Academic 

Burnout Scale 

(ABS).  

universitas yang 

berlokasi di 

China.  

secara negatif 

dengan academic 

burnout (r=-0,27).  

9. Zhi-han 

Chen, Yuan-

yuan Ma, 

Xing-hui 

Feng, dan 

Yan Lin. 

Correlation 

analysis of 

self-directed 

learning 

ability, self-

efficacy, and 

academic 

burnout of 

junior 

nursing 

college 

student in 

closed 

management 

colleges 

2022 Self-directed 

learning ability 

(Fisher et al., 

2001), self-

efficacy 

(Schwarzer et al., 

1997), dan 

academic 

burnout 

(Maslach & 

Goldberg, 1998).  

Kuantitatif 

korelasional 

Alat ukur yang 

digunakan 

diantaranya adalah 

The Self-directed 

Learning 

Readiness Scale, 

General Self-

efficacy (GSE), dan 

The Academic 

Burnout Scale  

Partisipan 

dalam penelitian 

ini adalah 3.051 

mahasiswa 

keperawatan 

junior dari 

perguruan tinggi 

di Kota 

Zhengzhou, 

Provinsi Henan, 

China. 

Analisis korelasi 

menunjukkan 

bahwa self-

directed learning 

ability 

berhubungan 

secara negatif 

dengan academic 

burnout (r=-

0,270), kemudian 

self-directed 

learning ability 

berhubungan 

secara positif 

dengan self-

efficacy (r=0,076). 

Self-efficacy 

berhubungan 

negatif dengan 

academic burnout 

(r=-0,095). 
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No. Nama 

Peneliti 

Judul Tahun Grand Theory Metode 

Penelitian 

Alat Ukur Subjek dan 

Lokasi 

Penelitian 

Hasil Penelitian 

Pada analisis efek 

mediasi 

menunjukkan 

bahwa self-

directed learning 

ability dapat secara 

langsung 

mempengaruhi 

academic burnout, 

tetapi hubungan 

self-directed 

learning ability 

terhadap academic 

burnout tidak 

dimediasi oleh 

self-efficacy.  

10. Dessy Puspa 

Anggraini 

dan Achmad 

Chusairi 

Pengaruh 

Academic 

Self-Efficacy 

dan Student 

Engagement 

terhadap 

Academic 

Burnout 

Mahasiswa 

dalam 

Pembelajaran 

Daring  

2022 Academic self-

efficacy 

(Bandura, 1997), 

student 

engagement 

(Dixson., 2015), 

dan academic 

burnout 

(Schaufeli et al., 

2002).  

Kuantitatif 

korelasional 

Alat ukur yang 

digunakan 

diantaranya adalah 

Academic Self-

Efficacy Scale, 

Online Student 

Engagement (OSE) 

Scale, dan Maslach 

Burnout Inventory-

Student Survey 

(MBI-SS) Scale.  

 

Partisipan 

dalam penelitian 

ini adalah 153 

mahasiswa di 

Kota Surabaya 

yang menjalani 

proses 

pembelajaran 

daring. Lokasi 

penelitian 

berada di 

Surabaya.  

Terdapat 

hubungan negatif 

yang signifikan 

antara academic 

self-efficacy dan 

academic burnout. 

r=-0,303; p=0,000 

(p<0,01). 

 

Terdapat 

hubungan negatif 

yang signifikan 
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No. Nama 

Peneliti 

Judul Tahun Grand Theory Metode 

Penelitian 

Alat Ukur Subjek dan 

Lokasi 

Penelitian 

Hasil Penelitian 

antara student 

engagement dan 

academic burnout. 

r=-0,274; p=0,001 

(p<0,01).  

Hal ini dapat 

disimpulkan 

bahwa terdapat 

pengaruh secara 

simultan yang 

signifikan antara 

academic self-

efficacy dan 

student 

engagement 

terhadap academic 

burnout. 

R2=0,115. 
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Berdasarkan tabel literature review di atas mengenai penelitian yang berhubungan 

dengan academic burnout, efikasi diri akademik, dan dukungan teman sebaya dapat 

disimpulkan bahwa penelitian ini terdapat kesamaan dan kebaruan sebagai berikut: 

1. Keaslian Topik 

Berkaitan dengan topik penelitian yang diteliti, peneliti hendak mengkaji lebih 

lanjut mengenai variabel terikat yakni academic burnout dengan variabel bebas yakni 

efikasi diri akademik dan dukungan teman sebaya. Penelitian terdahulu hanya berfokus 

mengaitkan efikasi diri dengan academic burnout (Anggraini & Chusairi, 2022; 

Anshorryyah & Hadinata, 2023; Azkarisa & Nugraha, 2023; Chen et al., 2023; Weny et 

al., 2024). Selain itu, topik mengenai variabel dukungan teman sebaya dikaitkan dengan 

academic burnout hanya sedikit ditemukan pada penelitian terdahulu (Huwae & Novita, 

2022; Nurmansyah et al., 2024). Pada penelitian terdahulu telah banyak penelitian yang 

mengaitkan variabel dukungan sosial dengan academic burnout (Fun et al., 2021; Ye et 

al., 2021). Hal ini dapat disimpulkan bahwa penelitian ini memiliki kebaruan topik 

dikarenakan belum ada yang mengaitkan efikasi diri akademik, dukungan teman sebaya, 

dan academic burnout secara simultan atau bersama-sama. Penelitian ini tidak termasuk 

ke dalam replikasi karena terdapat perbedaan teori, alat ukur, dan subjek pada penelitian 

sebelumnya.  

2. Keaslian Teori 

Penelitian terdahulu mengenai academic burnout didasarkan pada teori yang 

disusun oleh Schaufeli et al. (2002) telah banyak digunakan pada penelitian terdahulu 

(Anggraini & Chusairi, 2022; Anshorryyah & Hadinata, 2023; Azkarisa & Nugraha, 

2023; Fun et al., 2021; Nurmansyah et al., 2024; Vizoso et al., 2019). Selain itu, 

beberapa penelitian lain menggunakan teori academic burnout yang berbeda, seperti 

pada penelitian Huwae dan Novita (2022) menggunakan teori Maslach (1982), 

penelitian Weny et al. (2024) menggunakan teori Yang (2004), penelitian Ye et al. 

(2021) menggunakan teori Rong Lixian dan Lanhua (2005), dan penelitian Chen et al. 

(2023) menggunakan teori Maslach dan Goldberg (1998).  

Pada penelitian terdahulu, teori efikasi diri akademik milik Sagone dan Caroli 

(2014) telah digunakan pada penelitian Anshorryyah dan Hadinata (2023), sedangkan 

penelitian Anggraini dan Chusairi (2022) menggunakan teori efikasi diri akademik 

milik Bandura (1997). Lebih lanjut, teori efikasi diri juga telah digunakan di beberapa 

penelitian terdahulu, seperti penelitian Weny et al. (2024) menggunakan teori Bandura 

https://www.zotero.org/google-docs/?ZAS0Ri
https://www.zotero.org/google-docs/?ZAS0Ri
https://www.zotero.org/google-docs/?ZAS0Ri
https://www.zotero.org/google-docs/?ZAS0Ri
https://www.zotero.org/google-docs/?ZAS0Ri
https://www.zotero.org/google-docs/?ZAS0Ri
https://www.zotero.org/google-docs/?ze8pJN
https://www.zotero.org/google-docs/?ze8pJN
https://www.zotero.org/google-docs/?ze8pJN
https://www.zotero.org/google-docs/?ze8pJN
https://www.zotero.org/google-docs/?ze8pJN
https://www.zotero.org/google-docs/?oTzXdS
https://www.zotero.org/google-docs/?oTzXdS
https://www.zotero.org/google-docs/?oTzXdS
https://www.zotero.org/google-docs/?oTzXdS
https://www.zotero.org/google-docs/?oTzXdS
https://www.zotero.org/google-docs/?hpMqJl
https://www.zotero.org/google-docs/?hpMqJl
https://www.zotero.org/google-docs/?hpMqJl


 

18 

 

(1997), penelitian Azkarisa & Nugraha (2023) menggunakan teori Jerusalem dan 

Schwarzer (1979), dan penelitian Chen et al. (2023) menggunakan teori Schwarzer et 

al. (1997).  

Teori dukungan teman sebaya yang disusun oleh Wills dan Shinar (2000) telah 

digunakan pada penelitian terdahulu (Huwae & Novita, 2022; Nurmansyah et al., 2024). 

Selain itu, penelitian Fun et al. (2021) menggunakan teori dukungan sosial milik Cohen 

et al. (2000) dan penelitian Ye et al. (2021) menggunakan teori dukungan sosial milik 

Xiao (1994).  

Penelitian ini memiliki kesamaan teori dengan penelitian terdahulu, yaitu teori 

academic burnout yang merujuk pada teori Schaufeli et al. (2002) dan teori efikasi diri 

akademik mengacu pada teori Sagone dan Caroli (2014). Namun, teori dukungan teman 

sebaya belum ada yang menggunakan pada penelitian terdahulu sehingga penelitian ini 

memiliki kebaruan teori pada variabel dukungan teman sebaya. Dalam penelitian ini, 

peneliti menggunakan teori dukungan teman sebaya yang merujuk pada teori Thompson 

dan Mazer (2009). 

3. Keaslian Alat Ukur 

Penelitian terdahulu menggunakan berbagai jenis alat ukur academic burnout, 

seperti School Burnout Inventory Scale (Huwae & Novita, 2022), Academic Burnout 

Scale (Weny et al., 2024), The Academic Burnout Scale (ABS) (Chen et al., 2023; Ye 

et al., 2021), dan Maslach Burnout Inventory-Student Survey (MBI-SS) (Anggraini & 

Chusairi, 2022; Anshorryyah & Hadinata, 2023; Azkarisa & Nugraha, 2023; Fun et al., 

2021; Nurmansyah et al., 2024; Vizoso et al., 2019). Alat ukur efikasi diri akademik 

yang telah digunakan pada penelitian terdahulu, yaitu The Academic Self-Efficacy Scale 

(TASES) (Sagone & Caroli, 2014), Academic Self-Efficacy Scale (Anggraini & 

Chusairi, 2022), Self-Efficacy Scale (Weny et al., 2024), dan General Self-efficacy 

(GSE) (Azkarisa & Nugraha, 2023; Chen et al., 2023). Instrumen dukungan teman 

sebaya yang telah digunakan sebelumnya, yaitu Peer Support Questionnaire (PSQ) 

(Huwae & Novita, 2022; Nurmansyah et al., 2024), sedangkan alat ukur dukungan sosial 

yang terdapat pada penelitian terdahulu meliputi ISEL-Shortened Version (Fun et al., 

2021), Social Support Questionnaire for Children (SSQC) (Azkarisa & Nugraha, 2023), 

dan Social Support Rating Scale (SSRS) (Ye et al., 2021). 

Pada penelitian ini, alat ukur yang dipilih untuk mengukur variabel academic 

burnout adalah mengadopsi alat ukur Maslach Burnout Inventory-Student Survey (MBI-

https://www.zotero.org/google-docs/?zcxYHs
https://www.zotero.org/google-docs/?zcxYHs
https://www.zotero.org/google-docs/?zcxYHs
https://www.zotero.org/google-docs/?fDPo8a
https://www.zotero.org/google-docs/?fDPo8a
https://www.zotero.org/google-docs/?fDPo8a
https://www.zotero.org/google-docs/?YWorS0
https://www.zotero.org/google-docs/?YlAbU5
https://www.zotero.org/google-docs/?YlAbU5
https://www.zotero.org/google-docs/?YlAbU5
https://www.zotero.org/google-docs/?YlAbU5
https://www.zotero.org/google-docs/?YlAbU5
https://www.zotero.org/google-docs/?YlAbU5
https://www.zotero.org/google-docs/?6yFUDP
https://www.zotero.org/google-docs/?bksjQF
https://www.zotero.org/google-docs/?bksjQF
https://www.zotero.org/google-docs/?bksjQF
https://www.zotero.org/google-docs/?bksjQF
https://www.zotero.org/google-docs/?bksjQF
https://www.zotero.org/google-docs/?DMSfm9
https://www.zotero.org/google-docs/?DMSfm9
https://www.zotero.org/google-docs/?DMSfm9
https://www.zotero.org/google-docs/?DMSfm9
https://www.zotero.org/google-docs/?DMSfm9
https://www.zotero.org/google-docs/?DMSfm9
https://www.zotero.org/google-docs/?uk2XZL
https://www.zotero.org/google-docs/?7VlOpD
https://www.zotero.org/google-docs/?wOWLbs
https://www.zotero.org/google-docs/?wOWLbs
https://www.zotero.org/google-docs/?jGVaP4
https://www.zotero.org/google-docs/?jGVaP4
https://www.zotero.org/google-docs/?jGVaP4
https://www.zotero.org/google-docs/?KjPr8L
https://www.zotero.org/google-docs/?P2SmNu
https://www.zotero.org/google-docs/?P2SmNu
https://www.zotero.org/google-docs/?qAoQtk
https://www.zotero.org/google-docs/?YVk6Go
https://www.zotero.org/google-docs/?H68lj4
https://www.zotero.org/google-docs/?E0MzvR
https://www.zotero.org/google-docs/?E0MzvR
https://www.zotero.org/google-docs/?BHgGC5
https://www.zotero.org/google-docs/?twsOze
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SS) yang disusun oleh Schaufeli et al. (2002). Pada variabel efikasi diri akademik, 

peneliti akan melakukan adopsi alat ukur The Academic Self-Efficacy Scale (TASES) 

yang disusun oleh Sagone dan Caroli (2014). Peneliti juga akan mengadopsi alat ukur 

Student Academic Support Scale (SASS) milik Thompson dan Mazer (2009) untuk 

mengukur variabel dukungan teman sebaya. Ketiga alat ukur tersebut telah diuji dengan 

subjek yang sama, yakni mahasiswa sarjana. Alat ukur academic burnout dan efikasi 

diri akademik sama dengan penelitian-penelitian sebelumnya. Namun, alat ukur 

dukungan teman sebaya, yakni Student Academic Support Scale (SASS) yang disusun 

oleh Thompson dan Mazer (2009) belum ada yang menggunakan pada penelitian 

sebelumnya sehingga penelitian ini memiliki kebaruan alat ukur pada variabel dukungan 

teman sebaya. Selain itu, aspek-aspek dari ketiga alat ukur tersebut dinilai telah sesuai 

dengan konteks pada penelitian ini.  

4. Keaslian Subjek dan Lokasi Penelitian 

Karakteristik subjek dalam penelitian terdahulu, yaitu siswa kelas X SMA 

Negeri 6 Palembang (Anshorryyah & Hadinata, 2023), mahasiswa tingkat akhir 

perguruan tinggi di Bandung (Nurmansyah et al., 2024), mahasiswa difabel fisik yang 

berkuliah di Jawa Tengah (Huwae & Novita, 2022), mahasiswa yang bekerja di 

Universitas Muhammadiyah Kupang (Weny et al., 2024), mahasiswa sarjana psikologi 

Universitasُ“X”ُBandungُ(Fun et al., 2021), siswa SMA N 1 Lingga Riau (Azkarisa & 

Nugraha, 2023), mahasiswa S-1 di Spanish University (Vizoso et al., 2019), mahasiswa 

di sebuah universitas yang berlokasi di China (Ye et al., 2021), mahasiswa baru 

keperawatan perguruan tinggi di Kota Zhengzhou, Provinsi Henan, China (Chen et al., 

2023), serta mahasiswa yang berkuliah di Kota Surabaya dan menjalani proses 

pembelajaran daring (Anggraini & Chusairi, 2022).  

Penelitian ini memiliki kesamaan subjek dengan penelitian sebelumnya, yakni 

mahasiswa. Namun, pada penelitian ini subjek penelitian dikhususkan pada mahasiswa 

subrumpun ilmu kesehatan yang berada di Daerah Istimewa Yogyakarta. 

  

https://www.zotero.org/google-docs/?US9zl5
https://www.zotero.org/google-docs/?PDIwpV
https://www.zotero.org/google-docs/?7XyY01
https://www.zotero.org/google-docs/?7XyY01
https://www.zotero.org/google-docs/?7XyY01
https://www.zotero.org/google-docs/?7XyY01
https://www.zotero.org/google-docs/?7XyY01
https://www.zotero.org/google-docs/?7XyY01
https://www.zotero.org/google-docs/?TfAURh
https://www.zotero.org/google-docs/?Z2tjC9
https://www.zotero.org/google-docs/?gNFOHL
https://www.zotero.org/google-docs/?U8jluK
https://www.zotero.org/google-docs/?r0SYF1
https://www.zotero.org/google-docs/?yVbiAQ
https://www.zotero.org/google-docs/?k3dP7J
https://www.zotero.org/google-docs/?k3dP7J
https://www.zotero.org/google-docs/?Kpzf5M
https://www.zotero.org/google-docs/?6s7dCD
https://www.zotero.org/google-docs/?eutZXc
https://www.zotero.org/google-docs/?eutZXc
https://www.zotero.org/google-docs/?ondsGQ
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BAB V  

KESIMPULAN DAN SARAN  

 

A. Kesimpulan  

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang telah dilakukan maka dapat 

diambil kesimpulan sebagai berikut: 

1. Hipotesis mayor pada penelitian ini diterima. Artinya, terdapat hubungan yang 

signifikan antara efikasi diri akademik dan dukungan teman sebaya dengan academic 

burnout pada mahasiswa subrumpun ilmu kesehatan di DI Yogyakarta.  

2. Hipotesis minor pertama pada penelitian ini diterima. Artinya, terdapat hubungan 

negatif yang signifikan antara efikasi diri akademik dengan academic burnout pada 

mahasiswa subrumpun ilmu kesehatan di DI Yogyakarta.  

3. Hipotesis minor kedua pada penelitian ini ditolak. Artinya, tidak terdapat hubungan 

dukungan teman sebaya dengan academic burnout pada mahasiswa subrumpun ilmu 

kesehatan di DI Yogyakarta.  

4. Sumbangan efektif simultan efikasi diri akademik dan dukungan teman sebaya 

terhadap academic burnout sebesar 39,9%. Artinya, masih terdapat 60,1% varians 

academic burnout yang dipengaruhi oleh faktor-faktor lain yang tidak diungkap 

dalam penelitian ini. 

5. Analisis tambahan mengenai pengaruh demografi terhadap academic burnout 

menunjukkan bahwa: 

a. Terdapat hubungan yang signifikan antara usia dengan academic burnout. 

Semakin bertambahnya usia seseorang maka akan meningkatkan risiko 

terjadinya academic burnout.  

b. Terdapat hubungan yang signifikan antara jenjang pendidikan dengan academic 

burnout. Seseorang dengan tingkat pendidikan yang lebih tinggi akan lebih 

rentan mengalami academic burnout.  

c. Tidak terdapat hubungan academic burnout berdasarkan jenis kelamin, 

keikutsertaan pada kegiatan organisasi/bekerja, dan jenis universitas.  

 

B. Saran  

Berdasarkan hasil temuan penelitian yang telah dipaparkan sebelumnya, peneliti 

merumuskan beberapa rekomendasi sebagai berikut: 
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1. Bagi Responden Penelitian 

Temuan penelitian ini memberikan bukti empiris mengenai pentingnya 

pencegahan academic burnout dengan melakukan upaya preventif, yaitu 

meningkatkan efikasi diri akademik dengan cara lebih aktif berpartisipasi dalam 

kegiatan yang positif seperti mengikuti seminar, diskusi ilmiah dengan teman atau 

dosen terkait tugas akademik, bergabung dalam kelompok belajar, serta membuat 

tujuan belajar yang spesifik dan realistis agar tugas perkuliahan dapat terselesaikan 

dengan baik. Oleh karena itu, disarankan agar responden untuk lebih sadar akan 

kondisi mental dan proaktif dalam meminimalisir terjadinya academic burnout. Hal 

ini dikarenakan ketika burnout dapat ditekan dengan baik maka hal tersebut akan 

membantu responden mencapai keberhasilan dalam proses pembelajaran.  

2. Bagi Perguruan Tinggi 

Bagi pihak perguruan tinggi diharapkan dapat lebih memberikan perhatian 

terhadap burnout yang dialami mahasiswa ilmu kesehatan agar burnout dapat segera 

teratasi dengan pengelolaan yang baik. Cara yang dapat dilakukan untuk mengatasi 

academic burnout yaitu dengan pelatihan efikasi diri untuk meningkatkan 

kepercayaan diri responden terkait tugas-tugas akademik yang dapat diselesaikan 

dengan baik. Lebih lanjut, mentoring akademik juga diperlukan agar responden 

mendapat dukungan emosional dan merasa diperhatikan ketika mengalami 

permasalahan di perkuliahan. 

3. Bagi Peneliti Selanjutnya 

Bagi peneliti selanjutnya, hasil temuan ini dapat dijadikan referensi tambahan 

untuk mengkaji lebih lanjut terkait problematika academic burnout dengan 

mempertimbangkan faktor internal dan faktor eksternal yang mempengaruhinya. 

Penelitian baru dengan topik yang serupa disarankan untuk menambah variabel atau 

lebih mengeksplorasi variabel bebas yang berbeda, seperti iklim sekolah, parental 

support, kecerdasan emosional, konsep diri, regulasi diri, dan lain sebagainya. Selain 

itu, peneliti selanjutnya juga dapat menggunakan metode yang berbeda seperti 

metode kualitatif, eksperimen, atau lainnya sehingga dapat memperluas topik terkait 

academic burnout. Lebih lanjut, peneliti selanjutnya diharapkan dapat memperluas 

populasi dan sampel agar hasil penelitian lebih kuat dan komprehensif.  
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