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PENGEMBANGAN PERANGKAT PERFORMANCE ASSESSMENT SUB
GROUP WORK MATERI BESARAN DAN SATUAN YANG
BERORIENTAS PADA LIFE SKILL

NENI KURNIASIH
08690045

ABSTRAK

Kurikulum Tingkat Satuan Pendidikan (KTSP) yang aseyl diterapkan
saat ini mengharuskan guru untuk melakukan penild@am tiga ranah yaitu
kognitif, afektif, dan psikomotorik. Penelitian inbertujuan untuk : 1)
mengembangkan perangkaerformance assessment sub group work materi
besaran dan satuan yang berorientasi pédaskill; 2) mengetahui kualitas
perangkaperformance assessment sub grop work materi besaran dan satuan yang
berorientasi padafe skill; 3) mengetahui nilai rata-rata kinerja peserta didilas
X SMA Muhammadiyah 3 Yogyakarta untuk setiap instem penilaian kinerja.

Penelitian ini adalah penelitian pengembangan (R&Bhgan model
prosedural. Prosedur dalam penelitian ini mengadaptpada model
pengembangan 4-D (Trianto, 2011:93) yang meliputitafdap yaitu define
(pendefinisian)design (perancanganyevelop (pengembangan), dalisseminate
(penyebaran). Pengumpulan data mengunakan lemigitetaruntuk menilai
kualitas instrumen dan untuk menilai kinerja peseatidik digunakan lembar
pengamatan. Data kualitas yang diperoleh dirubamjade data deskriptif
kuantitatif. Sementara data hasil penilaian kinpgaerta didik dianalisis secara
kualitatif.

Hasil dari penelitian ini berupa 1) perangkatformance assessment sub
group work materi besaran dan satuan yang berorientasiljadkill; 2) kualitas
perangkatperformance assessment sub group work materi besaran dan satuan
yang berorientasi padae skill menurut ahli evaluasi adalah sangat baik (SB),
81,44% untuk instrumeperformance assessment sub group work, 83,38% untuk
instrumenlife skill bekerja sama, dan 77,75% untuk instrurifsskill akademik.
3) Nilai rata-rata kinerja peserta didik XF adaladik (B) untuk performance
assessment sub group work 2,96; life skill bekerja sama 3,00; ddife skill
akademik 3,06. Nilai rata-rata kinerja peserta ldikelas XD dan XE adalah
sangat baik (SB) untuperformance assessment sub group work (3,56; 3,28) dan
life skill bekerja sama (3,49; 3,29). Nilai rata-rata kin@gaerta didik kelas XG
adalah baik (B) untukerformance assessment sub group work 3,12 darife skill
bekerja sama 3,21. Sedangkan nilai rata-rata uhfekskill akademik peserta
didik kelas XD, XE, dan XG adalah baik (B) 3,037/&, dan 2,98.

Kata kunci:Performance assessment, Group work, Life skill.
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BAB |
PENDAHULUAN
A. Latar Belakang
Dunia pendidikan dewasa ini akan menjadi kajiangytak ada
habisnya bahkan sampai akhir zaman nanti. Semubeittnuara pada
peningkatan kualitas pendidikan pada umumnya datitks sumber daya
manusia (SDM) pada khususnya. Disamping itu pekaidimerupakan
aspek yang sangat penting dalam kehidupan manaiiasécara individu
maupun masyarakat karena taraf kemajuan suatu dastigdunia ini
diukur dari tingkat pendidikan yang dicapai olemdgsa itu. Sehubungan
dengan hal tersebut pendidikan formal merupakatuswahana dalam
membangun sumber daya manusia (SDM) yang berksiaft@ndidikan
disebut bermutu jika proses belajar mengajar bgslang efektif dan
peserta didik mengalami proses pembelajaran yamgdiaa.
Permendiknas No 20 tahun 2007 menetapkan bahwedahgka

mengendalikan mutu hasil pendidikan sesuai dengand&r Nasional
yang dikembangkan oleh Badan Standar Nasional 8i&adi maka perlu
ditetapkan standar penilaian pendidikan yang sedaagan peraturan
menteri pendidikan nasional. Standar penilaian jpkath merupakan
standar nasional yang berkaitan dengan mekanismesegur, dan
instrumen penilaian hasil belajar peserta didikirda, pemerintah sudah
mengatur bagaimana tahap-tahap melakukan penil@iagkah-langkah

operasional yang harus ditempuh oleh pendidik danyang digunakan



untuk mengumpulkan informasi tentang proses dail hakjar peserta
didik. Pengumpulan informasi tersebut salah sattanya diperoleh
dengan melakukan evaluasi terhadap peserta didik.

Menurut Zainal Arifin (2009:8) evaluasi adalah tsuproses atau
kegiatan sistematis, berkelanjutan, dan menyeludgiam rangka
pengendalian, penjaminan, dan penetapan kualitdai (dan arti)
pembelajaran terhadap berbagai komponen pembelajaeadasarkan
pertimbangan dan kriteria tertentu. Artinya, evaiudilakukan bukan
hanya sekedar untuk formalitas, tetapi dari evalukgpat diperoleh
informasi secara menyeluruh mengenai karakterigtdserta didik,
sehingga dapat diberikan bimbingan dengan sebakkymm Untuk
pelaksana pendidikan (khususnya guru), evaluasakuklan guna
mengetahui dan menentukan keadaan dari pembelaj@ag telah
diterapkan (berhasil atau tidak, tepat dilaksana&tau tidak, sesuai
dengan kebutuhan peserta didik atau tidak, seseaigath tujuan
pembelajaran yang ditetapkan atau tidak).

Menurut Zainal Arifin (2012:21) di Indonesia dewasni
dilakukan penilaian formatif dan sumatif. Penilafarmatif dimaksudkan
untuk memantau kemajuan belajar peserta didik selpmses belajar
mengajar berlangsung, untuk memberikan umpan bakkia untuk
mengetahui  kelemahan-kelamahan yang memerlukan aigarb
Penilaian formatif dilakukan melalui ulangan hariarntuk setiap materi.

Sedangkan penilaian sumatif merupakan penilaiamgy ylakukan jika



suatu pengalaman belajar atau seluruh materi pahajdianggap telah
selesai. Di Negara Indonesia penilaian sumatif ebiddakukan dalam
bentuk Ujian Tengah Semester (UTS). Ujian Akhir 8star (UAS),

maupun Ujian Nasional (UN). Ujian Nasional (UN) gadilaksanakan
saat ini menimbulkan pro dan kontra dari berbadginen masyarakat.
Permendiknas no 75 tahun 2009 menyebutkan bahweri&rkelulusan
UN pada tahun 2012 ditetapkan dalam pasal 20 yangili) Peserta UN
SMP/MTs, SMPLB, SMA/MA, SMALB, dan SMK dinyatakaanlus jika

memenuhi standar kelulusan UN sebagai berikut: eifiki nilai rata-

rata minimal 5,50 untuk seluruh mata pelajaran ydmgikan, dengan
nilai minimal 4,00 untuk paling banyak 2 mata palan dan minimal
4,25 untuk mata pelajaran lainnya, b) khusus SMKi mhata pelajaran
praktik kejuruan minimal 7,00 dan digunakan untuknghitung nilai

rata-rata UN.

Menurut Suharsimi Arikunto (2009:3) untuk mengaatakvaluasi
harus melalui dua kegiatan yaitu pengukuran daiigien. Pengukuran
yaitu membandingkan sesuatu dengan satu ukuragukeran bersifat
kuantitatif. Sedangkan penilaian adalah pengambdaatu keputusan
terhadap sesuatu dengan ukuran baik buruk, pemitzasifat kualitatif.
Menurut Masnur Muslich (2007:78) penilaian adalabsps sistematis
pengumpulan informasi (angka, deskripsi verballisisadan interpretasi
informasi) untuk memberikan keputusan terhadap rkddssil kerja.

Kurikulum Tingkat Satuan Pendidikan (KTSP) yangaseyl diterapkan



saat ini mengharuskan bahwa setiap guru harus oielakpenilaian
terhadap peserta didik dalam 3 ranah yaitu rangmikfy ranah afektif,
dan ranah psikomotor. Salah satu cara yang dapakulan untuk
menilai ranah psikomotor peserta didik yaitu dengeatakukan penilaian
kinerja.

Penilaian kinerja derformance assessmgntenurut Masnur
Muslich (2007:80) merupakan penilaian berdasarkemgamatan penilai
terhadap aktivitas peserta didik sebagaimana yarnadi dengan tujuan
untuk memungkinkan guru untuk mengamati secaraslamgproses yang
peserta didik lakukan atau produk akhir yang dikasi dari proses
tersebut. Penilaian kinerja dapat digunakan untekilai apa saja yang
peserta didik lakukan selama kegiatan belajar bgslang. Dengan kata
lain, penilaian kinerja dapat membantu untuk menmdaa keterampilan
pada diri peserta didik karena tidak hanya ranamikid saja yang dinilai.

Menurut Anwar (2006:12) pendidikan bertujuan untuk
meningkatkan kualitas hidup manusia yang secaraige@perasional
dilakukan melalui pembelajaran. Artinya, programmpelajaran yang
baik akan menghasilkan efek berantai pada kemampeaarta didik
untuk belajar secara terus menerus melalui lingikonga sebagai sumber
belajar yang tak terbatas. Melalui keterampilarajaelakan ditemukan
suatu bentuk keterampilan khusus yang disdibet skill. Pendidikan
formal dan non formal pada masa depan akan menekgrdddife skill,

itu berarti bahwa setiap sekolah harus dapat mebgegkan kurikulum



sesuai dengan kebutuhan dan kemampuannya dengagacnepada
standar nasional yang telah ditetapkan. Dengankiemgetiap sekolah
harus memahami tentang karakter dan potensi yamgilikdnya.
Pendidikan berbasidife skill merupakan cara bagi sekolah untuk
melaksanakan amanat tersebut.

Pendidikan berbasige skill menurut Anwar (2006:32) sebaiknya
ditempuh melalui 5 tahap yaitu; 1) didefinisikanridaasil penelitian,
pilihan-pilihan nilai, dan dugaan-dugaan para &litang nilai-nilai
kehidupan yang berlaku, 2) informasi yang telahedifeh digunakan
untuk mengembangkan kompetensife skill yang menunjukkan
kemampuan, kesanggupan, dan keterampilan untuk agen;
kelangsungan hidup dan perkembangannya dalam dyarig sarat
perubahan, 3) kurikulum atau program dikembangkamddsarkan
kompetensilife skill yang telah dirumuskan yang memungkinkan dapat
diajarkan atau dikembangkan kepada peserta didiksdh berdasarkan
kompetensi yang telah dipilih, 4) penyelenggardde skill perlu
dilaksanakan dengan jitu agar kurikulum berbakie skill dapat
dilaksanakan secara cermat, 5) evaluasi plfdaskill perlu dibuat
berdasarkan kompetensi yang telah dirumuskan padgkah ke dua.
Karena evaluasi pembelajaran dirumuskan berdas&d@mpetensi, maka
penilaian terhadap prestasi belajar peserta diddkthanya dengan tes

tertulis, melainkan juga dengan penilaian kinerja.



Berdasarkan observasi awal yang dilakukan melahwancara
dengan guru fisika di SMA Muhammadiyah 3 Yogyakadiperoleh
informasi bahwa penilaian yang selama ini dilakukanya sebatas pada
ranah kognitif saja atau hanya dilakukan tes tertshja. Penilaian
semacam ini tentunya akan berimplikasi pada disepa didik bahwa
tujuan belajar peserta didik akan cenderung untekgerjakan soal-soal
yang diberikan oleh guru. Pada saat melaksanakgiatke praktikum,
peserta didik hanya dinilai dari segi akademisraja sehingga guru tidak
mengatahui peserta didik yang kinerjanya baik dasepa didik yang
kinerjanya kurang baik. Penilaian pada ranah pstkompeserta didik
sudah dilakukan tetapi belum maksimal. Hal ini dajealihat belum
adanya instrumen yang dapat digunakan untuk memaife@h pasikomorik
peserta didik. Penilaian pada ranah psikomotorkdian, tetapi tidak
menggunakan instrumen penilaian yang sesuai dekgjedah pembuatan
instrumen penilaian psikomotor. Salah satu instrum@ang dapat
digunakan untuk menilai aspek psikomotor yaitu @@ngnstrumen
performance assessme(genilaian kinerja). Guru tidak dapat menilai
perbedaan antara peserta didik yang terampil sapatan praktikum dan
peserta didik yang tidak terampil saat kegiataktjam.

Berdasarkan wawancara dengan guru fisika di SMA
Muhammadiyah 3 menunjukkan bahwa belum sepenuhmkalah
menerapkan program pendidikan berbalfe skill pada kegiatan

pembelajaran disekolah maupun pada kegiatan ewayaasProses



pembelajaran pada umumnya hanya berpusat di letaa tada kegiatan
yang dapat menanamkdife skill pada diri peserta didik. Salah satu cara
yang dapat digunakan untuk menanamkgen skill peserta didik yaitu
melalui kegiatan praktikum dan melakukan penilaigarhadap
kompetensi life skill peserta didik. Dengan terbiasa melaksanakan
praktikum diharapkan keterampilan peserta didik nakserkembang
sehingga akan menanamkHda skill pada diri peserta didik.

Meteri besaran dan satuan khususnya sub mategukeran
merupakan salah satu materi yang urgen dalam re#d@mmn fisika. Hal
ini terbukti bahwa materi tersebut diberikan paslgigng Sekolah Dasar
(SD), Sekolah Menengah Pertama (SMP), dan Sekolahehbah Atas
(SMA). Materi dari jenjang Sekolah Dasar (SD) menjgnjang yang
lebihh tinggi (SMP dan SMA) bukan merupakan penggda terhadap
materi sebelumnya, tetapi lebih menekankan padaat@man materi
terdahulu. Materi pengukuran merupakan materi dagamg erat
kaitannya dalam kehidupan sehari-hari. Kemampuaerpe didik untuk
mengaplikasikan meteri pengukuran pada kehidupamariskari
merupakan pencerminan dari penguasaan konsep-koyeegp telah
dipelajari di sekolah. Dengan demikian, jika pesedidik kurang
memahami konsep-konsep yang telah diajarkan malsertpe didik
kurang dapat mengaplikasikan konsep-konsep terskdlam kehidupan
sehari-hari. Peserta didik akan dinilai kinerjaniatika melakukan

praktikum pengukuran menggunakan lembar pengampggaiormance



assessment sub group wptekmbar pengamatdife skill bekerja sama,
dan lembar pengamatdife skill akademik, sehingga diharapkan peserta
didik akan lebih serius dalam melaksanakan kegiataktikum.

Penelitian tentangerformance assessmep#rnah dilakukan oleh
Marmara tahun 2008 dalajomurnal of Turkish Science Educatiolengan
judul “Performance Based Assessment : Theory and Prackieesil dari
penelitian ini menunjukkan bahwg@erformance assessmersiangat
diperlukan untuk membantu peserta didik dalam rosembangun
pengetahuan. Konstruktivis epistimologi menekankahwa pengajaran
dan penilaian dua proses yang memberi makna sata ksan. Akibatnya
penilaian kinerja sangat diperlukan untuk memberikampan balik
selama proses pengajaran.

Penelitian yang dilakukan oleh Carol Oberg tahG@@dalam
journal of case studies in accreditation and asses# dengan judul
“Guiding Classroom Instruction through Performanceséssment”.
Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa guruhaduskan
menggunakan penilaian kinerja untuk mendapatkanbgean secara
lengkap tentang apa yang peserta didik ketahupeaarta didik lakukan.
Dengan data tersebut guru dapat meningkatkan &sapembelajaran
sehingga lebih menarik dan melibatkan peserta dithkam proses
pembelajaran dan penilaian secara keseluruhan.

Penelitian yang dilakukan oleh Yusman Wiyatmo,thtkun 2012

dalam Prosiding Seminar Nasional Penelitian Pekaididan Penerapan



MIPA di Yogyakarta, dengan judul “Pengembangan pgkat evaluasi
praktikum berbasiggroup work dan lab report untuk meningkatkan
efektivitas praktikumintroduction electricity, magnetism and optics
Hasil dari penelitian tersebut menunjukkan bahwahteberhasil
dikembangkan performance task assessment sub group wdahn
performance assessment sub lab repdaeih diketahui bahwa lembar
penilaianperformance task assessment sub group wiarklab report
cukup efektif dan layak digunakan untuk penilaiamakgkum
introduction electricy, magnetism, and optipada prodi pendidikan
fisika Universitas Negeri Yogyakarta 2010/2011.

Penelitian tentankife skill yang dilakukan oleh Masitoh,dkk tahun
2009 dalam jurnal pendidikan, dengan judul “Studaplementasi
Kurikulum Berbasis Kecakapan Hidupfé skill) pada jenjang Sekolah
Menengah Atas (SMA)”. Hasil dari penelitian terseboenunjukkan
bahwa penerapan kurikulum berbasis kecakapan h{tig skill) di
Sekolah Menengah Atas (SMA) belum dilakukan seocatanal, hal ini
dikarenakan rendahnya pemahaman guru tentang bagaipelaksanaan
kurikulum berbasis kecakapan hidupfe( skill) dan evaluasi yang
menekankan padde skill.

Penelitian tentandfe skill pernah dilakukan oleh Shelly Meyers
tahun 2011 dalanmternational Journal of Special Editiodengan judul
“Life Skills Training Trough Situated Learning Expeced : An

alternative Instructional Model”. Hasil pembelajaran akan lebih
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bermakna jika pengajar memfasilitasi peserta didikntuk

mengembangkan keterampilan mereka untuk bekerjsalver anggota

tim. Salah satu langkah yang dapat ditempuh untekgembangkan
keterampilan adalah dengan menerapkan kurikuluivelseslife skill.

. ldentifikas Masalah

Berdasarkan latar belakang masalah di atas makat dagentifikasikan

beberapa masalah sebagai berikut:

1. Penilaian pada ranah psikomotor (khususnya menggnna
performance assessmgntsaat ini belum dilaksanakan secara
maksimal, hal ini ditunjukkan belum adanya instramg@ang dapat
digunakan untuk menilai ranah psikomotor.

2. Materi besaran dan satuan khususnya sub materi uberam
merupakan salah satu materi dasar yang seringildiajdan dalam
kehidupan sehari-hari, namun belum ada instrumeng ydapat
digunakan untuk menilai ranah pasikomotor untukema¢rsebut.

3. Sekolah belum menerapakan kegiatan evaluasi yaihgdie padéife
skill (kecakapan hidup).

. Batasan Masalah

Berdasarkan identifikasi masalah maka peneliti neadgd permasalahan

pada:

1. Ada beberapa jeniperformance assessmemamun pada penelitian
ini untuk menilai ranah psikomotor dilakukan dengsrformance

assessmerstubgroup work



2.
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Ada beberapa jeniéfe skill, namun karena keterbatasan penéfi

skill dibatasi padéfe skill bekerja sama ddife skill akademik saja.

D. Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang masalah di atas makat dipumuskan

masalah sebagai berikut:

1.

Perangkatperformance assessment sub group wamkteri besaran
dan satuan yang berorientasi péitlaskill seperti apakah yang dapat
digunakan sebagai alat evaluasi dalam pembelajsika?

Bagaimana kualitas perangkperformance assessment sub group
work materi besaran dan satuan yang berorientasiladkill?
Bagaimana nilai rata-rata kinerja peserta didikagelX SMA
Muhammadiyah 3 Yogyakarta untuk setiap instrumemilgian

kinerja?

E. Tujuan Penelitian

Berdasarkan rumusan masalah di atas maka dapkasiige tujuan dari

penelitian ini yaitu:

1.

Mengembangkan perangkag¢rformance assessment sub group work
materi besaran dan satuan yang berorientasiladskill.

Mengetahui kualitas perangkatrformance assessment sub group
work materi besaran dan satuan yang berorientasilgadkill.
Mengetahui nilai rata-rata kinerja peserta didiklake X SMA
Muhammadiyah 3 Yogyakarta untuk setiap instrumemil@i@n

kinerja.
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F. Spesifikas Produk yang Dikembangkan

Produk yang dikembangkan berupa perangkgerformance
assessment sub group worlateri besaran dan satuan yang berorientasi
pada life skill, dimana dalam perangkat tersebut berisikan péetunju
penggunaan, petunjuk penskoran, kisi-kisrformance assessment sub
group work,kisi-kisi life skill bekerja sama, kisi-kidife skill akademik,
instrumenperformance assessment sub group warktrumenlife skill
bekerja sama, instrumefife skill akademik, lembar performance
assessment sub group wptlkembar penilaiarlife skill bekerja sama
lembar penilaian life skill akademik dan lembar kerja peserta didik
(LKPD). Kinerja peserta didik akan dinilai untuktis@ individu oleh
masing-masing penilai (observer).

G. Manfaat Pendlitian

1. Bagi peserta didik

Peserta didik akan dinilai secara lebih detail karéidak hanya ranah
kognitif yang dinilai, tetapi ranah psikomotor @gkan dinilai dengan
mengunakarperformance assessment

2. Bagi Guru

Guru dapat menerapkagerformance assessment sub group wyakg
berorientasi pada life skill untuk melakukan penilaian di masa

mendatang.
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3. Bagi Sekolah

Sekolah bisa mengembangkan bentekformance assessmejang lain
untuk diterapkan pada penilaian tiap mata pelajaran

H. Definisi Istilah

1. Performance Assessmenmenurut (Masnur Muslich, 2007:80)
merupakan penilaian berdasarkan hasil pengamataiteipgerhadap
aktivitas peserta didik sebagaimana yang terjdélerformance
assessmenimerupakan penilaian terhadap kemampuan dan sikap
peserta didik yang ditunjukkan melalui suatu pethoi&ketika proses

pembelajaran berlangsung.

2. Group Work merupakan kumpulan dua individu atau lebih yang
berinteraksi tatap muka untuk melakukan suatu kagiatau tugas
yang masing-masing anggotanya menyadari tangguneabjaya

sebagai anggota kelompok tersebut dalam mencgpantbersama.

3. Life skill menurut Susiwi (2007:1) merupakan kecakapan yamgsh
dimiliki seseorang untuk berani menghadapi problaidup dan
kehidupan dengan wajar tanpa merasa tertekan, kemuwskcara
proaktif dan kreatif mencari serta menemukan saahingga mampu
mengatasinya.Life skill merupakan kecakapan seseorang untuk
menghadapi problematika hidup dengan baik berdasgr&ngalaman-

pengalamannya yang diperoleh melalui lingkungannya.



BABV
KESIMPULAN DAN SARAN
A. Kesimpulan
Kesimpulan yang dapat diambil dari penelitian pengembangan ini adal ah:

1. Telah dikembangkan perangkat performance assessment sub group
work materi besaran dan satuan yang berorientas pada life skill yang
digunakan sebagai alat evaluas dalam pembelgjaran fisika yang
didalamnya berisikan petunjuk penggunakan produk, petunjuk
penskoran, Kisi-kisi, instrumen performance assessment sub group
work, instrumen life skill bekerja sama, instrumen life skill akademik,
lembar pengamatan untuk masing-masing instrumen dan Lembar
Kerja Peserta Didik (LKPD).

2. Kualitas perangkat performance assessment sub group work materi
besaran dan satuan yang berorientas pada life skill menurut ahli
evaluas adalah sangat baik (SB), 81,44% untuk instrumen
performance assessment sub group work 83,38 % untuk instrumen life
skill bekerja sama, dan 77,75 % untuk instrumen life skill akademik.

3. Nila ratarata kinerja peserta didik XF adalah baik (B) untuk
performance assessment sub group work 2,96; life skill bekerja sama
3,00; dan life skill akademik3,06. Nilai rata-rata kinerja peserta didik
kelas XD dan XE adalah sangat baik (SB) untuk performance
assessment sub group work (3,56; 3,28) dan life skill bekerja sama

(3,49; 3,29). Nilai rata-rata kinerja peserta didik kelas XG adalah baik

82
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(B) untuk performance assessment sub group work 3,12 dan life skill
bekerja sama 3,21. Sedangkan nilai rata-rata untuk life skill akademik
peserta didik kelas XD, XE, dan XG adalah baik (B) 3,03; 2,76; dan
2,98
B. Keterbatasan Penelitian
1. Keterbatasan kemampuan
Terbatasnya kemampuan penulis dalam bidang pengolahan dan pemilihan
kata menjadikan pengembangan perangkat performance assessment sub group
work materi besaran dan satuan yang berorientasi pada life skill menjadi tidak
sempurna. Namun, menurut penilaian ahli perangkat performance assessment
sub group work materi besaran dan satuan yang berorientasi pada life skill
layak digunakan untuk melakukan penilaian kinerja siswa.
2. Keterbatasan dana
Penelitian pengembangan membutuhkan dana yang cukup besar dalam
pelaksanaannya. Dana yang paling besar yaitu untuk mencetak perangakat
performance assessment sub group work materi besaran dan satuan yang
berorientasi pada life skill, sehingga produk tidak dicetak untuk melakukan
penilaian untuk jumlah kelas yang lebih banyak.
C. Saran pemanfaatan
1. Saran pemanfaatan
a. Perangkat performance assessment sub group work materi besaran
dan satuan yang berorientasi pada life skill akan lebih efektif jika

digunakan oleh guru ketika menilai kinerja siswa saat praktikum.
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Apabila guru kesulitan untuk menila kinerja siswa secara
keseluruhan, maka guru dapat meminta bantuan guru lain untuk
melaksanakan penilaian kinerja.

b. Perangkat performance assessment sub group work yang berorientasi
pada life skill dapat digunakan untuk menilai kinerja siswa dalam
semua materi fisika terutama materi yang ada praktikumnya, hanya
sgja untuk life skill akademik guru harus menyesuaikan indikator life
skill akademik dengan materi yang bersangkutan.

2. Saran pengembangan produk lebih lanjut

a Perlu dikembangkan perangkat performance assessment sub

group work yang berorientasi pada life skill untuk materi-

materi fisika yang lain sehingga setiap kali praktikum siswa

tidak hanya dinilai untuk ranah kognitif saja melainkan ranah
psikomotoriknya jugadinilai.

b. Pada pengembangan produk yang akan datang sebaiknya perlu

dibuat angket yang diberikan kepada guru (penilai) untuk

mengetahui apakah produk yang dikembangkan efektif

digunakan atau tidak.



85

DAFTAR PUSTAKA
Ahmad Abu Hamid. 2011. Pembelajaran Fisika di Sekolah. Yogyakarta: UNY
Press.

Ana Ratna Wulan. 2000. Penilaian Kinerja dan Portofolio dalam Pembelajaran
Biologi. Bandung: FMIPA UPI.

Anas Sudijono. 2005. Pengantar Satistik Pendidikan. Jakarta: PT Raja Grafindo
Persada.

Anwar. 2006. Pendidikan Kecakapan Hidup. Bandung: Alfabeta.
Arasian, W.Peter. 2000. Classroom Assessment. USA: Mc Graw Hill, Inc.

Bambang Hudiono. 2000. Pentingnya Penguasaan Konsep Pengukuran.
Bandung: UPI.

Dimyati & Mudjiono.2009. Belajar dan Pembelajaran. Jakarta: Rineka Cipta

Djemari Mardapi. 2004. Penyusunan Tes Hasil Belajar. Y ogyakarta: Program
Pasca Sarjana UNY .

Eko P.Widoyoko. 2012. Teknik Penyusunan Instrumen Penelitian. Y ogyakarta:
Pustaka Pelgjar.

Farida Y usuf Tayibnapis. 2008. Evaluasi Program dan Instrumen Evaluasi untuk
Program Pendidikan dan Penelitian. Jakarta: Rineka Cipta.

Glencoe. 2006. Performance Assessment in The Classroom. New York: Mc.
Graw Hill Company.

Hugh, Y oung. 2003. Fisika Universitas. Jakarta: Erlangga.

Marmara. 2008. Performance Based Assessment: Theory and Practice. Journal
of Turkish Science Education 2008, 5 (1).

Masitoh. 2009. Sudi Implementas Kurikulum Berbasis Kecakapan Hidup (life
skill). Jurnal Penelitian 2009, 10 (2).

Masnur Musclich. 2007. KTSP (Kurikulum Tingkat Satuan Pendidikan) Dasar
Pemahaman dan Pengembangan. Jakarta: Bumi Aksara.



86

Meyers, Shelly. 2011. Life Sill Training Through Stuated Learning
Experiences. an Alternative Instructional Model. Interational Journal of Special
Edition 2011, 26 (3)

Oberg, Carol.2000. Guiding Classroom Instruction through Performance
Assessment. Journal of case Studies in Accreditation and Assessment.

Permendikanas No 20 Tahun 2007 tentang Standar Penilaian Pendidikan.
Departemen Pendidikan Nasional.

Permendikanas No 75 Tahun 2009 tentang Kriteria Kelulusan UN. Departemen
Pendidikan Nasional.

Puji Iryanti. 2004. Penilaian Unjuk Kerja. Y ogyakarta: Departemen Pendidikan
Nasiona Direktorat Pendidikan Dasar dan Menengah Pusat Pengembangan
Penataran Guru.

Saeful Karim,dkk. 2008. Belajar IPA Membuka Cakrawala Alam Sekitar.
Jakarta: Pusat Perbukuan Departemen Pendidikan.

Sears, David O. 2009. Psikologi Sosial. Jakarta: Erlangga.
Suharsimi Arikunto. 2009. Dasar-Dasar Evaluas Pendidikan. Jakartaz Bumi
Aksara

Sukmadinata Nana Syaodih, 2007. Metode Penelitian Pendidikan. Bandung:
Alfabeta

Susiwi. 2007. Handout Kecakapan Hidup (Life kill). Bandung: FMIPA UPI.

Suyono & Hariyanto. 2011. Belajar dan Pembelajaran. Bandung: Remaja
Rosdakarya.

Tim Pudlitjaknov. 2008. Metode Penelitian Pengembangan. Badan Pendlitian &
Pengembangan Departemen Pendidikan Nasional.

Trianto. 2011. Model Pembelajaran Terpadu. Jakarta: Bumi Aksara.
Tri  Nur Jannah. 2008. Pengembangan Authentic Assessment dalam

Pembelajaran Fiska dengan Pendekatan CTL yang Berorientasi pada
Peningkatan Life Skill. Skripsi. FMIPA: UNY.



87

Yusman Wiyatmo. 2012. Pengembangan Perangkat Evaluasi Praktikum
Berbasis Group Work & Lab Report untuk Meningkatkan Efektivitas
Praktikum Introduction Electricity, Magnetism, and Optics. Prosiding Seminar
Nasiona Penelitian Pendidikan dan Penerapan MIPA. UNY

Zaina Arifin. 2010. Evaluasi Pembelajaran (Teori dan Praktik). Bandung: UPI.

.2012. Evaluasi Pembelajaran. Jakarta: Direktorat Jenderal
Pendidikan Islam Kementerian Agama.



LAMPIRAN



89

Lampiran 1

Disusun Oleh:
Neni Kurniasih
NIM. 08690045




90

>,
i b, |
(.7

- PETUNJUK PENGGUNAAN s

P 7 ¢

LR

DA
PR

-\\'
Y
G
o
g
w
e
B
£,
O
e
&
&
B

IO ITNIT)
> .3 >
{[z'q‘éﬁ 5A 84

w
-

A 1. Produk perangkat performance assessment sub group work materi besaran
b dan satuan yang berorientasi pada life skill digunakan untuk menilai kinerja

- peserta didik ketika melaksanakan kegiatan praktikum.

We 2 Berikanlah skor terhadap kinerja peserta didik pada lembar performance

:fz assessment sub group work, lembar pengamatan /ife skill bekerja sama, dan

lembar pengamatan Jife skill akademik berdasarkan pengamatan Bapak/Ibu.

3. Pastikan Bapak/Ibu berpedoman pada rubrik penilaian yang telah
dikembangkan, sehingga Bapak/Ibu dapat dengan mudah memberikan skor =

kepada peserta didik.

4. Selamat melakukan penilaian, semoga produk ini dapat bermanfaat. >

>
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PETUNJUK PENSKORAN
Penskoran untuk masing-masing kriteria penilaian kinerja adalah sebagai berikut:

1. Analisis skor rérata dari setiap komponen pada lembar pengamatan
performance assessment subgroup work dengan menggunakan rumus

sebagai berikut:

Dimana

X = Rerata skor penilaian.

X = Total skor tiap komponen penilaian.
n = Jumlah siswa.

2. Analisis skor rerata dari setiap komponen penilaian pada lembar
pengamatan life skill sebagai pendukung penilaian performance

assessment dengan menggunakan rumus sebagai berikut:

=X
X=n

il
I

= Rerata skor penilaian.

*

Total skor tiap komponen penilaian.

91



= Jumlah siswa.

Data hasil rerata skor penilaian kemudian divbah menjadi data kualitatif

dengan langkah sebagai berikut: =

No Interval Skor Interpretasi
1,00-1,75 Sangat kurang (SK)
1,75-2,50 Kurang (K)
2,50-3,25 Baik (B)

3,254 Sangat baik (SB)
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' . Ber'doa terlebih dahulu sebelum melakukan percobaan yal

AYO MENGUKUR.................
Kegiatan ini penting karena kalian akan mampu:

1. Menggunakan berbagai jenis alat ukur ( jangka sorong, mikrometer sekrup,

dan neraca O-hauss,).

2. Mengetahui tingkat ketelitian dari berbagai jenis alat ukur.
3. Mengolah data hasil pengukuran.
Kasus 1.Mengukur rusuk kubus menggunakan jangka sorong
Ayo lakukan percobaan berikut ini
Alat dan Bahan : Jangka sorong dan kubus logam

Langkah Kerja:

- Ukurlah rusuk kubus menggunakan jangka sorong sebanyak 4 kali
pengukuran berulang! Tuliskan hasil pengukuran di dalam tabel beserta .
ketidakpastiannya.

‘.‘;‘
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asil pengukuran dengan jangka sorong

& Soal 1.

Sekilas info
Soal 2
3 R1+Rz+Ra+Rs
Cara menghitung R : + 2
Soal 3
kR :E~R1i+]ﬁ—nz|+|E—R31+|§—R4|: ------

4
Kasus 2.Menentukan massa kubus logam menggunakan neraca O-hauss
- Alat dan bahan: Neraca O-hauss dan kubus logam
- Langkah ker ja:

- Timbang massa kubus tersebut dengan neraca O-hauss sebanyak 4 kali
pengukuran berulang, kemudian tuliskan hasil pengukuran beserta
ketidakpastiannya pada tabel di bawah inil

Soal 4 @
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¥ ml + mz+m3s+ ms
' Cara menghitung : 4 S

Soal 6

_Im-m1|+|m-m2|+|f-m3|+]m—m4|_
. 4 - erasaa

Cara menghitung Am

Kasus 3. Mengukur ketebalan uang logam
Alat dan Bahan:
Uang logam dan mikrometer sekrup
Langkah kerja

- Ukurlah ketebalan uang logam menggunakan mikrometer sekrup sebanyak
4 kali pengukuran berulang.

- Masukkan data yang kamu peroleh ke dalam tabel.

a. Pengukuran ketebalan uang logam

Soal 7




&.
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Soal 9
At=?

Sttelah welakukan percobann, stkarowg wari berpikir bersama dengan. teman
Relompokmu daw jawablah pertanyaaw di bawah ni.

Soal 10.

Berilah kesimpulan dari percobaan yang telah dilakukan, dimana kesirnpulan‘
tersebut mengacu pada pertanyaan berikut ( sebutkan bagian2 dari Jangka
sorong dan mikrometer sekrup, bagaimana menggunakan alat ukur yang baik,
apakah perlu pengukuran berulang, lebih teliti mana pengukuran dengan jangka
sorong atau mikrometer sekrup, berapa hasil pengukuran dan ketidakpastian dari
panjang rusuk kubus logam, massa kubus logam, dan ketebalan uang logam sesuai
dengan kubus yang digunakan masing-masing kelompok).

Selamat Mengerjakan!

Nama Kelompok
Anggota




Perbandingan lembar performance assessment sub group work sebelum dan sesudah

pengembangan

No

Indikator (sebelum pengembangan)

Indikator
pengembarigan)

{sesudah

siswa  datang ke
untuk bekerja

Kesiapan
kelompoknya
kelompok.

Kesiapan peserla didik datang ke
kelompoknya untuk bekerja kelompok.

Siswa menjadi pendengar aktif vang
baik.

Peserta didik memperhatikan
penjelasan vang disampaikan guru.

Siswa berpartisipasi dalam

pengambilan keputusan.

Peserta didik memberi masukan lisan
ketika praktikum.

Siswa bertanggung jawab membantu
kelompoknya untuk menyelesaikan
pekerjaan (lugas kelompok) dengan
baik dan tepat wakiu.

Peserta didik mampu bekerja sama
untuk mengerjakan tugas kelompok.

Siswa menjadi pendengar aktif yanp
baik.

Peserta didik mendengarkan ide dari
temannya.

Posisinya membantu kelompoknya
dengan cara yang baik dan bijaksana,

Posisi, peserta didik dalam kelompok
membantu kelompoknya dengan cara
yang baik dan bijaksana.

Siswa dapat menjalankan peraturan
bersama.

Peserta didik mematuhi peraturan
kelompoknya,

Semua  tugas  individu  unluk
kelompoknya diselesaikan dengan
baik dan tepat waktu.

Kegiatan praktikum diselesaikan tepat
waktu,

Perbandingan lembar /ife skifl bekerja sama schelum dan sesudah pengembangan

No Indikator (sebelum pengembangan) Indikator (sesudah
pengembangan) i
| Siswa memberi kontribusi pada | Peserta didik memberi kontribusi pada
anggota kelompok. anggota kelompok.

| Siswa menunjukkan respek untuk

anggota yang lain dalam kelompok.

Peserta didik memunjukkan perhatian
yang baik untuk temannya dalam satu
kelompok.

| Siswa

membantu  kelompoknya
menetapkan tujuan dan keberhasilan
kelompoknya.

Peserta didik membantu kelompoknya
untuk mencapai keberhasilan
kelompoknya.

| Siswa menjadi pendengar yang baik.

Peserta didik menjadi pendengar yang
bhaik.

Siswa tidak menyalahkan atau

Peserta didik tidak menyalahkan atau

menyudutkan siswa lain. menyudutkan temannya. .
] Siswa bekerja sama dengan lawan | Peserta didik mampu bekerja sama
jenis. dengan lawan jenis dan sesama

anggota kelompok,

110



Perbandingan lembar Fife skifl akademik sebelum dan sesudah pengembangan

No Aspek kognitif Indikaior Penjabaran
indikator

. | Memahami (C2) Peserta didik | Peserta didik mengetahui
memahami  konsep- | berbagai jenis alat ukur
konsep. | dan pemanfaatannya.

Peserta didik mampu

menyebutkan bagian-

bagian  dari  jangka

SOrong.

Peserta didik mampu

menvebutkan bagian-

bagian dari micrometer
= sekrup.

Peserta didik mampu

mengerjakan  soal-soal

I | I— yang ada di LKS.

. | Aplikasi (C3) Mengetahui dan | Peserta didik mampu
mampu menggumakan jangka
menggunakan alat. sorong membaca  hasil

Peserta didik mampu
menggunakan
micrometer sckrup dan
membaca hasil
pengukuran,

. | Analisis (C4) Membuat Peserta didik mampu

kesimpulan menyimpulkan hasil

percobaan.
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Lampiran 2

SURAT KETERAMNGANN VALIDASI

Setelah membaca dan mempelajari instrammen lembar pengamatan
performarnce assessment sub group work life skill bekerja sama, dan life skil!
akademik dalam penelitian yang berjudul “Pengembangan Performance Assessmrent

Sub Group Work Materi Besaran dan Satuan yang Bevorientasi pada Life SKEIF yang
disusun oleh:

MNarma : Neni Kumiasih
I : OB&9004S
Program Studi : Pendidikan Fisika
Falkultas E

: Sains dan Teknologi

Maka saya berpendapat dan memberi saran serta masukan terhadap instrumen
penelitian sebagai berilout:

1. Penyusunan kata dan pemilihan kata haras diperbaiki.
2. Penulizan kata-kata dalam instrumen diperbailki.
3.

Petunjuk penskoran dalam instrumen diperbaiki.
Adapun saran dan

kritik telah saya taliskan secara langsung dalam
instumen tersebut. -

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk selanjutnya instrumen tersebut
dapat digunakan untuk mengambil data.

Yogyakartz} Juli 2012
“Walidaror

Jamil S i ini Pd.Si
NIP.19840205 201101 2 002

LEMBAR SARAN DAN KRITIK

MNama Penilai : Damil  Suprihal aino e

Asal Instarnsi 2 Fokoitss Laic oo Tk v locys
SARAN DAN KRITIK

Soran . don it ferpyle  pods | insirowmen

Penilai
C N T i~ P O - Tar

NIP, { PFucrzor 2ohici 2. o008



SURAT KETERANGAN VALIDASIL

Setelah membaca dan mempelajari instrumen lembar pengamatan
performarnce assessmert sub group work life skill bekerja sama dan Iife skEif
akademik dalam peneclitian yang berjudul “Pengembangan Performance Assessment

S Group Work Materi Besaran dan Satuan yang Berorientasi pada Life Skl yang
“disusun oleh:

Nama : Meni Kurniasih
TNIMA : OBE20045
Program Studi : Pendidikan Fisika
Fakultas

: Sains dan Teknologi

Maka sava berpendapat dan memberi saran serta masukan terhadap instrumen
penslitian sebagai berilat:

ketefuaian antarco L dikkater

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk sclanjutnya instrumen tersebut
dapat digunakan untuk mengambil data_
Yaggyakarta, 20 Juli 2012
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SURAT KETERANGAN VALIDASL

Setelah membaca dan

mempelajari instromen lembar pengamatan
performance assessment sub group work, life skill bekeria sama, dan fife skill
akademik dalam penelitian yang berjudul “Pengembangan Performance Assessmertt

Sub Growp Work Materi Besaran dan Satuan yang Berorientasi pada Life S5 yang
disusuan oleh:

TNama : MWeni Kummniasih
T™INL : OBGO004S
Program Stuadi : Pendidikan Fisika
Fakultas =

: Sains dan Teknologi

Maka sayva berpendapat dan memberi saran sctfta masukan terhadap instrumen
peneclitian sebagai berikut:

Hindari  kata "saat" , gant  densan teetika "

Reberape,  Tshinak  Soleh  redekst —» Tk lagT sebelum  Sigunakan 1
Hin@or permbe resan feoten el e

Tormat  penulisar . Fote ks seperfinue  lebih bagus 1

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk selanjutnya instrumen tersebut
dapat digunakan untuk mengambil data.

Yogyakarta, 20 luli 2002
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SURAT KETERANGAN VALIDAST

Setelah membaca dan mempelajari instrumen lembar pengamatan
performance assessment sub group work, life skill bekerja sama, dan life skill
akademik dalam penelitian yang berjudul “Pengembangan Performarnce Assessment
Sub Group Work Materi Besaran dan Satuan yang Rerorientasi pada Life SEH yang
disusun oleh:

MNama : Neni Kurniasih
™I : OB690045

Program Studi + Pendidikan Fisika
Faloultas : Sains dan Teknologi

Maka saya berpendapat dan memberi saran serta masukan terhadap instrumen
penelitian sebagai berikut:

Demikion surat keterangan ini dibuat untuk selanjutnya instrumen tersebut
dapat digunakan unmuk mengambil data.

Yogyakaria, B Do, | S22

2 ==

_

Fom AR - S

Irata hasil validasi oleh ahli evaluasi terhadap instrumen gerformance assessmery
subh group work

'Indikator | validator Keterangan validasi - -
Penilaian | “alid Walid digunakan dengan revisi Tidak valid
1. Walidator 1| W }

walidator 2 Rubrik lebih disinkronkan dengan
== | indikator ]
wWalidator 3 Rubrik lebih ditekankan pada hal-
hal yvang berhubungan dengan
fisika - L
2. “alidator | o
Walidator 2 W
Validator 3 Rubrik ke-3 tidak sinkron dengan
rubrik ke-1
3. Validator 1_| v -
Walidator 2 Rubrik lebih disinkronkan dengan
indikator
Walidator 3 Ganti kata “saat™” dengan “ketika™
4. Walidator 1 Perhatikan tata cara penulisan

kalimat
Walidator 2 _| W - ~
Walidator 3 Ganti kata “iugas kelompok™
dengan “job description’”

3. Walidator |
WValidator 2
Walidator 3 Hindari pemborosan kata “‘siswa™
zanti dengan “temannya’™

44

5. Walidaior 1
Walidator 2 J
Walidator 3 Ganti kata “menang sendici™
dengan kata “mendominasi®

4ls

7. WValidator 1
Validator 2
Walidator 3
B. WValidator 1
Walidator 2
“alidator 3

<< ¢l</¢|
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Data hasil validasi oleh ahli evaluast terhadap instrumen /ife s&ill hekerja sama

Indikator | Validator Keterangan validasi
Penilaian “Walid Valid digunakan dengan revisi Tidak valid
1. Validator 1 Ganti kata “mengkaliberasi®
dengan kata ‘melakukan
B | kaliberasi”
Validator 2 Vo
Validator 3 N
2. Validator 1 v
Validator 2 A
Validator 3 Ganti kata “respek™ dengan kata
“perhatian™
3. Validator 1__| V'
Validator 2 Ganti kata “fikiran™ dengan -
. | _ | “pikiran” :
Validator 3 v
| 4. Walidator 1 A
Validator 2 \%
Validator 3 Ganti kata “siswa lain™ dengan
kata*temarmya™
5. Validator 1 v
Validator 2 Vv
Validator 3 W
G, Validator 1 v
Validator 2 W
Validator 3 W

Drata hasil validasi instrumen life ski/! akademik oleh ahli evaluasi

Indikator Validator Keterangan validasi
Penilaian WYalid | Walid digunakan dengan Tidak valid
| | revisi
1. WValidator 1 Tinjau kembali fungsi dari
B T Jangka sorong |
Validator 2 Tinjau kembali fungsi dari
Jangka sorong
Walidator 3 Pada rubrik ke-4
menggunakan neraca apa?
2. Validator 1 v - |
Validator 2 Perhatikan penulisan kata
Validator 3 W ]
35 Walidator 1 Y
Walidator 2 W ]
WValidator 3 W
4. Walidator 1 W
Walidator 2 b
Walidator 3 L2
5. WValidator 1 W
i WValidator 2 1%
Walidator 3 s
a. Walidator 1 o
Validator 2 W
Validator 3 Rubrik ke-1"dari total
berapa soal?™
7. WValidator 1 W
Walidator 2 W
Validator 3 W
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PENGEMBANGAN PERFORMANCE ASSESSMENT SUB GROUP WORK MATERI BESARAN DAN SATUAN YANG BERORIENTASI

Nama Penilai

Asal Instansi

PETUNJUK PENGISIAN

1. Lakukan penilaian terhadap instr ()zerfo,
instrumenk Yife skill akademik.

2. Berilah tanda cek (V) pada kolom yang sesuai dengan penilaian Bapak/ Ibu dengan ketentuan sebagai berikut:

BS = Baik sekali

B = Baik
K = Kurang
KS= Kurang sekali

4. Terimakasih atas kerjasamanya.

PADA LIFE SKILL

!

PERILAIAN KLALITAS INSTRUMEN PERFORMANCE ASSESSMENT SUR GROUP WORK

sub group work, instrument life skill bekerja sama, dan

3. A;@Ja ada yang tidak sesuai, saran dan kritik dapat dituliskan pada lembar “saran dan kritik” sebagaimana terlampir.

dan tidak terlala renggang.

Aspek Ukur Interpreiasi Hasil Pengukaran i) 2] K ks
Kesesuaiag aspek performance 1. Aspek yang dikembangkan sesual dengan in;i-lkamr
assessment sub groasp work yang ada dalem kisi-kisi
dengan indikntor yang adn
Aapek Kebahassan 2. Bahasa dalam permyalaan sudah komunikanl dan -
mudsh dipahami.
3. Pernyalsan menggunakan babssn yung baku -
4, Pernyatean bersifot outhentic don menarik. -
5. Pernyotnan tidok mengzunokan bahass yang ambigo <
dan bermakna ganda.
Aspek Penulian B. Sebiap pernystaan hanya bersi salu gagasan secars o
lengkap.
7. Betiap pernyataan dapat digunekan untuk ovelabuban o
secarn individual
Aspek Pensmpaican Fisik 8. Spasi astar kalimat dan antar baris tidak terlaly rmpat v

9. Instrament mudah mbak digunakan




PENILAIAN KUALITAS INSTRUMEN LIFE SETLL BEKERIA SAMA
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Asgek Ul

Inderpretasi Hasil Pengukumn

BE

| Kesesumian  pepek  lfe skl
heketja sama dengan nadikator

vang ala

. ek vang dikembanghkan soesual dengan Indbkoator

yamy wda dafarm kisi-kis

Aspek Kehahssann -

2. Bahwm delam  pernyatusn swedaly koousiketif dan

mudih dipahami,

. Pernyutman mengpumakan hahuss yang baku

4, Pemyntaan bersifar sdhentic dan mensrik.

5. Pezuyatsan tidak menggunskan bahasn yang ambigu |

dan bermakna ganda.

!.spel: Penulisxan

ﬁsﬁppmymmﬁﬂmwmf

|
lenghap.

7. Sesinp pemyainen dapol digunaken wotuk melakkes |

pemilwian secem individual

Aspek Penampeian Fsk

B. Spest antar kefimat dan ancar barks tidak terialu rapat

dan tidak terialu renggeg,

9. Instrument mudeh etk digumakan
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8. Spasi antar kalimat dan antar baris tidak terialu rupat
dan tidek terlatu renggeng.

9, Instroment misdsh untuk digunakan
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PENILAIAN KUALITAS INSTRUMEN LIFE SEIL. BEKERJA SAMA

Aspek Ukur

Interpretazi Hasil Pengukumn

BS

Keseguaian aspek life kil
bekerja sama dengon indikator

yang adn

1. Aspek yang dikembangkan scsuai dengan indikator

yang ada dalam kisi-kisi

Aspek Kehahagann

. Bahasa dalem pemyataan sudah komunikatif dan

mudah dipahasmi,

. Pernyatann menggunakan bohess yang bak.

. Pemyawsan fidak menggunakan bahasa vang ambigu

dan bermaknsa ganda.

Aspek Fenulisan

6. Setisp permyatasn hanya berisi satu gagisan secam

tenghoup,

. Betiap permyntsnn dapet digunskan wntuk melakukan

NSNS INRIS

dan 1k terial renggang,

9. Instrument mudah untuk digunakan
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8. Bpasi antor kalimat dan antar baris tidak terlalu rapat

dan tidek terlah renggang,

8, Instrament mudsh wuk digunakan. (‘l|
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8. Spasi anter kaimat dan antar baris tidkk terlshy rapat

dan tdak terlabe renggang,

8. Instrument mudah untuk diganakan
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Aspek Penampekan Fisik
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PERHITUNGAN PENILATAN KUALITAS INSTRUMEN PERFORMANCE
ASSESSMENT SUBGROUP WORK, LIFE SKILL BEKERJA SAMA, DAN
LIFE SKILL AKADEMIK OLEH AHLI EVALUASI

A. INSTRUMEN PERFORMANCE ASSESSMENT SUBGROUP WORK
Tabel perhitungan penilaian kualitas oleh ahli evaluasi

Aspek Aspek Penilai E ZPer | Rata- | Presentase
Penilaian yang I (I | Il | Skor | aspek | rata dari skor
ditelaah ideal
Kesesuaian 1 4 3 3 10 10 333 R3,25%
aspek
penilaian
yang diukur
Aspek 2 313 3 9 39 13 81,25%
kebahasaan 3 313 4 10
4 3 3 4 10
5 3 13 4 10
Aspek 3 3 3 4 10 20 6,60 83.25%
penulisan 7 3|3 4 10
Aspek 8 3 (3 [3 9 19 | 633 | 79,12%
penampakan 9 3|3 4 10
fisik
Jumlah skor 28 |27 | 33 | 88 | 88 | 2932 | 8144%

Perhitungan kualitas instrumen PASGW menurut ahli evaluasi
Penilaian keseluruhan

Jumlah kriteria =9

Skor tertinggi ideal =36

Skor terendah ideal =9

Mi =1/2 (36+9) = 22,5
Sbi =1/6 (36-9) = 4,32
Keatarats =29,32 (Sangat Baik)

Presentase keidealan = %x 100% = 81,44%



1.

Interval nilai Interpretasi
X>26,82 Sangat Baik
22,5<X<26,82 Baik
18,18 <X <22.5 Kurang
X<18.18 Sangat kurang
Kesesuaian aspek penilaian vang diukur
Jumlah kriteria =1
Skor tertinggi ideal =4
Skor terendah ideal =1
Mi =1/2 (4+1)=2,5
Shi =1/6 (4-1)=0,48
Kiioeins = 3,33 (Sangat Baik)
Presentase keidealan = 3—? x 100% = 83.25%
Interval nilai Interpretasi
X>298 Sangat Baik
2,5<X<298 Baik
2,02 <X<25 Kurang
X< 2,02 Sangat kurang
1. Aspek kebahasaan
Jumlah kriteria =4
Skor tertinggi ideal =16
Skor terendah ideal =4
Mi =12 (16+4) =10
Sbi =1/6 (16-4) = 1,92
Xrata-rata = 13 (Sangat Baik)
Presentase keidealan = E x 100% = 81,25%
Interval nilai Interpretasi
X>11,92 Sangat Baik
10<X<11.92 Baik
8,08< X<10 Kurang
X<8,08 Sangat kurang

127



3. Aspek penulisan

Jumlah kriteria =72
Skor tertinggi ideal =8
Skor terendah ideal =2

Mi =1/2 (8+2)=35
Sbi = 1/6 (8-2) = 0,96
o ST = 6,66 (Sangat Baik)’
Presentase keidealan = ? x 100% = 83.25%
Interval nilai Interpretasi
X > 596 Sangat Baik
5<X <596 Baik
404<X<5 Kurang
X<4,04 Sangat kurang
4. Aspek penampakan fisik
Jumlah kriteria =2
Skor tertinggi ideal =8
Skor terendah ideal =2
Mi =1/2(842)=5
Sbi =1/6 (8-2) = 0,96
Xrata-rata = 6,33 (Sangat Baik)
Presentase keidealan = ‘T“ x 100% = 79,12%
Interval nilai Interpretasi
X>5096 Sangat Baik
5<X<596 Baik
4,04 <X<5 Kurang
X< 4,04 Sangat kurang
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B. INSTRUMEN LIFE SKILL BEKERJA SAMA
Tabel perhitungan penilaian kualitas oleh ahli evaluasi

Aspek Aspek Penilai z ZPer | Rata- | Preseniase
Penilaian yang I |1 |10 | Skor | aspek rata dari skor
ditelaah ideal
Kesesuaian 1 4 14 | 4 12 12 4 100%
aspek
penilaian
vang diukur
Aspek 2 313 |4 10 39 13 81.25%
kebahasaan 3 313 |3 9
4 313 [4 10
5 313 |4 10
Aspek 6 3 13 |4 10 20 6,66 83.25%
penulisan 7 313 |4 10
Aspek 8 313 |3 9 18 6 T5%
penampakan 9 312 )4 9
fisik
Jumlah skor 28 |27 |34 | 89 89 29,66 83,38%

Perhitungan kualitas instrumen life skill bekerja sarma menurut ahli evaluasi
Penilaian keseluruhan

Jumlah kriteria =9
Skor tertinggi ideal =36
Skor terendah ideal =9
Mi =12 (36+9)=22,5
Shi =1/6 (36-9) = 4,32
Xrataratn = 29,66 (Sangat Baik)
Presentase keidealan = % x 100% = 82.38%
Interval nilai Interpretasi
X >26,82 Sangat Baik
22,5 <X <26.82 Baik
18,18 <X<22.5 Kurang
X<18,18 Sangat kurang




1. Kesesuaian aspek penilaian yang diukur
Jumlah kriteria =1
Skor tertinggi ideal =4
Skor terendah ideal =1

130

Mi =1/2 (4+1)=2,5
Shi =1/6 (4-1) = 0,48
p. PO = 4 (Sangat Baik)
Presentase keidealan = :- x 100% = 100%
Interval nilai Interpretasi
X>2.98 Sangat Baik
25<X <298 Baik
2,02 <X<2,5 Kurang
X<2,02 Sangat kurang
2. Aspek kebahasaan
Jumlah kriteria =4
Skor tertinggi ideal =16
Skor terendah ideal =4
Mi =1/2(16+4)=10
Shi =1/6 (16-4) = 1,92
Presentase keidealan = i—: x 100% = 81.25%
Interval nilai Interpretasi
X>11,92 Sangat Baik
10<X<11,92 Baik
BOB<X<10 Kurang
X<8,08 Sangat kurang




3. Aspek penulisan

Jumlah kriteria =2
Skor tertinggi ideal =8
Skor terendah ideal =2

131

Mi =12 (8+2)=5
Shi = 1/6 (8-2) = 0,96
b, C— = 6,66 (Sangat Baik)
Presentase keidealan = 2% x 100% = 83,25%
Interval nilai Interpretasi
X>596 Sangat Baik
5<X<596 Baik
404<X<5 Kurang
X<4,04 Sangat kurang
4. Aspek penampakan fisik
Jumlah kriteria =2
Skor tertinggi ideal =8
Skor terendah ideal =2
Mi =12 (8+2)=5
Sbi =1/6 (8-2) = 0,96
Xrata-rata = 6 (Sangat Baik)
Presentase keidealan = 2x 100% = 75%
Interval nilai Interpretasi
X>596 Sangat Baik
5<X <596 Baik
4,04 <X<5 Kurang
X< 4,04 Sangat kurang




C. INSTRUMEN LIFE SKILL AKADEMIK
Tabel data perhitungan penilaian kualitas oleh ahli evaluasi

Aspek Aspek Penilai z ZPer | Rata- | Presentase
Penilaian yang I | II |IIl | Skor | aspek | rata dari skor
ditelaah ideal
Kesesuaian 1 312 14 9 9 3 75%
aspek
penilaian
vang diukur
Aspek 2 3 12 |4 9 38 12,66 79,12%
kebahasaan 3 2 13 |4 10
4 3 |3 |4 10
5 3 12 |4 9
Aspek b 312 |3 8 18 6 75%
penulisan 7 313 |4 10
Aspek 8 3 13 |4 10 19 6,33 79,12%
penampakan 9 3 [21714 9
fisik
Jumlah skor 27 |22 135 | 84 84 27,99 77.75%

Perhitungan kualitas instrumen Jife skill akademik sama menurut ahli

evaluasi
Penilaian keseluruhan
Jumlah kriteria =9
Skor tertinggi ideal =36
Skor terendah ideal =9
Mi =1/2(36+9)=225
Sbi =1/6(36-9)=4,32
Kot = 27,99 (Sangat Baik)

Presentase keidealan = 222 x 100% = 77,75%

36
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Interval nilai Interpretasi
X>26,82 Sangat Baik
22,5<X <26,82 Baik
18,18 <X<22,5 Kurang
X<18,18 Sangat kurang
1. Kesesuaian aspek penilaian yang diukur.
Jumlah kriteria =1
Skor tertinggi ideal =4
Skor terendah ideal =1
Mi =1/2 (4+1)=2,5
Sbi = 1/6 (4-1) = 0,48
Presentase keidealan = Ex 100% = 75%
Interval nilai Interpretasi
X>2098 Sangat Baik
2,5<X<298 Baik
2,02 <X<25 Kurang
X<2,02 Sangat kurang

2. Aspek kebahasaan

Jumlah kriteria =4

Skor tertinggi ideal =16

Skor terendah ideal =4

Mi =1/2(16+4)=10

Sbi =1/6 (16-4)=1,92
Xratarain = 12,66 (Sangat Baik)

Presentase keidealan % x 100% = 79,12%



Interval nilai Interpretasi
X>11,92 Sangat Baik
10< X <11,92 Baik
8,08< X<10 Kurang
X<8,08 Sangat kurang
3. Aspek penulisan
Jumlah kriteria =2
Skor tertinggi ideal =8
Skor terendah ideal =2
Mi =1/2(8+2)=5
Shi =1/6 (8-2)=10,96
p. E— = 6 (Sangat Baik)
Presentase keidealan = g x 100% = 75%
Interval nilai Interpretasi
X >596 Sangat Baik
5 <X <596 Baik
4,04 <X<5 Kurang
X<4,04 Sangat kurang
4, Aspek penampakan fisik
Jumlah kriteria =2
Skor tertinggi ideal =3§
Skor terendah ideal =2
Mi =12(E+2)=5
Shi =1/6(8-2)=0,96
Kratu-rata = 6,33 (Sangat Baik)
Presentase keidealan = %x 100% = 79.12%
Interval nilai Interpretasi
X >5.96 Sangat Baik
5 <X<596 Baik
4,04<X <5 Kurang
X<4,04 Sangat kurang

134
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Lampiran 4
DAFTAR KELOMPOK PRAKTIKUM PENGUKURAN PESERTA DIDIK KELAS X.F
Kelompok 1 Kelompok 2 Kelompok 3 Kelompok 4 Kelompok 5
1. Ade Puotri 1. Alma 1. Aulia Dyah 1. Desi 1. DindaL
2. AlifFilza Sacha N. 2. Candra Ryan Wulansari 2. Hanung A
3. Alissa Balgis T. 2. Arif Sidig Irmansyah 2. DestyanaY 3. Hendry W
4, Ardis Evan R 3. AsifaM 3. Dena 3. Faris Rizki 4, Hutama A
4, Bili Sutirta Maurizka R
4, Dwi  Pulra 4, Fauzan N
Aris Wira
Kelompok 6 Kelompok 7 Kelompok 8 Kelompok 9
1. InayatullahR 1. NasywanF 1. Reva Kumia 1. Shafira C
2. Medhian A 2. Oktavia 2. Reyza A 2. WisnuK
3. M.Rizvito 3. Prabuma 3. RifkaK 3. Yoga
4. M.Rei Reychan 4. Priyo Budi 4. Suryana § Brangta A
5. Nerisse A 5. Putri A 4. YogiQ
DAFTAR KELOMPOK PRAKTIKUM PENGUKURAN PESERTA DIDIK KELAS XD
Kelompok 1 Kelompok 2 Kelompok 3 Kelompok 4 Kelompok 5
1. Addin 1. Astari 1. David Syahrul 1. Dimas Nur l. Fariz Raihan.
Ghofur Wulan 2. Destri 2. DwiyanaR. 2. Ida Candra
2. Afifah Oktavia. Rahmawati 3. ElizaNw L 3. Thsan Hibatul
Cinthia 2. Axyub Rizki 3. Desi Nurvita. 4. Fahrul 4, Khairunnisa
Pasha, 3. Dadan 4. DhaniPri P Rahman §
3. Anita Ramadhan,
Rahma. 4. Dessy
4. Arli Kartika P
Pradenta.
Kelompok 6 Kelompok 7 Kelompok 8§ Kelompok 9
1. Lathif Fuaji. 1. M.SufyanT. 1. Rahman Nur 1. Rofian Dafa.
2, Ia'far S, 2. Najm 2, Refinanda Nur 2, Syafira
3. Nindya Y. Sendanu N. 3. Rima Widya § Galuh F.
4. M.Rizaldy 3. Ode 4. Rizki Ksatria D 3. Wahyuningt
Abbyu Fallasufa W. yas An.
5. Widha Fiuna 4. Opri Surya 4, Zainal
5. Yulita Arifin §,
Wardana
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DATA HASIL PENILATAN KINERJA (PERFORMANCE ASSESSMENT SUB GROUP WORK ) PESERTA DIDIK KELAS X.D

Indikator Penilaian Performance Assessment Sub Group Work
No Nama Siswa Ind.1 [Ind.2 |Ind.3 |Ind.4|Ind.5 |Ind.6 |[Ind7 |Ind.§ Jumlah skor tiap siswa
1| Addin Ghofur 4 4 3 4 3 4 4 4 30
2| Afifah Cinthia P 4 4 3 4 3 4 4 4 30
3|Anita Rahma 4 4 3 4 4 4 4 4 31
4| Arli Pradenta 4 4 3 4 3 4 4 4 30
5|Astari Wulan O 4 4 3 4 3 4 4 4 30
6|Ayub Rizki 4 4 4 4 3 4 4 4 31
7|Dadan Ramadhan 4 4 3 4 3 4 4 4 30
8|Dessy Kartika P 4 4 4 4 3 4 4 4 E)
9|Desi Nurvita 4 4/ 3 3 3 3 3 4 27
10{Destri Rahmawati 4 3 3 2 3 3 3 4 25
11|Dhani Pri P 4 3 3 3 3 3 3 4 26
12{M.Sufyan 4 4 3 3 3 3 3 4 27
13|Eliza Nur 4 4 3 3 3 3 4 4 28
14{Dwiyana R 3 3 4 4 3 3 3 4 27
15|Dimas Nur F 4 3 4 4 3 3 4 4 29
16|Fahrul Rahman § 4 4 3 4 3 4 4 4 30
17|Faris Rathan 3 3 3 3 3 2 3 3 23
18|lda Candra 3 3l 3 3 3 3 3 3 4
19{Thsan Hibatul 3 3 3 3 3 3 3 3 24
20{Khairunnisa 3 3 3 3 3 3 3 3 24
21|Lathif Fuaji 4 4 3 3 3 4 3 4 28
22|72 far § 4 32 2 2 3 2 4 22
23|Nindya Y 4 4 4 4 3 4 3 4 30
24|M.Rizaldy Abbyu 4 4 4 4 3 4 3 4 30
25|Widha Fiuna L 4 4 4 4 3 4 3 4 30
26/Najm Sendanu 3 2 7 3 3 3 4 22
27{Opri Surya 4 3] 3 3 3 4 3 4 27
28| Yulita Wardana 4 4 4 4 3 4 3 4 30
29|Rahman Nur A 4 4 4 4 4 4 4 4 32
No Nama Siswa Ind.l | Ind.2 | Ind.3|Ind 4| Ind.5| Ind.6 | Ind.7 Ind.8 | Jumleh skor tiap siswa
30[Refinanda Nur | 4 4 4 4 4 4 4 4 32
31[Rima Widya S 4 4 4 4 4 4 4 4 32
32|Rizki Ksatria D 4 4 4 4 4 4 4 4 32
33|Rafian Dafa 4 4 4 4 4 4 3 4 i
34|Syafira Galuh F. 4 4 4 4 4 4 4 4 32
35| Wahyuningtyas An 4 4 3 4 4 4 4 4 31
36| Zainal Arifin § 4 4 4 4 3] 2 4 4 29
Jumlgh Skor per indikator 138 132 121] 128] 115] 128 125 140 1027
Rata-rata 3.83| 3.66] 340 3,55 3,19 355 347 3,88 3,56




DATA HASIL PENILAIAN LIFE SKILL BEKERJA SAMA PESERTA DIDIK. KELAS X.D
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Indikator Penilaian Life Skill Bekerja Sama

No Nama Siswa Ind.1 Ind.2 Ind.3 Ind.4 Ind.5 Ind.6 Jumlah skor tiap siswa
1|Addin Ghofur 2 ] 3 3 3 4 18
2| Afifah Cinthia P 4 4 4 3 3 4 22
3|Anita Rahma 4 4 4 3 3 4 22
4| Arli Pradenta 4 4 4 3 3 3 21
5| Astari Wulan O 4 4 4 3 3 4 22
6| Ayub Rizki 4 4 4 3 3 4 22
7|Dadan Ramadhan 4 4 4 3 3 4 22
8|Dessy Kartika P 4 4 4 3 3 4 22
9|Desi Nurvita 3 3 3 4 3 4 20

10|Destri Rahmawati 3 4 3 4 3 4 21
11{Dhani Pri F 3 3 3 4 3 4 20
12{M.Sufyan 3 4 4 3 3 4 21
13]{Eliza Nur 1 4 3 3 4 3 3 20
14{Dwivana R 3 3 3 4 3 3 19
15{Dimas Nur F 3 4 3 4 3 3 20
|6|Fahru! Rahman § 4 4 3 4 3 3 21
17|Faris Raihan 4 3 3 3 3 4 20
18|!da Candra E) 3 4 4 3 4 21
19]/hsan Hibatul 4 3 3 3 3 3 19
20|Khairunnisa 4 3 3 4 3 4 21
2| |Lathif Fuaji 3 3 3 4 3 3 19
22|Ja'far § 2 2 2 2 3 3 14
23|Nindya Y 3 4 3 4 4 3 21
24|M Rizaldy Abbyu 3 4 3 4 4 4 22
25|Widha Fiuna L 3 4 4 4 4 4 23
26{Najm Sendanu 2 2 2 2 2 3 13
27|Opri Surva 3 4 4 3 2 4 20
No Nama Siswa Ind.1 Ind.2 Ind.3 Ind4 Ind.5 Ind.6 Jumlah skor tiap siswa
28] Yulita Wardana 3 4 4 3 3 4 21
29{Rahman Nur A i 4 4 4 4 4 23
30|Refinanda Nur 1 4 4 4 4 4 4 24
31 |Rima Widya 8 4 4 4 4 4 4 24
32|Rizki Ksatria D 4 4 4 4 4 4 24
33|Rafian Dafa 4 4 4 4 4 4 24
34|Syafira Galoh F. 4 4 4 4 3 4 23
35| Wahyuningtyas An 3 4 3 4 4 4 2
36|Zainal Arifin S 4 4 4 4 4 4 24
Jumlah Skor per indikator 124 130 124 127 116 134 755
Rata-rata 3,45 3.61 3.44 3.53 3,22 3,72 3,49
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DATA HASIL FENILATAN [JFE SKILL, AKADEMIK PESERTA DIDIK KELAS X.D

- MonaEin — lr}:g‘;mr Penilaian Zife Skif] Akademik
1] Addin Ghofur G e 2 = 2 e G {lumlahsorfapsisva
2 AfiGah Cinihia P A , 7 ; ; ; 11
3]Anits Rahma 1 1 1 3 3 3 L
4/ Arli Pradenta 1 1 ) ] 3 5 15
5|Astart Wulan Q 1 3 3 3 : 5 15
6/ Ayub Rizki 3 7 = 3 2 : 1
7|Dadan Ramadhan 3 1 3 3 5 : 13
8!Dessy Kartika P 3 3 3 3 3 5 13
9|Desi Nurvita 4 4 3 3 3 2 17
10/ Destri Rahmawati 1 3 3 5 : : 18
11| Dhani Pri P Z 7 3 s 1 - 15
12|M.Sufyan 2 1 3 3 7 p 5]
13 Eliza Nur [ 1 5 : : — 16
14|Dwiyana R 7 7 - > - ; L
15| Dimas Nur F Z 3 3 z - ; 18
16[Fahrul Rabman S a5 L
17|Faris Raihan 7 5 3 : - : 8
18)da Candra 3 3 : : g - i
19] hsan Hibatul 3 3 3 ; = 1 8
20/Khairunnisa J 2 3 : - ; 2
21| Lathif Fugii 3 3 3 3 ; ; 17
22[Jafar § 19
— 3 3 3 3 3 4 19
23|Nindyva Y 4 4 3 3 3 1
24[MRizaldy Ab 22
y Abbyu 4 4 3 3 3 3 1
25| Widha Fiuna L 3 2 3 > 5 3
26/Najm Sendanu 4 1 3 3 1 2 4
27 Opri Surya 1 7 3 5 ; ; ;g
28[Yulita Wardana 3 3 3 3 2 . =
No Nama Siswa Ind.1 Ind2 hd3 | Indd | Ind5 | Ind6 |Jumlah skor tiap siswa
29|Rahman Nur A 4 4 3 3 3 3 20
30[Refinanda Nur | 4 4 3 3 3 3 20
31|Rima Widya S 3 4 3 3 3 3 20
32|Rizki Ksatria D 4 4 3 3 3 3 20
33|Rafian Dafa 4 4 3 3 4 2 20
34|Syafira Galuh F. 4 4 3 3 4 2 20
35| Wahyuningtyas An 4 4 3 3 4 2 20
36|Zainal Arifin § 4 4 3 3 4 1 19
Tumlah Skor per indikator 120 118 109 110 106, 92 655
Rata-rata 333 3271 3mf  3ps] 2% 26 303
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DAFTAR KELOMPOK PRAKTIKUM PENGUKURAN PESERTA DIDIK KELAS XE

Kelompok 1 Kelompok 2 Kelompok 3 Kelompok 4 Kelompok 5
1. AdjiP. 1. Ahmad 1. Bagas 1. Dicky Erwin. 1. Galih
2. Adnan A.§ Yusuf A, Cahya P. 2. Dyota Gondokusumo
3. Alifika 2. Arliandi 2, Chotistianto Bagaskara. 2. Ibnu Ardiya
Nuthaliza Dida A. . 3. EvaDipurwa 3. Intania
4, Armna 3. AtikaL 3. Dyah 4, Tka Ahmalul 8.
Martalena 4, Aulia Rizka Indriana K. Nurrahina 4, Mita Proborini
NR 4, Ega Putri
Kelompok 6 Kelompok 7 Kelompok 8 Kelompok 9
1. Jordan Dea P, 1. M.Lugman I. Prasasti K l. RizkaAyud |
2. Mas  Bagus Hakim. 2. RifdaR. 2. TykaRestiD
Brian A 2, M.Zulfan 3. Risang 3. Ulung
3. Nerissa 3. Ning Haryo P. Danuarte
Arviana I Luthfita W. 4, Tri Prasetyo 4. Yusuf
4. Uni Sabadina 4. Nurullita A Albanjari
5. Vais Febrian Farhana R 5 Mimam
Akbar

DAFTAR KELOMPOK PRAKTIKUM PENGUKURAN PESERTA DIDIK KELAS X.G

Kelompok 1 Kelompok 2 Kelompok 3 Kelompok 4 Kelompok 5
1. Abi Yasa 1, Alif 1. Efrita 1. Faza I, Fitria Damayanti
2. Ado Fajar Rahman 2. Febry 2, Fitranutama 2. Indra novianto
3. Alfian 2. Arthur 3. Firhand 3. Garudho 3. M.Andwika
4. Ayu Wandan 3. Azs 4. IntanK 4. Gibran 4, Rayi$§
4, Devara
Kelompok 6 Kelompok 7 Kelompok 8 Kelompok 9
1. Fitria Ulfa 1. Kintan § 1. Priska R 1, SariM
2. M.Fathin 2, Kumala 2 RaniY 2, SeisikaM
3. MlIchsan 3. Rahmadi 3. MAzam 3. Firman
4, Resinawali 4. Yudha 4. Pungki
L : Iffani
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DATA HASIL PENILAIAN KINERJA (PERFORMANCE ASSESSMENT SUB GROUF WORK ) PESERTA DIDIK KELAS X.E

Indikator Penilaian Performarice Assessment Subk Group Work J
No Namg Siswa ind.1 Ind.2 Ind.3 Ind.4 Ind.5 Ind.6 Ind.7 Ind.8 Jumlzh skor tiap sigw:
1|Adji P 3 3 3 3 3 3 3 3 24
2|Adnan A8 3 4 2 3 3 3 3 3 24
3]Alifika Nur H 3 3 3 3 3 3 3 3 24
4| Anna Martalena 3 E| 3 3 3 3 3 3 24
51Ahmad Yusuf A 3 3 2 3 2 3 2 2 20
6| Arliandi Dida A 3 3 2 3 2 3 2 2 20
7{Atika L 3 3 3 3 3 3 4 3 25
8§/ Aulia Rizka 3 k] 3 3 2 3 4 3 24
9]Choristianto 4 4 3 3 4 3 4 4 29
10[Dyah Indriana K 4 4 4 4 3 3 4 4 30
11|Ega Putri 4 4 3 & 3 3 4 4 29
12|Dicky Erwin 4 4 3 3 3 3 3 3 26
13|Dyota Bagaskara 3 3 4 4 4 3 3 4 28
14|Eva Dipurwa 4 4 3 3 3 3 4 4 28
15{Tka Nurrahma 3 3 3 4 3 3 4 4 7
16|M.Imam Akhar 4 4 4 3 3 3 4 4 29
17|Galih Gondokusume 3 2 1 2 2 2 2 2 16
18|Thau Ardiya 3 4 3 3 3 4 3 2 25
19|Intania Ahmalul S 3 4 3 3 3 3 3 2 24
20[{Mita Probirini 3 4 3 3 3 3 3 2 b
21|Jordan Dea P 3 2 2 2 2 2 2 4 19
22 {Nerisse Arviana 4 4 3 4 3 4 4 4 30
23{Uni Sabadnina 4 4 3 4 3 3 4 4 29
24|Vais Febrian 4 4 3 4 3 3 3 4 28
25|M.Zulfan 3 2 2 2 2 2 2 4 19
26[Nina Luthfita W 4 4 3 4 3 3 4 4 29
27{Nurullita Farhana 4§ 4 3 4 3 3 4 4 29
No Nama Siswa Ind.1 Ind.2 Ind.3 Ind.4 Ind.5 Ind.6 Ind.7 Ind.8 |Jumlah sker tap siswal
28]Prasasti K 4 4 4 4 4 4 3 3 30
29|Rifda R 4 4 4 3 4 4 3 4 30
30|Risang Haryo P 4 4 3 4 4 3 3 p) 7
31|Tri Prasetyo A 4 4 4 4 4 4 3 4 31
32{Rizka Ayu A 3 4 4 3 4 4 4 4 30
33| Tyka Resti D 4 4 k] 4 3 4 4 4 30
34|Ulung Danuarto 3 4 3 4 4 4 4 4 30
35| Yusuf Albanjari i 1 1 3 1 1 1 3 30
Jumlah skor tiap indikator 122 125 106 116 108 111 116 117 921
Rata-rata 348  3s8] 3,03 3,31 308 307 331 3,35 3,28
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Indikator Penilaian Zife skill Bekerja Sama
No Nama Siswa Ind.1 Ind.2 Ind.3 Ind.4 Ind.5 Ind.6 Jumlah skor tiap siswa
1{Adji P 3 3 3 3 3 3 18
2|Adnan A.S 3 2 3 3 3 k) 17
3|Alifika Nur H 3 3 3 3 3 3 18
4| Anna Martalena 3 3 3 3 3 3 18
S|Akmad Yusuf A 3 2 3 2 3 2 15
6|Arliandi Dida A 3 2 3 2 4 4 18
7|Atika L 3 3 3 3 4 3 19
§|Aulia Rixka 1 3 3 3 4 3 19
9{Choristianto ki 4 3 4 3 3 20
10]|Dyah Indriana K 3 4 3 4 4 4 2
11]Fga Putri 3 3 3 4 4 3 20
12{Dicky Erwin 3 3 4 4 3 4 2
13|Dyota Bagaskara 3 3 3 3 3 4 19
14|Eva Dipurwa 3 3 3 3 3 4 19
15{Tka Nurrahma 3 4 3 4 3 4 21
16{M.Imam Akbar 4 4 4 3 3 4 22
17|Galih Gondokusumo 3 2 3 2 1 2 13
18|1bnu Ardiya 3 2 4 3 3 3 18
19|Intania Ahmajul S 3 2 3 3 3 3 17
20{Mita Probirini 3 2 3 3 3 3 17
21|Jordan Dea P 3 2 2 2 3 2 14
22|Nerisse Arviana 4 4 4 4 4 4 24
23|Uni Sabadnina 4 4 4 4 4 4 24
24|Vais Febrian 3 3 3 3 4 4 20
25|M.Zulfan 2 2 2 2 3 3 14
26|Nina Luthfita W 3 3 4 4 3 4 21
27|Nurullita Farhana 3 3 4 4 3 4 21
No Nama Siswa Ind.1 Ind2 | Ind3 | Indd4 | Ind5 | Ind6 Jumlah skor tiap siswa

28|Prasasti K 4 4 4 4 4 4 24
29|Rifda R 4 4 4 3 4 4 23
30|Risang Haryo P 4 4 3 4 4 3 2
31|Tr Prasetyo A 4 4 4 4 4 4 24
32[Rizka Ayn A 3 4 4 3 4 4 2
33|Tyka Resti D 4 4 3 4 4 3 2
34{Ulung Danuarto 3 4 3 4 4 4 22
35| Yusuf Albanjari 4 4 4 4 3 4 23
Jumlzh Skor pet indikator 113 110 113 115 118 120 691
Rata-rata N T T T R 3,20




DATA HASIL PENILAIAN LIFE SKILL AKADEMIK PESERTA DIDIK KELAS X.E
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Indikator Penilaian Life skill Akademik
No Nama Siswa Ind.1 Ind.2 Ind.3 Ind4 | Tnd5 Ind.6 Jumlah skor tiap siswa
1]Adji P 1 1 3 3 3 1 12
2|Adnan A.S 1 1 3 3 3 1 12
3jAlitika Nur H 1 1 3 3 3 3 14
4}Anna Martalena 1 1 3 3 3 1 12
5| Ahmad Yusuf A 1 1 3 3 4 1 13
6| Artiandi Dida A 1 1 3 3 4 1 13
7! Atika L 1 1 3 3 4 1 13
8: Aulia Rizka 1 1 4 4 4 1 15
9! Choristianto 1 2 3 3 4 2 15
10{Dyah Indriana K 1 2 3 3 4 2 15
11|Ega Putri 1 2 2 2 4 2 13
12|Dicky Erwin 2 1 4 3 2 1 13
13|Dyota Bagaskara 2 1 4 3 1 1 12
14|Eva Dipurwa 2 1 3 3 2 1 i2
15]Tka Nurrahma 2 1 4 3 2 1 13
16|M.Imam Akbar g 1 4 4 2 1 14
17}Galih Gondokusumo 1 1 3 3 1 1 10
18|Ibnu Ardiya 1 1 3 3 2 1 11
19|Intania Ahmalul 8 1 i) 3 3 2 1 11
20| Mita Probirini 1 1 3 3 2 1 11
21!Jordan Dea P 4 4 2 2 3 4 19
22 Nerisse Arviana 4 4 4 4 4 4 24
23 Uni Sabadnina 4 4 4 4 3 4 23
24 Vaig Febrian 4 4 4 4 4 4 24
25/M.Zulfan 4 4 3 3 4 4 22
26: Nina Luthfita W 4 4 4 4 4 4 24
27|Nurullita Farhana 4 4 4 4 4 4 24
28| Prasasti K 4 4 3 3 4 4 2
No Nama Siswa indl Ind.2 Ind. ; 4 iap si

T - ; 3 - Ind.4 - Ind.5 ; Ind.6 - Jumlah skor tiap siswa 5
30|Risang Haryo P 1 1 x 2 1 1 8
31{Tri Prasetyo A 4 4 3 3 4 4 22
32|Rizka Ayu A 4 4 3 4 4 4 23
33|Tyka Resti D 4 4 3 i 4 3 73
34|Ulung Danuarto 4 4 4 3 4 4 23
35| Yusuf Albanjari 4 4 4 3 4 4 23
Jumlah Skor per indikator 82 80 113 111 111 82 581
Rata-rala 234 228 338 sa7 307|234 2,76
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DATA HASIL PENILAIAN KINERIA (PERFORMANCE ASSESSMENT SUB GROUP WORK') PESERTA DIDIK KELAS X.G

Indikator Penilaian Performance As Sub Growp Work
No Nama Siswa Ind.1 Ind.2 Ind.3 Ind4 Ind.5 Ind.6 Ind/7 Ind.8 | Jumlah skor tiap siswa
1|Abi Yasa 4 3 3 4 3 4 3 3 27
2| Ado Fajar L) 3 3 3 3 4 3 3 26
3| Alfian 4 3 3 4 3 4 3 k] 27
4{Ayn Wandan 4 3 3 2 2 2 4 2 21
5| Arthur 4 3 3 4 3 2 4 4 27
6| Azis 4 3 3 4 3 4 4 4 29
7|Devara 4 3 3 4 3 4 4 4 29
8| Efrita 3 3 3 3 3 3 3 4 25
9{Febry 3 3 3 3 3 3 3 4 25
10|Fithand k] 3 3 3 3 3 4 4 26
11|Intan 3 4 4 3 3 3 3 4 21
12|Faza 3 3 4 4 3 4 3 3 27
13 |Fitr i 3 3 4 3 4 3 3 26
14|Garudho 3 3 3 4 3 4 3 3 26
15|Gibran 3 3 3 3 3 4 4 3 26
|6|Fitria Damayanti 3 2 2 2 2 2 3 3 19
17|Indra Novianto 3 3 3 3 3 3 3 3 24
18|M. Andwika 3 3 3 3 3 3 k] 3 24
19|Rayi 8 3 4 4 4 3 3 3 3 2
20|Fitria Ulfa 2] 2 2 2 pi 2 2 2 16
21|M Fathin 3 3 3 3 3 3 1 3 24
22|M.Ichsan 2 1 1 1 2 2] 2 2 13
23|Resinawati 4 4 3 4 4 3 3 3 23
24{Kintan § 4 4 3 1 4 3 3 3 23
25| Kumala 4 4 k| 4 4 3 3 3 28
26|Rahmadi 3 3 3 3 3 3 3 3 24
27| Yudha Iffani 2 2 2 2 2 2 2 2 16
Mo Manta Siswa Ind.1 Tul.2 Ind.3 Ind.q Ind.5 Ind.6 Ind.7 Tnd 8 Juulah skor tap siswa
28[Priska R 4 4 q 4 4 4 4 ! %)
2| Rumi 3 3 3 3 3 4 4 4 7
AWM. Azzum 3 3 2 2 3 2| 2 3 )
31|Pungki 3 3 2 2 3 3 z ¥ 0
12]Sari M 4 4 4 4 4 4 4 4 32
33 |Seisike 4 4 4 Fl 4 4 4 4 iz
34{Firman 3 3 3 ] 3 3 3 3 23
Jumlgh Skor per indikulor 112 1015 101 108 103 108 L 108 8il
Rata-rats 3,29 308 297 3,18 3,02 3,18 3,12 EAE] 3,12




DATA HASIL PENILATAN PADA LIFE SKI/.L BEKERJA SAMA PESERTA DIDIK KELAS X.G
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Indikator Penilaian Life sk#ll Bekerja Sama
No Nama Siswa Indl | ™d2 | Indl | Ind4 | Ind.5 | Ind6 |Jumlah skor tiap siswa
| |Abi Yasa 4 4 4 3 3 3 21
21Ado Fajar 2 2 2 k] 3 3 15
3| Alfian 4 4 4 3 3 3 21
4|Ayu Wandan 2 2 2 3 3 3 15
3| Arthur 4 4 4 4 4 4 24
6| Azis 4 4 4 4 4 4 24
T|Devara 4 4 4 4 4 4 24
81Efrita 3 4 3 4 3 3 20
9{Febry 3 3 3 3 3 4 19
10|Firhand 3 3 3 4 4 4 21
11|Intan 3 4 3 4 3 4 21
12|Faza 3 3 3 4 4 4 21
13 |Fitranutama 3 4 4 4 3 4 22
14|Garudho 2 3 3 4 3 3 18
15|Gibran 2 3 3 4 4 3 19
16|Fitria Damayanti 2 2 2 2 2 2 12
17|Indra Novianto 3 3 3 3 3 3 18
18{M. Andwika 3 3 3 3 3 3 18
19(Rayi § 3 3 3 3 3 3 18
20|Fitria Ulfa 2 2 2 2 1 2 11
21|M.Fathin 3 3 3 2 3 3 17
22|M.Ichsan 2 2 2 2 3 2 13
23 |Resinawati 94 4 4 4 3 4 23
24|Kintan § 4 4 4 4 4 4 24
25|Kumala 4 4 4 4 4 4 24
26|Rahmadi 3 3 3 3 2 4 18
27| Yudha Tffani 2 2 2 2 3 2 13
No Nama Siswa Ind.1 Ind.2 Ind,3 Ind.4 Ind.5 Tnd.6 | Jumlsh skor tiap siswal
28|Priska R 4 3 4 4 3 4 2
29|Rani Y 4 4 3 4 3 4 22
30|M.Azzam 3 2 3 3 3 2 15
3 |[Pungki 3 2 3 3 3 3 17
12|Sari M 4 4 3 4 3 3 21
33{Seisika 4 4 4 4 3 4 23
34|Firman 4 4 3 4 3 3 21
Jumlah Skor per indikator 107 109 106 115 106 112 655
Rata-rata 3,15 3,20 3,12 3,38 3.12 3,29 321




DATA HASIL PENILAIAN LIFE SKILL AKADEMIK PESERTA DIDIK KFLAS XG
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Indikator Penilaian Zife skill Akademik
No Nama Siswa Ind.1 Ind.2 Ind.3 Ind.4 Ind.5 Ind.6 | Tumlah skor tiap siswa
1|Abi Yasa 4 4 3 3 3 2 19
2| Ado Fajar 4 4 3 3 2 2 18
3| Alfian 4 4 4 4 3 2 21
4| Ayu Wandan 4 4 4 4 2 2 20
5] Arthur 4 4 4 3 3 2 20
6| Azis 4 4 3 4 3 1 19
7{Devara 4 4 4 4 3 1 20
8|Efrita 1 1 3 3 1 i 10
9| Febry 1 1 3 3 1 1 10
10{Firhand 1 1 2 2 1 1 8
11{Intan 1 1 2 2 1 1 8
12|Faza 4 4 3 4 1 1 17
13| Fitranutama 4 4 4 4 1 1 18
14|Garudho 4 4 4 3 1 1 17
15| Gibran 4 4 3 3 1 1 16
16|Fitria Damayanti 4 4 3 4 3 1 19
17 |Indra Novianto 4 4 3 3 3 2 19
18|M Andwika 4 4 4 3 3 3 21
19|Rayi 8 4 4 g 3 3 3 21
20|Fitria Ulfa 4 4 2 2 3 -3 18
21|M Fathin 4 4 3 3 3 3 20
22 {M.Ichsan 4 4 2 2 2 2 16
23 |Resinawati 4 4 4 4 3 3 22
24{Kintan 8 4 4 4 4 4 3 23
25|Kumala 4 4 4 4 4 3 23
26|{Rahmadi 4 4 3 3 4 3 21
27| Yudha Tffani 4 4 2 2 4 3 19
No Nama Siswa Ind1 Ind.2 Ind.3 Ind.4 Ind.5 Tnd.6 | Jumlsh skor tiap siswa
28|Priska R 4 4 3 3 3 2 19
29|Rani Y 4 4 3 3 3 2 19
J0{M.Azzam 4 4 2 2 3 2 17
31|Punghi 4 4 2 2 3 2 17
32|8ariM 4 4 3 3 2 2 18
33{Seisika 4 4 3 3 2 2 18
34|Firman 4 4 3 3 2 2 18
Jumlah Skor per indikator 124 124 106 105 84 66 609
Rata-rata 3,64 3,64 3,11 3,08 2,47 1,94 2,98
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Tabel 4.10 Nilai reliabilitas dan validitas butir instrumen performance

Refiability Statistics

assessiment sub group work

Cronbach's
Alpha N of ltems
890 il |
Hem-Total Statistics
Cronbach's

Scale Mean if |Scale Variance if] Corrected ltem- | Alpha if em

Itern Deleted ltem Deleted | Total Comalation Delated
Imd 1 20.6000 13.697 T54 866
ind2 20,8000 14.317 894 874
ind3 21.0000 14.276 715 872
ind4 206333 14.654 593 B84
indS 209333 14.202 762 :
Ind& 20.7667 15.702 483 .89
ird 7 20,9000 13.817 R-rd| B
indB 20.4867 14.808 491 .89

Tabel 4.11 Nilai reliabilitas dan validitas butir instrumen penilaian life skill

bekerja sama
Rellabliity Statistics
Cronbach's
Alpha M of Hems
.830 [
em-Total Statistics
Cranbach's
Scale Mean if |Scale Varlance if] Corrected tem- | Alpha if ltam
ftemn Deletad liem Deleted | Total Cormalation Deteted
ind 1 15.0333 6.585 563 813
nd2 14,8667 &.809 GB6 790
ng3 15.2000 6.087 06 5 HQJ
4 14.9667 6.988 813 801
indS 14 9667 7413 ATF 828
indG 15.1333 6.847 B0t 803
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Tabel 4.12 Nilai reliabilitas dan validitas butir instrumen penilaian /ife skill

akademik
Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of hems
.B14 7
ltem-Total Statistics
Cronbach's
Scale Mean if |Scale Variance if| Corrected Item- | Alpha if ltem
Item Deleted Item Deleted | Total Correlation Deleted
IND 17.8667 11.292 -.031 858
IND2 18.4000/ 8110 B84 764
IND3 18,8000 8.510 593 782
ND4 18.4333 8461 563 788
INDS 18.5000 7.500 I67 747
INDE& 18.3333 8.209 J27 781
IND7 18.6667 8.437| 515 .?BGJ
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Alamuat ; J. Marsda Adisucipto, No. I Tlp. (0274) 519739 Fuax (0274) 540971 Yogyakeria 55281

Nomor : UIN.02/DST.1/TL.00/ 22842012

Lamp

Yogyakarta, 20 Juli 2012
1 1 bendel Proposal

Perihal : Permohonan Izin riset

Kepada
Yth Kepala SMA Muhammadivah 3 Yogyakarta
di Yopyakarta

Assalamu’alaikum Wr.Wb.
Kami beritahukan babwa untuk kelengkapan penyusunan skripsi dengan judul -

PENGEMBANGAN PERFORMANCE ASSESSMENT SUBGROUP WORK MATERI
BESARAN DAN SATUAN YANG BERORIENTAS] PADA LIFE SKILL

diperlukan riset. Oleh karena itu, kami mengharap kiranya Bapak/Tbu berkenan memberi izin
kepada mahasiswa karmi:

Nama : Neni Kurniasih

NIM 1 08690045

Semester 1 VI

Program studi  : Pendidikan Fisika

Alamat ¢ Desa Kalitengah RT 01 RW 06 Gombong Kebumen

Untuk mengadakan riset di 1 8MA Muhammadiyah 3 Yogyakarta

Metode pengumpulan data : Lembar Observasi

Adapun wektunya mulai tanggal  : 1 Agustus 2012 5.3 Selesai
Kemudian atas perkenan Bapak/Ibu kami sampaikan terima kasih,

Wassalamu’alaikum Wr.Wb.

a.n. Dekan

dati. M.8i,
03 2 001 ?t}

Tembusan :
- Dekan (Sebagai Laporan)
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MAJELIS PENDIDIKAN DASAR DAN MENENGAH
PIMPINAN DAERAH MUHAMMADIYAH KOTA YOGYAKARTA
Jalan Sultan Agung 14, Telapon (0274)375917, Faks. (0274) 411847, Yogyakarta 55151

e-mail: dikdasmenpdm vk@vyahoo com a".ﬁ:'

B3Nl

I1ZIN PENELITIAN/SKRIPSI/OBSERVASI !'a?i?)_l.
No. : 629/REK/TILA/F2012 ".I.'r‘:
o Y

Setelah membaca surat dari : Fakultas Sains dan Teknologi Universitas Tslam Negeri Sunan
Kalijaga
No. : UIN.G2/DST.VTL.00/2282/2012 Tgl.: 20 Juli 2012
Perihal : Surat Izin Observasi

dan berdasar Putusan Sidang Majelis Dikdasmen PDM Kota Yogyakarta, hari Kamis tanggal 07
Ramadhan 1433 H, bertepatan (anggal 26 Juli 2012 M yang salah satu agenda sidangnya
membahas pemberian izin penelitian/praktek kerja‘observasi, maka dengan ini kami memberikan
izin kepada:

Nama Terang : NENI KURNIASIH No.Mhs : 8690045
Pekerjaan ¢ Mahasiswa pada prodi Pendidikan Fisika Universitas Islam Negeri Sunan
Kalijaga Yopyakaria

alamat J1. Marsda Adisucipto No.1 Yk.
Pembimbing : Drs, Murtono, MLSi

untuk melakukan observasi/penclitian/pengumpulan data dalam rangka menyusun Skripsi:

Judul :PENGEMBANGAN PERFORMANCE ASSESSMENT SUBGROUP WORK
MATERI BESARAN DAN SATUAN YANG BERORIENTASI PADA LIFE SKILL.

Lokasi : SMA Muhammadiyah 3 Yogyalaria
dengan ketentuan sebagai berilaut:
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