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0543b/U/1987.

A. Konsonan Tunggal

Huruf Arab | Nama | Huruf Latin Nama

i Alif Tidak dilambangkan | Tidak dilambangkan

< Ba’ b Be

< Ta’ t te

< Sa’ § es (dengan titik di atas)

d Jim j je

C Ha’ h ha (dengan titik di bawah)
d Kha’ kh ka dan ha

3 Dal d de

3 Zal V/ zet (dengan titik di atas)

J R r er

J Zai z zet

o Sin S es

o Syin sy es dan ye

ol Sad S es (dengan titik di bawah)
ol Dad d de (dengan titik di bawah)
] Ta’ t te (dengan titik di bawah)
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Huruf Arab | Nama | Huruf Latin Nama

] 7 z zet (dengan titik di bawah)
' ‘ain ‘ koma terbalik (di atas)
& Gain g ge

o Fa’ f ef

T Qaf q ki

d Kaf k ka

J Lam 1 el

8 Mim m em

g Nun n en

3 Wawu | w we

2 Ha’ h ha

s Hamzah |’ apostrof

¢ Ya’ y ye

B. Konsonan Rangkap karena Syaddah Ditulis Rangkap

dadaia Ditulis muta ‘addidah

e Ditulis ‘iddah

C. Ta’Marbuttah

Semua ta' marbitah ditulis dengan h, baik berada pada akhir kata

tunggal ataupun berada di tengah penggabungan kata (kata yang diikuti oleh



kata sandang “al”). Ketentuan ini tidak diperlukan bagi kata-kata Arab yang
sudah terserap dalam bahasa indonesia, seperti shalat, zakat, dan sebagainya

kecuali dikehendaki kata aslinya.

dasa Ditulis Hikmah
il Ditulis “illah
el gY) Al < Ditulis Karamah al-auliya’

D. Vokal Pendek dan Penerapannya

G- Fathah Ditulis a

e Kasrah Ditulis i

- Dammah Ditulis u

Jab Fathah Ditulis fa‘ala

S Kasrah Ditulis Zukira

Ay Dammah Ditulis yazhabu
E. Vokal Panjang

1. Fathah + alif Ditulis A

Alala Ditulis Jjahiliyyah

2. Fathah + ya’ mati Ditulis a

v Ditulis tansa

3. Kasrah + ya’ mati Ditulis 7

pd s Ditulis karim

4. Dammah + wawu mati | Ditulis i

a3 p Ditulis furid
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F. Vokal Rangkap

1. Fathah + ya’ mati Ditulis Ai

asiy Ditulis bainakum
2. Fathah + wawu mati Ditulis au

Jst Ditulis qaul

G. Vokal Pendek yang Berurutan dalam Satu Kata yang Dipisahkan

dengan Apostrof
Al Ditulis a’antum
Y Ditulis u’iddat
A Sl il Ditulis la’in syakartum

H. Kata Sandang Alif + Lam

1. Bila diikuti huruf qamariyyah maka ditulis menggunakan huruf awal

(‘al”
OlAY Ditulis al-Qur’an
waladl) Ditulis al-Qiyas

2. Bila diikuti huruf Syamsiyyah maka ditulis sesuai dengan huruf

pertama Syamsiyyah tersebut

¢ Lacd) Ditulis as-Sama’

Cadd) Ditulis asy-Syams
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I. Penulisan Kata-Kata dalam Rangkaian Kalimat

Ditulis menurut penulisannya

a9 Al (593

Ditulis

zawi al-furid

FEWRITY|

Ditulis

ahl as-sunnah
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh tanggung jawab sosial,
kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional, serta kinerja keuangan terhadap
nilai perusahaan dengan mempertimbangkan ukuran perusahaan dan DAR sebagai
variabel kontrol. Studi ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan metode
analisis regresi data panel. Sampel penelitian ditentukan melalui teknik purposive
sampling pada perusahaan yang terdaftar di BEI dan termasuk dalam sektor energi,
industry, bahan baku dasar, transportrasi, serta consumer non-cyclical selama
periode 2020-2024. Berdasarkan kriteria yang telah ditetapkan, diperoleh 30
perusahaan dengan total 150 observasi. Hasil empiris menunjukkan bahwa
tanggung jawab sosial dan kinerja keuangan berpengaruh positif dan signifikan
terhadap nilai perusahaan. Sebaliknya, kepemilikan manajerial dan kepemilikan
institusional tidak menunjukkan pengaruh yang signifikan. Lebih lanjut, ukuran
perusahaan terbukti berpengaruh negatif, sedangkan DAR berpengaruh posititif
terhadap nilai perusahaan.

Kata kunci: tanggung jawab sosial, kepemilikan manajerial, kepemilikan
institusional, kinerja keuangan, nilai perusahaan
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ABSTRACT

This study aims to examine the effect of corporate social responsibility, managerial
ownership, institutional ownership, and financial performance on firm value, while
considering firm size and DAR as control variables. The study employs a
quantitative approach using panel data regression analysis. The sample is selected
through purposive sampling from companies listed on the Indonesia Sock Exchange
across the energy, industrial, basic materials, transportation, and consumer non-
cyclical sectors during the 2020-2024 period. Based on the established criteria, 30
firms are obtained, resulting in a total of 150 observations. The empirical indicate
that corporate social responsibility and financial performance have a positive and
significant impact on firm value. In contrast, managerial ownership and
institutional ownership do not exhibit a significant effect. Furthermore, firm size is
found to have a negative influence, whereas DAR, has a positive effect on firm
value. These result suggest that investors tend to place greater emphasis on firm
performance and operational activities rather than ownership structure in
assessing firm value.

Keywords: corporate social responsibility, managerial ownership, institutional
ownership, financial performance, firm value
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BAB I

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Perhatian terhadap isu keberlanjutan terus menguat dalam beberapa
dekade terakhir. Hal ini dipicu oleh meningkatnya urgensi perubahan iklim,
intensitas ekploitasi sumber daya alam, serta tekanan ekologis yang
kompleks (Kalangi, 2025). Tantangan tersebut semakin relevan ketika
dikaitkan dengan persoalan lingkungan di Indonesia. Saat ini Indonesia
termasuk salah satu negara dengan kontribusi besar terhadap pencemaran
plastik global. Berdasarkakan hasil studi yang di lakukan oleh para peneliti
dari University of Leeds yang dipimpin oleh Costas Velis menyebutkan
bahwa Indonesia menduduki peringkat tiga sebagai negara penyumbang
sampabh plastik terbesar didunia (Cottom et al., 2024).

Gambar 1. 1 Negara penyumbang sampah plastik
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Data di atas menegaskan bahwa Indonesia masih menghadapi tantangan
besar dalam pengelolaan sampah. Tantangan tersebut juga tercermin dalam
data nasional yang di publikasi oleh Sistem Informasi Pengelolaan Sampah
Nasional (SIPSN) yang mencatat bahwasanya timbunan sampah di
Indonesia telah mencapai 35,3 juta ton. Dari jumlah tersebut, hanya sekitar
38,63% atau sekitar 13,6 juta ton yang berhasil dikelola, sementara sisanya
masih belum tertangani secara layak (Kementerian Lingkungan Hidup Dan

Kehutanan, 2024).

Sejalan dengan hal tersebut, kesadaran konsumen, investor, dan
regulator terhadap pentingnya dampak sosial dan lingkungan serta ekspetasi
terhadap praktik bisnis yang berkelanjutan mengalami transformasi yang
signifikan (Kalangi, 2025). Dalam rangka mewujudkan keberlanjutan
bisnis banyak perusahaan yang mengadopsi konsep triple bottom line yang
menekankan keseimbangan antara profit, people, dan planet. Pendekatan ini
berorientasi pada keuntungan sekaligus memberikan kontribusi terhadap
kesejahteraan masyarakat dan pelestarian lingkungan. Kepedulian
perusahaan terhadap aspek sosial dan lingkungan menjadi salah satu
pertimbangan penting bagi investor maupun calon investor dalam

menentukan pilihan investasi,

Tujuan utama dari suatu Perusahaan adalah untuk meningkatkan nilai
perusahaannya. Nilai Perusahaan dapat tumbuh secara berkelanjutan apabila
perusahaan memperhatikan dimensi ekonomi, sosial dan lingkungan.

Ketiga aspek tersebut tercermin dalam penerapan tanggung jawab sosial



atau Corporate Socisl Responbility (CSR) (Sugiyanto et al, 2021).
Pelaksanaan program tanggung jawab sosial perusahaan yang dirancang
secara sistematis dan terencana dapat meningkatkan persepsi positif
masyarakat terhadap perusahaan serta memperkuat citra perusahaan di mata
publik. Selain itu, melalui pelaksanaan program tersebut juga mampu
membangun kepercayaan dengan para pemangku kepentingan dan menjalin

hubungan yang berkesinambungan (Dadang Irawan et al., 2025).

Persepsi investor terhadap nilai perusahaan selain dibentuk oleh praktik
tanggung jawab sosial juga dibentuk oleh kualitas tata telola internal pada
perusahaan (Good Corporate Governance). Dimana tata kelola merupakan
seperangkat mekanisme dan prosedur yang mencerminkan pemahaman
serta komitmen perusahaan dalam mengoptimalkan kinerja. Penerapan tata
kelola yang baik dilakukan melalui sistem pengawasan terhadap aktivitas
manajemen  sekaligus memastikan adanya pertangggungjawaban
manajemen kepada pemegang saham yang berdasarkan atas kerangka
peraturan yang berlaku (Gusriandari et al., 2022). Adanya penerapan
prinsip-prinsip tata kelola bertujuan untuk meningkatkan efisiensi,
efektivitas kinerja perusahaan, serta memastikan adanya transparansi,
akuntabilitas, tanggung jawab, independen, dan kewajaran dalam setiap
pengambilan keputusan. Melalui implementasi tata kelola yang baik dapat
menjaga kepercayaan pemangku kepentingan serta menciptakan iklim

usaha yang sehat dan berkelanjutan (Susanti et al., 2025).



Disamping faktor non keuangan seperti tanggung jawab sosial dan tata
kelola perusahaan yang baik, penilaian investor terhadap perusahaan juga
sangat dipegaruhi oleh kinerja fundamental yang tercermin memalui
indikator keuangan. Kinerja keuangan dipandang sebagai tolak ukur untuk
menilai kondisi keuangan Perusahaan melalui kemampuannya dalam
menghasilkan laba. Tingkat laba tersebut mencerminkan seberapa efektif
Perusahaan dalam memanfaatkan aset yang dimilikinya, yang pada akhirnya
digunakan sebagai dasar evaluasi kinerja keuangan. Efektivitas ini biasanya
diukur melalui rasio antara laba bersih terhadap total aset (ROA) (Pramono
et al., 2022). Dengan demikian,efektivitas Perusahaan dalam mengelola aset
tercermin melalui ROA menjadi faktor penting dalam menciptakan nilai
Perusahaan. Sejalan dengan hal tersebut, hasil penelitian milik Shofwatun
(2021) menunjukkan bahwa ROA berpengaruh positif dan signifikan

terhadap nilai perusahaan.

Sejumlah penelitian sebelumnya mengenai tanggung jawab sosial, tata
kelola dan kinerja keuangan terhadap nilai perusahaan menunjukkan hasil
yang beragam. Penelitian yang dilakukan oleh Pramono et al., (2022)
menunjukkan hasil bahwa Tanggung jawab sosial dan Kinerja Keuangan
berpengaruh terhadap nilai perusahaan. Temuan serupa juga oleh Fana et
a,l., (2021) Menunjukkan bahwa Tanggung jawab sosial dan Tata kelola
berpengaruh terhadap nilai Perusahaan. Meskipun demikian, temuan lain

mencatat bahwa Tanggung jawab sosial tidak berpengaruh terhadap nilai



Perusahaan (Ariani et al., 2024). Adanya inkonsistensi hasil penelitian

menjadikan penelitian serupa menarik untuk dilakukan.

Penelitian ini merupakan replikasi dari studi-studi sebelumnya. Secara
umum penelitian ini akan mengkaji pengaruh tanggung jawab sosial, tata
kelola perusahaan dan kinerja keuangan yang di proaksikan dengan ROA
terhadap nilai perusahaan. Berbeda dengan penelitian sebelumnya yang
sebagian besar hanya berfokus pada salah satu sektor, penelitian ini
menghadirkan keterbaruan dari berbagai sisi. Pertama objek peneitian
difokuskan pada perusahaan dengan risiko lingkungan yang tinggi seperti
sektor pertambangan, energi dan manufaktur yang memiliki dampak
signifikan terhadap lingkungan serta menjadi sorotan utama dalam isu
keberlanjutan. Kedua, periode pengamatan data tahun 2020-2024 yang
mencerminkan kondisi terbaru di mana perhatian investor terhadap aspek
lingkungan dan sosial semakin meningkat. Dengan adanya pembaruan,
penelitian ini dapat memberikan kontribusi empiris yang lebih sesuai
dengan dinamika bisnis modern dan tantangan keberlanjutan yang dihadapi

perusahaan yang memiliki risiko lingkungan tinggi.

. Rumusan Masalah

Saat ini, isu lingkungan semakin krusial dalam diskursus global
maupun nasional. Data global memperlihatkan bahwa Indonesia menduduki
peringkat ketiga sebagai penyumbang sampah plastik terbesar didunia
(Cottom et al, 2024). Kondisi ini mendorong perusahaan untuk peka

terhadap aspek keberlanjutan. Dalam rangka mewujudkan keberlanjutan



bisnis banyak perusahaan yang mengadopsi konsep triple bottom line yang
menekankan keseimbangan antara profit, people, dan planet. Pendekatan ini
berkontribusi terhadap keuntungan, kesejahteraan masyarakat dan
pelestarian lingkungan. Kepedulian perusahaan terhadap aspek sosial dan
lingkungan menjadi salah satu pertimbangan penting bagi investor maupun
calon investor dalam menentukan pilihan investasi, sehingga penelitian ini

merumuskan masalah sebagai berikut:

Rumusan masalah pertama bagaimana pengaruh Tanggung Jawab
Sosial terhadap Nilai Perusahaan. Kedua bagaimana pengaruh Tata Kelola
terhadap Nilai Perusahaan. Terakhir, bagaimana pengaruh Kinerja

Keuangan terhadap Nilai Perusahaan.

. Tujuan Penelitian
Berdasarkan rumusan masalah di atas maka tujuan dari penelitian ini
adalah:
1. Menganalisis pengaruh Tanggung Jawab Sosial terhadap Nilai
Perusahaan
2. Menganalisis pengaruh Tata Kelola terhadap Nilai Perusahaan

3. Menganalisis pengaruh Kinerja Keuangan terhadap Nilai Perusahaan.



D. Manfaat Penelitian
Adapun 2 manfaat utama yang ditawarkan dalam penelitian ini, antara
lain:
1. Manfaat Teoritis
Penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi pada
pengembangan literatur akuntansi dan keuangan, khususnya terkait
hubungan antara Tanggung jawab sosial, Tata Kelola dan Kinerja
Keuangan terhadap Nilai Perusahaan. Selain itu, hasil penelitian ini
juga dapat memperkaya kajian akademis mengenai perusahaan dengan
risiko lingkungan tinggi yang masih relative jarang diteliti dalam
konteks Indonesia.
2. Manfaat Praktis
a. Bagi Peneliti
Penelitian ini memberikan pengalaman dan wawasan baru
bagi peneliti dalam mengkaji keterkaitan antara Tanggung Jawab
sosial, tata kelola, dan kinerja keuangan terhadap nilai Perusahaan,
sekaigus dapat melatih kemampuan analisis data dan pemahaman
terhadap isu-isu keberlanjutan di Perusahaan dengan risiko
lingkungan tinggi.
b. Bagi Universitas
Penelitian ini diharapkan dapat memberi kontribusi positif
bagi universitas sebagai institusi pendidikan. Hasil penelitian ini

diharapkan dapat memperkaya koleksi literatur ilmiah yang



berfungsi sebagai bahan referensi bagi mahasiswa dan dosen dalam
pengembangan penelitian serupa. Selain itu, penelitian ini
menunjukkan universitas dalam mendukung kajian ilmiah pada
bidang akuntansi.
c. Penelitian Selanjutnya

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi
sebagai bahan rujuan bagi studi selanjutnya yang mengaji topik
sejenis, baik melalui pengembangan variabel penelitian maupun
metode yang berbeda guna menghasilkan temuan yang lebih

komprehensif.

E. Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan merupakan susunan terstruktur dalam penelitian
yang dirancang agar setiap bab saling terhubung secara logis dan
mendukung keberlanjutan analisis. Berikut merupakan sistematika
penulisan dari penelitian ini:

BAB I adalah Pendahuluan. Bab ini menguraikan e;emen-elemen awal
penelitian, meliputi penjelasan terkait latar belakang masalah, rumusan
masalah, tujuan penelitian, serta manfaat penelitian. Bab ini bertujuan
memberikan gambaran awal mengenai konteks dan relevansi penelitian
yang dilakukan.

BAB II adalah Landasan Teori dan Pengembangan Hipotesis. Bab ini
memuat landasam teoritis yang menjadi dasar penelitian, termasuk kajian

Pustaka dan penelitian sebelumnya yang relevan. Selain itu, bab ini



menyajikan kerangka pemikiran yang sistematis serta pengajuan hipotesis
yang akan diuji dalam penelitian. Dengan demikian, pembahasan dalam bab
ini memberikan kerangka konseptual yang kuat bagi analisis berikutnya.

BAB III adalah Metode Penelitian. Bab ini menjelaskan secara rinci
tentang metode yang digunakan dalam penelitian, mencakup desain
penelitian, variabel yang diteliti beserta definisi operasionalnya, sampel dan
populasi (objek penelitian). Sumber data, Teknik pengumpulan data, serta
instrumen metode analisis yang digunakan untuk menguji hipotesis. Bab ini
dirancang untuk memastikan penelitian dilakukan secara sistematis, terukur
dan dapat diulang.

BAB IV adalah Hasil Penelitian dan Pembahasan. Bab ini berfokus
pada penyajian hasil penelitian yang telah diolah dan dianalisis, disertai
interpretasi data yang memadai. Selain itu, bab ini bertujuan untuk
membuktikan hipotesis yang telah diajukan sebelumnya, serta memberikan
pembahasan yang mengaitkan temuan dengan kerangka teoritis dan hasil
penelitian terdahulu.

BAB V adalah Penutup. Bab ini merangkum keseluruhan hasil
penelitian melalui penyampaian kesimpulan yang komprehensif. Penulis
juga memberikan saran yang relevan berdasarkan hasil penelitian, baik
untuk pihak-pihak terkait maupun untuk penelitian selanjutnya. Bab ini
diharapkan dapat memberikan kontribusi praktis dan teoritis sebagai akhir

dari penelitian.



BABV

PENUTUP

A. Kesimpulan

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Tanggung Jawab
Sosial, Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan Institusional, dan Kinerja
Keuangan terhadap nilai perusahaan. Berdasarkan hasil analisis regresi data
panel yang telah dilakukan, dapat disimpulkan bahwa secara umum tidak
semua variabel mampu memengaruhi nilai perusahaan. Variabel tanggung
jawab sosial dan kinerja keuangan terbukti memiliki pengaruh terhadap nilai
perusahaan, yang  menunjukkan bahwa investor  cenderung
mempertimbangkan aspek kinerja dan keberlanjutan perusahaan dalam
pengambilan keputusan. Sementara itu, kepemilikan manajerial dan
kepemilikan isntitusional tidak menunjukkan pengaruh terhadap nilai
perusahaan, sehingga mengindikasikan bahwa struktur kepemilikan belum
mampu berfungsi secara optimal dalam meningkatkan nilai perusahaan.

Disisi lain, variabel kontrol menunjukkan hasil yang berbeda, dimana
ukuran perusahaan berpengaruh negative terhadap nilai perusahaan. Hal ini
menunjukkan bahwa perusahaan dengan ukuran yang lebih besar belum
tentu memiliki nilai yang lebih tinggi, sementa penggunaan utang dalam
batas tertentu justru dapat memberikan sinyal positif kepada investor terkait
kemampuan perusahaan dalam mengelola sumber pendanaan. Secara

eseluruhan, temuan ini menegaskan bahwa faktor kinerja dan keputusan
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keuangan keuangan perusahaan lebih dominan dalam memengaruhi nilai

perusahaan dibandingkan dengan struktur kepemilikan saham.

B. Implikasi

Adapun penelitian ini memiliki implikasi di bawah ini:

1.

Penelitian ini memberikan implikasi bahwa konsep tanggung jawab
sosial perusahaan sejalan dengan nilai-nilai Islam yang menekankan
amanah, keadilan, dan kemashlahatan. Hasil penelitian menunjukkan
bahwa peningkatan nilai perusahaan dipengaruhi oleh aspek keuangan
dan non-keuangan, seperti tanggung jawab sosial, dan kinerja keuangan.
Selain itu, penelitian ini dapat memperluas kajian akuntansi syariah
terkait pentingnya pengungkapan sosial dan keberlanjutan perusahaan
secara transparan dalam menciptakan nilai perusahaan yang berorientasi

jangka panjang.

. Pelaksanaan tanggung jawab sosial yang transparan dan kemampuan

perusahaan dalam menghasilkan laba terbukti dapat meningkatkan nilai
perusahaan dan memperkuat kepercayaan investor maupun stakeholder.
Praktik tanggung jawab sosial yang baik mampu membangun reputasi
perusahaan, sedangkan tingkat profitabilitas yang tinggi mencerminkan
kemampuan perusahaan dalam mengelola aset secara efektif serta
menunjukkan kondisi keuangan yang lebih stabil dalam menghadapi

risiko dan ketidakpastian bisnis
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C. Saran-Saran

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan, studi selanjutnya
disarankan dapat mempertimbangkan karakteristik struktur kepemilikan
saham sebagai variabel penelitian. Hal ini mengingat kepemilikan
manajerial dan institusional pada penelitian ini belum mampu memengaruhi
efektivitas pengawasan maupun pengambilan keputusan perusahaan
terhadap nilai perusahaan. Selain itu, penelitian selanjutnya juga disarankan
menggunakan data primer untuk mengukur perilaku investor terhadap aspek
keberlanjutan dalam pengambilan keputusan investasi sehingga dapat
menunjukkan secara langsung tingkat perhatian investor terhadap praktik

sosial dan lingkungan perusahaan.
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