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ABSTRAK

Khusnun Nafisah (22102020055), “Hubungan antara Self Management
dengan Stres Akademik Pada Mahasiswa Beasiswa Penerima Beasiswa KIP Kuliah
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta” Skripsi. Yogyakarta: Fakultas Dakwah dan
Komunikasi, Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta, 2026.

Stres akademik merupakan permasalahan yang dialami oleh mahasiswa
semasa kuliahnya, terutama mahasiswa penerima beasiswa KIP Kuliah yang
mempunyai tuntutan akademik yaitu mempertahankan nilai IPK. Ketika kinerja
perkuliahan tidak maksimal pada saat melaksanakan tuntutan aturan dari program
beasiswa KIP Kuliah maka dapat diberhentikan atau dicabut dari program beasiswa
tersebut. Salah satu faktor untuk mengurangi stres akademik yaitu adanya
kemampuan self management yang baik. Penelitian ini bertujuan untuk menguji
hubungan antara self management dengan stres akademik pada mahasiswa
penerima beasiswa KIP Kuliah di UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. Penelitian ini
menggunakan penelitian kuantitatif dengan desain korelasional. Subjek penelitian
terdiri dari 83 mahasiswa penerima beasiswa KIP Kuliah angkatan 2023 di UIN
Sunan Kalijaga Yogyakarta dengan menggunakan teknik proportionate cluster
random sampling. Alat ukur dalam penelitian ini menggunakan skala berdasarkan
teori Gie yang terdapat 20 item pada skala self management dan skala berdasarkan
teori Bedewy dan Gabriel atau PASS yang terdiri dari 26 item pada skala stres
akademik. Teknik analisis data menggunakan korelasi pearson product moment
dengan bantuan program SPSS 27.0 for window. Hasil penelitian mengindikasikan
bahwa terdapat hubungan negatif dan signifikan antara self management dan stres
akademik dibuktikan dengan nilai koefisien korelasi sebesar - 0,474 dan nilai sig
0,001 < 0,05. Dijabarkan jika semakin tinggi kemampuan self management yang
dimiliki mahasiswa, maka semakin rendah pula stres akademik yang dialami
semasa menjalani perkuliahan.

Kata Kunci: Mahasiswa Penerima Beasiswa KIP Kuliah; Self Management; Stres
Akademik; Tuntutan Akademik
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ABSTRACT

Khusnun Nafisah (22102020055), ‘“The Relationship between Self
Management and Academic Stress in Student Receiving KIP Kuliah Scholarships
at UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta” Thesis. Yogyakarta: Faculty of Da’wah and
Communication, Sunan Kalijaga State Islamic University Yogyakarta, 2026.

Academic stress is a problem experienced by student during their studies,
especially KIP Kuliah scholarship recipients who have academic requirements,
namely maintaining their GPA. When academic performance is not optimal while
fulfilling the requirements of the KIP Kuliah scholarship program, students can be
dismissed or removed from the scholarship program. One factor in reducing
academic stress is good self-management skills. This study aims to examine the
relationship between self-management and academic stress among KIP Kuliah
scholarship recipients at UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. This study uses
quantitative research with a correlational design. The research subjects consisted
of 83 KIP Kuliah scholarship recipients from the 2023 cohort at UIN Sunan
Kalijaga Yogyakarta, using a proportionate cluster random sampling technique.
The measurement tools used in this study were scales based on Gie's theory, which
consisted of 20 items on the self-management scale, and scales based on Bedewy
and Gabriel's theory or PASS, which consisted of 26 items on the academic stress
scale. Data analysis techniques used Pearson product moment correlation with the
help of the SPSS 27.0 for Windows program. The results of the study indicate that
there is a negative and significant relationship between self-management and
academic stress, as evidenced by a correlation coefficient value of - 0.474 and a sig
value of 0.001 < 0.05. This means that the higher the self-management skills of
students, the lower the academic stress they experience during their studies.

Keywords: KIP Kuliah Scholarship Recipients, Self-Management; Academic Stres;
Academie.Demands
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BAB1

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Setiap warga negara Indonesia berhak untuk mendapatkan pendidikan
sebagaimana tercantum dalam Pasal 31 ayat (1) Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia 1945. Di Indonesia, pendidikan mempunyai peran penting
dalam mewujudkan sumber daya manusia yang berkualitas yang dapat memberikan
sumbangsih terhadap kemajuan ekonomi, sosial dan budaya. Pemerintah telah
memberikan beberapa kebijakan dan program untuk mengembangkan serta
meningkatkan kualitas dan akses pendidikan. Dalam konteks permasalahan
finansial, banyak individu yang mempunyai potensi akademik baik namun
terhalang kesempatan untuk melanjutkan pendidikan ke jenjang yang lebih tinggi
yaitu Perguruan Tinggi karena keterbatasan ekonomi atau berasal dari keluarga
yang kurang mampu. Dalam hal ini, pemerintah diharapkan dapat memberikan
penanggulangan untuk permasalahan tersebut” diantaranya memberikan bantuan
biaya pendidikan untuk melanjutkan pendidikan ke perguruan-tinggiyaitu program

Beasiswa Bidikmisi atau KIP Kuliah.

Beasiswa Kartu Indonesia Pintar Kuliah atau KIP Kuliah merupakan salah
satu program bantuan biaya pendidikan dari pemerintah kepada calon mahasiswa
baru yang tidak mampu secara ekonomi dan mempunyai potensi atau prestasi
akademik yang baik untuk memberi kesempatan menempuh pendidikan belajar di

perguruan tinggi di seluruh universitas di Indonesia dengan harapan dapat



mengembangkan prestasi mahasiswa baik dalam bidang akademik maupun non
akademik.? Program bantuan tersebut diantaranya fasilitas biaya kuliah, uang saku
bulanan, dan pelatihan atau bimbingan yang diberikan untuk mahasiswa penerima
KIP Kuliah. Program ini memiliki tujuan untuk menurunkan perbedaan tersebut dan
memberikan kesempatan yang sama bagi semua masyarakat terutama anak bangsa

untuk menempuh kesetaraan pendidikan tinggi.®

Bantuan beasiswa tersebut mempunyai jangka waktu yang terbatas agar
mahasiswa lulus tepat waktu sesuai program studi yang dijalankan. Mahasiswa
yang telah menerima beasiswa tersebut memiliki tanggung jawab akademik yang
harus dijalankan serta memberikan dorongan untuk meningkatkan prestasi
akademik sehingga pemberian beasiswa tidak hanya sebagai bantuan ekonomi saja
namun sebagai penghargaan atas hasil belajar mahasiswa. Tidak hanya itu,
mahasiswa dituntut dalam mempertahankan Indeks Prestasi Kumulatif (IPK)
minimal 3,25 selama proses kuliah dan lulus tepat waktu. Sebagai nilai tambahan,
mahasiswa dapat mengikuti kegiatan Unit Kegiatan Mahasiswa, kegiatan lomba,
mengikuti seminar.atau pelatihan, publikasi karya ilmiah, dan beberapa aktivitas

yang dapat menambah kualitas, diri.

Ketidakoptimalan kinerja perkuliahan pada saat melaksanakan tuntutan
aturan dari program beasiswa KIP Kuliah maka dapat diberhentikan atau dicabut

dari program beasiswa tersebut. Ketika memasuki ranah tuntutan akademik seperti

2 Anggun Putri Ady Triyas, Dwi Rizky Wulan Maulida, and Elanda Cika Alodya Nathania,
“Realitas Tersembunyi: Praktik Dramaturgi Mahasiswa Penerima Beasiswa KIPK,” Concept:
Journal of Social Humanities and Education 2, no. 4 (December 3, 2023): hlm. 254.

3 Ibid., hlm 258.



tugas perkuliahan, presentasi, ujian, dan lain sebagainya mengakibatkan mahasiswa
tidak siap pada tuntutan akademik yaitu mempertahankan nilai IPK. Hal tersebut
menciptakan adanya tanggungan yang berlebih, sehingga hal ini dapat
menyebabkan stresor berupa stres akademik.* Stres akademik adalah keadaan di
mana seseorang tidak mampu menghadapi tuntutan dalam hal akademik dan
dampaknya seseorang tersebut mempunyai pandangan tuntutan akademik dijadikan
sebagai gangguan.’ Stres akademik ini sangat berdampak pada jalannya proses
perkuliahan terutama mahasiswa penerima beasiswa KIP Kuliah dan dapat

menyebabkan kuliah tidak selesai serta nilai akademik yang rendah.

Mengacu pada uraian tersebut, dijelaskan kembali mahasiswa penerima
beasiswa KIP Kuliah tidak hanya menghadapi tuntutan untuk mempertahankan
nilai [PK, namun juga harus menyelesaikan studi tepat waktu. Tidak hanya itu,
mahasiswa KIP Kuliah juga menghadapi kendala dari latar ekonomi yang terbatas
sehingga dapat menambah tantangan dalam menjalani proses perkuliahan.
Beberapa dari mahasiswa penerima beasiswa KIP Kuliah juga tidak mampu dalam
memenuhi persyaratan /tersebut seperti penurunan milai IPK /dan kurangnya
keaktifan dalam perkuliahan sehingga mahasiswa yang tidak memenuhi ketentuan
tersebut akan digantikan oleh mahasiswa lain yang dinilai mampu memenuhi

kriteria sebagai penerima beasiswa KIP Kuliah.

4 Mery Anjarsari, “Pengaruh Regulasi Emosi Terhadap Stres Akademik Pada Mahasiswa
PAENGHAFAL Al-Quran Universitas Islam Negeri (UIN) Mauana Malik Ibrahim Malang, 2022),
hlm. 5.

5 Nazula Hidayatul Ma’rufa and Fuad Nashori, “Peran Regulasi Emosi Terhadap Stres
Akademik Pada Mahasiswa Pemegang Beasiswa,” MOTIVA: JURNAL PSIKOLOGI 7, no. 2
(December 30, 2024): hlm. 203, https://doi.org/10.31293/mv.v7i2.8148.



Enik dan Asmadi menjelaskan bahwa sebanyak 200 mahasiswa di
Yogyakarta melaporkan bahwa stres akademik dapat muncul akibat berbagai faktor,
antara lain ketatnya persaingan dalam meraih prestasi, tuntutan untuk terus
meningkatkan capaian akademik, tuntutan mempertahankan IPK, banyaknya beban
tugas perkuliahan, perasaan salah memilih jurusan, pencapaian nilai yang kurang
memuaskan, ancaman drop out, proses adaptasi dengan lingkungan baru,
pengelolaan waktu yang kurang efektif, manajemen diri yang kurang baik, hidup
mandiri, kesulitan dalam pengelolaan keuangan, pencarian tempat tinggal, hingga
masalah hubungan interpersonal.® Hasil temuan tersebut didukung oleh penelitian
yang dilakukan oleh Dhea bahwa persentase tingkat stres akademik mahasiswa
bidikmisi di FIP UNY memiliki tingkat stres tinggi 15%, sedang 69%, dan rendah
19%.” Temuan ini mengindikasikan bahwa stres akademik masih menjadi
permasalahan yang signifikan di kalangan mahasiswa, khususnya penerima

bantuan pendidikan.

Menurut Hawari, stres akademik timbul dikarenakan adanya tekanan untuk
memenuhi maksimal nilai 'semester, durasi belajar, jangka waktu belajar,
tanggungan tugas, evaluasi-hasil belajar, kendala bitokrasi, penentuan jurusan atau
karir, kecemasan ujian, manajemen waktu, serta hubungan interpersonal.?
Sedangkan penelitian oleh David dan Christina, menjelaskan bahwa tuntutan untuk

berprestasi mengakibatkan tekanan agar penerima beasiswa KIP Kuliah

¢ Enik Nur Kholidah dan Asmadi Alsa, “Berpikir Positif Menurunkan Stres Psikologis,”
Jurnal Psikologi Vol. 39 (n.d.): hlm. 67-68, https://doi.org/https://doi.org/10.22146/jpsi.6967.

7 Dhea Eka Dewanti, “Tingkat Stres Akademik Pada Mahasiswa Bidikmisi Dan Non
Bidikmisi FIP UNY,” 2016, hlm. 584.

8 Mugqaffi, “Bimbingan Kelompok Melalui Teknik Role Playing Untuk Meningkatkan
Regulasi Mahasiswa Yang Mengalami Stres Akademik™ (2024).



mempertahankan nilai IPK yang tinggi serta menghadapi tekanan lain yaitu harus
menyelesaikan studi tepat waktu, merupakan salah satu faktor stres yang dialami.’
Barbayannis menunjukkan bahwa stres yang paling banyak mempengaruhi
kesejahteraan mental mahasiswa adalah stres akademik.!” Stres akademik sebagai
kondisi ketegangan emosional yang disebabkan oleh tuntutan dalam lingkungan
belajar menimbulkan persepsi ancaman bagi mahasiswa sehingga memunculkan
respon fisik, psikologis, maupun perilaku yang memengaruhi penyesuaian diri dan

prestasi akademik.

Selanjutnya, mendapatkan pemahaman terkait fenomena stres akademik
sangat penting untuk mengembangkan kualitas pendidikan tinggi dan kesehatan
mental mahasiswa penerima beasiswa KIP Kuliah secara menyeluruh karena
tekanan akademik bisa menjadi hambatan kemajuan proses belajar dan keberhasilan
studi mahasiswa. Maka dari itu, adanya kemampuan self management yang baik
dapat membantu mahasiswa dalam mengatasi stres akademik.!! Self management
adalah teknik mengelola diri bagaimana berperilaku dan mengambil tanggung
jawab atas tindakan sendiri dan menerapkan prinsip belajar berperilaku untuk
mengubah tindakan.. Secara pragmatis, -kemampuan-,manajemen diri terbukti

mampu mengurangi kecemasan serta memperbaiki kebiasaan belajar mahasiswa.

° Christiana Hari Soetjiningsih David Rumbrar, “Hubungan Antara Dukungan Sosial
Dengan Stres Akademik Pada Mahasiswa Program Beasiswa,” Jurnal llmiah Bimbingan Konseling
Undiksha 13, no. 3 (2022): hlm. 3

10 Georgia Barbayannis et al., “Academic Stress and Mental Well-Being in College
Students: Correlations, Affected Groups, and COVID-19,” Frontiers in Psychology 13 (May 23,
2022). Diakses pada tanggal 5 Mei 2025.

' Muhammad Jamaluddin, Anggita Candrani Dewi Kartika, and Rofi Naufal Suryawan,
“Efektivitas Konseling Individu Dalam Menurunkan Burnout Akademik Pada Mahasiswa,” Jurnal
Psikologi 1, no. 4 (2024): hlm. 2.



Dengan kemampuan self management yang baik, mahasiswa dapat memaksimalkan
potensi diri, bertanggung jawab atas perilaku, dan meminimalisasi timbulnya stres

akademik.

Mahasiswa KIP Kuliah UIN Sunan Kalijaga merupakan mahasiswa yang
telah diterima sebagai penerima beasiswa KIP Kuliah melewati beberapa
persyaratan seleksi yang ada. Tidak sedikit mahasiswa penerima beasiswa juga
mengalami stres akademik disetiap jurusan. Namun, setiap mahasiswa juga
mempunyai strategi dalam memanajemen diri dalam mempertahankan nilai
akademik dari berbagai tuntutan sebagai penerima beasiswa KIP Kuliah. Adanya
kemampuan self management yang baik dapat dijadikan faktor penahan untuk

mengurangi beban stres akademik bagi mahasiswa penerima beasiswa KIP Kuliah.

Berdasarkan pemaparan yang telah dijelaskan, peneliti terdorong untuk
menguji apakah terdapat hubungan antara self management dan tingkat stres
akademik pada mahasiswa penerima beasiswa KIP Kuliah. Adapun subjek dan
lokasi penelitian adalah- mahasiswaipenerima beasiswaangkatan 2023 KIP Kuliah
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. Alasan peneliti memilih subjek dan lokasi tersebut
dikarenakan UIN Sunan Kalijaga menjadi salah satu PTKIN terkemuka dan unggul
serta memiliki komposisi mahasiswa yang beragam termasuk proporsi penerima
beasiswa KIP Kuliah. Tidak hanya itu, UIN Sunan Kalijaga mempunyai kurikulum
dengan mengintegrasikan ilmu keislaman dengan disiplin ilmu umum yang
mengharuskan mahasiswa dihadapkan pada tanggung jawab akademik yang
kompleks dibanding PTN umum terutama bagi mahasiswa penerima beasiswa KIP

Kuliah yang dituntut untuk mempertahankan nilai akademiknya. Sehingga peneliti



tertarik melakukan penelitian dengan judul “Hubungan antara Self management
dengan Stres Akademik Pada Mahasiswa Penerima Beasiswa KIP Kuliah UIN

Sunan Kalijaga Yogyakarta”.

. Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang yang dijelaskan, rumusan masalah dalam
penelitian ini adalah apakah terdapat hubungan antara self management dengan
stres akademik pada mahasiswa penerima beasiswa KIP Kuliah di UIN Sunan

Kalijaga Yogyakarta?

. Tujuan Penelitian
Berdasarkan rumusan masalah di atas, tujuan penelitian ini adalah untuk
mengetahui hubungan antara self management dengan stres akademik pada

mahasiswa penerima beasiswa KIP Kuliah UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.

. Manfaat Penelitian

Penelitian ini diharapkan membagikan manfaat baik teoritis maupun praktis
untuk berbagai pihak jAdapun manfaat penelitiany yaitu:
1. Manfaat Teoritis
Penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat untuk pengembangan ilmu
pengetahuan, terkhusus dalam bidang kajian Bimbingan dan Konseling Islam
yang berkaitan dengan self management dan stres akademik. Hasil penelitian
dapat dijadikan rujukan untuk penelitian selanjutnya dan juga memberikan
kontribusi pada kajian Bimbingan dan Konseling Islam dengan menyampaikan

temuan yang relevan tentang penerapan konsep self management.



2. Manfaat Praktis

Adapun penelitian ini secara praktis bermanfaat sebagai berikut:
Memberikan peluang bagi peneliti untuk meningkatkan kemampuan
analisis dan pengalaman untuk merencanakan dan melakukan penelitian
kuantitatif korelasional.

Penelitian ini dapat digunakan sebagai referensi saat membangun layanan
konseling yang efektif untuk konseli.

Bagi Penerima Beasiswa KIP Kuliah, penelitian ini dapat membantu untuk
memahami pentingnya kemampuan self management dalam menghadapi
tekanan akademik sehingga dapat melakukan evaluasi diri dan

mengembangkan strategi diri untuk mencapai terget akademik yang lebih

baik.

E. Kajian Pustaka

Berdasarkan pencarian yang dilakukan, untuk membedakan penelitian ini

dengan penelitian-sebelumnya maka peneliti mengangkat beberapa dari penelitian

terdahulu. Adapun beberapa penelitian yang relevan terkait pembahasan hubungan

self management dengan stres akademik) diantaranya:

1.

Penelitian Jurnal oleh Shella Monica Santoso dan Susana Prapunoto yang
berjudul “Hubungan antara Manajemen Diri dan Stres Akademik Mahasiswa
S1 Fakultas Psikologi”, menjelaskan bahwa mahasiswa yang mempunyai self
management yang tinggi maka stres akademiknya rendah begitu sebaliknya

mahasiswa dengan self management yang rendah cenderung mengalami stres



akademik yang tinggi.'> Dengan kata lain, terdapat aspek-aspek self
management salah satunya penguatan diri yang berhubungan dengan tekanan
belajar dan kekhawatiran akan nilai. Kaitannya dengan penelitian ini adalah
sebagai pendukung bahwa manajemen diri memberi peran penting terhadap
stres akademik. Persamaan penelitian tersebut dengan penelitian ini adalah
menggunakan variabel yang sama yaitu self management dan stres akademik
serta menggunakan metode penelitian kuantitatif. Perbedaannya yaitu
penelitian tersebut menggunakan subjek mahasiswa umum S1 Psikologi
sedangkan penelitian ini menggunakan subjek mahasiswa penerima beasiswa
KIP Kuliah UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.

2. Penelitian Jurnal oleh Umi Faridah, Anny Rosiana, dan Siti Mahmudah yang
berjudul “Hubungan antara Manajemen Diri dengan Tingkat Stres pada
Mahasiswa Tingkat Akhir S1 Keperawatan dalam Menyelesaikan Tugas Akhir
Sebagai Syarat Kelulusan Wisuda di Universitas Muhammadiyah Kudus”,
menjelaskan bahwa mahasiswa yang memiliki self management yang baik
maka, lebih. mampu menangani kejadian stres dibandingkan mahasiswa yang
memiliki-self management yang buruk.'®* Dengan kata lain, self management
berkontribusi supaya individu dapat mengatur serta meningkatkan perilakunya

sendiri dan mahasiswa dapat menyelesaikan tujuan yang hendak dicapai.

12" Shella Monica Santoso and Susana Prapunoto, “The Relationship Between Self
management and Academic Stress of Bachelor Students Faculty of Psychology,” IJORER :
International Journal of Recent Educational Research 5, no. 2 (March 7, 2024): 383-92.

13 Siti Mahmudah Umi Faridah, Anny Rosiana M, “Hubungan Antara Manajemen Diri
Dengan Tingkat Stress Pada Mahasiswa Tingkat Akhir S1 Keperawatan Dalam Menyelesaikan
Tugas Akhir Sebagai Syarat Kelulusan Wisuda Di Universitas Muhammadiyah Kudus,” In
Prosiding University Research Colloquium, 2020, hlm. 170-176.
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Penelitian ini menjadi penguat bahwa self management dapat mempengaruhi
stres yang dialami oleh mahasiswa. Persamaan penelitian tersebut dengan
penelitian ini adalah menggunakan variabel yang sama yaitu self management.
Perbedaannya yaitu penelitian tersebut menggunakan pendekatan cross-
sectional dan subjek yaitu mahasiswa S1 Keperawatan yang sedang
menyelesaikan tugas akhir sedangkan penelitian ini menggunakan subjek
mahasiswa penerima beasiswa KIP Kuliah UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.
3. Penelitian Artikel oleh Diah Septriyani, Efri Widianti, dan Indah Mentari yang
berjudul “ Hubungan Self management dengan Tingkat Stres Pada Mahasiswa
dalam Menghadapi Ujian Objective Structured Clinical Examination (OSCE)
di Program Studi Sarjana Keperawatan Stikes Dharma Husada Bandung”,
menjelaskan bahwa mahasiswa yang mempunyai self management yang baik
maka mampu untuk mengatasi stres dibandingkan dengan mahasiswa yang
mempunyai self management buruk.'* Dengan kata lain, mahasiswa harus
mengatur strategi self management agar bisa memberikan perubahan tindakan
yang lebih positif dan tidak mengarah pada tindakan maladaptif. Penelitian ini
memperkuat bahwa self management secara signifikan-mempengaruhi stres
akademik pada mahasiswa. Persamaan penelitian tersebut dengan penelitian ini
adalah menggunakan variabel yang sama yaitu self management dan stres serta
menggunakan metode penelitian kuantitatif dengan analisis korelasi.

Perbedaannya yaitu penelitian tersebut menggunakan subjek mahasiswa

14 Diah Septriyani, Efri Widianti, and Indah Mentari, “Hubungan Self Management Dengan
Tingkat Stres Pada Mahasiswa Dalam Menghadapi Ujian Objective Structured Clinical Examination
(Osce) Di Program Studi Sarjana Keperawatan Stikes Dharma Husada Bandung,” n.d.
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keperawatan tingkat 3 STIKes Dharma Husada sedangkan penelitian ini
menggunakan subjek mahasiswa penerima beasiswa KIP Kuliah UIN Sunan
Kalijaga Yogyakarta.

4. Penelitian Jurnal oleh Salawatil Jannah yang berjudul “Efektivitas Self
management Program Dalam Mengelola Stres Belajar Siswa di SMA Negeri 2
Banjarmasin”, menjelaskan bahwa pelaksanaan konseling individu dengan
menggunakan teknik self management untuk mengatur stres belajar ditandai
dengan menurunnya skor stres belajar, dengan hasil salah satu konseli
diantaranya konseli Kl.1 (D.S) pada saat mengisi pres-test mempunyai skor
sebesar 59% dalam kategori sedang kemudian menurun pada hasil post test
menjadi 39% dalam kategori rendah.!”> Dengan kata lain, konseling individu
dengan teknik self management terbukti efektif untuk mengatur stres belajar
siswa SMA Negeri 2 Banjarmasin. Perubahan tersebut terjadi dalam kurun
waktu 9 hari dan melaksanakan proses konseling sebanyak 3 kali pertemuan
dengan menggunakan teknik self management. Penelitian ini memperkuat
bahwa self management. memberikan dampak yang positif untuk mengurangi
stresbelajar pada individu. Persamaan penelitian tersebut-dengan penelitian ini
adalah meneliti dua variabel yang sama yaitu self management dan stres.
Sedangkan perbedaannya adalah menggunakan jenis penelitian kuantitatif

dengan penelitian eksperimen dan subjek penelitian adalah diatas adalah siswa

15 Salawatil Jannah, “EFEKTIFITAS SELF-MANAGEMENT PROGRAM DALAM
MENGELOLA STRES BELAJAR SISWA DI SMA NEGERI 2 BANJARMASIN,” Jurnal Inovasi
Bimbingan Dan Konseling 2, no. 1 (June 30, 2020): 18-24.
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SMA Negeri 2 Banjarmasin sedangkan penelitian ini menggunakan subjek
mahasiswa penerima beasiswa KIP Kuliah UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.

5. Penelitian Jurnal oleh Zeti Novitasari dan Vesti Dwi Cahyaningrum yang
berjudul “Penerapan Teknik Self management Untuk Mereduksi Stres
Akademik Mahasiswa Unugiri Bojonegoro Pada Maha Pandemi COVID-19”,
menjelaskan bahwa teknik self management dapat mengurangi stres akademik
pada mahasiswa, hal ini dikarenakan self management memungkinkan untuk
individu mengulangi keterampilan sampai mereka menguasainya dan menjadi
kebiasaan.'® Persamaan penelitian tersebut dengan penelitian ini adalah
menggunakan variabel yang sama yaitu self management dan stres akademik.
Perbedaan yaitu penelitian tersebut menggunakan pendekatan kuantitatif
dengan penelitian eksperimen dan subjek penelitian ini adalah mahasiswa
UNUGIRI sedangkan penelitian ini menggunakan subjek mahasiswa penerima
beasiswa KIP Kuliah UIN Sunan Kalijjaga Yogyakarta.

Berdasarkan kajian pustaka yang dipaparkan dalam penelitian terdahulu
tentang self management dan stres akademik, dapat disimpulkan bahwa penelitian
ini mempunyai perbedaan baik dari segi subjek, objek, metode, lokasi, dan konteks
penelitian. Hasil telaah pustaka menunjukkan bahwa kemampuan self management
berperan dalam mereduksi tingkat stres akademik yang dialami oleh individu.
Kebaruan dalam penelitian ini yang membedakan dari penelitian terdahulu terletak

pada subjek dan lokasi yang digunakan. Penelitian terdahulu umumnya melibatkan

16 Zeti Novitasari and Vesti Dwi Cahyaningrum, “Penerapan Teknik Self-Management
Untuk Mereduksi Stres Akademik Mahasiswa UNUGIRI Bojonegoro Pada Masa Pandemi Covid-
19,” Nusantara of Research : Jurnal Hasil-Hasil Penelitian Universitas Nusantara PGRI Kediri 8,
no. 2 (Desember 31, 2021): 147-55.
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mahasiswa reguler sebagai subjek, sedangkan penelitian ini berfokus pada
mahasiswa penerima beasiswa KIP Kuliah yang memiliki tanggung jawab lebih,
seperti adanya kewajiban untuk menyelesaikan studi tepat waktu serta
mempertahankan nilai indeks prestasi kumulatif sesuai dengan ketentuan yang telah
ditetapkan.

Oleh karena itu, posisi penelitian ini berperan sebagai penelitian pendahulu
yang menangani keterbatasan penelitian sebelumnya yang cenderung bersifat
umum terutama pada populasi yang belum dieksplorasi sebelumnya. Dari
penjelasan tersebut, dapat disimpulkan bahwa penelitian dengan judul “Hubungan
antara Self Management dengan Stres Akademik pada Mahasiswa Penerima
Beasiswa KIP Kuliah UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta” belum banyak dikaji

sebelumnya.



BABV

PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian, disimpulkan bahwa terdapat hubungan negatif
antara self management dengan stres akademik pada mahasiswa penerima beasiswa
KIP Kuliah UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. Dibuktikan dengan nilai signifikansi
korelasi self management dengan stres akademik sebesar 0,001 yang artinya nilai
koefisien p < 0,05 menandakan Ha diterima, dengan interpretasi semakin tinggi
kemampuan self management yang dimiliki semakin rendah tingkat stres akademik
yang dialami oleh mahasiswa.

Hasil penelitian membuktikan nilai koefisiensi sebesar -0,474 yang berarti
interpretasi hubungan pada kedua wvariabel tersebut tergolong dalam kategori
sedang atau cukup kuat sesuai dengan tabel pedoman interpretasi yang ditetapkan.
Temuan penelitian tersebut menguatkan peran self management sebagai komponen
pencegahan_terhadap terjadinya tekanan akademik ‘yang disebabkan oleh faktor
internal' maupun eksternal sekaligus menjadi landasan dasar untuk mengembangkan
intervensi peningkatan kemampuan mengelola ‘diri untuk mereduksi stres
mahasiswa terkhusus mahasiswa penerima beasiswa KIP Kuliah yang mempunyai

tanggung jawab lebih dalam akademik.
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B. Saran

Berdasarkan temuan penelitian dan pembahasan yang dipaparkan, maka

peneliti menyusun beberapa saran atau rekomendasi sebagai berikut:

1. Mahasiswa Penerima Beasiswa KIP Kuliah
Bagi mahasiswa KIP Kuliah disarankan untuk meningkatkan
kemampuan dalam mengelola diri untuk menghadapi tuntutan akademik
seperti menerapkan manajemen waktu, menetapkan prioritas, dan menemukan
strategi belajar yang efektif. Tidak hanya itu, pentingnya kesadaran diri
terhadap gejala stres dengan mengembangkan koping stres seperti fokus pada
pengendalian diri, menerapkan relaksasi, sadar akan kesehatan fisik maupun
mental, dan mencari dukungan sosial. Dalam hal ini, individu diharap
memantau dan melakukan evaluasi diri akan beban studi maupun kondisi
mental.
2. Penyelenggara Beasiswa atau Institusi
Bagi penyelenggara program beasiswa disarankan untuk berkolaborasi
dengan organisasi khusus. perkumpulan mahasiswa penerima beasiswa KIP
Kuliah untuk menyelenggarakan program péngembangan seperti workshop
atau seminar dengan tema manajemen diri, manajemen waktu, penyusunan
studi atau rencana akademik, serta pengelolaan stres yang ditujukan untuk

mahasiswa penerima beasiswa KIP Kuliah.
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3. Peneliti Selanjutnya
Bagi peneliti selanjutnya disarankan untuk memperluas sampel supaya
hasil lebih akurat. Kemudian, dianjurkan untuk menambah variabel eksternal

seperti dukungan sosial dan lainnya agar arah penelitian tidak terlalu umum.

C. Keterbatasan Penelitian

Walaupun penelitian ini sudah dijalankan, masih terdapat beberapa
keterbatasan yang perlu diperhatikan dalam interpretasi hasil peneitian. Pertama,
penelitian ini menggunkaan pendekatan korelasional yang hanya menunjukkan
hubungan antara variabel self management dan stres akademik sehingga bukan
hubungan sebab akibat. Kedua, subjek pada penelitian ini hanya terbatas pada satu
angkatan mahasiswa KIP atau satu institusi sehingga membatasi generalisasi
populasi. Hal tersebut dibuktikan dengan karakter mahasiswa yang berbeda mulai
dari beban studi akademik, sistem pembelajaran dan kebijakan tiap universitas. Dan
ketiga, variabel dalam penelitian ini hanya difokuskan pada dua variabel saja tanpa
menyertakan variabel lain seperti faktor luar yaitu dukungan sosial dan lainnya.

Dengan demikian, temuan penelitian ini perlu diinterpretasikan dengan
mempertimbangkan-keterbatasan tersebut sekaligus menjadikan landasan awal
untuk penelitian selanjutnya serta mengembangkan intervensi yang komprehensif

dan mendalam.
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