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ABSTRAK 

Pembangunan ekonomi merupakan upaya terencana untuk meningkatkan 

kesejahteraan melalui pertumbuhan produksi barang dan jasa. Pulau Jawa, sebagai 

motor penggerak ekonomi nasional, memberikan kontribusi PDRB tertinggi di 

Indonesia (rata-rata di atas 57%), namun dinamika pertumbuhannya terus 

mengalami fluktuasi. iPenelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh tingkat 

pendidikan, angkatan kerja, upah minimum, dan inflasi terhadap pertumbuhan 

ekonomi di Pulau Jawa. Menggunakan data dari Badan Pusat Statistik (BPS) dan 

model regresi Fixed Effect (FEM), penelitian pada enam provinsi di Pulau Jawa ini 

menyimpulkan bahwa variabel pendidikan, angkatan kerja, dan upah minimum 

berkontribusi positif terhadap pertumbuhan ekonomi di Pulau Jawa. Kemudian 

variabel inflasi tidak memiliki pengaruh terhadap pertumbuhan ekonomi di Pulau 

Jawa.  

 

Kata kunci: iPertumbuhan Ekonomi, Tingkat Pendidikan, Angkatan Kerja,i 

Upah Minimum, Inflasi 
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ABSTRACT 

Economic development is a planned effort to improve welfare through the 

growth of goods and services production. Java Island, as the driving force of the 

national economy, contributes the highest GRDP in Indonesia (averaging above 

57%), but its growth dynamics continue to fluctuate. iThis study aims to analyze the 

influence of education level, workforce, minimum wage, and inflation on economic 

growth in Java. Using data from the Central Statistics Agency (BPS) and a Fixed 

Effect (FEM) regression model, this study of six provinces in Java concludes that 

the variables of education, workforce, and minimum wage contribute positively to 

economic growth in Java. Furthermore, the inflation variable has no effect on 

economic growth in Java. 

 

Keywords: iEconomic Growth, iEducation Level, iLabor Force, Minimum Wage,i 

Inflation 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Pembangunan dipahami sebagai langkah strategis dan sadar dalam 

memajukan suatu negara menuju peradaban yang lebih modern. Proses ini 

mencakup seluruh aspek sistem sosial, politik, ekonomi, infrastruktur, 

pertahanan, pendidikan, teknologi, kelembagaan, dan budaya (Sari et al., 

2024). Dengan menerapkan program pembangunan, suatu negara akan 

berusaha untuk meningkatkan kesejahteraan dan kemakmuran 

masyarakatnya. Pembangunan suatu negara atau daerah dapat dievaluasi 

melalui pertumbuhan ekonominya. Melalui pembangunan di berbagai 

sektor, baik untuk jangka pendek maupun jangka panjang, pertumbuhan 

ekonomi suatu negara dianggap berhasil jika masyarakat dapat menikmati 

kehidupan yang sejahtera sebagai hasil positif dari pertumbuhan kegiatan 

ekonominya. 

Menurut Sukirno (2013), pertumbuhan ekonomi merupakan 

perkembangan fiskal produksi barang dan jasa yang berlaku di suatu negara. 

Pertumbuhan ekonomi menitikberatkan pada perluasan volume produksi 

barang dan jasa yang beredar di masyarakat. Dalam kajiannya, hal ini 

mencakup evaluasi sistematis terhadap mekanisme produksi yang 

mengintegrasikan beragam sumber daya dan alat produksi untuk mencapai 

target capaian ekonomi yang diinginkan Kenaikan pertumbuhan ekonomi 

mencerminkan adanya kegairahan dan ekspansi dalam aktivitas ekonomi, 
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yang pada gilirannya akan berdampak positif pada pertumbuhan ekonomi 

di daerah tersebut. Kemajuan pembangunan di suatu wilayah sering kali 

dipresentasikan melalui tingkat pertumbuhan ekonominya. Ketika sebuah 

daerah mampu mempertahankan pertumbuhan yang tinggi di sektor-sektor 

strategis, hal tersebut menjadi indikator kuat bahwa strategi pembangunan 

yang diterapkan pemerintah telah berjalan dengan efektif. 

Dalam teori pertumbuhan endogen dijelaskan bahwa pertumbuhan 

ekonomi berasal dari suatu sistem. Lucas (1988) menyampaikan bahwa 

selain modal fisik, akumulasi modal manusia sangat menentukan dalam 

pertumbuhan ekonomi. kemudian dalam teori pertumbuhan endogen yang 

diusung oleh Romer (1986) menempatkan modal manusia sebagai pilar 

utama ekonomi. Hal ini merujuk pada pemanfaatan wawasan dan keahlian 

tenaga kerja sebagai instrumen vital dalam meningkatkan efisiensi serta 

hasil produksi. Keberlanjutan pembangunan ekonomi sangat bergantung 

pada sejauh mana suatu negara mampu memenuhi kebutuhan pendidikan 

sebagai modal dasar rakyatnya. Dalam konteks ini, pendidikan dipandang 

bukan hanya sebagai kebutuhan sosial, melainkan sebagai motor penggerak 

produktivitas ekonomi yang menetap. Semakin tingginya tamatan 

pendidikan seseorang maka semakin tinggi pula kemampuan kerja (the 

working capacity) atau produktivitas seseorang dalam bekerja (Suhendra & 

Wicaksono, 2016). Tingkat pendidikan dapat diukur melalui rata-rata lama 

sekolah yang ditempuh. Rata-rata lama sekolah didefinisikan sebagai 
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jumlah tahun yang dihabiskan oleh penduduk dalam menempuh pendidikan 

formal. 

Teori pertumbuhan ekonomi neoklasik oleh (Solow, 1956) 

mengadopsi fungsi produksi yang memungkinkan adanya substitusi antara 

modal dan tenaga kerja. Dalam model Solow, peningkatan jumlah tenaga 

kerja langsung berkontribusi pada peningkatan output, karena lebih banyak 

tenaga kerja memungkinkan produksi yang lebih besar. Angkatan kerja 

(labour force) adalah penduduk yang telah mencapai usia kerja, yaitu 15 

tahun ke atas, yang mencakup mereka yang sedang bekerja, yang tidak 

bekerja sementara, serta yang aktif mencari pekerjaan. Todaro (2003) 

menyebutkan bahwa jika jumlah penduduk yang memasuki usia kerja 

semakin besar maka akan menumbuhkan jumlah tenaga kerja yang 

berdampak positif pada produktivitas kerja dan pertumbuhan ekonomi. 

Dinamika pertumbuhan ekonomi juga tidak lepas dari pengaruh 

kebijakan upah minimum. Secara operasional, upah minimum 

merepresentasikan ambang batas gaji paling dasar yang harus dibayarkan 

perusahaan kepada karyawan, yang berperan penting dalam menjaga 

stabilitas daya beli masyarakat maupun struktur biaya produksi. Besaran 

upah yang ditetapkan oleh pemerintah memiliki dampak signifikan terhadap 

produktivitas yang terjadi. Pada kurva penawaran dan permintaan tenaga 

kerja, ketika tingkat upah berada pada level yang lebih tinggi maka 

penawaran tenaga kerja akan melebihi permintaan. Hal ini memicu 

persaingan di pasar kerja dan mendorong penyesuaian upah menuju titik 
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ekuilibrium. Sebaliknya, jika upah lebih rendah, permintaan dari 

perusahaan akan meningkat, sehingga menciptakan persaingan untuk 

merekrut tenaga kerja dan mendorong kenaikan upah. Pada titik 

ekuilibrium, semua individu yang ingin bekerja dapat memperoleh 

pekerjaan dan terjadi penyerapan tenaga kerja secara penuh. Peningkatan 

kompensasi bagi pekerja berperan krusial dalam menstimulasi konsumsi 

rumah tangga melalui penguatan daya beli. Fenomena ini tidak hanya 

memacu motivasi kerja di tingkat individu, tetapi secara agregat juga 

mendorong efisiensi produksi yang pada akhirnya meningkatkan total 

output ekonomi nasional (Wijaksono & Syafitri, 2023). 

Inflasi juga memberikan dampak baik positif maupun negatif 

terhadap perekonomian suatu wilayah (Sari et al., 2024). Inflasi merupakan 

suatu nilai dimana tingkat harga barang dan jasa secara umum mengalami 

kenaikan (Bodie et al., 2011). Dalam Kurva Phillips (1958) ditunjukkan 

bahwa inflasi berhubungan erat dengan tingkat pengangguran, berdasarkan 

asumsi bahwa inflasi mencerminkan peningkatan permintaan agregat. 

Kenaikan permintaan agregat berdampak langsung pada meningkatnya 

konsumsi terhadap barang dan jasa. Kondisi permintaan yang lebih besar ini 

pada akhirnya akan menyebabkan peningkatan kenaikan harga atau inflasi. 

Saat inflasi terjadi, kenaikan harga barang memberikan insentif bagi pelaku 

usaha untuk memproduksi lebih banyak, yang memicu penambahan tenaga 

kerja baru. Hal ini menunjukkan bahwa inflasi dapat menciptakan lebih 

banyak lapangan kerja, yang pada gilirannya mendukung pertumbuhan 
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ekonomi karena tenaga kerja merupakan satu-satunya input yang dapat 

meningkatkan output. 

Produk Domestik Regional Bruto (PDRB) merupakan instrumen 

statistik utama yang digunakan untuk mengevaluasi potret pertumbuhan 

ekonomi di tingkat wilayah dalam kurun waktu tertentu. Melalui PDRB, 

kita dapat mengukur sejauh mana produktivitas dan nilai tambah yang 

dihasilkan oleh berbagai sektor ekonomi di suatu daerah. Menurut BPS 

(2025) PDRB merupakan jumlah nilai tambah yang dihasilkan oleh seluruh 

unit usaha dalam suatu daerah tertentu, atau merupakan jumlah nilai barang 

dan jasa akhir (neto) yang dihasilkan oleh seluruh unit ekonomi. Pada 

penelitian ini, pertumbuhan ekonomi diukur dengan atas dasar harga 

konstan. Produk  domestik  bruto  atas  dasar  harga  konstan  digunakan  

untuk mengetahui  pertumbuhan  ekonomi secara  riil  dari  tahun  ke  tahun  

yang  tidak dipengaruhi  oleh  faktor  harga  yang  berlaku (Wardoyo, 2024). 

Pertumbuhan ekonomi di Indonesia menunjukkan dinamika yang 

signifikan, dimana tercatat Produk Domestik Bruto (PDB) pada tahun 2010 

sebesar 2.310,7 triliun rupiah meningkat menjadi 12.920,3 triliun rupiah 

pada tahun 2024 (BPS, 2025a).  
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Gambar 1. 1 Kontribusi PDRB berdasarkan Pulau di Indonesia 

Tahun 2020-2024 (Persen) 

Berdasarkan pada gambar 1.1, dari keseluruhan pulau di Indonesia, 

Pulau Jawa mencatatkan kontribusi tertinggi dalam 5 tahun terakhir dengan 

angka 58,75% pada tahun 2020, meskipun mengalami sedikit penurunan 

pada tahun-tahun berikutnya, mencapai 57,05% di tahun 2023 dan 57,02% 

pada 2024. Sementara itu, Pulau Sumatera dan Pulau Sulawesi 

menunjukkan tren stabil dengan kontribusi yang meningkat. Pulau 

Kalimantan, meskipun kontribusinya relatif lebih kecil, juga mencatat 

pertumbuhan dari 7,94% pada 2020 menjadi 9,23% di 2022, namun sempat 

mengalami penurunan di tahun-tahun selanjutnya. Pulau Bali dan Nusa 

Tenggara serta Papua dan Maluku masing-masing memberikan kontribusi 

yang lebih kecil, tetapi menunjukkan stabilitas dengan angka PDRB yang 

perlahan meningkat.  
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Pulau Jawa menjadi wilayah penyumbang Produk Domestik 

Regional Bruto (PDRB) terbesar di Indonesia (Ni’mah & Kistanti, 2025). 

Pada gambar 1.1 dapat dilihat bahwa PDRB Pulau Jawa terus meningkat 

dari tahun ke tahun. Hal ini menunjukkan bahwa nilai tambah dari barang 

dan jasa yang dihasilkan semakin meningkat, yang membuktikan 

keberhasilan pemerintah dalam meningkatkan dan memperluas 

kesejahteraan masyarakat. Sebagai pusat ekonomi negara, Pulau Jawa 

memiliki berbagai kota besar seperti Jakarta, Surabaya, dan Bandung yang 

menjadi pusat perdagangan, industri, dan layanan. Dengan populasi yang 

padat dan infrastruktur yang lebih maju dibandingkan wilayah lain, Pulau 

Jawa menarik banyak investasi dan menciptakan lapangan kerja, sehingga 

berkontribusi signifikan terhadap pertumbuhan ekonomi nasional. Selain 

itu, keberadaan sektor-sektor unggulan seperti manufaktur, perdagangan, 

dan jasa di pulau ini semakin memperkuat posisinya sebagai motor 

penggerak ekonomi Indonesia. 

Terdapat beberapa penelitian tedahulu yang mengkaji mengenai 

pengaruh tingkat pendidikan, angkatan kerja, upah minimum, dan inflasi 

dalam mempengaruhi pertumbuhan ekonomi. Al-Mutairi et al. (2024), Todi 

et al. (2025), dan Mukaromah et al. (2023) telah membuktikan bahwa 

tingkat pendidikan berpengaruh terhadap pertumbuhan ekonomi. Kemudian 

Cung & Hung (2020), Haque et al. (2019), dan Baskara et al. (2022) pun 

menunjukkan bahwa angkatan kerja mempunyai pengaruh terhadap 

pertumbuhan ekonomi. Penelitian Mukaromah et al. (2023), Yusoff et al. 
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(2021), dan Wijaksono & Syafitri (2023) juga menunjukkan hasil penelitian 

bahwa upah minimum memiliki pengaruh terhadap pertumbuhan ekonomi. 

Kemudian penelitian M. Idris (2021), Artina (2022), dan Al-Mutairi et al. 

(2024) juga membuktikan bahwa inflasi berpengaruh terhadap pertumbuhan 

ekonomi. 

Berdasarkan penelitian sebelumnya, dapat disimpulkan bahwa gap 

dalam penelitian ini adalah banyaknya studi yang masih menggunakan data 

dengan rentang tahun yang lama. Dengan demikian, penelitian ini hadir 

untuk menyajikan analisis kuantitatif yang komprehensif mengenai 

kontribusi tingkat pendidikan, ketersediaan tenaga kerja, upah minimum, 

serta inflasi terhadap pertumbuhan ekonomi di Pulau Jawa dengan 

menggunakan basis data tahun yang terbaru. Penelitian ini menggunakan 

metode regresi data panel untuk menguji hubungan antar variabel yang 

diteliti. Diharapkan, penelitian ini dapat memberikan pemahaman empiris 

dan rekomendasi kebijakan yang efektif untuk meningkat pertumbuhan 

ekonomi di provinsi-provinsi ini, khususnya melalui pendekatan yang 

mempertimbangkan karakteristik masing-masing provinsi. Dengan 

demikian, judul yang diangkat dalam penelitian ini adalah “PENGARUH 

TINGKAT PENDIDIKAN, ANGKATAN KERJA, UPAH MINIMUM, 

DAN INFLASI TERHADAP PERTUMBUHAN EKONOMI DI 

PULAU JAWA”. 
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B. Rumusan Masalah 

Dengan merujuk pada latar belakang yang telah dijelaskan, berikut 

adalah rumusan masalah yang disusun dalam penelitian ini: 

1. Bagaimana tingkat pendidikan kberpengaruh terhadapi 

pertumbuhan ekonomi di Pulau Jawa? 

2. Bagaimana angkatan kerja kberpengaruh terhadapi pertumbuhan 

ekonomi di Pulau Jawa? 

3. Bagaimana upah minimum kberpengaruh terhadap ipertumbuhan 

ekonomi di Pulau Jawa? 

4. Bagaimana inflasi kberpengaruh terhadap pertumbuhan iekonomi di 

Pulau Jawa? 

 

C. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan penjelasan rumusan masalah yang telah disampaikan, 

tujuan dari penelitian ini iadalah sebagai iberikut: 

1. Mengetahui apakahi tingkati pendidikan berpengaruh terhadap 

pertumbuhan ekonomi di Pulau Jawa. 

2. Mengetahui apakahi angkatan kerja berpengaruh terhadap 

pertumbuhan ekonomi di Pulau Jawa. 

3. Mengetahui apakahi upah minimum berpengaruh terhadap 

pertumbuhan ekonomi di Pulau Jawa. 

4. Mengetahui apakahi inflasi iberpengaruh terhadap pertumbuhan 

ekonomi di Pulau Jawa. 
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D. Manfaat Penelitian 

Penelitianoini diharapkan dapat memberikan manfaat tidak hanya dari 

segi teori, tetapil juga secara praktis dalam konteks tertentu. Beberapa 

manfaatnyas antara lain: 

1. Bagi Akademisp 

Penelitian ini kdiharapkan dapat digunakan sebagai bahan literatur 

yang relevan bagi penelitian mendatang mengenai pengaruh tingkat 

pendidikan, angkatan kerja, upah minimum, dan inflasi terhadap 

pertumbuhan ekonomi. 

2. Bagi Penulis 

Penulis berharap dapat memperoleh wawasan baru mengenai 

pengaruh tingkat pendidikan, angkatan kerja, upah minimum, ldan 

inflasi kterhadap pertumbuhan ekonomi. iSelain itu, lpenelitian ini 

juga diharapkan dapat pmeningkatkan keterampilan menulismdan 

analisis penulis. 

3. Bagi Pemerintahg 

Diharapkan penelitian ini dapat memberikan insight kepada 

pemerintah tentang pengaruh tingkat pendidikan, angkatan kerja, 

upah minimum, dan inflasi terhadap pertumbuhan ekonomi, 

sehingga dapat dijadikan bahan cpertimbangan dalam merancang 

kebijakan yang lebih efektif.h 
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E. Sistematika Pembahasan 

Untuki mempermudah penulisan penelitian kini, penting iuntuk 

menetapkan sistematika penulisan yang jelas. Berikut adalah struktur 

penulisan yang akan diterapkan: 

Babl I atau Pendahuluann yang mencakup latar belakang masalah, 

rumusan masalah, tujuann dan manfaati penelitian, sertaosistematika 

pembahasan. iBab ini menjelaskan isu-isu yang imelatarbelakangi 

penelitian. 

Bab II iatau Landasani teori dan pengembangan ihipotesis, yang 

mencakup teori-teori irelevani dengan itopik penelitian dan imendukung 

hubungan antar variabel. Bab ini juga menyajikan tinjauan pustaka dari 

penelitian sebelumnya, imenunjukkan urgensi studi ini idibandingkan 

dengan penelitian lain. 

Bab III atau iMetode penelitian, yang mencakupi jenis penelitian, 

populasi dan sampel yang digunakan, definisi operasional variabel, metodei 

pengumpulan data, serta analisisi yang dilakukan untuk mengujii hipotesis. 

Bab IV atau iHasil dan pembahasan, itermasuk deskripsi iobjek 

penelitian, ianalisis deskriptif, ipengujian hipotesis, iserta diskusi mendalam 

mengenai hasil pengolahan idata. 

Bab Vi atau Penutup iyang imencakup kesimpulan dari ipengujian 

hipotesis, itemuan hasil, dan isaran untuk penelitian di masa imendatang. 
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BAB V  

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Setelah melalui serangkaian pengujian statistik, studi ini 

menyimpulkan bahwa faktor-faktor seperti tingkat pendidikan, angkatan 

kerja, upah minimum, dan inflasi memiliki pengaruh yang beragam 

terhadap pertumbuhan ekonomi di Pulau Jawa. 

1. Tingkat pendidikan menunjukkan pengaruh pada pertumbuhan 

ekonomi di Pulau Jawa. Pulau Jawa menawarkan layanan sektor 

pendidikan yang lebih baik dibandingkan dengan daerah di luar Jawa. 

Ketersediaan fasilitas pendidikan yang unggul berfungsi sebagai 

katalisator pertumbuhan ekonomi melalui penciptaan modal manusia 

(human capital) yang sangat produktif. 

2. Angkatan kerja menunjukkan pengaruh pada pertumbuhan ekonomi di 

Pulau Jawa. Penduduk usia kerja paling banyak berada di provinsi-

provinsi di Pulau Jawa. Ketersediaan angkatan kerja yang besar ini 

memberikan dampak positif terhadap produktivitas ekonomi. 

3. Upah minimum menunjukkan pengaruh pada pertumbuhan ekonomi di 

Pulau Jawa. Pada tahun 2015-2024 Pulau Jawa menunjukkan tren 

positif kenaikan upah minimum dengan pertumbuhan ekonomi. Upah 

yang seimbang berkontribusi pada peningkatan produktivitas dan 

meningkatkan pertumbuhan ekonomi secara keseluruhan. 
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4. Inflasi tidak menunjukkan pengaruh pada pertumbuhan ekonomi di 

Pulau Jawa. Hal ini terjadi karena inflasi tetap stabil dan terkendali yang 

memungkinkan investasi dan pertumbuhan ekonomi terus berlanjut 

tanpa terganggu oleh lonjakan harga yang ekstrem. 

  

B. Saran 

1. Penelitianu inii menunjukkan bahwa yyang mempengaruhi 

pertumbuhan ekonomi adalah banyak faktor. Pertama, tingkat 

pendidikan terbukti memiliki pengaruh positif terhadap pertumbuhan 

ekonomi, sehingga pemerintah disarankan untuk terus meningkatkan 

standar fasilitas pendidikan guna mempertahankan produktivitas tinggi. 

Kedua, pemerintah harus memperluas lapangan kerja formal dan 

mendorong investasi di sektor manufaktur serta jasa agar besarnya 

angkatan kerja di Jawa dapat terserap secara maksimal untuk menjaga 

keberlanjutan ekonomi. Ketiga, uupah minimum menunjukkan 

pengaruh positif terhadap pertumbuhan ekonomi, osehingga 

pemerintah disarankan untuk mempertahankan kebijakan pengupahan 

yang berkeadilan yang seimbang dengan biaya hidup dan produktivitas 

guna menjaga daya beli pekerja serta memotivasi gairah kerja. Terakhir, 

mengingat inflasi tidak menunjukkan pengaruh karena sifatnya yang 

stabil, pemerintah disarankan untuk memperkuat peran Tim 

Pengendalian Inflasi Daerah (TPID) dalam menjaga harga pangan tetap 

terkendali guna mencegah lonjakan harga ekstrem yang dapat 
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mengganggu pertumbuhan ekonomi. 

2. Untuk penelitian selanjutnya, disarankan untuk memperpanjang 

rentang waktu penelitian agar pola fluktuasi ekonomi dapat terlihat 

lebih detail. Kemudian, penelitian selanjutnya juga dapat melakukan 

studi komparatif yang lebih mendalam dengan membandingkan 

karakteristik provinsi di Pulau Jawa yang memiliki infrastruktur 

pelayanan publik unggul dengan provinsi di luar Jawa, sebagai contoh 

dengan Kawasan Timur Indonesia (KTI). Hal ini penting untuk melihat 

pergerakan pertumbuhan ekonomi di masing-masing karakteristik 

wilayah yang memiliki kesenjangan indeks pelayanan publik yang 

signifikan. 
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