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ABSTRAK

Salma Aulia, Pengaruh Self Regulated Learning dan Kecerdasan Emosional
terhadap Adaptasi Akademik Mahasiswa Baru Program Studi Manajemen
Pendidikan Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Angkatan 2025 Program Studi
Manajemen Pendidikan Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Fakultas Ilmu
Tarbiyah dan Keguruan Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta, 2026.

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh tantangan mahasiswa baru dalam
menyesuaikan diri dengan lingkungan perguruan tinggi yang memiliki sistem
pembelajaran lebih mandiri dan kompleks. Perubahan pola belajar, tuntutan
akademik, serta penyesuaian sosial seringkali menimbulkan kesulitan adaptasi pada
mahasiswa baru. Oleh karena itu, self regulated learning dan kecerdasan emosional
dipandang sebagai faktor internal yang dapat membantu mahasiswa dalam
menyesuaikan diri dengan lingkungan akademik. Penelitian ini bertujuan untuk
mengetahui pengaruh self regulated learning dan kecerdasan emosional terhadap
adaptasi akademik mahasiswa baru Program Studi Manajemen Pendidikan Islam
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta angkatan 2025.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan jenis penelitian
korelasional. Populasi penelitian berjumlah 137 mahasiswa baru Program Studi
Manajemen Pendidikan Islam angkatan 2025. Sampel penelitian sebanyak 102
mahasiswa ditentukan menggunakan teknik simple random sampling dengan
tingkat kesalahan 5% berdasarkan rumus Slovin. Variabel independen dalam
penelitian ini adalah self regulated learning (X1) dan kecerdasan emosional (X2),
sedangkan yariabel dependen ‘adalah adaptasi akademik (Y). Pengumpulan data
dilakukan.melalui kuesioner dan dianalisis menggunakan IBM SPSS dengan teknik
statistik deskriptif dan regresi linier berganda.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa self regulated learning berpengaruh
positif dan signifikan terhadap adaptasi akademik sebesar 29,3%, sedangkan
kecerdasan emosional berpengaruh positif dan signifikan sebesar 36,8%. Secara
simultan, self regulated learning dan kecerdasan emosional berpengaruh positif dan
signifikan terhadap adaptasi akademik sebesar 51,4%. Temuan tersebut
menunjukkan bahwa kemampuan mengatur proses belajar dan mengelola emosi
memiliki peran penting dalam membantu mahasiswa baru menyesuaikan diri
dengan kehidupan akademik di perguruan tinggi.

Kata Kunci: Self Regulated Learning, Kecerdasan Emosional, Adaptasi

Akademik
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ABSTRACT

Salma Aulia. The Influence of Self Regulated Learning and Emotional
Intelligence on the Academic Adjustment of First-Year Students in the Islamic
Educational Management Study Program at UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta,
Class of 2025: Manajemen Pendidikan Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta,
Faculty of Tarbiyah and Teacher Training, Universitas Islam Negeri Sunan
Kalijaga Yogyakarta, 2026.

This study was motivated by the challenges faced by first-year students in
adapting to the university environment, which requires more independent and
complex learning systems. Changes in learning patterns, academic demands, and
social adjustment often create adaptation difficulties for new students. Therefore,
self regulated learning and emotional intelligence are considered internal factors
that can help students adjust to the academic environment. This study aims to
determine the influence of self regulated learning and emotional intelligence on the
academic adjustment of first year students in the Islamic Educational Management
Study Program at UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta, class of 2025.

This study employed a quantitative approach with a correlational research
design. The population consisted of 137 first year students in the Islamic
Educational Management Study Program, class of 2025. A total of 102 students
were selected as the sample using simple random sampling with a 5% margin of
error based on the Slovin formula. The independent variables in this study were self
regulated learning (X1) and emotional intelligence (X2), while the dependent
variable was academic adjustment (Y). Data were collected through questionnaires
and analyzed wusing-ABM SPSS ,with-descriptive statistics .and multiple linear
regression analysis.

The findings revealed that self regulated learning had a positive and significant
effect on academic_adjustment by 29.3%, while” emotional intelligence had a
positive and significant effect by 36.8%. Simultaneously, self regulated learning
and emotional intelligence had a positive and significant effect on academic
adjustment by 51.4%. These findings indicate that the ability to regulate learning
processes and manage emotions plays an important role in helping first-year
Students adapt to academic life in higher education.

Keywords: Self Regulated Learning, Emotional Intelligence, Academic

Adjustment
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BAB 1

PENDAHULUAN
A. Latar Belakang

Perguruan tinggi merupakan jenjang pendidikan yang memiliki
karakteristik pembelajaran yang berbeda dengan pendidikan menengah. Pada
jenjang ini, mahasiswa dituntut untuk memiliki tingkat kemandirian yang lebih
tinggi dalam mengelola proses belajarnya.? Proses pembelajaran di perguruan
tinggi tidak lagi berpusat pada dosen, melainkan menempatkan mahasiswa
sebagai subjek pembelajaran yang bertanggung jawab atas pencapaian tujuan
belajarnya. Mahasiswa dituntut mampu mengatur waktu, memahami materi
secara mandiri, menyelesaikan berbagai tugas akademik, aktif dalam kegiatan
perkuliahan, serta membangun komunikasi yang baik dengan dosen maupun
sesama mahasiswa.? Kondisi tersebut menunjukkan bahwa keberhasilan studi
di perguruan tinggi tidak hanya ditentukan oleh kemampuan intelektual, tetapi
juga oleh kesiapan mahasiswa dalam menghadapi perubahan sistem
pembelajaran dan lingkungan akademik yang lebih kompleks.

Tuntutan tersebut mulai dirasakan sejak mahasiswa memasuki tahun
pertama perkuliahan. Mahasiswa baru berada pada fase transisi dari lingkungan
sekolah menuju lingkungan perguruan tinggi yang memiliki budaya akademik,
sistem pembelajaran, serta pola.interaksi yang berbéda.* Pada tahap ini,
mahasiswa baru harus menghadapi berbagai tuntutan, seperti beban tugas yang
lebih banyak, sistem penilaian yang berbeda, serta_tuntutan untuk lebih aktif
dalam proses belajar. Selain itu, mereka juga perlu beradaptasi dengan

lingkungan sosial baru, teman seangkatan, organisasi kampus, serta cara

2 Elizabeth Simatupang and Indrawati Yuhertiana, “Merdeka Belajar Kampus Merdeka
Terhadap Perubahan Paradigma Pembelajaran Pada Pendidikan Tinggi: Sebuah Tinjauan Literatur,”
Jurnal Bisnis, Manajemen, Dan Ekonomi 2, no. 2 (2021), https://doi.org/10.47747/jbme.v2i2.230.

3 Ade Chita Harahap and Samsul Harahap, “Self Regulated Learning Mahasiswa,” Jurnal
Pendidikan Dan Konseling 10, no. 1 (2020): 36-42.

* M. Ibnu Ahmad, “Pola Adaptasi Mahasiswa Baru Dalam Meraih Prestasi Akademik (Studi
Kasus Adaptasi Mahasiswa China Di UIN Maulana Malik Ibrahim Malang),” TA’LIMUNA Jurnal
Pendidikan Islam 10, no. 1 (April 22, 2021), https://doi.org/10.32478/talimuna.v10i1.479.



berkomunikasi dengan dosen.’ Apabila proses adaptasi ini tidak berjalan
dengan baik, mahasiswa dapat mengalami kesulitan dalam mengikuti
perkuliahan, merasa tertekan, kurang percaya diri, bahkan kehilangan motivasi
belajar.b

Sebagai bentuk dukungan terhadap proses transisi tersebut, perguruan
tinggi umumnya menyelenggarakan berbagai program orientasi bagi
mahasiswa baru, seperti Pengenalan Budaya Akademik dan Kemahasiswaan
(PBAK) serta Sosialisasi Pembelajaran (Sospem). Melalui kegiatan tersebut,
mahasiswa diperkenalkan dengan sistem pembelajaran di perguruan tinggi,
budaya akademik, layanan kampus, hak dan kewajiban sebagai mahasiswa,
serta berbagai informasi yang dapat membantu mereka memahami kehidupan
akademik. Program-program tersebut dirancang agar mahasiswa memiliki
pemahaman awal mengenai kehidupan akademik sehingga lebih siap menjalani
proses pembelajaran di perguruan tinggi.

Meskipun perguruan tinggi telah memfasilitasi proses transisi
mahasiswa baru melalui berbagai program orientasi, keberhasilan adaptasi
akademik setiap mahasiswa tidak selalu sama. Sebagian mahasiswa mampu
mengikuti proses perkuliahan dengan baik, sedangkan sebagian lainnya masih
mengalami kesulitan dalam mengatur waktu belajar, memahami materi
perkuliahan, menyelesaikan tugas tepat waktu, maupun menyesuaikan diri
dengan_lingkungan akademik_yang_ baru. Perbedaan kemampuan adaptasi
tersebut menunjukkan bahwa selain dukungan dari institusi, terdapat faktor-
faktor internal dalam diri mahasiswa yang turut menentukan keberhasilan
mereka dalam menjalani kehidupan akademik di perguruan tinggi.

Salah satu faktor internal yang diduga berperan dalam mendukung
keberhasilan adaptasi akademik mahasiswa baru adalah self regulated

learning. Kemampuan ini menjadi penting karena sistem pembelajaran di

5 Eirene Fera Natasia, Miranti Rasyid, and Aulia Suhesty, “Pengaruh Kecerdasan Emosi
Terhadap Stres Pada Mahasiswa FISIP Universitas Mulawarman Yang Bekerja,” Psikoborneo:
Jurnal Ilmiah Psikologi 10, no. 1 (2022): 157, https://doi.org/10.30872/psikoborneo.v10i1.7192.

® Yuli Asmi Rozali and Elfajri Yashirly, “Peran Self-Regulated Learning Dan Penyesuaian
Akademik Di Masa Pandemi,” vol. 3, 2021,
https://prosiding.esaunggul.ac.id/index.php/snip/article/view/12.



perguruan tinggi menuntut mahasiswa untuk belajar secara mandiri.
Mabhasiswa dituntut mampu menetapkan tujuan belajar, memilih strategi yang
sesuai, mengatur waktu, serta mengevaluasi hasil belajarnya. Self regulated
learning merupakan kemampuan individu dalam mengelola proses belajar
secara sadar melalui perencanaan, pelaksanaan, pemantauan, dan evaluasi.
Mahasiswa yang memiliki self regulated learning yang baik cenderung lebih
mampu mengelola aktivitas akademiknya, menyelesaikan tugas secara terarah,
serta menyesuaikan diri dengan tuntutan pembelajaran di perguruan tinggi.
Dengan demikian, kemampuan mengatur proses belajar secara mandiri diduga
berkontribusi terhadap keberhasilan adaptasi akademik mahasiswa baru.’

Selain self regulated learning, mahasiswa baru juga menghadapi
berbagai perubahan dan tekanan selama masa transisi di perguruan tinggi.
Tuntutan akademik yang semakin kompleks, lingkungan sosial yang baru, serta
harapan untuk mencapai prestasi dapat memengaruhi kondisi emosional
mahasiswa. Oleh karena itu, kecerdasan emosional dipandang sebagai faktor
internal lain yang turut mendukung keberhasilan adaptasi akademik.
Kecerdasan emosional merupakan kemampuan individu dalam mengenali,
memahami, mengelola, dan mengendalikan emosi diri sendiri maupun orang
lain.® Mahasiswa yang memiliki kecerdasan emosional yang baik cenderung
mampu mengelola stres, mempertahankan motivasi belajar, serta membangun
hubungan sosial ,yang positif, Kemampuan tersebut membantu mahasiswa
menghadapi berbagai tantangan akademik maupun sosial sehingga proses
adaptasi tethadap lingkungan perguruan tinggi dapat berlangsung dengan lebih
optimal.

Self regulated learning dan kecerdasan emosional merupakan dua aspek
yang saling melengkapi dalam mendukung adaptasi akademik mahasiswa. Self

regulated learning membantu mahasiswa dalam mengelola kegiatan belajar,

7 Titik Kristiyani, Self Regulated Learning Konsep, Implikasi, Dan Tantangannya Bagi Siswa
Di Indonesia, Sanata Dharma University Press, Yogyakarta, 2020.

8 Marleny Rambu Riada, Irene Elvira Daik, and Ferderika Leuanan, “Pengaruh Kecerdasan
Emosional Terhadap Penyesuaian Sosial Mahasiswa Baru IAKN Kupang,” Jurnal Sosial
Humaniora Sigli (JSH) 5, no. 2 (2022): 205—-14.



seperti membuat rencana belajar, mengatur waktu, dan mengevaluasi hasil
belajar.” Sementara itu, kecerdasan emosional membantu mahasiswa dalam
mengelola diri, seperti mengendalikan emosi, menjaga semangat, menghadapi
tekanan, serta membangun hubungan sosial yang baik. Mahasiswa yang
mampu mengatur proses belajarnya, tetapi kurang mampu mengelola emosi,
tetap dapat mengalami hambatan ketika menghadapi tekanan akademik.
Sebaliknya, mahasiswa yang mampu mengelola emosi, tetapi kurang terampil
dalam mengatur belajar, juga dapat mengalami kesulitan dalam memenuhi
tuntutan perkuliahan. Oleh karena itu, kedua aspek ini penting untuk dikaji
secara bersama-sama.

Dalam konteks Program Studi Manajemen Pendidikan Islam UIN
Sunan Kalijaga Yogyakarta, mahasiswa baru angkatan 2025 merupakan
mahasiswa yang sedang berada pada tahap awal penyesuaian dengan
kehidupan kampus. Mereka perlu menyesuaikan diri dengan sistem
pembelajaran perguruan tinggi, budaya akademik, tuntutan tugas perkuliahan,
serta lingkungan sosial yang baru. Sebagai calon pendidik dan pengelola
lembaga pendidikan Islam, mahasiswa juga diharapkan memiliki kemampuan
belajar mandiri, pengendalian diri, serta kematangan emosional yang baik.
Kemampuan tersebut tidak hanya penting bagi keberhasilan akademik selama
perkuliahan, tetapi juga menjadi bekal dalam membentuk kesiapan mereka
sebagai calon tenaga kependidikan yang profesional.

Berdasarkan uraian tersebut, penelitian ini penting dilakukan untuk
mengetahui' sejauh mana self regulated learning dan kecerdasan emosional
berpengaruh terhadap adaptasi akademik mahasiswa baru. Penelitian ini
difokuskan pada mahasiswa baru Program Studi Manajemen Pendidikan Islam
angkatan 2025 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta, karena mereka sedang berada
pada masa transisi yang membutuhkan kemampuan adaptasi dalam aspek

akademik, sosial, dan emosional. Penelitian ini diharapkan dapat memberikan

® Nur Nafisa Salsabila, Anggun Aprilia, and Titik Angereni Wahyuningtyas, “Prokrastinasi
Akademik Pada Generasi Strawberry: Pendekatan Solutif Melalui Self Regulated Learning,”
Journal of Educational and Counseling Guidance 1, no. 2 (December 27, 2024): 21-28,
https://doi.org/10.70079/egjecg.v1i2.58.



gambaran mengenai faktor internal yang mendukung keberhasilan adaptasi

akademik mahasiswa baru.

Dengan demikian, penelitian ini mengangkat judul Pengaruh Self

Regulated Learning dan Kecerdasan Emosional terhadap Adaptasi Akademik

Mahasiswa Baru Program Studi Manajemen Pendidikan Islam Angkatan 2025

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. Penelitian ini bertujuan untuk menguji

pengaruh self regulated learning terhadap adaptasi akademik, pengaruh

kecerdasan emosional terhadap adaptasi akademik, serta pengaruh keduanya

secara bersama-sama terhadap adaptasi akademik mahasiswa baru.

B. Rumusan Masalah

1.

Apakah terdapat pengaruh Self Regulated Learning terhadap Adaptasi
Akademik mahasiswa baru Program Studi Manajemen Pendidikan Islam
(MPI) Angkatan 2025 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta?

Apakah terdapat pengaruh Kecerdasan Emeosional terhadap Adaptasi
Akademik mahasiswa baru Program Studi Manajemen Pendidikan Islam
(MPI) Angkatan 2025 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta?

Apakah Self Regulated Learning dan Kecerdasan Emosional secara
simultan berpengaruh terhadap Adaptasi Akademik mahasiswa baru
Program: Studi-Manajemen Pendidikan Islam (MPE) Angkatan 2025 UIN
Sunan Kalijaga Yogyakarta?

C. Tujuan dan Kegunaan Penelitian

1.

Tujuan Penelitian
Berdasarkan rumusan masalah yang telah disusun, penelitian ini
dilakukan untuk:

1. Mengidentifikasi pengaruh self regulated learning terhadap adaptasi
akademik mahasiswa baru Program Studi MPI Angkatan 2025 UIN
Sunan Kalijaga Yogyakarta.

2. Mengidentifikasi pengaruh kecerdasan emosional terhadap adaptasi

akademik mahasiswa baru Angkatan 2025.



3. Mengidentifikasi pengaruh self regulated learning dan kecerdasan
emosional secara simultan terhadap adaptasi akademik mahasiswa
baru Program Studi MPI Angkatan 2025 UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta.

2. Kegunaan Penelitian
a. Manfaat Teoritis
1) Dapat memberikan kontribusi dalam pengembangan kajian ilmu
pendidikan, khususnya pada bidang pendidikan yang berkaitan
dengan self regulated learning, kecerdasan emosional, dan
adaptasi akademik mahasiswa
2) Dapat memperkaya referensi ilmiah mengenai faktor-faktor yang
memengaruhi adaptasi akademik mahasiswa baru di perguruan
tinggi, khususnya pada Program Studi Manajemen Pendidikan
Islam.
3) Menjadikan referensi ilmiah untuk peneliti yang akan datang yang
ingin menyelidiki variabel serupa dengan berbagai konteks,

populasi, atau metode.

b. Manfaat Praktis

1. Bagi Mahasiswa memahami pentingnya mengendalikan diri dan
mengelola emosi  saat menghadapi tuntutan akademik di
lingkungan perkulighan.

2. Dosen dan Pembimbing Akademik, berfungsi sebagai
pertimbangan dalam memberikan pendampingan, arahan, dan
dukungan yang lebih sesuai dengan kebutuhan mahasiswa selama
masa transisi menuju kehidupan perguruan tinggi.

3. Pihak Program Studi: sebagai referensi untuk pengembangan
program orientasi dan pembinaan mahasiswa baru sebagai dasar

dalam menyusun kegiatan yang mendukung kemandirian belajar,



pengembangan karakter, serta kesiapan mahasiswa dalam

menghadapi tuntutan akademik di perguruan tinggi.

D. Telaah Pustaka

Sejumlah literatur terdahulu topik yang relevan mengenai Pengaruh
Self Regulated Learning Dan Kecerdasan Emosional Terhadap Adaptasi
Akademik Mahasiswa Baru Program Studi Manajemen Pendidikan Islam
Angkatan 2025 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. Peneliti menemukan bahwa
kemampuan mahasiswa untuk beradaptasi dengan lingkungan kampus
dipengaruhi oleh beberapa faktor internal yang berkaitan dengan proses belajar
maupun kondisi psikologis individu. Salah satu faktor yang banyak dibahas
pada penelitian sebelumnya adalah self regulated learning.

Rizka Febiyanti dan Nurfi Laili (2023) membahas hubungan antara
motivasi belajar dengan self regulated learning pada mahasiswa tahun pertama
di Universitas Muhammadiyah Sidoarjo. Penelitian ini menggunakan jenis
penelitian kuantitatif korelasional. Merujuk pada teori dari Zimmerman, yang
secara spesifik menyoroti elemen perilaku, motivasi, dan metakognitif dalam
mengatur proses belajar. Rizka Febiyanti dan Nurfi Laili menemukan tingkat
antara self regulated learning dan motivasi belajar pada mahasiswa tahun
pertama terbukti menunjukkan korelasi positif yang signifikan. Menurut hasil,
mahasiswa . yang memiliki _ kemampuan. mengatur,.. memantau, serta
mengevaluasi hasil belajarnya cenderung memiliki motivasi untuk belajar jauh
lebih baik.Penglitian'ini dan peneliti'lain memiliki persamaan karena keduanya
mengkaji self regulated learning pada mahasiswa. Salah satu hal yang
membedakan adalah variabel dependen, dimana penelitian tersebut mengkaji
motivasi belajar, sedangkan penelitian ini mengkaji adaptasi akademik
mahasiswa baru dengan menambahkan variabel kecerdasan emosional sebagai

faktor yang memengaruhinya.'’

10 Rizka Febiyanti and Nurfi Laili, “Hubungan Motivasi Belajar Dengan Self Regulated
Learning Mahasiswa Tahun Pertama Di Universitas Muhammadiyah Sidoarjo,” Al-Isyraq: Jurnal
Bimbingan, Penyuluh, Dan Konseling Islam 6, no. 3 (2023): 441-52.



Temuan serupa juga dijelaskan dalam penelitian Elok Faiqoh
Maulidiyah dkk. (2024) meneliti tentang peran self regulated learning dalam
meningkatkan prestasi akademik mahasiswa dianalisis menggunakan metode
kuantitatif. Dengan mengaplikasikan teknik simple random sampling serta
analisis regresi sederhana. Penelitiannya menunjukkan bahwa self regulated
learning berpengaruh secara signifikan terhadap prestasi akademik mahasiswa.
Mahasiswa yang mempunyai kemampuan mengatur, mengawasi, serta
mengevaluasi pembelajarannya dengan baik cenderung memperoleh prestasi
akademik yang lebih tinggi. Selain itu, penelitian menekankan bahwa self
regulated learning berkontribusi sebesar 50,5% terhadap prestasi akademik
mahasiswa. Elok Faiqoh Maulidiyah dkk. menyarankan agar mahasiswa terus
mengembangkan kemampuan regulasi dir1 dalam belajar secara berkelanjutan
guna mempertahankan dan meningkatkan prestasi akademik yang dimiliki.!!

Selanjutnya skripsi tentang pengaruh self regulated learning terhadap
prestasi akademik mahasiswa Bimbingan dan Konseling Islam IAIN Palopo
yang diteliti oleh Nur Khairrunnisa (2021) menemukan bahwa self regulated
learning berpengaruh signifikan terhadap prestasi akademik mahasiswa
berkontribusi sebesar 34,2%. Hasil penelitian menunjukkan kemampuan
mahasiswa pada mengidentifikasi, memantau, serta mengevaluasi proses
belajarnya berkorelasi positif dengan pencapaian akademik mereka. Penelitian
ini _kemudian merekomendasikan _agar mahasiswa _terus, meningkatkan
kemampuan | self | regulated learning sebagai upaya /mengembangkan
keberhasilan pada akademik serta mendapatkanhasil belajar terbaik.'?

Selain itu, Cindy Claudia Aurelia Yasin dkk. (2023) meneliti tentang
hubungan efikasi diri dan penyesuaian akademik pada mahasiswa tahun
pertama Desain penelitian dirancang menggunakan pendekatan kuantitatif

korelasional, di mana penarikan sampelnya menerapkan teknik simple random

1 Elok Faiqoh Maulidiyah et al., “Peran Self Regulated Learning Dalam Meningkatkan
Prestasi Akademik Pada Mahasiswa,” Character Jurnal Penelitian Psikologi 11, no. 02 (2024),
https://doi.org/10.26740/cjpp.v11n2.p996-1008.

12 Nur Khairunnisa, “Pengaruh Self Regulated Learning Terhadap Prestasi Akademik
Mahasiswa Bimbingan Dan Konseling Islam IAIN Palopo” (IAIN Palopo, 2021).



sampling yang berhasil menjaring sebanyak 205 responden. Guna menguji data
yang diperoleh, peneliti mengaplikasikan teknik analisis statistik
nonparametrik melalui uji korelasi Spearman’s Rho. Temuan dari kajian
tersebut mengonfirmasi keberadaan korelasi positif yang signifikan antara
efikasi diri terhadap penyesuaian akademik mahasiswa tahun pertama. Artinya,
mahasiswa yang memiliki efikasi diri mahasiswa lebih baik cenderung mampu
menyesuaikan diri secara akademik dengan lebih baik. Cindy Claudia Aurelia
Yasin dkk. menyarankan agar mahasiswa meningkatkan keyakinan diri dalam
mengikuti perkuliahan, menyelesaikan tugas, dan menghadapi tuntutan
akademik.'?

Selain  self regulated learning, Berdasarkan hasil penelitian
sebelumnya, kecerdasan emosional diketahui memiliki peran yang penting
dalam membantu mahasiswa menyesuaikan diri secara akademik di
lingkungan perguruan tinggi. Penelitian Qonita Rohima dkk. (2025) Penelitian
tersebut mengkaji pengaruh kecerdasan emosional terhadap penyesuaian diri
mahasiswa tahun pertama Psikologi Universitas Negeri Padang. Penelitian ini
menggunakan pendekatan kuantitatif dengan desain korelasional dan metode
survei. Sampel penelitian ditentukan melalui teknik purposive sampling
dengan melibatkan 82 mahasiswa, sedangkan analisis data dilakukan
menggunakan regresi sederhana. Temuan penelitian tersebut menjelaskan
kecerdasan emosional berpengaruh yang signifikan terhadap penyesuaian diri
mahasiswa tahun pertama, yang memperoleh nilai signifikan 0,000 (p < 0,05).
Selain itu,"kajian}ini juga menemukan bahwa variable kecerdasan emosional
memiliki kontribusi sebesar 51,4% terhadap penyesuaian diri mahasiswa.
Temuan tersebut menjelaskan mahasiswa dengan tingkat kecerdasan emosional
yang lebih baik cenderung memiliki kemampuan penyesuaian diri yang lebih

optimal.'*

13 Cindy Claudia Aurelia Yasin, Igaa Noviekayati, and Amherstia Pasca Rina, “Penyesuaian
Akademik Pada Mahasiswa Tahun Pertama: Bagaimana Peran Efikasi Diri?,” INNER: Journal of
Psychological Research 2, no. 4 (2023),
https://www.aksiologi.org/index.php/inner/article/download/778/551.

14 Qonita Rohima et al., “Pengaruh Kecerdasan Emosional Terhadap Penyesuaian Diri Pada
Mabhasiswa Tahun Pertama,” Jurnal Publikasi Ilmu Psikologi 3, no. 3 (2025).



Penelitian yang dilakukan oleh Marleny Rambu Riada dkk. (2022)
membahas pengaruh kecerdasan emosional terhadap penyesuaian sosial
mahasiswa baru di IAKN Kupang. Penelitian tersebut menggunakan
pendekatan kuantitatif menggunakan teknik purposive sampling. Adapun
analisis data yang digunakan ialah regresi sederhana. Hasil penelitiannya
menjelaskan kecerdasan emosional berpengaruh signifikan pada penyesuaian
sosial mahasiswa baru yang berkontribusi sebesar 42,9%. Mahasiswa yang
mampu memahami, mengatur, dan mengendalikan emosinya dengan baik
biasanya lebih mudah beradaptasi Ketika berada dalam lingkungan sosial yang
baru. Hasil analisis ini turut membuktikan bahwa kompetensi emosional
menjadi salah satu determinan krusial dalam menstimulasi keberhasilan proses
adaptasi mahasiswa tahun pertama. Marleny Rambu Riada dkk. menyarankan
agar mahasiswa mengembangkan kecerdasan emosional untuk membantu
menghadapi berbagai tuntutan dan proses penyesuaian selama menjalani
kehidupan di perguruan tinggi.'”

Penelitian Nada dkk. (2023) Kajian berpendekatan kuantitatif
korelasional ini mengevaluasi hubungan kausalitas antara kecerdasan
emosional dan penyesuaian sosial mahasiswa baru di lingkup Universitas
Negeri Padang. Pengumpulan data dilakukan dengan metode survei terhadap
75 subjek yang dipilih secara acak (simple random sampling). Temuan dari
riset-ini memperlihatkan adanya pengaruh yang signifikan antar-variabel, di
mana nilai koefisien korelasi tercatat sebesar 0,647 dengan nilai (R)-Square
sebesar 0,419/ Temuan tersebut membuktikan nilai koefisien determinasi
kecerdasan emosional sebasar 41,9% terhadap penyesuaian sosial, dimana
tingginya tingkat kecerdasan emosional pada mahasiswa biasanya lebih mudah
beradaptasi ketika berada dalam lingkup sosial di kampus. Nada dkk.
menyarankan agar perguruan tinggi mengembangkan program yang dapat

meningkatkan kecerdasan emosional mahasiswa baru serta mendorong

15 Riada, Daik, and Leuanan, “Pengaruh Kecerdasan Emosional Terhadap Penyesuaian Sosial
Mahasiswa Baru IAKN Kupang.”
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penelitian selanjutnya untuk memperluas jumlah sampel dan mengembangkan
variabel lain yang terkait dengan proses penyesuaian mahasiswa baru.'®

Di sisi lain, Penelitian Sabrina Rachmatiana dkk. (2025) ) meneliti
tentang peran orientasi tujuan dan optimisme terhadap penyesuaian akademik
mahasiswa. Metode yang digunakan adalah penelitian kuantitatif dengan
analisis regresi linier berganda menggunakan teknik simple random sampling
pada 63 mahasiswa Universitas X Samarinda. Hasil penelitiannya
menunjukkan bahwa orientasi tujuan dan optimisme secara simultan
berpengaruh signifikan terhadap penyesuaian akademik mahasiswa dengan
kontribusi sebesar 15%. Namun, secara parsial orientasi tujuan tidak
berpengaruh signifikan terhadap penyesuaian akademik, sedangkan optimisme
memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap penyesuaian akademik
mahasiswa. Sabrina Rachmatiana dkk. menyarankan agar mahasiswa
mengembangkan sikap optimis dalam menghadapi tuntutan akademik serta
peneliti selanjutnya dapat mengkaji variabel lain yang lebih berpotensi
memengaruhi penyesuaian akademik dan memperluas karakteristik subjek
penelitian.'’

Sementara itu, penelitian Muh. Arfah Syam (2026) ) Kajian
berpendekatan kualitatif ini meneliti tentang tingkat animo, motivasi, dan
kesiapan mahasiswa baru Program Studi Teknologi Laboratorium Medik
dalam menghadapi fase_transisi ke perguruan tinggi. Melibatkan mahasiswa
baru sebagai informan atau subjek studi, instrumen pengumpulan data yang
diaplikasikan meliputi kegiatan' wawancara mendalam, ebservasi di lapangan,
dan teknik dokumentasi. Hasil penelitiannya menunjukkan bahwa mahasiswa
baru mengalami keterkejutan terhadap sistem perkuliahan, menghadapi

fluktuasi motivasi belajar, serta memerlukan kemampuan regulasi diri dan

16 Delicia Diamanta Mutia Dista Nada et al., “Pengaruh Kecerdasan Emosional Terhadap
Penyesuaian Sosial Mahasiswa Baru Program Studi Psikologi Universitas Negeri Padang Tahun
2024,” CAUSALITA : Journal of Psychology 3, no. 1 (2023),
https://doi.org/10.62260/causalita.v3i1.379.

17 Sabrina Rachmatiana, Diah Rahayu, and Nanik Handayani, “Penyesuaian Akademik
Mabhasiswa: Peran Orientasi Tujuan Dan Optimisme,” G-Couns. Jurnal Bimbingan Dan Konseling
9, no. 2 (2025), https://doi.org/10.31316/g-couns.v9i2.7049.
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dukungan sosial untuk menunjang proses adaptasi akademik. Penelitian ini
juga menemukan bahwa regulasi diri, manajemen waktu, dan belajar
kolaboratif menjadi faktor penting dalam membangun kesiapan belajar
mahasiswa selama masa transisi. Muh. Arfah Syam menyarankan agar
perguruan tinggi memperkuat program orientasi akademik, mengembangkan
keterampilan regulasi diri mahasiswa, serta mengoptimalkan dukungan dosen,
asisten laboratorium, dan mentoring sebaya untuk membantu keberhasilan
adaptasi mahasiswa baru.'®

Penelitian Adiansyah dkk. (2023) Penelitian tersebut membahas
pelaksanaan bimbingan kelompok melalui kegiatan learning and camping
sebagai upaya membantu mahasiswa baru Program Studi Bimbingan dan
Konseling Islam IAIN Pontianak dalam membangun kemampuan penyesuaian
diri. Kajian ini mengadopsi kerangka konseptual penyesuaian diri (adjustment)
dari Baker dan Siryk yang mengonseptualisasikan empat dimensi utama,
meliputi adaptasi akademik, sosial, personal-emosional, hingga kelekatan
institusional. Guna membedah fenomena tersebut secara komprehensif,
operasionalisasi riset ini menerapkan metode kualitatif melalui instrumen
pengumpulan data berupa studi dokumentasi, observasi partisipan, serta
wawancara mendalam. Adiansyah dkk. menemukan bahwa kegiatan learning
and camping yang dilaksanakan dalam bentuk bimbingan kelompok dapat
membantu mahasiswa baru mengatasi rasa minder, kecemasan, serta hambatan
dalam beradaptasi secara akademik. Melalui kegiatan tersebut, mahasiswa
menunjukkan peningkatan kepercayaan diri, lebih aktif dalam berinteraksi,
mampu mengikuti pola pembelajaran di perguruan tinggi, serta mengalami

perkembangan positif baik dalam aspek akademik maupun nonakademik.”

'8 Muh. Arfah Syam, “Analisis Animo, Motivasi, Dan Kesiapan Belajar Mahasiswa Baru

Program Studi Teknologi Laboratorium Medik Pada Masa Transisi Sekolah Ke Perguruan Tinggi Di
Universitas Muhammadiyah Gorontalo,” Jurnal IImiah Multidisiplin 5, no. 1 (2026),
https://doi.org/https://doi.org/10.54923/researchreview.v5i1.321.

19 Adiansyah et al., “Bimbingan Kelompok Dalam Setting Kegiatan Learning and Camping

Untuk Membangun Penyesuaian Diri Mahasiswa Baru,” Jurnal Bimbingan Dan Konseling Ar-
Rahman 9, no. 1 (2023), https://doi.org/10.31602/jbkr.v9i1.10135.
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Berdasarkan penelitian terdahulu yang telah ditafsirkan, bisa dipahami
bahwa self regulated learning, kecerdasan emosional, dan adaptasi akademik
mahasiswa masih banyak dibahas secara terpisah. Studi terdahulu memaparkan
bahwasanya self regulated learning berperan pada mendukung keberhasilan
akademik mahasiswa, baik dalam aspek motivasi belajar, prestasi akademik,
maupun pengurangan prokrastinasi akademik. Sementara itu, kecerdasan
emosional lebih banyak dikaji dalam kaitannya dengan penyesuaian sosial dan
penyesuaian diri mahasiswa baru. Meskipun demikian, kajian yang secara
khusus meneliti pengaruh self regulated learning dan kecerdasan emosional
secara bersamaan terhadap adaptasi akademik mahasiswa baru masih belum
banyak ditemukan, khususnya pada mahasiswa Program Studi MPI angkatan
2025. Atas dasar tersebut, penelitian ini dilakukan untuk melengkapi kajian
yang telah ada dengan mengkaji pengaruh self regulated learning dan

kecerdasan emosional terhadap adaptasi akademik mahasiswa baru.

Sistematika Pembahasan
Bab I: Pendahuluan
Bab ini menguraikan dasar permasalahan yang melatarbelakangi yaitu
pentingnya self regulated learning dan Kkecerdasan emosional dalam
mendukung adaptasi akademik mahasiswa baru Program Studi MPI UIN
Sunan Kalijjaga Yogyakarta. Uraian pada bab ini mencakup identifikasi
masalah, batasan masalah, rumusan masalah, tujuan penelitian, serta manfaat
penelitian.” Selain itu, disertakan penegasan istilah serta gambaran umum
mengenai pendekatan penelitian yang digunakan dalam studi ini.
Bab II: Landasan Teori
Bab ini menguraikan landasan teori yang relevan dengan penelitian.
Bab ini meliputi penjelasan mengenai self regulated learning, kecerdasan
emosional, dan adaptasi akademik, termasuk komponen, indikator, serta
penelitian terdahulu yang berkaitan. Pada bagian ini juga ditampilkan
hubungan teoritis antara variabel dan kerangka berpikir yang menjadi dasar

dalam penyusunan hipotesis penelitian.
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Bab III: Metodologi Penelitian
Bab ini menguraikan metode yang digunakan, mulai dari pendekatan
kuantitatif yang digunakan, jenis penelitian, lokasi dan waktu penelitian,
populasi dan sampel, serta teknik pengambilan sampel. Selain itu, bab ini juga
memuat uraian mengenai instrumen, skala pengukuran, prosedur
pengumpulan data, uji validitas serta reliabilitas, dan pengolahan analisis data
yang meliputi uji prasyarat, uji regresi, dan uji hipotesis.
Bab IV: Hasil dan Pembahasan
Menyajikan uraian mengenai objek penelitian, yaitu Program Studi
MPI, serta hasil pengolahan data yang didapatkan dari responden.
Pembahasan dalam bab ini meliputi karakteristik responden, gambaran
masing-masing variabel penelitian, menyajikan output uji validitas dan
reliabilitas instrumen, serangkaian uji asumsi klasik jika dipersyaratkan, serta
estimasi analisis regresi guna memecahkan sekaligus menjawab pertanyaan
penelitian. Selain itu, bab ini juga memuat pembahasan hasil penelitian
dengan mengaitkan temuan yang diperoleh pada teori yang digunakan,
penelitian terdahulu, dan kondisi aktual mahasiswa baru Manajemen
Pendidikan Islam Angkatan 2025 UIN Sunan Kalijaga.
Bab V: Kesimpulan dan Saran
Merangkum kesimpulan berdasarkan hasil pengujian hipotesis dan
pembahasan pada bab _sebelumnya_serta dilengkapi dengan saran yang
membangun untuk perbaikan penelitian selanjutnya yang diharapkan dapat
menjadi masukan bagi pihak terkait serta menjadi referensi bagi penelitian

berikutnya.
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BAB YV

PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan temuan penelitian yang telah dipaparkan pada Bab IV,
maka kesimpulan dalam penelitian ini dapat dirumuskan sebagai berikut.

1. Self Regulated Learning (X1) berpengaruh secara positif dan signifikan
terhadap Adaptasi Akademik mahasiswa baru Angkatan 2025. Hal ini
ditunjukkan oleh nilai t hitung sebesar 2,483 dengan signifikansi 0,015 yang
lebih kecil dari 0,05. Nilai koefisien regresi sebesar 0,270 menunjukkan
bahwa semakin baik self regulated learning mahasiswa, semakin meningkat
pula kemampuan adaptasi akademiknya. Selain itu, nilai korelasi bivariat
sebesar 0,589 menunjukkan bahwa hubungan antara self regulated learning
dan adaptasi akademik berada pada kategori cukup kuat dengan arah positif.
Dengan demikian, Hal diterima dan Hol ditolak. Artinya, mahasiswa yang
mampu mengelola proses belajarnya dengan baik cenderung lebih mudah
beradaptasi dengan tuntutan akademik di perguruan tinggi.

2. Kecerdasan emosional terbukti memiliki pengaruh secara positif dan
signifikan terhadap adaptasi akademik mahasiswa baru angkatan 2025.
Hasil tersebut ditunjukkan'melalui milai t hitung sebesar 8,296 dengan
signifikansi 0,000 yang lebih kecil dari 0,05. Nilai koefisien regresi sebesar
0,572 menunjukkan bahwa semakin baik kecerdasan emosional mahasiswa,
semakin meningkat' pula kemampuan ‘adaptasi” akademiknya. Selain itu,
nilai korelasi bivariat sebesar 0,769 menunjukkan bahwa hubungan antara
kecerdasan emosional dan adaptasi akademik berada pada kategori kuat
dengan arah positif. Dengan demikian, Ha2 diterima dan Ho2 ditolak.
Artinya, mahasiswa yang mampu mengenali, mengelola, dan
mengendalikan emosi dengan baik cenderung lebih siap menyesuaikan diri

dengan lingkungan akademik di perguruan tinggi.
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3. Self regulated learning dan kecerdasan emosional secara simultan terbukti

memiliki pengaruh secara positif dan signifikan terhadap adaptasi akademik
mahasiswa baru angkatan 2025. Hal ini ditunjukkan melalui hasil uji F
dengan nilai F hitung sebesar 79,060 dan signifikansi 0,000 yang lebih kecil
dari 0,05. Nilai R Square sebesar 0,615 menunjukkan bahwa self regulated
learning dan kecerdasan emosional secara bersama-sama mampu
menjelaskan variasi adaptasi akademik sebesar 61,5%, sedangkan 38,5%
sisanya dipengaruhi oleh faktor lain di luar penelitian ini. Dengan demikian,
Ha3 diterima dan Ho3 ditolak. Temuan ini menunjukkan bahwa kemampuan
mengelola proses belajar dan mengendalikan emosi merupakan dua aspek
penting yang saling mendukung dalam membantu mahasiswa baru

beradaptasi secara akademik di perguruan tinggi.

Secara keseluruhan, temuan penelitian ini menunjukkan bahwa kemampuan

mahasiswa baru dalam beradaptasi secara akademik tidak hanya dipengaruhi oleh

kemampuan akademik semata. Adaptasi akademik juga dipengaruhi oleh kesiapan

mahasiswa dalam mengatur proses belajar serta mengelola kondisi emosional yang

dihadapi selama menjalani masa perkuliahan. Mahasiswa baru yang memiliki self

regulated learning dan kecerdasan emosional yang baik cenderung lebih siap

menghadapi perubahan pola pembelajaran, beban tugas kuliah, tekanan akademik,

serta dinamika sosial yang terjadi di lingkungan perguruan tinggi.

B. Keterbatasan Penelitian

1.

Penelitian ini hanya dilakukan pada mahasiswa baru Program Studi
Manajemen’ Pendidikan’ Islam '.angkatan 2025 UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta, sehingga hasil penelitian belum dapat digeneralisasikan pada
mahasiswa program studi, angkatan, maupun perguruan tinggi lain yang
memiliki karakteristik berbeda.

Penelitian ini hanya mengkaji dua variabel bebas, yaitu self regulated
learning dan kecerdasan emosional, terhadap adaptasi akademik. Sementara
itu, masih terdapat faktor-faktor lain yang berpotensi memengaruhi adaptasi

akademik mahasiswa yang belum dikaji dalam penelitian ini
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3. Pengumpulan data dilakukan menggunakan instrumen angket (kuesioner),

sehingga data yang diperoleh sangat bergantung pada persepsi, pemahaman,
dan kejujuran responden dalam memberikan jawaban. Kondisi tersebut
memungkinkan adanya perbedaan antara jawaban yang diberikan dengan
kondisi yang sebenarnya dialami oleh responden.

Penelitian dilakukan dalam satu periode waktu, sehingga hasil penelitian
hanya menggambarkan kondisi adaptasi akademik mahasiswa pada saat
pengambilan data. Perubahan adaptasi akademik yang mungkin terjadi
seiring bertambahnya pengalaman belajar mahasiswa belum dapat diamati

dalam penelitian ini.

C. Saran

Berdasarkan uraian hasil penelitian pada Bab IV, memberi kesimpulan dapat

dirumuskan sebagai berikut:

l.

Bagi Program Studi Manajemen Pendidikan Islam UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta, hasil penelitian ini dapat dijadikan sebagai bahan pertimbangan
dalam merancang program pendampingan bagi mahasiswa baru. Program
studi dapat memperkuat kegiatan orientasi akademik, pembimbingan
akademik, pelatihan manajemen waktu, pelatihan strategi belajar, serta
kegiatan yang membantu mahasiswa dalam mengelola emosi dan
membangun hubungan sosial. Upaya ini diperlukan agar mahasiswa baru
tidak hanya memiliki kesiapan dalam aspek akademik, tetapi juga mampu
mempersiapkan diri secara emosional dan sosial selama menjalani

kehidupan perkuliahan.

. Bagi mahasiswa baru, diharapkan dapat menjadi bahan refleksi untuk

meningkatkan kemampuan dalam mengatur proses belajar dan mengelola
emosi. Mahasiswa perlu membiasakan diri untuk menyusun jadwal belajar,
menentukan prioritas, mengelola waktu, memilih metode belajar yang tepat
dan menilai hasilnya. Selain itu, mahasiswa juga perlu mengembangkan
kemampuan emosional, seperti mengendalikan rasa cemas, memotivasi diri
sendiri, menciptakan hubungan sosial yang positif, dan berani meminta

bantuan ketika mengalami kesulitan dalam proses perkuliahan.
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3. Bagi peneliti selanjutnya, hasil penelitian ini dapat dijadikan sebagai
rujukan dalam mengembangkan kajian mengenai adaptasi akademik
mahasiswa baru. Penelitian berikutnya disarankan untuk menambahkan
variabel lain yang berpotensi memengaruhi adaptasi akademik, seperti
dukungan sosial, efikasi diri, motivasi belajar, prokrastinasi akademik,
lingkungan keluarga, dan kesejahteraan psikologis. Selain itu, peneliti
selanjutnya juga dapat menggunakan pendekatan campuran agar hasil
penelitian tidak hanya menjelaskan hubungan antarvariabel secara statistik,
tetapi juga menggambarkan pengalaman mahasiswa secara lebih mendalam.

D. Kata Penutup

Segala puji dan syukur penulis panjatkan ke hadirat Allah Swt. atas
limpahan rahmat, hidayah, serta kekuatan-Nya, sehingga penulis dapat
menyelesaikan penyusunan skripsi ini dengan baik. Penulis menyadari bahwa
penelitian ini masih memiliki keterbatasan, baik dari segi ruang lingkup kajian,
variabel yang diteliti, maupun teknik pengumpulan data yang digunakan. Oleh
karena itu, kritik dan saran yang membangun sangat diharapkan untuk
mendukung pengembangan penelitian selanjutnya secara lebih lanjut yang
lebih luas mendalam. Semoga hasil penelitian ini dapat menjadi bahan
pertimbangan bagi mahasiswa, program studi, dosen pembimbing akademik,
serta pihak-pthak yang memiliki perhatian terhadap proses adaptasi akademik

mahasiswa baru.
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LAMPIRAN 12 Kuesioner Penelitian

PENGARUH SELF REGULATED LEARNING DAN
KECERDASAN EMOSIONAL TERHADAP ADAPTASI
AKADEMIK MAHASISWA BARU PROGRAM STUDI MPI
ANGKATAN 2025 UIN SUNAN KALIJAGA Yogyakarta

Assalamu’alaikum Wr. Wb.

Responden yang terhormat, Perkenalkan saya Salma Aulia Mahasiswa
dari Program Studi Manajemen Pendidikan Islam UIN Sunan Kalijaga yang
saat ini sedang melakukan penelitian berjudul “PENGARUH SELF
REGULATED LEARNING DAN KECERDASAN EMOSIONAL TERHADAP
ADAPTASI AKADEMIK MAHASISWA BARU”. Oleh karena itu, kami
mohon bagi teman-teman mahasiswa(i) untuk dapat memberikan respon dan
jawaban pada indikator pertanyaan yang digunakan dalam penelitian tersebut.

Data dan Informasi pada penelitian ini bersifat rahasia dan hanya
digunakan untuk penelitian semata. objektivitas jawaban akan sangat
membantu keberhasilan penelitian ini. privasi responden akan dijaga sesuai
dengan kode etik penelitian. atas bantuannya dalam mengisi kuesioner ini, kami

ucapkan terimakasih

Wassalamu'alaikum Wri Wb.

Petunjuk pengisian kuesioner:
1. Sangat Tidak Setuju

2. Tidak Setuju

3. Setuju

4. Sangat Setuju
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Identitas Responden
1. Nama

2. Jenis Kelamin

a. Laki—laki

b. Perempuan
3. Angkatan

a. KelasA

b. KelasB

c. KelasC

Setiap pertanyaan dirancang untuk menggali pandangan Anda mengenai
topik-topik tersebut. Kami mengharapkan jawaban jujur dan objektif dari Anda,
yang akan sangat membantu dalam penelitian ini. Terima kasih atas partisipasi

Anda.

JAWABAN
STS | TS S SS
VARIABEL SELF REGULATED LEARNING (X1)

No. PERNYATAAN

Saya menentukan tujuan belajar sebelum

memulai mengerjakan tugas.

Saya. menentukan target akademik: jangka

panjang

Saya memilih dan menyesuaikan ‘cara belajar

3 | yang paling efektif sesuai jenis materi yang

dipelajari

A Saya menentukan target waktu penyelesaian
tugas belajar

5 Saya menyusun jadwal belajar agar tugas dapat

selesai tepat waktu
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Saya mengatur lingkungan belajar agar

6 | mendukung konsentrasi dan pencapaian tujuan

belajar

Saya menyadari ketika saya belum memahami
7 | materi dan segera mencari cara untuk

memperbaikinya

Saya mencatat materi yang belum saya pahami
’ untuk dipelajari kembali

Saya menilai kembali apakah strategi belajar
’ saya sudah efektif
0 Saya meninjau hasil belajar saya untuk melihat

apa saja yang perlu diperbaiki
. Saya mengganti cara belajar ketika metode

sebelumnya kurang efektif

Saya  menyesuaikan strategi belajar
2 berdasarkan pengalaman sebelumnya

KECERDASAN EMOSIONAL (X2)

Saya dapat mengenali emosi yang saya rasakan
: saat menghadapi tugas kuliah

Saya mengetahui kapan saya mulai merasa
’ stresjatau tertekan

Saya menyadari kemampuan akademik yang
. saya kuasai dengan baik

Saya mengetahui bagian diri saya yang perlu
‘ diperbaiki

Saya berusaha tetap tenang saat menghadapi
: tugas yang sulit
6 Saya dapat mengendalikan reaksi emosi ketika

menghadapi masalah
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Saya mampu mengelola emosi saya ketika

7 menerima kritik atau saran dari orang lain

Saya berusaha menjaga suasana hati agar tetap
s stabil selama perkuliahan

Saya tetap berusaha memberikan hasil terbaik
9 | meskipun sedang menghadapi tekanan

emosional

Saya tetap menjaga semangat belajar
10 meskipun merasa lelah atau tertekan

Saya berkomitmen untuk mencapai target
! akademik yang telah saya tetapkan

Saya melihat tugas yang sulit sebagai
2 tantangan yang harus saya selesaikan

Saya mencoba memahami perasaan teman
= ketika mereka mengalami kesulitan

Saya dapat merasakan ketika teman saya
14 | sedang mengalami kesulitan meskipun mereka

tidak mengatakannya secara langsung

Saya dapat menyesuaikan diri dengan suasana
P kelompok,saat berdiskusi

Saya: mampu | menyesuaikan /cara berbicara
o sesuai-dengan situasi dan perasaan orang lain

Saya dapat ‘menyampaikan pendapat, dengan
v jelas saat berdiskusi di kelas

Saya mudah berinteraksi dengan teman-teman
' baru

Saya mampu bekerja sama dengan orang lain
P dalam tugas kelompok
20 Saya berusaha menjaga hubungan baik dengan

teman sekelas

127




ADAPTASI AKADEMIK (Y)

Saya berusaha membangun kebiasaan belajar

: yang teratur sejak awal kuliah

Saya mampu menyesuaikan cara belajar
2 dengan tuntutan akademik

Saya dapat mengikuti tugas kuliah sesuai
. jadwal yang diberikan dosen
A Saya mampu memahami materi perkuliahan

meskipun terasa baru

Saya mudah beradaptasi dengan suasana baru
: di lingkungan kampus

Saya merasa nyaman berinteraksi dengan
6 | mahasiswa lain meskipun berasal dari latar

belakang yang berbeda

Saya mampu menjalin hubungan baik dengan
7 teman satu program studi

Saya merasa mudah berkomunikasi dengan
’ dosen ketika membutuhkan bantuan

Saya dapat mengelola stres akibat tugas atau
’ jadwal kuliah

Saya berusaha tetap tenang saat menghadapi
1 tekanan akademik

Saya siap'_menghadapi /perubahan. dan
! tantangan baru selama kuliah

Saya mampu menyesuaikan diri dengan situasi
12 tak terduga di kampus

Saya merasa Program Studi MPI sesuai
b dengan minat dan tujuan akademik saya
” Saya merasa cocok dengan lingkungan dan

budaya akademik di Program Studi MPI
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Saya merasa sistem perkuliahan membantu

15 | saya menyesuaikan diri dengan tuntutan
akademik
Saya merasa memiliki keterikatan dan
16 | komitmen terhadap institusi tempat saya

kuliah
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LAMPIRAN 13 Tabulasi Data Jawaban Responden

Variabel Self Regulated Learning (X1)

1.

TOT
AL

36
36
37
41

40

46

44
44
47

33
48

48

36
48

44
48

35

44
39
33
46

4

41

33
36
36
43

48

40

36
48

36

35

42

(SRL
12)

(SRL
11)

(SRL
10)

(s
9)

(s
3)

(s
7)

(s
6)

5)

(s
4)

(S
3)

S S
RL | RL | RL | RL | RL | RL | RL | RL

2)

(SR
L1)

KEL
AS

J
K

RESPO
NDEN

10

11

12
13
14

15
16

17
18
19
20
21

22
23

24

25

26

27

28

29
30

31

32
33

34
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Kecerdasan Emosional (X2)

2.
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Variabel Adaptasi Akademik (Y)

3.
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LAMPIRAN 14 Hasil Uji Validitas

1. Variabel Self Regulated Learning (X1)

Correlations

SRLi  SRL2  SRLI  SRL4  SRLS SRLE SRL7T  SRLE SRLS  SRLID SRL1 SRLIZ  TOTAL
SRL1  Pearson Comelation 1 687 Fre) A0d 461 PR T 268 399" J94 567 567 T45
Sig. (2tailed) 000 013 027 010 016 003 152 029 305 001 001 000
N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
SRL2  Pearson Comeslaiion 657 1 s 387 588" ag” 389 36 ARG LA T TR
Sig. (2tailed) 000 002 037 001 007 033 079 001 022 009 001 000
N 30 30 30 a0 30 a0 a0 30 30 30 30 30 30
SRL3  Pearson Comelation a9 s 1 267 Fir 209 51° 305 087 222 a4 6ee 687
Sig. (2tailed) 013 002 154 023 108 003 03 640 238 014 000 000
N 30 30 30 a0 30 30 a0 30 30 30 30 a0 30
SRL4  Pearson Comelation Aod 387 267 7 239 167 024 38 213 339 KT TRRN
Sig. (2ailed) 027 037 154 003 203 a79 401 068 287 067 305 002
N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
SRLS  Pearson Comelation 460 seg ae s 1 646 387 389 523 s T 97 e
Sig. (2ailed) 010 001 023 003 000 053 034 003 002 008 030 000
N 30 30 30 30 30 a0 30 30 30 30 30 a0 30
SRL6  Pearson Comelation 4 e 209 229 646 1 118 184 435 367 At 224 s8e”
Sig. (2ailed) 016 07 109 203 000 534 330 016 046 015 233 001
N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
SRL7  Pearson Comelation  £21° e A" 167 357 118 {0 33 24 618 eE0”
Sig. (2tailed) 003 ,033: 003 a7y _tnsa:saI 000 :,529 o7 233 000 000
N 30 nw EUR | ! 0w 30 30 30 30
SRLE  Pearson Comelation 268 326 305" 024 38y 18 602 1 357 240 JITTIRN L TA
Sig. (2tailed) 152 078 031 ot 03¢ 30 000 083 201 810 000 ool
N 30 30 30 30 . 30 30 30 30 30 30 a0 30
SRLE  Pearson Comelation 89 ES6T 087 335 4 523 43 92 35T 1 264 33 239 586"
Sig. (2ailed) A2 ,_501_ TRl _uis __' _0@_: m_u __,6_29: ___,0_53_" ___ 189 Kirp! 203 001
N a0 30 30 Foyl @€ /A § @ § ¥4 Fx,. /9 30 30 30
SRL10  Pearson Comelation 194 a7 0 N3 s 367 33 240 264 1 423 36 562
Sig. (2tailed) 305 012 238 257 002 046 074 201 RL 020 078 ool
N 30 "2 o 3 1 gk Ty S L 30 30 a0 30
SRL11 Pearson Comelaton 567 471" Ay 33 487 A 2 046 3 423 1 TR TV
Sig. (2tailed) 001 009 014 067 006 015 233 810 072 020 036 000
N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
SRL12  Pearson Comelation 567 564" 686 104 307 24 A8 T35 239 326 384 1 767
Sig. (2tailed) oot 001 000 305 030 233 000 000 203 078 036 000
N 30 0 30 30 0 30 30 0 30 30 0 a0 30
TOTAL Pearson Correlafion 745 798 687 5327 791 588 650 583 568 5820 644 TET 1

Sig. (2ailed) 000 000 000 002 000 001 000 001 001 001 000 000
N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 a0 30

** Correlationis significant atthe 0.01 level (2-tailed).

* Correlation is significant atthe 0.05 level (2-tailed).
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2. Variabel Kecerdasan Emosional (X2)

Correlations
FEI = KE3 KE4 KES KER KE? KER ¥E3 KETD FEI FE1Z KE13 KE14 KE15 HE1E KETT KE1R KEIG

KEl  Faarson Comatation LRI TR S S I N A L TR T N |- S
g, (2-talich L R Y L R - - R R R Ll
N II. 3I]l 3I'll I. II_ Jlll ]I'Il I. II. 3I'll 3I'|_ ]'l_ II. ]I]l ]I]l I. II_ Jﬂ_ 3I'I_
KE!  PaasonComslaion B9 EI R S TR A - A B ] i Z T I RN - SR IR M« B | FLA . 17
Sig. [Mllech o L L R R R - R R R R R R - | ]
N kil an a il il n a0 il il a an il kil o a0 il il an an ] i
T VR 7 S T T R~ ST S+ T U T S R TR A - ST T U "T S " S~ o
ig. [talsch o000 I A I I A A I A - A
N el Ell} i El kil n a0 kil 0 gl o il mn n a0 kil 0 a an ] n
KE{  PearsonConalation I LA TT 1 e} LRI T T . 50 TR Y TU R 1 K] R 85 moow m
Sig. [Malech e mF o J® 4 s 0@ 0% e o @\ oe mME g0 3 3% A o i o
H k] N an El 0 Al n an A k) Ell an £l i
KES  PaamonComslsin D65 a4 a0 @ 1 0 M gm0 M s M S
Sig. [Mallech M 2 g CA o WM 0l 006 0T 006 am M6 m3 S8 S By D5 [ )
N Ed Ell Ell El £ KLl i El Ed an an El Ed an an El i Ell a £l i
KES  PearsonComslaion 490 5240 6400 = e 1 a7 Aaa dms” i = 0 m 268 A08 s a1 e s m| gm
. [Haled L 03 a2 AE] 021 r . il 1.y _ﬂ[ﬁ_&l[i,'lﬁ_ ALl 152 /M5 41 023 anr 01 | ] | a0
H Ed an N El i k] i E k kL] an £l E an an £l i Ell El El i
KE?  Pearson Comelstion 3 3’ s ms e e 1| e 167 A Ees L7 -1 N - B 3% AT m
=y [Laled) T N fiis] 35 o 06 §iu| om EL o7 oot ATE 03 fiis] 43 g 78 oa it onn
H © E n 3 o BT Yol UVl © ) 10 E 0 1 I
KEd  Pearson Comeisten KT BT RCE LA~ R 1 AT 1 120 a63 k. | am e kT RS T - =
. [2-tail ey 516 Jam o ) il aor o i) A7l o7 iy il nm ) e GG inl] fuik] @ oo
i CIE I ©» | w| @ ‘®»  »n . @ ;| A ®m w10 A N W
¥EY  Paaison Congtain 1m 15 64 B TR R T S-S} 1 7T TR S 1 R v/ ) m i) i) LT S R =
B [Mailed) L] 158 it} i) s s il il 138 o s 1" nan m R i1 1 o i il
H Ed Ell Ell E) El i El El k] k1 £l 30
KEID  PeamonComlin 179 085 1 M0 B a8 e wd
Big. (-t M3 655 2% U T - T
N Ed an an 1 El E a kTl EE
KEIl  PeamonComaidon M3 07 R mooe s 0w M W
510, (2-talich B2 M0 DA I - K
N Exl a a a0 il Exl an El] 3 | 30
KEI?  PeamonComslsion 05 00 414 0w s
Sig. [2Htlech 60 g L - - - ]
N il o i a0 3 il an an 3 30
KE(3  PaasonComslsion 1% 080 4u0° P B YT o N T
Sig. (2ilech R R . . S L B - B N L a0 M3 T O e P Ma OO0
N o an n ] a0 an a0 kil o an an 3 i
VEI4 PeamonComeion 063 3% ATE STATE Jﬂ] SEA&)‘ lat w NI \&RS ] I1 Y af wr am s e am g
S, [Maled) 62 1 8 g0 gy I 1l iy I Q0 T
H Ed [l ki ki n El i
KE\S  PearsonComslation 427 52 R S S T T
Sin. (Malee) Mg o @ m
N Ed kil kd Ell n El i
KEG  PegmsonComelaen 417 a0 am e Am RTTON T
Sig. [Mailech 0E ] MO M0 po WS o0
N Ed El Ell El £ i an El Ed an an El Ed an an El Ed Ell kLl £l i
KEIT  Pearson Comelation 38 REN a5 18 114 a3 3T 75 0= i I 10 s 76 S i) 1 88 m a5
g, [Halled BT | Az | 3 | =] | 49 | 03 | M0 | =] | s | 54 | L. | == | JOE1 | LE | 2 | 111 | | 028 | 4T | =] | a3
H ki 3 a1 El 0 ki i kil ki 3 k] ko kK i i kil ki 3 k] ) i
KE1@  Pearson Cometation m EC-RETTS e 0os e T 10 2% fut] a7 TR 1Y 61 E kL) 1 s TR
s [Haled) 2 Nk fiis] ol 12 or o 9 an am F=x) it} 064 m nan oon k] oo 41 onn
N 0 0w W W W W W WD Y 0 A 0w W W W @ W W ;w0
KE19  Pearson Comeiatin RE RE TR BT BT T A R [T e kT m o T EiH it o s 1 g
sy [Lailed) Ao 158 ik} e’ = an ma e} il a7 1 = fil] o o il 7 o 41 oD
H 0w W  w  ®»  w W m  ®m w W W ®m ® W W mw W W
KEI0  PeamonComlon 45T S6Y S 0 D 30 e I 40 geT W g 4 g AT M . m [
ig. (-t ) w8 M g g W7 @ AME M We a1 pa @ g9 15 om 0s M M Cm
1 2w 0w W ®»  w W @ ® W WA ™ ® WA n ow oW w
TOTAL PagsonGomiin 81T 6w a0 s e o T @t @t ad s o BT ms T gis R - 1
ig. (-t ich 400 DM 000 P00 000 M0 g% o ST | O | R I | w0 o
N £ a an El E an 1 El Ex a n ) £ a k) El £ an kL] A 30

. Conglation i significart 2t he 001 leval (1 taiad).
*. Camelation is signficard athe 005 el (2ailed].

140



Variabel Adaptasi Akademik (Y)

Correlations

AM A2 A3 AA AAS AAG AAT AAR AAD AAD AT AA2 AAT3 AAT4 AAS AAE TOTAL

A Pearson Conelation 1 825 W7 90 4847 264 333 ki 897 8307 284 328 379 1365 379 503 678

Sig. (2-tailsd) 000 019 o0 007 158 72 003 000 003 129 77 039 056 039 008 000

N K| K| K| K| K| K| K| K| K| K| K| K| K| K| K| K| K|

AA2  Pearson Comelafion 825 1 4857 gesT a3 256 407 T LT [ 455 poe” 165 209 AT A T

Sig. (2-tailed) 000 007 o 001 an 027 010 000 000 011 000 383 19 0 006 000

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

AA3 Pearson Conelation 47 485" i 454 6387 562 837 837 7607 621" 788" 715 293 367 434 479”7 7917

Sig. (2-tailed) g 07 012 0o i il 0o 000 0o 0o 0o 16 046 016 007 000

N Kl Kl Kl Kl Kl Kl K Kl Kl Kl Kl Kl Kl Kl K| K| K|

AAL Pearson Conelation 5907 5957 454 i 518" 392 266 6937 5027 478" 389 387 5847 s 8137 580" 690"

Sig. (2-tailed) | | 012 003 032 156 000 005 JiliE 034 037 | 023 004 o 000

N Kl Kl Kl Kl 30 an K a0 30 Kl Kl Kl Kl Kl 0 0 0

AR5 PearsonComelaion 4847 5937 638 516 1 5887 | 543 574 M pad” 684 636 ' an 253 a7l

Sig. (2-tailed) 07 | i 003 001 002 00 000 i 000 i 024 094 77 015 000

N Kl Kl Kl n Kl 30 K K K Kl Kl Kl Kl Kl K| K| K|

AAB Pearson Conelation 264 256 562" 392" 588" 1 841 585 a2 458" 851 618" Mg 251 196 488" 7147

Sig. (2-tailed) 158 an | 032 | 000 00 | 005 il 000 o 18 299 006 000

N 30 30 30 30 a0 ki a0 30 a0 30 30 30 30 30 30 30 30

AAT  Pearson Conzlation kX 407 gar” 266 543 a41” 1 548 725 681" 736 783" an 3 fTU R [ A T4

Sig. (2-tailed) 72 07 il 156 002 000 002 000 il 000 il 094 092 062 o 000

N n n n K K] K K n K n n n n n K| K| K|

AAB Pearson Carzlation i 461 637" 6937 74 585 546 i 706 580" 51" ar” 566 257 348 017 785"

Sig. (2-tailed) 003 il 000 000 o0t o0t 002 0o o0t 002 009 o0t 170 080 005 000

N Kl Kl N W 30 Kl 30 Kl 30 Kl Kl Kl Kl Kl ki ki ki

MM PearsonComelafion 587 B&4” 760" 5027 0 M7 572 725 706 1 7817 735 6917 i m 236 469 B4

Sig. (2-tailed) il il ,DE 005 0o | 0o 000 000000 il 79 238 069 009 000

N K K . w® K 30 30 Kl K EL K K K n n n

AAMD  Pearsan Correlation 8307 7527 827 478" 6447 488" 6817 580" 781 i 6307 738" 5 a4 &8 821" 780"

Sig. (2-tailsd) 003 il ,DE JiliE] il E 000 jn 000 :uuu 000 090 05 004 000 000

N Kl Kl 0 n Kl R R Kl 0 K Kl Kl Kl K| K| K|

AM1  Pearson Conzlation 284 455 7ae” g gad” @81 736 g8 738 6307 1 795" 08 a1 358 a2 rer”

Sig. (2-tailed) 129 o il 034 0o o0 o 00 000 0o 000 098 02 052 014 000

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

AAM2  Pearsan Correlation 328 628" 15 382 638 518 783 471 aa1” 736 785 i 164 335 450 897" 7617

Sig. (2-tailed) 77 000 oo % Toar | ood . “ooo | D ooo ©opos N [ ooo | looot | oo 288 70 011 000 000

N ™ B O B B0 Ee 0 LU AW @ w40 W, w0 Kl K| K| K|

AA13  Pearson Corelation 3797 165 293 84" M1 e 311 866 326 35 308 164 1 6447 6007 628" 6017

Sig. (2-tailed) T Y T A B YR YRR o7 ; oo o omee 3m Rili] 000 000 000

N an an an an an an an an an 0 ki an an an an an an

AA14  Pearsan Correlation 365 20 War b B B e Wost DR [ s 0 A e 335 6447 i 840" 7237 590"

Sig. (2-tailed) 055 M8 o6 03 g a8 09 470 78 08 022 070 000 000 000 o0

N Kl Kl Kl Kl Kl Kl Kl Kl Kl Kl Kl Kl Kl Kl K| K| K|

AA1S  Pearsan Corelation 379 395 43¢ 537 253 196 344 348 336 58 358 458 600" 840" 1 8637 6037

Sig. (2-tailed) 039 03 016 004 177 299 082 060 069 004 052 o 000 000 000 000

N 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

AAIE  Pearson Correlation 5037 4827 419" a0 Rt 486" 570 501 469 821" 1447 7" 628" 7237 863" 1 7487

Sig. (2-tailed) 005 008 007 o 015 008 o 005 009 000 014 000 000 000 000 000

N K| K| K| K| K| K| K| K| K| K| K| K| K| K| K| K| K|

TOTAL  Pearsan Correlation 678" 696 7917 6907 7847 7147 77 785 845 780" 7917 7617 601" 5907 6037 748" 1
Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 o0 000 000

N ki ki ki ki ki ki ki ki ki ki ki ki ki ki ki ki ki

** Corelation is significant atthe 0.01 level (2-tailed)

* Correlation is significant atthe 0.05 |avel (2-tailed)
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LAMPIRAN 15 Hasil Uji Reabilitas

1.

Variabel Self Regulated Learning (X1)

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha M of lems

=] 12

Variabel Kecerdasan Emosional (X2)

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha  of terms

909 20

Variabel Adaptasi Akademik (Y)

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha M oof ltems
942 16
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