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MOTTO

" seseorang itu dapat dianggap seorang yang alim dan
berilmu, selama ia masih terus belajar , apabila menyangka
bahwa ia sudah serba tahu, maka ia sesungguhnya seorang

yang jahil/bodoh”.*

! Athiya al-Abrosy,Dasar-Dasar Pokok Pendidikan Islaffierjemah Bustami A.Gani dan
Djohar Bahari (Jakarta : Bulan Bintang, 1993),3&l.
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ABSTRAK

ISTIGHFARIN ZULI QUDSIATI, Kompetensi Pedagogik GuBahasa Arab
di MAN Tempel Sleman. Skripsi. Yogyakarta: Fakuliasu Tarbiyah dan Keguruan
Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga.

Latar belakang penelitian ini adalah pentingnya jetansi pedagogik yang
dimiliki oleh guru Bahasa Arab agar dapat mencapmian pendidikan yang baik.
Kegiatan belajar di kelas sangat dipengaruhi olempetensi pedagogik yang
dimiliki oleh seorang guru, karena kompetensi teusemenyangkut tentang
kemampuan guru dalam mengelola pembelajaran déragkn

Metode penelitian yang digunakan dalam penelitiain adalah penelitian
kualitatif dengan mengambil lokasi di MAN Tempel e®lan Yogyakarta.
pengumpulan data dilakukan melalui observasi (p®ag@n), wawancara dan
dokumentasi.

Hasil penelitian menunjukkan: (1) Para guru Bahassb di MAN Tempel
memiliki kompetensi pedagogik cukup baflgmun masih ada kesenjangan mengenai
pelaksanaan kompetensi guru antara proses pembelgjang dilaksanakan di kelas
dengan rencana pembelajaran (RPP) yang disusu.@juUpaya yang dilakukan
sekoleh untuk meningkatkan kompetensi pedagogik @ahasa Arab yaitu dengan
mengikutsertakan guru-guru bahasa arab dalam kegeendidikan seperti MGMP (
Musyawarah Guru Mata Pelajaran ), mengirimkan tmizerguru untuk mengikuti
workshop, diklat, seminar, mengikuti sertifikasirg dan pelatihan-pelatihan yang
terkait dengan pendidikan.
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Yogyakarta, 14 April 2013
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Istighfarin Zuli Qudsiati
NIM. 09420029
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB LATIN

Penulisan transliterasi Arab-Latin dalam penelitian ini menggunakan
pedoman transliterasi dari Keputusan Bersama Menteri Agama RI dan Menteri
Pendidikan dan Kebudayaan RI No. 150 Tahun 1987 dan No. 05436/U/1987.
Secara garis besar uraiannya adalah sebagai berikut:

Konsonan Tunggal
Huruf Arab | Nama Huruf Latin Keterangan
‘ Alif tidak dilambangkan | tidak dilambangkan
< ba‘ B Be
< ta’ T Te
< sa 8 es (dengan titik di atas)
z jim J Je
z ha‘ h ha (dengan titik di bawah)
z kha“ Kh ka dan ha
2 dal D De
3 zal z zet (dengan titik di atas)
B ra‘ R Er
D Zai Z Zet
o sin S Es
o syin Sy es dan ye
o= sad S es (dengan titik di bawah)
o= dad d de (dengan titik di bawah)
b ta‘ t te (dengan titik di bawah)
L za‘ z zet (dengan titik di bawah)
¢ ‘ain ¢ koma terbalik di atas
¢ Gain G -
a fa¢ F -
3 qaf Q -
<l kaf K -
J lam L -
N mim M -
o nun N -
3 wawu Y -
A ha H -
s Hamzah |~ apostrof
< ya’ Y -

Xviii



2. Konsonan rangkap karena syaddah ditulis rangkap

-

Cpdantia Muta’aqqidain

o

oA ‘Iddah
3. Ta’ Marbutah diakhir kata

a. Bila mati ditulis

da Hibah
‘\-J,); Jizyah

b. Bila dihidupkan berangkai dengan kata lain ditulis.

) daxs Ni’matullah
kil B8 Zakatul-fitri
4, Vokal Tunggal

Tanda Vokal Nama Huruf Latin Nama
. Fathah a A
S Kasrah i 1
L Dammah u U

5. Vokal Panjang
a. Fathah dan alif ditulis a

Llals  Jahiliyyah

b. Fathah dan ya mati di tulis a
(s> Yas’a

c. Kasrah dan ya mati ditulis i
A Majid

d. Dammah dan wawu mati u
=258  Furud

6. Vokal-vokal Rangkap

a. Fathah dan ya mati ditulis ai

XiX



7.

8.

9.

se
e

('.\.Li

;‘*5-‘-‘-‘ Bainakum

Fathah dan wawu mati au

Js Qaul

Vokal-vokal yang berurutan dalam satu kata, dipisahkan dengan apostrof

I A’antum

A SS Y Lain syakartum

a.

Kata sandang alif dan lam
Bila diikuti huruf qamariyah ditulis al-
o) )35\ Al-Qur'an
bl Al-Qiyas
Bila diikuti huruf syamsiyyah ditulis dengan menggandakan huruf
syamsiyyah yang mengikutinya serta menghilangkan huruf al-nya.
e Lol As-sama’

i) Asy-syams

Huruf Besar

Meskipun dalam sistem tulisan Arab huruf kapital tidak dikenal, dalam transliterasi

ini huruf tersebut digunakan juga. Penggunaan seperti yang berlaku dalam EYD, di

antara huruf kapital digunakan untuk menuliskan huruf awal, nama diri dan

permulaan kalimat. Bila nama diri itu didahului oleh kata sandang, maka yang

ditulis dengan huruf kapital tetap huruf awal nama diri tersebut, bukan huruf awal

kata sandang.

10.

Penulisan kata-kata dalam rangkaian kalimat

Dapat ditulis menurut penulisannya.
U )55\ 69 Zawi al-furud
daud) Jal Ahl as-sunnah

XX



BAB |
PENDAHULUAN
A. Latar Belakang Masalah

Tidak diragukan lagi bahwasanya peranan guru samgaentukan
dalam usaha meningkatkan mutu pendidikan formatukJitu guru sebagai
agen pembelajaran dituntut mampu menyelenggarpkases pembelajaran
dengan sebaik-baiknya, dalam kerangka pembangueadidikan. Guru
bahasa Arab mempunyai fungsi dan peran yang sasigaitegis dalam
pembangunan bidang pendidikan khususnya bidangshaheab dan oleh
karena itu perlu dikembangkan sebagai profesi y@nmanfaat.

Menurut Undang-undang Republik Indonesia nomor dlfun 2005
tentang Guru dan Dosen, bab 1 pasal 1: “Guru adadaldidik profesional
dengan tugas utama mendidik, mengajar, membimbmgngarahkan,
melatih, menilai dan mengevaluasi peserta didikapaendidikan anak usia
dini jalur pendidikan formal, pendidikan dasar gemdidikan menengal.”

Guru sebagai sebuah profesi yang sangat stratalgisigpembentukan
dan pemberdayaan anak-anak penerus bangsa mereil#a dan fungsi yang
semakin signifikan dimasa mendatang. Fokus utar@adproses pendidikan
adalah terbentuknya peserta didik menjadi menusia lyang menyadari

posisi kemanusiaan yang melekat. Dalam realitasakesiaan, proses ini

2 Farida Sarimaya, Sertifikasi Guru Apa, MengapaBagaimana?, (Bandung: Yrama
Widya, 2008), hal.156.



bermuara pada upaya pembentukan masyarakat yawgthky beretika, dan
estetika melalui proses yang bukan hatrgasfer of knowladgakan tetapi
juga prosesransfer of valuesOleh sebab itu peningkatan mutu kualitas guru
sebagai pendidik merupakan suatu keharusan yangeriuan penanganan
lebih serius, disamping perlunya unsur-unsur pemgjlain, guru harus
mampu menarik simpeti sehingga menjadi idola pawasnya. Pelajaran
apapun yang dikehendaknya dapat memberi motivgssizava.
Undang-undang No.14 tahun 2005 tentang Guru darb&ssal 4
menegaskan bahwa guru sebagai agen pembelajafandstrmeningkatkan
mutu pendidikan nasional. Untuk dapat melaksan&kagsinya dengan baik,
guru wajib untuk memiliki syarat tertentu, salahtusaiantaranya adalah
kompetensi. Sedang pada pasal 28 dinyatakan bapemadidik harus
memiliki kualifikasi akademik dan kompetensi sebaggen pembelajaran,
sehat jasmani dan rohani, serta memiliki kemampuatuk mewujudkan
tujuan pendidikan nasional. Kualifikasi akademilalath tingkat pendidikan
minimal yang harus dipenuhi oleh seorang pendidikgydibuktikan dengan
ijjazah atau sertifikat keahlian yang relevan sedetentuan perundang-
undangan yang berlaku. Kompetensi sebagai agengbajarlan pada jenjang
pendidikan dasar dan menengah meliputi: kompefgaagogik, kompetensi

kepribadian, kompetensi profesional, dan kompetesstial® Empat

%Guy R. LefrancoisTheoris of Human Learnin(Kro: Kros Report, 1995), hal.5.



kompetensi ini menjadi menarik untuk diteliti kaaelsangat menentukan
keberhasilan pendidikan peserta didik.

Pasal 28 di atas secara jelas menjabarkan keadeainseorang guru
berupa kualifikasi akademik dan kompetensi yangihaimilikinya, dengan
demikian guru bahasa arab juga harus mempunyaiakeadieal tersebut.
Adapun tujuan ditetapkannya pasal ini, tentu semmt untuk
mensukseskan tujuan pendidikan, khususnya membefblmtuan kepada
peserta didik dengan menciptakan suasana belajayemangkan, sehingga
siswa terlibat dalam berbagai bentuk kegiatan péjdvan yang dapat
mengembangkan pemahaman dan kemampuan mereka inbeldduat atau
melakukan. Secara menyeluruh, terdapat standakasidkesuksesan bagi
guru bahasa Arab yang memiliki empat kompetenssetmrit. Namun
berdasarkan wawancara dengan beberapa siswa ateermasih ada guru
bahasa Arab di MAN Tempel yang dianggap belum meimerstandar
kompetensi yang telah ditetapkan tersebut sepgrtic dalam penyampaian
materi yang masih menggunakan metode ceramah diak tervariasi
sehingga kurang menarik perhatian siéwanggapan inilah yang kiranya
perlu diangkat untuk diteliti lebih lanjut untuk mamukan fakta yang
sesungguhnya.

Permasalahan ini menjadi penting untuk diangkaardapenelitian

karena berkaitan dengan pengembangan mutu pendligécara menyeluruh.

* Hasil wawancara dengan beberapa siswa pada tab@garet 2013.



Terlebih sebagai usaha memberikan masukan kebijdkgpada para
pengambil keputusan kebijakan
B. Rumusan Masalah
Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikatasliamaka dapat
dirumuskan permasalahan penelitian sebagai beikut:
1. Bagaimana kompetensi pedagogik guru Bahasa AradAN Tempel
Sleman?
2. Bagaimana upaya yang dilakukan sekolah untuk m&atkgn
kompetensi guru Bahasa Arab di MAN Tempel Sleman?
C. Tujuan dan Kegunaan Penelitian
1. Tujuan Penelitian
Tujuan dari penelitian ini adalah:
a. Untuk mengetahui kompetensi pedagogik guru Bahasa di MAN
Tempel Sleman.
b. Untuk mengetahuiupaya yang dilakukan kepala sekolah untuk
meningkatkan kompetensi guru bahasa arab di MANpBtm
2. Kegunaan penelitian
Berdasarkan pada tujuan penelitian ini dilakukargkan penulis
berharap hasil penelitian ini nantinya dapat beagbaik secara teoritis
maupun praktis.

a. Kegunaan teoritis



Secara teoritis penelitian ini akan memberikan tsamgsih
pemikiran bagi tenaga kependidikan terkait dengampetensi
pedagogik guru Bahasa Arab, khususnya di lingkuriaiN Tempel
Sleman.

b. Kegunaan Praktis
1) Memberikan kontribusi kepada guru Bahasa Arab dghih
meningkatkan kualitas dalam proses pembelajaran.
2) Memberikan masukan kepada seluruh pihak yang tetdaiang
kompetensi pedagogik guru.
3) Bagi penulis diharapkan nantinya dapat dijadikarbagai

pegangan apabila kelak menjadi seorang guru.

D. Telaah Pustaka
Untuk memperluas pemikiran mengenai tema yangitiitpeneliti
mengkaji beberapa karya tulis yang relevan segdxawah ini:
Skripsi dari Dewi Isti'anatussa’diyah, jurusan PBAkultas Tarbiyah
dan Keguruan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta, dengaiul “Kompetensi
Guru Bahasa Arab dalam Perencanaan di MTs Modeltdeh I”. Skripsi ini

membahas tentang kompetensi guru bahasa Arab dalarencanaan



pengajaran tentang penyusunan perencanaan pemgajataagai suatu
keahlian dalam persiapan mengajar yang akan ditakuk

Skripsi dari Imroatun Fatimah, jurusan PBA Fakulfasbiyah dan
Keguruan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta tahun 20@68ngan judul
Tingkat Profesionalitas Guru Bahasa Arab pada MAKata Yogyakarta “,
kesimpulan yang dapat ditarik dari penelitiannya alald tingkat
profesionalitas Guru Bahasa Arab di MAN di Kota Yakarta dari empat
kompetensi yaitu pedagogik, kepribadian , profesiodan sosial masuk
dalam kriteria baik.

Skripsi dari Deni Fitria Ramdani, jurusan Pendidikdgama Islam
Fakultas Tarbiyah UIN Sunan Kalijaga tahun 2009 gyaperjudul “
kompetensi pedagogik guru pendidikan agama islanfandaproses
pembelajaran PAI di MTs Godean”. Kesimpulan yangpada ditarik
kompetensi pedagogik guru di MTs Godean sudah cbhilp tetai masih ada
yang perlu dibenaHi.

Dilihat dari kajian pustaka diatas, meskipun adbaebapa kemiripan
dengan penelitian yang akan penulis teliti namum @erbedaan diantaranya,
peneliti lebih fokus pada kompetensi pedagogik gBahasa Arab dan

lokasinya di MAN Tempel Sleman Yogyakarta.

® Dewi Isti’anatussa’diyahKompetensi guru bahasa arab dalam perencanaan di Madel
kebumen 1”,Skripsi, Fakultas Tarbiyah UIN Sunan Kalijaga, 200

® Imroatun Fatimah yang berjudul Tingkat Profesionalitas Guru Bahasa Arab pada MAN d
Kota Yogyakartd,Skripsi Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN Suiatijaga Yogyakarta, 2008.

" Deni Fitria Ramdani, Kompetensi pedagogik guru pendidikan agama islamandgroses
pembelajaran PAI di MTs Godearskripsi Fakultas Tarbiyah UIN Sunan Kalijaga tahun 2009



E. Landasan Teori
Dalam landasan ini dikemukakan teori-teori yangkaigan dengan
fokus yang terdapat pada pokok permasalahan dag parkaitan dengan
masalah tersebut, sehingga diharapkan dapat mengadian untuk
menganalisis permasalahan yang ada.
1. Tinjuan Tentang Kompetensi Pedagogik
a. Makna kompetensi guru
Menurut Undang-Undang Republik Indonesia Nomortddun
2005 tentang guru dan dosen. Kompetensi adalahresepat
pengetahuan, ketrampilan yang harus dimiliki, dataylan dikusai
oleh guru dan dosen dalam melaksanakan tugas ksjoélarf.
Kompetensi adalah suatu hal yang menggambarkaliukkasi
atau kemampuan seseorang, baik kualitatif maupuantkatif.
Kompetensi juga diartikan sebagai pengetahuan.arkgitan, dan
kemampuan yang dikuasai oleh seseorang yang tetafadi bagian
dari dirinya sehingga ia dapat melakukan perila&tilpku kognitif,
afektif dan, psikomotorik dengan sebaik-baikfya.
Dalam standar kompetensi dan sertifikasi guru, hEgoayaan

dimakhsudkan untuk meningkatkan harkat dan martgbed dalam

8Farida SarimayaSertifikasi Guru Apa, Mengapa dan BagaimanéBandung: Yrama
Widya, 2008), hal. 115.

® KusnandarGuru Profesional Implementasi Kurikulum Tingkatu&n Pendidikan Dan
Sukses Dalam Sertifikasi Gyridakarta : PT Raja Grafindo Persada, 2010), hal.5



kesejahteraanya, hak-haknya, dan memiliki posisigyaeimbang
dengan profesi lain yang lebih mapan kehidupanMelalui standar
kompetensi dan sertifikasi guru sebagai proses petagaan,
diharapkan adanya perbaikan tata kehidupan yarg denokratis,
serta tegaknya kebenaran dan keadilan dikalangam dan tenaga
kependidikan.

b. Makna kompetensi pedagogik

Dalam Standar Nasional Pendidikan, penjelasanl R8sayat (3)
butir a dikemukakan bahwa kompetensi pedagogikahdedmampuan
mengelola pembelajaran peserta didik. Kompetensdagagik
meliputi: pemahaman guru terhadap peserta didikanpangan dan
pelaksanaan pembelajaran, evaluasi hasil belajarpdmembangan
peserta didik untuk mengaktualisasi berbagai potegang
dimilikinya.*®
Lebih lanjut dalam RPP tentang Guru dikemukakamhwaa

kompetensi pedagogik merupakan kemampuan guru dalam
pengelolaan pembelajaran peserta didik yang segtiiarangnya
meliputi hal-hal sebagai berikut:

Pemahaman terhadap peserta didik

Pengembangan kurikulum/silabus

Perancangan pembelajaran
Pelaksanaan pembelajaran yang mendidik dan dialogis

apop

19 Mulyasa,Standar Kompetensi Dan Sertifikasi Gu¢Bandung: Remaja Rosdakarya, 2008),
hal. 75.



e. Pemanfaatan teknologi pembelajaran

f. Evaluasi hasil belajar

g. Pengembangan peserta didik untuk mengaktualisasikdpagai
potensi yang dimilikinyd?!

Dalam peraturan Menteri Pendidikan Nasional Raekubtonesia
nomor 16 tahun 2007 tantang standar kualifikiasadeknik dan
kompetensi guru mata pelajaran di SD/MI, SMP/MTBIABMA, dan
SMK/MAK, disebutkan bahwa kompetensi guru mata jpeden yang
harus dimiliki adalah sebagai berikut:

a. Menguasai karakteristik peserta didik dari aspek fisk , moral,
spiritual, sosial, kultural, emosional, dan intelektual.
1. Fisik
Pubertas adalah suatu rangkaian perubahan fisikg y
organisme secara matang mampu bereproduksi. Hasepiap
organ dan sistm tubuh dipengaruhi oleh tubuh imald yang
sedang mengalami puber dalam penampakan luar karena
perubahan tinggi, proposi tubuh, dan adanya tasaddat
perkembangan seksual.
2. Moral

Dengan mengenal sifat-sifat kepribadian peseitg,dguru

dapat menyediakan kegiatan-kegiatan serasi dengpribkdian

1 Mulyasa,Standar Kompetensi Dan Sertifikasi Gu¢Bandung: Remaja Rosdakarya, 2008),
hal. 75.
12 5ri Esti Wuryani Djiwandond?sikologi Pendidikan(Jakarta:PT Grasindo, 2008), hal.94.



mereka dan memelihara sifat-sifat yang baik semaagat
mungkin mengurangi sifat-sifat jelek®. aspek moral dapat
diketahui dari penilaian akhlak dan kepribadiarepisdidik.
3. Spiritual
Pada umur ramaja, kepercayaan kepada Tuhan k&ddagg
sangat kuat, tetapi akan menjadi berkurang, yardde pada
ibadahnya yang kadang-kadang rajin dan kadang-kadzalas.
Perasaanya kepada Tuhan bergantung pada perubabanyang
dialaminya®*
4. Sosio-emosional
Satu dari ciri-ciri remaja adalah penampilaiflectivity atau
kecenderungan untuk berpikir tentang apa yang diermada
pikiran diri seseorang dan mempelajari dirinya sendenurut
Erikson tahap selama remaja adalah berpusat paga Saya,
dengan identitas apa sebetulnya saya.
5. Kultural
Masyarakat dimana peserta didik tinggal, besaigaeihnya
terhadap sikap peserta didik. Latar belakang kailltumi

menyebabkan peserta didik memiliki sikap yang beabegeda

13 Oemar HamalikProses Belajar MengajafJakarta: Bumi Aksara, 2009), hal.105.
4 Ramayulis)imu Pendidikan Islam(Jakarta: Kalam Mulia, 2008), hal.81.
'3 Sri Esti Wuryani Djiwandond?sikologi Pendidikan(Jakarta:PT Grasindo, 2008), hal.100.
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tentang agama, politik, masyarakat lain dengan bardingkah
lakunya®
Intelektual

Dalam teori perkembangan kognitif piaget, masaaja adalah
tahap transisi dari penggunaan berpikir konkretiseoperasional
ke berpikir formal secara operasional.
Hasil belajar

Guru perlu mengenal hasil belajar dan kemajuatajdre
peserta didik yang telah diperoleh sebelumnya, Inyaadari
sekolah lain sebelum memasuki sekolahnya yang aegaHal-
hal yang perlu diketehui itu ialah antara lain pgagpan pelajaran,
ketrampilan-ketrampilan belajar dan bekeéfja.
Bermacam-macam minat belajar

Guru perlu sekali mengenal minat-minat peserthkilya,
kerena inii penting bagi guru untuk memilih bahaslagran,
merencanakan pengalaman-pengalaman belajar, menonetieka
kearah pengetahuan, dan untuk mendorong motivakijabe

mereka:®

16 Oemar HamalikProses Belajar MengajafJakarta: Bumi Aksara, 2009), hal.101.
"' Sri Esti Wuryani Djiwandond?sikologi.., hal.96.

'8 Oemar HamalikProses..., hal.103.

¥ bid, hal.105.
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Dalam peraturan Menteri Pendidikan Nasional Regubidonesia

nomor 16 tahun 2007 disebutkan bahwa kompetensi goata

pelajaran yang harus dimiliki adalah Menguasai ieréstik peserta
didik yang meliputi

1) Memahami berbagai teori belajar dan prinsip-ppnsi
pembelajaran yang mendidik terkait dengan matajgrala yang
diampu.

2) Menerapkan berbegai pendekatan, strategi, mettale,teknik
pembelajaran yang mendidik secara kreatif dalamarpatajaran
yang diamptf°

b. Menguasai teori belajar dan prinsip-prinsip pembelajaran yang
mendidik.

Dalam peraturan Menteri Pendidikan Nasional Regubidonesia

nomor 16 tahun 2007 disebutkan bahwa kompetensi goata

pelajaran yang harus dimiliki adalah

1. Teori belajar behaviorisme

Behaviorisme adalah suatu studi tentang kelako@amusia. Di
daam behaviorisme masalahatter (zat) menempati kedudukan

yang utama. Jadi melalui kelakuan segala sesuatanig jiwa

dapat diterangkan. Melalui behaviorisme dapat asjehn kelakuan

2 wihidmurni, et. al., Evaluasi pembelajaran kompstelan praktik, (Yogyakarta: Nuha
Litera, 2010), hal.6.
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manusi secara seksama dan memberikan program pemdiging

memuaskai®
2. Teori kognitif

Pandangan kognitif melihat belajar sebagai sasyetg akitif.

Mereka berinisiatif mencari pengalaman untuk belajaencari

informasi untuki menyelesaikan masalah, mengatunbledi dan

mengorganisasi apa yang telah mereka ketahui umtekcapai
pelajaran bar@?
3. Teori humanistik

Dalam perspektif humanistik, pendidikan seharusnghih

responsif terhadap kebutuhan kasih sayanddalam teori

humanistik lebih menekankan pada isi atau apa gaedajari>*
c. Mengembangkan kurikulum yang terkait dengan mata pelajaran
yang diampu.

Dalam peraturan Menteri Pendidikan Nasional Rekubtonesia
nomor 16 tahun 2007 disebutkan bahwa kompetensi goata
pelajaran yang harus dimiliki adalah mengembandkaikulum yang
terkait dengan mata pelajaran yang dianmpeliputi:

3) Memahami prinsip-prinsip pengembangan kurikulum.

“l0emar HamalikProses.,. hal. 38-39.
22 5ri Esti Wuryani Djiwandond?sikologi Pendidikan(Jakarta:PT Grasindo, 2008), hal.149.
23| i
Ibid, hal.181.
24 Hamzah B, UnoQrientasi Baru Dalam Psikologi Pembelajaradakarta: PT Bumi
Aksara, 2008), hal.6.
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4) Menentukan tujuan pembelajaran yang diampu.

5) Menentukan pengalaman belajar yang sesuai untukcapai
tujuan pembelajaran yang diampu.

6) Memilih materi pembelajaran yang diampu terkait gien
pengalaman belajara dan tujuan pembelajaran.

7) Menata materi pembelajaran secara benar sesuaiameng
pendekatan yang dipilih dan karakteristik pendidik.

8) Mengembangkan indikator dan instrumen penil&ran.

Silabus dapat didefinisikan sebagai garis besargkasan,
ikhtisar,atau pokok-pokok isi atau materi pelajargstilah silabus
digunakan untuk menyebut suatu produk pengembakgakulum
berupa penjabaran lebih lanjut dari standar konmsetedan
kompetensi dasar yang ingin dicapai, dan pokok-pak@rta uraian
materi yang perlu dipelajari peserta didik dalamgka pencapaian
standar kompetensi dan kompetensi d&%ey dapat
Dalam pengembangan silabus ada beberapa hal yaat difakukan
guru mata pelajaran bahasa Arab yaitu:

1) Mengidentifikasi standar kompetensi dan kompetetesar

serta tujuan disetiap bidang .

2) Mengembangkan kompetensi dasar dan materi staradeg y

diperlukan dalam pembelajaran.

3) Mendeskripsikan kompetensi dasar serta mengelongpgykk

sesuai dengan ruang lingkup dan urutanya.

4) Mengembangakan indikator untuk setiap kompetensia se
kriteria pencapaiannya dan mengelompokannya segugan

% Wihidmurni, et. al., Evaluasi pembelajaran kompstelan praktik, (Yogyakarta: Nuha
Litera, 2010), hal.6.

% Masnur muslichK TSP Dasar Pemahaman Dan Pengemban@zakarta: Bumi Aksara,
2009), hal.23.
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ranah pengetahuan, pemahaman, kemampuan (ketrajnpila
nilai dan sikap.
5) Mengembangkan instrumen penilaian yang sesuai denga
indikator pencapaian kompetensi.
d. Meaksanakan pembelajaran yag mendidik dan dialogis.

Dalam peraturan Menteri Pendidikan Nasional Rekubtonesia
nomor 16 tahun 2007 disebutkan bahwa kompetensi goata
pelajaran yang harus dimiliki adalah melaksanakemhglajaran yag
mendidik dan dialogis yang meliputi:

1) memahami prinsip-prinsip perancangan pembelajaramgy
mendidik.

2) Mengembangkan komponen-komponen rancangan pentaglaja

3) Menyusun rancangan pembelajaran yang lengkap, batlk
kegiatan didalam kelas, laboratorium, maupun lapang

4) Melaksanakan pembelajaran yang mendidik di kelas, d
laboratorium, dan di lapangan dengan memperhatiétandar
keamanan yang dipersyaratkan.

5) Menggunakan media pembelajaran dan sumber belagag y
relevan dengan karakteristik peserta didik dan rpalajaran yang
mampu untuk mencapai tujuan pembelajaran secala utu

6) Mengambil keputusan transaksional dalam pembelajgang
diampu sesuai dengan situasi yang berkembang.

Agar dapat melakssanakan pembelajaran yang mé&ndian
dialogis maka guru haruslah melakukan perencanammb@ajaran
(RPP) terlebih dahulu. Di dalamnya terdapat kegiataemilih,
menetapkan, mengembangkan metode untuk mencapail has

pengajaran yang diinginkan. Pemilihan, penetapanpgagembangan

7 E. MulyasaKurikulum Tingkat Satuan PendidikafBandung : PT Remaja Rosdakarya,
2007), hal. 150.

2 Wihidmurni, et. al., Evaluasi pembelajaran kompstelan praktik, (Yogyakarta: Nuha
Litera, 2010), hal.7.

15



matode ini didasarkan pada kondisi pengajaran yataf® Dengan
adanya perencanaan pembelajaran berlangsung delngagis dan
guru bukanlah satu-satunya sumber belajar.

RPP adalah rancangan pembelajaran mata pelajaramp yang
akan diterapkan guru dalam pembelajaran di K8|&. dalam RPP
haruslah terdapat komponen-komponen yang menyuaugaiu:

1) Identifikasi sekolah dan mata pelajaran,

2) Kompetensi dasar,

3) Indikator dan tujuan pembelajaran,

4) Meteri pokok dan uraian materi,

5) Metode atau strategi pembelajaran,

6) Langkah-langkah pembelajaran (kegiatan pembuka dati

penutup)

7) Penilaian, dan

8) Sumber atau aldt.

e. Memanfaatkan teknologi informas dan komunikasi untuk
kepentingan pembelajaran.

Dalam peraturan Menteri Pendidikan Nasional Rekubtonesia
nomor 16 tahun 2007 disebutkan bahwa kompetensi goata

pelajaran yang harus dimiliki adalah memanfaatkakndlogi

informasi dan komunikasi untuk kepentingan pembedey yang

% Hamzah B, UnoPerencanaan Pembelajaraflakarta: PT Bumi Aksara, 2008), hal.2.

%9 Masnur MuslichKTSP Dasar Pemahaman Dan Pengembang@zakarta: Bumi Aksara,
2009), hal.45.

3L Tim revisi,Buku Pedoman PPL, {Yogyakarta : Fakultas Tarbiyah UIN Sunan Kaljag
Yogyakarta, 2009), hal.20-21.
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adalah Memenfaatkan teknologi informasi dan komasiikdalam
pembelajaran yang diampt.

Proses pembelajaran yang didukung dengan teknoiémimasi
dan komunikasi akan dapat menambah wawasan peatidikadan
memudahkan transformasi ilmu kepada peserta ditbknologi
informasi dan komunikasi bisa berupa internet, dpptLCD, OHP
DVD, dan juga bisaoftwareyaitu power point, macro flash, movie
maker dan lain-lain.

f. Memfasilitass pengembangan potensi peserta didik untuk
mengaktualisas berbagai potens yang dimiliki.

Dalam peraturan Menteri Pendidikan Nasional Rekubtonesia
nomor 16 tahun 2007 disebutkan bahwa kompetensi goata
pelajaran yang harus dimiliki adalah memfasilitagingembangan
potensi peserta didik untuk mengaktualisasi berbagéensi yang
dimiliki yang meliputi
1) Menyediakan berbagai kegiatan pembelajaran untukdoreng

peserta didik mencapai prestasi secara optimal.

2) Menyediakan  berbagai  kegiatan  pembelajaran  untuk
mengaktualisasi potensi peserta didik, termasuktiieasnya’>

Beberapa hal yang dapat dilakukan guru untuk Rehgegan

potensi peserta didik adalah dengan:

32 Wihidmurni, et. al., Evaluasi pembelajaran kompstelan praktik, (Yogyakarta: Nuha
Litera, 2010), hal.7.
*bid , hal.7.
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1) Kegiatan kurikuler, yaitu kegiatan belajar dilakokenelalui
tatap muka yang alokasi waktunya telah ditentukatard
susunan program dan diperdalam melalui tugas-tugas.

2) Kegiatan ekstra kurikuler, vyaitu kegiatan belajaany
dilakukan diluar jam pembelajaran tatap muka, diadakan
di sekolah atau luar sekolah untuk lebih mempsnuawasan

atau kemampuan yang telah dipelajari dari berbagaia
pelajarart*

g. Berkomunikas secara efektif, empati, dan santun dengan peserta
didik.

Dalam peraturan Menteri Pendidikan Nasional Rakubtonesia
nomor 16 tahun 2007 disebutkan bahwa kompetensu gnata
pelajaran yang harus dimiliki adalah Berkomunikascara efektif,
empati, dan santun dengan peserta didik yang ntielipu

1) Memahami berbagai strategi berkomunikasi yang éfektpatik,
dan santun, secara lisan, tulisan, dan bentuk lain.

2) Berkomunikasi secara efektif, empatik, dan santmgdn peserta
didik dengan bahasa yang khas dalam interaksi
kegiatan/permainan yang mendidik yang terbanguaraesiklikal
dari (a). Penyiapan kondisi psikologis pesertakdigituk ambil
bagian dalam permainan melalui bujukan dan cor(toh,Ajakan
kepada peserta didik untuk ambil bagian, (c).regpeserta didik
terhadap ajakan guru, dan (d). Reaksi guru terheskgon peserta

didik, dan seterusny&.
Berkomunikasi efektif, empatik, dan santun tedpaterhadap
anak didik merupakan komunikasi yang harus dilakukalam

proses pembelajaran. Bahasa yang empatik dan sargorbuat

% H. Tarsa, Basi€ompetensi Guru; Modul Orientasi Pembekalan C#8S, (Bogor, Biro
Kepegawaian Sekretariat Jenderal Departemen Agapaliik Indonesia, 2003), hal. 35-36.

% wihidmurni, et. al., Evaluasi pembelajaran kompstelan praktik, (Yogyakarta: Nuha
Litera, 2010), hal.8.
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suasana pembelajaran yang lebih harmonis. Guruk tida

diperbolehkan menggunakan bahasa yang tidak méndidiena

guru sebagaimana diungkapkan sebelumnya adalalk s@swm
digugu dan ditiru. Oleh karena itu guru harus méinjaladan.

Sebagai teladan, komunikasi yang dibangun dalamsepro

pembelajaran adalah komunikasi simpatik dan peifsypaskataan

guru menimbulkan asosiasi spesik.
h. Menyelenggarakan penilaian dan hasil evaluas proses dan hasil
belajar.

Dalam peraturan Menteri Pendidikan Nasional Rekubtonesia
nomor 16 tahun 2007 disebutkan bahwa kompetensi goata
pelajaran yang harus dimiliki adalah menyelenggangbenilaian dan
hasil evaluasi proses dan hasil belajar yang melipu
1) Memahami prinsip-prinsip penilaian dan evaluasspsodan hasil

belajar sesuai dengan karakteristik mata pelajgaag diampu.

2) Menentukan aspak-aspek proses dan hasil belajay ganting
unuk dinilai dan dievaluasi sesuai dengan karattkrimata
pelajaran yang diampu.

3) Menentukan prosedur penilaian dan evaluasi proses lasil
belajar.

4) Mengembangkan instrumen penilaian dan evaluasiepraan
hasil belajar.

5) Mengadministrasikan penilaian proses dan hasil jdrelsecara
berkesinambungan dengan menggunakan berbagainvestru

6) Menganalisis hasil penilaian proses dan hasil &elajntuk
berbagai tujuar’

% JanawiKompetensi Guru Citra Guru ProfesiongBandung. Alfabeta, 2011), hal.89-90.
3"Wihidmurni, et. al., Evaluasi pembelajaran kompsielan praktik, (Yogyakarta: Nuha
Litera, 2010), hal.8.
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Evaluasi merupakan serangkaian kegiatan untuk raesigh,
menganalisis, dan menafisirkan data tentang prdaashasil belajar
peserta didik yang dilakukan secara sistematisbéakesinambungan,
sehingga menjadi informasi yang bermakna dalam gabdan
keputusan. Dari pengertian ini kita dapat menganmahgertian,
bahwa evaluasi hasil belajar ujungnya adalah paégiatan
pengambilan keputusan tentang proses dan hasibela
Dalam pelaksanaan evaluasi bisa menggunakan tagsancara-cara
untuk melakukan pengujian yaitu antara lain bisangde Kkuis,
pertanyaan lisan di kelas, ulangan harian, tugaBvidu, tugas
kelompok, ulangan blok, dan responsi atau ujiaktpxa’

Setelah evaluasi dilakukan maka haruslah diadékaiak lanjut
dari evaluasi tersebit yaitu dengan remidi dan pgagn.

i. Memanfaatkan penilaian dan evaluas untuk kepentingan
pembelajaran.

Dalam peraturan Menteri Pendidikan Nasional Raekubtonesia
nomor 16 tahun 2007 disebutkan bahwa kompetensu gnata
pelajaran yang harus dimiliki adalah memanfaatkenilgian dan

evaluasi untuk kepentingan pembelajaran yang ntelipu

% SukimanBahan Ajar Mata Kuliah Pengembangan Sistem EvalBadj (Yogyakarta:
Jurusanag’endidikan Agama Islam Fakultas Terbiyat &linan Kalijaga Yogyakarta, 2008), hal.1-2.
Ibid, hal.5.

20



1) Menggunakan informasi hasil penilaian dan evaluasiuk
menentukan ketuntasan belajar.

2) Menggunakan informasi hasil penilaian dan evaluasiuk
merancang program remidial dan pengayaan.

3) Mengkomunikasikan hasil penilaian dengan evaluaspaka
pemangku kepentingan.

4) Memanfaatkan informasi hasil penilaian dan evaluasi
pembelajaran untuk meningkatkan kualitas pembelajar

Tujuan dari evaluasi hasil belajar ini ada dua anagaitu untuk
mendapatkan data yang akan dijadikan sebagai mawtigenai taraf
pengembangan atau taraf kemajuan belajar yangalicégh peserta
didik, setelah mereka mengikuti proses pembelajal@am jangka
waktu tertentd”

Setelah tindakan evaluasi dilakukan oleh para guag tidak
boleh dilupakan adalah tindakan lanjutan yang dikak karena tanpa
tindakan lanjutan proses evaluasi tersebut tida dermanfaat bagi
perkembangan pembelajaran peserta didik supayaktifzohjut hasil
evaluasi belajar tersebut antara lain dapat divkgodpemberian
kegiatan perbaikan (remidi) dan pengayaan. Kegigtenbaikan

merupakan kegiatan yang diberikan kepada pesetiia yiing belum

menguasai bahan pelajaran ataupun kompetensi yiajegkdn oleh

“0wihidmurni, et. al., Evaluasi pembelajaran kompstelan praktik, (Yogyakarta: Nuha

Litera, 2010), hal.9.

“! Sukiman, S.Ag. M.PdBahan Ajar Mata Kuliah Pengembangan Sistem EvalBas;
(Yogyakarta : Jurusan Pendidikan Agama Islam UINgBuKalijaga, 2008), hal.10.
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guru, dengan maksud mempertinggi tingkat penguasedmadap

bahan pelajaran dan kompetensi tersébut.

j. Melakukan tindakan reflektif untuk peningkatan kualitas.

Dalam peraturan Menteri Pendidikan Nasional Regubli
Indonesia nomor 16 tahun 2007 disebutkan bahwa &twmmpi guru
mata pelajaran yang harus dimiliki adalah melakukardakan
reflektif yang antara lain meliputi:

1) Melakukan refleksi terhadap pembelajaran yang telah
dilaksanakan.

2) Memanfaatkan hasil refleksi untuk perbaikan dangperbangan
pembelajaran dalam mata pelajaran yang diampu.

3) Melakukan penelitian tindakan kelas untuk meninkgeatkualitas
pembelajaran dalam mata pelajaran yang diafhpu.

Tindakan reflektif sesungguhnya adalah kelanjutam proses
evaluasi sebagai akhir proses pembelajaran. Timdedféektif dalam
dunia pendidikan adalah sangat penting dilakukamdakan reflektif
menjadi acuan peningkatan kualitas pendidikan,hlddiusus lagi
kualitas proses pembelajaran.

Tindakan reflektif juga dilakukan untuk meningkatka

pembelajaran dengan cara melihat kembali prestasy jelah dicapai

oleh masing-masing peserta didik, apakah sudah mdme

*2|bid, hal. 43.
3 Wihidmurni, et. al., Evaluasi pembelajaran kompstelan praktik, (Yogyakarta: Nuha
Litera, 2010), hal.9.
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kompetensi yang harus dicapai atu belum. Dengataken reflektif
ini akan dapat mengetahui apakah sebab-sebab yangpengaruhi
peserta didik tersebut belum memenuhi kompetensig yharus
dicapai. Kemudian hasil ujian peserta didik dibanikepada masing-
masing agar mereka bisa memperbaiki dirinya dangetahui letak
kelemahan dengan guru memberikan komentar padangaassing
hasil belajar peserta didk tersebut.

2. Tinjauan tentang guru
a. Pengertian Guru/Pendidik

Dalam Undang-Undang No. 14 Tahun 2005, menyebutkan
bahwa guru adalah pendidik profesional dengan tugtsma
mendidik, mengajar, membimbing, mengarahkan, ntelatian
mengevaluasi peserta didik pada pendidikan usigalur pendidikan
formal, pendidikan dasar, dan pendidikan menefigah.

Menurut Poerwodarminta, guru adalah orang yangahkgg
mengajai*®> Sedangkan menurut Zakiyah Drajat guru adalah péndi
profesional*® Pendidik adalah orang dewasa yang bertanggundjawa
memberi bimbingan atau bantuan kepada anak didikanda

perkembangan jasmani dan rohaninya. Dengan demgddam dapat

4 Undang-Undang RI No. 14 Tahun 200&ntang Guru Dan DosefBandung : Citra
Umbara, 2006), hal. 2.

“> SuparlanMenjadi Guru EfektifYogyakarta : Hikayat Publishing, 2008), hal. 13.

“®|bid, hal. 13
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juga disebut sebaga pendidik dan juga sebaliknya, pendidik dapat
disebut sebagai guru.
F. Metode Pendlitian
Y ang dimaksud dengan metode penelitian adalah strategi umum yang
dianut dalam pengumpulan dan anlisis data yang diperlukan guna menjawab
persoalan yang dihadapi, metode penelitian ini adalah rencana pemecahan
bagi persoalan yang sedang diselidiki.*’
1. JenisPendlitian
Jenis penelitian yang penulis lakukan berdasarkan teknik yang
digunakan adalah pendlitian lapangan (field research) dengan
menggunakan jenis penelitian kualitatif. Oleh karena itu, dalam proses
pengumpulan data peneliti langsung melakukan penelitian dilapangan.
2. Metode penentuan subjek
Metode penentuan subyek adalah cara menentukan dan memilih
populasi subyek peneltian populasi subyek penelitian. Kaitannya dengan
data yang dibutuhkan. Menurut Suharsimi Arikunto, subyek penelitian
adalah: benda, hal atau tempet data atau variabel penelitian melihat , dan
yang dipermasal ahkan.*
Sedangkan yang dijadikan sebagai subyek utama dalam penelitian

ini adalah guru bahasa arab yang terdiri dari dua orang, sedangkan subyek

4" Donald Ary, dkk., Pengantar Penellitian Dalam Pendidikan, terj. Arief Furchan, (Surabaya
: Usaha Nasional, 1982), him. 50.
“8 Suharsimi Arikunto, Manajemen Pendidikan. (Jakarta: Rineka Cipta. 1993), hal.116.
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pendukung dalam penelitian ini adalah kepala séka®swa-siswi, dan
dokumen-dokumen yang ada di MAN Tempel Sleman Ykagsta.

3. Metode Pengumpulan Data

Dalam pengumpulan data diperlukan data valid dasa

dipertanggungjawabkan serta mampu mewakili selysapulasi yang
diteliti. Dalam penelitian ini metode pengumpulaatadyang digunakan
adalah:
1) Metode Observasi

Observasi dilakukan untuk memperoleh informasi athagai
alat pengumpul data yang dilakukan secara sistem&alam
observasi ini diusahakan peneliti mengamati keagaag wajar dan
sebenarnya tanpa usaha yang disengaja untuk mearpbing
mengatur, atau memanipulasi d&ta.

Dalam hal ini, peneliti bertindak sebagai peganiéngan
observasi, diharapkan mendapatkan data yang akigmtiang
gambaran umum sekolah serta pelaksanaan pembelgjalaaran
Bahasa Arab yang dilakukan di MAN Tempel Sleman yab@grta

2) Wawancara
Wawancara adalah sebuah dialog yang dilakukan oleh

pewawancara untuk memperoleh informasi dari terwaaea.

49 5.NasutionMetode Researcflakarta:Bumi Aksara, 2006), hal.106.
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Dalam penelitian ini peneliti menggunakan jenis waacara
bebas terpimpin yaitu mengadakan wawancara pesetisra bebas,
namun dibatasi oleh tema-tema pertanyaan yang thiarsiapkan
sebelumnya. Wawancara yang dilakukan dalam pearelitii adalah
mengenai kompetensi pedagogik yang dimliki oleludgdahasa Arab
yang ada di MAN Tempel Sleman Yogyakarta.

3) Dokumentasi

Dokumen, dari asal katanya dokumen, yang artinyanga
barang tertulis. Dalam melaksanakan metode dokwasemeneliti
menyelidiki benda-benda tertulis seperti buku, haajadokumen,
peraturan-peraturan, notulen rapat, catatan hakéansebagainyd.
Metode dokumentasi ini penulis gunakan untuk meoipbkr data
mengenai struktur organisasi, keadaan guru, keakiyawan, dan
keadaan siswa, serta sarana dan prasarana yadgsastalah.

4. Teknik Analisis Data
Analsis data merupakan suatu catatan untuk mengberdata
setelah diperoleh hasil penelitian, sehingga dajrik kesimpulan
berdasarkan data yang faktual. Menganalisis dataupakan langkah

yang penting dalam penelitian.

%0 syharsimi ArikuntoProsedur Penelitian., him. 158
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Analisis data yang digunakan dalam penelitian thalah analisis
data deskriptif kualitatif yaitu cara analisa yatenderun menggunakan
kata-kata untuk menjelaskan fenomena atau datadipegleh>

Data kualitatif digunakan untuk menganalisis datngy tidak
berbantuk angka dan digunakan untuk analisa datkrigef kualitatif
dengan menggunakan metode induktif. Metode indwdddlah berawal
dari fakta-fakta khusus, peristiwa konkrit yang kelan ditarik
generalisasi- generalisasi yang bersifat umtim.

Secara umum, Ingkah-langkah yang dilakukan dalamgaalisis
data yang dikemukakan oleh Lexy J. Moleong, sebagakut™
a. Menelaah seluruh data

Setelah seluruh data dikumpulkan melalui hasileolsssi,
wawancara, dan dokumentasi. Kemudian data terselioha,
dipelajari dan ditelaah serta dipahami secara seksa

b. Reduksi data

Reduksi data yaitu mengmpulkan data dan menerandg&ta

yang memfokuskan pada hal-hal yang berhubunganadewgayah

penelitian dan menghapus data yang tidak berpdla deri hasil

pengamatan, observasi, dan dokumentasi.

*1 Drajat SuharjpMetode Penelitian Dan Penulisan Laporan IImiéBandung: PT Remaja
Rosdakarya, 1993), hal.178.

2 Sutrisno HadiMetodologi Research Jilid(IYogyakarta: Andi Offset, 2001), hal.42.

>3 |bid, hal.274.
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c. Menyusun data dalam satu kesatuan
Proses ini dilakukan sejak awal selesainya penglanpdata
pertama. Semua hasil data yag diperoleh dari lagraggng berupa
observasi, pengamatan, dan dokumentasl langsunglidia.
d. Kategorisasi
Langkah selanjutnya kategorisasi. Kategorisasi upskan
pengumpulan data dan pemilahan data yang berfungsik
memperkaya uraian unit menjadi satu kesatuan. ldatsgi berarti
penyusunan kategori. Kategori tidak lain adalahtsahtu tumpukan
dari seperangkat tumpukan yang disusun atas daigagn, intuisi,
pendapat, atau Kkriteria tertentu. Metode yang digan dalam
kategorisasi didasarkan atas metode analisis katipar
e. Triangulasi data
Triangulasi data adalah teknik pemeriksaan datagya
memanfaatkan sesuatu yang lain diluar data itu kukieperluan
pengecekan atau pembanding terhadap d&fa. merupakan
pengecekan terhadap kebenaran data dan penafgsiranny
Triangulasi berarti cara terbaik untuk menghilaargk
perbedaan-perbedaan konstruksi kenyataan yangadan tkonteks

suatu studi sewaktu mengumpulkan data tentang gartkajadian

>*Ibid, hal.252.
%5 Lexi J MoleongMetode Penelitian Kualitajf(Bandung :PT Remaja Rosdakarya, 2007),
hal.330.
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dan hubungan dari berbagai pendangan. Dengan triangulasi, peneliti
dapat me-recheck temuannya dengan jalan membandingkannya
dengan berbagai sumber, metode, atau teori.*

G. Sistematika Pembahasan

Yang menjadi maksud dari sistematika pembahasan dalam
skripsi ini adalah urutan persoalan yang akan dibahas secara
keseluruhan dari awal hingga akhir. Skripsi ini terdiri dari empat bab,
dan masing-masing terbagi dalam sub-sub bahasan.

Sistematika pembahasan dalam skripsi ini terdiri dari empat
bab sebagai berikut:

Bab pertama adalah berisi tentang pendahuluan yang memuat
gambaran umum penelitian, yang mencakup latar belakang masalah,
rumusan masalah, tujuan dan kegunaan penelitian, telaah pustaka,
kerangka teori,hipotesis penelitian, metode penelitian, dan sistematika
pembahasan;

Bab kedua adalah berisi tentang gambaran umum Madrasah
Aliyah Negeri Tempel Sleman Yogyakarta yang terdiri dari letak
geografis, sgjarah berdiri dan perkembangannya, struktur organisasi,
keadaan guru, siswa dan karyawan, serta kondisi sarana dan prasarana

yang dimiliki;

% |bid, hal. 332.
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Bab ketiga adalah berisi pemaparan data yang menguraikan
tantang kompetensi pedagogik yang dimiliki guru Bahasa Arab MAN
Tempel Sleman Y ogyakarta, serta upaya yang dilakukan sekolah untuk
meningkatkan kompetensi guru di MAN Tempel Sleman.

Bab keempat adalah penutup yang berisi kesimpulan, saran-

saran dan kata penutup.
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BAB IV
PENUTUP

A. Kesimpulan
Berdasarkan pemaparan dan pembahasan mengenaitkospedagogik
guru Bahasa Arab di MAN Tempel yang telah dipaparkdalam bab
sebelumnya, maka dapat ditarik kesimpulan sebasy#i:
1. Kompetensi pedagogik guru Bahasa Arab di MAN Temgebm hal
pengelolaan proses pembelajaran:

a. Guru Bahasa Arab 1 cukup baik, yaitu (a) kemampggamu
memahami karakteristik peserta didik berbeda-bedai @spek
intelektual guru melihat dari prestasi atau nilang dicapai peserta
didik. (b) kemampuan guru dalam perencangan pefabala guru
membuat Silabus, RPP, dan menyiapkan sumber daiyaalg akan
digunakan untuk pembelajaran. (c) kemampuan melaksa
pembelajaran masih kurang baik yaitu ada kekurawngsan antara
RPP dengan realisasinya dalam mengajar, metodeajaermgnderung
lebih banyak ceramah dibandingkan keaktifan sisvehingga
pengelolaan kelas kurang optimal. d) untuk pemaafadIK, guru
sudah menggunakan fasilitas TIK dalam pembelajaaskan tetapi
harus lebih dikembangkan lagi. () kemampuan aksanakan
evaluasi, guru telah melaksanakan evaluasi hadajdne berupa

evaluasi proses, evaluasi harian dan evaluasi urffirkemampuan
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mengembangkan potensi peserta didik, guru sudah berperan aktif
dalam berbagai kegiatan ekstrakurikuler. (g) Selain itu guru Bahasa
Arab juga menindak lanjuti hasil evaluasi peserta didik dengan
memberikan program pengayaan, remidi serta penugasan-penugasan
dan (h) Melakukan tindakan reflektif, tetapi guru tidak melakukan
penelitian tindakan kelas.

b. Guru bahasa Arab Il cukup bak, hampir sama dengan guru |
perbedaanya hanya pada proses pembelgarannya, yaitu adanya
kesasuaian antara RPP dengan realisasi dalam mengajar, metode yang
digunakan sudah bervariasi sehingga pengelolaan kelas lebih optimal
dan dalam melakukan tindakan reflektif guru melakukan penelitian
tindakan kelas.

2. Upayaupaya yang dilakukan sekolah untuk meningkatkan kompetensi
pedagogik guru Bahasa Arab di MAN Tempel Sleman yaitu dengan
mengikutsertakan guru-guru bahasa arab dalam kegiatan pendidikan
seperti MGMP ( Musyawarah Guru Mata Pelgaran ), mengirimkan
beberapa guru untuk mengikuti workshop, diklat seminar, PKG (
Pelatihan Kompetensi Guru ) dan pelatihan-pelatihan yang terkait dengan
pendidikan, dan mengikuti sertifikasi guru yang diadakan oleh DEPAG,
yang bertujuan untuk meningkatkan kompetensi guru-guru dan menambah

wawasan bagi guru-guru.
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B. Saran-saran
1. Kepalasekolah

a.  Untuk mengadakan kegiatan refleksi diri bagi semua guru yang berupa
pemberian saran dan kritik dari peserta didik untuk kepentingan
pengembangan kompetensi guru dan peningkatan pembel gjaran.

b. Mengusulkan untuk diadakannya penambahan fasilitas madrasah
seperti LCD dan fasilitas lain sehingga dapat menunjang kegiatan
belajar mengajar di kelas maupun di luar kelas.

2. Guru-guru mata pelgjaran Bahasa Arab

a. Bagi guru-guru, hendaknya dalam pelaksanaan kegiatan belgar
mengajar harus lebih banyak memberikan pengalaman belgar yang
telah disesuaikan dengan kemampuan siswa, sehingga siswa siswa
dapat mengetahui corak belgar yang sesua dan efektif, yang
kemudian dapat dirasakan dengan tercapainya prestasi yang lebih baik
lagi.

b. Metode dan media pembelgaran yang digunakan dan pengelolaan
kelas yang dilakukan hendaknya lebih bervariatif 1agi.

c. Bagi siswa hendaknya dapat mengikuti tahapan-tahapan yang ada
sehingga ia dapat memahami Bahasa Arab dengan baik, baik dalam

kosakata maupun percakapan dalam kehidupan sehari-hari.
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C. Penutup

Segala puji bagi Allah, Shalawat dan salam teruntuk RasulNya. Rasa
syukur yang teramat dalam penulis panjatkan atas segala rahmat, karunia, dan
hidayahNya sehingga karya kesil nan sederhana ini dapat diselesaikan. Karena
keterbatasan yang ada pada diri penulis, maka karya ini masih sangat
membutuhkan berbagai saran dan kritik yang konstruktif dari semua pihak
demi kebaikan karyaini dan insya Allah untuk karya-karya selanjutnya.

Besar harapan penulis terhadap kemanfaatan dari karya yang telah penulis
selesaikan ini khususnya untuk penulis dan untuk semua pihak yang selau
berusaha untuk memajukan dunia pendidikan. Semoga pendidikan di negara
kita semakin berkualitas dan dapat dinikmati oleh semua lapisan masyarakat

di Indonesia.
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LAMPIRAN 1

ACUAN PENGUMPULAN DATA

A. OBSERVASI
1. Fasilitas kegiatan belajar mengajar.
2. Proses belajar mengajar

3. Kondisi fisik.

B. WAWANCARA
a. Kepala sekolah
1. Visi misi MAN Tempel?
2. Bagaimana cara Bapak memantau kinerja Guru ?
3. Adakah upaya-upaya khusus yang dilakukan pihaklakkdalam
meningkatkan kompetensi pedagogik guru, khususnya bahasa

arab?

b. Guru Bahasa Arab
1. Pendidikan terakhir guru Bahasa Arab?
2. Bagaimana cara memahami perbedaan karakteristktpetidik?

3. Bagaimana perancangan pembelajaran yang dilakukan ?
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4. Apakah Bapak/lbu selalu membuat RPP setiap pertePhua

5. Bagaimana cara Bapak/lbu memberi motivasi, memperhatian,
menghukum dan menerima tugas siswa?

6. Bagaimana cara Bapak/Ibu agar perhatian siswa ‘temar berfokus
selama proses belajar mengajar?

7. Apakah Bapak/lbu selalu menggunakan media pada saat
pembelajaran?

8. Apakah Bapak/Ibu selalu melakukan evaluasi proseshasil belajar
peserta didik?

9. Bagaimana bentuk dan pelaksanaan evluasi yang.ddakR

10Apakah Bapak/lbu juga memanfaatkan hasil evaluasituku
meningkatkan kualitas pembelajaran?

11Apa saja tindakan reflektif yang dilakukan Bapald/Ituntuk

meningkatkan kualitas pembelajaran?

c. Siswa
1.Apakah guru Bahasa Arab selalu memberikan motigetielum
pembelajaran dimulai?
2. Apakah guru Bahasa Arab menyenangkan dalam mefigajar
3.Apakah guru Bahasa Arab melakukan pretest sebelehajapan
dimulai?

4. Apakah guru Bahasa Arab mampu membangkitkan sernbalggar?
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5. Apakah guru Bahasa Arab sering menggunakan metdiagiajaran?

6. Apakah ketika mengajar penjelasan mudah dipahami ?

7.Bagaimana pola interaksi guru bahasa arab saatajaefg

8. Apakah guru bahasa arab selalu memberikan kesemaidanya
kepada siswa ?

9. Bagaimana suasana pada saat pembelajaran berlgfgsun

10.Apakah guru bahasa arab selalu mengadakan postsétsiah
pembelajaran?

11.Bagaimana evaluasi yang dilakukan guru bahasa arab?

C. DOKUMENTASI
1. Profil madrasah
2. Keadaan guru dan karyawan

3. Keadaan siswa
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LAMPIRAN 2
Catatan lapangan 1

Metode pengumpulan data : Observasi

Hari/tanggal : Sabtu, 2 Maret 2013

Jam : 08.30 WIB s.d selesai

Lokasi : MAN Tempel Sleman

Sumber data :Pengamatan kondisi fisik MAN Tenfplelman dan

fasilitas kegiatan belajar mengajar.
Deskrisi data:
Sumber data adalah kegiatan pengamatan. Obseriakukén pada hari sabtu,
tanggal 02 maret 2013, jam 08.30 WIB sampai desgéesai.
Dari hasil observasi penulis, diperoleh informaawa kondisi fisik di MAN Tempel
(pergedungan) dalam keadaan baik dan terawatéasikegiatan belajar mengajar
untuk guru maupun siswa sudah cukup sempurna damada, seperti tersedianya
peralatan mengajar yang sudah modern, tersedidayanaltimedia untuk guru dan
siswa dan berbagai peralatan pendidikan yang lain.
Interprestasi: sampai saat observasi ini dilakukeomdisi fisik (pergedungan )
diMAN Tempel sleman masih dalam keadaan baik daawi. Fasilitas belajar
mengajar yang dimiliki oleh MAN Tempel Sleman sudakkup memadai (data

seengkapnya dapat dilihat pada bab I).
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Catatan lapangan 2

Metode pengumpulan data : Observasi

Bidang Studi : Bahasa Arab

Guru Pembimbing : Muhamad Badrudin, S.Ag
Pokok Bahasan 21505l 3N Lgilaa 5 2l g a (lana
Kelas / Semester : X B/ Genap

Hari / tanggal : Rabu, 06 Maret 2013

Adapun hasil observasi yang diperoleh dapat diljaaa tabel dibawabh ini.

No Aspek yang diamati Deskripsi pengamatan

Ketrampilan
Membuka pelajaran

Menarik perhatian Guru membuka pelajaran dengan
salam, dan memimpin doa

- Guru menanyakan kabar siswa

- Melakukan presensi

(semua dilakukan dengan
menggunakan bahasa Arab)
Membuat Apersepsi Ada
Menyampaikan - Menyampaikan indikator materi
Topik/Tujuan yang hendak dicapai
Memberi Pretest Memberi pertanyaan-pertanyagn

ar

[S—

pada siswa tentang apa saja huruf
I)

Keterampilan Mejelaskan
Materi
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Kejelasan

Point-point di tulis dengan Bahasa

Arab lalu guru menjelaskan

Penggunaan Contoh

Guru menggunakan
sederhana tentang materi

Penekanan Hal Penting

Memberikan
mengulangi .

penekanan

Penggunaan Metode
Pembelajaran

Guru menggunakan metode ceram
tanya jawab.

Penggunaan Sumber Bela

ar
power point, buku paket.

Interaksi Pembelajaran

Mendorong Siswa Aktif

Memberikan beberapa pegdan
kepada siswa dan mendekati sig
dengan pendekatan individual

Kemampuan Mengelola
Kelas

Materi yang dibuat dalam bentuk

contoh-contoh

denga

ah,

wa

Memperhatikan keseluruhan siswa
dengan berdiri dan berjalan
disekililing  siswa tetapi tidak
menyeluruh.

Memberi bantuan siswa
yang mengalami kesulitan

Langsung menanyakan kepada selu
siswa tentang siapa dan tentang
apa yang belum dipahami dan bel
jelas dari huruf jar.

Ketrampilan Bertanya

Penyebaran

Memberi pertanyaan kepada se
siswa tentang isi dari materi

Pemindahan Giliran

Tidak terealisasi

Pemberian Waktu Berfikir

Memberikan waktu selabeberapa
menit untuk pengerjaan tugas.

ruh
hal
m

A

uruh
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Ketrampilan Memberi
Penguatan

Penguatan Verbal

Memberikan nilai dalam beandka
terhadap hasil kerjaan .

Penguatan Non verbal

Tidak terealisasi

Ketrampilan Menggunakan
Waktu

Menggunakan Waktu Dengan cara mengamati peserta c;Jdik

Selang secara langsung dengan berjalan
disekitar kursi mereka

Menggunakan Waktu Menjelaskan  materi, menberikan

Secara Proporsional pertanyaan yang sesuai dan

diperhitungkan

Memulai Dan Mengakhiri
Pelajaran Sesuai Dengan
Jadwal

Menggunakan alokasi waktu deng
sebaik-baiknya

Memanfaatkan Waktu
Secara Efektif

Menggunakan sisa waktu deng
memberikan drill kepada siswa ya
kurang atau belum paham

Ketrampilan Menutup
Pelajaran

an

an

Meninjau Kembali Isi Menjelang akhir pelajaran Guru

Materi meninjau materi yang telgh
disampaikan.

Mengadakan post test Mengerjakan  soal yang telah

disediakan guru.
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Catatan lapangan 3

Metode pengumpulan data : Observasi

Bidang Studi : Bahasa Arab

Kelas :XIIPA 1

Guru mata pelajaran : Masrifah Eni Rahmawati, S.S

Pokok Bahasan : Memahami informasi lisan berbepaparan

atau dialog tentang fasilitas umua4l il ll)
Hari /tanggal : 06 Maret 2013
Adapun hasil observasi yang diperoleh dapat dilgata tabel di bawah

ini:

No

Aspek yang diamati Deskripsi pengamatan

Ketrampilan
Membuka pelajaran

Menarik perhatian Guru membuka pelajaran dengan

salam, basmalah dan memimpin
doa

- Guru menanyakan kabar siswa

- Guru menarik perhatian siswa
dengan suara lantang

- Memberi  pertanyaan-pertanyaan
secara spontan

- Melakukan presensi
(semua dilakukan dengan

menggunakan bahasa Arab)

Membuat Apersepsi Menggali  pengetahuan  siswa

dengan berbagai pertanyaan

Menyampaikan Topik/Tujuan Menyampaikan indikator mater

yang hendak dicapai
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Memberi Pretest Memberi  pertanyaan-pertanyagn
pada siswa tentang sesuatu yang
berhubungan dengan materi yang
akan diajarkan

Keterampilan Mejelaskan
Materi

Kejelasan Point-point penting ditulis di papan
tulis dengan Bahasa Arab lalu guru
menjelaskan dan siswa diminta
mencatat (kadang-kadang siswa
didikte untuk mencatat disela-sela
penjelasan guru)

Penggunaan Contoh Guru menggunakan contoh-contoh
sederhana tentang materi

Penekanan Hal Penting Memberikan penekanan denga
mengulangi dan kadang-kadang
menuliskan sesuatu yang dianggap

penting
Penggunaan Metode Guru menggunakan metode
Pembelajaran ceramah, tanya jawab,qgiraah
jahriyah.

Penggunaan Sumber Belajar Buku paket dan LKS | dan
menggunakan media white boafd,
spidol dan kartu.

Interaksi Pembelajaran

Mendorong Siswa Aktif Memberikan metode diskuanya
jawab, kelompok dan mendekati
siswa dengan pendekatan individual

Kemampuan Mengelola Kelas Memperhatikan kesbamsiswa

Memberi bantuan siswa yangLangsung menanyakan kepada
mengalami kesulitan seluruh siswa tentang siapa dan
tentang hal apa yang belum
dipahami, salah  satu siswa
menanyakan mufrodat dan guru
langsung menanggapinya dengan
baik




Ketrampilan Bertanya

Penyebaran

Memberi pertanyaan kepada se
siswa tentang isi dari materi (giroa

Pemindahan Giliran

ada

Pemberian Waktu Berfikir

menit untuk pengerjaan tugas sec
berkelompok tentang
materi

Ketrampilan Memberi
Penguatan

Penguatan Verbal

Memberikan nilai
angka terhadap
terjamah siswa

hasil  kerja

Penguatan Non verbal

Tidak ada

Ketrampilan Menggunakan
Waktu

Menggunakan Waktu Selang

Dengan cara mengamesertp
didik secara langsung

)

Menggunakan Waktu Secar:
Proporsional

1 Menjelaskan  materi, pertanya
yang sesuai dan diperhitungkan

Memulai Dan Mengakhiri
Pelajaran Sesuai Dengan
Jadwal

ketika bel masuk berbunyi dg
menutup pelajaran waktu sebell
bel akhir pelajaran.

Memanfaatkan Waktu Secar
Efektif

aMenggunakan sisa waktu deng
memberikan drill kepada siswa ya
kurang atau belum paham

Ketrampilan Menutup

Memberikan waktu seldmeaerapa

tarjamah

Datang tepat waktu jam 07.00 wi

uruh

n)

ara

dalam bentuk

AN

Pelajaran
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Meninjau Kembali Isi Materi

Menjelang akhir pealan Guru
meninjau  materi yang telq
disampaikan.

Mengadakan post test

Menanyakan kepada siswantg
materi yang dilaluinya
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Catatan lapangan 4

HASIL WAWANCARA DENGAN GURU BAHASA ARAB

Nama guru :Muhamad Badrudin, S.Ag

Tanggal : Rabu, 6 Maret 2013

Jam /tempat : 11.00-11.30/ lobby MAN Tempel
1. Pendidikan terakhir guru Bahasa Arab?

Jawab: pendidikan terakhir S1 PBA UIN Sunan Kalijaga &iltahun
1997.

. Bagaimana cara memahami perbedaan karakteristétpetidik?

Jawab: cara mengetahui perbedaan karakteristik pesadil dengan

melihat biodata, wawancara sekilas , kemudian ibegea ketika belajar
dikelas, bagaimana pemahaman setiap siswa terhat#pri yang

disampaikan. Kemudian dari segi intelektualitaghdil dari hasil tes yang
diberikan, untuk kemudian dilihat apakah sudah b#aki belum.

Apa saja teori pembelajaran yang dipakai Bapakdidlam pembelajaran
Bahasa Arab?

Jawab: dengan menggunakan ketiga teori belajamigiogbehaviorisme
dan Humanisme , yaitu keika proses pembelajarbnatiisemenarik
mungkin agar siswa bisa memahami materi yang d#@jar, kemudian

memberikan materi dengan menjelaskan apa tujuamderiaatnya, dan
memberikan tes-tes untuk mengetahui seberapa pesahaman siswa
terhadap materi yang telah disampaikan.

Apakah Bapak/Ibu selalu membuat RPP setiap pertePua

Jawab: saya selalu membuat RPP setiap semester
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. Bagaimana cara Bapak/lbu memberi motivasi, memipenhatian,
menghukum dan menerima tugas siswa?

Jawab: saya biasa memotivasi siswa dengan caraimgeatigan akan
pentingnya belajar Bahasa Arab, dengan mengha&a kata baik diawal
maupun diakhir pembelajaran, memberi perhatian a®engenjalin
keakraban dengan siswa.

. Bagaimana cara Bapak/lbu agar perhatian siswa {emar berfokus
selama proses belajar mengajar?

Jawab: cara agar siswa fokus saat pembelajaran saya yaitigan
mengubah gaya mengajar, dengan menonton film, beyngan lain-lain.
. Apakah Bapak/Ibu selalu menggunakan media padaeadtelajaran?
Jawab:

lya, seperti laptop, LCD , laboratorium bahasa damber belajar
menggunakan buku pelajaran bahasa arab, LKS cartdih

. Apakah Bapak/Ibu selalu melakukan evaluasi proses fthsil belajar
peserta didik?

Jawab: dengan cara memberikan ulangan harian baik tudigpmn lisan ,
PR , pretest, post test.

. Bagaimana bentuk dan pelaksanaan evaluasi yarkykida?

Jawab: bentuknya seperti ulangan harian dilaksanakamesetelesai bab,
uts dilakasanakan pertengahan semester dan udssatiékan akhir

semester.

10. Apakah Bapak/Ibu juga memanfaatkan hasil evaluatsikumeningkatkan

kualitas pembelajaran?

Jawab:lya kalau belum mencapai kkm ya dengan remidipgargayaan.

11.Apa saja tindakan reflektif yang dilakukan Baphl/I untuk

meningkatkan kualitas pembelajaran?
Jawab: tindakan reflektif yang saya lakukan kalau untaigassendiri ya

dengan banyak membaca buku dan membuka internetamdmahan-
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bahan yang menyangkut pembelajaran Bahasa Arabudiam kalau
untuk siswanya biasanya setelah selesai ujianrealiat hasil yang telah
dicapai oleh masing-masing siswa kemudian dari kdiogana saja

sebagian siswa yang belum bisa mengerjakannya.
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Catatan lapangan 5

HASIL WAWANCARA DENGAN GURU BAHASA ARAB

Nama guru : Masrifah Eni Rahmawati, S.S
Tanggal : Sabtu , 06 Maret 2013
Jam /tempat : 14.00-selesai/ lobby MAN Tempel

1. Pendidikan terakhir guru Bahasa Arab?
Jawab: pendidikan terakhir S1 BSA UIN Sunan Kalijaga,aatdi UMY,
dan sekarang sedang menempuh S2 PBA, Prodi Peawlidékam Dan
Konsentrasi Pendidikan Bahasa Arab.

2. Bagaimana cara memahami perbedaan karakteristtpetidik?
Jawab: cara mengetahui perbedaan karakteristik pesadil dengan
cara rnengetahui dan mempelajari sikap pesertak dagiat KBM
berlangsung dan berdasarkan sikap dan kepribadiaarta didik serta
latar belakang keluarganya kemudian dari aspek ikbgeserta didik
dengan cara memberikan tes kepada siswa dengatu lolegi hasilnya
akan terlihat tingkat kecerdasannya setiap siswa.

3. Apa saja teori pembelajaran yang dipakai Bapakdilam pembelajaran
Bahasa Arab?
Jawab: Teori yang saya pakai yaitu sebisa mungéiig teori tersebut
digunakan, agar nantinya baik dalam proses penabatgj penyampaian
materi baik, metode, strategi, medianya dan hagdluasinya dapat
terealisasi dengan baik dan hasilnya memuaskan

4. Apakah Bapak/Ibu selalu membuat RPP setiap pertePua
Jawab: saya selalu membuat RPP setiap semestedijddikan satu

dengan buku administrasi guru.
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. Bagaimana cara Bapak/lbu memberi motivasi, memipenhatian,
menghukum dan menerima tugas siswa?

Jawab: saya biasa memotivasi siswa dengan membed&da-cerita
peristiwa, cerita-cerita lucu, permainan dan mugigmnudian memberi
perhatian siswa dengan melihat kebutuhan anak ,dkhklang ketika
diabsen saya melihat keadaan siswanya, kemudian kanghukum dulu
pernah ada siswa yang tidak mengerjakan PR kemadiga suruh anak
itu membaca basmalah 25x.

. Bagaimana cara Bapak/lbu agar perhatian siswa {emar berfokus
selama proses belajar mengajar?

Jawab: cara agar siswa fokus saat pembelajaran saya galtelum
pelajaran dimulai semua hp dikumpulkan di meja gbuku yang ada di
meja hanya buku bahasa arab dan dari awal pemtaslajgerbicara
dengan hal-hal yang ringan , membangun keakralzamn jreenyampaikan
motivasi agar siswa tertarik.

. Apakah Bapak/Ibu selalu menggunakan media padaea#telajaran?
Jawab:

lya, seperti laptop, LCD , laboratorium bahasa damber belajar
menggunakan buku pelajaran bahasa arab, LKS cartidih

. Apakah Bapak/Ibu selalu melakukan evaluasi proses fthsil belajar
peserta didik?

Jawab: dengan cara memberikan ulangan harian, tugasspreost test.

. Bagaimana bentuk dan pelaksanaan evaluasi yarkykida?

Jawab: bentuknya seperti ulangan harian dilaksanakamesetelesai bab,
uts dilakasanakan pertengahan semester dan udssatiékan akhir

semester.

10. Apakah Bapak/Ibu juga memanfaatkan hasil evaluatsikumeningkatkan

kualitas pembelajaran?

Jawab:lya kalau belum mencapai kkm ya dengan remidigargayaan.
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11.Apa saja tindakan reflektif yang dilakukan Baphl/I untuk
meningkatkan kualitas pembelajaran?
Jawab: tindakan reflektif yang saya lakukan, ketika haktir tes kurang
memuaskan kemudian saya mencari tau apa saja yangoumat siswa
sulit dalam menyelesaikan soal tersebut, kemudiga snencari strategi
dan metode yang tepat agar siswa memahami mateg gsampaikan

sehingga pada akhirnya siswa dapat mengerjakamsnghn benar.
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Catatan lapangan 6

HASIL WAWANCARA DENGAN KEPALA SEKOLAH

Nama Kepala Sekolah : Drs. H. Moh. Arifin, MA.
Tanggal : kamis, 25 Maret 2013
Jam/ Tempat : 09.00/ Ruang Kepala Madrasah

1. Visi misi MAN Tempel?
jawab:
visi MAN Tempel: terwujudnya generasi yang ungdpdrimtaq, beriptek, dan
mandiri, kemudian misinya: berimtaq,yaitu meningkat pemahaman dan
pengetahuan dibidang agama, beriptek yaitu mengafkan proses
pembelajaran, meningkatkan prestasi, meningkatkangyasaan dalam
bidang TIK, dan mandiri yaitu dengan menumbuhkaeatfitas, daya
inofatif, memberikan pembekalan ketrampilan dan femu menciptakan
lapangan pekerjaan sesuai bidang ketrampilannya.

2. Bagaimana cara Bapak memantau kinerja Guru ?
Jawab: cara memantau kinerja guru di MAN Tempel denganakean
supervisi akademik dan kunjungan kelas sesuai dengdawal yang
ditentukan. Adapun penilaiannya ada instrumen nelise Secara umum hasil
dari evaluasi diumumkan dalam pembinaan guru sétidgnnya. Bagi guru

yang dinilai kinerjanya kurang, dipanggil ke ruarppala Madrasah
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kemudian diajak sharing, diberikan saran dan sotlesi permasalahan
tersebut.

Adakah upaya-upaya khusus yang dilakukan pihak lakekodalam
meningkatkan kompetensi pedagogik guru, khususuayalgahasa arab?
Jawab: peningkatan kompetensi guru sepengetahuan kankiudda sendiri
oleh guru yang bersangkutan. Biasanya mereka meaggn media internet
dan membaca buku, baik yang mereka beli sendipata buku yang sudah
disediakan di perpustakaan. Adapun usaha yangultdeik oleh madrasah
yaitu dengan mengadakan workshop selama dua Kalndsetahun. Selain
itu, guru juga diberi kesempatan untuk mengikutmisar, diklat, dan
pelatihan-pelatihan , PKG ,yang terkait dengan fuketh. Namun demikian,
salah satu hal yang efektif dalam meningkatkan leiemsi guru adalah
adanya kegiatan MGMP. Terbukti dengan guru yanggiketi kegiatan
MGMP, mereka lebih semangat, lancar dan rajin dalemyusun semua
perangkat administrasi guru, mereka juga lebih tkrealam membuat alat
peraga pembelajaran, instrumen evaluasi dan selyageakarena dengan
kegiatan ini mereka bertemu dengan teman-teman gmgang mengampu
pelajaran yang sama sehingga mereka bisa salihgkbepikiran, saling asah,

asih, dan asuh.
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Catatan lapangan 7

Metode pengumpulan data : Wawancara
Hari/tanggal : Kamis , 7 Maret 2013

Jam
Lokasi

: 10.00 WIB s.d selesai
: Lobby MAN Tempel

Sumber data : Muarifatul Afifah dan Arum Mardiyian

1. Apakah guru Bahasa Arab selalu memberikan motisetelum
pembelajaran dimulai?
a. Muarifah : kadang-kadang memberikan motivasi.
b. Arum : kadang iya kadang tidak.
2. Apakah guru Bahasa Arab menyenangkan dalam mefigajar
a. Muarifah : menurut saya Bu Eni menyenangkan dalangajar .
b. Arum : kalau Pak Bad itu sedikit tidak enak karditak ada
humor.
3.Apakah guru Bahasa Arab melakukan pretest sebeletajapan
dimulai?
a. Muarifah : iya, kadang-kadang
b. Arum :iya
4. Apakah guru Bahasa Arab mampu mebangkitkan sembaetgar?
a. Muarifah : menurut saya mampu
b. Arum :iya

5. Apakah guru Bahasa Arab sering menggunakan methaglajaran?
a. Muarifah : iya, seperti LCD, laptop, kartu, lab hah dl|
b. Arum :iya, potongan-potongan kertas kemudian disudiCD,
laptop dll.
6. Apakah ketika mengajar penjelasan mudah dipahami ?
a. Muarifah : mudah dipahami.
b. Arum : iya.
7.Bagaimana pola interaksi guru bahasa arab saatajaefig
a. Muarifah : guru sering berkeliling, mendekati siswaerespon
pertanyaan siswa.
b. Arum : ketika menerangkan didepan Kkelas, ketikawais
mengerjakan soal guru berkeliling.
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8. Apakah guru bahasa arab selalu memberikan kesempatdanya
kepada siswa ?
a. Muarifah : iya.
b. Arum :iya
9. Bagaimana suasana pada saat pembelajaran berlgfgsun
a. Muarifah : menyenangkan.
b. Arum :serius dan santai.
10.Apakah guru bahasa arab selalu mengadakan postsétsiah
pembelajaran?
a. Muarifah :iya, mengerjakan LKS atau pertanyaamlisa
b. Arum : iya, mengerjakan soal yang disediakan gtau &KS
11.Bagaimana evaluasi yang dilakukan guru bahasa arab?
a. Muarifah : Ulangan harian, PR, UTS dan UAS.
b. Arum :Ulangan harian, hafalan mufrodat, UTS dan UAS
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Catatan lapangan 8

Metode pengumpulan data : Wawancara

Hari/tanggal - Jum’at , 8 dan 25 Maret 2013
Jam : 10.00 WIB s.d selesai

Lokasi : Lobby MAN Tempel

Sumber data : Anisa N.H dan Yani Rahmawat

1.Apakah guru Bahasa Arab selalu memberikan motigetielum
pembelajaran dimulai?
a. Anis:iya.
b. Yani: tidak selalu, misalnya siswa lagi boring sv&a meminta
guru memberikan motivasi baik berupa cerita atawgyainnya.
2. Apakah guru Bahasa Arab menyenangkan dalam mefigajar
a. Anis :menyenangkan, kadang disela menerangkan guru
memberikan hiburan seperti sulap.
b. Yani: kadang menyenangkan , kalau lagi serius yaegengkan.
3.Apakah guru Bahasa Arab melakukan pretest sebeletajapan
dimulai?
a. Anis :kadang-kadang iya.
b. Yani: tidak setiap hari
4. Apakah guru Bahasa Arab mampu membangkitkan sernbalggar?
a. Anis : nggak begitu banget.
b. Yani: mampu

5. Apakah guru Bahasa Arab sering menggunakan metiagiajaran?
a. Anis: LCD, Laptop, card short
b. Yani: iya misalkan ketika istima’ di lab bahasatt#p, kartu-kartu,
pooknya disesuaikan dengan materi.
6. Apakah ketika mengajar penjelasan mudah dipahami ?
a. Anis : sulit dipahami karena ssaya kurang pahangalermBahasa
Arab
b. Yani: mudah dipahami
7.Bagaimana pola interaksi guru bahasa arab saatajaefg
a. Anis : jika adda yang bertanya langsung di jawab.
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b. Yani: ketika menjelaskan berdiri didepan, ketikawa bertanya
langsung dijawab.
8. Apakah guru bahasa arab selalu memberikan kesempatdanya
kepada siswa ?
a. Anis : iya, setelah selesai menerangkan.
b. Yani: iya selalu.
9. Bagaimana suasana pada saat pembelajaran berlgfAgsun
a. Anis : santai karena gurunya juga santai.
b. Yani: siswa itu menempatkan , ketika serius yauseketika santai
ya santai.
10.Apakah guru bahasa arab selalu mengadakan postsétsiah
pembelajaran?
a. Anis : setelah selesai menerangkan, siswa disurehgarjakan
soal.
b. Yani: iya, mengerjakan LKS
11.Bagaimana evaluasi yang dilakukan guru bahasa arab?
a. Anis : ulangan harian, mengerjakan PR.
b. Yani: ulangan harian setelah satu kompetensi seld3& ,UAS
dan ujian nasional.
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LAMPIRAN 3

FOTO-FOTO
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LAMPIRAN 4

Rencana Pelaksanaan Pembelajaran

Mata Pelajaran : Bahasa Arab
Satuan Pendidikan  : MAN Tempel
Kelas o X

Pertemuan - VILVIII
Waktu : 2 X 45 menit

Standar Kompetens

Kaidah/ goidah Memahami kaidah sederhana tentag§!! it 5 2l Gsa g
2504

Kompetens Dasar

1. Menyebutkan macam arti dan fungsis! 858l Leilae 5 2l o (any

2. Mengaplikasikan kaidah sederhana tentapgs! s iS! Lilea 5 Al Cag oy an

A. Indikator
- Menjelaskan stuktur kalimat yang mengandiggz s )2l <o s a (s
2550 8 sl
- Membandingkan kalimat yang mengandung<ll atee 5 jall Cag s (an
25,4 dengan lainnya
- Menerjemahkan kalimat-kalimat yang mengaduRglz 5 Al iy s (ans
394l 3,0l
B. Tujuan Pembelajaran
Setelah kegiatan pembelajaran diharapkan siswarakampu
- Menjelaskan stuktur kalimat yang mengandiiggz s )l <5 (an
35 5
- Membandingkan kalimat yang mengandung<l Lles 5 a0l Cag s (an
35, 4l.dengan lainnya
- Menerjemahkan kalimat-kalimat yang mengadiggps s sl <o s a pan
SEPDIRBHN

C. Materi Pembelajaran
Materi Pokok

sac\all

Uraian Materi Pokok

3)Aﬁ\ PN ua:us.:u\ Jlia
A
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1 S| Ke ) ) ad
Kepada Gl ) Saaa alll s
sampai slua A Zliall (e Jans

2 e | Kepada dsulll o a sl J 3
?zataf5 ool e ol

ewajioban L.I w}:’ ui (‘JMAM L_;f— aa
i)

3 S| D oyl ) 3
Didalam aaedll b LA_‘,\
pada L) e ) b

4 o | Di Anadl b oKl
Dengan em\ L iy
Rarena aallay L) A1) ey

5 oe | Dari i e 2 Sl sell (a 2a
tentang LY oda e QK

6 & | seperti BEMIES (‘J’J\

7 J =J | Untuk/punya eodall QUK Jasy AELY)
Sungguf/pasti a5 <l el Glle 4l

8 (e | Dari A2l (e eal
Sebagian 330all a3l (S i ¢
/diantara/termasuk, ’ ¢ il

Selain huruf jar yang terdapat diatas ada beberapa huruf jar yang membentuk idiom:

Idiom Arti
W Menyuruh fulan untuk,
D a s Melakukan
G (el Beriman pada
@ Glady Berhubungan dengan
e O sisladhy Bekerjasama dalam
Lle o Kita wajib
Sle e Sabar menghadapi
Szl Memerlukan
S U ey Mengajak, Fulan untuk,
oe e Membenci
e Menyenangi
cela Membawa
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D. Kegiatan Pembelajaran

a. Pendekatan > individual, edukatif
b. Metode . Interactive lecturing, tarjamah, tanyagh
Langkah-langkah Pembelajaran

Pembukaan

Guru : 15 menit

- Membuka pelajaran dengan salam
- Memulai pelajaran dengan doa

- Menanyakan kabar subyek didik

- Mengabsen subyek didik

- Mengadakan apersepsi

- Menyampaikan indikator yang hendak dicapai

Kegiatan inti

Guru :

- Meminta siswa membaca dan memahami
goidah dan kalimat-kalimat yang ada dibuk

- Menayangkan materi qoidah dalam bentuk
power point

- Meminta siswa secara berpasangan berdis
tentang qoidah baru yang ada

- Menunjuk beberapa perwakilan kelompok
untuk membacakan hasil diskusinya

- Mengulas dan menanggapi hasil analisis dari

siswa

- Membentuk kelompok siswa untuk
menerjemahkan dan memberi harokat juml
yang telah disediakan

- Meminta perwakilan untuk menuliskan dan
membacakan hasil diskusi kelompok

- Mengoreksi bersama-sama siswa hasil dari
diskusi kelompok

- Memberi penguatan dari hasil diskusi

- Meminta siswa untuk mencatat hasil
pembahasan qoidah

60 menit

—

Kusi

Kegiatan Penutup

Guru :
- Memberikan post test tentang kaidah yang
baru didapat
- Memberiwajibul manzl
- Memberi motifasi\

15 menit
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Menutup dengan doa

E. Media Pembelajaran
- Spidol
- White board
- Komputer
- LCD

- Lab Bahasa (sond system, headphone, cd bahasa arab)

- Power point
F. Sumber Belajar

- - Mucharom,M.Si dan Hasanudin, M.A . ‘Arobiyyatu , Pelajaran Bahasa
Arab untuk Madrasah Aliyah kelas Sepuluh Semest¥ogyakarta: Idea

Press Yogyakarta,2009

- Ahmad Fuad Effendy, Metodologi Pengajaran bakhasb, Malang :

Misykat, 2005.

- A. W. Munawwir,Kamus Al-Munawwir Arab-Indonesia Terlengkap,
Surabaya: Pustaka Progressif, 1997.

G. Evaluasi
- Kognitif

: menjelaskan tentang kaidah baru

15 saiiall (3e daulio Ty 321U ¢ 1l M)

AW

sl

.....

Pekerjaan rumah

Mengerjakan tadribat bahasa arab kelas XI Aliyah 58-59

- Afektif

: menanyakan permasalahan yang dihadapa#ta guru

maupun temannya, menjawab pertanyaan dari guru,

- Psikomotorik

: mempraktikan kaidah baru dalam jumla

mempertunjukan hasil diskusi kepada teman dan guru

Mengetahui,
Kepala MAN Tempel

Drs.H.Moh. Arifin, M.A
NIP. 195508301981031003

Sleman, 10 Januari 2013

Guru mata pelajaran Bahasa Arab

Muhamad Badrudin, S.Ag
NIP. 19710319 200701 1 027
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Jawaban:

a3l 11 e . o Jpd] il . 8 el UL,
B L L L cadl doad) e a2,
Ll A S | a3,
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Rencana Pelaksanaan Pembelajaran

Mata Pelajaran : Bahasa Arab
Satuan Pendidikan : MAN Tempel
Kelas (XT
Pertemuan CIXX

Waktu ;3 x45 menit
A.Standar Kompetensi

®Berbicara/ Kalam

2. Mengungkapkan informasi secara lisan berbentuk paparan atau dialog tentang i > L w_J|
B.Kompetensi Dasar
2.1 Siswa mampu menyampaikan gagasan atau pendapat secara lisan dengan lafal yang tepat
tentang 4> L w |
2.2 Siswa mampu melakuRan dialog sesuai Ronteks dengan tepat tentang 4> L w_J |
C.Indikator
- Mengucapkan Rata- Ralimat bahasa arab dengan fasih, dan lahjah benar
- Memahami ujaran yang diucapkan
- Melafalkan bunyi huruf hijaiyah dengan baik dan benar dalam bentuk ujaran
- MenangRap makna dan gagasan lawan bicara yang didengar
- MemprakteRan ujaran dengan baik,
- Membedakan bunyi huruf hijaiyah dalam wacana lisan dengan tepat
- Menyampaikan gagasan atau pendapat secara lisan dengan lafal yang tepat
- MelaRukan dialog dengan lawan bicara dengan baik,
- Menguasai Rosa Rata baru dengan baik,
- Menuliskan Rosa Rata baru dengan benar

D.Tujuan Pembelajaran
Setelah kegiatan pembelajaran diharapkan siswa aRan mampu :

- Mengucapkan Rata- Ralimat bahasa arab dengan fasih, dan lahjah benar

- Memahami ujaran yang diucapRan

- Melafalkan bunyi huruf hijaiyah dengan baik dan benar dalam bentuk ujaran
- Menangkap makna dan gagasan lawan bicara yang didengar

- MemprakteRan ujaran dengan baik,

- Membedakan bunyi huruf hijaiyah dalam wacana lisan dengan tepat

- MengeRspresikan gagasan atau pendapat secara lisan dengan lafal yang tepat
- MelakuRan dialog dengan lawan bicara dengan baik,

- Menguasai Rosa kata baru dengan baik,

- Menuliskan Rosa Rata baru dengan benar
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E.Materi Pembelajaran

Materi Pokok,
PN
Uraian Materi Pokok,
Materi I
(_A.g LS gﬂ.’a\)';\ - (JSS
daland) 3lalial)
S
e bl )
gl bt il 3bls Sla 1 U
Sl bl e bls L Ol Ladl 0 e
e 5,55 o 1 Ol
lo duolldldelldl b 0 8 =5 ¢ bt Ul
- S g sl bas ol g 50 A
it ol ) L b oled
sdones Al 0 0,5 01 T Ol
W ezl s L
F.Kegiatan Pembelajaran
c. Pendekatan : Komunikatif, EduRatif
d. Metode : Direct methode, Interactive lecturing, simulasi, tanya jawab, the
power of two.

LangRah-langkah Pembelajaran

1 | Pembukaan

Guru : 20 menit
- Membuka pelajaran dengan salam
- Memulai pelajaran dengan doa
- Menanyakan Rabar subyek didik,
- Mengabsen subyek didik,
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Memberi motivasi Repada subyek didik,
Mengadakan apersepsi

MenyampaiRan indiRator yang hendak dicapai
(dengan sebanyak mungRin menggunakan bahasa
arab)

Kegiatan inti I

Guru :

Meminta siswa untuk menyimak bacaan guru
Meminta siswa agar tidaR mencatat apapun baik,
mufrodat dan lainya di buRu tulis

Setelah siswa mengerti dan memahami bahan Ralam
kepada siswa dan siswa diminta untugk,
mendengarkan dengan baik dan seksama
Membacakan bahan Ralam sepotong — sepotong dan
siswa langsung diminta menanyakan mufrodat yang
belum dia pahami

Menuliskan mufrodat baru di papan tulis dan siswa
masih belum boleh untuk mencatatnya terlebih

dahulu

Membacakan bahan Ralam dan siswa diminta untuk,

mengikutinya baik sendiri-sendiri maupun
berkelompok,

MempersilahRan siswa untuk mengganti bahan
latihan yang berupa cerita dengan pengalaman
pribadi

Melakukan tanya jawab dengan siswa secara
bergulir dari satu siswa Re siswa lain
Mengharap siswa untuk menghafalkan Ralam
Meminta siswa untuk mempraktikan dengan teman
sebangRunya secara bergantian

Meminta perwakilan siswa untuk,
mendemonstrasikan didepan Relas

40 menit

Kegiatan Inti I1

Guru :

Menanyakan tugas PR yang telah diberikan dan
meninjak lanjutinnya

Meminta siswa untuk menutup seluruh buku yang
ada dihadapannya

Meminta siswa agar tidak mencatat apapun baik,
mufrodat dan lainya di buRu tulis

Memperdengarkan gaya bicara asli orang arab lewat

60 menit
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cd yang telah disiapkan

- Membacakan bahan kalam kepada siswa dan siswa
diminta untuk mendengarkan dengan baik dan
seRsama

- Membacakan bahan Ralam sepotong — sepotong dan
siswa langsung diminta untuk mengulangi dan
menanyakan mufrodat yang belum dia pahami

- Menuliskan mufrodat baru di papan tulis dan siswa
masih belum boleh untuk mencatatnya terlebih dahulu

- Membentuk siswa menjadi dua kelompok_ besar untuk,
bergantian dalam Ralam

- MelaRukan tanya jawab dengan siswa secara bergulir
dari satu siswa Ke siswa lain

- Mengharap siswa untuk menghafalkan Ralam

- Meminta siswa untuk mempraktikan dengan teman
sebangRumnya secara bergantian

- Meminta perwakilan siswa untuk,
mendemonstrasikan didepan Relas

Kegiatan Penutup

Guru :

- Memberikan post test dengan bertanya Repada siswa
tentang materi yang dilaluinya dan menyarankan
subyek didik untuk menggunakan
mengaplikasikannya Re dalam kesehariannya

- Memberikan peRerjaan rumah
Menutup dengan doa

15 menit

G.Media Pembelajaran

- Spidol

- White board

- (D Kalam

- Lab Bahasa (Power point, Komputer, Ear phone, Sound)
H.Sumber Belajar

- Ahmad Fuad Effendy, Metodologi Pengajaran bahasa arab, Malang : MisyRat, 2005.
- Dr.D Hidayat, Buku pelajaran Bahasa Arab MA , Semarang P1. Karya Toha Putra

Semarang, 2006

- Kadarusman, Uus. Modul Hikmah, membina Rreatifitas dan prestasi, Bahasa Arab X1

Sragen: ARiR Pustaka. 2006.

- A. W. Munawwir, Kamus Al-Munawwir Arab-Indonesia TerlengRap, Surabaya:

Pustaka Progressif, 1997.
Evaluasi

- Kognitif
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- MenangRap makna dan gagasan lawan bicara yang didengar

- Menguasai Rosa Rata baru dengan baik,

- Afektif

- Mengucapkan Rata- Ralimat bahasa arab dengan fasih, dan lahjah benar

- Memahami ujaran yang diucapRan
- Melafalkan bunyi huruf hijaiyah dengan baik dan benar dalam bentuk ujaran

- ®sikomotorik,

- Menuliskan Rosa Rata baru dengan benar

- Mengekspresikan gagasan atau pendapat secara lisan dengan lafal yang tepat
- MelakuRan dialog dengan lawan bicara dengan baik,

| <la )s.d\ ol Jadal
Pantai ) e ble | Daerah bl
Menghadap S Saya lebih suka s
Gelora 5L Kita bergerak &
Sepeda motor d~ | Kita menyiapkan A
Subur it Kita s
membutuhkan
Tanah-tanah = Kita membawa St
Tebal aagS Snack Ol
Hutan oLl Ringan aaadl
Yang hijau ol ¢l et Berenang i L)
Daerah peqgunungan ke Aikaie Kamera syt W)
Musim semi | Menyenangkan Blns
Musim hujan clzal) Menjual &5
Musim gugur i Buah-buahan oS54
Musim panas Gl
Sleman, 02 Januari 2013
Mengetahui,
Kepala MAN Tempel Guru mata pelajaran Bahasa Arab
Drs.H.Moh. Arifin, M.A Masrifah Eni R, S.S

NIP. 195508301981031003

NIP. 197811062007102002
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Silabus

Sekolah : MAN TEMPEL
Kelas/Smt : XIGenap
Mata Pelajaran : Bahasa Arab

: Kaidah/ goidah Memahami kasggierhana tentangs_ sl s i< Laitas 5 2l Cagja an
3. Menyebutkan macam arti dan fungsiys!! 35S0 Leilaa 5 Jall Cag a Gan

Standar Kompetensi

4. Mengaplikasikan kaidah sederhana tentapgy! s <<l Laitae 5 Al g ja ans

No | Kompetensi Materi Kegiatan Pembelajaran Indikator Penilaian Alokasi Sumber Belajar
Dasar Pokok Tatap Muka| TT TMTT Teknik Bentuk Contoh Waktu
Pembelaja Instrumen instrumen
ran
2.1 | Menyampaikan | 4! Interactive | Mengg | Mengisi + Menyebutkan Praktik, Tanya Lengkapilah| 3x45 - MGMP Bahasa
gagasan atau lecturing, unakan | kalimat macam-macam lesan jawab, dengan| menit Arab MA DIY.
pendapat secara lab. bahasa | huruf” | yang huruf Atof observasi huruf jar Modul
lisan dengan yang kosong | Menyebutkan arti yang sesuai Pelajaran
lafal yang tepat berfung | dengan huruf Ladalam ! Bahasa Arab:
tentang Si h<sa kalimat cooeadl o Madrasah
2.1 | pekerjaan sebagai| - Menyebutkan fungsi Sanudll Aliyah Untuk
Melakukan < sl huruf s BN 0% kelas Sepuluh
dialog sesuai Ol - Menterjemahkan RENA| Semestef,
konteks dengan kalimat kalimat sl - Yogyakarta
tepat tentang yang mengandung ATl -ALW.
pekerjaan huruf > Munawwir,

- Menerjemahkan Kamus Al-
pola-pola kalimat Munawwir
kedalam bahasa Arab-Indonesia
Indonesia yang Terlengkap,
baik dan benar Surabaya:

Pustaka

Progressif,




1997.
- CD bahasa arab
metode livia
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Silabus

Sekolah
Kelas/Smt
Mata Pelajaran

Standar Kompetensi

: MAN TEMPEL
: XI/Genap
: Bahasa Arab
: Berbicafalam

5. Mengungkapkan informasi secara lisan berbentukrpapgtau dialog tentang pekerjaan

No | Kompetensi Dasar Materi Kegiatan Pembelajaran Indikator Penilaian Alokasi Sumber Belajar
Pokok Tatap | TT TMTT Teknik Bentuk Contoh Waktu
Pembelajara| Muka Instrumen instrumen
n
2.1 | Menyampaikan i L) Interact | Saling Mencoba | Mengucapkan| Praktik, Tanya 1Ak cal | 3x45 - MGMP Bahasa
gagasan atau 4> Lo ive berintera | untuk kata- kalimat| lesan jawab, feliga Lo - | menit Arab MA DIY.
pendapat secara lisan lecturin | ksi mengisi bahasa arab observasi St ol - Modul Pelajaran
dengan lafal yang g, lab. | dengan | biodata dengan fasih Gaida - Bahasa Arab:
tepat tentang bahasa | bahasa | diri untuk | danlahjah fellac Madrasah
pariwisata arab bahan benar Jam ol - Aliyah Untuk
2.1 | Melakukan dialog dengan | kalam - Memahami Olaie kelas Sepuluh
sesuai konteks pasangan| didepan ujaran yang Gl da - Semester
dengan tepat tentang sebangku| kelas diucapkan ¢ alec Yogyakarta
pariwisata nya (hlm 23) + Melafa}lkan -HD. H|dayat,
bunyi huruf pelajaran Bahasa
hijaiyah Arab MA, Smrg.
dengan baik PT Toha Putra
dan benar Semarang,2008
dalam - Minahul Aziz-
bentuk Aswin Yunan,
ujaran Terampil Bahasal
- Menangkap Arab 2 untuk
makna dan MA, PT Tiga
gagasan Serangkai Solo
lawan bicara 2008

114



yang
didengar

- Memprakteka
n ujaran
dengan baik
- Membedakan
bunyi huruf
hijaiyah
dalam
wacana lisan

- Menyampaika
n gagasan
atau
pendapat
secara lisan
dengan lafal
yang tepat

- Melakukan
dialog
dengan
lawan bicara
dengan baik

dengan tepat
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KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA

Alamat : J1. Marsda Adisucipto, Telp. ( 0274 ) 589621, 512474, Fax (0274)586117
YOGYAKARTA 55281

BUKTI SEMINAR PROPOSAL

Nama Mahasiswa : Istghfarin Zuli Qudsiati
Nomor Induk : 09420029

Jurusan : Pendidikan Bahasa Arab
Semester : VI

Tahun Akademik 12012

Telah Mengikuti Seminar Proposal Riset Tanggal : 11 Januari 2013

Judul Skripsi

DAMPAK SERTIFIKASI TERHADAP KOMPETENSI GURU
BAHASA ARAB DI MADRASAH ALIYAH NEGERI TEMPEL
SLEMAN YOGYAKARTA

Selanjutnya kepada mahasiswa tersebut supaya berkonsultasi kepada pembimbingnya
berdasarkan hasil-hasil seminar untuk penyempurnaan proposal yang telah

diseminarkan.

Yogyakarta, 11 Januari 2013

Ketua Jurusan PBA

Drs. H. ad Rodli, M.S.I
NIP. 19590114 198803 1 001



KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA

FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN
YOGYAKARTA

E Jin. Laksda Adisucipto, lelp. : 513056, Yogyakarta; E-mail : tarbiyah@uin-suka.ac.id I

Nomor :UIN.2/Kj/PP.00.9/ 0025/2013  Yogyakarta, 11 Januari 2013
Lamp. : Proposal Skripsi
Hal : Penunjukan Pembimbing Kepada :
Skripsi Bapak/Ibu Drs. Asrori Saud, M.A
Dosen Fakultas Tarbiyah dan Keguruan
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta

Assalamu’alaikum, Wr.Wh.

Berdasarkan hasil Rapat Pimpinan Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan
Kalijaga Yogyakarta dengan ketua-ketua jurusan pada tanggal : 10 Juli 2012 perihal
pengajuan proposal Skripsi Mahasiswa program SKS tahun akademik : 2011/2012
setelah proposal tersebut dapat disetujui Fakultas, maka Bapak/Ibu telah ditetapkan
sebagai Pembimbing Skripsi Saudara :

Nama : Istghfarin Zuli Qudsiati
NIM : 09420029

Jurusan : Pendidikan Bahasa Arab
Dengan Judul :

DAMPAK SERTIFIKASI TERHADAP KOMPETENSI GURU
BAHASA ARAB DI MADRASAH ALIYAH NEGERI TEMPEL
SLEMAN YOGYAKARTA

Demikian agar menjadi maklum dan dapat Bapak/lbu laksanakan dengan sebaik-
baiknya.

Wassalamu’alaikum, Wr.Wb

A.n. Dekan
tu n PBA

Drs.|Hl 4/411, M.SI

NIP.\p%90114 198803 1 001

Tembusan :
1. Ketua Jurusan PBA
2. Penasehat Akademik ybs.
3. Mahasiswa yang bersangkutan.
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PEMERINTAH DAERAH DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
SEKRETARIAT DAERAH
Kompleks Kepatihan, Danurejan, Telepon (0274) 562811 - 562814 (Hunting)
YOGYAKARTA 55213

SURAT KETERANGAN / IJIN
070/414/V/1/2013

Membaca Surat @ Pembantu Dekan | Fak. Tarbiyah & Keguruan UIN Nomor : UIN.02/DT.1/TL.00/243/2013
Tanggal ;15 Januari 2013 Perihal . ljin Penelitian

Mengingat : 1. Peraturan Pemerintalh Nomor 41 Tahun 2006, tentang Perizinan bagi Perguruan Tinggi Asing,
Lembaga Penelitian dan Pengembangan Asing, Badan Usaha Asing dan Orang Asing dalam
melakukan Kegitan Penelitian dan Pengembangan di Indonesia;

2. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 33 Tahun 2007, tentang Pedoman penyelenggaraan
Penelitian dan Pengembangan di Lingkungan Departemen Dalam Negeri dan Pemerintah Daerah;

3. Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 37 Tahun 2008, tentang Rincian Tugas dan
Fungsi Satuan Organisasi di Lingkungan Sekretariat Daerah dan Sekretariat Dewan Perwakilan
Rakyat Daerah.

4. Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 18 Tahun 2009 tentang Pedoman Pelayanan
Perizinan, Rekomendasi Pelaksanaan Survei, Penelitian, Pendataan, Pengembangan, Pengkajian,
dan Studi Lapangan di Daerah Istimewa Yogyakarta.

DIIJINKAN untuk melakukan kegiatan survei/penelitian/pendataan/pengembangan/pengkajianlstudi lapangan kepada:

Nama - ISTIGHFARIN ZULI QUDSIATI NIP/NIM . 09420029

Alamat . JI. Marsda Adisucipto Yogyakarta

Judul . KOMPETENSI PEDAGOGIK GURU BAHASA ARAB SETELAH SERTIFIKASI DI MAN
TEMPEL SLEMAN YOGYAKARTA

Lokasi . MAN Tempe! Kec. TEMPEL, Kota/Kab. SLEMAN

Waktu - 16 Januari 2013 s/d 16 April 2013

Dengan Ketentuan

1. Menyerahkan surat keterangan/ijin survei/peneli(ian/pendataan/pengembangan/pengkajian/studi lapangan *) dari
Pemerintah Daerah DIY kepada Bupati/Walikota melalui institusi yang berwenang mengeluarkan ijin dimaksud;

2. Menyerahkan soft copy hasil penelitiannya baik kepada Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta melalui Biro
Administrasi Pembangunan Setda DIY dalam compact disk (CD) maupun mengunggah (upload) melalui website
adbang.jogjaprov.go.id dan menunjukkan cetakan asli yang sudah disahkan dan dibubuhi cap institusi; 2

3. ljin ini hanya dipergunakan untuk keperluan ilmiah, dan pemegang ijin wajib mentaati ketentuan yang berlaku di
lokasi kegiatan;

4. ljin penelitian dapat diperpanjang maksimal 2 (dua) kali dengan menunjukkan surat ini kembali sebelum berakhir
waktunya setelah mengajukan perpanjangan melalui website adbang.jogjaprov.go.id;

5. liin yang diberikan dapat dibatalkan sewaktu-waktu apabila pemegang jjin ini tidak memenuhi ketentuan yang
berlaku.

Dikeluarkan di Yogyakarta
Pada tanggal 16 Januari 2013
A.n Sekretaris Daerah
nomian dan Pembangunan
2 Ub.

Tembusan :

. Yth. Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta (sebagai laporan);
. Bupati Sleman c/q Ka. Bappeda

. Ka. Kanwil Kementerian Agama DIY

_ Pembantu Dekan | Fak. Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan Kalijaga Yk
. Yang Bersangkutan

Hendar %v lowati, SH
8 198503 2 003

oA N =
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KEMENTERIAN AGAMA
('l_{f:gg‘g‘ UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
i
it

FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN

QiJ YOGYAKARTA

H Jin. Laksda Adisucipto , Telp. : 513056, Yogyakarta; E-mail : ty-sukal@yogva.wasaniara.nel.id H

Nomor : UIN.02/Kj/PP.00.0/ 0232 /2013 Yogyakarta, 18 April 2013
Lamp. : Proposal
Hal : Persetujuan Perubahan

Judul Skripsi

Kepada
Sdr. Istghfarin Zuli Qudsiati NIM : 09420029

Assalamu’alaikum, Wr. Wb.

Dengan ini Ketua Jurusan Pendidikan Bahasa Arab Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN
Sunan Kalijaga Yogyakarta setelah memperhatikan permohonan Saudara perihal seperti pada
pokok surat ini dan juga memperhatikan alasan Saudara, dapat menyetujui permohonan
Saudara merubah judul skripsi seperti berikut :

Judul semula :

KOMPETENSI PEDAGOGIK GURU BAHASA ARAB SETELAH SERTIFIKASI DI MAN
TEMPEL SLEMAN YOGYAKARTA TAHUN AJARAN 2012

Dirubah menjadi :

KOMPETENSI PEDAGOGIK GURU BAHASA ARAB DI MAN TEMPEL SLEMAN
YOGYAKARTA"

Demikian semoga dapat menjadikan maklum bagi semua pihak yang terkait.

Wassalamu alaikum, Wr. Wb,

NIP-T9590114 198803 1 001

Tembusan :
1.Dosen Pembimbing
2.Arsip
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Yogyakarta, 11 Oktober 2012
NIP. 19710315 199803 1 004
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ISTIGHFARIN YULI QUDSIYATI

09420029

PENDIDIKAN BAHASA ARAB

UIN.02/PPL-KKN/PP.00.9/4465b/2012

Alamat : JI. Marsda Adisucipto, Telp. (0274). 513056 Yogyakarta 55281

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN

Nomor :

dan dinyatakan lulus dengan nilai 91.14 (A-).

Diberikan kepada

vﬁ"nﬁqgﬂ'dwﬁrvcﬂﬁﬁfuaﬂ
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IP. 19710315 199803 1 004

r. Karwadi, M.Ag.

Yogyakarta, 25 Mei 2012

A.n.Dekan,
- Pengelola PPL-KKN Integratif

KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN

9 }g

Diberikan kepada:
. Istighfarin Yuli Qudsiyati

¢ 09420029
: Pendidikan Bahasa Arab

: Dr. Maksudin, M.Ag.

Alamat : JI. Marsda Adisucipto, Telp. (0274). 513056 Yogyakarta 55281
Nomor : UIN.02/PPL-KKN/PP.00.9/2430/2012

Jurusan/Program Studi
Nama DPL

NIM

mengikuti PPL-KKN Integratif Fakultas Tarbiyah dan Keguruan.

13 Februari s.d. 19 Mei 2012 dengan nilai:
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KEMENTERIAN AGAMA
n UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
DID PUSAT BAHASA, BUDAYA & AGAMA

ipto Telp. (0274) 550727 karta 55281

TEST OF ENGLISH COMPETENCE CERTIFICATE

No : UIN.02/L.5/PP.00.9/3014.b /2012

Herewith the undersigned certifies that:
Name : Istighfarin Zuli Qudsiati
Date of Birth : September, 2,1991
Sex : Female

took TOEC (Test of English Competence} held on November 30, 2012 by
Center for Language, Culiure and Religion of Sunan Kalijaga State Islamic
University Yogyakarta and got the following result:

CONVERTED SCORE
Listening Comprehension 40
Structure & Written Expression 43
Reading Comprehension 41
Total Score 413

*Validity : 2 years since the certificate’s issued

NIP. 1971 a,.%T 200003 1 tm /
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Sumarsono, M.Kom
NIP. 19710209 200501 1 003
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A. DATA PRIBADI

Nama
Tempat Tanggal Lahir
Jenis Kelamin

Orang tua

Pekerjaan Orang Tua

Alamat Asal

Telepon

E-mail

CURRICULUM VITAE

: Istighfarin Zuli Qudsiati

: Sleman, 02 September 1991

: Perempuan

:Drs. M. Masruf Fahlafi (Ayah), Wakhidatu

Rahmah (Ibu)

: Pensiunan/ Ibu Rumah Tangga

:Kerisan,

Banyurejo,

Yogyakarta.

:085743436626

Tempel, Sleman,

:aira 4aya7@yahoo.com

B. PENDIDIKAN FORMAL

1. | SDBanyurgol - - 1997-2003
2. | MTsN Seyegan - - 2003-2006
3. | MAN Tempe - IPA 2006-2009
4. | Universitas Isam | Tarbiyah Pendidikan | 2009-2013
Negeri Sunan | dan Bahasa
Kalijaga Yogyakarta | Keguruan Arab
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