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Artinya : :

Sesungguhnya Allah tidak merubah keadaan sesuatu kaum sehingga

mereka merubah keadaan yang ada pada diri mereka sendiri. (QS. Ar Ra’du: 11) !

' Al Quran Terjemahan (Semarang : CV Wicaksana, 2002) hal 250
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ABSTRAK

INDAH DWI LESTARI. Upaya sekolah dalam meningkatkkompetensi profesional guru PAI
di SMP Muhammadiya 1 Minggir Sleman Yogyakarta.if@r Yogyakarta: Jurusan Pendidikan Agama
Islam Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunanj&gdi Yogyakarta, 2012.

Latar belakang masalah penelitian ini adalah bajwa PAI di SMP Muhammadiyah 1 Minggir
Sleman dituntut untuk lebih kreatif, inovatif daldymelajar mengajar. Dalam meningkatkan profesional
guru bukan hanya sekedar diarahkan kepada pembyeaan bersifat administratif tetapi juga dalam
kemampuan dalam pembelajaran. Upaya yang dilakigedolah dalam menigkatkan kompetensi
profesional guru adalah dengan diikut sertakannddegiatan workshop, pelatihan, MGMP, baik yang
diadakan oleh dinas maupun diadakan oleh pihaklaek&®ermasalahan pada penelitian ini adalah
bagaimana kompetensi guru PAI di SMP MuhammadiyMirggir Sleman Yogyakarta, upaya apa saja
yang ditempuh oleh kepala sekolah dalam meningkakampetensi profesional guru PAI di SMP
Muhmmadiyah 1 Minggir Sleman Yogyakarta dan kendtaeladala apa saja yang dihadapi dalam
meningkatkan kompetensi profesional guru PAI di SMilthammadiyah 1 Minggir Sleman Yogyakarta.

Penelitian ini merupakan penelitian kualitatif dangnengambil latar di SMP Muhammadiyah 1
Minggir Sleman Yogyakarta. Pengumpulan data dilakutengan mengadakan pengamatan, wawancara
dan dokumentasi. Analisis data dilakukan dengaangpuilasi yaitu dengan pengecekan derajat
kepercayaan beberapa sumber data dengan metodeeesaakarena dirasa cukup sederhana dan tidak
memerlukan waktu terlalu lama.

Hasil penelitian menunjukkan: (1) Kompetensi Psairal Guru PAI belum sepenuhnya dimiliki
oleh guru PAI di SMP Muhammadiyah 1 Minggir Slemkarena masih ada guru yang tidak
memperbaharui RPP serta dalam menciptakan suasdajarbyang menyenangkan masih kurang. (2)
Langkah-langkah kepala sekolah dalam meningkatkempktensi profesioal guru PAI : kepala sekolah
mendelegasikan guru untuk mengikuti kegiatan yaigglehggarakan oleh KEMENAG maupun
KEMDINAS, baik seminar, workshop, MGMP, KKG. (3)ktar-faktor yang mempengaruhi peningkatan
kompetensi profesional guru PAI adalah terbatasigma yang tersedia, sarana dan prasarana yang
kurang memadai dan kemampuan dasar para guru ifatiya heterogen.
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-LATIN

Penulisan transliterasi huruf Arab ke dalam huruéti. penelitian ini,
berpedoman kepada Surat Keputusan Bersama Mentemm#gdan Menteri
Pendidikan dan Kebudayaan No. 158 Tahun 1987 d&m 0543 b/U/1987.
Secara garis besar diuraikan sebagai berikut:

A. Konsonan Tunggal

Huruf Arab ‘ NENE ‘ Huruf Latin

) Alif Tidak dilambangkan| tidak dilambangkan
- Ba’ b be
< Ta’ t te
& sa’ s es (dengan titik di atas
d Jim i je
d Ha’ h ha (dengan titik di
bawah)
d Kha’ kh ka dan ha
3 Dal d de
3 Zal z zet (dengan titikdi atas
J Ra’ r er
J Zai z zet
o Sin S es
o Syin sy es dan ye
ua Sad S es (dengan titik di
bawah)
ol Dad d de (dengan titik di
bawah)
h Ta' t te (dengan titik di bawah)
b Za’ z zet (dengan titik di

Xiii



bawah)

d ‘Ain ‘ koma terbalik di atas

4 Gain g ge

- Fa’ f ef

It Qaf q qi

d Kaf k ka

J Lam I ‘el

a Mim m ‘em

O Nun n ‘en

3 Wawu W w

° Ha’ h ha

s Hamzah ‘ Apostrof (tetapi tidak
dilambangkan apabila
terletak di awal kata)

¢ Ya’ y Ye

B. Konsonan rangkap karena syahaddah ditulis rangkap

Badnia ditulis Muta’addidah
X ditulis ‘iddah

C. Ta’ marbutahdi akhir kata
1. Bila dimatikan ditulis h

-

daSa ditulis Hikmah
e ditulis ‘illah

(Ketentuan ini tidak diperlukan bagi kata-kata Assng sudah terserap
dalam bahasa Indonesia, seperti salat, zaakatedmyainya, kecuali bila
dikehendaki lafal aslinya).

2. Bila diikuti dengan kata sandang ‘al’ serta badeedtua itu terpisah, maka
ditulis h.

Xiv



sl V) < ditulis Kiramah al-auliya

3. Bila ta’ marbutahhidup atau dengan harakat, fathah, kasrah dan damm
ditulis t.

hdliBls ditulis Zakau al-fitri

D. Vokal Pendek

_ fathah ditulis a
dad ditulis fa'ala
kasrah ditulis i
A ditulis zukira
dammah ditulis u
Al ditulis yazhabu
E. Vokal Panjang
1. Fathah + alif ditulis a
YINTYEN ditulis jahiliyyah
2. Fathah + ya’ mati ditulis a
e ditulis tansa
3. Kasrah + ya’ mati ditulis i
A S ditulis karim
4, Dammah + wawu mati ditulis u
sagd ditulis furud
F. Vokal Rangkap
1 Fathah + ya’ mati ditulis ai
asiy ditulis bainakum
2 Fathah + wawu mati ditulis au
Jgb ditulis gaul
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G. Vokal Pendek yang berurutan dalam satu kata dipisahkan dengan
apostr of

Al ditulis a'antum
Gae ) ditulis u’iddat
Al S ol ditulis la’in syakartum

H. Kata sandang alif + lam

1. Bila diikuti huruf Qamariyyah ditulis dengan menggkan huruf "al’

Ol Al ditulis Al-Qur’an
il ditulis Al-Qiyas

2. Bila diikuti huruf Syamsiyyah ditulis dengan menggkan huruf
syamsiyyah yang mengikutinya, dengan menggunakauri KU (el) nya

slawd) ditulis as-Sama
) ditulis as-Syams

I. Penulisan Kata-kata dalam rangkaian kalimat

Ditulis menurut aslinya.

il g g3 ditulis zawi al-furud
aaud da ditulis ahl as-sunnah
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PENDAHUL UAN

A. Latar Belakang

Di negeri ini, pendidikan memiliki peran yang stgasedan fungsional
dalam upaya membangun masyarakat madani di Indon@&sgndidikan
sebagai sarana terbaik yang desain untuk menciptsikatu generasi baru
pemuda-pemudi yang tidak akan kehilangan ikatargateriradisi mereka
sendiri tetapi juga sekaligus tidak bodoh secardgktual atau terbelakang.

Guru adalah pendidik profesional, karenanya secapdisit ia telah
merelakan dirinya menerima dan memikul sebagiaggiamg jawab pendidik
yang terpikul di pundak para orang tua. Mereka taikala menyerahkan
anaknya ke sekolah, sekaligus berarti pelimpahbagsen tanggung jawab
pendidikan anaknya kepada guru. Hal itu pun meraju pula bahwa orang
tua tidak mungkin menyerahkan anaknya kepada semdpaguru/sekolah
karena tidak sembarang orang dapat menjabat guru.

Guru memiliki banyak tugas, baik yang terikat olétad maupun di
luar dinas, ataupun dalam bentuk pengabdian. Agabikelompokkan
terdapat tiga jenis tugas guru, yakni tugas daladarly profesi, tugas
kemanusiaan, dan tugas dalam kemasyarakatan. Qugassebagai profesi
meliputi mendidik, mengajar, dan melatih. Mendibdirarti meneruskan dan
mengembangkan ilmu pengetahuan dan teknologi. 8kdamelatih berarti
mengembangkan ketrampilan-ketrampilan pada siswgasladalam bidang

kemanusiaan di sekolah harus dapat menjadikanydirgebagai orangtua



kedua. la harus mampu menarik simpatik sehinggmeajadi idola para
siswanya. Pelajaran apapun yang diberikan, hendakigpat menjadi
motivasi bagi siswanya dalam belajar. Masyarakatemgratkan guru pada
tempat yang lebih terhormat dilingkungannya karel@ai seorang guru
diharapkan masyarakat dapat memperoleh iimu pemggta Keberadaan
guru dalam dunia pendidikan sangat krusial, selestajbannya tidak hanya
menginternalisasikan pengetahuatknowledge) tetapi juga dituntut
mentransformasikan nilai-nilgivalue) pada anak didik. Bentuk nilai yang
ditransformasikan dan disosialisasikan meliputilairetis, nilai pragmatis,
nilai efek sensorik dan nilaéligious?

Sedemikian berat tugas dan tanggung jawab, makandpl@ses
pembelajarannya diperlukan guru yang profesionah yiang berkompeten.
Guru yang kompeten akan lebih mampu menciptakarkdimgan belajar
yang efektif dan akan lebih mampu mengelola kelas®hingga hasil belajar
siswa berada pada tingkat optimal.

Kepala sekolah merupakan motor penggerak, peneatukabijakan
sekolah, yang akan menentukan bagaimana tujuaartugekolah dan
pendidikan pada umumnya direalisasikan, termasu&ndameningkatkan
kompetensi profesional tenaga kependidikannya jgukepala sekolah
merupakan salah satu kompenen yang paling bergledam meningkatkan
kualitas pendidikaf. Begitupun sehubungan dengan kebijakan pemerintah

yang memberlakukan KTSP (Kurikulum Tingkat SatuandiBkan) guna

2 Ramayulis)imu Pendidikan Islam(Jakarta: Kalam Mulia, 2004), him. 83
% Mulyasa,menjadi kepala sekolah profesioandiandung;Rosda karya 2004), him 24



peningkatan kualitas pendidikan di Indonesia. Dadakurikulum ini guru
dituntut untuk lebih kreatif, inovatif, komitmen y@ tinggi dan motivasi
untuk mengembangkan kurikulum tersebut.

Serta melakukan sertifikasi guru yaitu pada UU NotdHAun 2005
tetang guru dan dosen, guru wajib memiliki kualiikaakademik,
kompetensi, sertifikat pendidik, sehat jasmani dahani, serta memiliki
kemampuan untuk mewujudkan tujuan pendidikan nafion

Seorang guru harus memiliki empat kompetensi yakompetensi
pedagogik, kompetensi sosial, kompetensi profekidempetensi personal.
Tetapi yang penulis angkat adalah kompetensi pmfak dimana seorang
guru mampu menguasai materi dan mampu memilihegfirggembelajaran
yang dapat menarik peserta didik.

Peningkatan kemampuan profesional guru bukan hasgjedar
diarahkan kepada pembinaan yang bersifat aspek-agmministrif
kepegawaian tetapi harus lebih kepada peningkatamarkg@uan
keprofesionalannya dan komitmen sebagai seorardjgilen

Sebagaimana wawancara dengan salah satu guru PAIM& S
Muhammadiyah 1 Minggir Sleman Yogyakarta, bapaktdtagul Khusni
yang mengatakan bahwa : upaya kepala kepala se#talam meningkatkan
kompetensi profesional guru adalah dengan diikuiakan dalam MGMP

kabupaten dan juga diadakan MGMP di sekolah, dam guga diikut

4 Abadi, Nur,Analisis sertifikasi guru.”rindangno.05.th xxxii (Des 2006), him 23



sertakan dalam pelatihan-pelatihan/workshop yangatdamenunjang
wawasarr.

Dalam hal ini juga SMP Muhammadiyah 1 Minggir Sleman
Yogyakarta sebagai lembaga pendidikan formal yargatsiberdiri cukup
lama juga diterima dan diakui oleh masyarakat sekaseluruhan khususnya
baik segi kuantitas maupun kualitasnya, baik mektandar kompetensi dan
sertifikasi gurunya.

SMP Muhammadiyah 1 Minggir Sleman Yogyakarta mempuny
tanggung jawab untuk menjadikan anak didiknya menjadnusia yang
berkepribadian muslim, sebagaimana tujuan pendidlklam. Oleh karena
itu, kompetensi profesional guru agama sangat ldiken, sehingga nilai-
nilai agama yang diajarkan di SMP Muhammadiyah Inddir Sleman
Yogyakarta bukan hanya menjadi ilmu pengetahuan tedggi dapat dihayati
dan diamalkan dalam kehidupan sehari-hari.

Berdasarkan hasil wawancara dengan salah satu dArdiPSMP
Muhammadiyah 1 Minggir Sleman Yogyakarta yakni dlag-astabiqul
Khusni salah satu pengajar PAI di SMP Muhammadiyaiinggir. Beliau
mengatakan bahwa saya sudah menerapkan beberapgi slelam proses
pembelajaran tetapi masih ada sebagian siswa ydak fokus ketika saya
sedang menjelaskan materi pelajaran pada saat sprpsenbelajaran

berlangsun®

® Hasil wawancara dengan bapak Fastabiqul Khusmihsahtu guru PAI di SMP
Muhammadiyah 1 Minggir Sleman Yogyakarta,tangg@ksober 2011

® Hasil wawancara dengan Bapak Fatabiqul Khusnihsaktu Guru PAI di SMP
Muhammadiyah 1 Minggir Sleman Yogyakarta pada tah8dgktober 2011



Sehingga hal ini membuat penulis tertarik untuk etiinrbagaimana
upaya sekolah dalam meningkatkan kompetensi poofaki di SMP

Muhammadiyah 1 Minggir Sleman Yogyakarta.

B. Rumusan masalah
Berdasarkan pada latar belakang masalah di atas, rkarumuskan
beberapa pokok permasalahan sebagai berikut :

1. Bagaimana kompetensi profesional guru PAI di SMFhaumadiyah 1
Minggir Sleman Yogyakarta?

2. Upaya apa saja yang ditempuh Sekolah dalam mertkagk&kompetensi
profesional guru PAIl di SMP Muhammadiyah 1 Minggiter8an
Yogyakarta?

3. Kendala-kendala apa saja yang dihadapi dalam upayéngkatkan guru

PAI di SMP Muhammadiyah 1 Minnggir Sleman Yogyakarta

C. Tujuan dan kegunaan penelitian
Adapun tujuan penelitian ini adalah sebagai berikut
1. Untuk mengetahui bagaimana kompetensi guru PAI MPS
Muhammadiyah 1 Minggir Sleman Yogyakarta.
2. Untuk mengetahui upaya apa saja yang telah dilakske&olah
dalam meningkatkan kompetensi profesional guru BIASMP

Muhammadiyah 1 Minggir Sleman Yogyakarta.



3. Untuk mengetahui kendala-kendala apa saja yanglahalalam
meningkatkan kompetensi profesionalisme guru PAISMP
Muhammadiyah 1 Minggir Sleman Yogyakarta.

Sedangkan kegunaan penelitian ini adalah sebaghkibe

1. Kepala Sekolah, diharapkan dapat memberikan karsirib
pemikiran dalam meingkatkan profesionalisme guru ¢i/ASMP
Muhammadiyah 1 Minggir Sleman Yogyakarta.

2. Guru PAI, dapat digunakan sebagai masukan dan bahan
pertimbangan dalam rangka perbaikan dan peningkatatu
pembelajaran PAL.

3. Peneliti, dapat digunakan untuk memperkaya khazanah
pengetahuan mengenai kompetensi profesional yanws ha
dikuasai oleh guru PAI dalam melaksanakan pemlbralajdan

sebagai bekal sebelum memasuki dunia pendidikan.

D. Kajian pustaka
Setelah penulis mencari hasil-hasil penelitian ybatkaitan dengan
upaya Kepala Sekolah di Fakultas Tarbiyah dan KegurUIN Sunan
Kalijaga Yogyakarta memang belum ada yang secagslag mengangkat
tema tersebut, beberapa tema yang berkaitan désgantersebut antara lain:
1. Skripsi saudari Chana Zakiyah, yang berjutiidaha Kepala sekolah
dalam meningkatkan Profesionalisme Guru Pendidikgama Islam

Di MAN Tegalrejo Magelang” Dalam skripsi tersebut dibahas



mengenai usaha yang dilakukan kepala sekolah dedamngkatkan
profesionalisme guru PAI dan hasil yang telah dicalgdam upaya
peningkatan tersebut. Hasilnya bahwa belum semua Béi di
sekolah tersebut mencapai peningkatan profesfonal.

2. Skripsi saudara Zamroni Ahmad, yang berjudBeran Kepala
Sekolah Sebagai Supervisor Pendidikan Untuk Meathkgk
Kompetensi Profesional Guru PAI (Studi Kasus di MTSAJRI
Payaman Secang Magelang)Skripsi ini membahas tentang tugas
kepala sekolah sebagai supervisor pendidikan dateningkatkan
profesional guru PAI hasil dari peningkatan kompsteyuru PAI
yang dilakukan oleh kepala sekolah dengan kunjungetas,
pertemuan individu dan perantara dapat membantw doAi
menigkatkan kompetensi profesionalfiya.

3. Skripsi saudari Tatik Isbandiyah yang berjutRilofesionalisme guru
dan Aplikasinya dalam pengajaran PAI di SMPN 2 Rasari
Kediri”. Dimana dalam skripsi tersebut dijeaskan tentangrppaa
kompetensi profesional guru PAI dalam pelaksanaaggjaran PAI.

Hasilnya bahwa guru PAI di SMPN 2 Purwosari Kediri audiapat

" Chana Zakiyah“Usaha Kepala Sekolah dalam Meningkatkan Profesisma Guru
Pendidikan Agama Islam di MAN Tegalrejo Magelan8Kkripsi,Fakultas Tarbiyah dan Keguruan
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta, 2007

8 zamroni Ahmad, “Peran Kepala Sekolah Sebagai Siswer Pendidikan Untuk
Meningkatkan Kompetensi Profesional Guru PAI (Stgdsus di MTsN YAJRI Payaman Secang
Magelang)”,Skripsi,Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan Kalij#ggyakarta, 2007



menguasai kompetensi profesional dan menerapkandgiam

pelaksanaan pengajaran PAlI.

Berdasarkan tinjauan pustaka tersebut, dapat Kditkeisimpulan
bahwa penelitian yang dilakukan penulis memilikibeetaan dengan hasil
penelitian diatas. Penelitian ini lebih menyorotntang kompetensi
profesional guru PAIl serta upaya kepala sekolah ndafaeningkatkan
profesionalisme guru PAI, disamping itu lokasi darmjek yang diteliti juga
berbeda dengan penelitian-penelitian diatas.

Adapun spesifikasinya penelitian skripsi ini padasataya adalah
tentang tugas yang harus dilaksanakan oleh kephtdad sebagai pemimpin
sekolah dalam rangka meningkatkan profesional gbewl di SMP
Muhammadiyah 1 Minggir Sleman Yogyakarta, sehinggeagy menjadi
subyek dalam penelitian ini adalah kepala sekd&ru PAI dan beberapa
siswa.

Dalam skripsi ini ia membahas tentang bagaimana ktenpi
profesional guru PAI dan upaya apa saja yang telakukan kepala sekolah

dalam meningkatkan kompetensi profesionalisme gdtutersebut.

° Tatik Isbandiyah,“Profesionalisme guru dan Aplikga dalam pengajaran PAI di
SMPN 2 Purwosari Kediti, Skripsi, Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta, 2005



E. Landasan teori
1. Guru
a) Definisi Guru

Guru merupakan jabatan profesi yang memerlukan ieeahl
khusus sebagai guru. Pekerjaan ini tidak bisa diak oleh orang
yang tidak memiliki keahlian untuk melakukan kegrat atau
pekerjaan sebagai guru. Orang yang pandai dalanmdpitidang
tertentu, belum dapat disebut guru. Untuk dapat agénpguru
diperlukan syarat-syarat khusus, apalagi sebagaiygng profesional
yang harus menguasai betul seluk beluk pendidikem mkngajaran
dengan berbagai ilmu pengetahuan lainnya yang pHdina dan
dikembangkan melalui masa pendidikan tertentu giandidikan
prajabatan.

Hakikat pendidikan dalam Islam adalah orang-oranggya
bertanggung jawab terhadap perkembangan pesertl datigan
mengupayakan seluruh potensi anak didik, baik #fekdgnitif dan
prikomotor® Fadhil al-djamali menyebutkan, bahwa pendidik gran
yang mengarahkan manusia kepada kehidupan yakgsbhingga
terangkat derajat kemanusiaannya sesuai dengannkmma dasar
yang dimiliki oleh manusia. Dalam prespektif penklai Islam
sebagai guru biasa disebut sebagai : ustadz, muathurabbiy,

mursyid, mudarris, dan mu’addib. Ini mengandung maalkbahwa

19 Ramayulis)imu, him 85



seorang guru dituntut untuk komitmen terhadap piof@lisme
dalam mengembangkan tugasnya. Seseorang dikatak&sipnal,
bilamana pada dirinya melekat sikap dedikatif yéinggi terhadap
tugasnya, sikap komitmen terhadap mutu proses dsihderta sikap
continous improvementyakni selalu berusaha memperbaiki dan
memperbaharui model-model atau cara bekerja sdsengan tuntutan
jamannya, yang dilandasi oleh kesadaran yang tingigiva tugasnya
mendidik adalah tugas menyiapkan generasi penang lyidup pada
zamannya di masa depan.

b) Standar Kompetensi Guru

Kompetensi berarti suatu hal yang menggambarkalifikaai
atau kemampuan seseorang, baik yang kualitatif orakpantitatif.
Adapun kompetensi kompetensi guteacher competencyhenurut
barlow, ialah theability of a teacher taesponsibilly perform his or
her duties appro privately Artinya banyak kompetensi guru
merupakan kemampuan seorang guru dalam melaksakekajiban-
kewajiban secara bertanggung jawab dan layak.

Sedangkan dalam UU RI No 14 TH 2005 tentang guru dan
dosen, dijelaskan : kompetensi adalah seperangkagepahuan,
ketrampilan, dan perilaku yang harus dimiliki, diaah dan dikuasai
oleh guru atau dosen dalam melaksanakan tugas sjoééan:'

Kompetensi guru merupakan perpaduan antara kemanpmraonal,

1 Mulyasa,Standar Kompetensi dan Sertifikasi GufBandung:Remaja Rosda Karya,
2007), him 25.
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keilmuan teknologi, sosial, dan spiritual yang sacakaffah
membentuk kompetensi standar pofesi guru, yang nubog
penguasaan materi, pemahaman terhadap peserta mikdibelajaran
yang mendidik, pengembangan pribadi atau profdsmal Keempat
standar kompetensi tersebut masih bersifat umumpddn dikemas
dengan menempatkan manusia sebagai makhluk ciptéam yang
beriman dan bertagwa, serta sebagai warga Negaomdsid yang
demokratis dan bertanggung jawab.
c) Kompetensi Profesional Guru

Kompetensi profesional guru dapat diartikan sebagai
kemampuan dan kewenangan guru dalam menjalankafespro
keguruannya. Artinya guru yang piawai dalam mela&kkan
profesinya dapat disebut guru yang berkompeterpdatesional *®

Dalam buku “llmu Pendidikan dalam Perspektif Islam”
Ahmad Tafsir menjelaskan bahwa profesionalisme adaddam yang
mengajarkan bahwa setiap pekerjaan harus dilakolemorang yang
profesional. Orang yang profesional adalah orangg yaremiliki
profest®. Sebagaimana seorang guru bukan hanya dituntut
melaksanakan tugasnya secra profesional, tetapi fagus memiliki
pengetahuan dan kemapuan profesional supaya tugelam

pembelajaran dapat tercapai dengan efektif daieefis

2 Ipid., him 27

13 Muhibbin SyahpPsikologi Pendidikan(Bandung:Rosda Karya, 2004) him 229

4 Ahmad Tafsir)Jlmu Pendidikan Dalam Perspektif IslaBandung : PT. Remaja
Rosdakarya, 2004, hal 107
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Dalam pendidikan Islam seorang pendidik harus mesajua
kompetensi  profesional religious yaitu kemampuan tukin
menjalankan tugasnya secara profesional, dalarmaripu membuat
keputusan keahlian atas beragamnya kasus serta umamp
mempertanggungjawabkan berdasarkan teori dan wawasan
keahliannya dalam perspektif Islam.

Kompetensi di atas dapat dijabarkan dalam kompetens
kompetensi sebagai berikut :

1) Mengetahui hal-hal yang perlu diajarkan, sehinggéarus
belajar dan mencari informasi tentang materi yaagkan.

2) Menguasai keseluruhan bahan materi yang akan deskamp
pada anak didiknya

3) Mempunyai kemampuan menganalisis materi yang djar
dan menghubungkannya dengan konteks komponen-kanpon
secara keseluruhan melalui pola yang diberikanmiglntang
bagaimana cara berfikifway of thingking)dan cara hidup

(way of life)yang perlu dikembangkan melalui edukasi

4) Mengamalkan terlebih dahulu informasi yang telatagat

sebelum disajikan pada anak didiknya (QS. 61 : 2-3)

5) Mengevaluasi proses dan hasil pendidikan yang sedan

sudah dilakasankan (QS. 2 :31)

6) Memberi hadiah (tabsyir/reward) dan hukuman

(tandzir/punishment)sesuai dengan usaha dan upaya yang

12



dicapai anak didiknya dalam rangka memberikan peisian
motivasi dalam proses belajar (QS. 2:119)

7) Memberikan uswatun hasanah dan mengingkatkan ksidgta
keprofesionalannya yang mengacu pada furistik tanpa
melupakan peningkatan kesejahteraan, misalnya majgkat,
kesehatan, perumahan, sehingga pendidikan benar-ben
berkemampuan tinggi dalarransfer of heart, transfer of
head, dan transfer of handkepada anak didik dan
lingkungannya, serta mencegah adanya pepatah kgurcing
berdiri murid kencing berlari” yang pada giliranrgian lebih
ironis lagi dengan “guru kencing berdiri dan murid
mengencingi guru®®
Karena keberadaan guru tidak hanya sekedar berkanaji

menyampaikan matelitransfer of Knowledgekepada siswa tetapi
juga berkewajiban menyampaikan skill dan nilai. berarti bahwa
tugas guru tidak hanya pada aspelwledgesaja, tetapi juga harus
dapat menjadi teladan bagi siswanya. Oleh karenaéitgara khusus
guru harus mempunyai kompetensi profesional. Guafepional,
artinya ia memiliki pengetahuan yang luas dan mkandanengenai
bidang studi yang akan ditransformasikan kepadarfzeslidik serta
penguasaan metodologinya (memiliki konsep dasaititgpmemiliki

pengetahuan (ketrampilan) yang vital bagi guru (mamemilih dan

!5 Muhaimin dan Abdul MajidPemikiran Pendidikan IslanfJakarta : Al-Husna, 2000),
him. 173-174
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menggunakan berbagai strategi yang tepat dalam egpros
pembelajarannya).
Menurut Oemar Hamalik guru yang dinilai kompeten seca
profesional, apabila :
1) Guru tersebut mampu mengembangkan tanggung jawab
sebaik-baiknya.
2) Guru tersebut mampu melaksanakan peranperannyaasecar
berhasil.
3) Guru tersebut mampu bekerja dalam usaha mencajpaintuj
pendidikan
4) Guru tersebut mampu melaksanakan perannya dalamespros
mengajar dan belajar dalam kelis.
Beberapa profil kompetensi profesional yang harimsilitti
oleh guru dalam proses pembelajaran adalah sebeauililt :
1) mampu menguasai bahan bidang studi
2) mampu mengelola program pembelajaran
3) mampu mengelola kelas
4) mampu mengelola dan menggunakan media serta sumber
belajar
5) menguasai landasan-landasan pendidikan
6) mampu menilai prestasi siswa untuk kepentingan persga

7) mampu mengelola interaksi pembelajaran

6 Oemar HamalikPendidikan Guru Berdasarkan Pendekatan Kompetédakarta: Bumi
Aksara,2006) , hal 38
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8) mengenal fungsi dan program pelayanan bimbingan dan
penyuluhan

9) mampu menyelenggarakan administrasi sekolah

10)mampu menyelenggarakan penelitian sederhana untuk
keperluan pengajaranh.

Sebagai profesional, guru harus selalu meningkatkan
pengetahuan, sikap dan ketrampilan secara terusrogenSebagai
jabatan yang harus dapat menjawab tantangan pesgkgmb
masyarakat, jabatan guru harus selalu dikembandkalam bersikap
guru harus selalu mengadakan pembaharuan sesugardamtunan
tugasnya.

Sedangkan secara lebih khusus kompetensi profésijoma
dapat dijabarkan sebagai berikut :

1) Memahami Standar Nasional Pendidikan (SNP)
2) Mengembangkan Kurikulum Tingkat Satuan Pendidikan

(KTSP)

3) Menguasai standar materi

4) Mengelola program pembelajaran

5) Mengelola kelas

6) Menggunakan media dan sumber pembelajaran
7) Menguasai landasan-landasan kependidikan

8) Memahami dan melaksanakan pengembangan peseia didi

" Cece Wijaya dan A. Tabra{emampuan Dasar Guru Dalam Proses Belajar Mengajar
(Bandung: Remaja Rosda Karya, 1994), hal 25
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9) Memahami dan menyelenggarakan administrasi sekolah

10)Memahami penelitian dalam pembelajaran

11)Menampilkan keteladanan dan kepemimpinan dalam
pembelajaran

12)Mengembangkan teori dan konsep dasar kependidikan

13)Memahami dan melaksanakan konsep pembelajaran

individual

F. Metode penelitian

Metode penelitian merupakan suatu cara yang dikukintuk

menemukan dan menggali sesuatu yang telah adak ketaudian diuji

kebenarannya yang masih diragukan.

1. JenisPendlitian

Jenis penelitian yang digunakan penulis yaitu pesellapangan

(field research Penelitian lapanganfi€ld research yaitu penelitian

dengan menggunakan informasi yang diperoleh daaraa penelitian

yang selanjutnya disebut informan atau respondefaluneinstrumen

pengumpulan data seperti angket, wawancara, obseteamssebagainyd.

Prosedur penelitian ini, akan menghasilkan dat&rges, berupa

kata-kata tertulis atau lisan dari orang-orang @aenlaku yang dapat

'8 Mulyasa,Standar Kompetensi dan sertifikasi gu(Bandung:Remaja Rosda Karya,
2007), him 135-138

19 Suharsimi ArikuntoProsedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktiskarta : Rineka
Cipta, 1997), hal. 102.

20 Abudin Nata,Metodologi Studi Islam(Jakarta : Raja Grafindo Persada, 2000), hal.
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diamati. Penelitian deskriptif  kualitatif ini  bejtian  untuk
mendeskripsikan suatu keadaan atau fenomena-fe@orsecara apa

adanyza!

2. Subyek Penelitian
Metode penentuan subyek disebut juga sebagai metoadber
data. Sumber data adalah subyek dari mana datat diperoleh’
Berkenaan dengan wilayah sumber data yang dijadiedragai subyek
penelitian dalam menentukan subyeknya, penulis amabd teknik
penelitian porpusif sampling. Dalam penelitian inbjgk yang dijadikan

sebagai sumber informasi adalah sebagai berikut :

a. Kepala SMP Muhammadiyah 1 Minggir Sleman YogyakaBapak
Suparyanto S.Pd. untuk mengetahui upaya-upaya apayang telah
dilakukan kepala sekolah dalam meningkatkan konmgetguru PAI di
sekolahan tersebut.

b. Kepala Tata Usaha SMP Muhammadiyah 1 Minggir Sleman
Yogyakarta, Bapak Dasuki. Untuk mendapatkan data nmangejarah
berdiri dan berkembangnya SMP Muhammadiyah 1 Mm&gman
Yogyakarta.

c. Guru-guru PAI SMP Muhammadiyah 1 Minggir Sleman Ydgyéa.
Untuk mendapatkan informasi mengenai kompetensieprafal yang

dimiliki oleh guru-guru PAL.

21 Nana Syaodih Sukmadinatiletodologi Penelitian Pendidikar(Bandung: Remaja
Rosda Karya, 2007), hal.18.
?2 Suharsimi ArikuntoProsedurhal. 102.
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d. Siswa-siswi SMP Muhammadiyah 1 Minggir yang dimitatanya
beberapa siswa, guna mengetahui bagaimana gurugfekhdnengajar

dikelas yang berkaitan dengan penguasaan mateyidiaampaikan.

3. Metode Pengumpulan Data
Metode pengumpulan data merupakan bagian yang tspegang
dalam penelitian. Adapun metode pengumpulan datg ganulis gunakan

antara lain :

a. Observas (Pengamatan)
Dalam penelitian kualitatif pengamatan dimanfaatkabesar-

besarnya, karena mempunya alasan sebagai berikut :

1). Teknik pengamatan didasarkan atas pengalaman dangsang.

2). Teknik pengamatan juga memungkinkan melihat dangaraati
sendiri, kemudian mencatat perilaku dan kejadidmagaimana
yang terjadi pada keadaan sebenarnya.

3). Pengamatan memungkinkan peneliti mencatat peristiam
situasi yang berkaitan dengan pengetahuan promdsioaupun
pengetahuan yang langsung diperoleh dari data.

4). Pengamatan dapat digunakan untuk mengecek keparcalaa
dalam suatu wawancara.

5). Pengamatan memungkinkan peneliti mampu memahaomssit

situasi yang rumit.
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6). Dalam kasus-kasus tertentu dimana teknik komunikaisinya
tidak memungkinkan, pengamatan dapat menjadi alag ywangat
bermanfaaf®

Observasi atau pengamatan digunakan untuk mengag&Em

kemampuan peneliti dari segi motif, kepercayaanhai&n, perilaku

tak sadar, kebiasaan, dsh. Adapun metode ini pegutiskan untuk

mengamati dan mengetahui profesionalisme guru PAISMP

Muhammadiyah 1 Minggir Sleman dan uapaya apa saja yelah

dilakukan oleh kepala sekolah dalam meningkatkampeiensi

profesional guru PAI di sekolahan tersebut.
b. Wawancara
Wawancara adalah percakapan dengan maksud tertentu.
Percakapan itu dilakukan oleh dua belah pihak,uypgwawancara
(interviewe) yang mengajukan pertanyaan dan terwawancara

(interviewe& yang memberikan jawaban atas pertanyaaf! itu.

Metode wawancara yang penulis gunakan pada penelitia
adalah metode wawancasaowballing yaitu teknik wawancara yang
mula-mula jumlah kecil kemudian membesar. Dapatngisikan

apabila dengan satu atau dua orang data yang liperasih merasa

2 Lexy J. MoeloengMetodologi Penelitian KualitatifEdisi Revisi (Bandung : Remaja
Rosdakarya, 2010), hal. 174-175.
?* Ibid. hal 186.
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kurang, maka peneliti mencari orang yang dipandebip tahu untuk

melengkapi data yang dibutuhkan.

Metode ini penulis gunakan untuk mewawancarai @unur
PAlI guna memperoleh informasi yang berhubungan denga
kompetensi profesional guru PAI, mewawancarai kepelk@lah untuk
mengetahui upaya apa saja yang telah dilakukari&ksp#&olah dalam

meningkatkan kompetensi profesionalisme guru PAL.

c. Dokumentasi
Dokumentasi adalah cara mengumpulkan data melalui
peninggalan tertulis, seperti arsip-arsip dan tsukguga buku-buku
tentang pendapat, teori, dalil atau hukum, dan -lEm yang
berhubungan dengan masalah penelfffamokumentasi ini juga
merupakan suatu media untuk mendapatkan gambanagemes objek

yang diteliti.

Dokumentasi sudah lama digunakan dalam peneligdbagai
sumber data, karena dalam banyak hal dokumen sebamgher data
dimanfaatkan untuk menguji, menafsirkan, bahkaokinteramalkan.
Metode ini penulis gunakan untuk mendapatkan datgang sejarah
berdirinya dan perkembangan SMP Muhammadiyah 1 §firgjeman

Yogyakarta.

% Sugiyono, Metode Penelitian Pendidikan (Pendekatan Kuanfitaualitatif dan
R&D), (Bandung : Alfabeta, 2007), hal. 125

% 3. Margong Metodologi Penelitian Pendidikalakarta: PT. Rineka Cipta, 2004),
hal.181
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Metode dokumentasi juga digunakan oleh penulis kuntu
memperoleh gambaran tentang kompetensi profesiserdh upaya
yang dilakukan oleh kepala sekolah dalam meningkatkopetensi

profesional khususnya guru PAI.

d. AnalissData
Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalatode
analisis deskriptif kualitatif. Metode deskriptitl@ah suatu analisis
yang digambarkan dengan kata-kata atau kalimat ydpigahkan
menurut kategori untuk mendapatkan kesimpulan. @@ analisa

data dari hasil penelitian ini dilakukan berdasar&nalisis deskriptif.

Analisis data dalam penelitian kualitatif dilakukasejak
sebelum memasuki lapangan, selama di lapangansedalah seselsai
di lapangan. Namun dalam penelitian kualitatif, lisisa data lebih
difokuskan selama proses di lapangan bersamaaaud@egpgumpulan
data. Dalam kenyataannya, analisis data dalam ifanekualitatif
berlangsung selama proses pengumpulan data darigedelah selesai

pengumpulan datd.

2" SugiyonoMetode hal. 336.
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b.

C.

Data penelitian kualitatif banyak menggunakan kaitz, maka

analisa data yang dilakukan melalui:

Data ReductionReduksi data)

Data yang diperoleh dari lapangan dirangkum, kearudi
dipilih hal-hal yang pokok, difokuskan pada hal-lyaing penting,
dicari tema polanya dan membuang yang tidak petiingga dapat
mempermudah penulis untuk melakukan pengumpulana dat

selanjutnya, dan mencarinya bila diperlukan.

Data Display(Penyajian data)

Dalam penelitian kualitatif, penyajian data bisdaklikan
dalam bentuk uraian singkat, bagan, hubungan akégaegori,
flowchart dan sejenisnya. Atau bisa juga dalam bentuk tekg yan

bersifat naratif.

Conclusion Drawing/ VerivicationK esimpulan)

Kesimpulan dalam penelitian kualitatif dilakukan cae
sementara, kemudian diverifikasikan dengan cara pe&jari
kembali data yang terkumpul. Kesimpulan juga diuasikan selama
penelitian berlangsung. Dari data-data yang direddipat ditarik

kesimpulan yang memenuhi syarat kredibilitas dajekifitas hasil
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penelitian, dengan jalan membandingkan hasil piselidengan

teori 28

Kesimpulan dalam penelitian kualitatif diharapkadalah
merupakan temuan baru yang sebelumnya belum padsahlremuan
dapat berupa deskripsi atau gambaran suatu obyek sebelumnya
masih remang-remang atau gelap sehingga setelaliti dinenjadi

jelas.

e. Uji Keabsahan Data

Untuk memperoleh keabsahan data penelitian ini guemakan
teknik triangulasi, yaitu teknik pemeriksaan ked&lasa data yang
memanfaatkan sesuatu yang lain di luar data itwkukeperluan
pengecekan data atau sebagai pembanding dafaDialam penelitian
ini peneliti menggunakan triangulasi dengan sundaar triangulasi
dengan metode. Triangulasi dengan sumber yakni medgkan dan
mengecek balik derajat kepercayaan suatu inforiyasg diperoleh
melalui waktu dan alat yang berbeda dalam metodditatif. Hal ini

dapat dicapai dengan jalan:

1). Membandingkan data hasil pengamatan dari data\wagsibincara.
2). Membandingkan apa yang dikatakan orang di depanrudangan

apa yang dikatakan secara pribadi.

2 Nasution, Metode Penelitian Naturalistik KualitatifBandung: PT Remaja Rosda

Karya, 1998), hal. 263.
29 Lexy J. MoleongMetodologij hal. 330.
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3). Membandingkan keadaan dan persepsi seseorang deedmyai
pendapat dan pandangan orang lain.

4). Membandingkan hasil wawancara dengan isi suaturdekuyang
berkaitan.

Dalam hal teknik trianggulasi disini, penulis meunggkan
jalan membandingkan data hasil pengamatan dari deail
wawancara, membandingkan apa yang dikatakan orandeplan
umum dengan apa yang dikatakan secara pribadimeéambandingkan

hasil wawancara dengan isi suatu dokumen yang lhankai

G. Sistematika pembahasan

Untuk memberikan kemudahan mengenai gambaran unusoman
penelitian ini, maka penulis perlu mengemukakantaten sistematika
penelitian yang terbagi dalam tiga bagian, sehinggannya penulisan
penelitian ini menjadi sistematis. Sistematika pah@san penelitian ini

adalah sebagai berikut:

Bab pertama, berisi tentang latar belakang masgdaly kemudian
diambil kesimpulan tentang rumusan masalah yangn a#tdeliti dan
mengemukakan tujuan dan kegunaan penelitian agaat ddiketahui dan
dipahami oleh penulis maupun pembaca. Penulis fugagemukakan kajian
pustaka berisi tentang penelitian relevan yangrdigan untuk menunjukkan
bahwa judul yang diangkat belum pernah diteliti obeang lain. Kemudian

dilanjutkan dengan landasan teori untuk mendukuwaigMa penelitian yang
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dilakukan mempunyai landasan yang kuat untuk menjatdih baik,
selanjutnya adalah metode penelitian guna mempempenelitian ini. Pada
bagian terakhir bab pertama ini berisi tentangesistiika pembahasan, yaitu
untuk mengetahui dan mempermudah dalam memahanskalpsi yang akan

diselesaikan nantinya.

Bab kedua, mendeskripsikan secara umum tentang SMP
Muhammadiyah 1 Minggir Sleman Yogyakarta sebagaiekbgenelitian,
yang meliputi : letak geografis, sejarah singkatdbmya sekolah dan
perkembangannya, visi dan misi sekolah, struktgamisasi sekolah, keadaan
sarana dan prasarana sekolah, keadaan guru, karydararsiswa SMP

Muhammadiyah 1 Minggir Sleman Yogyakarta.

Bab ketiga, membahas analis data dari subjek yatedjtid setelah
mengetahui gambaran umum dan beberapa langkahmsettale penelitian
bab pertama, maka pada bab ketiga ini berisi mengeemaparan data
beserta analisis kritis tentang kompentensi guru-d®Al serta upaya yang
dilakuakn kepala sekolah dalam meningkatkan konmgeterofesional guru-

guru khususnya guru PAI di SMP Muhammadiyah 1 Mindgigyakarta.

Bab keempat, penutup yang berisikan tentang kesampdari hasil

penelitian serta saran-saran untuk lembaga yangadierbyek penelitian.
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PENUTUP

A. Simpulan
Dari beberapa uraian diatas penulis dapat menyimpulkebagai
berikut :

1. Guru PAI di SMP Muhammadiyah 1 Minggir Sleman Yogy#kdelum
sepenuhnya menguasai komponen-komponen yang aala #ampetesi
profesional guru . hal ini didasarkan pada : masitdapatny guru yang
belum menguasai materi pelajaran dengan baik, naasihya guru yang
tidak memperbaharui RPP, kurang variatifnya gurlardapenggunaan
media daan metode pembelajaran.

2. Sedangkan langkah-langkah yang ditempuh kepala lsdekdalam
meningkatkan kompetensi profesional guru PAI dalaemigelajaran,
antara lain :

a. Meningkatkan pengetahuan guru

Yaitu dengan mendelegasikan atau pengirimakan gumu{gAl

pada kegiatan-kegiatan yang bertujuan untuk menikgk
kompetensi profesionalnya baik dalam bentuk semirmiskusi,
penataran, loka karya dari Diknas, Kemenag, mauplimgklingan
sekolah sendiri serta dengan mendelegasikan guda Bagiatan
MGMP, MGP.

b. Meningkatkan kratifitass guru
1) Merangsang dan membangkitkan semnagat guru dalargajae

(pemberian motivasi)
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2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

Memberikan bimbingan, pengawasaan serta bantusadiegpiru
Menyediakan sarana dan prasarana termasuk metipéakga,
serta kelengakapan pusat sumber belajar.

Bersama dengan guru mengembangakan model-model
pembelajaran

Berusaha membina kerjasama yang baik dengan makaipt
lingkungan sekolah yang aman dan menyenangkan.
Melibatkan semua tenaga kependidikan termasuk gumtuk
berpartisipasi dalam kegiatan sekolah.

Meningkatkan kedisiplinan teaga kependidikan teukagiru
Kepala sekolah memberikan rewards atau penghargaanduru
atau tenaga kependidikan lainnya yang mempunyastgsie /
pekerjaan yang memuaskan dalam meingkatkan kuaétesah
Sedangkan teknik peningkatan kompetensi profesignal PAI
dalam pembelajaran, berupa teknik individu yaitungte
kunjungan kelas dan pertemuan individu serta tekelbmpok

yaitu dengan rapat guru

B. Saran-saran

1. Untuk para guru-guru khususnya guru PAI agar labiéningkatkan

kompetensi prrofesionalnya khususnya dalam pendralaj Misalnya

dengan banyak membaca buku, lebih giat mengikugiakan-kegiatan

yang bertujuan untuk peningkatan profesionalitasnyaencoba

menerapkan berbagai metode-metode pembelajararnileapsekolah
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sengat minim media pembelejarannya maka guru hamdspat
melakukan improvisasi agar tujuan pembelajaran tdégr@apai serta
banyak mendengat berita/informasi-informasi. Karenatodologi itu
jauh lebih penting dari pada teori. Maju dan tidaksuatu bangsa salah
satunya itu sangat tergantung bagaimana usaha-ugaha dalam
mentransferkan ilmu pengetahuan dan nilai-nilaikizpanak didiknya.

2. Kepala sekolah merupakan seorang yang paling lggtag jawab atas
maju dan tidaknya suatu sekolah, untuk itulah kepakolah harus lebih
variatif, lebih peduli dan lebih mengoptimalkan hisaisahanya dalam
meningkatakn profesionalitasnya tenaga kependidikanMelengkapi

sarana-prasarana demi menunjang kegiatan belajagajee di sekolah.

C. Katapenutup
Syukur Alhamdulillah penulis panjatkan kehadiratahl SWT atas segala
limpahan rahmat dan hidayah-Nya sehingga penufiatdaenyelesaikan skripsi ini
tanpa banyak hambatan yang berarti. Inilah buata p@mg terukir dari sebuah
penelitian, tertulis di antara sisa-sisa semangatkétidakberdayaan. Seluruh waktu,
tenaga dan pikiran telah penulis curahkan demeliesaikannya skripsi ini, namun
penulis juga merasa bahwa tulisan sederhana ini amgnsangat jauh dari

kesempurnaan.
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DEPARTEMEN AGAMA RI
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA

LEMBAGA PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

PIAGAM PENGHARGAAN

Nomor : UIN.02/KPM/PP.06/186/2006

Lembaga Pengabdian kepada Masyarakat UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta memberikan penghargaan

kepada :
Indah Dwi Lestari

Nama :
Yogyakarta, 28 Juli 1987
Tempat dan Tanggal Lahir  : 0!?31!:196

Nomor Induk Mahasiswa : 3
Tarbiyah
Fakultas 2

Yang telah melaksanakan Kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat dalam Program Relawan (setara
KKN) Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga dalam rangka membantu Korban Gempa Bumi di
Daerah Istimewa Yogyakarta dan Jawa Tengah di :
Baturetno

Lokasi/Desa " Banguntapan

Kecamatan " Bantul

Kabupaten * Daerah Istimewa Yogyakarta

Propinsi :

9 Juli

Dan tanggal L mssvirsamesssessensrsasnsss OO SERL DUIAR)

Semoga kelak menjadi sarjana yang Kompeten, professional, kredibel, generalis, populis dan sensitif
terhadap penderitaan sesama

17 Juli
Yogyakarta,

Pgs. Ketua

/
Drs. Zainal Abidin 4
NIP. 150091626




DEPARTEMEN AGAMA RI

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
LEMBAGA PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

SERTIFIKAT

Nomor : UIN.O2/KPM/PP.06/249/2006

Lembaga Pengabdian kepada Masyarakat UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta memberikan sertifikat
kepada:

Nama . Indah Dwi Lestari
Tempat dan tanggal Lahir ~ : Yogyakarta, 28 Jutt 1987

Nomor Induk Mahasiswa  : 0541_0096
Fakultas . Tarbiyah

Yang telah melaksanakan Kegiatan Relawan UIN Sunan Kalijaga dalam rangka membantu Korban
Gempa Bumi di Daerah Istimewa Yogyakarta dan Jawa Tengah, di:

Lokasi/Desa - Baturetno
Kecamatan - Banguntapan
Kabupaten - 'Bantul _
Propinsi . Daerah Istimewa Yogyakarta

B R0 T

ol Al

dari tanggal ............... ..... 2006, dengan nilai ...
Sertifikat ini diberikan sebagai tanda bukti bahwa yang bersangkutan telah melaksanakan
Kegiatan Relawan yang disetarakan dengan Kuliah Kerja Nyata (KKN) UIN Sunan Kalijaga (KKN
Semester Pendek Tahun Akademik 2005/2006/Angkatan ke-58) dengan status intrakurikuler dan
sebagai syarat untuk dapat mengikuti Ujian Munaqasyah Skripsi.

Yogyakarta, 8 November 2006

Pgs. Ketua

8 it »

Ao ——
Drs. Zainal Abidin o
NIP. 150091626
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No. 119-3

DEPARTEMEN AGAMA RI
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA

FAKULTAS TARBIYAH
PENGELOLA PPL-KKN INTEGRATIF

_ SERTIFIKAT

AR

ROk e

Nomor : UIN.02/DT/PP.06/3389.0/2008

Diberikan kepada

Nama : Indah Dwi Lestari
NIM : 05410096
Jurusan/ Program Studi : Pendidikan Agama Islam

yang telah melaksanakan kegiatan Praktek Pengalaman Lapangan Il pada Tahun
Akademik 2007/2008, tanggal 24 Juni 2008 s.d 23 Agustus 2008 di SMA PIRI 1
Yogyakarta, dan dinyatakan lulus dengan nilai :

86 (A/B)

Sertifikat ini diberikan kepada yang bersangkutan agar dapat dipergunakan
seperlunya.

Yogvakarta, 2 September 2008
A, Dekan Fakultas Tarbiyah
Pengelola PPL KIKN Integratif’
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DEPARTEMEN AGAMA RI
FAKULTAS TARBIYAH
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
YOGYAKARTA

Nomor : UIN.02/DT/PP.01.1/162/2008

Diberikan kepada :

Nama : Indah Dwi Lestari
Nomor Induk Mahasiswa : 05410096

Jurusan / Program Studi : PAL-2

Nama DPL : Zulkifli Lessy, M.Ag

vang telah melaksanakan kegiatan Praktek Pengalaman Lapangan I
(PPL 1) pada Tahun Akademik 2007/2008, tanggal 7 Februari 2008 s/d
28 Mei 2008 dengan nilai :

85 (A/B)

Sertifikat ini diberikan sebagai bukti bahwa yang bersangkutan telah lulus
PPL I Fakultas Tarbiyah UIN Sunan Kalijaga sekaligus sebagai syarat
untuk mengikuti PPL II atau PPL-KKN Integratif .




KEMENTRIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA

FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN

L Jl. Marsda Adisucipto Yogyakarta Telp. (0274) - 513056 Fax. 519734 Email - ty_suka@telkom.net T

Nomor  : UIN.02/DT.1/TL.00/0093/2012 Yogyakarta, 5 Januari 2012
Lamp. : 1 Bendel Proposal .
Perihal ~ : Permohonan Izin Penelitian.

Kepada ;

Yth Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta
Cq. Kepala Biro Administrasi Pembangunan
Komplek Kepatihan-Danurejan, Yogyakarta

Assalamu ‘alaikum wr. wh.

Dengan hormat, kami beritahukan bahwa untuk kelengkapan penyusunan Skripsi
dengan judul : “UPAYA SEKOLAH DALAM MENINGKATKAN
KOMPETENSI PROFESIONAL GURU PAI DI SMP MUHAMMADIYAH
1 MINGGIR SLEMAN YOGYAKARTA,” diperlukan penelitian.

Oleh karena itu kami mengharap dapatlah kiranya Bapak memberi izin bagi
mahasiswa kami :

Nama : Indah Dwi Lestari

No. Induk : 05410096

Smst/Jurusan  : XIII / PENDIDIKAN AGAMA ISLAM
Alamat : Kauman GM 1/ 290 Yogyakarta.

untuk mengadakan penelitian di SMP Muhammadiyah 1 Minggir Sleman
Yogyakarta, dengan metode pengumpulan data : Observasi, Wawancara, dan
Dokumentasi.

Adapun waktunya mulai tanggal : 10 Januari s.d. 10 April 2012

Demikian atas perkenan Bapak kami sampaikan terima kasih.

Wassalamu 'alaikum wr. wb.

Tembusan :

Dekan ( Sebagai laporan )

Ketua Jurusan Pendidikan Agama Islam
Mahasiswa Yang Bersangkutan

Arsip

B —



KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA
FAKULTAS TARBIiYAH DAN KEGURUAN'

YOGYAKARTA

[ JIn. Laksda Adisucipto, Telp. 513056, Yogyakarta; E-mail : tarbiyah@uin-suka.ac.id

Nomor ¢ UIN.2/ KI.PAI/PP.00.9/ 1495 /2011 Yogyakarta, 14 Desember 201 1
Lampiran I
Perihal : Penunjukan Pembimbing

Skripsi

Kepada Yth. :

Bapak/Ibu Drs. Radino, M.Ag
Dosen Fakultas Tarbiyah

UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta

Assalamic’ daikum Wr. Wh,

Berdasarkar; hasil rapat pimpinan Fakultas Tarbiyah UIN Sunanl Kalijaga Yogyakarta
pada tanggal (3 Desember 2011 perihal pengajuan Proposal Skripsi Mahasiswa
Program SKS Tahun Akademik 2011/2012 setelah proposal tersebut dapat disetujui
Fakultas, maka 3apak/Ibu telah ditetapkan sebagai pembimbing Skripsi Saudara :

Nama : Indah Dwi Lestari

NIM ;05410096

Jurusan : PAJ

Judul - UPAYA KEPALA ‘SEKOLAH DALAM MENINGKATKAN

KOMPETENSI ~ PROFESIONAL GURU PAI DI SMP
MUHAMMADIYAH 1 MINGGIR SLEMAN YOGYAKARTA

. |
Demikian\ agar menjadi maklumldan dapat di laksanakan sebaik-baiknya, . .

e A
Wassalamw’alaikum Wr. Wp, 1 Ny

Tembusan dikirim kepada yth :
1. Ketua Jurusan PAI ]
2. Bina Riset/Skripsi
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KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA

FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN

YOGYAKARTA

Jin.Laksda Adisucipto, Telp. : (0274) 513056 Fax. 519734 e-mail : tarbiyah@uin-suka.ac.id

BERITA ACARA SEMINAR PROPOSAL

Pada Hari : Senin
Tanggal : 19 Desember 2011
Waktu : 11.00-selesai
Materi : Seminar Proposal Skripsi
NO. PELAKSANA TANDA TANGAN
1. | Pembimbing Drs. Radino, M.Ag §
Mahasiswa Pembuat Proposal Skripsi
Nama Mahasiswa  : Indah Dwi Lestari Tanda Tangan
Nomor Induk : 05410096 g ?4 2
Jurusan : PAI i
Semester - X1 \HOAK Pt (EXTARY
Tahun Akademik :2011/2012
Judul Skripsi :UPAYA KEPALA SEKOLAH DALAM MENINGKATKAN
KOMPETENSI PROFESIONAL GURU PAI DI SMP
MUHAMMADIYAH 1 MINGGIR SLEMAN YOGYAKARTA
Pembahas
NO. NIM NAMA TANDA TANGAN
1. |694lo292 Aviallud (i 1o ‘
2. |ogtionco | Abmad Goclm Fusaein 2
3. |o§4(0°3 Poran  Sephawan A Z@K
4. | ooy | Rovibw  Hawgdh 4. ﬁﬂ_‘ﬂi
5. | 07410096 | Dewi lafla  Zuaeha- 5_@%’
6. 6.

Yogyakarta, 19 Desember 2011

Drs. Radino, M.Ag
NIP. 19660904 199403 1001




. KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN KALIJAGA

i g FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN
0 D YOGYAKARTA

L JIn. Laksda Adisucipto Telp. 513056, Yogyakarta; E-mail : tarbiyah@uin-suka-ac.id

No. : UIN.2/KJ.PAI/PP.00.9/5677 /2012 Yogyakarta, 05 Januari 2012,
Lampiran 2=
Perihal : Persetujuan Tentang

Perubahan Judul Skripsi

Kepada Yth.
Sdr. Indah Dwi Lestari
NIM. 05410096

Assalamu’alaikum Wr. Wb.

Dengan ini Ketua Jurusan Pendidikan Agama Islam Fakultas Tarbiyah dan
Keguruan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta setelah memperhatikan permohonan
Saudara perihal seperti pada pokok surat ini dan juga memperhatikan alasan
saudara, dapat menyetujui permohonan Saudara untuk merubah judul skripsi seperti

berikut :

Judul semula.: UPAYA KEPALA SEKOLAH DALAM MENINGKATKAN
KOMPETENSI PROFESIONAL  GURU PAI DI smp
MUHAMMADIYAH | MINGGIR SLEMAN YOCGYAKARTA

Dirubah menjadi : UPAYA SEKOLAH DALAM MENINGKATKAN KOMPETENSI
PROFESIONAL GURU PAI DI SMP MUHAMMADIYAH 1
MINGGIR SLEMAN YOGYAKARTA
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PEMERINTAH PROVINSI DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
SEKRETARIAT DAERAH

Kompleks Kepatihan, Danurejan, Telepon (0274) 562811 - 562814 (Hunting)
YOGYAKARTA 55213

SURAT KETERANGAN / JIN
070/125/v/1/2012

Membaca Surat : Dekan Fak. Tarbiyah & Keguruan UIN Yogyakarta Nomor : UIN.02/DT.1/TL.00/0093/2012
Tanggal : 05 Januari 2012 Perihal . ljin Penelitain

Mengingat : 1. Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2008, tentang Perizinan bagi Perguruan Tinggi Asing,
Lembaga Peneliian dan Pengembangan Asing, Badan Usaha Asing dan Orang Asing dalam
melakukan Kegitan Penelitian dan Pengembangan di Indonesia;

2. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 33 Tahun 2007, tentang Pedoman penyelenggaraan
Penelitian dan Pengembangan di Lingkungan Departemen Dalam Negeri dan Pemerintah Daerah;

3. Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 37 Tahun 2008, tentang Rincian Tugas dan
Fungsi Satuan Organisasi di Lingkungan Sekretariat Daerah dan Sekretariat Dewan Perwakilan
Rakyat Daerah.

4. Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 18 Tahun 2009 tentang Pedoman Pelayanan

Perizinan, Rekomendasi Pelaksanaan Survei, Penelitian, Pendataan, Pengembangan, Pengkajian,
dan Studi Lapangan di Daerah Istimewa Yogyakarta.

DIIJINKAN untuk melakukan kegiatan survei/penelitian/pendataan/pengembangan/pengkajian/studi lapangan kepada:

Nama : INDAH DWI LESTARI NIP/NIM : 05410096
Alamat :JI. Marsda Adisucipto Yogyakarta
Judul : UPAYA SEKOLAH DALAM MENINGKATKAN KOMPETENSI PROFESIONAL GURU PAI
DI SMP MUHAMMADIYAH 1 MINGGIR SLEMAN YOGYAKARTA
Lokasi : - Kota/Kab. SLEMAN
. Waktu ¢ 06 Januari 2012 s/d 06 April 2012
Dengan Ketentuan

1. Menyerahkan surat keteranganfijin survei/penelitian/pendataan/pengembangan/pengkajian/studi lapangan *) dari
Pemerintah Provinsi DIY kepada Bupati/Walikota melalui institusi yang berwenang mengeluarkan ijin dimaksud;

2. Menyerahkan soft copy hasil penelitiannya baik kepada Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta melalui Biro
Administrasi Pembangunan Setda Provinsi DIY dalam compact disk (CD) maupun mengunggah (upload) melalui
website adbang.jogjaprov.go.id dan menunjukkan cetakan asli yang sudah disahkan dan dibubuhi cap institusi:

3. ljin ini hanya dipergunakan untuk keperluan ilmiah, dan pemegang ijin wajib mentzati ketentuan yang berlaku di
lokasi kegiatan;

4. ljin penelitian dapat diperpanjang maksimal 2 (dua) kali dengan menunjukkan surat ini kembali sebelum berakhir
waktunya setelah mengajukan perpanjangan melalui website adbang.jogjaprov.go.id;

5. ljin yang diberikan dapat dibatalkan sewaktu-waktu apabila pemegang ijin ini tidak memenuhi ketentuan yang
berlaku.

Dikeluarkan di Yogyakarta
Pada tanggal 06 Januari 2012
A.n Sekretaris Daerah
Asisten Perekonomian dan Pembangunan

Tembusan :

1. Yth. Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta (sebagai laporan);
2. Bupati Sleman c/q Bappeda

3. Ka. Dinas Pendidikan, pemuda & OR Prov. DIY
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PEMERINTAH KABUPATEN SLEMAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
( BAPPEDA )

Alamat : Jl. Parasamya No. 1 Beran, Tridadi, Sleman 55511
Telp. & Fax. (0274) 868800. E-mail : bappeda@slemankab.go.id

SURAT LJIN
Nomor : 07.0 / Bappeda/ 057 / 2012

TENTANG
PENELITIAN

KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Dasar : Keputusan Bupati Sleman Nomor: 55 /Kep.KDH/A/2003 tentang Izin Kuliah Kerja
Nyata, Praktek Kerja Lapangan dan Penelitian.
Menunjuk . Surat dari Sekretariat Daerah Pemerintah Provinsi Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor:

070/125/V/1/2012 Tanggal: 06 Januari 2012. Hal: ljin Penelitian .

MENGIZINKAN :
Kepada :
Nama : INDAH DWI LESTARI
No. Mhs/NIM/NIP/NIK : 05410096
Program/ Tingkat H-
Instansi/ Perguruan Tinggi : UIN "SUKA™ Yogyakarta
Alamat Instansi/ Perguruan Tinggi  : JI. Marsda Adisucipto Yogyakarta
Alamat Rumah : Kauman GM 1/ 290 Yogyakarta
No. Telp/ Hp ;081328116288
Untuk . Mengadakan penelitian dengan judul:
"UPAYA SEKOLAH DALAM MENINGKATKAN
KOMPETENSI PROFESIONAL GURU PAI DI SMP
MUHAMMADIYAH 1 MINGGIR SLEMAN YOGYAKARTA™
Lokasi :  Kabupaten Sleman
Waktu . Selama 3 (tiga) bulan mulai tanggal: 10 Januari 2012 s/

10 April 2012.

Dengan ketentuan sebagai berikut :

1. Wajib melapor diri kepada Pejabat Pemerintalt setempat (Camat/ Kepala Desa) aiau Kepala Instansi
untuk mendapat petunjuk seperiunya.

2. Wajib nicnjaga tata tertib dan mentaati ketentuan-ketentuan setempat yang berlaku.

3. Izin ini dapat dibatalkan sewaktu-waktu apabila tidak dipenuhi ketentuan-ketentuan di atas.

4. Wajib menyampaikan laporan hasil penelitian berupa 1 (satu) CD format PDF  kepada Bupati
diserahkan melalui Kepala Bappeda.

5. Izin tidak disalahgunakan untuk kepentingan-kepentingan di luar yang direkomendasikan.

Demikian izin ini dikeluarkan untuk digunakan sebagaimana mestinya, diharapkan pejabat pemerintah/ non
pemerintah setempat memberikan bantuan seperlunya.
Setelah selesai pelaksanaan penelitian Saudara wajib menyampaikan laporan kepada kami 1 (satu) bulan
setelah berakhirnya penelitian.
Dikeluarkan di : Sleman
Pada Tanggal : 10 Januari 2012

Tembusan Kepada Yth : A.n. Kepala BAPPEDA Kab. Sleman
1. Bupati Sleman (sebagai laporan) Ka. Bidang Pengendalian & Evaluasi
2. Ka. Kantor Kesbang Kab. Sleman ) w.b.
3. Ka. Dinas Pendidkan, Pemuda & OR Kab. Sleman Ka. Sub Bid. Litbang
4,  Ka. Kementrian Agama Kab. Sleman iy =R —
5. Ka. Bid. Sosbud Bappeda Kab. Sleman SY, N~
6. Camat Kec. Minggir —
7. Ka, SMP Muhammadiyah | Minggir :
8. Dekan Fak. Tarbiyah & Keguruan - UIN "SUKA™ gm NURHIDAYAH, $.5i, MT
Yk enata Tk. 1, 111/d
NIP. 19670703 199603 2 002

9. Pertinggal



. PEMERINTAH KABUPATEN SLEMAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
( BAPPEDA )
Alamat : JI. Parasamya No. 1 Beran, Tridadi, Sleman 55511
Telp.& Fax. (0274) 868800 e-mail : bappeda@slemanKab.go.id

SURAT PERNYATAAN BERSEDIA MENYERAHKAN
HASIL - HASIL SURVEY/PENELITIAN/PKL
NO.:070/ 053

Kami yang bertanda tangan dibawah ini saya:

1. Nama s ARTAR D BEROT st
2. No. Mahasiswa/NIP/NIM : PEUCO 98, 7
3.Tingkat(D1,D2, 81,52, S3) 2] &
4. Universitas/Akademi st cuciant KATAB  TTOBTARTET

5. Dosen Pembimbing . Pec TARGO M Ag : .
6. Alamat Rumah Peneliti ey gme/ g0 MR ST
7.No. Telp/ HP . o8tz o3y 6208

8. Tempat Lokasi Penelitian/ Survey : Stie Mo, 1 MeERR  SLeTt A

Menyatakan dengan ini kami bersedia untuk menyerahkan hasil - hasil PKL/ Research/ Penelitian/
encarian data tentang/ judul :

pu\’m@_‘ 95;:0!.-45/] DALt Mermitngras yomPeTons Probtdomal
cupo PAT D1 SIMP  TAUCAm Mapualt 1 FUNEEIR  SLET At NCEYAS ARy

Kepada BAPPEDA Kabupaten Sleman
Pemyataan ini merupakan bagian yang tidak terlepas dari
Pernyataan perijinan Research/Penelitian/PKL yang kami lakukan dalam
Wilayah Kabupaten Sleman DIY.

' Sleman, 'O 204 2012
~ Yang menyatakan

(Nama Terang)



JADWAL KERJA KEPALA SEKOLAH
SMP MUHAMMADIYAH 1 MINGGIR

» 2

1. KEGIATAN HARIAN
a. Memeriksa daftar hadir guru, tenaga teknis kependidikan dan tata usaha.
b. Mengatur dan memeriksa kegiatan 6 K di sekolah.
c. Memeriksa perangkat program pengajaran dan persiapan lainnya yang menunjang PBM
d. Menyelesaikan surat-surat, angka kredit guru.
e. Mengatasi hambatan-hambatan terhadap berlangsungnya PBM.
f. Mengatasi kasus yang terjadi pada hari itu.
g. Memeriksa segala sesuatu menjelang sekolah itu usai.
h. Melaksanakan supervisi KBM.

2. KEGIATAN MINGGUAN
a. Upacara bendera pada hari Senin dan hari-hari besar lainnya.
b. Mengadakan rapat mingguan/ briving.
¢. Memeriksa agenda dan menyelesaikan surat menyurat.
d. Memeriksa keuangan sekolah.
€. Mengatur penyediaan keperluan perlengkapan kantor/ sekolah
f. Mengontrol jadwal petugas Khotib dan mengingatkan pada guru yang bertugas.
g- Mengontrol persiapan kelengkapan ibadah jum’at.

3. KEGIATAN BULANAN
a. Kegiatan Awal Bulan:

1. Melaksanakan penyelesaian kegiatan setoran Komite, BOS, gaji/HR guru dan TU,
laporan bulanan, rencana keperluan perlengkapan kantor/ sekolah dan rencana belanja
bulanan.

2. Melaksanakan pemeriksaan umum al:

a. buku kelas

b. daftar hadir guru dan pegawai tata usaha

c. kumpulan bahan evaluasi berikut analisanya
d. kumpulan perangkat program pengajaran

¢. diagram pencapaian kurikulum ( SK KD )

f. diagram daya serap siswa.

g. program perbaikan dan pengayaan.

h. buku catatan pelaksanaan BK

3. Memberi petunjuk kepada guru-guru tentang siswa yang perlu diperhatikan, kasus yang
perlu diketahui dalam rangka pembinaan kegiatan siswa.

b. Pada akhir bulan:

1. penutupan buku kas umum

2. pertanggungjawaban keuangan

3. evaluasi terhadap pelaksanaan program kegiatan bulanan

4. mutasi siswa dan klapper.

4. KEGIATAN SEMESTERAN
a. menyelenggarakan perawatan perbaikan alat-alat sekolah yang diperlukan.
b. menyelenggarakan pengisian buku induk siswa
c. menyelenggarakan persiapan pelaksanaan UUB
d. menyelenggarakan evaluasi kegiatan BK, OSIS/IPM, UKS dan ekstrakurikuler lain.
e. menyelenggarakan kegiatan akhir semester: .
1. daftar kelas
2. kumpulan nilai (leger)
3. catatan tentang siswa yang perlu mendapat perhatian khusus
4. pengisian nilai semesteran
5. pembagian buku Raport
6. pemanggilan orang tua siswa, sejauh diperlukan untuk berkonsultasi.



5. KEGIATAN AKHIR TAHUN PELAJARAN

a. menyelenggarakan penutupan buku inventaris dan keuangan;

b. menyelenggarakan ulangan umum dan ujian akhir;

c. kegiatan kenaikan kelas dan kelulusan;

1). Persiapan dafiar kumpulan nilai (legger);

2). Penyiapan bahan-bahan untuk rapat guru;

3). Pengisian buku Raport.

d. menyelenggarakan evaluasi pelaksanaan program sekolah tahun pelajaran yang
bersangkutan dan menyusun program sekolah untuk tahun yang akan datang.

e. menyelenggarakan penyusunan RAPBS untuk tahun yang akan datang.

f. menyelenggarakan penyusunan rencana perbaikan dan pemeliharaan sekolah dan alat
bantu pendidikan.

g. menyelenggarakan pembuatan laporan akhir tahun pelajaran.

h. melaksanakan kegiatan PSB yang meliputi:

1). Pembentukan panitia PSB;

2). Penyusunan syarat-syarat penerimaan dan pendaftaran;

3). Penyiapan formulir dan pengumuman PSB;

4). Pengumuman siswa yang diterima dan daftar ulang.

6. KEGIATAN AWAL TAHUN PELAJARAN
a. merencanakan kebutuhan guru setiap mata pelajaran;
b. pembagian tugas mengajar;
C. menyusun program pengajaran, jadwal pelajaran, kalender pendidikan
d. menyusun kebutuhan buku pelajaran dan buku pegangan guru.
e. menyusun kelengkapan alat pelajaran dan bahan pelajaran.
f. rapat guru.

Ditetapkan di : Minggir

Pada tanggal : 11 Juli 2011
Kepala Sekolah,

Suparyanto, S.Pd.
NIP 19600515 198303 1 024



TUGAS POKOK KEPALA SEKOLAH
SMP MUHAMMADIYAH 1 MINGGIR
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Kepala Sekolah berfungsi dan bertugas sebagai edukator, manajer, administrator dan supervisor.
a. Kepala Sekolah selaku Edukator
Kepala Sekolah selaku edukator bertugas melaksanakan proses belajar mengajar secara efektif
dan efisien. (lihat tugas-tugas guru).
b. Kepala Sekolah selaku manajer mempunyai tugas:
1. Menyusun perencanaan;
2. Mengorganisasikan kegiatan;
3. Mengarahkan kegiatan;
4. Mengkoordinasikan kegiatan;
5. Melaksanakan pengawasan;
6. Melakukan evaluasi terhadap kegiatan;
7. Menentukan kebijaksanaan;
8. Mengadakan rapat;
9. Mengambil keputusan;
10. Mengatur proses belajar mengajar;
11. Mengatur administrasi;
- ketatausahaan
- siswa
- ketenagaan
- sarana dan prasarana
- keuangan/ RAPBS

12. Mengatur Organisasi Siswa Intra Sekolah (OSIS/IPM)

13. Mengatur hubungan sekolah dengan masyarakat dan instansi terkait.

14. Membina kehidupan beragama dan ber-Muhammadiyah.

15. Mengurusi dan bertanggung jawab atas keuangan sekolah.

16. Menyelenggarakan dan bertugas menjaga hubungan baik/ harmonis dengan Pimpinan
Persyarikatan, Pemerintah, Instansi lain dan masyarakat pada umumnya.

17. Bertanggungjawab terlaksananya kehidupan ber — Muhammadiyah serta tumbuhnya kader
Muhammadiyah.

18. Bertanggungjawab atas terkumpulnya UIG serta UIS dan kemudian menyetorkan ke
alamat sesuai dengan ketentuan yang berlaku berkenan dengan dana UIG dan UIS
tersebut.

19. Bertanggungjawab atas berbagai masukan keuangan dan dibukukan dengan baik sesuai
ketentuan persyarikatan serta mempertanggungjawabkan semua pengeluaran.

20. Berkewajiban menyampaikan laporan kepada persyarikatan mengenai keadaan tenaga,
murid, inventaris maupun sarpras.

21. Berkewajiban membuat Rencana Pengembangan Sekolah (RPS) dengan diikuti program
realisasinya.

22. Mengikuti pengajian yang diadakan oleh Pimpinan Muhammadiyah di sekolah.

c. Kepala Sekolah selaku administrator, bertugas menyelenggarakan administrasi:

1. prencanaan 12. perpustakaan

2. pengorganisasian 13. laboratorium

3. pengarahan 14. ruang ketrampilan/ kesenian
4. pengkoordinasian 15. bimbingan konseling/ BK
5. pengawasan 16. UKS .

6. kurikulum 17. OSIS/ IPM

7. kesiswaan 18. serbaguna

8. ketatausahaan 19. media

9. ketenagaan 20. gudang

10. kantor 21.6K

11. keuangan



TUGAS POKOK GURU PIKET
SMP MUHAMMADIYAH 1 MINGGIR
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Guru Piket bertanggung jawab kepada Kepala Sekolah dan mempunyai tugas melaksanakan dan
mengamankan kegiatan proses belajar mengajar secara efektif dan efisien.
Tugas dan tanggung jawab seorang guru piket meliputi:

DB —
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14.

15

16.

0.
1. Menolak tamu dengan bijaksana untuk tamu-tamu yang dipandang tidak perlu ( Tamu

Hadir 15 menit sebelum pelajaran dimulai.

. Memahami dan membaca jadwal guru yang harus hadir pada hari itu.
- Memeriksa administrasi ( absensi siswa guru dan karyawan ).

Melihat situasi umum.

. Membunyikan bel tanda masuk/ ganti pelajaran.
. Mengontrol kelas satu persatu tentang:

a. Pelaksanaan tadarus Al Quran ( setiap jam pertama ).
b. Ada tidak guru yang kosong, jika ada yang kosong guru piket wajib mengisi kelas
yang kosong tersebut dengan cara sbb:
1. Mengisi dengan tugas yang telah disiapkan guru yang bersangkutan, serta
menunggu di kelas, kelas yang kosong tadi.
Mencarikan tugas siswa bertanya kepada sesama guru bidang studi pengampu.
Mengisi sendiri dengan mata pelajaran yang diampunya.
Mengisi dengan materi Pendidikan Agama Islam.
Mengisi dengan diberi kegiatan lain yang bersifat menambah ilmu
pengetahuan misalnya: dibawa ke perpustakaan, diajak menonton CD lewat
layar TV tentang CD pembelajaran yang ada di sckolah dll yang relevan
dengan pelajaran.
Mengisi buku piket.
Mengontrol absen guru dan siswa dan memintakan tanda tangan kehadiran guru.
Membimbing jamaah Sholat ( Dhuha, Dhuhur, Jum’atan ).
Menerima tamu dan menseleksi tamu yang hadir.

T DR

promosi, dagang, jualan dll ).

Berpakaian yang rapi dan sopan.

Mencatat guru dan TU yang pergi / meninggalkan tugas sebelum jam habis ( pulang
mendahului ).

Mencatat kejadian salama piket dan melaporkan kepada Kepala Sekolah hal-hal yang
memang segera mendapat penanganan dari Kepala Sekolah.

Guru piket adalah penanggung jawab akan terlaksananya Kegiatan Belajar Mengajar hari
itu.

Hal-hal lain yang akan ditentukan kemudian.

Ditetapkan di : Minggir
Pada tanggal : 11 Juli 2011
Kepala Sekolah,

.

Suparyanto, S.Pd.
NIP 19600515 198303 1 024



TUGAS POKOK GURU SMP MUHAMMADIYAH 1 MINGGIR
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Guru bertanggung jawab kepada Kepala Sekolah dan mempunyai tugas melaksanakan kegiatan
proses belajar mengajar secara efektif dan efisien.
Tugas dan tanggung jawab seorang guru meliputi:

1.

Membuat perangkat program pengajaran.
a. Menyusun Buku 1 yang meliputi:
1. SKdan KD
2. Silabus
3. RPP
4. Analisis Penetapan KKM
b. Menyusun Buku 2 yang meliputi:
1. Kode etik guru dan ikrar guru
2. Kalender Pendidikan
3. Program Tahunan
4. Program Semester
5. Program Pelaksanaan Harian
¢. Menyusun Buku 3 yang meliputi:
Daftar hadir siswa
Daftar Nilai Siswa
Analisis Hasil Ulangan/ Belajar
Program pelaksanaan Perbaikan dan pengayaan
Daftar buku Pegangan / sumber belajar ( Guru dan Siswa )
Kumpulan soal-soal Ulangan Harian.
Melaksa.nakan kegiatan pembelajaran.
Melaksanakan kegiatan penilaian proses belajar, ulangan harian, ulangan umum, ujian
akhir.
Melaksanakan kegiatan membimbing (pengimbasan pengetahuan) kepada guru lain dalam
kegiatan proses belajar mengajar.
Membuat alat pelajaran/ alat peraga.
Menumbuh kembangkan sikap menghargai karya seni.
Mengikuti kegiatan pengembangan dan pemasyarakatan kurikulum.
Melaksanakan tugas tertentu di sekolah/ tugas-tugas tambahan yang diamanahkan.
Mengadakan pengembangan program pengajaran yang menjadi tanggung jawabnya,
melalui MGMP, Workshop, Pelatihan, Diklat dll.
Membuat catatan tentang kemajuan hasil belajar siswa.

2 Al b e

. Mengisi dan meneliti daftar hadir siswa sebelum memulai pelajaran.

. Mengatur kebersihan ruang kelas dan ruang praktikum.

. Mengumpulkan dan menghitung angka kredit untuk kenaikan pangkatnya.

. Membimbing siswa tadarus Al Quran 10 menit sebelum jam pertama.

. Membiasakan hidup secara Islami sesuai dengan tuntunan dan contoh Rosulullah SAW.
. Membudayakan senyum, salam, sapa, sopan, santun dan berakhlakul karimah.

. Siap menjadi teladan dan diteladani siswa.

. Membimbing siswa untuk jamaah Shalat Dhuha, Dhuhur/ jum’atan dan Shalat sunat.
. Menghadiri undangan pengajian yang diselenggarakan sekolah atau Muhammadiyah.
. Bersedia membatu mencarikan murid pada kegiatan Penerimaan Siswa Baru.

. Bersedia mendo’akan siswa secara terus-menerus hingga siswa lulus dari sekolah.

. Bersedia mengikuti upacara bendera, menghadiri undangan rapat, pengajian dll.

. Dan tugas-tugas lain yang relevan dengan jabatan prqfesi guru.

Ditetapkan di : Minggir
Pada tanggal : 11 Juli 2011
Kepala Sekolah,

Suparyanto, S.Pd.
NIP 19600515 198303 1 024



PEMBAGIAN TUGAS GURU DALAM MEMBANTU
KELANCARAN PROSES BELAJAR MENGAJAR
SEMESTER GENAP DAN GASAL TAHUN PELAJARAN 2011/2012
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Nama

Status

Jabatan

Tugas Pokok

Irzam, S.Pd.

PNS

Wakil Kepala
Sekolah

1. Menyusun perencanaan, membuat program
kegiatan dan melaksanakan program.

. Pengorganisasian

. Pengarahan

. Ketenagaan

. Pengkoordinasian

. Pengawasan

Penilaian

. Identifikasi dan pengumpulan data

. Penyusunan laporan

10. Pembina pelaksanaan ISMUBA

W kW

Eny Windarwati,
S.Pd.

Sutirah

Wiwit

Yudiantara, S.Pd.

PNS

GTT

GIT

Kurikulum

1. Menyusun dan menjabarkan kalender
pendidikan.

2. Menyusun pembagian tugas guru dan
jadwal pelajaran.

3. Mengatur penyusunan program pengajaran
(program semester, program satuan

pelajaran, persiapan menga_;ar (RPP),
penjabaran dan penyesuaian kurikulum.

4. Mengatur pelaksanaan kegiatan kurikuler

dan ekstrakurikuler.

5. Mengatur pelaksanaan program penilaian
kriterian kenaikan kelas, criteria kelulusan
dan laporan kemajuan belajar siswa serta
pembagian raport dan STTB.

6. Mengatur pelaksanaan program perbaikan/
pengayaan dan pengajaran

7. Mengatur pemanfaatan lingkungan sebagai
Sumber belajar.

8. Mengatur pengembangan MGMP dan
coordinator mata pelajaran

9. Mengatur mutasi siswa

10. Melakukan supervisi administrasi dan
akademis.

11. Menyusun laporan.

Widada,
A.Md.Pd.

Drs. Marjiyanta
Ari Hadi Susilo,
S.Pd.Jas.

PNS

GTY
GTT

Kesiswaan

1. Mengatur program dan pelaksanaan
bimbingan dan konseling.

2. Mengatur dan
Mengkoordinasikan pelaksanaan 7 K
(keamanan, kebersihan, ketertiban,
keindahan, kekeluargaan, dan
kerindangan, .........c....cceen 5

3. Mengatur dan membina program kegiatan
OSIS/ IPM meliputi HW, PMR, KIR, UKS,
PKS, Paskibra.

4. Mgngatur program pesantren Ramadlan.

5. Menyusun dan mengatur pelaksanaan
pemilihan siswa teladan sekolah.

6. Menyelenggaran cerdas cermat, olah raga
prestasi.

7. Menyeleksi calon untuk diusulkan
mendapatkan beasiswa.




PEMBAGIAN TUGAS GURU DALAM MEMBANTU
KELANCARAN PROSES BELAJAR MENGAJAR

TAHUN PELAJARAN 2011/2012
No. Nama Status | Jabatan Tugas Pokok
4. | Sunarya, S.Pd. PNS | Sarana 1. Merencanakan kebutuhan sarana prasarana
Prasarana untuk menunjang proses belajar mengajar.
2. Merencanakan program pengadaannya,
3. Mengatur pemanfaatan sarana prasarana.
4. Mengelola perawatan, perbaikan, dan
pengisian.
5. Mengatur pembakuannya.
6. Menyusun laporan.
5. | Mustam GTT | Hubungan 1. Mengatur dan mengembangkan hubungan
Masyarakat dengan Komite Sekolah dan peran Komite
Sekolah.
2. Menyelenggarakan bakti social, karyawisata.
3. Menyelenggarakan pameran hasil
pendidikan di sekolah (gebyar pendidikan).
4. Menyusun laporan.
6. | Isti Fitriyani, GTY | Walikl VIIA | Membantu Kepala Sekolah dalam kegiatan:
Rio Septiandi GTT | Walikl VIIB | 1. Pengelolaan kelas.
Fajar Aris S GTT | Walikl VIIC | 2. Penyelenggaraan administrasi kelas al:
Sri Murtiningsih | PNS | Walikl VIID a. Denah tempat duduk siswa
Abdul Rasyid A GTT | Walikl VILE b. Papan absensi siswa
Sudarmono GTY |Walikl VI A | c. Dafiar pelajaran kelas
Sri Nuryati GTY |Waliki VI B | d. Daftar piket kelas
Nita Kusuma PNS |Walikl VIIC | ¢ Bukuabsensisiswa
Nur Cahyaningsih | GIT | Wali kl VIII D f. Buku kcglatan pembelajaran/buku kelas
Giyanto GTY |Walild VITE | & Tata tertib kelas. -
M Failiton GTT | WalikKIIX A 3 P.enyusunan/pembuamn statistik bulanan
F. Khusni GTT | Wali kl IX B Sl
Atk Widash B GIT | Wali S xc |4+ (P;eclglg.;ian daftar kumpulan nilai siswa
ZaENNEY (i ) 5. Pembuatan catatan khusus tentang siswa
Mubarammudin | GTT |WalikIIXE | o ot F ol o e =
7. Pengisian Buku Laporan Penilaian Hasil
Belajar.
8. Pembagian Buku Laporan Penilaian Hasil
Belajar.
9. Membantu bendahara untuk menyampaikan
informasi keuangan siswa.
10. Sebagai konselor, motivator belajar siswa
7. | Drs. Marjiyanta GTY | Guru BK 1. Penyusunan program dan pelaksanaan BK
Nuriyati, S.Pd. GTT 2. Koordinasi dengan wali kelas dalam rangka
Drs. Djoko S PNS mengatasi masalah-masalah yang dihadapi
Muharammudin, | GTT oleh siswa tentang kesulitan belajar.
S.Sos.I. 3. Memberikan layanan bimbingan kepada

siswa agar lebih berprestasi dalam kegiatan
belajar.

4. Memberikan saran dan pertimbangan
kepada siswa dalam memperoleh gambaran
tentang lanjutan pendidikan dan lapangan
pekgrjaan yang sesuai.

5. Mengadakan penilaian pelaksanaan BK.

6. Menyusun statistik hasil penilaian BK

7. Melaksanakan kegiatan analisis hasil
evaluasi belajar.

8. Menyusun dan melaksanakan program
tindak lanjut BK.

9. Menyusun laporan pelaksanaan BK.




PEMBAGIAN TUGAS GURU DALAM MEMBANTU
KELANCARAN PROSES BELAJAR MENGAJAR
SEMESTER GENAP DAN GASAL TAHUN PELAJARAN 2011/2012

> o e AN

No.

Nama

Status

Jabatan

Tugas Pokok

Rio Septiandi
Isti Fitriyani

Sri Murtiningsih
Sutriyana
Sutrisno

GTT
GITY
PNS
PTT
PIT

Pustakawan
Sekolah

1. Perencanaan pengadaan buku/ bahan
pustaka/ media elektronika.

2. Pengurusan pelayanan perpustakaan.

3. Perencanaan pengembangan perpustakaan

4. Pemeliharaan dan perbaikan buku-buku/
bahan pustaka/ media elektronika.

5. Inventarisasi dan pengadministrasian buku-
buku / bahan pustaka/ media elektronika.

6. Melakukan layanan bagi siswa, guru dan
tenaga kependidikan lainnya, serta
masyarakat.

7. Penyimpanan buku-buku perpustakaan/
media elektronik.

8. Menyusun tata tertib perpustakaan.

9. Menyusun laporan pelaksanaan kegiatan
perpustakaan secara berkala.

Herlambang
Ramadhoni,
S.Far.

Siti Yuriah, S.Pd.

GTT

Laboran

1. Perencanaan pengadaan alat dan bahan
leboratorium.,
2. Menyusun jadwal dan tata tertib
penggunaan laboratorium.
3. Mengatur penyimpanan dan daftar alat-alat
Laboratorium.
4. Memelihara dan perbaikan alat-alat
laboratorium.
. Inventarisasi dan pengadministrasian
peminjaman alat-alat laboratorium.
6. Menyusun laporan pelaksanaan kegiatan
Laboratorium.
7. Menjaga, merawat peralatan dari kerusakan
sehingga siap dipergunakan.
8. Menjadi asisten guru TI dan guru pengguna
lab. Bahasa.

w

10.

Dasuki

PTL

Kepala Tata
Usaha

1. Penyusunan program kerja tata usaha
sekolah.

2. Pengelolaan keuangan sekolah.

3. Pengurusan administrasi ketenagaan dan
siswa.

4. Pembinaan dan pengembangan karir
pegawai tata usaha sekolah.

5. Penyusunan administrasi perlengkapan
sekolah.

6. Penyusunan dan penyajian data/ statistik
sekolah.

7. Mengkoordinasikan dan melaksanakan 6 K

8. Penyusunan laporan pelaksanaan kegiatan
Pangurusan ketatausahaan secara berkala.

Ditetapkan di : Minggir
Pada tanggal : 11 Juli 2011
Kepala Sekolah,

Suparyanto, S.Pd.
NIP 19600515 198303 1 024




PEMBAGIAN TUGAS KARYAWAN / TATA USAHA DALAM MEMBANTU
KELANCARAN PROSES BELAJAR MENGAJAR
TAHUN PELAJARAN 2011/2012

Nama

Status

Jabatan

Tugas Pokok

Dasuki

AW

Kepala Tata
Usaha

1. Penanggung jawab administrasi kantor
secara umum

2. Mengerjakan perkerjaan surat menyurat.

3. Membuat laporan Bulanan, Triwulan dan
akhir tahun.

4. Menyiapkan blangko-blangko perangkat
administrasi guru.

5. Mengarsip semua dokumen penting
sekolah

6. Mengontrol, mengawasi, memeriksa
pelaksanaan tugas staf tata usaha secara
berkala.

7. Melayani semua bentuk administrasi sesuai
dengan pedoman/ aturan yang berlaku.

8. Melayani seluruh kegiatan persuratan
dengan cepat, tepat dan manfaat.

9. Menjaga ketertiban dokumentasi sekolah
dengan baik.

10. Mengikuti pengajian yang dilaksanakan

oleh sekolah maupun Muhammadiyah.
11. Memantau dan mengontrol sarana
prasarana belajar.
12. Mencatat dan mengidentifikasi sarpras.
13. Dan lain-lain tugas yang relevan.

Margono

Bendahara
Sekolah/ Kasir

1. Menerima setoran uang dan membayarkan
pada yang berhak menerima uang

2. Menyimpan uang pada rekening Bank BRI

3. Bersama Kepala Sekolah menyusun
RAPBS.

4. Membuat Realisasi Anggaran tahun yang
lalu.

5. Membukukan keuangan kedalam buku kas,
menutup buku kas setiap akhir bulan dan
membuat berita acara penutupan.

6. Mendokumen bukti-bukti transaksi
( KM/KK).

7. Membuat laporan keuangan.

8. Membayar setoran kewajiban ke
persyarikatan

9. Membayar pajak ke kas negara.

10. Mengikuti pengajian yang dilaksanakan

oleh sekolah maupun Muhammadiyah.

11. Dan lain-lain tugas yang relevan.

Sutriyono

FIT

Staf
Perpustakaan

1. Menyiapkan peralatan upacara, jamaah
Jum’atan (Sound System)

2. Mengerjakan administrasi perpustakaan.

3. Melayani peminjaman dan pengembalian

4. Mempantu urusan rumah tangga sekolah.
5. Menyapu Ruang Laborat 1- 2, Ruang
Menjahit, Ruang TI dan Ruang Kantor KS,
Guruy, TU.
6. Mengikuti pengajian yang dilaksanakan
oleh sekolah maupun Muhammadiyah.
7. Dan lain-lain tugas yang
relevan. J




Titik Widyawati

PTT

Urusan UKS
Arsiparis

. Bertugas di kantor UKS

. Melayani Kesehatan Siswa

Mengerjakan administrasi UKS

Mengerjakan Buku Induk Siswa

Membantu guru ketrampilan Menjahit

Mengerjakan pengetikan Administrasi

kesiswaan dan Administrasi lainnya.

7. Mengikuti pengajian yang dilaksanakan
oleh sekolah maupun Muhammadiyah.

8. Dan lain-lain tugas yang relevan.

Qs

Purwanti

Juru Buku
Kasir

p—

. Membukukan penerimaan dan pengeluaran
uang sesuai dengan buku petunjuk

2. Membantu penerimaan uang sekolah siswa.

. Membantu pekerjaan sarana dan prasarana.

4. Mengerjakan presensi siswa, guru dan
karyawan.

5. Mengikuti pengajian yang dilaksanakan
oleh sekolah maupun Muhammadiyah.

6. Dan lain-lain tugas yang relevan.

)

Suparman
Sutiyono

PTIT
ol

Satpam
Satpam

1. Menjaga keamanan sekolah

2. Menyeberangkan siswa, guru, karyawan
dan tamu.

3. Sebagai security sekolah.

4. Menerima tamu dan meseleksi tamu
sekolah.

5. Pembina Tonti Sekolah

6. Membuka, menutup dan mengunci pintu.

7. Mengikuti pengajian yang dilaksanakan
oleh sekolah maupun Muhammadiyah.

8. Dan tugas lain yang relevan.

Jemangi
Sutrisno

PIT

Pesuruh
Cleaning
Service

. Menyiapkan minuman.

. Menjaga kebersihan halaman sekolah
dalam dan luar, KM/ WC siswa dan Guru

. Merawat peralatan rumah tangga sekolah,
dan taman sekolah.

4. Menyiapkan sarana ibadah.

5. Membuka, menutup dan mengunci pintu.

6. Mengikuti pengajian yang dilaksanakan

oleh sekolah maupun Muhammadiyah.
7. Dan lain-lain tugas yang relevan.

N =

w

Zainuddin
Sudaryoko

PTT
VD

Jaga Malam
Jaga Malam

1. Menjaga sekolah diwaktu malam hari.

2. Melaporkan pada sekolah/ yang berwajib
jika ada hal-hal yang mencurigakan.

. Mengikuti pengajian yang dilaksanakan
oleh sekolah maupun Muhammadiyah.

4. Dan lain-lain tugas yang relevan.

W

Ali Solikhin

FTT

Cleaning
Service

1. Merawat kebersihan kolam renang.

2. Menjaga kebersihan kolam renang, Laborat
IPA, KM/WC utara Musholla 1, Lapangan
Basket.

3. Mengikuti pengajian yang dilaksanakan
Oleh sekolah maupun Muhammadiyah.

4. Dan lain-lain tugas yang relevan.

DitetapKan di : Minggir
Pada tanggal : 11 Juli 2011
Kepala Sekolah,

Suparyanto, S.Pd.
NIP 19600515 198303 1 024




STRUKTUR ORGANISASI KOMITE SEKOLAH
SMP MUHAMMADIYAH 1 MINGGIR

KETUA eceeeeeneee | NARA SUMBER
Drs.Suratman

BENDAHARA SEKRETARIS
Margono Widada, A.Md.Pd.

ANGGOTA
1. Drs. H.M. Sudarno
2. Drs. Kahari
3. H. Suyudi
4. Drs. Masyhuri
5. Sutriyono
6. Maryanto, S.H.
7. Drs. Budiman
8
9

. H. Suhardi, S.Pd.

. Drs. Marjiyanta
10. Irzam, S.Pd.
11. Sunarya, S.Pd.
12. Samani

Keterangan:
Hubungan Instruktif
........................ Hubungan Koordinatif
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JADWAL PELAJARAN SEMESTER GASAL [ GENAP
TAHUN PELAJARAN 2011/2012
SMP MUHAMMADIYAH 1 MINGGIR

HAJJAM KELAS Vil HELAS Vil HELASIX GR || - 12/1/2012
Ri|kefl alBlc]D]E}jA|]B}C]D: EllaflB]Ccl D] EPKE{HKO NAMA GURU MENGAJAR MAPEL
0 1 [Sanaryanto, S.Pd. Katrampilan Jasa
sl 119172357 |18] 15| 10| 11]34[30] 8 ]| 3 | 6 ]| 26 2 | y Windarwali, 5.Pd. IPA
el 219[16|23| 5 |17][18] 15[ 10| 11|34[{12|30| 3 | 8 | 26 12 || 3 {l-zam, S.Pd. A i
N[ 330 6] 10] 17| 24[15]11] 18| 34|10 2 | 7 | 4 |26] 336 4 |Widada, Amd.Pd. IPA
7 77|30 19| 16| 24][15] 11| 18] 34[10] 8 | 7 | 4 |26 3 § |tita Kusuma IPS
N[5 |16|24]17]23| 5 ||10] 2 [15]18]|19}f26] 4 | 7 | 3 |30 6 |Sunarya, S.Pd. Seni Gambar
sl16l124] 6 | 23| 5|10 2 [15[18[19]|26| 4 | 7| 3 |30 7 |Sri Murtiningsin, S.Pd Bahasa Indonesia
71 5119|16|24| 4 || 2 [18]23[10[11} 7 [26] 6 | 30| 8 8 |H. Suryati Pend. Agama
8| 5[19|16]24]| 4} 2 23]10]11] 7 |26]| 8 [30] & 9 |S. Nartadi, B.A. Bahasa Jawa
0 10 |Mustam Elektronika
s[1[18]11|35| 6 [24|[37]| 5 |39 23] 3[32]21]|25]34]40 11 | Dra.Zaenuriyah Pln
el z[78]11]35(|3824]|37| 5 [39]23] 3 {28 21[25]| 34|40 12 |Sutirah Matematika
L[ 316353818 25]| 5 |23]11]39]24){34] 3|2 |26 4113 13 | Drs.Marjiyanto BK/BP
alal6|35/28|18]|25| 5[23]11]39]24]/34] 3 |40]|12] 4 10 || 14 {Samani Drum Band
s[5l 4 |3a|11|25] 18| 28]21|24] 5|23 3| 2 [40]|32]12 15 |Sri Nuryali.$.Pd Malemalika
al sl 4 |3a]11]25[18][38]21|24] 5 [23] 3 |32]| 12| 2 |28 16 |Isti Fitriyani, S.Pd. Bhs. Indonesia
7 I35[38] 6 |34 11][39] 10|37 |21 5 [{40] 12| 28| 25| 32 17 |H. Riyadi Afiat, B.A. Bahasa ArablJawa
8 ||35|38| 6 |34]11][39] 10{37[21] 5|{40|28(32]|25] 2 18 |Sudarmono, S.Ag. Bhs Inggris
0 19 |Endah Kusumawati, Amd. _|TI, Matematika
T 24| 37| 19| 10| 26|34 23|29 15]30] 7 J[16)21|11] 3 20 |Fakhruddi=,B.A Pend. Agama
R| 2 2a|37]19| 10| 26|/ 34| 23] 20[15] 6 [ 7 | 6]|21|11] 3 21 |Giyanto, S.Pd. IPS
wl 319l 21la1]26] 37]{30]15]23]24] 3 || 4 7 111133 34| 2 || 22 [Muhainmad Farkhan, S.Ag.  |Pend.Agama
wl s 1921141 | 26| 37|29 15|23 24| 3 [[33] 7 | 11] 4 | 34 14 || 23 |Isliana, S.12d.Si. IPA
ul s [[10[19]24|37]41]/29{30]15[23[39/|26[11)| 3 | 4 |21 24 |Wiwii Yudiantara, S.Pd. IPA
5 | 10| 19] 24| 37| 41| 6 [29115[23[39){26(11] 3 | 30|21 25 |Alik Widasih, S.Pd. Matemalika
7 (3a|24|37|41]| 7 [[11[39]30] 6 [29)[2 [26] 4 |21]33 26 |Abdul Rosyid Amruloh, §.Pd |Bhs .Inggris
v |[34]24]37]a1] 7][11][39] 6 |30]29]| 2 | 26]33]21] 4 27 |Apri Rusdiyanto Seni Musik
0 il 28 (Mue Cahyaningsih, S.Pd PS
Tl 76|27 79| 36 [25)| 23| 34| 16| 15| 20|31 23| 46) b | 7 | 25 |Giyanti,5.1°d Dhe.slcnesia
x 23828119 36 25423 34| 18| 15| 20|11 | 27 [ 26| 5 | 7 || | 30 |Muharammudin§ Ees.l __[TI. Ke Muh
Al 319 a|3s5[26]27]{18]15] 34332916 (25] 7 | 2 [ 11]] 20 || 31 INuriyati.$ Pd BK/BP
M| a|19] 4 |ns]26]36]18] 15 34| 27| 29t16125]| 7| 2 |11} 30 § 32 |Ors. Djoko Susanto OKBP
1[5 [11[35]38]25[34]15] 19|27 18|33]| 4 [28] 2 | 16| 26 33 |Dra. isnurhayati Bhs. Arab
s| 6113538 25] 3415|1933 10|27l 4 [28] 2 [ 16] 26 34 A Hadi Susilo,S.Pd.Jus Penjas/TIK
1 [[35] 8] 34| 11| 25) 33, 27| 19|29 18}28] 2 | 5[ 7 [25 35 |Fajar Aris Selyawan,S.Pd _ |lihs Inggris
8 |[35]16]34[11]25)|27]|33[19]29]|18}j28] 2 | 5| 7 [25 36 |Rio Sepliya:adi Pend. Jasmani
0 37 (Fazlabiqul Khusni,S.Ag Pend.Agama
s 1l28]19]35|16]3c|23]29] 8 |15/ 18}{20| 5 | 34| 37130 38 [Dra.Endang Sri Relnaningsih Pend.Agama )
ul 2 24]19]35[16| 3612329 28] 15[ 18}|25] 5 | 34| 3 | 20| 7 [ 3¢|Crs.Jemidi Bhs.Jawa
M| 224l 16]36|30] 6ll29] 8 [20] 18] 28]l25] 3437 3 | 2 || 21 [ 40 jDedi Rustandi,S.Pd Bhs.Inggris
Al aff35]|16]36[24|25)19] 6 [15[/18| 29} 6 |34]20]28] 2 41 [Mariyalun,S.Pd IPS Sejarah
Tl 5|35 6[16]|24]|25]/19|/28|15|29/123[| 5 |20/30| 8 | 37 42 jHerlamt Romadhoni, S.Far _|Laboran TIK
5 || 21| 35| 24| 25| 28| 15]18]20]1923][ 6 [37|16[20] 5 43 |Siti Yuriah, S.Pd.Si Labioran IPA
7 |21]35]24] 25| 30J|15] 18291 19| 8 {37 6 |16128] 5
0
136 6 [10]16]26]29]18]21]20({37) 8 | 3 [30]|27|28
s| 23] 6[10[16]26]|29[18][21]20]|37|(27| 3 | 30| 4 |28
al s ]27]36[30]26] 7 ]21[20] & [37[18][3 | 4 |28[40|16)| 9
s| 4| 6[36]27]26] 7][21]20] 5 |37|18]{3 |8 [28]40|16) 14
v[s)37|5]16] 6 [10]18]20]|29] 8 |21]{30[40|27|26| 7
ul[s|37] 5]16] 6 [10]18]29|20|28]21|{30(40( B [26| 7
7 l16[10] 5 [27] 6 ||20[37]|18|29| 3 {{21|30|26]| 7|8
s |16]10] 5 [28] 6 J|20] 37| 18] 29] 3 ][21|30]26] 7 | 27
3:::: 16|36 (35| 10| zs]{18| 15| 5 | 28| 21]|22| 37 [ 25| 11 [ 30|—" /l}e/tjaku mulai tanggal : 3 Januari 2012
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DAFTAR NILAI
SMP MUHAMMADIYAH 1 MINGGIR
TAHUN PELAJARAN 2011 - 2012

Mata Pelajaran :
Kelas VLA

Semester A2 k
NO NAMA SISWA UP, RT|NU|NA| Catatan

Vallentina Muchasha Isrotun W

Ibnu Cahyo Saputra

Irfan Faturakhman

Afif Cahya Nugraha

Andriyanto

Wahyu Prihatin Saputra

Nanda Sundawa

OINID oA fra |

Yuli Handayani

i)

Arif Fajar Krisdiyanto

10{Wisnu Tama Nur Satria

11|Hasna Hanifa
12]Sifi-Nur Haniyah

keluar

13|Panca Wulandari

14)Vebby Handika Putra

15| Warih Yulianto

16|Bayu Ramadhan

17|Fitri Pargiyanti

18] uthfi Masykur Ash-Shidig

1¢ |Kurnia Ayus Munandar

20 Safrie Nurhuda

22|Sulkhan Musthofa Riandana

25|Mega Candra R

24|Rudy Eko Prasstyo

25[Vani Syafril Maulana

26]Avi Dwi Wibowo

27|lgbal Febriandika

28|Enggar Kristantio

29|Eka Sari

30Dian Tistiawati

31|Amad

32|Kurnia Siwi Hastuti

33|Wasyiatul Janah

34|Wakhid Reza Angariyanto

35|Kusmawati Sundari

36]Achmad Ari Susanto

37|Adi Pangestu

38|Vini Anggraini Hayali

38(Bahar Wahyu Pratama

40|Beta Melinda

41|Rustam Rifai

P
L
L
L
L
i
L
P
L
L
P
F
P
L
L
I
P
I3
L
i
21|Nurzan Lailya Syafitri B
1
P
L
12
L
L
L
p
P
L
P
P
L
P
L
L
P
L
P
L
L

42|Aji Prasaja

Rata- rata kelas ®

Tanggal ulangan

Guru Mata Pelajaran

Keterangan :
Nu = Nilai Ulangan Umum L = Laki-Laki 27
NA = Nilai Akhir P = Perempuan 15

Rt =Rata-rata NIP. / NBM.




DAFTAR NILAI
SMP MUHAMMADIYAH 1 MINGGIR
TAHUN PELAJARAN 2011 - 2012

Mata Pelajaran !
Kelas :VIIB
Semester oy U 5

NO NAMA SISWA P RT|NU|NA| Catatan

(:andra Dwi Santoso

Dista Aulia Rohma

Yoga Tri Widiatmoko

Wahyu Dian Prasetyo

Sri Yulianti

Bagas Riswanta

Maula Pratama

Akhirul Putra Andriyansyah -
Ade Septi Nurtanto

Puspita Sukmaniayu Permadi
M. Firyoro Waromiriyan F.D
12|{Anggi Cahya Yuniana
13|Rifky Agung Pangestu
14|Lala Sekar Rahayu

15{Dika Indriyani

16|Dika Muhammad Rizzal
17|Mufid Ayin Setiawan

18|Fibri Asfiari

19|Muh. Rosyid Hardiyanto

ol~lplonle [w|r |

[{=]

e
(=]

g
=y

20|Riza Fahri Husaini

21|Dhodhy Kuncoro Tera
22| Tommy Rizky Pratama Putra
23|Isnan Andika Pratama

24|Krisma Yuni Arti
25{Rahmanto Yuli Widodo
26|Rifki Risdiyanto

27 |Munfarudin
28}Anang Riyadi
28|Anggi Saputra
30|Eka Dwi Cahyani

31{indriani

32|Ahmad Yanuar

33|Safira Permata Irawan

34|Alex Ramadhan Mulia Putra

35|Adnan Avifia Nata
36/Widya Rini Puspita

37|Untung Harino

38|Yunita Budiyanti

o i il il et ottt =l ol il Ul 2 Ll Cnll 2 ol Pl P O P PRl P PSS ) RN S Y

39]Arda Safira Kardono

Rata- rata kelas
Tanggal ulangan

Keterangan : Guru Mata Pelajaran
Nu = Nilai Ulangan Umum L = Laki-Laki 26
NA = Nilai Akhir P = Perempuan 13
Rt =Rata - rata

NIP. / NBM.



DAFTAR NILAI
SMP MUHAMMADIYAH 1 MINGGIR
TAHUN PELAJARAN 2011 - 2012

Mata Pelajaran ;
Kelas :VIIC

Semester 212 ¢

NO NAMA SISWA UP| e RT|NU|NA| Catatan

Anisya Nuryati

Widi Nugroho

Baharudin Syakbani
Teguh Anggoro.

Rachma Yuninda Putri
Mila Hasna Evita Nur Ejelia
Nidza Fachrurrozy

Khoirul Imam

Andri Rohman

Fajar Ariyanto

1|Bima Wahyu Syahputra
12|Yeshinta Puteri

13| Dian Rahmawati (C)

14 |Alfian Dhika Pratama
15|Fauzian Ismaulana Akhsan
16]Asti Anggraini

17|Reza Hamman T. S

18| Desta Suci Anggriyani
19|Titik Rohmania

20|Rifgi Nur Andriasah
21|Heni Lestari

22|Riski Andriawan

23|Amri Fahrudin

24|Rensa Widodo

25|Zeni Rafitawati

26{Sulthon Haidar Hogantara Putral
27|Nur Furaida Fathina
28|Feminda Choirunisa =
29{Muharjid Hendy Mei Hendra
30{Fadli Salam

31|Rio Surya Adegala

32{Nur Hidayat

33| Sariasih

34|Bambang Rangga Aji N
35|Wusono Tri Widodo

36| Tri Prasetyawan

37|Dia Agi Nugroho
38|Mahardika Wahyu Pratama
39| Fetty Ariyanti

40| Dimas Wisnu Wirawan
41]Wahyu Adji Pradana
Rata- rata kelas
Tanggal ulangan

-
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Keterangan : Guru Mata Pelajaran
Nu = Nilai Ulangan Umum L = Laki-Laki 27
NA = Nilai Akhir P =Perempuan 14

Rt = Rata - rata

NIP. 7/ NBM.



DAFTAR NILAI
SMP MUHAMMADIYAH 1 MINGGIR
TAHUN PELAJARAN 2011 - 2012

Mata Pelajaran ;
Kelas VD
Semester 1.2

NO NAMA SISWA upP ¢ RT{NU|NA| Catatan

Sayekti Suci P

Bayu Sulistyana

Aldi Hendri Saputra

Hafidhatus Ainiyah

Isti Halimah

Dwi Prasetyo

Barru Rozzaaq Murdianto

Q@O |~ | | & ||| —

Muhammad Ikhsan

(<=}

Tri Septiya Wulandari

10]Agus Bejo Santoso

11| Wiwik Angrayani

12|Dila Septiyani

13[Setiawan Surya Putra

14]Isnain Bagas Utama

15{Indah Kariika Sari

16{Kathon Laksana Bayangkari N

17|0wi Ayu Ramadhani

18|Amri Yudi Nugraha

19]Sera Arysa

20{Muh Sholigul Qulum

21|{Muh. Akbar llham Syamsudin

22|Danang Iryanto Budi N

23|Resti Fitria Dewi

24|Erwin Gustava &

25{Muttagin Nur Rohman

26|Dian Rahmawati (D)

27{Sukma Yudha Nugraha

28|Nurohman Ahmad Rifai

29|Kresiana Febriyanti

30{Ahmad Rifai

31{Anas Ardyanto

32|Cici Masharani

33| Dimas Galih

34| Gunlur Pradangga Nugroho

365|Fendi Ari Prabowo

36| Yulina Wijayanti

37|Doni Putra Nugraha

38[Rusmadi Nurhidayah

39[Hendy Pratama

40]Sania Riska Nur A

F_"'UF"UI_"Ur-l_’l'_vI'-I-'Ul_l—'Ul'_l"ﬁl"l-f_'ﬂl""ul—'bl_l_'ﬂ'uf_'ﬂl_r_l‘"ﬂ‘ul_!_"ﬂ

41|Wahyu Alfian

Rata- rata kelas

Tanggal ulangan

Keterangan : Guru Mata Pelajaran
Nu = Nilai Ulangan Umum L = Laki-Laki 25
NA = Nilai Akhir P =Perempuan 16

Rt = Rata -rata

NIP_/ NEM.



Mata Pelajaran
Kelas
Semester

DAFTAR NILAI
SMP MUHAMMADIYAH 1 MINGGIR
TAHUN PELAJARAN 2011 - 2012

:VILE
:1/2

NO NAMA SISWA

UP

RT[NU[NA

Catatan

Arnas Hikmawan

Hafidh Hikmah Pratama

Ami Istanti

M. Alif Raihandi Munir

Ade Yulia Pratiwi

Cantika Purnama Dewi

Suci Khairunnisaa

Setyayuda Nur Rizgi

O |n |8 |ew|pa | —

Alif Rahma Syuha Romadhoni

10]Novita Suryaningsih

11|Roffi Ardyan

12|Muhammad Ifan Pramudya

13|Hadla Nur Ahkamudin

14|Syahri Alkaf Hidayat

15[Anis Nur Kholivah

16)Alfian Nur Rohim

17|Jefry Ardiyanto

18|Shofiya Salsabila

19]|Gagah Jalu Prakoso

20|Seplian Rahmat Maulana

21)ili Kusmiyati

22|Fatma Wahyuningsih

23|Mafaza Ahsanutaqwim

24|Aulia Ekarini Nuraisyah

25|Cani Risnanto

26|Rifzika Adnanti

27|Wulan Suci Anggraeni

28|3utri

29|Alitfah Ervin Sanusi

30{Wulan Dwi Astuti

31|Fatkhi Alauddin

32[{Muh Baidlowi

33|Rohmanto

34|Mei Wulan Paramida

35{Ayu Sundari

36/|Rizka Wahyuningsih

37]Annisa Nurzazmi

38[Akhmad Zaenal Abidin

39|Oktavia Niwan Pradiana

40|Laras Ulami

'U'Ul_'U'Uﬂ'ﬂ'-'-l_'ﬂ‘ﬂ‘ﬂ'w'ﬂr_'ﬂl—‘U'ﬂl_rﬁl_r'ﬂl-l-f_l_'ﬂ'ﬂf_'o'ﬂ'ﬂ"_'ﬂ'_f—

Rata- rata kelas

Tanggal ulangan

Keterangan : Guru Mata Pelajaran
Nu = Nilai Ulangan Umum L = Laki-Laki 18
NA = Nilai Akhir P = Perempuan 22

Rt =Rata - rata

NIP. / NBM.




Mata Pelajaran

DAFTAR NILAI

Kelas VLA
Semester 112

SMP MUHAMMADIYAH 1 MINGGIR
TAHUN PELAJARAN 2011 - 2012

NAMA SISWA L/P

=z
(o]

RT|NU|NA

Catatan

Iva Ardiansyah

Velina Oneninda

Anggit Helmi Wijaya

Rahmadhon Nurarif Setiawan

Risa Febiyanti

Bagus Triantoro

Alvi Aditya Aj

Febriani Cahyawali

VP N DB W[N] =

Tri Suryani

=
[=]

Rizal Dwi Santoso

-
pry

Nurrifka Kumia Sari

-
N

Andhika Aprilianto

13 |Ferri Ponang Awali

14 |Rendra Ibnu Setiyanto

15 |Nuke Handaru

16 |Rizki Aprilia Surya Saputra

17 |Ramadhan Dwi Cahya

18 | Tri Wahyuni

19 |Lintang Pradipta Rahman

20 [Bayu Sapta Aji Al Batavi

21 |Rendra Hermawan

22 |Ayudya Nurftriani

23 |Dimas Nuradiyatama

24 |Rino Subarkah

25 |Eka Putri Ramadhani

26 |Adik Tiyas Ningrum

27 |Audita Rahmawati

28 |Nurika Dwi Rahma

29 |Adek Damar Widie

30 |Perwita Riski Kusumawati

31 |Irfan Dimas Pratikio

-

32 |Agung Wicaksono

l'—l'_f_'UI_'U'UTJ".'!I-I_‘"Ul_f_l_."Ur"f"Ul“r'l"‘"UI'—v'Ul_l_'Ul—l—"Ul_

33 [Ahmad Syafrudin

34

35

36

Rata- rata kelas

Tanggal ulangan

Keterangan :
Nu = Nilai Ulangan Umum
NA = Nilai Akhir
Rt =Rata - rata

L
P

= Laki-Laki
= Perempuan

20

13

Guru Mata Pelajaran

NIP. / NBM.



Mata Pelajaran
Kelas
Semester.

SMP MUHAMMADIYAH 1 MINGGIR
TAHUN PELAJARAN 2011 - 2012

DAFTAR NILAI

Vi B
2112

NO

NAMA SISWA

L/P

RT|NU[NA

Catatan

Anang Triadi

Beni Pamulat

Fitri Eni Wulan Suci

Ahlul Naza

Abdullah Finta Sahid

Muhammad Husen Santoso

Tri Effendi Zarkasim

Ery Mardiana Moonita

Tr Wahyudi

Slelsl~|alala]w| ]

Surya Setiawan

-
=Y

Erni Kusuma Wardani

s
N

Rezcyta Kusuma Dewi

13

Hanifah Rianjani

14

Anisa Wening Utami

15

Lilik Niken Anggraini

16

Ajeng Devita Permata Sari

17

Naufal Fajri Azhar

Muhammad Nurul Mishbah

19

Arif Setiawan

20

Erlina Zupita Sari

21

Rio Ponco Negoro Muhammad H.

22

Dwi Fatmasari

23

Mira Suryanti

24

Amirotun Sholikah

25

Tri Indarti Mursidah

26

Ahlun Budi Sholikhin

27

Ndany Ari Ambarwati

28

Dwi Mirawati

29

Setia Septiawan

30

Tutur Handayani

S

pur ¢

Alfiani Raafi Nur Aisyiyah

32

Muhammad Hasan Nugroho

33

Bismaka Putra Tama

34

Andira Ramadhan

&
B
P
L
L
L
&
P
L
L
P
p
P
P
P
P
L
L
L
P
L
[
P
P
P
L
P
P
L
P
P
L
L
P

35

36

Rata- rata kelas

Tanggal ulangan

Keterangan :
Nu = Nilai Ulangan Umum E
NA = Nilai Akhir P

Rt =Rata- rata

= Laki-Laki
= Perempuan

16

8

Guru Mata Pelajaran

NIP. / NBM.



DAFTAR HADIR
SMP MUHAMMADIYAH 1 MINGGIR

Mata Pelajaran z ( Jam/minggu)  Semester :
Kelas / Program 5 MG Tahun Pelajaran  : 2011 /2012

Pertemuan ke >> Jumlah absensi
NIS NAMA  |Tanggal >>

-
(=]

S[I|A]|%

5698 |Robby Prabowo

5701 |Nur Sholikhah

5708|Devi Amallia Putri

5714|Fajar Sholikhin

5718|Sulastri
5721 |Yeni Eka Putri

5722|Dwi Yuli Astuti

RN W[N]

5727 |Nurfatria Yanuar

w0

5728|Luri Handayani

=
(=]

5738|Sela Puspita Maharani

-
s

5742|E'ly Ermawanti

=y
n

5750|llham Danang Susilo

—
w

5754|Ferry Firmansah
5758|Fariz Yudhi Haninditya

Y
Y

-
(S}

5761|lce Jumiyafi
5765|Andhang Ardhy Ansyah

-k
=]

s
<~

5767|Verdina Rahma Hernawati
5768|Annisa Karnita Dewi
5774 Utari Isnaini Retno W.
5777|Tamara Fitria Masdina
5778|Fandi Zuni Anggoro
5787 |Novandi Makrufa

5797 |Fiki Dwi Nugroho
5798|Dyah Kharis Ariyanti
5801|Azhumna Hafidzatulistya
5807 |Anita Yulianti

5808 |Firda Amelia Lisvianto
5827 |Arfian Abdur Riyadi
5828|Almas Farid
5830|Agnes Eko Saputro
5834 |Nurlaily Ari Ramadani
5838|Andre Yudho Bintoro
5841 |Vivi Puspitaningrum
5842(Fitriatun Muamanah
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P = 20 Guru Mata Pelajaran

NIP. / NBM.



Mata Pelajaran
Kelas
Semester

DAFTAR NILA|

VI D
102

SMP MUHAMMADIYAH 1 MINGGIR
TAHUN PELAJARAN 2011 - 2012

=
]

NAMA SISWA e

Nurul Hikmah Juniastuti

Nanda Intan Rahmadani

Wibi Haryo Wihambodo

Indriana

Imam Aji Sasmito

P
P
2
Muhammad Ridwan Efendi L
P
|
b

Danang Wijaya

DN AN =

Adi Dharma Yoga Pratama

©

Nova Nummalita Sari

10

Helen Shintiyati

11

Renny Khusna Mudi Ardanti

12

Zainal Dwi Saktiawan

13

Alvia Fahzun Iza Utami

14

Yudha Candra Pratama H. P.

15

Bagus Damar Mukti

16

Surya Dwi Krisnanda

1

~

Yuriyanti Puspita Sari

1

=]

Latiful Faatikhah

19

Ely Nur Khotimah

20

21

Risa Romadhoni

22

Raras Eka Pratiwi

23

Sheila Safira Putri

24

Rizky Nur Fauzi

25

Rohmah Wahidiyaningsih

26

Dinita Andfiliani

27

Fiki Candra Kuncoro

28

Yulia Indah K.

29

Sulistianto

30

Mega Dwi Kumniawati

3

put 4

Rakha Ridhar Rahma

32

Amanah Ismi Hidayah

33

L
P
P
p
L
P
L
L
E
P
P
P
Tia Yulinar P
P
P
P
L
P
FI
L
P
L
P
E
P
L

Ahmad Faaza Terio

34

35

36

Rata- rata kelas

2

| Tanggal ulaggan

Keterangan :
Nu = Nilai Ulangan Umum
NA = Nilai Akhir
Rt =Rata - rata

L = Laki-Laki
P = Perempuan

14

19

Guru Mata Pelajaran

NIP. / NBM.

RT|NU[NA| Catatan




Mata Pelajaran
Kelas
Semester

DAFTAR NILAI
SMP MUHAMMADIYAH 1 MINGGIR
TAHUN PELAJARAN 2011 - 2012

:VIIE
sy £

=
Q

NAMA SISWA

NU[NA

:‘

RT

Catatan

Muhammad Agus Riyanto

Dwi Nurfitasari

Aminah Saputri

Endah Handayani

Ayu Ristanti

Erlina Meidyawati

Deas Tito Nugroho

Budi Sulistyo

DNl alw| =

Andika Yulianto

=
o

Sepvita Riana Kusriyanti

-
=

Hanifatun Nafisah

-
]

Dyah Ayu Pramesti

-
w

Anisa Lutfi Atus Sholikhah

k)
»

Elly Choirunnisa

15

Aisyah Sri Rahayu

16

Widoyo Hadi Sanyoto

17

David Ferry Ar Rasyiid

18

Samsuhendi Romandani

19

Zelina Maharani

20

Heddi Leo Ismawanto

21

Daspri Wiyanto

22

Ainun Rais

23
24

Akhmad Nurcahya

Tri Sasangka Unggul Santosa

25

Dian 'swari

26

Dwi Ratna Sari

27

Achmad Suryawan

28

Syahidna Husain

29

Desveria Rahma Saputri

30

Oktavianto

3

-

Agus Gunawan

32

Yauma Rohma

33

Yogi Prabowo

34

Syaurino Ramadhan

3

(4,

Hadi Prasetyo

36

Aji Cahyoko

ol Ll Ll ettt Mt Ml il -l el K i -2 Ul Ll Bl B 1 R R 1 R 1 R L R M L R (e B R e Y

Rata- rata kelas

Tanggal ulangan

Keterangan :

Nu = Nilai Ulangan Umum

NA = Nilai Akhir
Rt = Rata-rata

L = Laki-Laki 21
P = Perempuan 15

Guru Mata Pelajaran

NIP. / NBM.




Mata Pelajaran
Kelas
Semester

DAFTAR NILAI
SMP MUHAMMADIYAH 1 MINGGIR
TAHUN PELAJARAN 2011 - 2012

XA
3 52

NO

NAMA SISWA

ks
T

RT[NU|NA

Catatan

Endah Sutanti

Zulva Azizah

Bayu Indra Sulistiyo

Bagas Nur Widianto

Apriliani Nurvitasari

Fitri Febriyanti

Maulana Yusuf

Fajar Dwi Kurniawan

Annisa Nur Septiyani

Rian Wijanarko

Z3lelxl~o|alalw|m]| =

Wulan Ningrum

12

Isnaeni Riskiana Desy

13

Muh. Latif Nur Efendi

14

Syaiful Azis Nurmandaru

15

Cahyo nugroho

16

Sukamto

17

Aris Setiawan

18

Nurul Arifin

19

Danang tri Wiratmojo

20

Devi Wahyu Cahyani

2

2

Ayu trisnawati

22

Ayuningtyas

23

Oktavia Kurniastuti

24

Bayu Apriyanto

25

Desy Ratna Sari

26

Ariningsih

27

Leni Fitra Sari

28

Eko Saputro

29

Dwi Fitri Lestari

30

Rakhmat Nur Fahrdin

—|wo|9|w|v|o|~|0|o|O|O||O||r|~|—~|—~|o|o|~|®|~|—~|W|v]|~|~|o| o

- |

ATaTiE-Pungky-Fredy C:

|

32

Nurbiyanto

33

34

35

36

Rata- rata kelas

Tanggal ulangan

Keterangan :

Nu = Nilai Ulangan Umum - L

NA = Nilai Akhir
Rt =Rata - rata

= Laki-Laki 15
P = Perempuan 17

Guru Mata Pelajaran

NIP. / NEM.



Mata Pelajaran
Kelas
Semester

DAFTAR NILAI
SMP MUHAMMADIYAH 1 MINGGIR
TAHUN PELAJARAN 2011 - 2012

XA
3 52

NO

NAMA SISWA

ks
T

RT[NU|NA

Catatan

Endah Sutanti

Zulva Azizah

Bayu Indra Sulistiyo

Bagas Nur Widianto

Apriliani Nurvitasari

Fitri Febriyanti

Maulana Yusuf

Fajar Dwi Kurniawan

Annisa Nur Septiyani

Rian Wijanarko

Z3lelxl~o|alalw|m]| =

Wulan Ningrum

12

Isnaeni Riskiana Desy

13

Muh. Latif Nur Efendi

14

Syaiful Azis Nurmandaru

15

Cahyo nugroho

16

Sukamto

17

Aris Setiawan

18

Nurul Arifin

19

Danang tri Wiratmojo

20

Devi Wahyu Cahyani

2

2

Ayu trisnawati

22

Ayuningtyas

23

Oktavia Kurniastuti

24

Bayu Apriyanto

25

Desy Ratna Sari

26

Ariningsih

27

Leni Fitra Sari

28

Eko Saputro

29

Dwi Fitri Lestari

30

Rakhmat Nur Fahrdin

—|wo|9|w|v|o|~|0|o|O|O||O||r|~|—~|—~|o|o|~|®|~|—~|W|v]|~|~|o| o

- |

ATaTiE-Pungky-Fredy C:

|

32

Nurbiyanto

33

34

35

36

Rata- rata kelas

Tanggal ulangan

Keterangan :

Nu = Nilai Ulangan Umum - L

NA = Nilai Akhir
Rt =Rata - rata

= Laki-Laki 15
P = Perempuan 17

Guru Mata Pelajaran

NIP. / NEM.



Mata Pelajaran
Kelas
Semester

. DAFTAR NILAI
SMP MUHAMMADIYAH 1 MINGGIR
TAHUN PELAJARAN 2071 - 2012

:IXC
vl F2

=
)

NAMA SISWA

5

RT|NU|NA

Ninda Eka Puspitasari

Ali Imron

Febri Danu Rahmadi

‘| Dani Triwijaya

Fitri Nur Prayekti

Damar Bayu Aji

1Yulia Nur Puspita Dewi

Putri Laras Sakli

oto|~|o|o|sa|lwin|=

Septi Wulandari

Didik Haryanto

Anggreni Widiyawati

Suryanti

Wahid maulana Firdaus

Alvi lla rastita

Dewi Zulfa Nadia

Ferida Yeni Prasetyowati

Hari Susanto

18

Rahmawati

Anggi Puramasari

Dodi Hendra Gunawan

Bayu Adhi Bagaskoro

Fikriyah Afifah

Fandi Hudyanto

Joko Purwanto

Selvi Purnama Putri

26

Efriani Nur Rachmawati

Bandhing Jafaria

Iman Syahrudin

llham Fahruddin

Endah wahyu Solikah

w
-

Ikhsan Nur Cahyo

Rheviana Dian Miranti

glr|olr|r|—||o||r|o|r|r|o|O|r|O OB |0 TR ||| T

Rata- rata kelas

Tanggal ulangan

Keterangan :
Nu = Nilai Ulangan Umum L = Laki-Laki 15
NA = Nilai Akhir P = Perempuan i

Rt =Rata-rata

Guru Mata Pelajaran

NIP. / NBM.




Mata Pelajaran
Kelas
Semester

DAFTAR NILAI
SMP MUHAMMADIY AH 1 MINGGIR
TAHUN PELAJARAN 2011 - 2012

CIXD
b 7

=z
o

NAMA SISWA

=
)

RT[NU|NA

Catatan

Danang Kurniawan

Agus Rahmatullah

Prihatin Novianti

Tti Yuni Astuti

Cahya Aji Widiantoro

lka Saprilia Rahmawati

Siti Qofifah

D|~N| || AW =

Arif Marilanto

Detin Nararais

=
o|®©

Ahmad Nur lkhsanudin

pry
-

Fanny Dwi Ariyanto

12

Galuh Ardata

13

Idha Fantri Arin Timur

14

Afrilya Putri Pratiwi

15

Weni Anggrawati

16

Febryan Muhammad Igbal

17

Hefty Indria Putri

18

Ary Nur Widianto

19

Candra Rian Irmansyah

20

Feni Tri Muryanti

21

Hanifrudin Prabowo

22

Atika Mutiara Sari

23

Atek

24

Arintya Dwi Oktavia P

25

Nurwidya Kusuma

26

Nurratri Apriliana K

27

Rega Faturohim

28

Rukayah

29

Hanifah Alviani Nurjanah

30

Siti Rochmah

w|wv|w|r|9|—|o|—|w|~|O|r|—|O|~|O]|9|O|||—|O]|~|O|w|~|0|0|—|—

31

32

33

34

35

36

Rata- rata kelas

Tanggal ulangan

Keterangan :
Nu = Nilai Ulangan Umum L = Laki-Laki 14
NA = Nilai Akhir P = Perempuan 18
Rt =Rata - rata

Guru Mata Pelajaran

NIP. / NBM.




DAFTAR NILAI
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Mata Pelajaran :
Kelas (IXE
Semester 112

RT|[NU|NA| Catatan

NO NAMA SISWA

<
s

Yuniken Nur Arifah

Ika Herawati

Dwi Eryanti

Erwin Dwi Kurniawan
Galih Pramudya

Amir Rudiantoro

Lufy Erniani Astuti
Reza Fahlevi

Maryati

Danang Kurniawan
Medhian Anggri Prajati
Aji Wahyu Rahmanudin
13 [Retsy Harlyastuti

14 |Jefry Lucky Anto Pradana
15 (Gunlur Maulana

16 |Putriana Purboningrum

DN B|w|r] =

©

-
o

Y
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=4
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471Budi-Santosa

18 |Yudhistira Farras N

19 |Ezra Nur Vanda

20 |Syarifuddin Nur Wahyudi

~

21 |Ardian Mahardika
22 |Wahyu Tri Utaminingsih

-

23 |Tabah Riffandaru

24 |Dhika Trihantara
25 |Nita Agustina

26 {Deppy Sri Maharani

27 |lkrimah Lailati

28 |Deni Kurniawan
29 |Anang Verayudi W

30 |Dian Kusumajati

-

31 |liminada
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32 |Rifki Taufik Maruli
33
34
35

36

Rata- rata kelas
Tanggal ulangan

Giuru Mata Pelajaran

Keterangan :
Nu = Nilai Utangan Umum L = Laki-Laki 20
NA = Nilai Akhir P = Perempuan 12

Rt =Rata- rata

IP. /NBM.
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